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N".  1201. 


VEREENIG-ING :  Fonds  in  de  gemeente  Helder  tot  ’t  ver- 
leenen  van  ondersteuning  aan  redders  van  schipbreuke¬ 
lingen,  te  den  Helder. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  den  Helder  eene  vereeniging,  genaamd : 
Fonds  in  de  gemeente  Helder  tot  ’t  verleenen  van  ondersteuning 
.aan  redders  van  schipbreukelingen. 

Dit  fonds  heeft  ten  doel: 

a.  het  verzorgen  en  verplegen  van  redders  van  schipbreuke¬ 
lingen  ingeval  zij  in  hun  bedrijf  kwetsuren  bekomen; 

b.  het  ondersteunen  van  hunne  nagelaten  betrekkingen; 

c.  het  verleenen  van  geldelijken  steun  aan  oude,  behoeftige 
redders  van  schipbreukelingen. 

Art.  2.  De  duur  van  het  fonds  is  bepaald  op  29  achtereen¬ 
volgende  jaren,  ingaande  met  den  dag  waarop  de  vereeniging 
is  'opgericht,  zijnde  25  December  1887. 

Art.  8.  Het  fonds  heeft  effectieve  en  eereleden. 

Art.  4.  Effectieve  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie  betalen  van  f  1  of  meer. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  het  fonds  gewichtige  diensten 
hebben  bewezen. 

Art.  o.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  waarvan  één  voor¬ 
zitter,  één  vice-voorzitter,  één  secretaris  en  één  penningmeester. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  het  fonds  in  en  buiten 
rechten  en  is  belast  met  de  leiding  van  alle  zaken  het  fonds 
betreffende. 

Art.  7.  Jaarlijks  treedt  een  der  bestuursleden  af.  De  afge- 
tredene  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  toezicht  op  het  fonds  wordt  uitgeoefend  door  3 
commissarissen. 
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Twee  er  van  worden  benoemd  dooi  het  bestuur  van  het  depar¬ 
tement  Helder  der  Maatschappij  tot  Nut  van  ’t  Algemeen,  de 
derde  door  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering. 

De  jaarrekening  moet  mede  door  commissarissen  worden 
goedgekeurd. 

Art.  9.  Minstens  éénmaal  per  jaar  —  vóór  het  einde  van 
Maart  —  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Daarin  zal  aan  de  orde  worden  gesteld: 

a.  het  verslag  van  den  toestand  waarin  zich  het  fonds  bevindt  r 

b.  de  financieele  staat; 

c.  het  verkiezen  van  bestuursleden. 

Art.  10.  Besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Art.  11.  Benoemingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid.- 

Wordt  bij  eerste  stemming  geene  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  eene  nieuwe  stemming  plaats. 

Wordt  dan  nog  geene  meerderheid  verkregen,  dan  zal  her¬ 
stemming  plaats  hebben  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen 
op  zich  hebben  vereenigd. 

Staken  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  12.  De  wijze  waarop  ondersteuning  wordt  verleend,  wordt 
overgelaten  aan  het  bestuur. 

Hierbij  mag  een  bedrag  van  f  100  niet  wmrden  overschreden. 
Voor  hoogere  bedragen  beslist  de  algemeene  vergadering.  Voor 
de  in  sub  c  van  art.  1  genoemde  ondersteuning  zal  geen  hooger 
bedrag  worden  besteed  dan  de  helft  van  de  in  het  loopende 
jaar  gekweekte  rente. 

Art.  13.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen  alleen 
worden  behandeld  in  eene  daarvoor  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering. 

De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  eene  maand  te  voren  ter 
kennis  van  de  leden  gebracht  worden  en  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  door  2/3  der  aanwezige  leden  worden  goedgekeurd. 

Geene  wijzigingen  zijn  van  kracht  vóór  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  De  gelden  boven  f  100  worden  belegd  in  de  spaar¬ 
bank  van  het  departement  Helder  der  Maatschappij  tot  Nut  van 
’t  Algemeen. 

Sommen  boven  f  200  kunnen  niet  van  de  bank  worden  op¬ 
genomen  dan  op  schriftelijke  aanvraag  van  den  penningmeester- 
mede  onderteekend  door  2  bestuursleden. 
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Art.  15.  Het  fonds  kan  niet  worden  ontbonden  wanneer  niet 
3/4  van  het  geheele  aantal  leden  hierin  toestemt. 

Art.  16.  Bij  opheffing  van  het  fonds  zal  het  eventueel  batig 
slot  voor  de  helft  worden  gestort  in  de  kas  van  de  Prins  Hendrik- 
stichting  te  Egmond  en  voor  de  andere  helft  in  de  kas  der 
vereeniging  „Het  Oranjekruis”,  alles  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Vereenigde  Luxe-Brood-Fabrikanten,  te 
Rotterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Vereenigde  Luxe-Brood- 
Fabrikanten,  en  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvang  nemende  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  1  Juni  1910. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  bevordering  van  het 
maatschappelijk  belang  harer  leden. 

Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  der  onder¬ 
linge  belangen; 

2.  het  voorstaan  harer  belangen  bij  de  Regeering  en  bij 
particulieren. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
81  December. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  eereleden. 

a.  Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  als  patroons  of  be¬ 
stuurders  eener  broodbakkerij  te  Rotterdam  dat  vak  uitoefenen, 
alsmede  weduwen  te  wiens  .name  dat  vak  wordt  uitgeoefend. 

Laatstgemelden  hebben  echter  geen  toegang  tot  vergaderingen, 
doch  kunnen  zich  bij  schriftelijke  machtiging  door  eenen  meerder¬ 
jarigen  zoon  of  leider  der  zaak  doen  vertegenwoordigen. 

Gewone  leden  in  gewone  vennootschap  handelend,  hebben 
alle  leden  dier  vennootschap  toegang  tot  de  vergaderingen  en 
kunnen  aan  de  besprekingen  deelnemen,  doch  kunnen  zij  slechts 
te  zamen  ééne  stem  uitbrengen. 

b.  Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  als  zoodanig  door  het  bestuur 
worden  voorgedragen. 

Eereleden  hebben  geen  recht  tot  het  doen  van  voorstellen  en 
kunnen  geen  stemmen  uitbrengen  bij  het  nemen  van  besluiten* 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen: 

1.  voor  gewone  leden:  door,  na  zich  schriftelijk  aan  het 
bestuur  der  vereeniging  te  hebben  aangemeld,  bij  volstrekte 
meerderheid  der  algemeene  vergadering; 

2.  voor  eereleden :  na,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door 
in  eene  algemeene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  te 
zijn  aangenomen. 

Art.  7.  De  contributie  bedraagt  voor  gewone  leden  f  10  per 
jaar.  Eereleden  zijn  vrij  van  contributie. 

Tegen  een  door  den  penningmeester  g^teekende  quitantie 
wordt  de  contributie  bij  vooruitbetaling  in  eens  en  wel  in  de 
maand  Januari  betaald. 

Art.  8.  Leden  die  nalatig  blijven  in  de  behoorlijke  voldoening 
der  contributie  of  die  voor  de  goede  orde  en  den  bloei  der 
vereeniging  nadeelig  worden  sreacht  of  wier  lidmaatschap,  om 
eenige  reden,  ongewenscht  zijn,  kunnen  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  8  leden,  in  eene  algemeene  vergadering 
met  minstens  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden,  van 
hun  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Art.  9.  Zij  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te  bedanken, 
zijn  verplicht  minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van  liet 
vereenigingsjaar  daarvan  schriftelijk  aan  het  bestuur  kennis 
te  geven;  bij  gebreke  daarvan  loopt  het  lidmaatschap  stil¬ 
zwijgend  van  jaar  tot  jaar  door. 

Een  lid  bedankt  hebbende  of  van  het  lidmaatschap  vervallen 
verklaard  zijnde,  verliest  daardoor  alle  rechten  en  voorrechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden:  een  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester;  zij  worden  in  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  uit  de  gewone  leden  gekozen. 

Volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  treedt 
ieder  jaar,  in  de  maand  Maart,  een  bestuurslid  af  en  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

De  in  art.  5,  sub  a,  bedoelde  gemachtigden,  noch  de  in  sub  b 
vermelden,  mogen  noch  tot  bestuursleden,  noch  tot  eenige 
andere  betrekking  benoemd  worden. 

Vader,  zoon,  broeders  of  compagnons  mogen  in  geen  geval 
te  zarnen  in  het  bestuur  zitting  hebben. 

Art.  11.  Wanneer  door  tusschentijds  bedanken  of  overlijden 
eene  plaats  in  het  bestuur  open  valt,  wordt  in  die  vacature  in 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  voorzien.  De  dan  be¬ 
noemde  vervult  den  diensttijd  van  hem  in  wiens  plaats  hij  treedt. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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Art.  1B.  De  voorzitter,  en  bij  diens  ontstentenis  de  penning¬ 
meester,  leidt  de  vergaderingen. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  der  vergadering,  voert,  in 
overleg  met  den  voorzitter,  de  correspondentie,  beheert  en 
bewaart  het  archief  en  brengt  in  de  algemeene  vergadering 
der  maand  Maart  verslag  uit  van  den  toestand  der  vereeniging. 

De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeniging  en  is 
voor  dat  beheer  aansprakelijk. 

In  de  algemeene  vergadering  der  maand  Maart  doet  hij  reke¬ 
ning  en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer  en  is  alleen 
dan  gedechargeerd  wanneer  de  door  hem  over  te  leggen  rekening 
en  verantwoording  is  goedgekeurd  en  geteekend  door  eene 
commissie  van  8  leden,  daartoe  door  den  voorzitter  te  benoemen. 

Art.  14.  Tot  de  bemoeiing  van  de  vereeniging  behoort  den 
verkoopprijs  vast  te  stellen  van  het  melkbrood. 

Art.  15.  De  vereeniging  zal  éénmaal  in  de  maand  vergaderen. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt. 

Op  een  behoorlijk  met  redenen  omkleed  verzoek  van  3  leden 
is  het  bestuur  verplicht  binnen  3  dagen  nadat  dit  verzoek  bij 
het  bestuur  is  ingekomen,  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen. 

Art.  16.  Tot  het  bij  wonen  der  algemeene  vergaderingen 
moeten,  de  leden  minstens  2  dagen  te  voren  schriftelijk,  met 
opgave  der  te  behandelen  punten,  door  den  secretaris,  als  daartoe 
door  het  bestuur  gemachtigd,  worden  opgeroepen. 

De  leden  zijn  verplicht  aan  deze  oproeping  gevolg  te  geven, 
zullen  zij,  zonder  schriftelijke  kennisgeving  afwezig  blijvende, 
eene  boete  verbeuren  van  f  0,50  ten  behoeve  der  vereenigingskas. 

Art.  17.  Alle  stemmingen  geschieden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  en  wel  over  personen  per  briefjes  en  over  zaken  mondeling. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  18.  Gewone  leden  hebben  het  recht  verandering  of 
wijziging  in  dit  reglement  voor  te  stellen,  door  ui  terlijk  den 
lOden  vóór  de  in  de  maand  Maart  te  houden  algemeene  ver¬ 
gadering  aan  het  bestuur  eene  door  minstens  3  leden  onder- 
teekende  schriftelijke,  behoorlijk  gemotiveerde  verklaring  in  te 
zenden. 

Art.  19.  Het  bestuur  beslist  in  geschillen,  welke  omtrent  de 
uitlegging  van  deze  statuten  kunnen  ontstaan. 

In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  beslist  het 
bestuur. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  dezer  vereeniging  kan  alleen  door 
minstens  3/4  der  aanwezige  leden  in  eene  speciaal  daartoe 
belegde  algemeene  vergadering  worden  besloten. 

3 


1202 


VEREENIGJNGEN. 


Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  het  archief  dooi¬ 
den  laatst  fungeerenden  secretaris  bewaard  blijven  gedurende 
5  jaar,  terwijl  over  het  batig  saldo  der  kas,  na  afdoèning  van 
alle  schulden,  in  de  algemeene  vergadering  zal  worden  beschikt. 

Art.  22.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Luctor  et  Emergo  (Ik  worstel  en  kom  op), 
te  Sluis. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  „Luctor  et 
Emergo”  (Ik  worstel  en  kom  op) ;  zij  is  gevestigd  te  Sluis  en 
beeft  ten  doel  de  bevordering  van  het  Christelijk  leven  in  de 
gemeente  Sluis. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  stichting  en 
instandhouding  van  een  gebouw  voor  het  houden  van  vergade¬ 
ringen  en  het  organiseeren  van  samenkomsten  in  overeen¬ 
stemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aangevangen  1  April  1910. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  zich  als  zoodanig 
hebbende  aangemeld,  door  het  bestuur  zijn  aangenomen;  zij 
betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  0,25. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren, 
door  opzegging  en  door  royement  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering,  genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige 
baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  vice-secretaris- 
penningmeester ;  zij  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden; 
jaarlijks  treedt  één  hunner  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  en  met 
81  Maart. 

Art.  10.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  s/3  van  het  aantal  ter 
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vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/:}  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
komen  ten  bate  der  Vereeniging  tot  bevordering  van  Christelijk 
onderwijs  te  Sluis,  behoudens  de  inachtneming  van  het  voor¬ 
schrift  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  36; 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  E.  Bles,  D.-S-.G. 
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VEREENIG-INGr :  Nederlandsch-Zuid-Afrikaansche  Vereeniging, 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Nederlandsche  vereeniging  tot  be¬ 
hartiging  van  de  belangen  onzer  stamverwanten  in  Zuid-Afrika, 
onder  den  naam :  Nederlandsch-Zuid-Afrikaansche  Yereeniging. 

Die  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  om,  binnen  de  perken 
door  de  internationale  rechtsverhoudingen  aangewezen,  door  alle 
wettige  middelen  al  datgene  te  doen  wat  strekken  kan  om : 

1.  de  banden  met  onze  stamgenooten  in  Zuid-Afrika  nauwer 
toe  te  halen  en  in  overleg  met  hen  aldaar  hulpbronnen  voor 
landbouw,  nijverheid,  handel  en  andere  stoffelijke  belangen  te 
openen  en  te  ontwikkelen  of  de  opening  en  ontwikkeling 
daarvan  te  bevorderen  ; 

2.  de  publieke  opinie  zoo  ten  onzent  als  in  het  buitenland 
over  de  toestanden  in  Zuid-Afrika  voor  te  lichten. 

Elk  streven  om  bij  wijze  van  propaganda  op  de  zedelijke  of 
godsdienstige  gesteldheid  der  bevolking  dezerzijds  invloed  uit 
te  oefenen,  blijft  daarbij  uitgesloten. 

Art.  2.  De  hoofdzetel  van  de  vereeniging  is  gevestigd  te 
Amsterdam. 

Art.  8.  Afdeelingen  van  ten  minste  20  leden  kunnen  worden 
opgericht  volgens  algemeene  regelen,  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen.  Deze  regelen  mogen  niet  strijden  met 
de  statuten  der  vereeniging. 

Er  kan  in  eene  gemeente  meer  dan  eene  afdeeling  bestaan. 
Alleen  de  afdeelingen  hebben  stem  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring  en  wel  zoo,  dat  eene  afdeeling  van  20  tot  en  met  50  leden 
1  stem  heeft,  van  51  tot  en  met  100  2  stemmen,  van  101  tot 
en  met  150  8  stemmen  en  zoo  voort. 

Art.  4.  De  taak  der  afdeeling  is:  onderwerpen  die  vallen 
binnen  den  werkkring  der  Nederlandsch-Zuid-Afrikaansche  Ver¬ 
eeniging  in  onderzoek  te  nemen,  plannen  dienaangaande  uit  te 
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werken,  voorstellen  daaromtrent  te  doen  aan  het  hoofdbestuur 
der  vereeniging,  dat  deze  voorstellen  met  zijn  prae-advies  aan 
de  algemeene  vergadering  onderwerpt,  zaken  die  aan  het  doel 
der  vereeniging  bevorderlijk  zijn,  behoudens  voorafgaande  goed¬ 
keuring  van  het  hoofdbestuur  der  vereeniging,  tot  stand  te 
brengen  of  aan  de  totstandkoming  daarvan  steun  te  verleenen, 
belangstelling  voor  Zuid-Afrikaansche  aangelegenheden  op  te 
wekken  en  gelden  daarvoor  bijeen  te  brengen,  alles  met  inacht¬ 
neming  en  binnen  de  grenzen  van  de  statuten  der  vereeniging. 

Aan  afdeelingen  kan  door  de  algemeene  vergadering  worden 
opgedragen  de  uitvoering  van  eene  zelfstandige  taak  voor  een 
speciaal  doel.  Het  hoofdbestuur  kan  hiertoe  voorloopige  mach¬ 
tiging  geven. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  met  het  in  art.  1 
omschreven  doel  instemmen  en  eene  jaarlijksche  bijdrage  be¬ 
talen  van  ten  minste  f  3. 

Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Leden  hebben  het  recht  om  zoowel  op  de  vergaderingen  der 
afdeeling  waarvan  zij  deel  uitmaken,  als  op  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  aan  de  beraadslagingen  deel  te  nemen. 

In  de  vergaderingen  der  afdeeling  hebben  zij  recht  te  stemmen. 

Het  staat  aan  de  afdeelingen  vrij  begunstigers  aan  te  nemen 
die  eene  geringere  jaarlijksche  bijdrage  dan  f  3,  doch  ten 
minste  f  1  betalen.  Deze  hebben  het  recht  de  vergaderingen  der 
afdeeling  waarvan  zij  deel  uitmaken,  bij  te  wonen  en  aan  de 
beraadslagingen  deel  te  nemen,  doch  hebben  daarin  geene  stem. 

De  algemeene  vergadering  heeft,  op  voordracht  van  het  be¬ 
stuur,  de  bevoegdheid  eereleden  te  benoemen,  die  dezelfde 
rechten  hebben  als  de  leden. 

Donateurs  zijn  zij  die  minstens  f  100  in  eens  in  de  kas  der 
vereeniging  storten ;  ook  deze  hebben  gelijke  rechten  als  de  leden. 

Art.  6.  Het  hoofdbestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  15  leden. 

Art.  7.  Een  bureau,  bestaande  uit  ten  minste  3  leden  van 
het  hoofdbestuur  en  waarvan  de  voorzitter,  de  secretaris  en  de 
penningmeester  van  het  hoofdbestuur  als  zoodanig  steeds  leden 
zijn,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  en 
kan  zich  in  zijne  werkzaamheden  door  zooveel  adjunct-secre- 
tarissen  of  adjunct-penningmeesters  doen  bijstaan  als  noodig 
geacht  wordt. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  inhoudende 
verbintenis,  kwijting  of  lastgeving,  moeten  door  2  leden  van 
het  bureau  worden  geteekend. 

Art.  8.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  worden  gekozen  op 
de  algemeene  vergadering.  Jaarlijks  treedt  1/3  hunner  af,  volgens 
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een  daartoe  te  maken  rooster.  Het  hoofdbestuur  doet  voor  elke 
vacature  eene  aanbeveling  van  2  personen  en  brengt  die  in 
den  beschrijvingsbrief  voor  de  algemeene  vergadering  ter  kennis 
van  de  leden.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  voorzitters  der  afdeelingen  of  hunne  plaatsvervangers 
vormen  een  raad  van  advies,  die  door  het  hoofdbestuur 
minstens  eens  in  het  j'aar  wordt  saamgeroepen.  Het  voorzitter¬ 
schap  eener  afdeeling  is  onvereenigbaar  met  het  lidmaatschap 
van  het  hoofdbestuur. 

Art.  10.  Eens  in  het  jaar  wordt  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  in  de  maand  Mei,  en  voorts  zoo  dikwijls  als  het 
hoofdbestuur  of  ten  minste  8  afdeelingen  zulks  wenschelijk 
achten. 

De  oproeping  tot  deze  vergadering  wordt  aan  alle  leden 
gezonden  ten  minste  4  weken  vóór  den  datum  dezer  vergadering. 

Behalve  de  reden  der  bijeenroeping  moet  zij  bevatten  eene 
korte  opgave  der  sedert  de  laatste  vergadering  door  de  afdeelingen 
aan  het  hoofdbestuur  gedane  voorstellen.  In  de  gewone  algemeene 
vergadering  wordt  verslag  uitgebracht  over  de  verrichtingen 
der  vereeniging  gedurende  het  afgeloopen  kalenderjaar  en  doet 
het  hoofdbestuur  rekening  en  verantwoording.  Over  deze  rekening¬ 
en  verantwoording  wordt  rapport  uitgebracht  door  eene 
«commissie,  die  daartoe  in  de  vorige  algemeene  vergadering  is 
benoemd. 

Art.  11.  Voorstellen  van  eene  afdeeling  of  van  leden  der 
vereeniging  moeten,  om  in  de  algemeene  vergadering  in  behan¬ 
deling  te  kunnen  komen,  vóór  81  Maart  schriftelijk  bij  het 
hoofdbestuur  worden  ingediend.  Later  ingekomen  voorstallen 
kunnen  in  behandeling  genomen  worden  wanneer  2/8  der 
stemgerechtigden,  op  de  algemeene  vergadering  aanwezig,  zich 
•daarvoor  verklaren. 

Art.  12.  Veranderingen  in  de  statuten  en  in  de  regelen 
bedoeld  bij  art.  3  kunnen  niet  anders  dan  op  voorstel  van  het 
hoofdbestuur,  van  een  der  afdeelingen,  of  van  ten  minste 
10  leden  der  vereeniging,  en  niet  dan  met  de  meerderheid  van 
■2/ g  der  op  de  algemeene  vergadering  uitgebrachte  stemmen, 
worden  tot  stand  gebracht. 

Deen  voorstel  tot  verandering  in  de  statuten  of  de  regelen 
bedoeld  bij  art.  3  wordt  in  overweging  genomen,  dat  niet  ten 
minste  4  weken  vóór  de  algemeene  vergadering,  waarin  het 
zal  worden  behandeld,  te  gelijk  met  de  oproeping  daartoe  door 
het  hoofdbestuur  is  bekend  gemaakt  op  de  in  art.  10  omschreven 
wijze. 

De  door  de  algemeene  vergadering  aangenomen  wijzigingen 
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in  de  statuten  treden  in  werking'  terstond  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

De  bepaling  der  laatste  zinsnede  van  art.  1  is  voor  geene 
verandering  vatbaar. 

Art.  18.  De  vereeniging,  oorspronkelijk  opgericht  12  Mei 
1881,  is,  te  rekenen  van  12  Mei  1910,  opnieuw  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  E.  Bles,  1.  S.-G-, 
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VEREENIGING  :  Landbouwvereeniging  „Lageland- 
Hamweg”,  te  Lageland,  gemeente  Slochteren. 

Art.  1.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Lageland, 
gemeente  Slochteren. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bespreken  van 
maatschappelijke  belangen,  het  tot  stand  brengen  van  gewenschte 
inrichtingen  en  het  behandelen  van  wetenschappelijke  en 
landbouwkundige  vraagpunten.  Tot  bereiking  van  dit  doel  gebruikt 
zij  de  kas  der  vereeniging  en  zendt  zij  verzoekschriften  in  bij 
de  bevoegde  macht. 

Art.  8.  De  kosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door  het 
heffen  van  eenen  hoofdelijken  omslag  over  de  leden. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  5  leden,  die  voor  8  jaren  worden  benoemd  en  volgens  een 
vast  te  stellen  rooster  aftreden. 

Art.  5.  Het  bestuur  doet  in  de  eerste  vergadering  van  ieder 
jaar  rekening  en  verantwoording  aan  de  leden. 

Art.  6.  Zij  die  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt 
en  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  melden  zich 
daartoe  bij  den  voorzitter  aan.  In  de  eerstkomende  verga¬ 
dering  worden  zij  aan  ballotage  onderworpen  en  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  als  lid  aangenomen.  De  secretaris  stelt 
den  belanghebbende  zoo  spoedig  mogelijk  schriftelijk  in  kennis 
met  den  uitslag  der  stemming. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  leden  houdt  op: 

a.  bij  eigen  verzoek  en  loopt  dan  tot  1  Januari  d.  a.  v. ,  en 

b.  door  royement.  Bij  royement  moet  minstens  2/8  der  aan¬ 
wezige  leden  er  voor  zijn. 

Alle  andere  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen 
genomen. 

Art.  8.  Geene  ontbinding  der  vereeniging  is  mogelijk,  zoolang 
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door  minstens  15  leden  de  vereeniging  wordt  in  stand  gehouden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  eigendommen  in 
het  openbaar  vérkocht,  de  schulden  vereffend,  volgens  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek  en  de  mogelijke  baten  gestort  in 
de  kas  van  het  burgelijk  armbestuur  der  gemeente  Slochteren, 
met  inachtneming  van  art.  1717  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Wanneer  de  Koninklijke  goedkeuring  volgens  art.  1717  van 
het  Burgerlijk  Wetboek  wordt  geweigerd,  verdoelen  de  leden 
de  baten  onderling  hoofdelijk. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  gerekend  van  14  Januari  1908,  den  dag  der  oprichting. 

{Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Augustus' 1910  n°.  86. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal. 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING :  Geldersch-Overijselsche  Biljartbond, 
te  Zutphen. 

Art.  1.  De  Geldersch-Overijselsche  Biljartbond,  gevestigd  te 
Zutphen,  stelt  zich  ten  doel,  door  het  uitschrijven  van  en  het 
deelnemen  aan  wedstrijden,  door  het  laten  optreden  van  pro- 
fesseurs  de  billard,  in  één  woord  door  al  datgene  te  doen,  wat 
het  biljartspel  steeds  meer  beoefenaars,  de  biljartkunst  bewon¬ 
deraars  kan  bezorgen,  dezen  tak  van  sport  hoog  te  houden. 

Art,  2.  Hij  die  lid  of  donateur  der  vereeniging  wenscht  te 
worden,  moet  zich  schriftelijk  bij  den  secretaris  aanmelden, 
met  duidelijke  vermelding  van  naam  en  woonplaats. 

Art.  8.  De  ballotage  berust  bij  het  bestuur  op  voordracht 
van  een  lid.  De  stemming  geschiedt  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  4.  Ieder  lid  is  onderworpen  aan  de  bepalingen  van  dit 
reglement. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  jaarlijkscbe  contributie  van 
f  1.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50;  zij  hebben  dezelfde 
rechten  en  verplichtingen  als  de  gewone  leden. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Maart  tot  1  Maart. 

Art.  7.  Hij  die  in  den  loop  van  een  vereenigingsjaar  lid 
wordt,  is  de  geheele  contributie  over  het  loopende  jaar  ver¬ 
schuldigd. 

Art.  8.  Hij  die  voor  het  lidmaatschap  wenscht  te  bedanken, 
moet  daarvan  vóór  1  Maart  aan  den  penningmeester  kennis 
geven. 

Art.  9.  De  leden,  welke  in  gebreke  blijven  vóór  1  Juli  van 
elk  jaar  het  door  hen  volgens  dit  reglement  verschuldigde  te 
voldoen,  zullen,  wanneer  zij  op  eene  aanmaning  van  het  bestuur 
hunne  contributie  niet  voldoen,  worden  geroyeerd. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  : 
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a.  dagelijksch  bestuur,  president,  secretaris  en  penning¬ 
meester  ; 

b.  commissarissen,  minstens  6,  gekozen  uit  verschillende* 
plaatsen,  aangesloten  bij  den  bond. 

Art.  11.  Hij  die  ter  vervulling  eener  buitengewone  vacature 
tot  lid  van  het  bestuur  is  gekozen,  treedt  af  op  het  tijdstipr 
waarop  degene  wiens  plaats  hij  vervult,  zou  moeten  aftreden. 

Art,  12.  De  president  heeft  de  leiding  der  vergaderingen, 
hij  belegt  deze  in  overleg  met  het  dagelijksch  bestuur,  zoo- 
dikwijls  hij  zulks  noodig  oordeelt. 

Hij  is  verplicht  binnen  14  dagen  eene  vergadering  te  beleggen 
op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  25  leden. 

Art.  13.  De  secretaris  is  verplicht  aanteekening  te  houden 
van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen  en  zorg  te  dragen,, 
dat  dag,  uur  en  plaats,  waarop  de  vergaderingen  zullen  worden 
gehouden,  ter  kennis  van  de  leden  worden  gebracht,  minstens 
8  dagen  van  te  voren. 

Hij  is  verder  belast  met  het  samenstellen  en  houden  van 
boeken,  registers,  lijsten,  verslagen,  in  één  woord  van  alle 
stukken,  niet  tot  het  geldelijk  beheer  belmoren  de. 

Art.  14.  De  penningmeester  is  belast  met  het  ontvangen  en 
uitgeven  van  alle  gelden  der  vereeniging.  Hij  is  verplicht  daarvan 
behoorlijk  boek  te  houden  en  deswege  rekening  en  verant¬ 
woording  te  doen. 

Art.  15.  De  gelden  der  vereeniging  worden  ten  spoedigste- 
ten  haren  name  belegd  bij  een  kassier  ter  keuze  van  het  dage¬ 
lijksch  bestuur. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden,  waarin: 

a.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording' 
wordt  gedaan ; 

b.  staande  de  vergadering  de  rekening  en  verantwoording 
van  den  penningmeester  wordt  nagezien  door  3  door  het  bestuur 
aan  te  wijzen  personen  uit  de  ter  vergadering  aanwezige  leden;. 

c.  door  den  secretaris,  namens  het  bestuur,  een  verslag  over 
het  afgeloopen  jaar  wordt  uitgebracht.  Op  deze  vergadering, 
treden  de  leden  van'  het  dagelijksch  bestuur  af.  Zij  zijn  niet 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  De  regeling  der  wedstrijden  enz.  berust  bij  het 
bestuur. 

Art.  18.  De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes,  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  (tenzij  in  dit 
reglement  anders  is  bepaald) ;  is  bij  de  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  herstemming’ 
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plaats  tusschen  die  personen,  welke  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden. 

Hebben  meerdere  personen  een  gelijk  aantal  stemmen  ver¬ 
kregen,  alsdan  tusschen  die  personen,  welke  de  meeste  stem¬ 
men  op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  19.  Indien  een  voorstel,  niet  van  het  bestuur  uitgaande, 
strekt  tot  reglementswijziging,  is  de  voorsteller  verplicht,  het 
voorstel  schriftelijk  en  door  minstens  10  leden  onderteekend, 
bij  het  bestuur  in  te  zenden. 

Acht  het  bestuur  dadelijke  behandeling  van  een  dergelijk 
voorstel  gewenscht,  dan  zal  het  binnen  14  dagen  eene  alge- 
meene  vergadering  moeten  beleggen. 

Zoo  niet,  dan  zal  het  voorstel  in  de  Februari-vergadering  ter 
tafel  worden  gebracht. 

Art.  20.  Om  een  voorstel,  als  in  het  vorige  artikel  bedoeld, 
te  doen  aannemen,  moeten  2/3  der  aanwezige  leden  zich  er 
vóór  verklaren.  Over  alle  andere  voorstellen  wordt  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  beslist. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  21.  Ieder  lid  ontvangt  een  exemplaar  van  dit  reglement.. 

Art.  22.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
worden  genomen  in  eene  algemeene  vergadering,  waarop  ten 
minste  de  helft  van  het  aantal  leden  aanwezig  zijn,  met  niet 
minder  dan  4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

De  vergadering  waarin  tot  ontbinding  van  den  bond  wordt 
besloten,  kan  beslissen  over  de  bestemming  der  dan  nog  in 
kas  zijnde  gelden,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  28.  In  alle  gevallen,  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
of  waaromtrent  twijfel  bestaat  omtrent  de  uitlegging,  beslist 
het  bestuur. 

Art.  24.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  19  Februari  1908. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  E.  Bles,  l0.-S.-G. 
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VEKEENIG-ING:  Muziekvereeniging  „Crescendo”,  te  Haarlem. 


Naam,  doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Muziek¬ 
vereeniging  „-Crescendo”  ;  zij  is  gevestigd  te  Haarlem  en  opgericht 
7  Februari  1909,  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  smaak  in  en 
de  beoefening  der  muziek  te  bevorderen. 

Art.  8.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  : 

a.  door  hare  werkende  leden  in  de  gelegenheid  te  .stellen 
een  muziekinstrument  te  bespelen ;  en 

b.  door  het  geven  van  uitvoeringen  ten  genoegen  van  leden 
en  donateurs. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
werkende  en  kunstlievende  leden,  eereleden,  leden  van  verdienste 
en  donateurs. 

Uit  de  werkende  leden  en  leden  van  verdienste  wordt  een 
muziekkorps  gevormd,  onder  leiding  van  een  directeur. 

Art.  5.  De  werkende  leden  worden  gekozen  uit  het  personeel 
der  Hollandsche  Ijzeren  Spoorwegmaatschappij.  Zij  mogen  geen 
lid  zijn  van  andere  muziekverenigingen  te  Haarlem. 

Zij  die,  na  van  hun  verlangen  aan  het  bestuur  te  hebben  kennis 
gegeven,  voor  directeur  en  zoo  noodig  voor  bestuur  voldoende 
proeven  van  bekwaamheid  hebben  afgelegd,  worden,  na  14  dagen, 
na  ballotage  door  de  werkende  leden,  bij  eventueele  vacature, 
als  werkend  lid  aangenomen. 

Wie  gedeballoteerd  wordt,  zal  niet  dan  na  verloop  van  een 
jaar  weder  als  lid  kunnen  worden  voorgedragen. 

Art.  6.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  verleend  aan  hen 
die  door  buitengewone  belangstelling  blijken  hebben  gegeven 
den  bloei  der  vereeniging  te  willen  bevorderen. 
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Omtrent  het  voorstel,  daartoe  door  het  bestuur  of  minstens 
6  werkende  leden  te  doen,  wordt  in  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  bij  betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  7.  Als  leden  van  verdienste  kunnen  op  de  wijze  bij  het 
vorig  artikel  bepaald,  worden  benoemd  zij  die  zich  op  muzikaal 
gebied  bijzonder  verdienstelijk  voor  de  vereeniging  hebben 
gemaakt. 

Art.  8.  Kunstlievend  lid  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt 
door  betaling  eener  jaarlijksche  contributie  van  f  1,50  ad  f2. 

Donateur  of  donatrice  is  ieder  die  eene  jaarlijksche  contributie 
van  f2,50  of  meer  voldoet. 

De  in  dit  artikel  bedoelde  personen  zijn  in  geen  geval  aan¬ 
sprakelijk  voor  de  handelingen  der  vereeniging. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  der  werkende  leden  eindigt  door 
bedanken  bij  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur,  doch 
blijft  verantwoordelijk  voor  betaling  afdoening  schuld,  volgens 
geteekend  gezegeld  contract. 

Overplaatsing  ontslaat  het  lid  van  alle  verantwoordelijkheid 
en  schulden  der  vereeniging,  indien  dit  geschiedt  op  order  der 
Hollandsche  IJzeren  Spoorwegmaatschappij  ;  zoo  niet,  dan  blijft 
het  lid  verantwoordelijk  tot  dat  een  nieuw  lid  zijne  verantwoording 
heeft  overgenomen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  : 

1°.  uit  de  contributiën  der  werkende  leden,  ad  f  0,10  per  week, 
af  te  houden  met  goedvinden  der  werkende  leden  op  ongezegeld 
contract,  en  voor  zooveel  de  betrokken  stationschefs  der  H.  IJ. 
S.  M.  te  Haarlem,  personen-  en  goederenstations,  zich  daartoe 
bereid  hebben  verklaard  bij  de  lddaagsche  uitbetaling  van  het 
traktement,  zoolang  de  instrumenten  niet  geheel  zijn  voldaan 
en  daarna  tot  een  bedrag  van  zoodanige  kleinere  som,  als  door 
de  vergadering  zal  worden  beslist ; 

2°.  uit  de  door  de  werkende  leden  te  betalen  entrée’s,  ad  f  0,25  ; 

8°.  uit  de  contributiën  der  kunstlievende  leden,  donateurs 
en  donatrices ; 

4°.  uit  andere  toevallige  inkomsten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  lste- en 
2de-secretaris,  een  lste-  en  2de-penningmeester,  een  algemeen 
adjunct,  een  muziek-commissaris  en  een  commissaris  van 
toezicht,  die  uit  en  door  de  werkende  leden  worden  gekozen. 

De  voorzitter  wordt  direct  als  zoodanig  benoemd,  de  andere 
functiën  worden  door  de  gekozenen  onderling  verdeeld. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  13.  Behalve  de  in  art.  11  genoemde  bestuursleden  wordt, 
op  voordracht  van  het  bestuur,  bij  volstrekte  meerderheid  van 
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stemmen  der  werkende  leden  benoemd  en  ontslagen  een  directeur, 
die  belast  is  met  het  muziekonderricht  der  werkende  leden  en 
het  leiden  der  repetitiën  en  uitvoeringen,  tegen  een  honorarium, 
dat  bij  meerderheid  van  stemmen  wordt  bepaald. 

Art.  14.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  der  bestuursleden,  bepaalt  hunne  wijze  van  aftreden, 
het  houden  van  vergaderingen.  Het  bevat  geene  bepalingen 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Alle  geschillen  die  tusschen  de  leden  van  het  bestuur, 
tusschen  de  leden  onderling,  of  tusschen  leden  en  het  bestuur 
mochten  ontstaan,  zullen  door  de  ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  17.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  worden  besloten  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  ter  vergadering  aan¬ 
wezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  dan 
wanneer  het  ledental  gedaald  is  tot  8. 

Dit.  achttal  is  dan  bezitter  van  alle  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702,  B.  W. 

(Volgen  de  onder teekening en). 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  ’s  Gravenhaagsche  Vereeniging  „De  Kana¬ 
rievogel  ”,  te  ’s  Gravenhage. 


Art.  1.  De  vereeniging  genaamd :  ’s  Gravenhaagsche  Vereeni¬ 
ging  „De  Kanarievogel”,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  is  opgericht 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  11  Februari  1910. 

Art,  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  de  kana- 
rievogelteelt. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

a.  door  het  beleggen  van  vergaderingen,  waarin  de  leden 
mededeeling  kunnen  doen  van  hunne  ondervindingen  en  raad¬ 
gevingen,  waarin  leerrijke  voordrachten  worden  gehouden,  en 
vragen  de  verpleging  der  kanarie’s  betreffende  worden  beant¬ 
woord  ; 

b.  door  aanschaffing  van  boeken,  tijdschriften  en  doelmatige 
voorwerpen  ten  dienste  der  leden  ; 

c.  door  het  onderling  verstrekken  van  hulp  en  steun  bij  de 
kweek  en  africhting  der  kanarie’s; 

d.  door  het  houden  van  tentoonstellingen  en  zangwedstrijden ; 

e.  door  naar  ieders  krachten  al  datgene  te  doen  wat  het 
doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kan  zijn; 

/'.  door  de  leden  bij  den  verkoop  hunner  nateelt  behulpzaam 
te  zijn. 

Art.  4.  Ieder  kanarieliefhebber,  geen  vogelkoopman  zijnde, 
kan,  na  door  een  lid  geïntroduceerd  te  zijn,  en  op  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  2/3  van  stemmen  op  zich  verworven  te  hebben, 
na  betaling  van  f  0,50  entrée,  als  lid  toetreden. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op :  a.  door  opzegging ;  b. 
door  overlijden;  c.  door  ontzetting  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  personen,  welke  bij  meer- 
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derheid  van  stemmen  uit  gewone  leden  gekozen  worden,  welk 
getal,  zoo  noodig,  uitgebreid  wordt. 

Art,  7.  Zij  verdeelen  onderling  de  functie’s  als  volgt:  lste- 
voorzitter,  2de-voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris,  lste-pen- 
ningmeester,  2de-penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  8.  Wijzigingen  der  statuten  mogen  alleen  aangebracht 
worden  door  eene  ledenvergadering. 

Art.  9.  Zij  moeten  aan  de  leden  minstens  ééne  maand  vóél¬ 
de  vergadering  per  convocatie  worden  bekend  gemaakt. 

Art,  10.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn 
met  de  statuten. 


Ontbinding. 

Art,  12.  Bij  minder  dan  10  leden  wordt  de  vereeniging  ont¬ 
bonden. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  nog  res- 
teerende  bezittingen  aan  eene  algemeene  weldadigheidsinstel¬ 
ling  geschonken. 

Art.  14.  Gewone  en  buitenleden  betalen  eene  contributie  van 
f  0,10  per  week.  Donatrices  en  donateurs  zijn  zij  die  zich  ver¬ 
binden  tot  betaling  eener  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1 
en  als  zoodanig  door  de  vereeniging  zijn  aangenomen. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  86. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G.  ; 
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VEREENICHNG :  Rotterdamsche  Schoenmakerspatroons- 
vereeniging,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Rotterdamsche 
Schoenmakerspatroonsvereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  opgericht  voor  den  tijd  van 
25  jaren,  aanvangende  1  November  1909. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  den 
bloei  der  schoenmakerij  in  het  algemeen  en  het  behartigen 
van  de  belangen  der  leden  in  het 'bijzonder. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  en  vergaderingen; 

b.  het  uitnoodigen  van  sprekers  tot  het  houden  van 
voordrachten ; 

c.  het  organiseeren  of  steunen  van  cursussen,  wedstrijden 
en  tentoonstellingen ; 

d.  het  voorstaan  van  de  belangen  der  leden  bij  particulieren 
en  bij  de  Regeering  van  gemeente,  provincie  en  Rijk; 

e.  het  stichten  van  afdeelingen ; 

f.  het  sluiten  van  collectieve  contracten  met  vereenigingen 
van  schoenmakersgezellen. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal  zich  niet  op  politiek  terrein 
bewegen  noch  als  kiesvereeniging  optreden. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  November  tot 
en  met  ultimo  October  van  het  daarop  volgende  jaar. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden 
en  donateurs. 

Art.  7.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  worden 
voorgesteld  door  één  der  leden;  op  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  wordt  over  de  toelating  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  beslist. 
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Art.  8.  Om  als  gewoon  lid 'te  worden  toegelaten  moet  men 
den  leeftijd  van  28  jaar  hebben  bereikt,  woonachtig  zijn  binnen 
de  gemeente  Rotterdam  en  gedurende  2  jaren  als  patroon 
(nieuw- werker)  gevestigd  zijn;  de  gewone  leden  hebben] het  recht 
op  de  algemeene  vergadering  eene  stem  uit  te- brengen. 

Art,  9.  Donateurs  zijn  zij  die  ten  minste  f  15  per  jaar  of 
f  100  in  eens  aan  de  vereeniging  betalen ;  zij  hebben  toegang 
tot  de  vergadering  en  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  10.  De  algemeene  vergadering  kan,  op  voordracht  van 
het  bestuur,  eereleden  benoemen;  zij  betalen  geene  contributie 
en  hebben  dezelfde  'rechten  als  donateurs. 

Art.  11.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con- 
tributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs  en  uit  schenkingen. 

Het  bediag  der  contributiën  voor  gewone  leden  wordt  in  het 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art,  12.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  wil  zij 
geldig  zijn  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar,  minstens  8  maanden 
vóór  den  aanvang  daarvan  bij  het  bestuur  schriftelijk  geschieden. 

Art.  13.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  bij  een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
3/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit,  door  de  algemeene 
vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden : 

1°.  wanneer  zij  langer  dan  3  maanden,  na  daartoe  door 
den  penningmeester  te  zijn  aangemaand,  in  gebreke  zijn  ge¬ 
bleven  de  door  hen  verschuldigde  contributie  te  voldoen; 

2°.  wanneer  zij  in  strijd  hebben  gehandeld  met  de  statuten 
of  reglementen,  het  doel  of  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  14.  Over  de  contributie  wordt  in  den  aanvang  van  het 
vereenigingsjaar  door  den  penningmeester  beschikt 

Art.  15.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
gehouden  in  de  maand  November.  Daarin  wordt: 

1°.  door  den  secretaris  verslag  uitgebracht  over  het  afgeloopen- 
vereenigingsjaar ; 

2°.  rekening  en  verantwoording  gedaan  door  den  penning¬ 
meester  over  den  financieelen  toestand  der  vereeniging; 

3°.  de  begrooting  voor  het  aangevangen  jaar  ingediend  en 
vastgesteld ; 

4°.  eene  commissie,  bestaande  uit  2  leden,  benoemd  tot  het 
nazien  der  rekening  en  verantwoording. 

Art.  16.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  gewone  leden,  te  weten:  een  voorzitter,  een  secretaris,  een 
penningmeester  en  2  leden;  zij  worden  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  volgens  voorschrift  van  art.  19,  door  en  uit  de  gewone 
leden  gekozen ;  de  functies  verdeelen  zij  onderling,  alleen  de 
voorzitter  wordt  door  de  vergadering  aangewezen. 
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Art.  17.  Het  bestuur  is,  voor  zoover  bij  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald,  gerechtigd  om  in  naam  van  de  vereeniging 
te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden 
en  desnoods  zoo  eischende  als  verwerende  in  rechten  op  te 
treden,  behoudens  goedkeuring  eener  algemeene  vergadering; 
in  spoedeischende  gevallen  kan  het  bestuur  hiervan  afwijken, 
maar  moet  dan  binnen  8  dagen  eene  algemeene  vergadering 
bijeenroepen.  Voorts  is  het  bestuur  in  het  algemeen  belast  met 
de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Art.  18.  G-eene  overeenkomst  verbindt  de  vereeniging  zoo 
zij  niet  geteekend  is  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  19.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen  ;  over  zaken  wordt  mondeling, 
over  personen  schriftelijk  gestemd.  Wordt  bij  verkiezing  van 
personen  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  de  personen .  die  bij  de  eerste 
stemming  het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden, 
zoo  mogelijk  ten  getale  van  tweemaal  zooveel  personen  als  er 
nog  moeten  gekozen  worden  of  zooveel  meer  als  er  een  gelijk 
aantal  stemmen  hebben  gekregen.  Blanco  en  geteekende  briefjes 
zijn  van  onwaarde. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot;  bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter. 

Een  verworpen  voorstel  kan  in  eenzelfde  vereenigingsjaar 
niet  weder  worden  behandeld. 

Art.  20.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  beslist. 

Art.  21.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring 
kan  de  algemeene  vergadering  bij  een,  met  eene  meerderheid 
van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen,  genomen  besluit  deze  statuten 
wijzigen. 

Art.  22.  De  algemeene  vergadering  kan,  behoudens  de  bij  de 
wet  vereischte  goedkeuring  vóór  of  uiterlijk  in  de  maand 
October  1984  tot  voortzetting  der  vereeniging  voor  een  bepaald 
aantal  jaren  besluiten. 

Art.  28.  De  vereeniging  kan  vóór  ultimo  October  1934  niet 
worden  ontbonden  dan  in  de  gevallen  bij  de  wet  voorzien,  of 
krachtens  een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  eener  algemeene  ver¬ 
gadering,  die  uit  minstens  x/3  van  het  aantal  leden  der  vereeniging 
moet  bestaan. 

Art.  24.  Zoodra  het  aantal  leden  tot  5  gedaald  is,  is  het 
bestuur  verplicht  de  vereeniging  te  ontbinden. 
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Art.  25.  De  bepalingen  omtrent  financieel  beheer,  vergade¬ 
ringen  en  alle  andere  zaken  niet  in  deze  statuten  vermeld, 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk  echter 
geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  26.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  (» Staatsblad  n°.  32)  geschiedt  de  vereffening  van 
de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur,  alles 
behoudens  en  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Het  batig  saldo  dezer  vereffening  wordt  afgedragen  aan  eene 
vereeniging  of  instelling,  welk  doel  overeenkomt  met  dat  der 
Rotterdamsche  schoenmakerspatroonsvereeniging,  aan  te  wijzen 
door  de  algemeene  vergadering. 


(' Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  TV ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  18  en  Maandag  19  September  1910,  n°.  218 


N°.  1210. 


VEREENIGING:  Christelijke  Jongelingsvereeniging  „Heere 
behoed  ons”,  te  Goor. 


Grondslag. 

Art.  1.  De  Christelijke  Jongelingsvereeniging :  „Heere  behoed 
ons”,  gevestigd  te  Goor,  is  eene  afdeeling  van  het  Nedeiiandsche 
Jongelingsverbond,  en  heeft  derhalve  denzelfden  grondslag  als 
dit  verbond,  namelijk  de  erkenning  der  Schriften  des  Ouden  en 
Nieuwen  Testaments  als  het  Woord  van  God,  en  van  onzen 
Heer  Jezus  Christus,  als  den  algenoegzamen  Zaligmaker  en  God 
geopenbaard  in  het  vleesch. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  jongelingen  in  de  gelegen¬ 
heid  te  stellen,  hunne  krachten  in  den  dienst  des  Heeren  te 
ontwikkelen  en  te  arbeiden  tot  bevordering  van  het  geestelijk 
en  maatschappelijk  welzijn,  bijzonder  van  jongelingen  en  knapen. 

Middelen. 

Art.  8.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  samenkomsten 
en  door  verschillende  werkzaamheden,  die  bij  een  rooster  ge¬ 
regeld  zijn. 

De  hoofd  werkzaamheid  evenwel  blijft  altijd:  de  bespreking 
der  Heilige  Schrift. 


Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  mannelijke  leden, 
die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben. 
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Art.  5.  Wie  lid  wensclit  te  worden,  kan  zich  daartoe  bij  het 
bestuur  of  bij  een  der  leden  aanmelden.  Hij  wordt  daarop  in  de 
twee  eerstvolgende  samenkomsten  aan  de  vergadering  voorgesteld 
en  dan,  zoo  er  geen  wettige  •  bezwaren  tegen  hem  ingebracht 
zijn,  als  lid  aangenomen. 

Art.  6.  Het  bestuur  heeft,  zoo  noodig  of  mogelijk  na  gehouden 
overleg  met  de  vergadering  der  vereeniging,  het  recht  het  lid¬ 
maatschap  te  ontnemen  aan  die  leden  welke  zich  dat  door  hun 
gedrag  onwaardig  maken. 

Art.  7.  Elk  lid  is  gehouden  de  geldelijke  bijdrage  te  betalen, 
die  bij  huishoudelijk  reglement  is  bepaald. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  onvermogenden  van  dien 
eisch  vrij  te  stellen. 

Art.  8.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op  eenig 
eigendom  der  vereeniging. 

Van  de  begunstigers. 

Art.  9.  Begunstigers  zijn  allen  die  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen.  Zij  hebben  het 
recht  alle  gewone  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  en  regelt  zijne  werk¬ 
zaamheden  onderling.  Het  kiest  uit  zijn  midden :  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester,  een  eerste-  en  een  tweede- 
bibliothecaris. 

Art.  11.  De  bestuursleden  moeten  zijn:  personen  van  beslist 
Christelijke  beginselen,  die  dit  in  handel  en  wandel  openbaren. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  Alle  vergaderingen  zullen  door  het  bestuur,  zoo 
mogelijk  in  overleg  met  de  leden,  worden  vastgesteld. 

Stemming. 

Art.  18.  Bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  worden  de 
bestuursleden  en  ook  alle  besluiten  genomen. 

Bij  keuze  van  afgevaardigden  beslist  eenvoudige  meerderheid. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  over  personen  het  lot,  over 
zaken,  de  stem  des  voorzitters. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht. 
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Eindbepalingen. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  1  Februari. 

Art.  15.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring  wordt  geene 
wijziging  in  deze  statuten  gebracht,  dan  met  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  16.  Met  inachtneming  dezer  statuten,  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  17.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvandende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  April  1910. 

Art.  18.  De  artt.  1,  2  en  18  mogen  niet  veranderd  worden. 

Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  hare 
eigendommen  aan  het  Nederlandsch  Jongelingsverbond,  met 
inachtneming  van  het  voorschrift  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1°.  wanneer  zij  minder  dan  5  leden  telt; 

2°.  wanneer  de  termijn  in  art.  17  genoemd,  verstreken  en 
niet  verlengd  is. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6.  Aug  1910  n°.  86. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  E.  Bles,  l.  S.-G. 


van 


Bijvoegsel  tot  do  N ederlandsche  Staatscourant 
Zondag  18  en  Maandag  19  September  1910,  n°.  ‘218. 


N°.  1211 


VEREENIGING:  Nederlandsch  Tandheelkundig  Genoot¬ 
schap,  te  Utrecht. 

Art.  1.  Het  Nederlandsch  Tandheelkundig  Genootschap,  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht  en  opgericht  18  Maart  1910  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  de  beoefening  en  uitbreiding  der  tandheelkundige  weten¬ 
schap  ; 

b.  het  handhaven  der  belangen  en  der  waardigheid  van  den 
tandheelkundigen  stand. 

Art.  2.  Men  zal  het  voorgestelde  doel  trachten  te  bereiken 
door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  gezamenlijk  behandelen  van  al  wat  betrekking  heeft 
op  de  wetenschappelijke  en  practische  beoefening  der  tand¬ 
heelkunde  ; 

c.  het  gezamenlijk  beramen  van  maatregelen  omtrent  al  wat 
in  verband  staat  met  de  belangen  van  den  tandheelkundigen 
stand. 

Art.  8.  Het  genootschap  zal  bestaan  uit  een  onbepaald  getal 
leden.  Zij  worden  onderscheiden  in  gewone,  buitengewone  en 
eereleden.  Over  de  toelating  der  gewone  en  buitengewone  leden 
beslist  de  algemeene  vergadering. 

Tot  gewone  leden  kunnen  alle  wettig  erkende  tandmeesters 
of  geneeskundigen,  die  de  tandheelkunde  als  hun  beroep  uit¬ 
oefenen,  worden  toegelaten.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contri¬ 
butie,  waaruit  de  kosten  van  het  genootschap  worden  bestreden. 

Tot  buitengewone  leden  worden  toegelaten  zij  die  als  ver¬ 
dienstelijke  beoefenaars  der  geneeskunde  of  der  hulpweten¬ 
schappen  daarvan  bekend  staan. 

De  benoeming  van  eereleden  wordt  aan  de  vergadering  over¬ 
gelaten.  De  beide  laatsten  hebben  bij  de  beraadslagingen  slechts 
eene  adviseerende  stem. 


1 


1211 


VEREEN1GINGEN. 


Zij  die  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen  alle  aanspraak  op  de 
eigendommen  van  het  genootschap. 

Art.  4.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  een  voorzitter,  een  vice- 
vooizitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  biblio¬ 
thecaris. 

Art.  5.  Er  worden  minstens  2  vergaderingen  gehouden, 
een  in  de  maand  Maart  en  een  in  de  maand  October.  Het 
genootschappelijk  jaar  wordt  gerekend  in  te  gaan  met  primo 
Januari. 

Art.  6.  Herziening  van  deze  statuten  zal,  behoudens  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  alleen  in  de  eerste  vergadering  van  het  nieuwe 
jaar  kunnen  geschieden,  nadat  de  voorstellen  daaromtrent  aan 
de  leden  zullen  zijn  medegedeeld,  zoo  mogelijk  met  prae-advies 
van  het  bestuur. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  E.  Bles,  7°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  18  en  Maandag  19  September  1910,  n°.  218. 


N°.  1212. 


VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis  voor  ’s  Hertogenbosch 
en  Orthen,  te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Het  Groene  Kruis  voor  ’s  Hertogen¬ 
bosch  en  Orthen  heeft  haren  zetel  te  ’s  Hertogenbosch  en  stelt 
zich  ten  doel : 

a.  het  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken; 

b.  hef  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten; 

c.  het  bestrijden  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  II.  De  middelen  om,  in  eigen  kring,  dit  doel  te  bereiken, 
bestaan  in  : 

a.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging  ten  dienste  van  leden  en  hunne 
gezinnen  en  onvermogende  niet-leden; 

b.  het  ondersteunen  van  maatregelen  die  door  het  openbaar 
gezag  in  het  belang  der  openbare  gezondheid  worden  genomen ; 

c.  het  opsporen,  van  invloeden  die  de  gezondheid  der  inge¬ 
zetenen  kunnen  benadeelen  en  het  ter  kennis  brengen  hiervan 
aan  de  bevoegde  autoriteit  en  het  publiek; 

d.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting; 

e.  het  uitzenden  van  kinderen  naar  vacantiekolonies ; 

f.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermogende 
tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen 
die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspieiding  van  tuberculose 
in  huisgezin,  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek 
toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan ;  het  verspreiden  van  populaire 
geschriften,  het  houden  van  populaire  voordrachten  en  het  op 
andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van  algemeene  kennis  aan¬ 
gaande  de  tuberculose  en  hare  bestrijding;  het  bevorderen  van 
eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling  en  verpleging  van 
on-  en  minvermogende  tuberculoselijders;  het  nemen  of  uit- 
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lokken  van  maatregelen  ter  versterking  van  het  weerstands¬ 
vermogen  van  kinderen  en  jeugdige  personen  die  in  gevaar 
verkeeren  van  aan  de  tuberculose  te  zullen  gaan  lijden; 

g.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van  stich¬ 
tingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  III.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden  en  be¬ 
gunstigers  ; 

b.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  subsidiën  en  toevallige 
baten. 

Het  geldelijk  beheer  van  alles  wat  de  tuberculosebestrijding 
betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  geldelijk  beheer  der 
vereeniging.  De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rijkssubsidiën  zullen 
uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de  tuberculose 
als  volksziekte. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  (mannen  en  vrouwen  die  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben); 

b.  donateurs ; 

c.  eereleden. 

De  leden  zijn  gehouden  tot  het  betalen  van  eene  jaarlijksche 
contributie,  door  hen  zelve  te  bepalen,  doch  met  een  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen  minimum.  Men  wordt  lid 
door  zich  bij  het  bestuur  aan  te  melden. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  5  of  éénmaal  de 
som  van  f  25  betalen. 

Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben 
jegens  de  vereeniging,  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
'tot  eereleden  benoemd  worden. 

Art.  V.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
81  December. 

Indien  een  lid  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar  voor 
het  lidmaatschap  niet  schriftelijk  bedankt  heeft,  wordt  hij 
geacht  ook  het  volgende  jaar  lid  te  blijven. 

Art.  VI.  Wie  een  jaar  achterstallig  is  met  de  contributie, 
verliest  het  lidmaatschap.  Het  bestuur  spreekt  de  vervallen¬ 
verklaring  uit. 

Art.  VIL  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen,  die  uit  en  door 
de  leden  gekozen  worden.  Het  verdeelt  in  eigen  boezem  de 
functies  van  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris 
en  penningmeester. 

Ieder  jaar  treden  8  bestuursleden  af,  volgens  door  het  bestuur 
op  te  maken  rooster;  ze  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien.  Wie  ter  vervulling  van  een  tusschentijds  opengevallen 
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plaats  gekozen  is,  treedt  af  op  het  tijdstip,  waarop  hij  in 
wiens  plaats  hij  gekozen  is,  moest  aftreden. 

De  in  den  kring  der  vereeniging  gevestigde  geneesheeren  staan 
het  bestuur,  indien  zij  daarvan  geen  lid  zijn,  als  adviseerende 
leden  bij,  mits  zij  leden  zijn  der  vereeniging. 

Het  bestuur  oefent  de  functiën  uit  welke  niet  aan  de  leden¬ 
vergaderingen  zijn  opgedragen. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  vergadert  minstens  tweemaal  per  jaar 
en  verder  zoo  dikwijls  het  door  den  voorzitter  noodig  geoordeeld 
wordt  of  door  2  bestuursleden  wordt  verlangd. 

Zijn  op  eene  vergadering  slechts  3  bestuursleden  tegenwoordig, 
dan  vereischt  het  nemen  van  een  besluit  eenstemmigheid  der 
aanwezigen. 

Art.  IX.  Jaarlijks  wordt  minstens  ééne  ledenvergadering 
gehouden  en  voorts  zoo  dikwijls  als  dit  door  het  bestuur  of  door 
10  leden  der  vereeniging,  die  dit  schriftelijk  met  opgave  van 
redenen  bij  het  bestuur  aanvragen,  wordt  verlangd. 

Art.  X.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  13  en  16  worden 
alle  besluiten  genomen  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  is  het  voorstel  ver¬ 
worpen.  Alle  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  XI.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  met 
gesloten  briefjes. 

Bij  eerste  stemming  is  de  volstrekte  meerderheid  beslissend. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is 
verkregen,  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer 
personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art,  XII.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  goede  uitvoering  dezer  statuten  noodig 
geacht  wordt. 

In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen  strijdig 
met  deze  statuten. 

Art.  XIII.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  bij  besluit  van  2/3  der  stemmen  op  eene  met  opgave 
der  voorgestelde  wijzigingen  opzettelijk  uitgeschreven  vergade¬ 
ring,  waarop  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  moet  zijn. 
Is  in  deze  vergadering  geen  voldoend  aantal  leden  tegenwoordig, 
dan  zal  binnen  eene  maand  door  den  voorzitter  eene  tweede 
vergadering  op  dezelfde  wijze  moeten  worden  opgeroepen,  waar 
een  besluit  met  2/3  der  aanwezige  leden  kan  worden  genomen. 

Deze  wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  XIV.  De  vereeniging  is' aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
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29  jaren  en  10  maanden,  te  rekenen  van  den  dag*  der  oprichting, 
zijnde  6  April  1910. 

Art.  XV.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  besluit  eener 
daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergadering,  met  ten  minste 
3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen. 

Door  deze  vergadering  wordt  tevens  eene  bestemming  gegeven 
aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XVI.  De  bij  de  invoering  dezer  statuten  in  functie  zijnde 
bestuursleden  worden  als  zoodanig  gehandhaafd. 

Art.  XVII.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  daaraan  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  86. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  E.  Bles,  /°.  S.-G-. 
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VEREENIGINGr :  Het  Roomsch-Katholiek  Jongenspatronaat 
„St.  Catharina”,  te  Eindhoven. 

§  1.  Vestiging,  doel,  middelen. 

Art.  1.  Het  Roomsch-Katholiek  Jongenspatronaat  „St.  Catha¬ 
rina”  is  eene  Roomsch-Katholieke  vereeniging,  gevestigd  te 
Eindhoven  en  staat  onder  bescherming  van  den  pastoor  der 
parochie  St.  Catharina  en  onder  leiding  van  een  geestelijk 
directeur.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  25 
November  1909. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  het 
godsdienstig,  zedelijk  en  -  stoffelijk  welzijn  der  Eindhovensche 
Katholieke  jongens. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  te  zorgen  dat  de  ingeschreven  jongens  hunne  gods¬ 
dienstplichten  vervullen ; 

b.  door  het  vei  schaffen  van  godsdienstonderricht; 

c.  door  het  zelfstandig  of  in  vereeniging  met  andere  corpora- 
tiën  verstrekken  van  maatschappelijk  onderwijs; 

d.  door  het  bevorderen  van  spaarzaamheid  en  matigheid; 

e.  door  overleg  met  ouders,  geestelijke  patroons  en  werkgevers ; 

f.  door  opname  der  jongens  te  verkrijgen  in  corporatiën  met 
zuiver  godsdienstig  of  met  godsdienstig  en  maatschappelijk  doel ; 

(j.  door  de  plaatsing  der  jongens  bij  Katholieke  patroons  of 
instellingen  te  bevorderen. 

Art.  4.  De  voorwaarden  waaronder  jongens  door  de  vereeni¬ 
ging  kunnen  worden  aangenomen,  worden  omschreven  in  een 
huishoudelijk  reglement 

§  2.  Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  contribueerende 
en  werkende  leden. 
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Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  jegens  cle  vereeniging  op 
bijzondere  wijze  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Contribueerend  lid  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie- 
betalen  van  minstens  f  2.50. 

Werkende  leden  zijn  Koomsch-Katholieke  mannen  die  in¬ 
stemmen  met  het  doel  der  vereeniging  en  dit  door  persoonlijke 
medewerking  willen  trachten  te  bereiken. 

Het  aantal  der  eereleden,  contribueerende  en  werkende  leden 
is  onbepaald. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

1°.  door  den  dood; 

2°.  door  opzegging ; 

3°.  door  vervallenverklaring  vanwege  het  bestuur  der  ver- 
eeniging  om  niet-nakoming  der  verplichtingen. 

§  3.  Het  bestumv 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  eene 
commissie  van  minstens  5  en  hoogstens  7  leden,  te  benoemen 
door  den  pastoor  der  parochie.  De  benoemden  verdeelen  de  be- 
stuursfunctiën  en  regelen  de  bestuurswerkzaamheden  onderling. 

Art.  8.  Jaarlijks  treedt  één  bestuurslid  af  volgens  op  te 
maken  rooster,  doch  is  terstond  herbenoembaar. 

Art.  9.  De  president  van  het  bestuur  vertegenwoordigt  de- 
vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  10.  Den  geestelijken  directeur  is  meer  in  het  bijzonder 
opgedragen  de  leiding  der  jongens.  Hij  voert  te  hunnen  opzichte 
de  besluiten  door  het  bestuur  genomen  uit  en  grijpt  bij  spoed- 
eischende  gevallen  zelfstandig  in,  doch  is  dan  daarvoor  aan  het 
bestuur  verantwoording  schuldig.  In  de  bestuursvergaderingen 
heeft  hij  eene  adviseerende  stem. 

Art.  11.  De  beslissing  in  alle  zaken  het  godsdienstig  doel 
der  vereeniging  rakende,  blijft  den  geestelijken  directeur  voor¬ 
behouden. 

Art.  12.  De  geestelijke  directeur  wordt  rechtstreeks  aangesteld 
door  den  pastoor  der  parochie  van  St.  Catharina  te  Eindhoven. 

Art.  13.  Alle  stukken  de  vereeniging  verbindende  worden 
geteekend  door  den  president  en  den  secretaris.  Alle  financieel© 
stukken  door  den  president  en  den  penningmeester. 

Art.  14.  Iedere  maand  zal  eene  bestuursvergadering  plaats¬ 
hebben. 

De  president  heeft  de  bevoegdheid  eene  buitengewone  bestuurs¬ 
vergadering  te  beroepen  en  is  daartoe  verplicht  op  aanvrage 
van  minstens  2  bestuursleden. 

Art.  15.  Verschillende  regelingen  noodig  voor  de  richtige 
naleving  en  uitvoering  der  statuten  worden  omschreven  in  het 
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huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  inhouden 
in  strijd  met  deze  statuten. 

§  4.  Bezit  en  inkomen. 

Art.  16.  Het  bezit  en  inkomen  der  vereeniging  bestaat  uit 
contributiën,  giften,  legaten  en  erfstellingen. 

§  5.  Wijziging  der  statuten. 

Art.  17.  Geene  wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht  dan  na  verkregen  goedkeuring  van  Zijne  Doorluch¬ 
tige  Hoogwaardigheid  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch.  Een 
daartoe  strekkend  voorstel  moet  minstens  14  dagen  vóór  de 
bestuursvergadering  zijn  ingediend.  Een  zoodanig  voorstel  kan 
slechts  met  op  2  na  algemeene  stemmen  worden  aangenomen ; 
echter  is  zoodanig  besluit  eerst  van  kracht  na  de  daarop  over¬ 
eenkomstig  de  wet  vereischte  nadere  goedkeuring. 

§  6.  Ontbinding. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  door  verloop  van  den 
vastgestelden  tijd  of  krachtens  een  met  op  2  na  algemeene 
stemmen  genomen  besluit  op  eene  hiertoe  uitsluitend  belegde 
bestuursvergadering,  wordt,  met  inachtneming  der  bepaling 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  tevens  beslist  welke  bestem¬ 
ming  aan  de  daarna  overblijvende  baten  zal  worden  gegeven, 
daarbij  in  het  oog  houdende,  dat  die  bestemming  zooveel  mogelijk 
het  doel  moet  nabij  komen  waartoe  de  vereeniging  is  opgericht. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  86. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A  E.  Bles,  l.  S.-G. 
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Zondag  18  en  Maandag  19  September  1910,  n°.  218. 


N°.  1214. 


VEREENIGING:  Christelijke  Straatmakersvereeniging 
„Toenadering”,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Christelijke  Straat¬ 
makersvereeniging  „Toenadering”,  te  Groningen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Groningen  ten  huize 
van  haren  secretaris. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aanvangende  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  18  Juli  1909. 

Art.  4.  De  Christelijke  Straatmakersvereeniging  „Toenade¬ 
ring”  te  Groningen  aanvaardt  als  grondslag  de  Christelijke 
beginselen  voor  het  maatschappelijk  leven,  zooals  deze  vervat 
zijn  in  Gods  Woord.  Zij  stelt  zich  ten  doel  op  bovenvermelden 
grondslag  de  belangen  te  behartigen  der  leden  in  het  bijzonder 
en  die  der  vakgenooten  in  het  algemeen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  tot  het  bespreken  van  hare 
belangen  en  het  handhaven  van  de  beginselen  der  vereeniging ; 

b.  het  verkrijgen  van  maximum  loon  en  een  minimum  arbeid; 

c.  het  verkrijgen  van  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

d.  het  bevorderen  van  de  wettige  regeling  van  het  arbeids¬ 
contract  ; 

e.  het  verschaffen  van  steun  aan  noodlijdende  leden  bij 
gedwongen  of,  volgens  hare  beginselen  geoorloofde  werkstaking; 

f.  het  gemeenschappelijk  samen  werken  met  gelijksoortige 
vakbonden  van  andere  beginselen,  evenwel  op  eene  vooraf  be¬ 
paalde  overeenkomst ; 

g.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  werkloozenfonds. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 
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Leden  van  de  vereeniging  kunnen  worden  allen  die  instem¬ 
ming  betuigen  met  den  grondslag  der  vereeniging,  genoemd  in 
art.  4,  belmoren  tot  het  straatmakersbedrijf  en  den  leeftijd  van 
18  jaar  hebben  bëreikt.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging 
steunen  met  eene  bijdrage  van  ten  minste  f  1  per  jaar. 

Art.  7.  Aanvrage  tot  het  lidmaatschap  moet  geschieden  bij 
één  der  bestuursleden. 

Art.  8.  Op  de  eerstvolgende  huishoudelijk  vergadering  na 
de  aanvrage  beslist  de  meerderheid  der  leden,  bij  gesloten 
briefje,  over  de  al  of  niet  aanneming  van  een  zoodanig  nieuw  lid. 

Art.  9.  Degenen  die  een  ergerlijk  leven  leiden  of  door  woord 
of  geschrift  zich  publiek  tegen  het  historisch  Christendom 
verklaren  of  op  eenige  andere  wijze  in  het  openbaar  aan  de 
revolutie  de  hand  reiken,  kunnen  niet  als  leden  worden  aan¬ 
genomen,  noch  als  zoodanig  worden  geduld,  zoolang  zij  bedoelde 
handelingen  niet  openlijk  hebben  herroepen. 

Leden  die  in  het  boven  aangegeven  geval  verkeeren,  kunnen 
op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  vereeniging  worden 
geroyeerd. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  bedanken: 

b.  door  overlijden; 

c.  door  het,  zonder  wettige  redenen,  ter  beslissing  van  het 
bestuur,  niet  betalen  van  de  verschuldigde  contributie  gedu¬ 
rende  4  achtereenvolgende  weken; 

d.  door  royement  op  grond  van  art.  9. 

Zij  die  voor  het  lidmaatschap  bedanken  of  worden  geroyeerd, 
verliezen  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  contributie  en  de  verdeeling  daarvan  over  de 
verschillende  kassen  of  fondsen  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden. 
Het  bestaat  uit  6  leden  en  zoo  noodig  uit  een  buitengewoon 
lid.  Het  buitengewone  bestuurslid  kan  gekozen  worden  uit 
personen  buiten  de  vereeniging.  Aan  hem  kan  de  leiding  der 
vergaderingen  worden  opgedragen.  Daarin  heeft  hij  eene  advi- 
seerende  stem.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  18.  In  de  jaarlijksche  vergadering  treedt  een  gedeelte 
van  het  bestuur  af  en  wel  een  bij  een  krachtens  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  14.  In  de  vergaderingen  is  de  discussie  over  onder¬ 
werpen  van  godsdienstige!!  aard  ten  strengste  verboden. 
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Art.  15.  Voor  liet  verstrijken  van  den  in  art.  3  bepaalden 
termijn  wordt  de  vereeniging  ontbonden,  wanneer  in  eene 
bepaald  daartoe  belegde  vergadering  der  leden  daartoe  wordt 
beslpten.  Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen 
door  minstens  2/3  der  stemgerechtigde  leden.  Indien  in  deze 
vergadering  geen  2/3  der  stemgerechtigde  leden  aanwezig  zijn, 
wordt  in  eene  vergadering,  'te  houden  binnen  eene  maand,  het 
voorstel  wederom  behandeld  en  is  eene  meerderheid  van  2/3  der 
dan  aanwezige  leden  voldoende  voor  de  aanneming.  In  dat 
besluit  wordt  tevens  beslist  over  de  bestemming  der  gelden, 
na  vooraf  alle  op  de  vereeniging  rustende  schulden,  overeen¬ 
komstig  de  bepalingen  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  te  hebben 
voldaan. 

Art.  16.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
op  de  wijze  als  in  art.  15  voor  ontbinding  is  bepaald. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen.  De  eerste  alinea  van  art.  4  en  bij  gevolg  deze  alinea 
van  art.  16,  rakende  het  beginsel  en  den  grondslag  der  ver¬ 
eeniging,  mogen  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  17.  Alle  besluiten,  genomen  in  huishoudelijke  verga¬ 
deringen,  zijn,  mits  niet  in  strijd  met  deze  statuten,  voor  de 
leden  even  zoo  goed  bindend  als  de  bepalingen  in  deze  statuten. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  begint  1  Januari  en  eindigt 
31  December. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G-. 
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Zondag  18  en  Maandag  19  September  1910,  n°.  218. 
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VEREENIGING:  Afd'éeling  Amsterdam  I  van  het  Centraal- 
Genootschap  voor  Kinderherstellings-  en  vacantie- 
k  oio  nies.  te  Amsterdam. 

Art,  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Afdeeling 
Amsterdam  I  van  het  Centraal-Genootschap  voor  Kinderherstel- 
lings-  en  vacantiekolonies,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  lichamelijk 
en  zedelijk  welzijn  van  kinderen  te  bevorderen,  door  hen  inde 
gelegenheid  te  stellen  een  tijdlang  in  een  der  koloniehuizen  van 
het  Centraal-Genootschap  te  verblijven. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a.  door  het  inzamelen  van  gelden ; 

l).  door  het  uitzeilden  van  kinderen,  die  daartoe  door  het 
bestuur  worden  aangewezen,  naar  een  der  kolonies  van  het 
Centraal-Genootschap. 

Art,  4.  Leden  zijn  natuurlijke  en  rechtspersonen,  die  de  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  contributie  voldoen. 

Art.  5.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art,  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  6  leden.  Een  der 
bestuursleden  moet  medicus  zijm 

Art.  7.  De  wijze  van  verkiezing  der  bestuursleden  en  de  tijd 
van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies; 

b.  giften  en  schenkingen 

c.  erflatingen : 

d.  toevallige  baten. 

Art.  9.  Op  de  jaarvergadering,  te  houden  in  Januari,  brengt 
de  secretaris  een  jaarverslag  uit  en  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer.  Er  wordt  uit  de 
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leden  eene  commissie  van  2  leden  en  2  plaatsvervangers 
gekozen,  die  voor  de  volgende  jaarvergadering  de  rekening  van 
den  penningmeester  naziet  en  hiervan  op  de  vergadering  verslag 
uitbrengt. 

Art.  10.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden.  Bij  staking  der  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot;  bij  alle  andere  stemmingen  is  het 
voorstel  alsdan  verworpen.  Blanco  stemmen  zijn  van  onwaarde. 

Art.  11.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk 
vóór  1  November  van  het  loopende  vereenigingsjaar. 

Art.  12.  Be  vereeniging  wordt  gerekend  te  zijn  ontbonden, 
als  zij  minder  dan  10  leden  telt.  De  gelden  en  bezittingen 
worden  dan,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  overgedragen  aan  de  onderstandskas  van 
het  Centraal-Genootschap. 

Art.  13.  De  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  bij  besluit 
eener  vergadering,  waarin  ten  minste  2/3  der  aanwezige  leden 
er  zich  vóór  verklaren.  Voorstellen  tot  statutenwijziging  moeten 
schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend  en  op  de  agenda 
vermeld  worden,  die  uiterlijk  8  dagen  vóór  de  vergadering  den 
leden  wordt  toegezonden.  Wijzigingen  treden  niet  in  werking 
dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  14.  Het  bestuur  beslist  in  gevallen  waarin  deze  statuten 
niet  voorzien,  behoudens  verantwoording  aan  de  vergadering. 

Art.  15.  Bij  verschil  van  meening  over  de  toepassing  van 
eenig  artikel  dezer  statuten  beslist  de  vergadering. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  24  Januari  1907,  behoudens  ontbinding  vóór  dien  tijd, 
overeenkomstig  art.  12. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

{Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Augustus  1910  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Zondag  18  en  Maandag  19  September  1910,  n°.  218. 


N#.  1216. 


VEREENIGING:  Rotterdamsche  vereeniging  tot  verstrek¬ 
ken  van  hygiënisch  gewonnen  melk  aan  min-  en 
onvermogenden,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  Rotterdamsche  vereeniging  tot  verstrekken  van 
hygiënisch  gewonnen  melk  aan  min-  en  onvermogenden  is 
gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  2  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaar  en  11  maanden,  aanvang  nemende  den  dag  van  op¬ 
richting. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  min-  en  onver¬ 
mogenden  in  staat  te  stellen  on  geneeskundig  advies,  tegen 
verminderden  prijs,  hygiënisch  gewonnen  melk  te  kunnen 
bekomen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

1°.  door  bijbetaling  van  het  verschil  tusschen  hetgeen  voor 
hygiënisch  gewonnen  melk  moet  worden  betaald,  en  hetgeen 
de  verbruikers  daartoe  zelf  kunnen  bijdragen; 

2°.  door  het  geven  van  subsidies  aan  inrichtingen,  welke 
melk  uit  modelstallen  aan  hare  patiënten  verstrekken; 

8°.  door  alle  andere,  haar  ten  dienste  staande  wettige  maat¬ 
regelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  donateurs,  gewone  leden 
en  begunstigers. 

Donateurs  zijn  zij  die  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  250 
of  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  25  geven. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  gift  in  eens 
van  f  100  of  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5. 

Begunstigers  zijn  zij  die  met  eene  bijdrage  van  minder  dan 
bovengenoemde  bedragen,  de  vereeniging  steunen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  bij  overlijden  of  door  op¬ 
zegging  der  contributie. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  giften, 
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contributiën,  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  renten,  subsidiën 
en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  personen,  ge¬ 
kozen  uit  en  door  de  donateurs  en  leden ;  van  dezen  treedt 
jaarlijks  x/8  af  volgens  op  te  maken  rooster.  Zij  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Voor  het  eerst  treden  als  bestuursleden  op  de 
voorloopige  commissie. 

Art.  9.  Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling. 

Art.  10.  De  wijze  van  werken  van  het  bestuur  wordt  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit  mag  geene  bepalingen 
bevatten  welke  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Alle  stukken,  van  de  vereeniging  uitgaande,  worden  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  12.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks  in  eene  te  houden  alge- 
meene  vergadering  van  donateurs,  leden  en  begunstigers  verslag 
uit  omtrent  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December  daaraanvolgende;  het  eerste  vereenigingsjaar  zal 
loopen  van  den  dag  der  oprichting  tot  31  December  daaraan¬ 
volgende. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  op  voorstel  van  het  bestuur,  op  eene  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  algemeene  vergadering,  met  eene  meerderheid  van  ten 
minste  2/8  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden, 
behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  de 
wet,  indien  die  alsdan  nog  vereischt  mocht  worden. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  indien  op 
voorstel  van  het  bestuur  daartoe  besloten  wordt,  met  2/3  der 
stemmen,  uitgebracht  in  eene  algemeene  vergadering  tot  dat 
doel  bijeengeroepen. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  gemeente  Rotterdam, 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  36. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretar is- Generaal. 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G-. 
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Zondag  18  en  Maandag  19  September  1910,  n°.  218. 


N°.  1217 
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VEREENIGING :  Kruisverbohd,  te  Zevenbergen. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  Het  Kruis  verbond,  gevestigd  te  Zevenbergen,  is  eene 
Roomsch-Katholieke  vereeniging,  die  ten  doel  heeft  het  heden- 
daagsch  drankmisbruik  te  bestrijden  en  daardoor  aan  de  zedelijke 
en  stoffelijke  verbetering  van  huisgezin  en  maatschappij  mede 
te  werken. 

Art.  2.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden ; 

c.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk  door  het  verspreiden  van  geschriften  en 
het  houden  van  vergaderingen ; 

d.  het  bevorderen  der  spaarzaamheid. 

III.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomsch-Katholieke  mannen  en 
jongelingen,  die  16  jaar  zijn  en  zich  bij  het  bestuur  als  lid 
aan  geven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  drie  klassen,  te 
weten : 

а.  Paulisten,  die  na  den  middag  geen  sterken  drank  gebruiken ; 

б.  Kruisverbonders,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank 
gebruiken ; 

c.  geheelonthouders,  die  nooit  alcoholische  dranken  gebruiken. 

Een  en  ander  behoudens  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men: 

a.  zijn  bewijs  van  lidmaatschap  aan  het  bestuur  terugzendt ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 
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Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  alle  leden  gekozen 
bij  meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden  en  wordt 
bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur,  die  door  Zijne  Door¬ 
luchtige  Hoogwaardigheid  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch 
benoemd  wordt,  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  besluiten  onder¬ 
worpen  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  regelt 
de  gewone  bezigheden,  belegt  de  algemeene  vergaderingen  en 
beslist  over  het  aannemen  of  verwijderen  van  leden. 

III.  Geldmiddelen. 

Art,  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden ;  b.  subsidiën ;  c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  25  cents. 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  Mei  1910. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit 
van  2/3  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden, 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  daaraan  vooraf¬ 
gegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  Daalt  het  aantal  leden  tot  beneden  5,  dan  is  de 
vereeniging  daardoor  ontbonden. 

Art,  13.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
het  Roomseh-Katholiek  armbestuur  te  Zevenbergen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  86. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  E.  Bles,  l.  S.-G. 
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YEREENIGIN G :  Centrale  Yereeniging  voor  Gezondheids- 
kolonies  voor  Zwakzinnigen,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Centrale  Yereeniging  voor  Gezoncl- 
heidskolonies  voor  Zwakzinnigen,  is  gevestigd  te  Utrecht  en 
stelt  zich  ten  doel  het  welzijn  van  zwakzinnige  kinderen  te 
bevorderen,  door  hen  in  de  gelegenheid  te  stellen  een  tijdlang 
in  eene  gezonde  streek  te  verblijven. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  de  volgende 
middelen : 

a.  het  in  het  leven  roepen  en  in  stand  houden  van  eigen 
gezondheidskolonies ; 

b.  het  bevorderen  van  de  oprichting  van  afdeelingen  en  zelf¬ 
standige  vereenigingen  die  zich  gelijk  doel  stellen,  en  het  ver- 
leenen  van  hulp  en  verstrekken  van  inlichtingen  en  raad  aan 
bovengenoemde  vereenigingen ; 

c.  samenwerking  met  en  bevorderen  van  aaneensluiting  van 
vereenigingen  en  personen  die  zich  gelijk  doel  stellen; 

d.  het  propaganda  maken  voor  gezondheidskolonies  voor 
zwakzinnigen,  zoowel  door  geschriften  als  door  het  woord. 

Art.  8.  Bij  de  vereeniging  kunnen  zich  aansluiten  zoowel 
natuurlijke  als  rechtspersonen  die  instemming  betuigen  met 
het  doel  der  vereeniging. 

De  aansluiting  geschiedt  als: 

a.  stichter ; 

b.  lid-donateur ; 

c.  lid. 

Bovendien  kan  de  vereeniging  eereleden  benoemen.  Onder 
aangesloten  vereenigingen  worden  verstaan  de  vereenigingen 
die  als  stichter  of  lid  zijn  toegetreden  en  zich  een  doel  stellen 
als  omschreven  in  art.  1  dezer  statuten;  onder  vereenigingen- 
stichter  of  -lid  andere  vereenigingen  die  als  stichter  of  lid  zijn 
toegetreden. 
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Art.  4.  Stichter  zijn  zij  die  eene  gift  in  eens  schenken  van 
op  zijn  minst  f  100  of  ter  waarde  van  op  zijn  minst  die  som. 

Leden-donateurs  en  leden  zijn  zij  die  de  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  contributie  voldoen. 

Personen  die,  zonder  lid  te  zijn,  de  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  lager  dan  de  contributie  steunen, 
hebben,  evenals  de  eereleden,  toegang  tot  de  algemeene  verga¬ 
deringen,  doch  als  zoodanig  eene  adviseerende  stem. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden.  De  bestuurs¬ 
leden  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaren,  uitgezonderd 
die  volgens  den  op  te  maken  rooster  in  1912  en  1913  aftreden. 

De  aftreding  heeft  plaats  volgens  rooster,  door  het  bestuur 
op  te  maken. 

Met  uitzondering  van  de  leden  van  het  dagelijksch  bestuur, 
zijn  de  bestuurders  niet  dadelijk  herkiesbaar.  De  bestuursleden 
verdeelen  in  gemeen  overleg  hunne  werkzaamheden. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  naar 
buiten. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  voor  de  vereeniging  op. 

De  besturen  der  afdeelingen  die  geene  rechtspersoonlijkheid 
hebben,  verbinden  de  vereeniging  aan  derden  en  derden  aan 
de  vereeniging,  voor  zoover  hunne  handelingen  door  het  bestuur 
der  vereeniging  zijn  goedgekeurd. 

Art.  7.  Er  is  een  raad  van  toezicht,  wiens  samenstelling  en 
bevoegdheid  nader  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden 
en  overigens  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  als 
het  door  den  raad  van  toezicht  of  l/s  van  het  aantal  leden  wordt 
verlangd.  Op  de  algemeene  vergadering  hebben  alle  leden  en 
stichters  stem. 

De  wijze  van  stemming  wordt  bij  huishoudelijk  reglement, 
geregeld. 

Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  door  het 
bestuur  verslag  uitgebracht  omtrent  den  staat  en  de  werkzaam¬ 
heden  der  vereeniging  en  rekening  en  verantwoording  gedaan 
over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributie  der  leden ; 

b.  de  bijdragen  der  stichters; 

c.  inkomsten  uit  eigendommen; 

d.  toevallige  baten. 

De  contributies  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

De  gelden  aan  de  vereeniging  toebehoorende,  worden  ter 
bewaring  aan  den  penningmeester  van  het  hoofdbestuur  toe- 
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vertrouwd.  Over  de  wijze  waarop  de  gelden  worden  belegd, 
beslist  het  hoofdbestuur,  den  raad  van  toezicht  gehoord. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  BI 
December. 

Art,  11.  De  vereeniging  vormt  een  afzonderlijk  fonds,  be¬ 
stemd  om  de  kosten  te  dekken  verbonden  aan  het  uitzenden 
van  kinderen  en  —  wanneer  de  vereeniging  overgaat  tot  het 
in  leven  roepen  en  in  stand  houden  van  eigen  gezondheids- 
kolonies  —  het  tekort  op  de  exploitatie  der  kolonies. 

Art.  12.  Tot  het  in  toepassing  brengen  van  het  middel 
genoemd  onder  a  van  art.  2,  kan  alleen  worden  overgegaan 
wanneer  daartoe  op  eene  algemeene  vergadering  uitdrukkelijk 
is  besloten. 

Vóór  deze  vergadering  wordt  het  schriftelijk  advies  der  aan¬ 
gesloten  vereenigingen  en  der  afdeelingen  ingewonnen.  Dit  wordt 
aan  de  vergadering  meegedeeld. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  besluit 
van  eene  buitengewone  algemeene  vergadering,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  waarbij  tevens,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek,  over  de  bezittingen  der  vereeniging  zal  worden  beslist. 

Art,  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  29  Januari  1910. 

Art.  15.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
:aangebracht  dan  op  eene  algemeene  vergadering,  met  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  daarop  vereischte  Konink¬ 
lijke  goedkeuring.  De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  op  den 
oproepingsbrief  zijn  vermeld. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  86. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G-. 
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Zondag  18  en  Maandag  19  September  1910,  n°.  218. 


N°.  1219 


VEREENIG-ING :  Kindervoeding,  te  Stad-Almelo. 


Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd  :  Kindervoeding,  is  gevestigd 
te  Stad-Almelo. 

Art,  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Januari  1908. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  lichamelijke 
gesteldheid  van  behoeftige  schoolgaande  kinderen  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  verstrekken 
van  warm  voedsel  en  voorts  door  andere  wettige  middelen  die 
aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  80  leden. 

Leden  zijn  zij  die  instemming  betuigen  met  het  doel  der 
vereeniging,  door  het  bestuur  of  door  een  lid  worden  voor¬ 
gedragen  en  door  een  ledenvergadering  worden  benoemd. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  vertrek,  overlijden,  plichts¬ 
verzaking  of  bedanken. 

Bij  plichtsverzaking  houdt  het  lidmaatschap  op  door  royement 
krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  vrij¬ 
willige  bijdragen,  erfstellingen,  legaten  en  geschenken,  mits  de 
vereeniging  voor  zooveel  noodig  tot  de  aanvaarding  daarvan 
gemachtigd  zij  ;  en  toevallige  baten. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  uit  en  door  de  leden 
voor  den  tijd  van  8  jaar  gekozen. 

Ieder  jaar  treden  3  bestuursleden  af,  volgens  op  te  maken 
rooster. 

Hun  werkzaamheden  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 
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Art.  8.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  een  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuiing  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  9.  De  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
in  een  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  gemeenten  Stad-  en 
Ambt-Almelo,  ieder  voor  de  helft,  behoudens  de  verplichtingen 
die  op  de  overblijvende  leden  rusten,  ingevolge  art,  1702  B.  W. 

Onder  algemeene  armen  worden  hier  verstaan  de  instellingen 
van  weldadigheid  in  de  gemeenten  gevestigd  en  eventueel  de 
armen  die  door  het  gemeentebestuur  bedeeld  worden. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  86. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  18  en  Maandag  19  September  1910,  n°.  218. 


N°.  1220. 


VEREENIGING :  Weerbaarheidsvereeniging 


„’s  Graveland”, 


te  ’s  Graveland. 


Art,  1.  De  vereeniging  voert  den  naam:  Weerbaaiheids- 
vereeniging  „’s  Graveland”,  en  is  gevestigd  te  ’s  Graveland. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juni  1909. 

Art,  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  ’s  lands  weerbaarheid 
te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
geregelde  schiet-,  wapenhandel-,  gymnastiek-,  marsch-,  wiel¬ 
rijders-  en  velddienstoefeningen. 

De  schietoefeningen  zullen  geschieden  met  de  geweren  bij  het 
leger  in  gebruik,  met  de  flobertbuks  en  met  de  revolver.  . 

Art.  5.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  donateurs 
(donatrices). 

Art,  6.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  moet  men 
den  leeftijd  van  17  jaar  bereikt  hebben  en  lid  zijn  van  de  ver¬ 
eeniging  Volksweerbaarheid. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 


] 


1220 


VEREENIGINGEN. 


Om  tot  eerelid  te  kunnen  worden  benoemd  moet  men  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Donateur  (donatrice)  is  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver¬ 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  of  met  eene 
gift  in  eens;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  den  naam, 
voornamen,  bedrijf  of  qualiteit,  woonplaats  en  een  bewijs  van 
lidmaatschap  van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent  de  toe¬ 
lating  beslist.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  2/3. 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet  hebben 
vereenigd. 

Voor  de  benoeming  tot  officier  bij  de  vereeniging  moet  men 
den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  op  te  houden  lid  van  de  vereeniging  Volksweerbaar¬ 
heid  te  zij  n ; 

c.  door  royement  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  beslissen; 

cl.  door  te  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c 
of  d  van  art.  6. 

Ophoudende  iid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  9.  De  leden,  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht  ; 
de  eereleden  en  donateurs  (donatrices)  hebben  eene  raadgevende 
stem.  De  leden  hebben  het  recht  om  de  oefeningen  bij  te  wonen, 
zooals  dit  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
geregeld. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs  (donatrices),  giften  in  eens  van 
donateurs  (donatrices),  erfstellingen,  legaten,  geschenken,  toe¬ 
vallige  baten  en  eventueele  ondersteuning  van  het  hoofdbestuur 
van  de  vereeniging  Volksweerbaarheid. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  in  het 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 
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Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  zijnde  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

De  taak  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftreding, 
zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen 
worden  geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  oefeningen 
zullen  worden  gehouden  of  eene  algemeene  vergadering  moet 
worden  uitgeschreven,  de  taak  en  de  wijze  van  aftreden  der 
bestuursleden  en  verder  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken 
noodig  te  zijn. 

Art.  13.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  leden  der  ver¬ 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen, 
indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  door  het  bestuur  worden  beslist. 

Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn,  3/4  van  het  aantal  ter  algemeene  vergadering 
uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  'de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  ledental 
beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe  besloten 
wordt  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
in  eene  algemeene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
van  de  kas  van  het  hoofdbestuur  van  de  vereeniging  Volks¬ 
weerbaarheid,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Deze  statuten  mogen  niet  ter  goedkeuring  aan  Hare 
Majesteit  de  Koningin  worden  aangeboden,  noch  mag  aan  Hare 
Majesteit  de  Koningin  toestemming  tot  oprichting  der  vereeniging* 
worden  aangevraagd,  alvorens  deze  statuten  zijn  goedgekeurd 
door  het  bestuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  de  vereeniging 
Volksweerbaarheid. 


3 


1220 


VEREENIGINGEN. 


De  voorzitter  en  de  secretaris  van  het  bestuur  zullen  ten 
bewijze  daarvan  deze  statuten  voor  goedgekeurd  onderteekenen. 

Bovenstaande  bepalingen  zullen  ook  gelden  indien  eventueel 
in  de  statuten  wijzigingen  worden  aangebracht. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  86. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-G-eneraal, 
A.  E.  Bles,  l.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  18  en  Maandag  19  September  1910,  n°.  218. 


N°.  1221. 


VEREENIGING:  Zaandijks  fanfarecorps,  te  Zaandijk. 


Oprichting,  doel  en  samenstelling  van  het  gezelschap. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Zaandijks 
Fanfarecorps,  en  is  gevestigd  te  Zaandijk. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  en  bevor¬ 
dering  der  toonkunst. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  repetitiën, 
het  geven  van  uitvoeringen,  het  deelnemen  aan  of  houden  van 
wedstrijden  en  het  opluisteren  van  feesten. 

Art.  8.  Het  gezelschap  is  samengesteld  uit  een  onbepaald 
getal  uitvoerende  en  niet  uitvoerende  leden. 

Uitvoerende  leden  zijn  zij  die  aan  de  wekelijksche  oefe¬ 
ningen  en  aan  de  openbare  uitvoering  van  muziekstukken  een 
werkend  deel  nemen. 

Niet  uitvoerende  leden  zijn: 

a.  eereleden,  welke  door  het  gezelschap  wegens  muziek- 
talent  of  persoonlijk  aanzien  als  zoodanig  worden  opgenomen ; 

b.  die,  welke  met  het  doel  om  de  kunst  bevorderlijk  te  zijn, 
zich  tot  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  verbinden.  De  niet 
uitvoerende  leden  kunnen  aan  geene  stemming  of  benoeming 
deelnemen. 

Art.  4.  Het  beheer  over  de  gelden,  instrumenten,  voorwerpen 
en  vergaderingen  wordt  opgedragen  aan  eene  commissie, 
bestaande  uit  een  president  en  4  commissarissen,  door  de  leden 
van  het  gezelschap  te  benoemen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  in  hunne  rechten  met  de 
uitvoerende  leden  gelijk  gesteld. 
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Benoeming  der  uitvoerende  leden,  hunne  rechten 

en  verplichtingen. 

Art.  5.  Een  ieder  die  als  uitvoerend  lid  bij  het  gezelschap 
wenscht  opgenomen  te  worden,  meldt  zich  daartoe  aan  bij  een 
lid  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuurslid,  waarbij  de  aanmelding  geschiedt 
van  den  persoon,  die  als  uitvoerend  lid  wenscht  opgenomen 
te  worden,  geeft  van  deze  aanmelding  kennis  aan  zijne  mede- 
bestuurderen.  Zijn  er  geen  bezwaren  tegen  hem,  die  als  uit¬ 
voerend  lid  wenscht  opgenomen  te  worden,  dan  stelt  het  bestuur 
hem  op  de  eerstvolgende  repetitie  of  vergadering  aan  de  werkende 
leden  als  lid  voor. 

Art.  7.  De  opname  geschiedt  bij  stemming  met  gesloten 
stembriefjes,  waarvan  door  elk  lid  een  in  eene  bus  wordt'gelegd. 

Art.  8.  Wanneer  de  voorgedragen  persoon  de  meerderheid 
der  aanwezig  zijnde  stemmen  op  zich  vereenigt  van  de  stem¬ 
ming,  is  hij  als  lid  erkend. 

Art.  9.  Bij  onregelmatigheid  in  de  stemming  kan  deze  door 
het  bestuur  nietig  verklaard  worden. 

Art.  10.  De  toegelatene  wordt  dadelijk  als  lid  ingeschreven 
en  hem  binnen  8  dagen  van  zijne  benoeming  schriftelijk  kennis¬ 
geving  gedaan. 

Art.  11.  Het  nieuw  benoemd  lid  behoort  zich  bij  de  eerste 
vergadering,  waarvan  hem  bij  de  toezending  zijner  benoeming 
kennis  wordt  gegeven,  te  vertoonen,  ten  einde  de  statuten  na 
lezing  te  teekenen. 

Ingeval  dezelve  drie  vergaderingen  na  zijne  benoeming  laat 
voorbijgaan  zonder  deze  bepaling  na  te  komen,  zal  hij  beschouwd 
worden  geen  deel  van  het  gezelschap  te  willen  uitmaken,  tenzij 
hij  bij  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  van  zijn  niet 
verschijnen  verschoonende  gronden  heeft  aangewezen. 

Voor  een  nieuw  aangenomen  lid,  minderjarig  zijnde,  moet 
zijn  vader  of  voogd  zich  verbinden  voor  de  nokoming  dezer 
statuten. 

Art.  12.  Een  als  lid  niet  aangenomen  persoon  kan  niet  dan 
na  verloop  van  een  jaar  opnieuw  vooi gedragen  worden. 

Art.  13.  Personen,  welke  strafrechtelijk  zijn  veroordeeld, 
of  die  door  wangedrag  de  eer  der  vereeniging  zouden  compro- 
mitteeren,  kunnen  als  lid  niet  in  aanmerking  komen.  Zoodanige 
personen,  lid  zijnde,  kunnen  door  het  bestuur  van  hun  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaard  worden. 

Art.  14.  Door  elk  uitvoerend  lid  wordt  eene  bijdrage  jaarlijks 
betaald,  waarvan  het  bedrag  door  de  vereeniging  wordt  vast- 
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gesteld.  In  bijzondere  gevallen  kan  op  voordracht  van  het  bestuur 
vrijdom  van  deze  bijdrage  worden  verleend. 

Art.  15.  De  leden  zijn  verplicht: 
de  contributiën  op  den  bepaalden  tijd  te  voldoen; 
de  door  het  bestuur  vastgestelde  vergaderingen  en  uitvoe¬ 
ringen  van  muziekstukken  ter  plaatse  en  tijd,  waar  en  wanneer 
bepaald  is,  bij  te  wonen ; 

de  bepalingen  van  deze  statuten  behoorlijk  na  te  komen; 
gedurende  alle  muziekuitvoeringen  en  vergaderingen  zich 
fatsoenlijk  te  gedragen,  onderwerping  en  gehoorzaamheid  aan 
het  bestuur  of  den  directeur  te  betoonen; 

de  hun  ter  hand  gestelde  instrumenten  in  goeden  staat  en 
ongeschonden  te  gebruiken  en  bewaren  en  bij  eene  of  andere 
moedwillige  schade  daaraan  voorkomende,  op  eigen  kosten  te 
.  doen  herstellen ; 

geene  muziekstukken  of  instrumenten  aan  iemand,  wie  ook, 
ter  leen  te  geven; 

dezelve,  in  geval  van  vrijwillig  of  gedwongen  ontslag,  op  de 
eerste  vordering  van  het  bestuur  terug  te  brengen  in  handen 
van  een  lid  van  hetzelve,  in  ongeschonden  staat,  bij  gebreke 
waarvan  het  bestuur  de  terugvordering  zal  eischen,  met  ver¬ 
goeding  van  de  daartoe  aangewende  kosten  en  van  de  kosten 
van  herstelling,  ingeval  hetzelve  zich  in  haveloozen  staat  bevindt. 
Art.  16.  Ingeval  een  lid  de  voorgaande  bepalingen  herhaal¬ 
delijk  niet  nakomt,  door  kwaadwilligheid  de  uitvoering  van 
muziekstukken  tracht  te  verijdelen,  of  op  wiens  gedrag  aan¬ 
merking  valt,  kan  hetzelve  op  voordracht  van  het  bestuur,  den 
directeur  of  van  een  vijftal  gewone  leden,  tot  de  uitsluiting  of 
schorsing  voor  een  bepaalden  tijd  voorgedragen  worden. 

Art,  17.  De  leden  hebben  het  recht: 
tot  het  bij  wonen  van  alle  vergaderingen; 
tot  het  delibereeren  en  stemmen  voor  alle  te  maken  ver¬ 
anderingen  in  deze  statuten; 

tot  het  benoemen  van  den  voorzitter  en  de  leden  van  het 
bestuur ; 

tot  het  onderzoeken  van  de  jaarlijksche  rekening  en  verdere 
stukken  tot  het  beheer  behoorende. 

Art.  18.  Geene  benoemingen  en  besluiten  zijn  geldig,  dan 
die  met  meerderheid  van  stemmen  genomen  zijn. 

Art.  19.  Ieder  die  ophoudt,  om  welke  redenen  ook,  lid  van 
het  gezelschap  te  zijn,  verliest  alle  recht  op  de  eigendommen 
van  hetzelve. 

Art.  20.  Elk  lid,  hetwelk  niet  meer  wenscht  deel  te  maken 
van  het  gezelschap,  moet  zulks  schriftelijk  aan  het  bestuur 
mededeelen. 
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Het  bestuur  van  het  gezelschap. 

Art.  21.  Het  bestuur  of  de  administratie  van  het  gezelschap 
bestaat  uit  een  voorzitter  en  4  commissarissen,  door  het 
gezelschap  te  benoemen. 

Het  blijft  aan  het  gezelschap  voorbehouden  het  getal  bestuurs¬ 
leden  te  vermeerderen.  Zij  benoemen  uit  hun  midden  een 
ondervoorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  22.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende 
3  jaren. 

Het  aantal  der  jaarlijks  aftredende  bestuursleden  wordt  in 
verband  met  hun  aantal  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  lot  bepaalt  den  tijd,  waarop  elk  lid  van  het  bestuur 
naar  den  rooster  aftreedt.  Bij  vacature  in  het  bestuur  heeft  de 
vervanging  van  dat  lid  binnen  3  maanden  plaats. 

Art.  23.  De  voorzitter  wordt  onmiddellijk  door  het  gezelschap 
benoemd  uit  het  bestuur,  hetwelk  voltallig  moet  zijn  alvorens 
de  benoeming  kan  geschieden. 

Art.  24.  De  voorzitter  is  het  hoofd  der  vereeniging  en  repre¬ 
senteert  het  gezelschap  bij  elke  gelegenheid.  Bij  afwezigheid 
van  den  voorzitter  wordt  hij  vervangen  door  den  ondervoor¬ 
zitter.  Bij  gebreke  van  beiden  zal  het  oudst  aanwezig  zijnde 
bestuurslid  den  voorzitter  vertegenwoordigen. 

Art.  25.  De  voorzitter  draagt  zorg  voor  de  orde  in  de  ver¬ 
gaderingen  en  voor  den  geregelden  gang  der  werkzaamheden. 

Art.  26.  Hij  belegt  alle  buitengewone  vergaderingen,  zoo 
van  het  gezelschap  als  van  het  bestuur. 

Art.  27.  De  secretaris  is  belast  met  het  opmaken  der  be¬ 
sluiten,  zoo  van  het  gezelschap  als  van  het  bestuur,  met  de 
correspondentie,  het  mede  aanteekening  houden  van  de  ont¬ 
vangsten  en  uitgaven  en  met  het  verder  schrijfwerk  het  gezel¬ 
schap  betreffende. 

Art.  28.  De  penningmeester  heeft  te  zorgen  voor  de  behoorlijke 
inning  der  gelden,  die  onder  zijn  bewaar  blijven,  en  houdt  aan¬ 
teekening  daarvan,  evenals  van  de  uitgaven.  Hij  mag  geen 
betalingen  doen  dan  op  last  van  het  bestuur.  Van  de  inkomsten, 
welke  niet  ten  behoorlijken  tijde  voldaan  worden,  geeft  hij  kennis 
aan  hetzelve. 

Art.  29.  De  vierde  commissaris  heeft  hoodzakelijk  toezicht 
te  houden  op  de  zorgvuldige  behandeling  en  goede  instand¬ 
houding  van  het  vaandel,  der  medailles,  instrumenten,  muziek¬ 
stukken  en  verdere  zaken  aan  het  gezelschap  toebehoorende. 

Art.  30.  Alle  van  het  bestuur  en  het  gezelschap  uitgaande 
stukken  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  31.  Het  bestuur  heeft  het  recht  te  bepalen  het  houden 
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der  vaste  repetitiën  en  voorts  van  concerten,  muziekfeesten  en 
verdere  ondernemingen,  zoo  in  als  buiten  de  gemeente,  na  het 
gezelschap  te  hebben  gehoord. 

Art.  82.  Het  bestuur  is  verplicht : 

1°.  zorg  te  dragen  voor  het  houden  der  gewone  vergaderingen ; 

2°.  idem  voor  de  uitvoering  der  besluiten  door  het  gezelschap 
genomen ; 

8°.  toezicht  te  houden  op  de  geldmiddelen  van  het  gezelschap ; 

4°.  de  stukken  en  schrifturen  zorgvuldig  te  bewaren ; 

5°.  eene  lijst  op  te  maken  van  de  leden,  welke  van  het 
gezelschap  deel  maken,  en  deze  lijst  nauwkeurig  bij  te  houden ; 

6°.  jaarlijks  een  staat  over  te  leggen  van  den  toestand  der 
geldmiddelen ; 

7°.  jaarlijks  een  staat  over  te  leggen  van  de  aan  het  gezel¬ 
schap  toebehoorende  instrumenten  en  andere  eigendommen ; 

8°.  jaarlijks,  in  de  maand  September,  in  eene  aigemeene 
vergadering,  verslag  te  doen  van  den  toestand  en  de  handelingen 
der  vëreeniging. 


De  directeur. 

Art.  33.  De  directeur  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  het 
bestuur,  nadat  dit  met  de  vereeniging  in  overleg  is  getreden. 

Art.  34.  Hij  heeft  de  leiding  van  het  orkest,  wijst  de  stukken 
aan  die  moeten  uitgevoerd  worden  en  heeft  de  directie  bij  de 
uitvoering  daarvan. 

Art.  35.  Bij  het  muziek  maken  heeft  zich  ieder  naar  zijne 
aanwijzingen  te  gedragen  en  zich  stipt  aan  zijne  orders  te 
onderwerpen.  Verzet  hiertegen  heeft  schorsing  ten  gevolge  en 
kan  aanleiding  tot  ontslag  geven. 

Art.  36.  De  directeur  mag  niets  ondernemen  of  uitvoeren 
dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur. 

Art.  37.  Gedurende  de  repetitiën,  concerten,  optochten,  enz. 
is  de  directeur  alleen  bevoegd  elk  lid  zijne  plaats  aan  te  wijzen. 

Art.  38.  Bij  concerten  en  grootere  muziekuitvoeringen  wordt 
het  programma  daarvan  door  hem,  in  overleg  met  het  bestuur, 
vastgesteld. 


Instrumenten  en  muziekstukken. 

Art.  39.  Geen  instrumenten  worden  gekocht  of  verkocht  dan 
op  last  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den  directeur. 

Art.  40.  Alleen  met  voorkennis  des  directeurs  en  met  toe¬ 
stemming  van  het  bestuur  kunnen  instrumenten  of  muziek¬ 
stukken  ter  leen  gegeven  worden. 
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Art.  41.  Zij,  die  instrumenten  of  muziek  in  gebruik  of  ter 
leen  hebben,  zijn  voor  alle  schade  aansprakelijk. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  42.  Het  gezelschappelijk  jaar  vangt  aan  met  20  Sep¬ 
tember  en  eindigt  19  September. 

Art.  43.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  Sep¬ 
tember  1889. 

Art.  44.  Het  vaststellen  der  contributiën  en  der  verdere 
bepalingen  van  beheer,  waarvan  op  grond  van  deze  statuten 
gevolg  moet  worden  gegeven,  geschiedt  bij  afzonderlijke  regle¬ 
menten  en  besluiten. 

De  hierbedoelde  afzonderlijke  reglementen  mogen  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  45.  Het  gezelschap  zal  vervallen,  indien  het  uit  minder 
dan  6  leden  bestaat. 

Art.  46.  Geene  schulden  mogen  op  de  aan  het  gezelschap 
toebehoorende  instrumenten  of  goederen  gezet  of  deze  daarvoor 
in  pand  gegeven  worden. 

Art.  47.  Wijzigingen  in  de  statuten,  waartoe  met  eene 
meerderheid  der  aanwezig  zijnde  stemmen  besloten  kan  worden, 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

Art.  48.  De  vereeniging  zal  ontbonden  worden  indien  art.  45 
van  toepassing  is. 

Indien  het  ledental  meer  is  dan  6  en  alsdan  tot  ontbinding 
wordt  besloten,  is  voor  dit  besluit  2/3  der  leden  stemmen  noodig. 

Bij  ontbinding  zal  gehandeld  worden  overeenkomstig  de 
bepalingen  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  6  Aug.  1910  n°.  86. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


N#.  1222. 


YEREENIGrING:  Wegen vereeniging  „Veluwe”,  te 
Apeldoorn. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Wegenver- 
eeniging  „Veluwe”,  en  heeft  tot  doel  het  verkrijgen,  onderhouden 
■en  beschermen  van  goede  wegen  en  van  paden,  geschikt  voor 
wielrijders,  en  in  verband  daarmede  ook  het  bevorderen  van 
den  aanleg  van  ruiterpaden  op  de  Veluwe,  en  is  gevestigd  te 
Apeldoorn. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  ontwerpen 
van  gewenschte  wegen  en  paden,  het  doen  maken  van  bestekken 
en  begrootingen  daarvoor  en  de  bescherming  tegen  vernieling. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  3  afdeelingen : 

A.  Over-Veluwe.  Zij  omvat  de  gemeenten  Hoevelaken,  Nijkerk, 
Putten,  Ermelo,  Harderwijk,  Doornspijk,  Elburg,  Kampen,  Zalk, 
Oldebroek,  Hattem,  Heerde,  Epe  en  Wijhe  en  Olst,  voor  zoover 
gelegen  westelijk  van  de  rivier  de  IJssel; 

B.  Midden-Veluwe.  Zij  omvat  de  gemeenten  Scherpenzeel, 
Barneveld,  Apeldoorn,  Voorst,  Brummen,  Ede  benoorden  den 
straatweg  Woudenberg- Arnhem,  behalve  het  dorp  Ede  met 
Kernheim,  Edensche  bosch  en  heide  langs  den  Hessenweg  tot 
de  Ginkel  en  Zutphen  en  Deventer,  voor  zoover  gelegen  westelijk 
van  de  rivier  de  IJssel; 

C.  Neder-Veluwe.  Zij  omvat  de  gemeenten  Wageningen,  Ren- 
kum,  Doorwerth,  Arnhem,  Rheden,  Rosendaal  en  Ede,  voor  zoover 
niet  behoorende  tot  afdeeling  B.  Midden-Veluwe. 

De  afdeelingen  zorgen  in  de  eerste  plaats  voor  de  verkeers- 
belangen  binnen  hare  grenzen,  maar  ook  in  samenwerking  met 
de  andere  afdeelingen  of  de  Vereeniging  voor  de  Verkeerswegen 
van  meer  algemeen  belang,  voor  zoover  die  over  haar  gebied  loopen. 

Voor  de  behartiging  van  meer  plaatselijke  belangen  kunnen 
onderafdeelingen  worden  opgericht. 
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Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 
Leden  zijn  zij  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmelden 
en  zich  verbinden  tot  betaling  eener  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  50  cents.  Begunstigers  zijn  vereenigingen  of  corporaties 
die  jaarlijks  eene  bijdrage  geven  van  minstens  f  5  of  minstens 
f  50  in  eens. 

Begunstigers  hebben  het  recht  zich  door  een  afgevaardigde 
op  de  vergaderingen  te  doen  vertegenwoordigen. 

De  leden  en  begunstigers  behooren  tot  de  afdeeling  waarin 
zij  gevestigd  zijn,  die  20  pet.  harer  bijdragen  afdraagt  aan  de 
kas  der  vereeniging.  Elders  wonenden  zijn  lid  der  vereeniging, 
tenzij  zij  zich  bij  eene  afdeeling  willen  laten  inschrijven. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden, 
samengesteld  uit  de  bestuursleden  der  afdeelingen,  van  iedere 
afdeeling  3,  die  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  aanwijzen,  welke  voor  3  jaren 
gekozen  worden,  zoodat  jaarlijks  een  lid  uit  iedere  afdeeling 
aftreedt;  zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  der  afdeelingen  en  onderafdeelingen  bestaat  uit 
5  leden,  die  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter  en 
secretaris-penningmeester  benoemen.  Ieder  jaar  treedt  een  lid 
af,  dat  dadelijk  herkiesbaar  is. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Alle  stukken,  naar  buiten  werkende,  worden  door  den 
voorzitter  en  secretaris  onderteekend. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

Art.  7.  Jaarlijks,  vóór  1  Augustus,  wordt  eene  algemeene 
ledenvergadering  gehouden,  op  eene  plaats  door  het  bestuur  te 
bepalen,  waarin  door  het  bestuur  verslag,  rekening  en  verant¬ 
woording  wordt  gedaan  van  de  werkzaamheden  en  het  beheer 
over  het  afgeloopen  jaar,  de  begrooting  vastgesteld,  voorzien 
wordt  in  de  openvallende  plaatsen  van  het  bestuur  en  behan¬ 
deld  wTat  verder  aan  de  orde  wordt  gesteld, 

De  voorzitter  belegt  buitengewone  vergaderingen  waar  en 
wanneer  hij  dit  gewenscht  acht,  of  10  leden  of  3  bestuursleden 
hem  dit  schiiftelijk  verzoeken,  met  opgave  der  redenen,  binnen 
14  dagen  na  dit  verzoek.  Wordt  hieraan  niet  voldaan,  zoo  kunnen 
zij  zei  ven  de  oproeping  doen. 

De  oproeping  ter  vergadering  moet  minstens  7  dagen  van  te¬ 
voren  worden  bekend  gemaakt  en  de  punten  van  behandeling" 
bevatten.  Zij  geschiedt  aan  de  leden  en  begunstigers  persoonlijk,, 
in  De  Kampioen ,  in  een  of  meer  der  meest  gelezen  bladen  der 
afdeelingen  en  aan  de  besturen  der  afdeelingen. 

Art.  8.  Voor  zoover  in  deze  statuten  niet  anders  is  bepaald,  wor¬ 
den  alle  besluiten  genomen  met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 
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Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen;  over  personen  beslist  het  lot. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk,  leder  lid 
heeft  1  stem  en  kan  als  afgevaardigde  nog  slechts  1  stem 
daarbij  uitbrengen. 

Art.  9.  De  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  in  eene  daartoe 
belegde  vergadering,  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen,  behou¬ 
dens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  Gevallen  waarin  bij  deze  statuten  niet  is  voorzien, 
kunnen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  in  eene 
ledenvergadering  vast  te  stellen,  mits  niet  in  strijd  met  de 
statuten.  Bij  gebreke  hiervan  beslist  de  ledenvergadering,  evenals 
bij  geschil  over  statuten  of  reglementen,  ook  der  afdeelingen. 

Art.  11.  De  reglementen  der  afdeelingen  behoeven  de  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  der  vereeniging,  die  der  onderafdee- 
lingen  van  het  bestuur  der  afdeelingen,  alles  behoudens  beroep 
op  de  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  Januari 
1910,  en  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden  in  eene  leden¬ 
vergadering,  daartoe^belegd,  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

De  baten  en  bezittingen  zullen  dan,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  worden 
overgedragen  aan  den  Algemeenen  Nederlandschen  Wielrijders- 
bond,  Toeristenbond  voor  Nederland. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1910  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-Ct. 
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VEREENIGING :  R.-K.  Werklieden vereeniging  onder  den 
beschermheilige  St.  Joseph,  te  Kerkdriel. 


Art.  I.  Er  is  opgericht  en  gevestigd  te  Kerkdriel  eene  ver¬ 
eeniging,  onder  den  naam  van  :  R.-K.  Werklieden  vereeniging 
onder  den  beschermheilige  St.  Joseph. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  eendrachtige 
samenwerking,  wederzij dsche  voorlichting,  raad  en  hulp,  de 
godsdienstige,  zedelijke  en  maatschappelijke  belangen  der  leden 
te  bevorderen. 

Art.  III.  Dit  doel  tracht  de  vereeniging  te  bereiken  door: 

1°.  de  vergaderingen  te  houden  op  dagen,  te  bepalen  door 
het  bestuur  in  overleg  met  den  adviseur; 

2°.  elkander  in  moeilijke  omstandigheden  zooveel  mogelijk 
bij  te  staan  ; 

3°.  mede  te  werken  aan  het  bestrijden  van  slechte  gewoonten 
en  misbruiken  en  het  bevorderen  van  godsdienstzin,  zedelijk¬ 
heid,  vredelievenheid,  spaarzaamheid,  matigheid  en  huiselijkheid. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eereleden 
en  donateurs. 

Als  gewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle  Roomsch- 
Katholieke  werklieden,  in  de  parochie  Kerkdriel  woonachtig, 
van  15  tot  50  jaren,  die  het  bestuur  beschouwt  als  zijnde  van 
godsdienstig  gedrag. 

Eereleden  en  donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  gelde¬ 
lijke  bijdragen  steunen. 

Art.  V.  Het  lidmaatschap  en  alle  rechten  op  de  kas  en  de 
bezittingen  dezer  vereeniging  worden  verloren  door: 

1°.  vrijwillig  ontslag  en  den  dood; 
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2°.  het  metterwoon  verlaten  der  parochie; 

3°.  verandering  van  werkkring,  behoudens  bepaling,  omschre¬ 
ven  in  het  huishoudelijk  reglement  art.  XI; 

4°.  door  het  niet  naleven  der  verplichtingen  in  deze  statuten 
of  het  daaraan  verbonden  huishoudelijk  reglement  omschreven ; 

5°.  door  gedwongen  ontslag.  Dit  wordt  door  het  bestuur 
gegeven : 

a.  wanneer  een  lid  aan  de  eischen  gesteld  in  art.  IY,  niet 
meer  voldoet; 

b.  wanneer,  na  overtuigend  bewijs,  een  lid  zich  schuldig 
maakt  aan  onteerende  handelingen,  wangedrag  of  gesprekken 
strijdig  met  de  goede  zeden,  of  indien  hij  opzettelijk  handelt 
in  strijd  met  eenig  artikel  der  statuten  of  van  het  huishoudelijk 
reglement ; 

c.  wanneer  een  lid  zich  abonneert  op  socialistische  bladen 
of  geschriften,  deze  leest  of  verspreidt. 

Art.  VI.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  zijnde 
een  president,  vice-president,  secretaris,  penningmeester  en  de 
overigen,  gewone  leden. 

Art.  VIL  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
geestelijken  adviseur. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  besluiten  aan  den  adviseur  mede 
te  deelen. 

De  adviseur  heeft  het  recht  elke  uitvoering  van  besluiten  die 
niet  van  zuiver  economischen  aard  zijn  te  verhinderen,  wanneer 
hij  van  meening  is,  dat  zij  strijdig  zijn  met  de  Katholieke 
beginselen  of  met  de  goede  orde. 

Art.  VIII.  Geschillen,  in  de  vereeniging  ontstaan,  zullen 
onderworpen  worden  aan  het  oordeel  van  het  bestuur,  dat  zal 
overleggen  met  den  adviseur. 

Bij  meerderheid  van  stemmen  zal  het  bestuur  uitspraak  doen, 
aan  welke  uitspraak  een  ieder  zich  zal  hebben  te  onderwerpen. 

Art.  IX.  Het  huishoudelijk  reglement,  hieraan  toegevoegd, 
bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de  werkzaamheden  van  het 
bestuur,  de  wekelijksche  contributie  en  de  uitkeering. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
met  deze  statuten  in  strijd. 

Art.  X.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  XL  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  15 
December  1907. 
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Art.  XII.  De  vereeniging  houdt  op  te  bestaan,  als  het  be¬ 
stuur  oordeelt,  dat  haar  voortbestaan  niet  meer  mogelijk  of 
nuttig  is. 

In  dit  geval  worden  de  gestorte  contributiegelden,  voor  zoover 
in  de  kas  aanwezig,  aan  ieder  lid  voor  een  gelijk  gedeelte 
teruggegeven,  terwijl  de  aanwezige  gelden  der  eereleden  en 
donateurs  zullen  gestort  worden  in  de  kas  der  St.  Vincentius- 
vereeniging  alhier,  alles  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XIII.  G-eene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten 
worden  aangebracht,  tenzij  op  uitdrukkelijk  te  beroepen  alge- 
meene  vergadering  en  de  aanwezige  leden  met  2/3  der  stemmen 
zich  daarvoor  verklaren. 

Deze  veranderingen  treden  niet  in  werking,  dan  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Deze  statuten  en  alle  veranderingen  zullen  aan  de  bisschop¬ 
pelijke  goedkeuring  worden  onderworpen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1910  n°.  82. 

>  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

,  De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  E.  Bles,  7°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


N°.  1224. 


VEREENIGING:  Oranje-Vereeniging,  te  Oegstgeest. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  genaamd:  Oranje-Vereeniging  en 
is  gevestigd  te  Oegstgeest. 

Art.  II.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  viering  van  de 
feestdagen  van  ons  Vorstenhuis. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  eene  jaarlijksche  viering  met  een  kinderfeest  ter  herden¬ 
king  van  den  verjaardag  van  Hare  Majesteit  Koningin  Wilhelmina; 

b.  zoo  de  inkomsten  het  toelaten,  ook  op  andere  Oranje- 
feestdagen  volksspelen,  muziekuitvoeringen  enz.  te  organiseeren, 
zonder  evenwel  bepaalde  kermisvermakelijkheden  toe  te  laten; 

c.  het  opwekken  der  leden  tot  deelname  aan  openbaar  vreugde¬ 
betoon  op  genoemde  feestdagen; 

d.  door  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn. 

Art.  IV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  ultimo  Mei. 

Art.  V.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  1  Juni  1909. 

Art.  VI.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  mannelijke 
als  vrouwelijke;  dezen  moeten  inwoners  van  de  gemeente  Oegst¬ 
geest  zijn. 

Art.  VIL  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aan  vang  van  elk 
vereenigingsjaar  en  is  steeds  over  het  geheele  jaar  verschuldigd. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  kiezen  uit  de 
leden  die  stemrecht  hebben. 

Ieder  jaar  treedt  een  der  bestuursleden  volgens  rooster  af. 

Aan  het  bestuur  wordt  eene  commissie  van  bijstand  en  uit¬ 
voering  toegevoegd. 

Art.  IX.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  Juni  eene  algemeene 
vergadering  gehouden. 

Art.  X.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
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bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  vergadering  met  2/s 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  wordt,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  het  saldo  der  kas  en 
de  eigendommen,  nadat  deze  te  gelde  gemaakt  zijn,  gestort  in 
de  kas  van  het  algemeen  armbestuur  van  Oegstgeest,  als  extra 
bedeeling,  met  de  bedoeling  bovengenoemde  schenking  zog 
spoedig  mogelijk  in  haar  geheel  aan  de  algemeene  armen  van 
Oegstgeest  te  doen  toekomen. 

Art.  XI.  De  statuten  of  de  latere  wijzigingen  in  de  statuten 
der  vereeniging  treden  in  werking,  zoodra  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen;  tot  wijziging  in  de  statuten 
kan  slechts  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  worden  besloten, 
nadat  een  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  bij  de  oproeping  ter 
vergadering  is  kennis  gegeven. 

Art.  XII.  Xadere  regeling  dezer  bepalingen  geschiedt  bij 
huishoudelijk  reglement;  het  huishoudelijk  reglement  der  ver¬ 
eeniging  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  sta¬ 
tuten  der  vereeniging. 

In  gevallen  waarin  ook  het  reglement  niet  voorziet  beslist 
het  bestuur. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  13  Aug.  1910  n°.  32- 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  E.  Bles,  l.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


1225. 


VEKEENIG-INGr  van  den  Handeldrijvenden  Middenstand 
„Samenwerking”,  te  Maassluis. 

\ 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  den  Handeldrijvenden  Middenstand  „Samenwerking”,  is 
gevestigd  te  Maassluis  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  ingegaan  15  November  1909. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  belangen  van  den 
winkel-  en  handelsstand  te  behartigen  en  zooveel  mogelijk  kwade 
praktijken  in  nering  en  bedrijf  te  bestrijden. 

Art.  3.  Zij  tracht  het  doel  te  bereiken  door:  a.  het  houden 
van  voordrachten,  bijeenkomsten  en  vergaderingen;  b.  het 
oprichten  en  beheeren  van  eene  kredietinstelling,  een  informatie- 
en  incassobureau,  het  oprichten  van  een  cursus  in  boekhouden 
en  verder  door  het  aanwenden  van  alle  andere  wettige  mid¬ 
delen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  zal  zich  niet  op  politiek  en  religieus 
terrein  bewegen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  winkeliers(sters) 
en  handelaars(sters),  die  meerderjarig  zijn  en  in  Maassluis  hun 
bedrijf  uitoefenen. 

Art.  6.  De  aanvraag  voor  het  lidmaatschap  moet  geschieden 
aan  een  der  leden  van  het  bestuur  of  van  de  propaganda-com- 
missie,  onder  nauwkeurige  vermelding  van  naam,  voornamen, 
firma,  beroep,  bedrag  der  te  betalen  contributie  en  verdere 
aanwijzingen. 

Het  bestuur  beslist  bij  ballotage  over  de  toelating  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

In  geval  van  niet-toelating  heeft  de  candidaat  het  recht  zich 
te  beroepen  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  welke 
dan  de  beslissing  kan  vernietigen  en  tot  aanneming  besluiten. 
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De  candidaat  wordt  van  zijne  al  of  niet-aanneming  door  het 
bestuur  schriftelijk  in  kennis  gesteld. 

Zij  die  hun  lidmaatschap  wenschen  te  doen  eindigen,  geven 
daarvan  minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  vereeni- 
gingsjaar  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris. 

Het  vereenigingsjaar  eindigt  9  November. 

Bovendien  kan  een  lid  door  de  algemeene  vergadering  met 
2/ 3  der  uitgebrachte  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  ver¬ 
vallen  verklaard  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden,  mits  dit  voorstel  op  het  convocatiebiljet 
is  vermeld. 

Zij  die  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen  alle  aanspraken  op  de 
eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  7.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  personen  die 
zich  ten  aanzien  der  belangen,  welke  de  vereeniging  voorstaat, 
verdienstelijk  hebben  gemaakt,  tot  eereleden  worden  benoemd. 

De  benoeming  geschiedt  door  de  algemeene  vergadering  met 
2/ 3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Eereleden  zijn  vrij  van  contributie,  hebben  het  recht  de  alge¬ 
meene  vergadering  bij  te  wonen,  doch  hebben  alleen  eene  advi- 
seerende  stem. 

Leden  van  verdienste  hebben  gelijke  rechten  en  plichten  als 
gewone  leden. 

Nog  kunnen  personen  die  niet  in  de  termen  vallen  van  art.  5 
en  die  toch  van  hunnen  steun  jegens  de  vereeniging  wenschen 
te  doen  blijken,  door  het  bestuur  benoemd  worden  tot  buiten¬ 
gewone  leden;  zij  schenken  eene  donatie  van  minstens  f  2,50 
per  jaar  of  minstens  f  25  in  eens. 

Buitengewone  leden  kunnen  door  het  bestuur  tot  de  verga¬ 
dering  worden  toegelaten.  Zij  hebben  geen  recht  van  stemmen 
en  zijn  niet  verkiesbaar  tot  leden  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Ieder  lid  bepaalt  zelf  de  door  hem  te  betalen  con¬ 
tributie,  die  echter  minstens  f  2,50  per  jaar  bedraagt. 

De  contributie  moet  in  de  maand  Januari  of  Februari  van 
elk  jaar  worden  voldaan. 

Zij  die  hunne  contributie  binnen  3  maanden  na  aanmaning 
door  den  penningmeester  niet  hebben  voldaan,  houden  op  lid 
der  vereeniging  te  zijn. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden,  te 
kiezen  uit  en  door  de  leden.  De  voorzitter  wordt  als  zoodanig 
door  de  algemeene  vergadering  aangewezen ;  de  andere  functiën 
van  ondervoorzitter,  secretaris  en  penningmeester  worden  door 
de  bestuursleden  onderling  verdeeld. 

Volgens  bij  loting  op  te  maken  rooster  treedt  jaarlijks  op 
1  Januari  een  gedeelte  van  het  bestuur  af  en  wel  op  1  Januari 
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1911  2  leden,  op  1  Januari  1912  3  leden,  op  1  Januari  1913 
2  leden  en  zoo  vervolgens. 

Art.  10.  De  secretaris  draagt  zorg  voor  liet  archief,  voert  de 
correspondentie  en  doet  eens  per  jaar  in  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  in  de  maand  November  verslag  van  het  werk  der 
vereeniging. 

De  penningmeester  beheert  de  gelden  en  doet  daarvan  in 
November  van  elk  vereenigingsjaar  verantwoording.  De  boeken 
van  den  penningmeester  zullen  telken  jare  in  November  door 
eene  commissie  van  3  gewone  leden,  door  den  voorzitter  te 
benoemen,  worden  nagezien. 

Art.  11.  Het  bestuur  schrijft  de  vergaderingen  uit  en  regelt 
de  werkzaamheden. 

Ieder  jaar  zullen  minstens  2  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  en  wel  in  Juni  en  November. 

Minstens  10  leden  hebben  het  recht,  mits  schriftelijk  en  met 
opgave  van  redenen,  eene  algemeene  vergadering  te  verzoeken. 

Het  bestuur  is  gehouden  daaraan  binnen  14  dagen  gevolg 
te  geven. 

Art.  12.  Stemmingen  over  personen  hebben  schriftelijk  plaats; 
over  zaken  mondeling.  Bij  staking  der  stemmen  over  een  voor¬ 
stel  wordt  dit  geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  stemming  over 
personen  beslist  bij  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid ; 
bij  herstemming  de  eenvoudige  meerderheid  en  bij  staking  der 
stemmen  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen  verklaard. 

Art.  13.  Het  bestuur  kan  zoowel  tijdelijke  als  permanente 
commissiën  uit  of  buiten  de  leden  benoemen  tot  het  uitbrengen 
van  rapporten  en  adviezen  of  het  behandelen  van  bijzondere 
onderwerpen. 

Art.  14.  Ieder  lid  heeft  het  recht  voorstellen  in  het  belang 
der  vereeniging  te  doen. 

Indien  minstens  5  leden  zoodanig  voorstel  steunen,  moet  het 
op  de  agenda  van  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
geplaatst  worden. 

Art.  15.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  der  zaken  door  het  bestuur  en  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  het  saldo  der  baten 
aan  het  Burgerlijk  Armbestuur  van  Maassluis  aangeboden. 

Art.  17.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  gebracht 
worden  bij  besluit  eener  algemeene,  daartoe  opzettelijk  belegde 
vergadering,  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring, 
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ingevolge  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  82). 

Art.  18.  Deze  statuten  zullen  worden  aangevuld  met  een 
huishoudelijk  reglement,  ter  regeling  van  zaken  niet  in  deze 
statuten  vermeld.  Dit  reglement  zal  geene  bepalingen  mogen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Ontbinding  der  vereeniging  zal  alleen  mogen  plaats 
hebben  op  eene  vergadering  daartoe  bijzonderlijk  bijeengeroepen. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  bij  meer¬ 
derheid  van  3/4  der  ter  vergadering  tegenwoordig  zijnde  leden. 

■ '  / 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Aug.  1910  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G-. 


* 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  va.* 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


N°.  1226. 


VEREENIGING:  Classicale  Zendingsvereeniging  „Zutphen”, 
te  Zutphen. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging,  genaamd:  Classicale 
Zendingsvereeniging  „Zutphen”,  welke  alle  gemeenten  der 
classis  Zutphen  van  de  Ned.  Hervormde  kerk  kan  omvatten. 
Zij  is  opgericht  20  Februari  1908,  en  gevestigd  te  Zutphen. 

Art.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  meer  eenheid  in  het  werk 
der  zending  te  brengen,  de  zending  zooveel  als  in  haar  vermogen 
is  te  steunen  en  de  zendingsliefde  aan  te  wakkeren. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  bestaande  zendingscorporaties  te  blijven  steunen: 

b.  de  zorg  voor  bepaalde  zendingsterreinen  geheel  of  gedeelte¬ 
lijk  op  zich  te  nemen.  Daartoe  heeft  zij  in  de  eerste  plaats 
gekozen,  eenen  nieuwen  zendingspost  in  de  Possostreek  te 
vestigen. 

Art.  4.  Ter  bevordering  van  dit  doel  stelt  zij  zich  tot  taak : 

a.  in  de  verschillende  gemeenten  plaatselijke  zendingsver- 
eenigingen  op  te  richten  of  in  stand  te  houden; 

b.  spreekbeurten  in  het  belang  der  zending  te  regelen  of 
door  haar  te  laten  vervullen; 

c.  geschriftverspreiding  te  bevorderen; 

d.  gelden  te  verzamelen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  de  bij  haar  aangesloten  rechtspersoonlijkheid  bezittende 
gemeentelijke  zendingsvereenigingen ; 

b.  hen  die  als  leden  der  classicale  zendingsvereeniging 
toetreden,  omdat  op  de  plaats  hunner  inwoning  öf  geen 
gemeentelijke  zendingsvereeniging  bestaat,  öf  omdat  er  bezwaren 
aan  het  lidmaatschap  van  de  zendingsvereeniging  hunner 
woonplaats  verbonden  zijn. 
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Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  zoo  mogelijk  2  uit 
eiken  ring,  van  welke  niet  meer  dan  4  dienstdoende  predikanten 
mogen  zijn.  Elk  jaar  treedt  volgens  rooster  de  helft  af;  de 
aftredenden  zijn  herkiesbaar.  Het  bestuur  kan  voor  elke  vacature 
eene  voordracht  aanbieden.  Het  classicaal  bestuur  heeft  het 
recht  uit  zijn  midden  een  9de  bestuurslid  aan  te  wijzen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester,  bibliothecaris  en  een  plaatsvervangend  lid. 

Art.  7.  Beslissingen  worden  genomen  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Elke  aangesloten  vereeniging  brengt  8 
stemmen  uit.  Bij  stemmingen  wordt  de  kerkelijke  regeling 
gevolgd. 

Art.  8.  In  plaatsen  waar  geene  afdeeling  gevestigd  is, 
kunnen  door  het  bestuur  correspondenten  worden  aangesteld, 
welke  op  de  vergaderingen  stemrecht  hebben.  Ook  de  bestuurs¬ 
leden  hebben  stemrecht. 

Art.  9.  De  penningmeesters  der  plaatselijke  vereenigingen 
dragen  minstens  eens  per  jaar  hunne  gelden  aan  den  algemeenen 
penningmeester  af.  In  ieder  geval  heeft  de  verrekening'  van 
alle  in  het  vorige  boekjaar  ontvangen  gelden  vóór  15  Januari 
plaats. 

Art.  10.  Jaarlijks  worden  minstens  2  algemeene  vergaderingen 
belegd,  zoo  mogelijk  één  in  het  voor-  en  één  in  het  najaar.  In 
de  voorjaarsvergadering  wordt  door  den  secretaris,  den  penning¬ 
meester  en  den  bibliothecaris  verslag  uitgebracht.  In  deze  ver¬ 
gadering  heeft  tevens  de  verkiezing  plaats  van  bestuursleden, 
die  terstond  hunne  functie  aanvaarden.  In  de  najaarsvergadering 
worden  de  werkzaamheden  voor  den  komenden  winter  geregeld. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  20  Februari  1908. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Augustus  1910  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is -Gr  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  D.-S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edtrlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


N°.  1227. 


VEREENIGING :  Fok-  en  Contrölevereeniging  „Stedum  en 
omstreken”,  te  Stedum. 


Naam,  duur  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Fok-  en  Contröle¬ 
vereeniging  „Stedum  en  omstreken”,  is  gevestigd  te  Stedum, 
en  strekt  haren  werkkring  uit  over  de  gemeente  Stedum  en 
naburige  gemeenten. 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van29jaren,  aan¬ 
vangende  met  den  datum  waarop  de  vereeniging  is  opgericht, 
•zijnde  31  Maart  1910. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  van  den  vee¬ 
stapel,  zoowel  wat  betreft  het  verkrijgen  van  dieren  met  vol¬ 
doende  melk-  en  boteropbrengsten,  als  dieren  met  een  op  melk¬ 
en  vleeschproductie  gerichten  lichaamsbouw. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bij  houden  van  melklijsten  van  de  aan  de  leden  toe- 
behoorende  melkkoeien ; 

b.  het  aanleggen  en  bij  houden  van  een  register,  waarin  die 
van  de  door  de  leden  aangewezen  koeien  zullen  worden  opge¬ 
nomen,  welke  aan  bepaalde  eischen  in  productievermogen  en 
lichaamsbouw  voldoen; 

c.  het  houden,  aanschaffen  of  aan  wij  zen  van  een  of  meer  goede 
dekstieren,  zooveel  mogelijk  van  bekende  goede  afstamming; 

d.  het  aanleggen  van  stamregisters  en  het  bevorderen  van 
het  aanhouden  der  afstammelingen  van  de  ingeschreven  dieren; 

e.  het  bevorderen  van  een  doelmatige  teeltkeuze,  voeding 
•en  verpleging  der  fokdieren; 

f.  alle  andere  wettelijke  middelen,  die  aan  dit  doel  bevorder 
lijk  zijn. 
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Lidmaatschap. 

Art.  5.  Ieder  veehouder  wonende  in  de  gemeente  Stedum  of 
in  eene  der  naburige  gemeenten,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap 
bij  het  bestuur  aanmelden,  dat  over  de  al  of  niet  toelating  kan 
beslissen. 

Minstens  eenmaal  per  jaar  laat  het  bestuur  eene  keuring 
houden  van  het  vee  van  hen  die  lid  zijn  van  bovengenoemde 
vereeniging.  De  goedgekeurde  dieren  der  leden  worden  in  het 
register  der  vereeniging  ingeschreven. 

Art.  6.  Ieder  lid  betaalt  voor  iedere  voor  de  controle  aan¬ 
gegeven  koe  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  in 
de  eerste  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld.  Op  dezelfde 
wijze  kan  een  bedrag  worden  vastgesteld  voor  de  kosten  van 
het  lidmaatschap  of  voor  het  bij  houden  der  fokbewijzen  van 
ieder  in  de  registers  ingeschreven  dier. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  het  vertrek  uit  eene  der  bovengenoemde  gemeenten ; 

b.  door  vrijwillige  uittreding,  wanneer  de  wensch  daarvan 
3  maanden  vóór  het  einde  van  het  boekjaar  der  vereeniging,. 
loopende  van  1  Mei  tot  30  April,  aan  den  secretaris  schriftelijk 
wordt  kenbaar  gemaakt; 

c.  door  overlijden; 

d.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  van  de  aan¬ 
wezigen  op  de  algemeene  vergadering  wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  om¬ 
schreven,  zullende  dit  reglement  geene  bepalingen  mogen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  8.  De  leden  der  vereeniging  zijn  gehouden: 

a.  de  in  de  registers  ingeschreven  koeien  en  de  afstamme¬ 
lingen  daarvan  bij  voorkeur  te  laten  dekken  door  een  der  door 
de  vereeniging  aanbevolen  stieren; 

b.  de  geboorte  van  de  volgens  a  verkregen  kalveren  binnen 
een  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  termijn  ter  kennis, 
te  brengen  van  eenen  daarvoor  bestemden  titularis; 

c.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 

d.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  de  in  de  registers  inge¬ 
schreven  dieren  binnen  14  dagen  kennis  te  geven  aan  den 
daarvoor  aan  te  wijzen  titularis. 

Art.  9.  Wenscht  een  lid  het  jong  dat  afstand  van  preferent 
verklaarde  ouders  niet  aan  te  houden,  dan  is  hij  verplicht  het 
bestuur  der  vereeniging  hiervan  kennis  te  geven  en  het  dier 
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gedurende  eene  week  daarna  voor  de  leden  der  vereeniging  te 
koop  te  stellen,  terwijl  hij  dan  gedurende  dien  tijd  het  recht 
mist  het  dier  in  eigendom  over  te  doen  aan  of  daaromtrent  te 
onderhandelen  met  nietdeden  der  vereeniging. 

Wie  in  strijd  met  dit  artikel  handelt  vervalt  in  eene  boete 
van  f  40. 

Bestuur. 

Art,  10.  Door  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  uit  de 
leden  een  bestuur  van  5  leden  gekozen.  Zij  benoemen  onderling 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  Hunne 
werkzaamheden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  liet  bestuur  of  10  leden  zulks  wenschen.  In  de  eerste 
vergadering,  welke  in  ieder  dienstjaar  na  1  Mei  en  vóór  1  Juli 
moet  worden  gehouden,  wordt  verslag  uitgebracht  over  de  werk¬ 
zaamheden  in  het  afgeloopen  jaar,  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  over  zijn  geldelijk  beheer  over  het 
afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het  bepaalde 
bij  art.  6  der  statuten.  Minstens  8  dagen  te  voren  wordt  iedere 
algemeene  vergadering  met  opgave  der  te  behandelen  onder¬ 
werpen  aan  de  leden  per  convocatiebiljet  of  advertentie  bekend 
gemaakt. 

Art.  12.  Op  deze  vergaderingen  heeft  ieder  lid  ééne  stem.  Over 
zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over  personen  schriftelijk.  Is 
in  het  laatste  geval  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  2de  vrije  stemming  plaats;  geeft  ook  deze  geen 
volstrekte  meerderheid,  dan  volgt  eene  herstemming  tusschen 
de  personen  die  de  meeste  stemmen  verkregen.  Indien  dit  8 
personen  zijn,  dan  wordt  eerst  eene  tusschenstemming  gehouden. 
Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen,  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art,  18.  De  voor  het  bereiken  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  de  gelden  inkomende  door  het  bepaalde  bij  art.  6  dezer 
statuten ; 

b.  subsidies ; 

c.  eventueel  een  aandeel  van  behaalde  premiën : 

d.  toevallige  baten. 
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Keuring  van  fokmateriaal. 

Art.  14.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld  de  be^- 
noeming  van  een  of  meer  keuringscommissies,  die  op  kennis¬ 
geving  van  het  bestuur,  echter  minstens  ieder  vóór-  en  najaar r 
de  runderen  der  leden  gaan  zien  en  van  hunne  bevinding  van 
het  exterieur  rapport  uitbrengen  aan  het  bestuur.  Deze  com¬ 
missie  of  commissiën  wijzen  ook  de  stieren  aan,  die  door  de 
vereeniging  worden  aanbevolen  en  die  de  leden  der  vereeniging 
zullen  kunnen  gebruiken  voor  het  laten  dekken  hunner  koeien.. 

Art.  15.  Mocht  daarvoor  de  wenschelijkheid  blijken,  dan  kan 
de  vereeniging  ook  stieren  koopen  en  houden  en  ter  dekking: 
aanbieden  onder  voorwaarden,  die  bij  het  huishoudelijk  reglement 
geregeld  zullen  worden. 


Controleur. 

Art.  16.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  een  con¬ 
troleur  der  vereeniging,  wiens  instructie  door  het  bestuur  en 
maximumsalaris  door  de  algemeene  vergadering  op  voordracht 
van  het  bestuur  wordt  vastgesteld. 

Art.  17.  Deze  controleur  verricht  en  houdt  toezicht  op  de 
proefmelkingen  van  de  daarvoor  aangegeven  koeien,  hij  houdt 
de  melklijsten  bij,  rekent  deze  uit,  noteert  de  dekkingen,  maakt 
de  schetsteekeningen  van  de  daarvoor  aangewezen  kalveren  en 
kan  belast  worden  met  de  bij  houding  der  registers  en  meerdere 
werkzaamheden,  die  in  het  belang  van  de  fokvereeniging  zijn. 

Registers. 

Art.  18.  In  de  registers  kunnen  worden  opgenomen  alle 
koeien  wier  exterieur  aan  bepaalde  eischen  voldoet  en  worden 
opgenomen  alle  jonge  dieren  afstammende  van  ouders  die  opge¬ 
nomen  zijn  in  de  stamregisters. 

In  de  stamregisters  worden  opgenomen  alle  koeien,  die  bij 
keuring  aan  de  eischen,  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld, 
voldoen  en  met  de  daarvoor  bij  huishoudelijk  reglement  aan 
te  wijzen  puntenschaal,  een  bepaald  aantal  punten  behalen 
en  tevens  aan  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  minimum- 
eischen  voldoen,  wat  betreft  hun  productievermogen,  uitgedrukt 
in  K.Gr.  boter. 

De  daarvoor  aangegeven  stieren,  bedoeld  bij  art.  15,  worden  in 
registers  geplaatst;  heeft  hunne  moeder  voldoend  gecontroleerd 
productievermogen  getoond  voor  eventueele  opname  in  de  stam¬ 
registers,  dan  wordt  de  stier  in  het  stamregister  geboekt. 

Art.  19.  Koeien  die  bij  keuring  op  exterieur  aan  de  eischen 
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bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld  voldoen  en  daarbij  vol¬ 
deden  aan  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  productie- 
eischen  en  volgens  oordeel  der  keuringscommissie  goed  over- 
ervingsvermogen  toonden,  zoomede  in  de  stamregisters  inge¬ 
schreven  stieren,  waarvan  de  moeder  aan  pasgenoemde  verhoogde 
productie-eischen  voldeed,  en  die  volgens  het  oordeel  der  keurings¬ 
commissie  veel  overervingsvermogen  toonden,  kunnen  preferent 
worden  verklaard. 


Slotbepalingen. 

Art.  20.  Bij  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de 
algemeene  vergadering  van  leden,  worden  alle  zaken  welke  in 
deze  statuten  niet  geregeld  zijn,  nader  vastgesteld. 

Art.  21.  Wijziging  van  deze  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan,  behoudens  voor  zooveel  wijziging  der  statuten 
betreft  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  plaats  hebben  in 
eene  opzettelijke  daarvoor  samengeroepen  vergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  18  Aug.  1910  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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B  ij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  22  September  1910,  n°.  221. 


N°.  1228. 


VEREENIGING:  Nijmeegsche  Vereeniging*  van 
liefhebbers,  te  Nijmegen. 


ivciuaiie- 


Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Nijmeegsche 
Vereeniging  van  Kanarieliefhebbers. 

Zij  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
27  Augustus  1905. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  van  de 
kweek  en  den  zang  van  den  Harzerkanarie. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de 
kweek  en  den  zang  der  kanaries; 

b.  door  het  houden  van  lezingen  op  het  gebied  der  kanarieteelt ; 

c.  door  het  aanschaffen  van  boeken  en  tijdschriften  ten  dienste 
der  leden ; 

d.  door  het  onderling  verstrekken  van  hulp  en  steun  bij  de 
kweek  en  africhting  der  kanaries; 

e.  door  het  houden  van  tentoonstellingen  en  zangwedstrij den. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in 
leden,  eereleden,  begunstigers  en  donateurs. 

Art.  5.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  geven  hiervan  kennis 
aan  het  bestuur.  Daarna  worden  zij  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  bij  stemming  al  dan  niet  als  lid  aangenomen. 
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Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  benevens  een  entree¬ 
geld,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt 
vastgesteld,  dat  tevens  tijd  en  wijze  van  betaling  voorschrijft. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  om  hunne  buitengewone  ver¬ 
diensten  jegens  de  vereeniging,  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
minstens  4  leden,  daartoe  worden  benoemd. 

Art.  7.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden,  doch  gee- 
nerlei  verplichtingen. 

Art.  8.  Begunstigers  en  donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  de  vereeniging  te  steunen;  het 
minimum  bedrag  hiervan  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Art.  9.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden,  doch  nemen 
geen  werkzaam  deel  in  de  vereenigingsaangelegenheden. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  houdt  op:  a.  door  overlijden;  b. 
door  bedanken;  c.  door  royeering. 

Wanneer  iemand  ter  royeering  zal  worden  voorgedragen,  zal 
door  2/3  der  aanwezige  leden  op  de  vergadering  tot  royement 
worden  beslist. 


Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  bestaan  uit:  1.  contributie  en 
bijdrage;  2.  giften  en  legaten ;  8.  opbrengst  van  tentoonstellingen. 

Deze  inkomsten  mogen  alleen  ten  behoeve  der  vereeniging 
en  in  de  statuten  omschreven  doeleinden  worden  aangewend. 

Art.  12.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  op  de  Bijkspost- 
spaarbank  worden  belegd. 

Art.  18.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  25  in  kas 
hebben.  Het  overige  wordt  terstond  door  hem  belegd. 

Bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen  en 
wordt  op  de  jaarvergadering  in  Februari  uit  en  door  de  leden 
gekozen  voor  2  jareu.  De  verschillende  functiën  worden  onder¬ 
ling  verdeeld.  Het  eene  jaar  treden  minstens  2  en  het  andere 
minstens  3  bestuursleden  volgens  een  op  te  maken  rooster  af. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentijds  ont¬ 
stane  vacature  wordt  zoodra  mogelijk  voorzien.  Tusschentijds 
gekozenen  treden  af  op  het  tijdstip  waarop  hun  voorganger  had 
moeten  aftreden.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  voert  beheer,  is  belast  met  de  uitvoering  van 
genomen  besluiten,  beslist  bij  verschil  over  de  beteekenis  dezer 
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statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement,  zoomede  wanneer 
in  eenig  punt  niet  is  voorzien. 

Commissiën. 

Art.  16.  Voor  de  regeling  der  in  art.  3,  sub  c,  bedoelde  ten¬ 
toonstellingen,  wordt  eene  commissie  benoemd,  bestaande  uit 
2  of  meer  leden. 

Insgelijks  wordt  eene  commissie  benoemd,  bestaande  uit  2 
leden,  ingevolge  sub  1  van  art.  18. 

Vergaderingen. 

Art.  17.  Eens  per  maand  zal  er  eene  vergadering  plaats 
hebben  en  wel  als  regel  op  den  tweeden  Zondag  van  iedere 
maand.  Zoo  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  zullen  meerdere 
vergaderingen  gehouden  of  wel  een  andere  dag  bepaald  worden. 
Convocatie,  plaats  en  tijdsbepaling  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Art.  18.  In  de  maanden  Februari  en  November  van  ieder 
jaar  wordt  algemeene  vergadering  gehouden. 

In  de  Februari-vergadering  vindt  nieuwe  bestuursverkiezing 
plaats,  overeenkomstig  art.  14  der  statuten. 

De  secretaris  brengt  verslag  uit  over  den  toestand  der  ver- 
eeniging  in  het  afgeloopen  jaar,  en  de  penningmeester  legt 
rekening  en  verantwoording  af  over  zijn  gehouden  geldelijk 
beheer. 

In  de  November- vergadering  wordt  benoemd:- 

1.  eene  commissie,  bestaande  uit  2  leden,  belast  met  het 
onderzoek  der  rekening  en  verantwoording,  benevens  met  de 
controle  van  den  penningmeester  voor  den  tijd  van  één  jaar; 

2.  de  begrooting  voor  het  volgende  jaar  behandeld; 

3.  door  het  bestuur  een  werkprogram  aangeboden. 

Verkiezingen  en  stemmingen. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van  stemmen 
genomen. 

Over  personen  en  geldelijke  aangelegenheden  wordt  bij  gesloten 
ongeteekende  briefjes  gestemd,  over  alle  andere  zaken  mondeling. 
Verkiezingen  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen,  zijnde  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Heeft  niemand  bij  de  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  wordt 
ook  bij  deze  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  deze  stemming  beslist  de 
gewone  meerderheid. 
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Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  niet  aangenomen. 

Art.  20.  Over  het  jaarverslag,  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding,  wijziging  der  statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement 
en  ontbinding  der  vereeniging  kan  geen  besluit  worden  genomen, 
wanneer  voorstellen  daartoe  niet  op  den  oproepingsbrief  hebben 
vermeld  gestaan.  Over  andere  zaken  kunnen  ook  zonder  dat  zij 
op  den  oproepingsbrief  hebben  vermeld  gestaan,  besluiten  wor¬ 
den  genomen,  mits  te  voren  eene  meerderheid  van  ten  minste 
2/3  der  leden  tot  het  in  behandeling  nemen  heeft  besloten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  21.  Tot  regeling  van  de  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken,  wordt  door  de  ledenvergadering  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  kan  bij  besluit 
der  ledenvergadering  worden  gewijzigd  en  aangevuld. 

Yereenigingsjaar. 

Art.  22.  Het  boekjaar  der  vereeniging  vangt  aan  1  Februari 
en  eindigt  81  Januari. 


Wijzigingen. 

Art.  28.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit? 
genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op 
eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarop 
op  zijn  minst  de  helft  der  leden  aanwezig  is.  De  vergadering 
kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten,  waartoe  voorstellen 
zijn  gedaan  op  den  oproepingsbrief,  of  die  het  gevolg  zijn  van 
amendementen,  gedurende  de  vergadering  op  de  voorstellen 
ingediend.  Deze  amendementen  moeten  zich  beperken  tot  die 
artikelen  tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepings¬ 
brief  stond.  Is  op  deze  vergadering  niet  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig,  en  heeft  zich  de  meerderheid  der  aanwezigen  vóór  de 
voorgestelde  veranderingen  verklaard,  dan  wordt  eene  tweede 
vergadering  gehouden,  waarop  met  gewone  meerderheid  der 
leden  besloten  kan  worden.  Het  2de  lid  is  ook  op  deze  verga¬ 
dering  van  toepassing. 


Ontbinding. 

Art.  24.  De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden,  als 
zij  minder  dan  5  leden  telt.  Bij  ontbinding  der  vereeniging 
worden  de  nog  resteerende  bezittingen  aan  eene  algemeene 
weldadigheidsinstelling  geschonken,  met  inachtneming  van  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek. 
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Art.  25.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarnaar  in  deze  sta¬ 
tuten  wordt  verwezen,  mag  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud 
dezer  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  13  Aug.  1910  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Generaal, 

A.  E.  Bles,  l.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


N°.  1229. 

* 


VEREENIGING  :  Afdeeling  Utrecht  van  de  Nederlandsche 
Yereeniging  tot  Bescherming  van  Dieren,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Afdeeling 
Utrecht  van  de  Nederlandsche  Vereeniging  tot  Bescherming  van 
Dieren. 

Zij  is  gevestigd  te  Utrecht  en  aangegaan  voor  den  tijd  van 
25  jaren,  ingaande  op  den  dag  waarop  de  vereeniging  is  opge¬ 
richt,  zijnde  1  Maart  1910. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  leden  van 
verdienste,  begunstigers  en  contribuanten. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  daartoe  gedaan 
verzoek,  schriftelijk  tot  den  lste-secretaris  te  richten. 

Wie  de  vereeniging  wil  verlaten,  geeft  daarvan  kennis  aan 
den  lste-secretaris  vóór  1  November  van  het  loopende  jaar. 

Zij  die  weigeren  de  contributie  te  betalen,  of  die  althans  vóór 
1  Mei  van  het  loopende  jaar  niet  betaald  hebben,  zijn  vervallen 
van  het  lidmaatschap  en  kunnen  het  niet  meer  aanvaarden  dan 
na  aanzuivering  van  de  verschuldigde  contributie. 

Art.  4.  Leden  van  verdienste  worden,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  benoemd  in  eene  algemeene  vergadering  met  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  o.  Alle  leden  en  de  begunstigers  hebben  de  rechten  die 
uit  de  bepalingen  van  deze  statuten  voortvloeien. 

De  contribuanten  hebben  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Art,  6.  Aan  leden,  wier  handelingen  in  strijd  zijn  met  de 
belangen  der  vereeniging,  kan  het  lidmaatschap  ontnomen 
worden.  Dit  gebeurt  niet  dan  door  een  besluit  met  2/3  der 
stemmen,  genomen  in  eene  algemeene  vergadering  en  na  een 
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daartoe  strekkend  voorstel  van  het  bestuur.  Het  bestuur  is 
verplicht  een  voorstel  van  gelijke  strekking  van  minstens  10 
leden  in  behandeling  te  nemen  en  dit  met  prae-advies  over  te 
brengen  aan  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  te  kiezen 
uit  en  door  de  leden  in  eene  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  9.  De  bestuursleden  benoemen  uit  hun  midden  een 
voorzitter,  een  ondervoorzitter,  een  1ste-  en  2de-secretaris  en 
een  penningmeester  en  regelen  den  aard  en  omvang  van  de 
overige  werkzaamheden  naar  onderling  goedvinden. 

Art.  10.  Elk  jaar  treden  in  Januari  8  bestuursleden  af,  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster.  De  aftredende  leden 
zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Voor  elke  vacature  doet  het  bestuur  eene  voordracht  van  2 
personen.  De  algemeene  vergadering  is  daardoor  echter  niet 
gebonden. 

Art.  11.  Jaarlijks  heeft  in  Januari  de  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering  plaats  tot  verkiezing  van  bestuursleden,  het  uitbrengen 
van  het  jaarverslag  en  tot  behandeling  van  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  den  penningmeester. 

Art.  12.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  zoo- 
dikwijls  belegd  als  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  10  leden  der 
vereeniging  daartoe  schriftelijk  een  verzoek  doen,  met  opgaaf 
van  gemotiveerde  voorstellen  en  wel  uiterlijk  binnen  2  maanden 
nadat  het  verzoek  bij  den  secretaris  is  ingekomen. 

Art.  18.  Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten 
briefjes. 

Wordt  bij  de  eerste  stemming  geen  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  staking  beslist  het  lot. 

Art.  14.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd.  Volstrekte 
meerderheid  beslist.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  het  voorstel 
als  niet  aangenomen  beschouwd. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
zij  nog  10  leden  telt  en  5  daarvan  zich  tegen  de  ontbinding 
verklaren. 

Art.  16.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  behandeld  worden  in  de  algemeene  vergadering  bedoeld 
in  art.  10.  Zij  moeten  op  het  convocatiebiljet  worden  vermeld. 

Het  bestuur  is  verplicht  tot  het  uitbrengen  van  prae-advies. 

Om  aangenomen  te  worden,  moeten  2/3  der  aanwezige  stem- 
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gerechtigden  zich  voor  het  voorstel  verklaren.  Wijzigingen  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
zal  zijn  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Augustus  1910  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 
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VEREENIGING :  Utrechtsche  Vereeniging  tot  bescherming 
van  zuigelingen,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  Utrechtsche  Vereeniging  tot  bescherming  van 
zuigelingen,  opgericht  21  Juni  1910  en  gevestigd  te  Utrecht,  stelt 
zich  ten  doel  het  voorkomen  en  bestrijden  van  voedingsstoor¬ 
nissen  bij  zuigelingen  in  de  gemeente  Utrecht.  De  duur  der 
vereeniging  is  29  jaren,  gerekend  van  den  dag  harer  oprichting. 

Art.  2.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door : 

a.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  het  uitgeven  van 
geschriften  ter  verspreiding  van  juiste  begrippen  over  A'Oeding 
en  verzorging  van  het  jonge  kind ; 

b.  het  houden  van  spreekuren,  waar  de  moeders  raad  en 
steun  bij  de  voeding  en  verzorging  van  den  zuigeling  kunnen 
verkrijgen  ; 

c.  aan  min-  en  onvermogende  zoogende  moeders  onder¬ 
steuning  in  geld  of  in  levensmiddelen  of  belooning  na  volbracht 
zoogen  te  verstrekken  ; 

d.  het  stichten  en  onderhouden  van  eene  inrichting  ter 
bereiding  van  kunstmatig  zuigelingenvoedsel ; 

e.  het  verstrekken  van  zuigelingenvoedsel  uit  bovengenoemde 
inrichting  tegen  lagen  prijs  of  kosteloos  aan  on-  en  minver¬ 
mogende  moeders  die  niet,  of  slechts  ten  deele,  in  staat  zijn 
zelf  hun  kind  natuurlijk  te  voeden  ; 

f.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  jaarlijksche 
bijdragen,  giften,  subsidiën,  legaten,  erfstellingen,  renten,  op¬ 
brengst  van  het  verstrekte  zuigelingenvoedsel  en  verdere  baten. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit :  eereleden,  leden  en 
begunstigers. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  ten  minste  f  1  betalen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  betalen 
tot  een  lager  bedrag  dan  f  1. 

Men  wordt  lid  of  begunstiger  door  aanmelding  bij  het  bestuur. 
Slechts  eereleden  en  gewone  leden  hebben  stemrecht. 
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Art.  6.  Iemand  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  heeft  gemaakt  kan,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
tot  eerelid  worden  benoemd,  indien  dit  voorstel  bij  stemming 
in  de  ledenvergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  wordt 
aangenomen. 

Eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  Decem¬ 
ber,  behalve  het  eerste  vereenigingsjaar,  dat  loopt  van  21  Juni 
1910  tot  31  December  1910. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  dooi-  schriftelijke 
mededeeling  aan  het  bestuur  vóór  1  Januari  van  elk  jaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  personen,  die 
onderling  hunne  werkzaamheden  verdeelen.  Eén  der  bestuurs¬ 
leden  is  voorzitter.  Door  1  of  2  andere  bestuursleden  worden 
de  functies  van  secretaris  en  penningmeester  bekleed. 

Art,  9.  In  de  ledenvergadering  treedt  jaarlijks,  volgens  een 
rooster  door  het  bestuur  vast  te  stellen,  één  der  bestuursleden 
af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  voorziet 
in  tusschentijds  noodig  geworden  aanvulling. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  uit  en 
door  de  eereleden  en  gewone  leden.  De  voorzitter  heeft  het 
recht  vóór  de  stemming  één  of  meer  candidaten  voor  de  be¬ 
noeming  aan  te  bevelen. 

Art.  11.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  alle  vergaderingen. 

Art.  12.  De  secretaris  houdt  de  notulen,  voert  de  corres¬ 
pondentie,  zorgt  voor  de  redactie  van  alle  van  de  vereeniging 
uitgaande  stukken,  stelt  het  jaarlijksch  verslag  op  en  bewaart 
het  archief. 

Art.  13.  De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer  van 
de  vereeniging  en  doet  daarvan  rekening  en  verantwoording 
in  de  ledenvergadering. 

Art.  14.  De  bestuursleden  komen  ter  vergadering  bijeen 
zoo  dikwijls  zij  dit  noodig  achten.  Aan  hen  is  het  beheer  der 
vereeniging  opgedragen.  Zij  zijn  daarvan  verantwoording  schuldig 
aan  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  uit  de  leden  en  eereleden  commissies 
te  benoemen,  die  het  bij  zijne  taak  behulpzaam  zijn. 

Art,  15.  Jaarlijks,  zoo  mogelijk  in  de  maand  April,  wordt  er 
eene  ledenvergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  brengt 
de  secretaris  het  verslag  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar 
uit,  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer,  heeft  de  bestuursverkiezing  plaats  en  worden 
voorstellen  behandeld  die  door  het  bestuur  ter  kennis  van  de 
leden  zijn  gebracht. 

Art.  16.  Voorts  worden  buitengewone  ledenvergaderingen 
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gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  indien 
minstens  10  leden  het  verzoek  daartoe,  met  opgave  van  redenen, 
schriftelijk  bij  het  bestuur  hebben  ingediend.  In  het  laatste 
geval  moet  deze  vergadering  uiterlijk  6  weken  na  indiening 
van  het  verzoek  plaats  vinden. 

Art.  17.  De  leden  worden  minstens  3  dagen  vóór  eene  leden¬ 
vergadering  per  advertentie,  in  minstens  2  binnen  de  gemeente 
Utrecht  verschijnende  dagbladen/met  vermelding  der  te  behan¬ 
delen  onderwerpen,  ter  vergadering  opgeroepen. 

Art.  18.  Stemmen  over  personen  geschiedt  met  gesloten 
briefjes  en  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Indien  geen  volstrekte  meerderheid  mocht  worden  verkregen, 
zal  er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats  hebben  ;  indien  deze 
weer  tot  geene  uitkomst  leidt,  zal  uit  de  2  leden  die  hierbij  de 
meeste  stemmen  hebben  verkregen,  eene  keuze  worden  gedaan. 
Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  19.  Stemmen  over  zaken  geschiedt  mondeling  en  wordt 
beslist  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 
Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
aangebracht  indien  een  voorstel  daartoe,  uitgaande  van  het 
bestuur  of  van  minstens  10  leden,  bij  de  oproeping  ter  ver¬ 
gadering  vermeld  is  en  aldaar  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
verkrijgt.  Zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  21.  Tot  opheffing  der  vereeniging  wordt  overgegaan 
indien  een  voorstel  daartoe,  uitgaande  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden,  bij  de  oproeping  ter  vergadering  vermeld 
is  en  aldaar  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  verkrijgt. 

Alsdan  worden  de  geldmiddelen  en  bezittingen  der  vereeniging, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  tot  een  aanverwant,  in  deze  vergadering 
aangewezen,  doel  benut. 

Art.  22.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Aug.  1910  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretar  is- Gener  aal, 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G. 
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Donderdag  22  September  1910,  n°.  221 


N°.  1231. 


VEREENIGINGr :  Schuttersvereniging  „De  Vriendschap”, 
te  Kilder,  gemeente  Bergh. 


Art.  1.  Te  Kilder  (gemeente  Bergh)  is  gevestigd  eene  ver- 
eeniging,  welke  den  naam  draagt:  Schuttersvereniging  „De 
Vriendschap”. 

De  vereniging  is  tot  stand  gekomen  in  de  maand  Januari 
1910,  volgens  de  lijst,  die  door  de  leden  der  vereniging  ten 
bewijze  hunner  deelneming  is  onderteekend  en  aan  deze 
statuten  wordt  vastgehecht. 

De  vereniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  Januari  1910. 

Art.  2.  Haar  doel  is:  de  leden  te  vormen  tot  weerbare 
mannen. 

Art.  S.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door: 

a.  op  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  en  plaats  schietoefe¬ 
ningen  te  houden  met  het  geweer  als  bij  het  leger  in  gebruik ; 

b.  bij  kermis  en  andere  feesten  prijs  te  schieten; 

c.  aan  optochten  deel  te  nemen. 

Art.  4.  Leden  der  vereniging  zijn  zij  die  wonen  in  de  ge¬ 
meenten  Bergh  of  Wehl,  16  jaren  oud  zijn,  door  2  leden  daartoe 
schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  voorgedragen,  in  eene  vergade¬ 
ring  als  zoodanig  zijn  aangenomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  de  stemmen  der  aanwezige  leden  en  f  1  contributie  betalen. 

Art.  A:bis.  Lid  der  vereniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of,  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 
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c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  Weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  5.  De  leden  der  vereeniging  benoemen  uit  hun  midden 
een  bestuur. 

Dit  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  nl.  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissa¬ 
rissen,  die  als  zoodanig  door  de  leden  worden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  belast  met  het  aankoopen  en  in  goeden 
staat  bewaren  van  al  hetgeen  tot  verwezenlijking  van  het  doel, 
waarvoor  de  vereeniging  is  opgericht,  moet  aanwezig  zijn. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  den  tijd  van  3  j aren. 
Elk  jaar  treden  2  leden  volgens  op  te  maken  rooster  af. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  8.  Minstens  éénmaal  per  jaar,  en  wel  in  de  maand 
Januari,  wordt  eene  algemeene  vergadering  belegd. 

In  deze  vergadering  doet  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  beheer. 

Door  de  goedkeuring  der  rekening  wordt  het  bestuur  voor 
het  gehouden  beheer  gedechargeerd. 

De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij 
te  wonen.  Degenen  die  zonder  geldige  reden  afwezig  blijven, 
verbeuren  eene  boete  van  10  cents. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Indien  bij  eene  stemming  over  personen,  2  personen  een 
gelijk  aantal  stemmen  op  zich  vereenigen,  beslist  het  lot. 

Art.  10.  Verder  zullen  vergaderingen  gehouden  worden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  dit  op  schriftelijk 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  minstens  10  leden,  vermel¬ 
dende  het  doel  der  vergadering,  zal  worden  aangevraagd. 

Art.  11.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  plaats  hebben 
dan  nadat  in  eene  door  het  bestuur  uit  eigen  beweging 
of  ten  gevolge  aanvrage  van  minstens  3/4  der  leden,  belegde 
vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  daartoe 
is  besloten. 

Art.  12.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren: 

a.  door  overlijden; 
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b .  door  in  gebreke  te  blijven  cle  contributie  binnen  den  be¬ 
paalden  tijd  te  voldoen; 

c.  door  vestiging  van  zijn  verblijf  buiten  de  gemeenten 
Bergh  of  Wehl; 

cl  door  te  geraken  in  den  toestand,  omschreven  in  a,  b,  c  of  d 
van  art.  4 bis. 

Art.  13.  Voor  wijzigingen  in  de  statuten  worden  3/4  van  de 
stemmen  der  aanwezige  leden  vereischt. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Aug.  1910  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 
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VEREENIGING  :  Werklieden' vereeniging  „Rechten  Plicht”, 
te  Oranjedorp,  gemeente  Emmen. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  belangen  van 
den  werkman  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen,  waar  die  belangen 
worden  besproken ; 

b.  door  te  trachten  samenwerking  te  verkrijgen  met  de  ver- 
veners. 

Leden. 

Art.  8.  Leden  kunnen  zijn  allen  die  belang  stellen  in  de 
vereeniging. 

Art.  4.  Wie  lid  wenscht  te  worden  meldt  zich  aan  bij  het 
bestuur,  dat,  wanneer  het  dit  noodig  oordeelt,  bij  stemming 
kan  doen  uitmaken  of  hij  als  lid  zal  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten,  moet  de  meerder¬ 
heid  der  stemmende  leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Alt.  6.  Stemmingen  worden  mondeling  of  schriftelijk  gehou¬ 
den.  Bij  elke  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  vereischt. 
Is  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Zoo  dan  geen 
meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  het  dubbeltal  dat  de  meeste  stemmen  verwierf.  Bij 
staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris; 

b.  door  wanbetaling  der  contributie  en  daarop  gevolgd  roye¬ 
ment  van  het  bestuur; 
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c.  door  zich  herhaaldelijk  schuldig  te  maken  aan  misbruik 
van  sterken  drank  of  zich  op  de  vergaderingen  onordelijk  te 
gedragen. 

Art.  8.  De  contributie  bedraagt  25  cent  per  jaar,  doch  kan 
voor  één  jaar  tot  hoogstens  50  cent  verhoogd  worden.  De  gelden 
mogen  alleen  ten  bate  der  vereeniging  worden  besteed. 

Art.  9.  De  betaling  der  contributie  moet  jaarlijks,  in  de 
maand  Juni,  geschieden.  Nalatige  betalers  worden  geroyeerd. 

Het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  rechtstreeks  ge¬ 
kozen  uit  de  leden  der  vereeniging.  Het  kiest  uit  zijn  midden 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  11.  Aan  den  voorzitter  is  de  leiding  der  vergaderingen 
opgedragen.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhan¬ 
delde  en  is  verplicht  zooveel  mogelijk  alle  gevraagde  inlichtingen 
te  geven  aan  de  leden. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  beheer  der  gelden. 

Art.  12.  Elk  jaar,  in  de  maand  Januari,  treden  8  bestuurs¬ 
leden  af,  volgens  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  zoo  vaak  het  dit  noodig . 
acht.  De  leden  genieten  15  cent  presentiegeld  per  vergadering. 
Voor  eene  vergadering  met  de  verveners  wordt  30  cent  presen¬ 
tiegeld  per  vergadering  en  per  lid  gerekend. 

Art.  14.  Geldelijke  nadeelen  door  bestuursvergaderingen  ge¬ 
leden,  door  verzuim  van  werkzaamheden  of  anderszins,  ook 
briefport  enz.,  worden  den  bestuursleden  vergoed. 

Vergaderingen. 

Art.  15.  Het  bestuur  bepaalt  waar  en  wanneer  eene  alge- 
meene  vergadering  zal  worden  gehouden ;  ieder  lid  is  verplicht 
zich  aan  de  daar  genomen  besluiten  te  houden. 

Art.  16.  In  de  maand  Januari  van  elk  jaar  wordt  eene 
ledenvergadering  gehouden,  waar  het  bestuur  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doet ;  eene  commissie  van  3  leden,  door  het  bestuur 
benoemd,  ziet  de  rekening  na,  geeft  daarvan  verslag  aan  de 
vergadering  en  teekent  na  goedkeuring  dezelve. 

Art.  17.  Wie  zich  aan  de  besluiten,  betrekking  hebbende 
op  de  uitbetaling  van  het  loon,  niet  houdt,  betaalt  eene  door 
de  vergadering  vast  te  stellen  boete. 

Art.  18.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Oranjedorp,  gemeente 
Emmen,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Maart  1902. 
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Art.  19.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit 
van  eene  vergadering,  waarbij  zich  minstens  2/a  der  leden 
hiervoor  verklaart;  over  het  voor-  of  nadeelig  saldo  wordt  in 
diezelfde  vergadering  beslist,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  20.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet 
beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  13  Aug.  1910  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  E.  Bles,  l.  S.-G. 
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VEREENIGING  tot  liet  houden  van  fokveedagen  in 
Noord-Holland,  te  Schagen. 


Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
tot  het  houden  van  fokveedagen  in  Noord-Holland,  en  is  geves¬ 
tigd  te  Schagen. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  Maart  1910. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  aanhouding,  aan- 
kweeking  en  verspreiding  van  geschikte  exemplaren  van  ge¬ 
controleerd  vee  en  zaaizaad  in  Noordholland  te  bevorderen, 

Middelen. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  door : 

a.  het  houden,  op  daarvoor  geschikte  plaatsen,  van  één  of 
meer  jaarlijksche  fokveedagen,  waar  de  gelegenheid  bestaat 
fokdieren  of  zaaizaad  te  vertoonen  en  te  koop  aan  te  bieden, 
en  waar  geen  ander  fok  vee  of  zaaizaad  wordt  toegelaten  dan 
waarvan  de  productiviteit  door  controle  is  vastgesteld; 

b.  het  uitgeven  van  catalogussen,  met  alle  gegevens  die  van 
het  aan  te  voeren  vee  en  zaaizaad  bekend  zijn; 

c.  het  houden  van  verlotingen  van  het  aangevoerde  fokvee 
en  zaaizaad. 

Geene  verloting  zal  worden  gehouden  dan  nadat  de  daartoe 
krachtens  de  wet  vereischte  vergunning  is  verkregen. 
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Leden  en  donateurs. 

Art.  4.  Lid  der  vereeniging  is  ieder  die  zich  daarvoor  bij 
den  secretaris  aanmeldt,  en  zijne  jaarlijksche  contributie  betaalt. 

Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  de  dubbele  contri¬ 
butie  van  een  lid  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaat-  of  donateurschap  eindigt  door  bedanken 
of  ingevolge  een  besluit  tot  ontzetting  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  genomen.  Bij  bedanken  eindigt  het  lidmaatschap  op 
81  December  daaraanvolgende,  en  bij  ontzetting  direct. 

Art.  6.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaat-  of  donateurschap 
vervalt  elke  aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Bestuur. 

Art,  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  personen,  die 
uit  hun  midden  een  voorzitter  en  secretaris  kiezen. 

Zij  worden  door  de  algemeene  vergadering  gekozen  uit  de 
leden  en  donateurs. 

Aan  vereenigingen  die  zich  in  de  provincie  Noordholland  bezig 
houden  met  de  bevordering  van  het  telen  van  gecontroleerd 
vee  of  zaaizaad,  kan  door  de  algemeene  vergadering,  tot  weder¬ 
opzegging  toe,  het  recht  worden  veileend  op  eigen  kosten  hun 
voorzitter  als  adviseerend  lid  in  het  bestuur  der  vereeniging 
zitting  te  doen  nemen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  In  spoedeischende  gevallen  kan  het  handelend 
optreden,  doch  is  hiervan  verantwoording  schuldig  aan  de 
algemeene  vergadering. 

Algemeene  vergadering. 

Art.  9.  De  oppermacht  berust  bij  de  algemeene  vergadering, 
binnen  de  grenzen  van  de  statuten  en  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment.  De  uitnoodiging  tot  het  bij  wonen  van  eene  algemeene 
vergadering  wordt  minstens  10  dagen  van  te  voren  aan  de 
leden  en  donateurs  toegezonden. 

In  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  of  donateur 
ééne  stem. 

Art.  10.  Voor  zoover  de  algemeene  vergadering  nadere  rege¬ 
ling  van  de  huishoudelijke  aangelegenheden  der  vereeniging 
noodig  acht,  geschiedt  deze  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  De  leden  en  donateurs  verbinden  zich,  door  toetre¬ 
ding  tot  de  vereeniging,  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen 
van  hare  statuten,  haar  huishoudelijk  reglement  en  aan  de 
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eventueel  nog  te  nemen  besluiten  der  algemeene  vergadering 
en  hunne  gevolgen. 

De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement  of  die  besluiten 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen  der  statuten. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

contributiën  van  leden  en  donateurs ; 

subsidiën  of  andere  bijdragen; 

verkoop  van  loten  ; 

vrijwillige  bijdragen; 

onvoorziene  baten. 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  13.  Wijziging  der  statuten  of  ontbinding  der  vereeniging 
kan  plaats  hebben  op  voorstel  van  het  bestuur,  of  op  een  daartoe 
strekkend  schriftelijk  voorstel,  door  minstens  10  leden  bij  het 
bestuur  in  te  zenden. 

De  voorgestelde  wijziging  of  het  voorstel  tot  ontbinding  worden 
door  het  bestuur  bij  convocatie  aan  de  leden  bekend  gemaakt, 
waarna  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Het  voorstel  kan  alleen  worden  aangenomen  wanneer  minstens 
2/3  der  aanwezige  leden  zich  er  vóór  verklaren. 

Wijzigingen  in  de  statuten  verkrijgen  eerst  kracht  door  de 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden,  na  de  liqui¬ 
datie,  hare  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijdstip  der 
ontbinding  leden  wraren ;  is  er  een  tekort,  dan  wordt  dit  bedrag 
pondspondsgewijze  omgeslagen  over  de  leden. 

Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten,  zijn 
de  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur  belast  met  de  liquidatie,  behoudens  de  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Aug,  1910  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Residentie-Mannenkoor  „Richard  Hol”, 
te  ’s  Gravenhage. 


Art  I. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

De  vereeniging  is  genaamd:  Residentie-Mannenkoor  „Richard 
Hol”,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  II. 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  j aren  en 
11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  20  Juni  1905. 

Art.  TIL 
Doel. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  den  mannenzang,  in  het 
bijzonder  het  koorgezang,  te  beoefenen. 

Art,  IV. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  geregelde  repetitiën; 

b.  het  geven  van  concerten  en  het  deelnemen  aan  zang- 
wedstrijden ; 

c.  andere  vereenigingen,  ook  niet  muzikale,  te  steunen  in 
hare  pogingen  om  eene  goede  uitvoering  mogelijk  te  maken ; 

d.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 
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Art.  V. 

Verschillende  soorten  lidmaatschap. 

De  vereeniging  bestaat  uit: 

1.  werkende  leden; 

2.  beschermende  leden ; 

3.  donateurs ; 

4.  kunstlievende  leden  A  en  B; 

5.  eereleden ; 

6.  leden  van  verdienste. 

Art.  VI. 


1.  Werkende  leden. 

Werkend  lid  der  vereeniging  kan  worden  hij  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  heeft  bereikt,  bewijzen  van  bekwaamheid  in  de 
zangkunst  voor  den  directeur  heeft  afgelegd  en  deze  aanvulling 
en  uitbreiding  der  partijen  noodig  acht, 

2.  Beschermende  leden. 

Beschermende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  10. 

8.  Donateurs. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  heeft  verklaard  de  vereeni¬ 
ging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  5. 

4.  Kunstlievende  leden. 

Kunstlievende  leden  A  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  2,50. 

Kunstlievende  leden  B  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
met  eene  jaarlijksche  bijdrag  van  f  1,50. 

5.  Eereleden. 

Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

6.  Leden  van  verdienste. 

Tot  leden  van  verdienste  kunnen  door  de  ledenvergadering, 
op  voorstel  van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  jegens 
de  vereeniging  gunstig  onderscheiden  hebben. 

Art.  VIL 

Wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen. 

Wie  als  werkend  lid  wenscht  toe  te  treden,  moet  zich  schrif¬ 
telijk  aanmelden  bij  den  secretaris,  die  daarvan  kennis  geeft 
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aan  de  commissie  van  ballotage,  bestaande  uit  8  door  en  uit 
de  werkende  leden  gekozen  leden,  welke  8  dagen  na  genoemde 
kennisgeving  verslag  van  haar  onderzoek  aan  den  secretaris 
uitbrengt. 

De  candidaat  moet  minstens  2/3  der  op  eene  oefeningsavond 
uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen  om  als  lid  te  worden 
aangenomen.  Alleen  werkende  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  VIII. 

Wijzen  waarop  het  wordt  verloren. 

Leden  die  door  handelingen  den  goeden  naam  of  belangen 
der  vereeniging  schaden  of  dreigen  te  schaden,  of  hunne  finan- 
cieele  verplichtingen  niet  nakomen,  worden  op  voorstel  van  het 
bestuur  geroyeerd  door  de  ledenvergadering. 

Art.  IX. 

Geldmiddelen. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën  der 
werkende,  beschermende,  kunstlievende  leden  en  donateurs, 
geschenken  alsmede  opbrengsten  van  uitvoeringen  na  aftrek 
van  alle  onkosten. 


Art.  X. 

Het  bestuur  en  zijne  verkiezing. 

Het  bestuur  bestaat  uit  10  leden  en  wordt  gekozen,  met  uit¬ 
zondering  van  den  eerepresident,  die,  buiten  de  vereeniging 
staande,  tot  die  functie  door  het  bestuur  wordt  aangezocht,  dooi¬ 
en  uit  de  werkende  leden  bij  eene  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Het  is  samengesteld  uit: 

1.  Eerepresident;  2.  president;  8.  vice-president;  4.  secretaris; 
5.  2de-secretaris ;  6.  penningmeester;  7.  2de-penningmeester ; 
8.  bibliothecaris;  9.  2de-bibliothecaris ;  10.  commissaris. 

De  president  is  voortdurend  lid  van  het  bestuur,  terwijl  van 
de  overige  bestuursleden,  met  uitzondering  van  den  eerepresident, 
jaarlijks  4  volgens  op  te  maken  rooster  aftreden,  doch  dadelijk 
herkiesbaar  zijn. 

Art.  XI. 

Huishoudelijk  reglement. 

De  regeling  der  repetities,  de  orde  der  vergaderingen,  de  con¬ 
tributie  der  leden,  de  rechten  en  verplichtingen  der  leden  en  de 
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verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij 
een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Dat  reglement  mag 
niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  XII. 

Beslechting  van  geschillen. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  ledenverga¬ 
dering  worden  beslist. 


Art.  XIII. 

Vereenigingsjaar. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  en  met  31 
Augustus. 


Art.  XIV. 

Wijzigingen. 

Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  behoeven  om  geldig 
te  zijn  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter  vergadering 
aanwezige  leden.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  XV. 

Ontbinding. 

De  vereeniging  wordt  outbonden  verklaard,  wanneer  daartoe 
in  eene  met  dat  doel  beschreven  en  14  dagen  van  te  voren  aan- 
gekondigde  vergadering  wordt  besloten,  met  eene  meerderheid 
van  3/4  der  als  werkende  leden  ingeschrevenen. 

Bij  ontbinding  dei  vereeniging  wordt  door  meerderheid  van 
stemmen  bepaald,  wat  met  hare  bezittingen  zal  geschieden. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13  Aug.  1910  n°.  32. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
School  met  den  Bijbel,  te  Wijk  bij  Duurstede. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  te  Wijk  bij  Duurstede. 

De  vereeniging  is  gegrond  op  het  eeuwig  blijvend  onveran¬ 
derlijk  Woord  van  God,  te  weten  de  Heilige  Schrift,  naar  de 
verklaring  van  de  Drie  Formulieren  van  Eenheid,  namelijk  den 
Heidelbergschen  Catechismus,  de  Nederlandsche  geloofsbelijdenis 
en  de  5  artikelen  tegen  de  Remonstranten. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  onderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  de  Heilige  Schrift, 
in  zin  als  boven. 

Art.  2.  Alleen  zij  die  instemmen  met  de  beginselen,  neerge¬ 
legd  in  art.  1,  kunnen  lid  der  vereeniging  worden. 

Het  bestuur  beslist  over  de  toelating  als  lid,  behoudens  beroep 
op  de  leden  der  vereeniging,  indien  iemand  niet  wordt  toegelaten. 

Wie  in  kennelijken  strijd  handelt  met  den  grondslag  der 
vereeniging  of  tot  hare  schade  werkzaam  is,  kan  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  stemgerechtigde  leden  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  worden  ontzet.  Bijdragen  zijn  vrijwillig. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar  hebben  stemrecht. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden,  zoo  die  namelijk  minstens  2-maal 
24  uren  vóór  den  aanvang  der  vergadering  met  behoorlijke 
convocatiebriefjes, .  waarop  het  doel  der  vergadering  is  aange¬ 
wezen,  zijn  bijeengeroepen. 

Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  met 
gesloten  briefjes. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  ,5  leden,  die  ge¬ 
kozen  worden  uit  en  door  de  leden. 

Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treden  er 
2  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  4.  De  fondsen  uit  collecten,  bussen,  contributien,  giften, 
erflatingen,  schoolgelden,  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder 
het  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks,  in 
eene  vergadering,  met  de  leden  rekening  en  verantwoording 
houdt. 

Art.  5.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  school  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 
De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs  wordt  door  het  bestuur 
bij  afzonderlijke  verordening  geregeld. 

Art.  6.  Verandering  in  deze  statuten,  behalve  artt.  1  en  6, 
die  niet  veranderd  mogen  worden,  moeten  worden  voorgesteld 
door  het  bestuur  of  minstens  10  leden  en  aangenomen  worden 
met  minstens  2/3  der  tegenwoordig  zijnde  leden,  onder  voorbe¬ 
houd  van  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Juli  1910  en  is 
gevestigd  te  Wijk  bij  Duurstede. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  18  Aug.  1910  n°.  82. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G . 


2 


Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


van 


N°.  1236. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Barsingerhorn  v/d  Noord- 
Hollandsche  Vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te 
Barsingerhorn.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Te  voegen  achter  art.  1 : 

4°.  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte. 

Te  voegen  achter  art.  2: 

5°.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermo¬ 
gende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van  maat¬ 
regelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van 
tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle 
voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het 
verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  populaire 
voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen 
van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  be¬ 
strijding;  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige 
behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 

Te  voegen  achter  art.  8: 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose 
betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel  beheer  der 
vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies  zullen  uit¬ 
sluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de  tuberculose 
als  volksziekte. 

Art.  6,  sub.  2°. 

Het  woord  „rekening”  te  veranderen  in  „rekeningen”. 

Art.  11,  eerste  alinea,  te  veranderen  in: 

Dit  reglement  treedt  in  werking  op  1  Januari  1911. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Naméns  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  E.  Bles.  l°.S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


1237. 


VEREENIGING :  Amsterdamsche  Jongemannen  Vereeniging, 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  21  van  de  statuten,  luidende: 

„Commissarissen  moeten  de  verklaring,  genoemd  in  art.  8 
dezer  statuten  bij  hunne  benoeming  onderteekenen,”  (zijnde  de 
eerste  alinea  van  dit  artikel  te  doen  vervallen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

A.  E.  Bles,  l.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


N#.  1238. 


VEREENIGING :  de  Arnhemsche  Orkestvereeniging,  te 
Arnhem.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

De  derde  alinea  van  art.  3  der  statuten  te  lezen  als  volgt: 
„Twee  leden  worden  om  de  3  jaren*  door  den  gemeenteraad 
van  Arnhem  benoemd.” 

(' Volgen  de  onderteekeningen). 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-G-eneraal , 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G-. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


N#.  1239. 


VEREENIGING  van  Rentmeesters,  thans  genaamd:  Ver- 
eeniging  van  Beheerders  van  Landgoederen  en  Landelijke 
Bezittingen,  te  Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Vestiging,  doel  en  werkking. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  Beheerders  van  Landgoederen  en 
Landelijke  bezittingen  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Zij  is,  met  ingang  van  27  Maart  1904,  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  waarna,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  de  duur  verlengd  wordt  met  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

1°.  het  verheffen  van  het  bedrijf  van  beheerders  van  land¬ 
goederen  en  landelijke  bezittingen  tot  een  meer  wetenschappelijk 
vak,  en 

2°.  het  beheer  van  zulke  goederen  en  bezittingen  en  de 
productiviteit  daarvan  te  verhoogen. 

AH.  3.  Zij  tracht  beide  doeleinden  te  bereiken  door: 

a.  onderlinge  bespreking  van  onderwerpen,  die  meer  in  het 
bijzonder  betrekking  hebben  op  het  beheer  en  de  administratie 
van  landgoederen  en  landelijke  bezittingen ; 

b.  het  doen  houden  van  voordrachten; 

c.  het  uitgeven  van  geschriften  en  bevorderen  van  de  uitgave 
daarvan. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs,  gewone 
leden,  eereleden  en  correspondeerende  leden. 

Het  lidmaatschap  als  gewoon  lid  en  als  lid-donateur  wordt 
verkregen  door  benoeming  door  de  algemeene  vergadering, 
hetzij  op  voordracht  van  het  volledig  bestuur,  hetzij  op  voor- 
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dracht  van  minstens  2  gewone  leden.  VToor  beide  gevallen  is  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  noodzakelijk. 

Art.  5.  Om  op  voordracht  van  2  leden  door  de  algemeene 
vergadering  tot  gewoon  lid  te  kunnen  worden  benoemd,  moet 
de  candidaat  minstens  eene  maand  te  voren  schriftelijk  aan  het 
bestuur  zijn  voorgesteld. 

De  namen  en  woonplaatsen  der  voorgedragen  leden  worden 
op  den  beschrijvingsbrief  vermeld. 

De  contributie  bedraagt  voor  de  gewone  leden  f  10  en  voor 
de  donateurs  minstens  f  25  per  jaar. 

Zij  wordt  door  de  nieuwe  leden  bij  hunne  aanneming,  door 
de  overige  vóór  1  Maart  van  elk  jaar  voldaan,  waarvoor  door 
den  secretaris-penningmeester  eene  quitantie  wordt  verstrekt, 
welke  tevens  als  bewijs  van  lidmaatschap  voor  het  loopende 
vereenigingsjaar  geldt  (1  Januari  tot  81  December). 

Art.  6.  Personen  die  zich  voor  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt,  kunnen  op  schriftelijk,  gemotiveerd  voorstel 
van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  tot  eereleden 
worden  benoemd,  wanneer  minstens  2/3  van  de  uitgebrachte 
stemmen  zich  daarvoor  verklaren. 

Art.  7.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  in  het  buitenland  gevestigde  personen  tot 
correspondeerende  leden  worden  benoemd,  geschorst  en  ontslagen. 

Art.  8.  Eereleden  en  leden-donateurs  hebben  dezelfde  rechten 
als  gewone  leden.  Correspondeerende  leden  hebben  slechts  eene 
adviseerende  stem.  Eereleden  en  correspondeerende  leden  betalen 
geen  contributie.  In  sommige  gevallen,  ter  beoordeeling  van  het 
bestuur,  kunnen  correspondeerende  leden  belooning  ontvangen 
tot  een  maximum  van  f  25. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  bedanken  vóór  15  December  van  het  loopende  jaar ; 

2°.  door  wanbetaling  vóór  den  aanvang  van  het  volgende 
dienstjaar; 

8°.  door  royeering. 

Een  voorstel  tot  royeering  van  een  lid  moet  uitgaan  van  het 
bestuur  of  van  minstens  5  gewone  leden;  zulk  voorstel  kan 
slechts  behandeld  worden  in  eene  uitsluitend  daarvoor  belegde 
vergadering  met  gesloten  deuren,  waarvoor  de  leden  minstens 
14  dagen  te  voren  opgeroepen  zijn  bij  gesloten  convocatiebiljet, 
waarin  het  voorstel  met  redenen  is  omkleed. 

Een  besluit  tot  royeering  vereischt  minstens  2/3  der  uitge- 
brachte  stemmen. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks  vóór  1  April  wordt  op  een  door  het  be- 
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stuur  nader  te  bepalen  datum  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  waarin : 

a.  het  bestuur  verslag  uitbrengt  over  den  toestand  en  de 
werkzaamheden  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan; 

c.  de  begrooting  van  ontvangsten  en  uitgaven  voor  liet  inge¬ 
treden  jaar  wordt  vastgesteld; 

d.  de  op  den  beschrijvingsbrief  voorkomende  onderwerpen 
worden  besproken ; 

e.  de  benoeming  van  gewone  leden,  eereleden,  donateurs  en 
correspondeerende  leden,  alsmede  de  verkiezing  van  bestuurs¬ 
leden  plaats  heeft; 

/'.  de  plaats  voor  de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld; 

g.  3  leden  in  commissie  worden  benoemd  voor  het  nazien 
van  en  het  rapport  uitbrengen  over  de  eerstvolgende  begrooting 
en  rekening  en  verantwoording. 

De  rekening  en  verantwoording  en  de  begrooting  worden 
minstens  24  uur  vóór  de  vergadering  in  handen  gesteld  van  de 
door  de  vorige  algemeene  vergadering  benoemde  commissie. 

G-emelde  stukken  liggen  14  dagen  te  voren  bij  den  voorzitter 
voor  de  leden  ter  inzage. 

Art.  11.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  ge¬ 
houden  zoo  dikwijls  het  bestuur  die  noodig  oordeelt  of  zij  door 
minstens  5  leden,  onder  opgaaf  van  het  te  behandelen  onder¬ 
werp,  worden  aangevraagd. 

Deze  vergaderingen  worden  zoo  spoedig  mogelijk  gehouden, 
in  ieder  geval  binnen  1  maand  na  de  aanvraag,  op  een  door  het 
bestuur  te  bepalen  datum  en  plaats. 

De  leden  ontvangen  hiervan  minstens  14  dagen  te  voren  bericht. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  belast  met  het  voorbereiden  en  regelen 
der  algemeene  vergaderingen.  De  daarop  te  behandelen  onder¬ 
werpen  worden  zoo  spoedig  mogelijk,  in  ieder  geval  minstens 
14  dagen  vóór  de  vergadering,  aan  de  leden  schriftelijk  mede¬ 
gedeeld. 

Voorstellen  van  leden,  om  op  de  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering  te  worden  behandeld,  moeten  vóór  1  Februari  bij  het 
bestuur  zijn  ingediend. 

Art.  13.  Over  alle  zaken,  aan  de  beslissing  der  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  onderworpen,  wordt  door  het  bestuur 
prse-advies  uitgebracht,  dat,  zoo  mogelijk,  8  dagen  vóór  de  vfer- 
gadering  schriftelijk  aan  de  leden  wordt  medegedeeld. 

Art.  14.  De  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden  bij 
meerderheid  van  stemmen  genomen;  bij  staking  der  stemmen 
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wordt  na  heropening  der  beraadslaging  eene  herstemming  toege¬ 
laten  en  bij  herhaalde  staking  wordt  het  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  met  gesloten  briefjes.. 

Art.  15.  Door  de  algemeene  vergadering  kan  omtrent  een 
door  het  bestuur  of  door  minstens  5  stemgerechtigde  leden  voor¬ 
gesteld  onderwerp,  dat  niet  op  den  beschrijvingsbrief  voorkomt, 
eene  beslissing  worden  genomen,  indien  met  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  tot  onmiddellijke  behandeling  wordt 
besloten. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  besluit  over  de  uitvoering 
van'  de  in  art.  3  genoemde  middelen. 

Art.  17.  Door  de  algemeene  vergadering  kan  een  huishoudelijk 
reglement  worden  vastgesteld,  gewijzigd  en  ingetrokken,  hetwelk 
echter  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten.. 

Bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  6  gewone  leden,  die* 
door  de  algemeene  vergadering  worden  benoemd;  zij  verdeelen. 
hunne  functiën  onderling,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  19. 

Elk  jaar  treedt  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster  1  bestuurslid  af ;  het  uittredende  lid  is  niet  terstond 
herkiesbaar,  terwijl  voor  de  vervulling  der  vacature  eene  aanbe¬ 
veling  door  het  bestuur  wordt  gedaan. 

Over  elke  vacature  wordt  afzonderlijk  gestemd.  Indien  bij  de 
eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkrijgt, 
heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen,  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden;  zoo  meer  dan  2  personen  het 
grootste  en  zelfde  stemmen  tal  verkregen  hebben,  wordt  over 
deze  allen  herstemd.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  19.  Door  het  bestuur  kan  een  bezoldigd  ambtenaar  worden 
aangesteld,  geschorst  en  ontslagen,  die  geen  lid  der  vereeniging 
behoeft  te  zijn  en,  in  het  laatste  geval  verkeerende,  slechts  eene 
adviseerende  stem  uitbrengt. 

Zijne  functiën  worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  20.  Elet  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

De  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  van  de  besluiten 
der  algemeene  vergadering  zijn  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Alle  de  vereeniging  bindende  stukken  worden  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris-penningmeester  geteekend. 

Art.  21.  Het  dagelijksch  beheer  der  zaken  is  aan  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris-penningmeester  opgedragen.  Spoed- 
eischende  zaken  worden  door  hen  afgedaan. 
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Art.  22.  Het  bestuur  houdt  vergaderingen,  telkens  wanneer 
het  zulks  noodig  oordeelt. 

Het  heeft  het  beheer  over  de  kas  en  is  bevoegd  tot  het  doen 
van  onvoorziene  uitgaven,  behoudens  verantwoording  aan  de 
algemeene  vergadering. 

Art.  28.  In  alle  zaken,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur,  onder  nadere  goedkeuring  van  de  algemeene 
vergadering. 

Wijziging  statuten  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  24.  Deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden  bij 
besluit  van  de  algemeene  vergadering.  Het  voorstel  daartoe  moet 
in  den  oproepingsbrief  behoorlijk  zijn  omschreven  en  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  25.  Elke  wijziging  treedt  in  werking  na  het  verkrijgen 
der  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zooverre  die  wordt  vereischt. 
Mocht  die  goedkeuring  niet  meer  worden  vereischt,  dan  bepaalt 
het  bestuur  den  dag  van  in  werking  treden,  welke  moet  vallen 
binnen  2  maanden  na  de  wijziging  of  aanneming. 

Art.  26.  De  vereeniging  kan  tusschentijds  niet  ontbonden 
worden  dan  krachtens  besluit  van  eene  ten  minste  8  maanden 
te  voren  bijeengeroepen  algemeene  vergadering. 

Dit  besluit  moet  genomen  worden  met  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  wordt,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  tevens  eene  beslissing 
genomen  omtrent  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Het  archief  zal  dan  aan  het  Rijksarchief  in  eene  der  provin¬ 
ciën  worden  aangeboden. 


(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

♦ 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  15  Aug.  1910  n°.  28 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  E.  Bles,  1.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


N#.  1240. 


VEREENIGING :  Handelsreizigersvereeniging  „Eendracht”, 
te  Rotterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  21  te  lezen  in  plaats  van :  „In  de  maand  Januari”, 
„Ieder  jaar  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  algemeene  jaar¬ 
vergadering  gehouden  enz.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  E.  Bles,  l.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


N°.  1241. 


YEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Ylissingen.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

In  art.  1  (slot)  worden  na  „bevorderen”  toegevoegd  de  woor¬ 
den  :  „alsmede  de  bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte”. 

In  art.  2  worden  aehter  b.  de  navolgende  alinea’s  ingevoegd : 

c.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minver¬ 
mogende  tuberculoselijders ; 

d.  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig 
kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huisgezin, 
in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke 
plaatsen  tegen  te  gaan; 

e.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijze 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose 
en  hare  bestrijding; 

f.  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  be¬ 
handeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 

Achter  art.  10  wordt  ingevoegd  een  art.  10 bis,  luidende : 

„De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December.” 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-Generaal, 

A.  E.  Bles,  l.  S.-G-. 


/* 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


N°.  1242. 


VEREENIGING :  Christelijke  Jongelingsvereeniging  „Josia”, 
thans  genaamd :  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
grondslag  „Josia”,  te  Gorinchem. 

Art.  1  van  de  ongewijzigde  statuten  wordt  alzoo  gewijzigd: 

„De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Jongelingsvereeniging 
op  Gereformeerden  grondslag  „Josia”,  en  is  gevestigd  te 
Gorinchem.” 

In  art.  8  van  de  ongewijzigde  statuten  worden  de  woorden: 
„te  arbeiden  aan  de  komst  van  Gods  Koninkrijk  onder  jonge¬ 
lingen”,  vervangen  door  de  woorden:  „werkzaam  te  zijn  tot 
het  doen  kennen  en  belijden  der  Gereformeerde  beginselen  voor 
Kerk,  Staat  en  maatschappij”. 

Bij  art.  4  wordt  toegevoegd: 

„4°.  aan  te  sluiten  bij  den  Nederlandschen  bond  van  Jonge- 
lingsvereenigingen  op  Gereformeerden  grondslag; 

5°.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen  met  het  doel  der 
vereeniging  overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden  worden 
aangewezen 

terwijl  tevens  het  2de  deel  van  art.  4  der  ongewijzigde  statuten 
vervangen  wordt  door  de  woorden : 

„het  behandelen  van  geloofsbelijdenis,  anti-revolutionnaire  of 
Christelijk-historische  beginselen,  Kerk-  en  vaderlandsche  ge¬ 
schiedenis.” 

Art.  5  van  de  ongewijzigde  statuten  wordt  gesplitst  in  2 
artikelen  (5  en  6)  der  gew.  statuten,  luidend: 

„Art.  5.  Als  leden  kunnen  aangenomen  worden  jongelingen 
die  den  leeftijd  van  16  jaren  bereikt  hebben  en  instemming 
betuigen  met  den  grondslag  der  vereeniging. 

Art.  6.  Hij  die  het  lidmaatschap  der  vereeniging  wenscht  te 
verkrijgen  en  voldoet  aan  art.  5,  kan,  indien  geen  wettige 
bezwaren  bij  het  bestuur  zijn  ingekomen,  na  op  2  achtereen- 
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volgende  ledenvergaderingen  te  zijn  voorgesteld,  bij  bestuurs¬ 
besluit  als  lid  worden  toegelaten.” 

Verder  worden  tusschen  de  artt.  6  en  7  van  de  ongewijzigde 
statuten  2  artikelen  (8  en  9)  bij  de  gewijzigde  statuten  ingelascht, 
luidende : 

„Art.  8.  Door  de  vereeniging  kan,  op  voordracht  van  het 
bestuur  of  minstens  5  gewone  leden,  tot  eereleden  worden 
benoemd  personen,  die  zich  jegens  haar  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Art.  9.  Begunstigers  en  begunstigsters  zijn  zij  die  haar  met 
eene  vrijwillige,  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,50  steunen.” 

Art.  7  van  de  ongewijzigde  statuten  wordt  in  de  gewijzigde 
statuten  art.  10. 

Art.  8  van  de  ongewijzigde  statuten  wordt  in  de  gewijzigde 
statuten  art.  11. 

Art.  9  van  de  ongewijzigde  statuten  wordt  in  de  gewijzigde 
statuten  art.  12. 

Bij  art.  10  van  de  ongewijzigde  statuten  worden  toegevoegd 
de  woorden:  „en  na  afloop  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  ver¬ 
eeniging  wederom  aangegaan  voor  een  tijd  van  29  jaren”, 
zoodat  art.  18  van  de  gewijzigde  statuten  luidt: 

„De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  October  1880 
en  na  afloop  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging  wederom 
aangegaan  voor  een  tijd  van  29  jaren.” 

Van  art.  11  der  ongewijzigde  statuten  worden  de  woorden: 
„en  art.  11”  vervangen  door  de  woorden:  „en  art.  14”,  zoodat 
art.  14  van  de  gewijzigde  statuten  luidt: 

„Uitgenomen  art.  2  en  art.  14  zijn  deze  naar  de  behoefte  der 
vereeniging  voor  wijziging  vatbaar.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarvoor  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  E.  Bles,  /°.  S.-G. 
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B  ij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


N°.  1243. 


YEREENIG-INGr :  Overijsselsche  Landbouw-Maatschappij,  te 
Enschedé.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  14  zal  voortaan  luiden: 


Opheffing  eener  afdeeling  heeft  plaats  door  een  besluit  van 
het  hoofdbestuur.  Behalve  het  geval  dat  het  aantal  leden  tot 
onder  10  is  gedaald  wordt  hiertoe  niet  overgegaan  dan  op  ver¬ 
zoek  der  afdeeling.  Bij  opheffing  eener  afdeeling  wordt  in  overleg 
met  het  hoofdbestuur  aan  hare  bezittingen  eene  bestemming 
gegeven. 

Art.  21  zal  voortaan  luiden : 

Voor  iedere  algemeene  vergadering  der  maatschappij  benoemt 
elke  afdeeling  telkens  een  afgevaardigde  en  plaatsvervanger, 
die  ter  algemeene  vergadering  een  door  voorzitter  en  secretaris 
der  afdeeling  geteekenden  geloofsbrief  moet  overleggen. 

De  afgevaardigden  brengen  uit  een  aantal  stemmen  in  ver¬ 
houding  tot  het  aantal  leden  hunner  afdeeling  volgens  onder- 
staanden  rooster : 


tot  en  met  20  leden 
van  21  tot  60  „ 

„  61  „  120  „ 

„  121  „  200  „ 

boven  200  leden 


1  stem ; 

2  stemmen ; 


Art.  24  zal  voortaan  luiden : 


De  algemeene  vergadering  kiest  uit  eene  voordracht  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester 
en  een  vijfde  lid,  die  het  dagelijksch  bestuur  der  maatschappij 
vormen.  Zij  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  5  jaar  en  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  treedt  volgens  op  te  maken  rooster  een  hunner  af% 
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Art.  25  zal  voortaan  luiden: 

Het  hoofdbestuur  der  maatschappij  wordt  gevormd  door  de 
leden  van  het  dagelijksch  bestuur,  terwijl  bovendien  elke  afdee- 
ling  der  maatschappij  daarvoor  één  lid  aan  wijst. 

De  door  de  afdeelingen  te  benoemen  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur  worden  gekozen  voor  den  tijd  van  4  jaar  en  zijn  niet 
terstond  herkiesbaar,  behalve  waar  het  geldt  eenetusschen tij dsche 
verkiezing  waardoor  een  lid  geen  volle  3  jaar  zitting  heeft  gehad. 
Jaarlijks  treedt  ongeveer  een  vierde  deel  af  volgens  op  te 
maken  rooster. 

Art.  26  zal  voortaan  luiden: 

Leden  van  het  dagelijksch  bestuur  mogen  geen  lid  van  het 
bestuur  eener  afdeeling  zijn.  Leden  van  het  hoofdbestuur  mogen 
geen  afgevaardigde  eener  afdeeling  ter  algemeene  vergadering  zijn. 

Art.  35  zal  voortaan  luiden : 

Tweemaal  in  het  jaar,  in  Juni  (zomervergadering)  en  in  Decem¬ 
ber  (wintervergadering)  en  verder  zoo  dikwijls  het  hoofdbestuur 
dit  noodig  oordeelt,  heeft  eene  algemeene  vergadering  plaats. 

Het  hoofdbestuur  kan  in  bijzondere  omstandigheden  afwijken 
van  den  hierboven  genoemden  tijd  der  vergaderingen. 

Art.  44  zal  voortaan  luiden: 

Na  ontvangen  goedkeuring  der  statuten  wordt  het  hoofd¬ 
bestuur  samengesteld  als  bedoeld  in  art.  25.  De  daardoor  uit¬ 
tredende  hoofdbestuursleden  zijn  niet  van  dé  benoeming  door 
eene  afdeeling  uitgesloten. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


N°.  1244. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Bond  van  mannelijke  en 
vrouwelijke  arbeiders  in  de  Kledingindustrie  en  aan¬ 
verwante  vakken,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Aan  art.  3  der  statuten  toe  te  voegen  : 

k.  het  ijveren  voor  afschaffing  der  huisindustrie; 

l.  het  verkrijgen  van  werkplaatsen,  ingericht  volgens  de 
eischen  der  hygiëne  en  veiligheid; 

m.  afschaffing  van  stukwerk,  invoering  van  uurloon  of  vast 
weekgeld. 

In  art.  12  van  de  statuten  „December”  te  veranderen  in  „Fe¬ 
bruari”. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend , 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G-. 


\ 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


N°.  1245. 


VEREENIGING:  Katholieke  Heerenvereeniging  van  O.  L. 
Vrouwe  Onbevlekt  Ontvangen  en  den  H.  Aloysius,  te 
Maastricht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel. 

Art.  1.  De  Katholieke  Heerenvereeniging  van  O.  L.  Vrouwe 
Onbevlekt  Ontvangen  en  den  H.  Aloysius,  gevestigd  te  Maastricht, 
wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  30  Januari  1881. 

Bij  het  verstrijken  van  het  in  liet  eerste  lid  genoemde  tijdvak 
wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden. 

Deze  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  geagreëerde  leden,  allen 
uit  den  beschaafden  stand,  die,  onder  de  leiding  van  een  R.-K. 
priester,  door  den  diocesaan-bisschop  erkend,  hun  maatschappelijk 
en  huiselijk  leven  naar  de  beginselen  van  het  Christendom  willen 
inrichten  en  de  toepassing  dier  beginselen  in  het  maatschap¬ 
pelijk  leven  bevorderlijk  zijn. 

Dit  en  gezellig  verkeer  onderling  en  liefdadigheid  jegens  armen 
is  het  doel  der  vereeniging. 

Ter  bereiking  daarvan  tracht  zij  bij  hare  leden  en  geagreëerde 
leden  de  kennis  van  bovengenoemde  beginselen  te  ontwikkelen 
en  hunne  beoefening  in  handel  en  wandel,  zoo  in  het  privaat 
als  in  het  publiek  leven,  te  bevorderen  door  het  houden  van 
vergaderingen,  voordrachten,  het  verspreiden  van  geschriften 
en  alle  andere  wettige  middelen,  en  dat  zoowel  in  haar  eigen 
kring  als  in  dien  van  andere  vereenigingen  van  gelijken  aard 
en  strekking,  waarmede  zij  zich  in  verbinding  kan  stellen. 

Bestuur. 

Art.  2.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  Katholiek 
priester,  als  zoodanig  door  den  diocesaan-bisschop  erkend,  als 
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voorzitter,  en  ten  minste  6  leden,  van  welke  één  als  secretaris 
optreedt  en  handelt  en  een  ander  als  thesaurier,  de  kas  der 
vereeniging  houdt,  te  zamen  het  bestuur  uitmakende. 

De  voorzitter  is  bevoegd  een  plaatsvervanger  te  stellen,  die 
dan  in  zijne  rechten  treedt. 

Art.  3.  Alle  zaken  van  regelenden  aard  worden  aan  het 
oordeel  der  bestuursleden  in  eene  vergadering  onderworpen, 
die  daarover  bij  geheime  stemming  uitspraak  doen. 

Bij  staking  van  stemmen  kan  de  voorzitter  de  zaak  of  aan¬ 
houden  of  door  zijne  overwegende  stem  beslissen. 

Art.  4.  De  eerste  3  bestuursleden  worden,  uit  eene  voordracht 
door  het  aftredend  bestuur  op  te  maken,  door  de  leden  der 
vereeniging  gekozen. 

Hij  die  het  grootste  aantal  stemmen  op  zich  vereenigt,  voert 
den  rang  van  prefect  of  eerste  bestuurslid,  terwijl  de  beide 
anderen,  al  naar  gelang  van  het  stemmental  op  hen  uitgebracht, 
den  rang  van  1ste-  of  2de-assistent  voeren  en  in  die  volgorde 
het  eerste  bestuurslid  bij  diens  afwezigheid  of  ontstentenis  ver¬ 
vangen;  daarna  kiezen  deze  3  hunne  ambtgenooten. 

De  jaarlijks  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Jaarlijks  wordt  door  den  thesaurier  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  gedaan  van  de  inkomsten  en  uitgaven  der  veieeniging. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  alle 
burgerrechtelijke  aangelegenheden  en  kan  daartoe  ook  aan  een 
of  meer  leden  uit  zijn  midden  of  uit  het  midden  der  vereeni¬ 
ging  volmacht  geven. 

Art,  6.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  7.  De  notulen  der  raadsvergadering  en  alle  openbare 
stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  worden  geteekend  dooi¬ 
den  voorzitter,  het  eerste  bestuurslid  en  den  secretaris. 

Art,  8.  Leden  der  vereeniging  onderling  aangesloten  ter  ver¬ 
zorging  en  behartiging  van  bepaalde  belangen,  werken  of  inrich¬ 
tingen  in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging,  vormen 
eene  afdeeling  met  een  eigen  bestuur. 

Eene  afdeeling  behoeft,  om  rechtens  te  kunnen  werkzaam  zijn, 
de  uitdrukkelijke  erkenning  van,  en  is  rekenplichtig  en  onder¬ 
geschikt  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

De  regelende  bepalingen  betreffende  den  werkkring  der  afdee- 
lingen,  hare  bevoegdheid,  de  samenstelling  van  haar  bestuur, 
de  bestemming  van  haar  eigendom  en  bezit  in  geval  van  ont¬ 
binding  der  vereeniging  en  hetgeen  verder  vereischt  wordt  voor 
hare  werking  overeenkomstig  haar  doel,  behoeven  de  goedkeu¬ 
ring  van  het  bestuur  der  vereeniging  en  mogen  niet  in  strijd 
zijn  met  de  hierbedoelde  statuten. 
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Leden. 

Art.  9.  Om  als  lid  of  geagreëerd  lid  der  vereeniging  te  worden 
aangenomen,  waartoe  de  volstrekte  meerderheid  der  stemmende 
leden  vereischt  wordt,  moet  men  Katholiek,  van  onbesproken 
gedrag  en  minstens  18  jaar  oud  zijn. 

De  jaarlijksche  bijdrage  van  een  lid  of  geagreëerd  lid  bedraagt 
minstens  f  5. 

Art.  10.  Over  de  aanneming  van  een  lid  of  geagreëerd  lid 
wordt  door  het  bestuur  bij  geheime  stemming  beslist. 

Art.  11.  Wanneer  een  lid  of  een  geagreëerd  lid  om  zijn 
gedrag  zijne  verwijdering  uit  de  vereeniging  wenschelijk  mocht 
maken,  zal  hem  dit  namens  het  bestuur,  nadat  dit  ter  zake 
zal  hebben  beslist,  door  den  secretaris  kenbaar  worden  gemaakt, 
en  hij  alle  aanspraak  op  de  gestorte  bijdragen  of  de  eventueele 
goederen  der  vereeniging  verliezen. 

Eveneens  heeft  iedere  vrijwillige  uittreding  datzelfde  verlies 
van  aanspraak  op  die  bijdragen  en  goederen  ten  gevolge. 

Art.  12.  Hetgeen  niet  voorzien  is  bij  de  statuten,  wordt, 
mits  niet  strijdend  met  de  bepalingen  der  statuten,  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  door  het  bestuur  geregeld. 

Ontbinding. 

Art.  18.  Over  de  wenschelijkheid  van  eene  eventueele  ont¬ 
binding  vóór  den  hierboven  aangegeven  tijd  zal  door  het  bestuur 
beslist  worden. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  door  het  bestuur, 
daartoe  bijgestaan  door  6  leden  der  vereeniging  door  het  bestuur 
gekozen,  bepaald  tot  welk  liefdadig  doel  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  besteed  zullen  worden,  behoudens  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek.  Opdat  echter  die  beslis¬ 
sing  geldig  zij,  zal  zij  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen 
op  zich  moeten  vereen igen. 

Art.  15.  Met  den  dag  der  inwerkingtreding  dezer  statuten 
houden  de  statuten,  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van 
30  Maart  1881  n°.  15,  op  van  kracht  te  wezen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  IV  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  September  1910,  n°.  221. 


N°.  1246. 


VEREENIGING :  Wijkvereeniging  „De  Heer  zal  voorzien”, 
te  ’s  Gravenhage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  der 
Christelijke  belangen  in  dat  gedeelte  van  ’s  Gravenhage  hetwelk 
als  wijk  VII  is  omschreven  in  de  kerkelijke  wijkverdeeling  der 
Nederduitsch-Hervormde  Gemeente  te  ’s  Gravenhage,  volgens 
haar  jaarboekje. 

Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door  godsdienstonder¬ 
wijs  en  huisbezoek,  door  het  houden  van  Zondagsscholen  en 
bidstonden  en  door  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  kranke n 
en  armen. 

Een  eigen  wijkgebouw  dient  tot  middelpunt  van  haren  geeste¬ 
lijken  en  stoffelijken  arbeid. 

Art.  4.  Leden  zijn  zij  die  het  werden  krachtens  de  onge¬ 
wijzigde  statuten,  terwijl  voor  den  vervolge  de  volgende  bepa¬ 
lingen  gelden: 

Ieder  die  den  leeftijd  van  21  j aren  bereikt  heeft  en  schriftelijk 
verklaart  in  te  stemmen  met  de  in  art.  3  bedoelde  beginselen, 
kan  op  zijn  of  haar  verzoek  door  het  bestuur  tot  lid  der  ver¬ 
eeniging  worden  aangenomen. 

In  de  eerstvolgende  ledenvergadering  doet  het  bestuur  mede- 
deeling  van  de  namen  en  woonplaatsen  der  sedert  de  vorige 
vergadering  aangenomen  nieuwe  leden. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  den  dcod,  door  opzegging 
van  dat  lidmaatschap  of  door  royement  door  het  bestuur, 
krachtens  een  met  redenen  omkleed  besluit,  waarvan  het  in  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  mededeeling  doet. 

Art.  5.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden  telkens  wanneer 
het  door  het  bestuur  op  te  maken  en  door  eene  ledenvergade¬ 
ring  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement  zulks  vordert  en 
verder  zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  wenschelijk  acht  of 
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minstens  10  leden  daartoe  schriftelijk  het  verzoek  aan  het 
bestuur  doen,  met  opgave  der  te  behandelen  punten. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  benoemd  door  en  uit  de  leden  en 
bestaat  uit  ten  minste  7  en  ten  hoogste  18  personen,  die  allen 
moeten  zijn  leden  van  de  Nederduitsch-Hervormde  Gemeente 
te  ’s  Gravenhage. 

Telken  jare  treden  2  leden  van  het  bestuur  af ;  de  aftredenden 
zijn  onmiddellijk  herkiesbaar,  terwijl  de  rooster  van  aftreding" 
voor  de  eerste  maal  bij  loting  wordt  vastgesteld. 

Bij  overlijden,  bedanken  of  royement  van  een  der  bestuurs¬ 
leden  komt  de  nieuwgekozene  in  diens  plaats,  tenzij  de  leden¬ 
vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  mocht  besluiten  die 
plaats  voorloopig  niet  te  vervullen. 

Art.  7.  De  verdeeling  van  de  werkzaamheden  van  het  be¬ 
stuur,  het  bedrag  van  de  contributie  der  leden,  het  beheer  der 
geldmiddelen  en  die  der  overige  roerende  of  onroerende  goederen 
der  vereeniging,  zoomede  wat  verder  tot  den  inwendigen  dienst 
behoort,  wordt  bij  het  in  art.  5  bedoelde  reglement  geregeld. 

Art.  8.  De  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  van  het 
bestuur  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  r 
terwijl  voor  oproepingen  tot  leden  en  bestuursvergaderingen 
namens  genoemde  heeren  de  handteekening  van  den  secretaris¬ 
en  voor  het  innen  van  contributies  die  van  den  penningmeester 
voldoende  is. 

Art.  9.  De  fondsen  der  vereeniging  worden  bijeengebracht- 
uit  contributies,  collecten,  schenkingen,  legaten  en  erfstellingen. 

Het  bestuur  is  ook  gerechtigd  gelden  tegen  rentevergoeding 
op  te  nemen. 

Tot  het  vervreemden  of  bezwaren  der  aan  de  vereeniging 
toebehoorende  onroerende  goederen  is  een  besluit  van  de  leden¬ 
vergadering  noodig. 

Het  bestuur  beheert  de  geldmiddelen  en  doet  jaarlijks  in  de 
eerste  ledenvergadering,  die  uiterlijk  in  de  maand  Maart  wordt 
gehouden,  rekening  en  verantwoording  van  het  gevoerde  beheerr 

De  goedkeuring  dezer  rekening  en  verantwoording  strekt  .het 
bestuur  tot  acquit  en  décharge  voor  alle  handelingen  blijkens 
de  boeken  in  het  afgeloopen  jaar  verricht. 

Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang" 
15  leden  hare  instandhouding  wenschen.  Bij  eventueele  ont¬ 
binding  vervallen  de  bezittingen  der  vereeniging  aan  de  diaconie 
der  Nederduitsch-Hervormde  Gemeente  te  ’s  Gravenhage,  met 
inachtneming  van  de  bepalingen  van  artt.  1702  en  1717  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  In  deze  statuten  kunnen  geene  veranderingen  worden 
.aangebracht,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselqk 
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belegde  ledenvergadering,  waartoe  ten  minste  de  helft  der  leden 
tegenwoordig  moet  zijn. 

Is  in  deze  vergadering  het  vereischte  getal  leden  niet  tegen¬ 
woordig,  dan  wordt  van  rechtswege  deze  vergadering  eene  week 
uitgesteld,  en  ter  zelfder  plaats,  dag  en  uur  weder  gehouden, 
waartoe  de  leden  opnieuw  schriftelijk  worden  opgeroepen,  en 
eene  beslissing  over  dezelfde  voorstellen  genomen  met  gewone 
meerderheid  der  alsdan  uit  te  brengen  stemmen. 

Art.  18.  Art.  3  kan  niet  gewijzigd  worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  E.  Bles,  l0.-S.-G~. 
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iiijvoegsei  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  va  o 
Zondag  25  en  Maandag  2G  September  1910,  n°.  224. 


VEREENIGING  voor  Paedagogiek,  te  Utrecht.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Art.  1.  De  vereeniging  is  geheeten:  Vereeniging  voor  Paeda¬ 
gogiek  ;  zij  is  gevestigd  te  Utrecht  en  stelt  zich  ten  doel 
de  beoefening  der  paedagogische  wetenschap  onder  hare  leden, 
de  verbreiding  van  paedagogische  kennis  onder  het  publiek  en 
het  bevorderen  van  de  toepassing  van  paedagogische  beginselen 
bij  alle  takken  van  onderwijs. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  paedagogische 
vraagstukken  in  hare  vergaderingen  te  bespreken,  en  zich  naar 
aanleiding  daarvan,  zoo  noodig,  te  wenden  tot  de  bevoegde 
autoriteiten. 

Wanneer  zij  zich  daartoe  geroepen  acht,  verdedigt  zij  de 
beginselen  der  paedagogiek  in  openbare  geschriften. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht,  is  opgericht 
27  Juli  1858,  voortgezet  voor  den  tijd  van  29  jaar,  ingaande 
met  de  dagteekening  der  Koninklijke  goedkeuring,  zijnde  29 
November  1887,  en  wordt  met  ingang  van  2  Januari  1910 
voörtgezet  tot  81  December  1939. 

Art,  4.  Ieder  meerderjarige  die  in  de  beoefening  der  paeda¬ 
gogiek  belangstelt,  wordt  -op  schriftelijke  aanmelding  bij  den 
secretaris  der  vereeniging  als  lid  toegelaten.  De  schriftelijke 
aanmelding  bevat  de  juiste  opgave  van  naam,  voornamen, 
beroep  en  volledig  adres. 

Art.  5.  Leden,  in  dezelfde  gemeente  of  in  de  nabijheid  van 
elkander  wonende,  kunnen  zich  tot  eene  afdceling  vereenigen. 
Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  bepaalt  hoeveel 
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jaarlijks  voor  een  lid  eener  afdeeling  aan  den  algemeenen 
penningmeester  wordt  overgedragen. 

Art.  6.  Leden  die  tot  geen  afdeeling  belmoren,  zijn  alge- 
meene  leden. 

In  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  wordt  bepaald 
hoeveel  hunne  jaarlijksche  contributie  bedraagt. 

Art.  7.  Wie  niet  vóór  81  December  voor  zijn  lidmaatschap 
heeft  bedankt,  bij  schriftelijke  opgave  in  te  zenden  bij  den 
secretaris  van  de  vereeniging,  wordt  voor  het  volgend  jaar  als 
lid  aan  gemerkt. 

Het  bestuur  kan  een  lid  op  grond  van  wanbetaling  royeeren,. 
indien  die  wanbetaling  6  maanden  of  langer  geduurd  heeft. 

De  algemeene  ledenvergadering  kan,  met  of  zonder  mede- 
deeling  van  redenen,  een  lid  vervallen  verklaren  van  zijn  lid¬ 
maatschap  ;  het  verval  gaat  in  op  den  datum  van  de  vervallen¬ 
verklaring  ;  het  betrokken  lid  wordt  door  eene  schriftelijke  mede- 
deeling  van  den  secretaris  aan  het  laatst  bij  hem  bekend  adres¬ 
in  de  gelegenheid  gesteld  zich  te  verdedigen  op  de  vergadering. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  van  leden  en  donateurs,  uit  erfstellingen,  legaten,  ge¬ 
schenken  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  de  leden  door  de 
algemeene  ledenvergadering  gekozen,  voor  den  tijd  van  4  jaar 
en  die  onderling  de  werkzaamheden  verdeelen,  zoo  noodig  op 
de  wijze  in  het  huishoudelijk  reglement  te  omschrijven.  Jaar¬ 
lijks  treden  volgens  op  te  maken  rooster  1  of  2  leden  af,  die 
niet  onmiddellijk  herkiesbaar  zijn.  Wanneer  tusschentijds  een 
vacature  ontstaat,  wordt  daarin  op  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  voorzien.  De  alsdan  benoemde  is  bij  zijn  eerste  aftreden 
onmiddellijk  herkiesbaar. 

Art.  10.  Ieder  gewoon  of  werkend  lid  heeft  stem  op  de 
algemeene  ledenvergaderingen;  een  donateur  adviseerende  stem. 

De  algemeene  ledenvergadering  is  bevoegd  een  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd 
mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Uit  de  vereeniging  tredende,  verliest  de  uittreden  de- 
alle  rechten  op  de  rechten  en  bezittingen  van  de  vereeniging. 

Art.  12.  Een  voorstel  tot  opheffing  der  vereeniging  kan 
alleen  behandeld  worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  uitgeschre¬ 
ven  vergadering.  Voor  de  aanneming  van  zulk  een  voorstel  is- 
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eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt. 

Dezelfde  meerderheid  is  noodig  voor  het  aan  brengen  van 
wijziging  in  het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  /V ederlandsche  Staatscourant  vnii 
Zondag  25  en  Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 


•  N°.  1248. 


VEREENIGING  Inwendige  Zending  te  Zwolle.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Vereeniging  Inwendige 
Zending  te  Zwolle.  Zij  is  gevestigd  te  Zwolle. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24 
Augustus  1908. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  godsdienstig 
leven  in  de  Hervormde  gemeente  te  Zwolle,  zooveel  in  lm  re 
macht  is,  te  bevorderen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  zoowel  door  het  houden 
van  openbare  bijeenkomsten  en  lezingen,  als  door  het  op¬ 
richten  en  onderhouden  van  kinderkerken,  Zondagsscholen,  hulp- 
vereeni'gin gen,  bibliotheken,  en  voorts  door  het  aanwenden  van 
andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  5.  Haar  grondslag  en  hare  richting  vindt  zij  in  de 
3  Formulieren  van  Eenigheid. 

Art.  6.  De  vereeniging  blijft  zich  alle  recht  voorbehouden 
op  de  hulpvereenigingen  en  instellingen,  die  van  haar  uitgaan. 
De  afzonderlijke  reglementen  moeten  aan  het  oordeel  van  het 
bestuur  worden  onderworpen  en  door  dat  bestuur  worden 
goedgekeurd. 

Art.  7.  Ieder,  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmeldt 
en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging,  is  lid  der 
vereeniging,  indien  hij  ten  minste  ’s  jaars  f  0,50  contributie  betaalt. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  vereeniging,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  en  door 
royeering  krachtens  het  besluit  der  ledenvergadering,  genomen 
met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  contributiën  der  leden  en  donateurs; 

2°.  rentelooze  voorschotten ; 
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3°.  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en 'toevallige  baten; 

4°.  contributiën  der  hulpvereenigingen ; 

5°.  collecten. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de 
vereeniging  gekozen,  die  onderling  de  functiën  verdeelen. 

Art.  12.  Ieder  jaar  treden  2  bestuursleden  af,  en  het  derde 
jaar  3,  volgens  op  te  maken  rooster. 

Art.  13.  De  voorzitter  schrijft  zoowel  de  vergaderingen  van 
het  bestuur  als  die  der  leden  uit 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  op  voorstel  van  het  bestuur  besloten  wordt  met 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waar  ten 
minste  3/4  van  het 'aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Indien  het  verèischte  aantal  leden  niet  aanwezig  is,  dan  wordt 
eene'  tweede  vergadering  uitgeschreven,  waar  het  besluit  kan 
worden  genomen  met  2/3  der  alsdan  uit  te  brengen  stemmen. 

Art.  16'.  Bij  ontbinding  wordt  over  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging 1  beschikt  door  de  vergadering,  die  tot  de  ontbinding 
besluit,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  '  17.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  door  de  leden 
der  vereeniging  met1  '2/3  der  uitge'brachte  geldige  stemmen,  in 
vergaderingen,  waar.  ten  minste  */4  van  het  aantal  leden  tegen¬ 
woordig  is. 

Indien  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig  is,  dan  wordt 
eene  tweede  vergadering  uitgeschreven,  waar  deze  wijzigingen 
kunnen  worden  aangebracht  met  2/3_  der  alsdan  uit  te  brengen 
stemmen. 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

;;  v  '  v|  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

.  •  Namens  den  Minister, 

i.r  De  Secretaris- Generaal , 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-Ct. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edevlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  25  en  Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 


N°.  1249. 


VEREENIGING :  Jongelingsvereeniging  ter  bevordering 
van  Christelijk  leven  „Excelsior”,  thans  genaamd: 
Jongemannen vereeniging  ter  bevordering  van  Chris¬ 
telijk  leven  „Excelsior”,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Jongemannenvereeniging  ter  bevor¬ 
dering  van  Christelijk  leven  „Excelsior”,  is  gevestigd  te  Amster¬ 
dam,  maakt  deel  uit  van  de  vereeniging:  Vereeniging  het 
Nederlandsch  Jongelingsverbond  te  Amsterdam,  en  kiest  met 
betrekking  tot  hare  leden  domicilie  ten  huize  van  haren  secretaris. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  den  Bijbel  als  het  onfeilbaar 
Woord  Gods,  derhalve  als  eenig  richtsnoer  van  geloof  en  wandel. 

Doel  en  middelen. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  op  dien  grondslag  Chris¬ 
telijk  leven,  wetenschappelijke  ontwikkeling  en  een  juist  begrip 
der  beroepsplichten  onder  jongelingen  te  bevorderen. 

Hiertoe  strekken : 

1°.  vriendschappelijke  bijeenkomsten; 

2°.  Bijbellezingen  door  daartoe  uitgenoodigde  leeraren; 

3°.  onderlinge  Bijbelbesprekingen ; 

4°.  lezingen  en  voordrachten ; 

5°.  lectuur  en  studie  van  nuttige  boeken; 

6°.  werkzaamheden  in  het  belang  der  in-  en  uitwendige 
zending. 

Aan  de  genoemde  kunnen  ook  andere,  mits  met  het  doel  en 
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den  grondslag  der  vereeniging  niet  in  strijd  zijnde  werkzaam¬ 
heden  worden  toegevoegd,  als :  gymnastiek,  poëzievoordrachten, 
zang-  en  taaloefeningen,  enz. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel,  in  art.  8  genoemd,  te  verwezen¬ 
lijken  en  de  daar  aan  gegeven  werkzaamheden  te  vervullen  door 
het  zoo  mogelijk  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  eigen 
vereenigingsgebouw  in  het  centrum  der  stad  en  door  het  wijks- 
gewijze  vormen  van  secties,  welke  nader  bij  deze  statuten  en 
het  huishoudelijk  reglement  zullen  worden  gereglementeerd. 

Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  aan  vangende  12  Augustus  1886. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  November  tot  ultimo 
October. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  onderscheidt  hare  leden  in :  gewone 
leden,  werkende  leden,  vertegenwoordigende  leden  en  eereleden. 

Art.  7.  Gewone  leden  zijn  zij  die  als  zoodanig  bij  eene  der 
secties  zijn  ingeschreven  en  den  leeftijd  van  17  jaar  hebben 
bereikt. 

Art.  8.  Tot  werkende  leden  kunnen  alleen  worden  benoemd 
zij  die  gedurende  minstens  6  maanden  gewone  leden  der  ver¬ 
eeniging  zijn.  Deze  benoeming  heeft  plaats  door  de  sectie  waarbij 
zij  als  lid  zijn  ingeschreven  en  geschiedt  op  de  wijze  als  bepaald 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  De  werkende  leden  behooren  meer  bepaald  aan  de 
werkzaamheden  deel  te  nemen. 

Bij  hunne  aanneming  als  zoodanig  moeten  zij  de  volgende 
verklaring  onderteekenen : 

„De  ondergeteekende  verklaart  volkomen  in  te  stemmen  met 
den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging,  genoemd  in  artt.  2 
en  3  harer  statuten,  en  belooft,  waar  hij  kan,  de  uitbreiding 
en  den  bloei  der  vereeniging  naar  zijn  vermogen  te  zullen 
bevorderen.” 

Art.  10.  De  werkende-ledenvergadering  van  iedere  sectie 
vaardigt  jaarlijks,  op  1  November,  voor  den  tijd  van  1  jaar,  op 
elke  10  op  dien  datum  bij  die  sectie  aangesloten  gewone  leden, 
één  werkend  lid  af  om  als  vertegenwoordigend  lid  zitting  te 
nemen  in  de  vertegenwoordigende  ledenvergadering;  het  aantal 
gewone  leden  van  iedere  sectie  wordt  daarbij  naar  boven  afge¬ 
rond  tot  het  naastliggend  veelvoud  van  10.  Alleen  deze  ver¬ 
tegenwoordigende  ledenvergadering,  welke  minstens  viermaal 
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per  jaar  door  het  vereenigingsbestuur  wordt  saamgeroepen,  heeft 
de  bevoegdheid  tot  benoeming  der  commissie  van  toezicht  en 
tot  regeling  der  financieele  aangelegenheden,  in  overleg  met 
het  bestuur  en  de  commissie  van  toezicht.  Tevens  zijn  hare 
uitspraken  voor  de  geheele  vereeniging  gezaghebbend  en  worden 
door  haar  de  bevoegdheden  van  de  werkende-leden vergaderingen 
der  secties  vastgesteld,  voor  zoover  die  niet  bij  het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  zijn  omschreven. 

Art.  11.  Tot  eereleden  kunnen  zij  benoemd  worden  die  zich 
op  bijzondere  wijze  jegens  de  vereeniging  hebben  onderscheiden. 
De  secties  kunnen  geen  eereleden  benoemen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  of 
eene  bijdrage  in  eens  van  minstens  f  25  hunne  belangstelling 
in  het  werk  der  vereeniging  doen  blijken. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  de  voorzitters  der  secties; 

b.  één  door  en  uit  de  werkende  ledenvergadering  van  iedere 
sectie  aan  te  wijzen  werkend  lid;  dezen  treden  jaarlijks  voor  de 
helft  af,  volgens  vast  te  stellen  rooster.  Vijf  van  de  sub  a  en  b 
genoemde  bestuurders  vervullen  de  functiën  van  2de- voorzitter, 
secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester  en  2de-penningmeester ; 

c.  één  door  de  vertegenwoordigende-ledenvergadering  recht¬ 
streeks  te  benoemen  voorzitter,  die  om  de  8  jaar  aftreedt.  Indien 
een  van  de  sub  a  en  b  genoemde  bestuurders  tot  voorzitter 
benoemd  wordt,  moet  de  sectie,  waarvoor  hij  in  het  bestuur  zitting 
heeft,  een  ander  in  zijne  plaats  aanwijzen. 

De  bestuurders  hebben  stemrecht  in  de  vertegenwoordigende- 
ledenvergadering.  Zij  worden  niet  gerekend  onder  de  in  art.  10 
genoemde  afgevaardigde  werkende  leden.  De  werkzaamheden 
van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  18.  Het  bestuur  der  vereeniging  wordt  bijgestaan  door 
eene  commissie  van  toezicht  van  minstens  8  en  hoogstens  9 
leden,  die  niet  tot  de  gewone,  werkende  of  vertegenwoordigende 
leden  der  vereeniging  belmoren  en  die  verklaren  in  te  stemmen 
met  den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging.  zooals  die  in 
artt.  2  en  8  dezer  statuten  zijn  omschreven.  Deze  commissie 
wijst  uit  haar  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris  aan. 

Het  bestuur  kan  in  overleg  met  de  commissie  algemeen* 
secretarissen  benoemen.  Verder  heeft  het  bestuur  het  recht,  na 
goedkeuring  van  de  vertegenwoordigende-ledenvergadering,  in 
het  belang  der  vereeniging  personen  aan  te  stellen  en  te  ontslaan. 
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Art.  14.  Het  financieel  beheer  geschiedt  door  het  bestuur 
in  overleg  met  de  commissie  van  toezicht,  op  de  wijze  zooals 
bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  leden  der  commissie  van  toezicht  kunnen  alle  werkzaam¬ 
heden  bijwonen.  Zij  hebben  ook  toegang  tot  alle  lokalen  der 
vereeniging. 

Financiën. 

Art.  15.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevonden  uit : 

a.  de  jaarlijksche  bijdragen  en  contributiën ; 

b.  giften,  legaten,  erfmakingen,  hetzij  in  geld  of  goederen ; 

c.  renten  van  kapitalen,  huren  van  eigendommen,  enz.; 

d.  de  opbrengst  van  door  de  vereeniging  uit  te  geven  wer¬ 
ken,  enz. ; 

De  jaarlijksche  contributie  van  het  lidmaatschap  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  16.  De  jaarlijksche  begrooting  en  de  balans  met  winst¬ 
en- verliesrekening  moeten  door  de  commissie  van  toezicht  zijn 
goedgekeurd,  voordat  zij  door  het  bestuur  aan  de  vertegen - 
woordigende-ledenvergadering  moeten  worden  overgelegd. 

Onveranderlij ke  artikelen. 

Art.  17.  De  artt.  2  en  8  en  dit  artikel  zijn  onveranderlijk. 

Art.  18.  Art,  17  en  dit  artikel,  te  weten  art.  18,  mogen  niet 
veranderd  en  evenmin  uit  deze  statuten  verwijderd  worden. 


Secties. 

Art.  19.  De  vereeniging  is  wijksgewijze  verdeeld  in  secties, 
die  elk  haar  eigen  bestuur  en  huishoudelijk  reglement  hebben. 

Art.  20.  Roerende  of  onroerende  goederen  die  eene  sectie 
mocht  bezitten  of  verkrijgen,  zijn  het  eigendom  van  de  ver¬ 
eeniging,  doch  mogen  door  deze  zonder  toestemming  der  be¬ 
treffende  sectie  niet  worden  vervreemd,  bezwaard  of  van  bestem¬ 
ming  veranderd,  tenzij  eene  sectie  buiten  hare  begrooting  uitgaven 
heeft  gedaan  of  mindere  ontvangsten  verkregen,  waardoor  een 
nadeelig  saldo  is  ontstaan ;  in  dit  geval  heeft  de  commissie 
van  toezicht  het  recht  de  eigendommen  van  die  betreffende 
sectie  te  bezwaren  of  te  vervreemden.  Het  beheer  over  deze 
goederen  is  aan  de  betreffende  sectie  opgedragen. 

Slotbepalingen. 

Art.  21.  Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  moeten 
schriftelijk  en  door  minstens  40  of  2/3  van  het  aantal  leden 
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der  vereeniging  ondersteund,  worden  ingediend  bij  het  bestuur» 
dat  die  voorstellen  schriftelijk  mededeelt  aan  de  commissie  van 
toezicht  en  dat  voor  de  aankondiging  van  die  voorstellen,  bin¬ 
nen  8  weken  na  den  datum  van  ontvangst,  in  alle  lokalen 
waar  de  vereeniging  gevestigd  is,  zorg  draagt.  Minstens  14  dagen 
daarna  moeten  zoodanige  voorstellen  op  eene  vertegenwoordi¬ 
gende  ledenvergadering  worden  behandeld. 

Het  bestuur  kan  zelf  ook  voorstellen  tot  statutenwijziging 
doen  in  overeenstemming  met  de  commissie  van  toezicht,  welke 
commissie  ook  zelf  zulke  voorstellen  kan  doen  en  recht  van 
advies  heeft  op  gedane  voorstellen.  Voorgestelde  wijzigingen 
mogen,  na  verworpen  te  zijn,  binnen  één  jaar  niet  weder  be¬ 
handeld  worden.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in 
werking,  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verleend. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
overgegaan,  wanneer  het  besluit  daartoe  op  eene  vertegen¬ 
woordigende  ledenvergadering  der  vereeniging  is  aangenomen 
met  eene  meerderheid  van  3/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Het  bestuur  is  gehouden  voor  eene  vergadering  waar  de 
ontbinding  behandeld  zal  worden,  al  de  vertegenwoordigende 
leden  per  afzonderlijke  convocatie,  met  vermelding  der  agenda, 
saam  te  roepen. 

De  bezittingen  der  vereeniging  worden  in  geval  van  ontbin¬ 
ding  ter  beschikking  van  de  vereeniging:  Vereeniging  het 
Nederlandsch  Jongelingsverbond  te  Amsterdam,  gesteld,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  23.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  ï  November 
1910  of  zooveel  later  als  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  wor¬ 
den  verleend,  met  algeheele  terzijdestelling  van  vroeger  gemaakte 
bepalingen. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  E.  Bles,  LS.-G. 
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VEREENIGING:  Amsterdamsche  Bond  van  Gemeente 
Ambtenaren,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  14.  De  woorden  : 

waarin  minstens  3/4  van  het  aantal  leden  vertegenwoordigd 
is  en  met  3/4  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen, 
worden  vervangen  door  de  woorden: 

bij  gewone  meerderheid  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  E.  Bles,  l.  S.-G-. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  25  en  Maandag  2G  September  1910,  n°.  224. 
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VEREENIGING:  Israëlitische  Paaschbroodbakkers-Vereeni- 
ging  „Door  Eendracht  Sterk”,  te  Amsterdam.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Art.  8,  letter  d,  der  statuten  thans  luidende: 

„het  aangesloten  zijn  bij  den  Amsterdamschen  bestuurdersbond 
welker  statuten  goedgekeurd  zijn  bij  Koninklijk  besluit  van 
12  September  1908  n°.  24  en  het  gebruik  maken  van  zijn 
bureau  voor  arbeidersrecht”  vervalt. 

(Volgen  de  ondertekeningen). 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Algemeene  Hengelaars  Bond,  te 
sterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten;) 
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De  volgende  artikelen  te  lezen 
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Art.  7.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  hoofdbestuur. 
Verder  worden  ingesteld  afdeelingen  en  correspondentschappen. 
Alle  leden,  welke  niet  onder  bovenstaande  categorieën  zijn  im  , 
gedeeld,  worden  losse  leden  genoemd.  r  ‘  .  VVO  <r. 

In  plaatsen  waar  reeds  eene  afdeel! ng  bestaat,- ;  mag.  geen 
tweede  afdeeling  gevestigd  worden.  "V  f'  ; 

Art.  10.  In  elke  provincie  wordt  door  het  hoofdbestuur  een 
provinciale  consul  aangesteld.  In  afdeelingen  ■  met  meer  dan  100 
leden  kan  het  hoofdbestuur  -  een  aafdeclingsconsul  " aanstellen' 
zulks  op  voordracht  van  het  afdeelin gsbestu ur,  dat  daartoe.’ een, 
grostal  van  3  leden  opmaakt. 

Art.  11.  Elke  afdeeling  sterker  dan  25  leden  benoemt  uit 
haar  midden  een  afdeelingscommissaris,  die  in  directe  verbin- 
ding  staat  met  het  hoofdbestuur.  Behalve  haar  pönfub  Cptm 
missaris  of  correspondent  heeft  iedere  afdeeling/  haar  péigem 
bestuur  met  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  im  stfr/d,  inag' 
zijn  met  de  statuten  en  huishoudelijk  reglement  van'den  bphd. 

Art.  12.  Op  of  zonder  voordracht  van  dè  consuls/, pn'ytth 
afdeelin gscommissarissen  worden  door'  het  lioomhèstuur^dpvéef 
mogelijk  correspondenten  aangesteld  eh  /wel . Vaat'  wahiV  liet 
zulks  noodig  oordeelt.  Op  plaatsen'  waar  a'fdeelulgén  ge!yesfi|‘d . 
zijn,  worden  de  correspondenten  aangé'stëicV ' 'doof !  lief  bestuur ' 
der  respectievelijke  afdeelingen. 

Elke  afdeeling  beneden  10  leden  sterk -vormt  'een  o  correspon¬ 
dentschap. 

Art.  14.  Het  hoofdbestuur  roept  minstens  éénmaal  per  jaar 
in  de  maand  Mei  eene  algemeene  vergadering  bijeen,  en  brengt 
dag  en  datum  van  dié  vergadering  minstens  14  dagen  van  te 
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voren  in  het  ofïicieele  orgaan  ter  kennis  der  leden. 


De  consuls  of  hunne  plaatsvervangers  zijn  verplicht  deze 
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vergadering  bij  te  wonen.  De  afdeelingen  laten  zich  door  afge¬ 
vaardigden  ver  tegen  woo  rd  i  ge  n . 

Ook  kunnen  buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  door 
2  of  meer  consuls  voorgesteld,  en  zoo  dikwijls  het  hoofdbestuur 
bet  noodig  oordeelt,  mits  zulks  hoogst  noodig  blijkt  te  zijn  in 
het  ware  belang  van  den  bond. 

Voor  het  bij  wonen  van  die  vergaderingen  genieten  het  hoofd¬ 
bestuur  en  de  consuls  of  hunne  plaatsvervangers  reis-  en  ver¬ 
blijfkosten.  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  16.  Voor  elke  beslissing  wordt  de  volstrekte  meerdei- 
heid  d.  i.  de  helft  plus  een  der  uitgebrachte  stemmen  der  aan¬ 
wezige  afdeelingen,  correspondentschappen  en  van  het  hoofd¬ 
bestuur  vereischt. 

Elke  afdeeling  en  elk  correspondentschap  brengt  zoo  zeel 
stemmen  uit  als  zij  of  hij  leden  sterk  is,  en  wel : 

beneden  50  leden  1  stem,  van  50—100  leden  2  stemmen, 
van  100 — 150  leden  8  stemmen,  van  150 — 200  leden  4  stemmen, 
en  voor  elke  100  of  gedeelte  van  100  leden  meer  1  stem  tot 
een  maximum  van  10  stemmen. 

Het  hoofdbestuur  brengt  eveneens  eene  stem  uit.  Losse  leden 
hebben  eene  adviseerende  stem. 

Elk  voorstel  waarover  de  stemmenstaken,  komt  op  de  agenda 
van  de  volgende  bondsvergadering.  Is  het  een  voorstel  van 
financieelen  aard,  waarover  de  stemmen  staken,  dan  beslist  het 
referendum  van  alle  leden. 

Art.  IS.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in 
rechten. 

Buiten  rechten  en  in  den  gewonen  gang  van  zaken  wordt 
hij  vertegenwoordigd  door  het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  20.  Het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  afdeelingen  en 
losse  leden,  die  handelingen  pleegden  strijdig  met  het  belang 
van  den  bond,  te  schorsen  of  te  royeeren.  Het  moet  hiervan 
op  de  eerstvolgende  bondsvergadering  in  besloten  zitting  ver-  • 
antwoording  doen,  en  zal  de  vergadering  beslissen  hoe  verder 
met  zulk  eene  afdeeling  of  lid  te  handelen. 

De  afdeelingsbesturen  hebben  datzelfde  recht,  uitsluitend 
omtrent  leden  hunner  afdeeling  die  zich  misdragen  hebben. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-Gr. 


ij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  25  en  Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 
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VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  zicli  uitstrek¬ 
kende  over  Grouw  en  omstreken,  te  Grouw.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 

Art.  1.  He  vereeniging  Het  Groene  Kruis,  zich  uit¬ 
strekkende  over  Grouw  en  omstreken,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  noodige  materiaal  voor  ziekenverpleging  te  ver¬ 
schaffen  ; 

b.  den  algemeenen  gezondheidstoestand  te  bevorderen 
door  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  lezingen  en  het  geven  van  cursussen  voor  de  volksge¬ 
zondheid  ; 

c.  het  kosteloos  hulp  verleenen  aan  zijne  leden  en  kuis- 
genooten  van  leden  in  eigen  woning,  door  middel  van  wijk¬ 
verpleging  ; 

d.  de  bestrijding  van  tuberculose  als  volksziekte,  door  het 
uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en  prophylac- 
tiscli  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermogende 
tuberculoselijders; 

bet  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die  dienstig 
kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huis¬ 
gezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toe¬ 
gankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan; 

het  bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuber¬ 
culose  en  hare  bestrijding; 

liet  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behan¬ 
deling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders. 

Art.  2.  He  vereeniging  wordt  ontbonden  : 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
4/5  der  uitgebrachte  stemmen.  Heze  vergadering  moet  daar¬ 
toe  afzonderlijk  worden  belegd; 
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b.  door  daling1  van  liet  ledental  beneden  10. 

Art.  3.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen,  behou¬ 
dens  liet  bepaalde  bij  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek, 
hare  eigendommen  aan  het  burgerlijk  armbestuur  van  het 
dorp  Grouw. 

Art.  4.  Lid  kan  worden  ieder  man,  vrouw  of  rechtsper¬ 
soon  te  Grouw  of  in  de  omstreken  van  dat  dorp  gevestigd, 
die  zich  aanmeldt  Lij  het  bestuur,  tegen  eene  jaarlijksche 
contributie  van  minstens  f  0,50.  Het  bedanken  voor  het  lid¬ 
maatschap  moet  schriftelijk  geschieden  bij  een  der  bestuurs¬ 
leden. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a .  door  vrij  willig  bedanken  ; 

b.  bij  bestuursbesluit,  wegens  het  niet  betalen  van  con¬ 
tributie. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  terwijl  de  genees- 
lieeren  uit  het  dorp  Grouw,  daartoe  bereid,  adviseerende 
leden  zijn. 

De  5  in  de  vorige  alinea  bedoelde  bestuursleden  worden 
door  de  algemeen e  vergadering  gekozen,  treden  volgens  roos¬ 
ter  af,  doch  zijn  herkiesbaar. 

Art.  6.'  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts 
bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  7.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

n.  contributiën ; 

b.  schenkingen; 

c.  erfenissen  en  legaten. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig  finan¬ 
cieel  beheer  der  vereeniging. 

De  tot  dit  doel  verkregen  subsidies  zullen  uitsluitend  wor¬ 
den  aangewend  tot  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  9.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  worden  voorge¬ 
steld  door: 

a.  het  bestuur ; 

b.  ten  minste  10  leden. 

De  leden  dienen  hun  voorstel  gemotiveerd  en  onderteekend 
bij  het  bestuur  in.  Het  voorstel  op  eene  algemeene  vergade¬ 
ring  behandeld,  wordt  geacht  te  zijn  verworpen,  indien  niet 
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ten  minste  2/3  der  door  de  vergadering1  uitgebrachte  stemmen 
zich  er  vóór  heeft  verklaard. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Grouw  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  December  1904. 

(Volgen  de  on  der  teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal , 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  25  en  Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 


N#.  1254. 


VEKEENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding 
van  de  Tielsche  Ziekeninrichting,  te  Tiel.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

In  art.  9  worden  in  de  laatste  alinea  de  woorden  ,,voor 
rekening  van  de  vereeniging  in  het  St.  Andreas  Gasthuis  te 
Tiel  worden  opgenomen’ 5  vervangen  door  de  woorden  ,,voor 
rekening  der  vereeniging  in  een  der  hier  ter  stede  gevestigde 
ziekenhuizen  worden  opgenomen”,  en  de  woorden  ,,dat  even¬ 
wel  nimmer  het  2/3  van  de  inkomsten  der  vereeniging  zal 
mogen  overschrijden”  vervangen  door  ,,dat  evenwel  nimmer 
het  9/10  van  de  inkomsten  der  vereeniging  zal  mogen  over¬ 
schrijden”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  van  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscJie  Staatscourant  van 
Zondag  25  en  Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 


N#.  1255. 


VEREENIGING:  Oost  en  West,  te  ’s  Gravenliage. 

(Wijziging  in  de  statuten.) 

Aanvulling  van  art.  10  der  statuten  met  de  volgende  zin¬ 
snede: 

,,Het  hoofdbestuur  kan  toestaan,  dat,  onafhankelijk  en  in 
zooverre  met  afwijking  van  het  hiervoren  bepaalde,  afzon¬ 
derlijke  afdeelingen  worden  gevormd,  bijv.  studentenafdee- 
lingen,  werkende  onder  door  het  hoofdbestuur  gestelde  of 
goedgekeurde  voorwaarden  of  reglementen. ” 

( Volgen  de  onder  teehenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  E.  Bles, 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  25  en  Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 


N°.  1256. 


VEREENTGING :  Het  Groene  Kruis,  te  Valkens- 
waard.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  T  werd  als  2de  alinea  toegevoegd: 

,,De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  liet  overige  finan¬ 
cieel  beheer  der  vereeniging.” 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

%  * 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 
f  De  Secretaris-Generaal , 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 


* 


Bijvoegsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van 
Zondag  25  en  Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 


N°.  1257 


YEREENIGIN G  van  Nederlandsche  Baksteenfabri¬ 
kanten,  te  Arnhem.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

i 

Yoortaan  te  lezen: 

,,Art.  7.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  —  geen  bak¬ 
steenfabrikant  zijnde  ■ —  in  aanverwante  vakken  in  de  klei- 
industrie  werkzaam  zijn,  en  die  zich  voor  het  lidmaatschap 
bij  den  secretaris  hebben  opgegeven  en  door  het  bestuur  zijn 
aangenomen. 

Ook  heeft  het  bestuur  de  bevoegdheid  om  baksteenfabri¬ 
kanten,  die  daartoe  den  wensch  aan  den  secretaris  hebben  te 
kennen  gegeven,  buitengewoon  lid  der  vereeniging  te  doen 
zijn,  doch  slechts  bij  besluit  met  meerderheid  van  stemmen 
genomen  in  eene  bestuursvergadering,  waarin  minstens  5 
bestuursleden  aanwezig  zijn  en  volgens  de  bepalingen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Buitengewone  leden  hebben  alleen  adviseerende  stem  en 
zijn  vrijgesteld  van  liet  betalen  van  den  hoof delij ken  omslag; 
overigens  hebben  zij  dezelfde  rechten  en  verplichtingen  als 
de  gewone  leden.” 

,,Art.  9  (derde  alinea).  De  omslag  wordt  berekend  per 
100  000.  door  ieder  gewoon  lid,  in  liet  jaar  waarin  deze  ver¬ 
gadering  plaats  heeft,  gemaakte  steenen,  onderdeden  van 
100  000  komen  niet  in  rekening. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot 
Zondag  25  en 


de  N  ede  rlandsche  Staatscourant  van 
Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 


N°.  1258. 


Y  EB  EEN  I  GING:  Hulpvereeniging  voor  Christelijk 
Nationaal  Schoolonderwijs,  te  Westmaas.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 


Art.  2  wordt 
besluit  van  7  Aj 
24  Juli  1883  n° 
October  1898  n°. 


aangevuld 
)ril  1875  n° 
.  105;  van 
70.” 


met:  , , Gewijzigd  bij  Koninklijk 
.  19;  van  6  Juli  1880  n°.  22;  van 
3  October  1889  n°.  27  en  van  6 


Art.  4.  Het  oude  artikel  vervalt  en  wordt  vervangen  door: 

..Tot  leden  der  vereeniging  worden  aangenomen  allen,  die 
instemming  betuigen  met  haar  grondslag  en  doel  en  boven¬ 
dien  eene  jaarlijksche  bijdrage  storten  van  minstens  f  2,50. 

Bovendien  kunnen  lid  zijn  die  ouders  of  voogden,  die  het 
volle  schoolgeld  betalen  voor  de  aan  hunne  zorg  toever- 
trouwde  kinderen,  welke  als  leerlingen  op  de  school  der  ver¬ 
eeniging  zijn  geplaatst,  wanneer  zij  den  wensch  daartoe  aan 
den  voorzitter  te  kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  van  hen,  die  bovengenoemde  bijdrage 
storten,  houdt,  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage,  op  bij 
liet  einde  van  den  termijn,  waarover  de  laatste  bijdrage  ver¬ 
schuldigd  is;  het  lidmaatschap  van  ouders  of  voogden  als  zoo¬ 
danig  eindigt  met  den  dag,  waarop  hunne  kinderen  ophouden 
leerlingen  der  school  te  zijn,  of  waarop  hun  vermindering 
van  schoolgeld  is  toegestaan.” 

Art.  5  wordt  aangevuld  met: 

.,!)e  vacaturen  in  het  bestuur  worden  dermate  vervuld,  dat 
van  de  5  leden  des  bestuurs  minstens  3  tot  de  Hervormde  en 
2  tot  de  Gereformeerde  Kerk  belmoren . 

Art.  8.  Het  oude  artikel  vervalt  en  wordt  vervangen  door: 
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,,])e  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  14  December  1880.  Bij  liet 
verstrijken  van  dit  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  voor¬ 
gel  ij  ken  tij  d  aangegaan .  ’  ’ 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris- Gener aal , 

A.  E.  Bles,  D.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  25  en  Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 


N#.  1259. 


VEREENIGING:  Ambachtsscliool  voor  Maastricht  en 
omstreken,  te  Maastricht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging:  Ambachtsschool  voor  Maastricht 
en  omstreken,  is  gevestigd  te  Maastricht. 

Zij  is  als  afdeeling  van  de  vereeniging:  Roomsch-Katholiek 
Patronaat  voor  jeugdige  werklieden  gevestigd  te  Maastricht, 
waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  laatstelijk  bij  Konink¬ 
lijk  besluit  van  16  Februari  1903  n°.  71,  aangegaan  voor  29 
jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  4  Februari  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  doel  de  vorming  van 
bekwame  vaklieden  en  goede  leden  der  samenleving. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  te  Maastricht  eene  dagambachtsschool  op  te  rich¬ 
ten  en  in  stand  te  houden  ; 

h.  door  aan  die  ambachtsschool  ’s  avonds  cursussen  te 
geven  voor  practisch  vakonderwijs,  vooral  in  vakken,  die  aan 
de  dagambachtsschool  niet  worden  onderwezen,  benevens  vak- 
teekenonderwijs  en  ander  theoretisch  onderwijs; 

c.  door  naast  de  ambachtsschool  een  leerlingstelsel  in  te 
voeren  of  de  invoering  en  toepassing  er  van  te  steunen  en  te 
bevorderen,  om  daardoor  de  opleiding  in  de  werkplaats  te 
verbeteren  en  vooral  om  te  bewerken,  dat  leerlingen  door 
hunne  werkgevers  in  de  gelegenheid  worden  gesteld  het  onder¬ 
wijs  te  volgen,  buiten  de  werkplaats  gegeven; 

d.  door  in  samenwerking  met  patroons-  en  arbeidersveree- 
nigingen  te  ijveren  voor  betere  verhouding  tusschen  meester 
en  gezel ; 

c.  door  alle  wettige  middelen,  die  tot  bereiking  van  het 
doel  der  vereeniging  kunnen  strekken. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  personen,  die  zich 
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daartoe  bij  een  der  leden  van  liet  bestuur  aannielden  en  rechts- 
persoonlijklieid  bezittende  vereenigingen,  die  door  liet  be¬ 
stuur  worden  toegelaten. 

Iedere  vereeniging-lid  wijst  1  vertegenwoordiger  aan,  die 
alle  rechten  heeft  van  lid  en  als  zoodanig  1  stem  uitbrengt. 

De  leden  betalen,  hetzij  eene  bijdrage  in  eens,  hetzij  eene 
jaarlijksche  bijdrage,  waarvan  de  minima-bedragen  in  liet 
huishoudelijk  reglement  worden  vastgesteld. 

N aar  gelang  van  het  bedrag  hunner  bijdragen,  worden  de 
leden  onderscheiden  in  donateurs,  begunstigers  en  gewone 
leden. 

Het  eerelidmaatschap  der  vereeniging  kan,  op  voordracht 
van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  worden  toe¬ 
gekend  aan  personen,  die  zich  jegens  de  vereeniging  op  bij¬ 
zondere  wijze  hebben  verdienstelijk  gemaakt. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  en  verval¬ 
lenverklaring  vanwege  het  bestuur;  voorts  door  overlijden 
van  personen-leden  en  ontbinding  van  vereenigingen-leden. 

Vervallenverklaring  mag  alleen  geschieden  om  gewichtige 
reden. 

De  vervallen  verklaarde  heeft  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  T  leden. 

Een  bestuurslid,  dat,  voor  zoover  het  zich  daartoe  bereid 
verklaart,  optreedt  als  secretaris  van  het  bestuur,  wordt  be¬ 
noemd  door  den  bisschop  van  Roermond,  voor  zoover  deze 
zich  daartoe  bereid  verklaart. 

Een  bestuurslid  wordt  benoemd  uit  en  door  den  raad  der 
gemeente  Maastricht,  voor  zoover  deze  zich  daartoe  bereid 
verklaart,  na  ontvangst  eener  aanbeveling  van  burgemeester 
en  wethouders  van  Maastricht. 

De  overige  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  der 
vereeniging  gekozen,  op  voordracht  van  het  bestuur  der  ver¬ 
een  ig i ri g :  Pomsch -Katholiek  Patronaat  voor  jeugdige  werk¬ 
lieden  te  Maastricht,  voor  zoover  dit  zich  daartoe  bereid  ver¬ 
klaart.  Deze  voordracht  bevat  voor  iedere  bestuursplaats  3 
namen.  Geen  naam  mag  meer  dan  eens  op  te  gelijker  tijd 
ingediende  voordrachten  voorkomen. 

Ieder  jaar  treden  2  bestuursleden  af  volgens  een  door  het 
bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  op  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  aangevuld. 

De  bestuursleden  wijzen  uit  hun  midden  aan  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter  en  een  penningmeester. 
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Hot  bestuur  kan  uit  de  leden  der  vereeniging  sub-com mis¬ 
siën  benoemen  met  zoodanige  bevoegdheden  als'  het  wensche- 
1  ij  k  acht. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.  Het  benoemt,  schorst  en  ontslaat  den  direc¬ 
teur  en  de  leeraren  der  ambachtsschool  en  alle  andere  beamb¬ 
ten  der  vereeniging. 

Tot  het  verkrijgen,  vervreemden  of  bezwaren  van  onroe¬ 
rende  goederen  en  het  aangaan  van  geldleeningen  is  het  be¬ 
stuur  alleen  bevoegd  krachtens  besluit  der  algemeene  verga¬ 
dering. 

Alle  stukken  die  de  vereeniging  binden  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  6.  Ieder  jaar  vóór  1  Mei  en  voorts  zoo  dikwijls  het 
bestuur  het  noodig  acht  of  ten  minste  10  leden  liet,  minstens 
14  dagen  te  voren,  schriftelijk  aan  den  secretaris  aanvragen, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Alleen  de  leden,  die  gedurende  meer  dun  ééne  maand  lid 
zijn  van  de  vereeniging,  hebben  stemrecht. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig 
acht  of  ten  minste  3  leden  van  het  bestuur  het  aanvragen. 

Art.  7.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  9. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  briefjes. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  en  giften  der  leden  en  belangstellenden,  subsi- 
diën  van  het  Rijk,  de  provincie  en  de  gemeenten,  de  school¬ 
gelden  der  leerlingen  en  toevallige  giften  en  baten. 

Art.  9.  Burgemeester  en  wethouders  van  Maastricht  zijn 
bevoegd  : 

1°.  de  klaslokalen  gedurende  de  schooluren  te  bezoeken,  en 

2°.  inzage  te  nemen  van  alle  stukken  en  bescheiden  de 
financiën  rakende. 

Art.  10.  Wijziging  van  deze  statuten  en  ontbinding  der 
vereeniging  kunnen  alleen  plaats  hebben  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  ten  minste  20  leden,  in  eene  daartoe  opzettelijk 
bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  met  ten  minste  2/3 
van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  van  deze  statuten  behoeven  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  die  slechts  zal  worden  aangevraagd,  nadat  de 
goedkeuring  is  verkregen  van  het  bestuur  der  vereeniging: 
Roomsch-Xatholiek  Patronaat  voor  jeugdige  werklieden,  ge¬ 
vestigd  te  Maastricht. 

Art.  11.  Zoolang  de  vereeniging  zich  tegenover  de  ge¬ 
meente  Maastricht  niet  geheel  zal  hebben  bevrijd  van  de  op 

3 


1259 


VEREENIGINGEN. 


haar  rustende  verplichtingen1,  zullen  alle  roerende  en  onroe¬ 
rende  goederen,  die  haar  vermogen  uitmaken,  aan  de  ge¬ 
meente  Maastricht  vervallen,  indien  de  vereeniging  ophoudt 
te  bestaan  of  zij  de  bestemming  van  het  gebouw  verandert. 

Indien  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  overge¬ 
gaan,  nadat  zij  zich  tegenover  de  gemeente  Maastricht  van 
hare  verplichtingen  geheel  zal  hebben  gekweten,  vervallen 
hare  baten  aan  de  vereeniging:  Boomsch-Katholiek  Patro¬ 
naat  voor  jeugdige  werklieden,  gevestigd  te  Maastricht. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 


i 


4 


van 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant 
Zondag  25  en  Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 


1260. 


VEREENIGING:  ,  ,Eber-Haëzer’ 1 ,  vereeniging  tot 
Evangelisatie  in  Gorredijk  en  Omstreken,  te  Gorre¬ 
dijk,  gemeente  Opsterïand.  (Gewijzigde  statuten.) 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  te  arbeiden  aan  de 
uitbreiding  van  Gods  Koninkrijk  te  Gorredijk  en  omstreken. 
Zij  gaat  daarbij  uit  van  de  openbaring,  ons  geschonken  in 
de  Heilige  Schrift,  nader  ontschreven  in  de  geloofsbelijdenis 
der  Xederlandsch -Hervormde  kerk. 

Art.  2.  Ter  bereiking  van  dit  doel  wenscht  zij  gebruik 
te  maken  van  de  in  dit  artikel  genoemde  middelen,  welke 
kunnen  strekken  tot  uitbreiding  van  het  Godsrijk  in  liet 
algemeen  en  tot  opbouwing  der  Nederlandsoh-Hervormde 
kerk  'n  het  bijzonder  en  wel  bepaaldelijk  door  het  houden 
van  godsdienstoefeningen  en  Bijbellezingen,  het  geven  van 
godsdienstonderwijs,  het  doen  van  huisbezoek,  de  versprei- 
ding  van  den  Bijbel  en  andere  Christelijke  lectuur  en  het 
bevorderen  van  Christelijk  schoolonderwijs. 

Art.  3.  Ter  bevordering  van  de  genoemde  middelen  zal 
de  vereeiiiging  een  lokaal  inrichten,  dat  den  naam  der  ver- 
eeniging  ,,Eben-Haëzer”  zal  dragen. 

Art.  4.  De  vereeiiiging  is  afdeeling  van  de  Vereeniging 
tot  Evangelisatie  binnen  de  classis  Heerenveen,  wier  sta¬ 
tuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  23  Fe¬ 
bruari  1898  n°.  4,  gewijzigd  volgens  besluit  der  vergadering 
van  23  November  1903,  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit 
van  26  Februari  1904  n°.  30. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  tot  Evangelisatie 
binnen  de  classis  Heerenveen  heeft  te  allen  tijde  de  vrije 
beschikking  over  de  gebouwen  der  vereeniging  ,,Eben- 
Haëzer”,  welke  ook  zonder  toestemming  van  genoemd 
bestuur  niet  mogen  gebruikt,  vervreemd,  gehypothekeerd 
of  verpand  worden. 
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Leden  en  begunstigers. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers , 
Leden  moeten  zijn  doopleden  of  lidmaten  der  Nederlandsch- 
Hervormde  kerk  en  hunne  instemming  betuigen  met  de 
statuten  der  vereeniging.  Tot  hunne  toelating  wordt  voorts 
vereischt  de  toestemming  der  volstrekte  meerderheid  der 
aanwezige  leden  ter  vergadering  waarop  zij  worden  voorge¬ 
steld.  Begunstigers  zijn  zij  die  op  eenigerlei  wijze  de1  ver¬ 
eeniging  geldelijk  steunen. 

Art.  T.  De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  één  gulden;  de  begunstigers  zijn  vrij  in  het 
bepalen  van  hunne  bijdrage. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit 
minstens  5  leden,  die  door  het  afleggen  van  belijdenis  des 
geloof s  lidmaat  zijn  der  Hederlandsch-Hervormde  kerk.  Zij 
worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  door  de 
leden  uit  hun  midden  gekozen.  De  functiën  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  worden  door  liet  bestuur  onder¬ 
ling  verdeeld. 

Art.  9.  De  leden  van  liet  bestuur  worden  gekozen  op 
de  algemeene  vergadering.  Jaarlijks  treden  een  of  twee 
volgens  rooster  af:  zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  regelt  en  bestuurt  de  zaken  der 
vereeniging  en  voert  het  financieel  beheer,  onder  toezicht 
van  het  bestuur  der  Vereeniging  tot  Evangelisatie  binnen 
de  classis  Heerenveen.  De  inkomsten  zullen  bestaan  uit 
contributiën,  liefdegaven  en  wat  der  vereeniging  op  wettige 
wijze  zal  geworden.  De  uitgaven  blijven  bepaald  tot  het  doel 
in  artt.  1  tot  3  nader  omschreven.  Jaarlijks  geeft  het  bestuur 
ter  algemeene  vergadering  verslag  van  de  werkzaamheden 
-  der  A7ereeniging  en  doet  rekening  en  verantwoording  van 
liet  gehouden  beheer. 

Art.  11.  Bij  tusschentijds  bedanken  of  overlijden  van 
een  of  meer  der  bestuurders  benoemt  het  bestuur  tot  de 
algemeene  vergadering  een  plaatsvervanger. 

Art.  12.  De  vereeniging  zal  tot  nadere  regeling  der  raken 
een  huishoudelijk  reglement  maken,  vastgesteld  door  de 
leden  der  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Dit  reglement  moet  in  overeenstemming  zijn  met 
de  bepalingen  van  deze  statuten  en  met  de  statuten  van  de 
Vereeniging  tot  Evangelisatie  binnen  de  classis  Heerenveen, 
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wier  statuten  en  de  wijzigingen  daarin  zijn  goedgekeurd 
respectievelijk  bij  Koninklijk  besluit  van  23  Februari  1898 
n°.  4  en  van  26  Februari  19Ó4  n°.  30. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  Indien  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan, 
komen,  na  afdoening  der  schulden,  de  aanwezige  gelden 
en  eigendommen  aan  de  Vereeniging  tot  Evangelisatie 
binnen  de  classis  Heerenveen,  wier  statuten  en  de  wijzi¬ 
gingen  daarin  zijn  goedgekeurd  respectievelijk  bij  Koninklijk 
besluit  van  23  Februari  1898  n°.  4  en  van  26  Februari  1904 
n°.  30. 

Art.  14.  Veranderingen:  in  dteze  statuten,  uitgenomen 
artt.  1  en  2  die  onveranderlijk  zijn,  kunnen  alleen  gemaakt 
worden  op  eene  algemeen©  vergadering,  met  minstens  2/3 
van  de  stemmen  der  aanwezige  leden,  met  goedvinden  van 
het  bestuur  der  Vereeniging  tot  Evangelisatie  binnen  de 
classis  Heerenveen  en  onder  de  goedkeuring  door  de  wet 
geëischt.  Geene  vergadering  is  wettig  als  niet  minstens  de 
helft  der  leden  aanwezig  zijn. 

Art.  15.  De  vereeniging*,  opgericht  24  Maart  1865,  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden.  Bij 
liet  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging 
opnieuw  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden  aan¬ 
gegaan  . 

( Volgen  de  ondertcckcningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n\  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  E.  Bles,  1°.  S,-G. 
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Zondag  25  en  Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 


N°.  126]. 


"V  EREENIGING:  Bond  van  conducteurs  der  brieven¬ 
malen  bij  de  Nederlandsche  Posterijen,  onder  de 
zinspreuk  „Ons  Belang”,  te  Utrecht.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Hoofdstuk  I. 

Doel. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  een  Bond  van  conduc¬ 
teurs  der  brievenmalen  bij  de  Nederlandsche  Posterijen, 
onder  de  zinspreuk  „Ons  Belang”,  ten  doel  hebbende  lots¬ 
verbetering  en  verheffing  van  het  ambt.  De  bond  is  geves¬ 
tigd  te  Utrecht  en  tracht  dit  doel  te  bereiken  door:  1.  het 
houden  van  vergaderingen ;  2  het  indienen  van  verzoekschrif¬ 
ten,  zoo  noodig  aan  de  bevoegde  macht. 

Hoofdstuk  II. 

Duur. 

Art.  2.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
ja  ren,  aan  vangende  1  Maart  1895. 

Hoofdstuk  III. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  Tot  leden  van  den  bond  worden  alleen  aangeno¬ 
men  conducteurs  der  brievenmalen  bij  de  Nederlandsche  Pos¬ 
terijen;  over  hunne  al  of  niet  toelating  wordt  door  het  afdee- 
lingsbestuur  beslist. 
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Art.  4.  Het  lidmaatschap  vervalt:  a.  bij  overlijden;  b.  bij 
schriftelijke  opzegging1;  c.  bij  wanbetaling  der  contributie; 
d.  bij  niet  eervol  ontslag  uit  den  dienst  ;  e.  bij  overgang  in 
eene  betrekking  buiten  liet  vak  der  posterijen.  Bij  liet  ver¬ 
vallen  van  liet  lidmaatschap  verliest  bet  lid  alle  aanspraak 
op  eenige  vergoeding  van  de  in  kas  zijnde  gelden. 

Van  hun  lidmaatschap  vervallen  leden  moeten,  wanneer 
zij  voor  het  bij  sub  c  genoemde  zijn  geroyeerd,  hunne  contri- 
butieschuld  aanzuiveren ;  in  het  bij  sub  d  genoemde  geval 
kan  bij  eerherstel  opnieuw  tot  aanneming  worden  overgegaan. 

Art.  5.  Leden  die  gepensionneerd  worden,  kunnen  des- 
verkiezende  lid  blijven.  Zij  kunnen  de  vergaderingen  bij¬ 
wonen,  hebben  eene  adviseerende  stem,  doch  zijn  voor  be¬ 
stuursleden  niet  verkiesbaar. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  6.  Ieder  lid  betaalt  jaarlijks  eene  contributie  van  f  2, 
te  voldoen  in  driemaandelijksche  termijnen  van  30  cent,  welk 
bedrag  uiterlijk  den  20sten  van  iedere  maand  van  het  kwar¬ 
taal  door  de  afdeeling  aan  den  penningmeester  moet  worden 
overgemaakt. 

Art.  7.  Nieuw  benoemde  conducteurs,  die  tot  lid  van  den 
bond  toetreden,  storten  de  gewone  contributie  van  50  cents 
over  het  kwartaal,  waarin  zij  lid  worden. 

Art.  (S.  Wanneer  een  lid  6  maanden  contributie  achter¬ 
stallig  is  en  bij  aanmaning  weigert  te  voldoen,  kan  genoemd 
lid  door  de  afdeeling  voor  royement  worden  voorgedragen, 
waarna  het  hoofdbestuur  beslist. 

Hoofdstuk  V. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  voor  2  ja  ar  gekozen  en  zal 
bestaan  uit  7  leden,  nl.  lste-voorzitter,  2de-voorzitter,  1ste- 
seeretaris,  2de-secretaris,  penningmeester  en  2  commissaris¬ 
sen,  te  benoemen  door  de  leden.  De  aftredenden  zijn  dadelijk 
herkiesbaar.  Hij  die  wordt  gekozen  in  eene  tusschentijds 
ontstane  vacature,  treedt  af  op  hetzelfde  tijdstip  als  de 
overige  bestuursleden. 

Het  bestuur  treedt  jaarlijks  voor  de  helft  af,  te  weten:  de 
lste-voorzitter,  2de-secretaris  en  een  der  commissarissen  het 
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eene  jaar;  de  2de-voorzitter,  lste-secretaris,  penningmeester 
en  de  tweede-commissaris  liet  andere  jaar.  Zij  nemen  hunne 
fimetiën  gratis  waar. 

Over  liet  al  of  niet  toekennen  van  eene  gratificatie  aan  den 
lste-secretaris  en  penningmeester  en  de  hoegrootheid  daarvan 
beslist  de  algemeene  vergadering. 

Art.  10.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  handhaaft 
de  orde,  brengt  de  ingekomen  stukken  ter  tafel,  teek  ent  de 
notulen,  akten  en  besluiten  en  zorgt  voor  eene  behoorlijke 
uitvoering  daarvan.  Hij  roept,  zoo  dikwijls  hij  zulks  noodig 
acht,  het  bestuur  bijeen  en  laat  bij  noodzakelijkheid  mede- 
deeling  doen  aan  de  afdeelingen  van  liet  in  de  vergadering 
behandelde. 

Art.  11.  De  secretaris  is  verplicht,  aanteekening  te  hou¬ 
den  van  het  behandelde  in  iedere  vergadering  en  daarvan 
notulen  op  te  maken,  die  notulen  in  een  daarvoor  bestemd 
boek  te  schrijven  en  in  eene  volgende  vergadering  voor  te 
lezen.  Hij  verricht  alle  schrijfwerk  voor  den  bond  en  bewaart 
alle  stukken  en  akten  den  bond  betreffende. 

Hij  brengt  jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering  verslag 
uit  omtrent  de  werking  en  den  toestand  van  den  bond.  Hij 
zorgt,  dat  de  convocatiebiljetten,  vermeldende  dag,  uur  en 
plaats  der  vergaderingen,  alsmede  de  te  behandelen  punten, 
minstens  14  dagen  vóór  de  vergadering  aan  de  afdeelingen 
zijn  verzonden. 

Art.  12.  De  penningmeester  is  belast  met  liet  bewaren  en 
beleggen  der  gelden,  geldswaardige  papieren  en  stukken. 
De  gelden  zullen  worden  belegd  in  ’s  Rijks  postspaarbank. 
Hij  ontvangt  alle  inkomsten  van  den  bond.  Hij  doet  de  uit¬ 
gaven  op  door  den  voorzitter  voor  gezien  geteekende  nota’s. 
Hij  doet  jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering  rekening  en 
verantwoording  van  zijne  gehouden  administratie.  Deze  reke¬ 
ning  wordt  nagezien  door  eene  commissie  van  twee  leden, 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen.  Deze  commissie 
brengt  van  hare  bevinding  verslag  uit  op  de  eerstvolgende 
algem eene  vergaderin g’ . 

Art.  13.  De  2de-voorzitter  vervangt  den  1ste,  de  2de-secre- 
taris  vervangt  den  1ste  en  den  penningmeester. 

Hoofdstuk  YI. 

Van  de  afdeelingen. 

Art.  14.  In  verschillende  steden  kunnen  afdeelingen  van 
den  bond  gevestigd  zijn,  die  zich  hebben  te  gedragen  naar 
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de  algemeene  voorschriften  in  deze  statuten  vermeld.  Deze 
afdeel  ingen  hebben  een  voorzitter  en  een  secretaris,  die  tevens 
de  functie  van  penningmeester  dier  afdeeling  verricht  en 
voor  de  ontvangen  contributie  der  leden  zorg  draagt.  De  voor¬ 
zitter  belegt  vergaderingen  zoo  dikwijls  hij  noodig  acht.  Van 
die  vergaderingen  zal  rapport  worden  uitgebracht  aan  het 
algemeen  bestuur,  welke,  indien  de  zaak  dringend  is,  de 
overige  afdeelingen  zulks  kenbaar  maakt.  Jaarlijks  benoemen 
de  afdeelingen  op  eene  vergadering  het  afdeelingsbestuur 
of  twee  afgevaardigden  voor  de  algemeene  vergadering  en 
doen  hiervan  tijdig  opgave  aan  den  algemeenen  secretaris. 

Hoofdstuk  VII. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  15.  Het  bestuur  kan  buitengewone  vergaderingen 
der  leden  bijeenroepen. 

Art.  16.  De  algemeene  vergadering  is  bestemd: 

(i.  tot  het  uitbrengen  van  het  verslag  bedoeld  bij  art.  11 ; 

b .  tot  het  doen  van  rekening  en  verantwoording ; 

c.  tot  het  behandelen  van  zoodanige  onderwerpen,  als  op 
het  convocatiebiljet  zijn  vermeld ; 

(l.  het  benoemen  van  eene  commissie  als  bedoeld  in 
art.  12. 

Art.  17.  Ieder  lid  kan  voorstellen  in  het  belang  van  den 
bond  bij  het  bestuur  indienen.  Deze  voorstellen  zullen  4 
weken  voor  de  algemeene  vergadering  bij  den  voorzitter 
moeten  zijn  ingekomen. 

Art.  18.  De  leden  kunnen  omtrent  de  op  den  beschrij¬ 
vingsbrief  vermelde  onderwerpen  ook  schriftelijk  hun  advies 
uitbrengen,  mits  dit  vóór  de  algemeene  vergadering  door  den 
voorzitter  der  afdeeling  is  ontvangen. 

De  benoeming  van  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling  en  zoodanig  dat  voor  ieder  10-tal  leden  der 
afdeeling  1  stem  wordt  uitgebracht,  gedeelten  van  10  voor 
een  geheel  gerekend. 

Hoofdstuk  VIII. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
den  laatsten  December. 

Art.  20.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
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van  stemmen  ;  alleen  voor  ontbinding*  van  den  bond  worden 
3/4  der  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering*  vereischt. 
Bij  bet  verkiezen  van  personen  beslist  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  ;  wordt  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  er  eene  stemming  plaats  tusschen 
de  2  candidaten  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigden. 

Bij  een  gelijk  aantal  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  21.  Wijzigingen  in  dit  reglement  worden  aange- 
.  nomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  De  wijzigingen 
kunnen  door  iedere  afdeeling  worden  voorgesteld,  welk  voor¬ 
stel  schriftelijk  bij  het  bestuur  moet  worden  ingediend, 
waarna  eene  algemeene  vergadering  zal  worden  belegd,  ten 
einde  volgens  stemming  de  voorgestelde  wijzigingen  aan  te 
nemen  of  af  te  wijzen,  met  voorbehoud  van  art.  8  der  wet 
van  22  April  1855  (Staatsblad  n°.  32). 

Art.  22.  Bij  ontbinding  van  den  bond  zal  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  der  leden  over  het  batig  saldo  der 
rekening  worden  beslist,  behoudens  het  bepaalde  van  het 
voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  23.  Ieder  nieuw  lid  ontvangt  van  dit  reglement  een 
gedrukt  exemplaar  kosteloos. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Zondag  25  en  Maandag  2G  September  1910,  n°.  224. 


N°.  1262. 


YEREENIGING:  Amsterdamsclie  Yoetbalvereeniging 
R.  A.  P.  (Run,  Amsteis,  Progress),  te  Amsterdam. 
(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  a.  De  Amsterdamsclie  Yoetbalvereeniging  R.  A.  P. 
{deze  letters  zijn  de  beginletters  van  3  cricketvereenigingen, 
t.  w.  R.  1T.  N.,  Amsteis,  Progress),  is  opgericht  te  Amster¬ 
dam  14  November  1887. 

I).  De  Amsterdamsclie  Yoetbalvereeniging  R.  A.  P.  is  ge¬ 
vestigd  in  de  gemeente  Amsterdam. 

c.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  liet  beoefenen  en  liet 
zooveel  mogelijk  bevorderen  van  liet  voetbalspel.  Zij  traclit 
dit  doel  te  bereiken  door  hare  werkende  leden  wedstrijden 
te  doen  spelen,  zoowel  in  het  binnen-  als  buitenland,  en 
verder  door  alle  geoorloofde  middelen  binnen  haar  bereik. 

cl.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden ; 

h.  buitengewone  leden; 

c.  werkende  leden ; 

cl.  ondersteunende  leden  ; 

c.  adspirant-leden. 

Art.  3.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben  en  met  minstens  2/3 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  door  de  algemeene  verga¬ 
dering*  zijn  benoemd  op  voorstel  van  het  bestuur.  Zij  hebben 
geene  financieel e  verplichting  tegenover  de  vereeniging,  doch 
staan  overigens,  wat  hun  rechten  en  plichten  betreft,  gelijk 
met  de  gewone  leden.  Zij  hebben  liet  recht  bestuursvergade¬ 
ringen  bij  te  wonen,  waar  zij  adviseerende  stem  hebben. 
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Art.  4.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  daartoe  met  2 / 3 
der  geldig  nitgebraclite  stemmen  zijn  benoemd  door  de  alge¬ 
meen  e  vergadering,  op  voorstel  van  liet  bestuur.  Zij  hebben 
geene  financieele  verpliclitingen  en  geen  stem  ter  algemeene 
vergadering. 

Art.  5.  Werkende  leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  15 
jaar  bereikt  liebben  en  aangenomen  zijn  volgens  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  noemen  bepalingen. 

Art.  6.  Ondersteunende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging 
alleen  met  eene  geldelijke  bijdrage  steunen  volgens  in  het 
huishoudelijk  reglement  te  noemen  bepalingen. 

Art.  7.  Adspirant-leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  15 
jaar  nog  niet  bereikt  hebben  en  aangenomen  zijn  volgens  in 
liet  huishoudelijk  reglement  te  noemen  bepalingen. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met 
30  Juni. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  vrijwillig  bedanken  vóór  1  Juli,  schriftelijk  aan 
den  secretaris ; 

c.  door  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  door 
de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden. 

Voor  vervallenverklaring  is  meerderheid  van  stemmen  ver- 
eischt.  Dit  punt  moet  op  de  convocatie  der  vergadering  ver¬ 
meld  staan. 

Art.  10.  Leden  die  niet  tijdig  aan  hunne  geldelijke  ver¬ 
plichtingen  voldoen,  worden  na  tweemaal  daartoe  door  den 
penningmeester  schriftelijk  te  zijn  aangemaand,  van  hun  lid¬ 
maatschap  vervallen  verklaard. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen  en  wordt 
benoemd  uit  de  werkende  leden  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring'  bij  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stem¬ 
men.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreden  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in 
als  buiten  rechten. 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  tusschen  1  Juni  en  15  Juli  eene 
algemeene  vergadering  gehouden.  Het  bestuur  bepaalt  den 
juisten  datum  zoowel  van  de  jaarlijksche  algemeene  verga¬ 
dering  als  van  de  buitengewone  algemeene  vergaderingen. 
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Art.  13.  a.  De  inhoud  van  liet  huishoudelijk  reglement 
moet  in  overeenstemming  zijn  met  deze  statuten. 

b.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen  door  de 
algemeene  vergadering  en  vereisclien  minstens  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen;  zij  treden  in  werking  onmiddellijk 
nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  er  op  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Genera  al, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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5  EREEXIGIXG  van  beneden  den  rang  van  officier 
gepensionneerde  Europeesclie  militairen  van  Leger, 
Marine  en  Koloniën,  tot  liet  verkrijgen  van  Rijks¬ 
pensioen  voor  en  tot  liet  verleenen  van  steun  aan 
hunne  weduwen  en  weezen,  thans  genaamd:  Yer- 
eeniging  van  beneden  den  rang  van  officier  gepen¬ 
sionneerde  Europeesclie  militairen  van  Leger, 
Marine  en  Koloniën,  te  Zwolle.  (Wijzigingen  in  de 
statuten. ) 

Art.  1  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  1, 
luidende: 

,,De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging  van 
beneden  den  rang  van  officier  gepensionneerde  Europeesclie 
militairen  van  Leger,  Marine  en  Koloniën.  Zij  is  gevestigd 
te  Zwolle  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  26  September  1908. 

Art.  2  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  2, 
luidende: 

,,De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  behartiging  van  de  stof¬ 
felijke  en  zedelijke  belangen  liarer  leden. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  de  belangen  der 
vereeniging  en  van  de  leden  kunnen  worden  besproken ; 

b.  te  trachten  in  toestanden  die  voor  de  leden  nadeelig 
zijn,  verbetering  te  brengen; 

c.  liet  verleenen  van  steun  aan  de  weduwen  en  weezen  van 
overleden  leden ; 

d.  het  stichten  en  in  stand  houden  van  fondsen  ten  einde 
de  ondersteuning  onder  c.  genoemd,  op  meer  vaste  en  ge¬ 
regelde  wijze  te  doen  plaats  hebben.” 
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Art.  3  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  3, 
luidende: 

,,De  vereeniging  is  bevoegd  binnen  liet  Koninkrijk  der 
Nederlanden  en  in  zijne  bezittingen  afdeelingen  te  stichten.” 

Art.  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  4, 
luidende: 

„Leden  zijn  alle  beneden  den  rang  van  officier  gepen- 
sionneerde  en  gegageerde  Europeesche  militairen  die  zich 
hiertoe  vóór  1  Juli  1940  bij  het  bestuur  hebben  aangeineld. 

Voorts  bestaat  de  vereeniging  uit: 

a.  beschermheeren  (-vrouwen)  ; 

b.  donateurs  (trices)  ; 

c.  begunstigers ; 

cl.  eereleden.” 

Tusschen  art.  4  en  art.  5  wordt  een  nieuw  artikel  4 a  inge¬ 
vuld,  luidende: 

,  ,De  vereeniging  is  bevoegd  schenkingen  en  legaten  te  aan¬ 
vaarden.” 

Voor  art.  6  moet  worden  gelezen  art.  8. 

Voor  art.  T  moet  worden  gelezen  art.  9. 

In  art.  9  (oud  T)  vervallen  de  woorden:  ,,voor  de  eerste 
maal  in  1909”  in  de  eerste  alinea. 

In  de  tweede  alinea  vervallen  de  woorden:  ,,op  de  nieuwe 
rekening  in  ontvangst  gebracht”  en  worden  deze  woorden 
vervangen  door:  „afzonderlijk  geboekt  onder  het  hoofd: 
,,  Reservekas”. 

In  de  derde  alinea  wordt  tusschen  de  woorden  ,, vestigen” 
en  ,,of”  ingelascht:  „except  die  gevallen  waarin  door  het 
hoofdbestuur  dispensatie  wordt  verleend,”. 

Terwijl  als  slotzinsnede  aan  het  artikel  wordt  toegevoegd: 

,, Wanneer  eene  weduwe  hertrouwt  verliest  zij  hare  rechten 
op  de  vereeniging  met  ingang  van  den  datum  van  het  her¬ 
trouwen  .  ’  ’ 

Na  het  (nieuw  genummerd)  art.  9  wordt  aan  art.  9 a  inge¬ 
vuld,  luidende: 

„De  reservekas  dient  om  een  fonds  te  vormen,  waaruit  de 
ondersteuning  aan  weduwen  en  weezen  kan  worden  aange¬ 
vuld,  indien  de  jaarlijksche  uitkeering  naar  het  oordeel  van 
bestuur  en  eereeommissie  te  gering  mocht  zijn.” 

Art.  8  moet  worden  gelezen  art.  6. 

In  punt  b.  van  dat  artikel,  tusschen  de  woorden:  „van” 
en  ,, handelingen”  te  voegen  de  woorden:  ,, wangedrag  of” 
en  na  het  woord  ,, vereeniging”  het  sluitteeken  te  doen  ver¬ 
vallen  en  aan  den  zin  toe  te  voegen  de  woorden:  ,,op  gemoti¬ 
veerd  voorstel  van  het  afdeelingsbestuur”. 
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,,Met  het  lidmaatschap  worden  alle  rechten  op  de  gelden 
en  goederen  der  vereeniging  verloren.” 

Art.  9  moet  worden  gelezen  art.  T. 

Art.  12,  5de  alinea,  achter  het  woord  ,, commissarissen” 
toe  te  voegen  de  woorden:  ,, waarvan  één  als  2de-secretaris 
kan  werkzaam  zijn”. 

In  art.  13  het  woord:  ,,twee”  te  vervangen  door  het  woord: 
,,drie”  en  het  woord:  ,,drie”  door  het  woord  ,,vijf”. 

In  art.  20  liet  woord:  ,,drie”  te  vervangen  door  het  woord: 
„vijf”. 

In  art.  21  worden  de  woorden:  ,,meer  dan  vijf”  vervangen 
door  de  woorden  ,, minstens  een-vijfde  der”. 

Art.  25  moet  worden  gelezen  art.  26,  terwijl  een  nieuw 
art.  25  wordt  ingevoegd,  luidende: 

,,De  vereeniging  kan  alleen  onder  zoodanige  voorwaarden 
mét  eene  andere  vereeniging  worden  samengevoegd,  dat 
alleen  aan  haar  de  leiding  blijft.” 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Aug.  1910  n°.  28. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsch  e  Staatscourant  van 
Zondag  25  en  Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 
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YEItEENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Culenborg. 

(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1.  Het  woordje  „en”  achter  „gezondheidsbelangen” 
vervalt  en  wordt  vervangen  door  „eene”. 

Achter  „in  het  bijzonder  in  eigen  woning”  wordt  gelezen 
,,en  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte”. 

Art.  2.  Onder  letter  cl  wordt  voortaan  gelezen:  „het  uit¬ 
oefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en  prophylactisch 
toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermogende  tuber¬ 
culoselijders ;  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen, 
die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose 
in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor  het 
publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het  ver¬ 
spreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden  van  popu¬ 
laire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  be¬ 
vorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en 
hare  bestrijding,  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  genees¬ 
kundige  behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuberculose¬ 
lijders”  ; 

letter  d  van  het  fungeerende  artikel  wordt  letter  e. 

Art.  6.  Onder  het  fungeerende  artikel  wordt  geplaatst 
eene  2de  alinea,  luidende: 

„He  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuber¬ 
culosebestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overig 
financieel  beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  ver¬ 
krijgen  subsidies  zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot 
bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte.” 

(Volgen  de  onderteekenmgen.j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Aug.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 


.  . 
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VEKEENIGIAG  van  Directeuren  van  Hoogere 
Burgerscholen  met  vijfjarigen  cursus,  te  Amster¬ 
dam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  genaamd:  Vereeniging 
van  Directeuren  van  Hoogere  Burgerscholen  met  vijfjarigen 
cursus,  is  de  bevordering  der  belangen  van  het  middelbaar 
onderwijs,  inzonderheid  van  die  der  hoogere  burgerscholen 
met  vijfjarigen  cursus. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  voor  haar  in  art.  1  om¬ 
schreven  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  eener  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
der  leden  ; 

b.  het  bespreken  van  onderwerpen  het  onderwijs  der 
hoogere  burgerscholen  met  vijfjarigen  cursus  betreffende; 

c  het  geven  en  verspreiden  van  adviezen  over  onder¬ 
werpen  de  belangen  van  het  onderwijs  aan  hoogere  burger¬ 
scholen  met  vijfjarigen  cursus  rakende; 

cl.  het  uitoefenen  van  het  recht  van  petitie. 

Art.  3.  Directeuren  van  hoogere  burgerscholen  met  vijf¬ 
jarigen  cursus  of  van  —  naar  het  oordeel  der  vergadering  in 
art.  8.  bedoeld  —  daarmede  gelijkstaande  inrichtingen  zijn 
leden  der  vereeniging,  indien  zij  zich  bij  het  bestuur  daartoe 
aanmelden. 

Een  lid  der  vereeniging  verliest  zijn  lidmaatschap  als  hij 
zijn  directeursambt  verwisselt  met  eene  betrekking  als 
gewoon  leeraar. 

Art.  4.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  minstens  één 
gulden  ;  het  bedrag  der  contributie  wordt  telken  jare  op  de 
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algemeene  vergadering*  voor  het  volgende  vereenigingsjaar 
vastgesteld. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  die  onderling  de 
werkzaamheden  verdeelen.  Er  is  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter  en  een  secretaris-penningmeester. 

Art.  6.  Jaarlijks,  na  afloop  der  algemeene  vergadering, 
treedt  één  lid  van  het  bestuur  af,  volgens  een  op  te  maken 
rooster.  Het  aftredende  lid  is  niet  herkiesbaar  dan  na  verloop 
van  een  jaar. 

Art.  T.  In  de  opengevallen  plaatsen  in  het  bestuur  wordt 
telken  jare  op  de  algemeene  vergadering  voorzien.  He  keuze 
geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  van  de 
leden  ter  vergadering  tegenwoordig.  Wanneer  bij  eene  eerste 
stemming  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  wordt,  heeft 
er  eene  tweede  vrije  stemming  plaats;  wordt  deze  ook  daarbij 
niet  verkregen,  dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tus- 
schen  de  twee  personen  die  alsdan  de  meeste  stemmen  ver¬ 
kregen  hebben ;  wanneer  dan  de  stemmen  staken  beslist 
het  lot. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  —  in  den  regel  op  den  eersten 
Woensdag  na  Paschen  —  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  te  Amsterdam,  tenzij  de  vergadering  eene  andere 
plaats  van  samenkomst  mocht  hebben  aangewezen.  Van  het 
op  die  vergadering  verhandelde  wordt,  door  den  secretaris¬ 
penningmeester,  een  door  het  bestuur  goedgekeurd  verslag 
aan  alle  leden  toegezonden,  binnen  4  weken  na  den  afloop 
der  vergadering. 

Art.  9.  Leden  die  voorstellen  op  de  punten  van  beschrij¬ 
ving  wenschen  geplaatst  te  zien,  zenden  die,  4  weken  vóór 
de  algemeene  vergadering,  aan  den  secretaris. 

Art.  10.  Eene  buitengewone  vergadering  wordt  gehouden 
in  dien  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  of  indien  5  leden, 
met  opgave  van  redenen,  het  schriftelijk  verlangen. 

Art.  11.  He  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  12.  He  vereeniging  is  aangegaan  voor  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20 
April  1892, 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  door  het  bestuur  zooveel  mogelijk 
te  gelde  gemaakt  en,  na  betaling  van  de  schulden  der  ver¬ 
eeniging,  daarover  beschikt  als  zal  blijken  te  belmoren. 

Art.  14.  He  algemeene  vergadering  beslist  over  alle  ge- 
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vallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet.  Veranderingen 
kunnen  alleen  op  de  gewone  algemeene  vergadering  gemaakt 
worden  en  moeten  vooraf  aan  de  leden  door  het  bstuur  ter 
kennis  zijn  gebracht.  Veranderingen  treden  niet  in  werking 
dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  ver¬ 
kregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Aug.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsc/ie  Staatscourant  van 
Zondag  25  en  Maandag  2G  September  1910,  n°.  224. 
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VEREENIGING:  Botercontrolestation  Gelderland— 
Overijssel,  te  Deventer.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  6,  sub  m  te  lezen  ,,15^  pet.”  in  plaats  van  16  pet. 

Art.  23,  op  den  derden  en  negenden  regel  te  lezen  ,,154 
pet.”  in  plaats  van  16  pet. 

Het  eerste  deel  van  art.  24  als  volgt  te  lezen:  ,, Wanneer  in 
de  boter  van  een  aangeslotene  door  het  B.C.G.O.  en  door 
het  contrólestation,  bedoeld  in  art.  23,  een  vochtgehalte 
hooger  dan  16  pet.  wordt  geconstateerd,  en  in  zijn  boter 
herhaaldelijk  een  hooger  vochtgehalte  dan  154  pet.  is  aange¬ 
troffen,  op  de  wijze  als  bepaald  bij  art.  23,  dan  wordt  die 
aangeslotene  door  de  commissie  van  toezicht  van  de  lijst  der 
onder  controle  staande  personen  geschrapt.” 

Aan  art.  26  het  volgende  toe  te  voegen: 

,,De  commissie  van  toezicht  is  verplicht,  om,  wanneer  zij 
een  besluit  tot  schrapping  van  een  aangeslotene  heeft  geno¬ 
men,  de  contrólem  erken  te  doen  innemen  en  het  gebruik  van 
het  Rij ksmerkstempel  te  verbieden.” 

Bij  art.  34  het  volgende  te  plaatsen: 

,, Niettegenstaande  die  schorsing  blijft  de  bepa.Hng  van 
art.  26,  tweede  alinea,  van  kracht.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Aug.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister,. 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G . 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  25  en  Maandag  2G  September  1910,  n°.  224. 
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VEREEN  IGING:  Nederlandsclie  Schildergezellen- 
bond,  te  ’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  I)e  vereeniging  is  genaamd:  Nederlandsche  Scliil- 
dersgezellenbond,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel  om  door  krachtige 
organisatie,  de  belangen  van  zijne  leden  te  bevorderen  en 
hunne  bestaansvoorwaarden  zoo  gunstig  mogelijk  te  maken. 

Art.  .3  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door: 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propaganda  ; 

c.  liet  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

cl.  liet  uitgeven  van  een  bondsorgaan,  waarvan  titel,  uit¬ 
gaaf,  redactie,  enz.  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vast- 
*  gesteld  en,  zoo  noodig,  het  uitgeven  van  andere  geschriften ; 

e.  het  verleenen  van  uitkeeringen  aan  zijne  leden  in  die 
gevallen  welke  bij  huishoudelijk  reglement  nader  zijn  om¬ 
schreven  of  door  de  algemeene  vergadering  zijn  vastgesteld; 

/.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  schildersbedrijf; 

g.  het  zenden  van  adressen  aan  besturen  of  vertegenwoor¬ 
digende  lichamen  en  personen  ; 

h.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi¬ 
saties  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  van  den  bond  bevorderen; 

i.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs ; 
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j.  liet  zicli  aansluiten  bij,  of  samenwerking  met  vereeni- 
gingen  of  personen,  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen 
der  arbeiders  in  het  algemeen,  of  van  groepen  daarvan,  langs 
wettigen  weg  ten  doel  stellen ; 

lx.  het  sluiten  van  collectieve  contracten. 

Art.  4.  Wanneer  de  bond  eene  collectieve  arbeidsovereen¬ 
komst  heeft  aangegaan  met  een  of  meer  werkgevers,  of  eene 
of  meer  vereenigingen  van  werkgevers,  zijn  de  leden  van  den 
bond  gebonden  aan  de  bepalingen  van  die  overeenkomst  in 
den  zin  van  art.  1637  n  van  de  wet  op  het  arbeidscontract. 

Art.  5.  De  leden  van  den  bond  die  op  de  wijze  als  in 
art.  4  bedoeld,  gebonden  zijn  door  eene  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  blijven  na  het  ophouden  van  hun  lidmaat¬ 
schap,  vóór  het  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeids¬ 
overeenkomst,  gedurende  den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst 
is  aangegaan,  gebonden. 

Hoofdbestuur. 

Art.  6.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  7  personen,  wier 
functies  geregeld  worden  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  hoofdbestuur  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behar¬ 
tigen  der  belangen  van  den  bond  en  treedt  zoowel  in  als  buiten 
rechte  voor  hem  op. 

Art.  7.  De  benoeming  van  de  bezoldigde  hoofdbestuurders 
geschiedt  telkens  door  de  gewone  algemeene  vergadering. 

De  wijze  van  verkiezen  en  aftreden  van  de  andere  hoofd¬ 
bestuurders  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Lidmaatsch  ap. 

Art.  8.  Alle  in  Nederland  in  het  schildersvak  werkzame 
personen,  die  geen  gezellen  in  dienst  hebben,  kunnen,  zoo  zij 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  lid  van  den  bond 
worden . 

Bondsleden  in  dezelfde  stad  of  plaats  woonachtig,  vormen, 
indien  hun  aantal  meer  dan  5  bedraagt,  eene  afdeeling,  welke 

den  naam  draagt:  ,, Afdeeling  .  (naam  der  plaats) 

van  den  Nederlandschen  Schildergezellenbond” . 

Met  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  kan  hieraan  een  sub¬ 
titel  toegevoegd  worden. 

Bedraagt  het  aantal  leden  in  eene  stad  of  plaats  5  of  min¬ 
der,  dan  worden  zij  als  verspreide  leden  beschouwd. 

Art.  9.  Hij  die  lid  van  den  bond  wenscht  te  worden,  moet 
zich  aanmelden  bij  den  secretaris  der  afdeeling  zijner  woon- 
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plaats;  betreft  liet  een  verspreid  lid,  dan  geschiedt  de  aan¬ 
melding  bij  den  secretaris  van  liet  hoofdbestuur. 

Het  bestuur  eener  afdeeling  en  de  leden  hebben  het  recht 
hem,  die  zich  als  bondslid  bij  de  afdeeling  wenscht  aan  te 
sluiten,  in  eene  ledenvergadering  tot  ballotage  voor  te  dragen. 
Besluit  de  ledenvergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan  de 
afgewezene  in  beroep  gaan  bij  het  hoofdbestuur.  Indien  dit 
bestuur  zich  met  de  niet-toelating  niet  vereenigt  en  tot  toe¬ 
lating  besluit,  is  de  afdeeling  verplicht  den  betrokkene  dade¬ 
lijk  als  bondslid  aan  te  nemen. 

Besluit  de  ledenvergadering  tot  toelating \maar  het  hoofd¬ 
bestuur  heeft  er  bezwaar  tegen,  dan  wordt  de  betrokken  per¬ 
soon  niet  als  bondslid  tot  de  afdeeling  toegelaten. 

In  het  eerste  van  de  twee  bovenstaande  gevallen  heeft  de 
afdeeling,  in  liet  tweede  geval  heeft  èn  de  afdeeling  èn  de 
afgewezene  het  recht  om  in  beroep  te  gaan  bij  de  gewone  alge- 
meene  vergadering.  Hangende  het  beroep  blijft  liet  besluit 
van  het  hoofdbestuur  van  kracht.  I)e  algemeene  vergadering 
beslist  in  laatste  instantie. 

Hij  die  verspreid  lid  wenscht  te  worden,  doch  door  het 
hoofdbestuur  wordt  afgewezen,  heeft  eveneens  het  recht  bij 
de  gewone  algemeene  vergadering  in  beroep  te  gaan. 

Art.  10.  Bij  het  lid  worden  ontvangt  men  een  boekje  van 
lidmaatschap  (diplomaboekje) ,  benevens  statuten  en  huishou¬ 
delijk  reglement  van  den  bond,  alsmede  de  afdeelingsstatn- 
ten,  welke  stukken  vanwege  den  bond  verstrekt  worden  na 
betaling  van  liet  entreegeld  en  eene  week  contributie. 

Art.  11.  Zij  die  op  het  oogenblik,  dat  eene  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  vereeniging,  bestaande  uit  in  art.  8  ge¬ 
noemde  personen,  zich.  als  afdeeling  aansluit  bij  den  bond, 
lid  dier  vereeniging  waren,  worden  door  die  aansluiting  lid 
van  den  bond. 

Om  tot  aansluiting  te  geraken,  moet  die  vereeniging  aan 
het  hoofdbestuur  van  den  bond  eene  door  haren  voorzitter  en 
secretaris  geteekende  verklaring  inzenden,  waaruit  blijkt,  dat 
door  de  vergadering  dier  vereeniging  op  wettige  wijze  liet 
besluit  is  genomen  zich  bij  den  bond  aan  te  sluiten. 

Art.  12.  Vereenigingen  welke  zich  als  afdeelingen  bij  den 
bond  aansluiten  en  andere  nieuw  opgerichte  afdeelingen  zijn 
verplicht,  binnen  een  door  het  hoofdbestuur  te  stellen  ter¬ 
mijn,  de  door  den  bond  vastgestelde  afdeelingsstatuten  te 
aanvaarden  en  de  Koninklijke  goedkeuring  er  op  aan  te 
vragen. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  vervalt  door; 

a.  overlijden; 
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b.  opzegging; 

c.  royement; 

d.  vervallen  verklaring. 

De  opzegging  moet  schriftelijk  geschieden;  door  een  lid 
eener  afdeeling  bij  den  secretaris  zijner  afdeeling  door  een 
verspreid  lid  bij  den  secretaris  van  het  hoofdbestuur. 

Royement  van  een  lid  kan  geschieden: 

a.  door  eene  afdeeling; 

l).  door  het  hoofdbestuur. 

Een  door  eene  afdeeling  geroyeerd  lid  heeft  recht  van  be¬ 
roep  bij  liet  hoofdbestuur.  Yereenigt  het  hoofdbestuur  zich 
met  liet  royementsbesluit  der  afdeeling  niet,  dan  wordt  aan 
het  besluit  der  afdeeling  geen  uitvoering  gegeven.  In  zoo’n 
geval  kan  de  afdeeling  in  beroep  gaan  bij  de  gewone  alge- 
meene  vergadering.  Hangende  het  beroep  blijft  het  lidmaat¬ 
schap  gehandhaafd. 

Keurt  het  hoofdbestuur  het  royement  van  een  lid  door  eene 
afdeeling  goed  of  wordt  door  het  hoofdbestuur  een  lid  ge¬ 
royeerd,  dan  kan  dat  lid  eveneens  in  beroep  gaan  bij  de  ge¬ 
wone  algemeene  vergadering.  Hangende  het  beroep  blijft  de 
beslissing  van  het  hoofdbestuur  van  kracht. 

Een  geroyeerd  kan  persoonlijk  op  kosten  van  den  bond  bij 
de  algemeene  vergadering  in  beroep  gaan. 

Art.  14.  Royement  kan  worden  uitgesproken  op  grond 
van : 

a.  het  hebben  van  6  of  meer  weken  contributieschuld ; 

I).  het  zich  persoonlijk  of  collectief  schuldig  maken  aan 
handelingen  in  strijd  met  de  belangen  van  den  bond,  door 
overtreding  van  bondsstatuten,  -reglementen,  congresbeslui¬ 
ten  of  wel  op  andere  wijze. 

Art.  15.  Het  hoofdbestuur  kan  iemand  van  het  lidmaat¬ 
schap  vervallen  verklaren,  indien  hij  niet  meer  in  liet  schil¬ 
dersbedrijf  werkzaam  is  of  wel  gezellen  in  dienst  heeft.  De 
van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaarde  kan  in  beroep  gaan 
bij  de  gewone  algemeene  vergadering.  Hangende  het  beroep 
blijft  de  vervallenverklaring  van  kracht. 

Art.  16.  Beroep  bij  het  hoofdbestuur  of  bij  eene  alge¬ 
meene  vergadering  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  bonds- 
secretaris  en  wel  binnen  6  weken  nadat  aan  het  betrokken  lid 
of  aan  de  betrokken  afdeeling  schriftelijk  mededeeling  is  ge¬ 
daan  van  het  besluit  waarvan  men  in  beroep  wil  gaan. 

Geldmiddelen. 

Art.  17.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit: 

a .  gewone  en  buitengewone  contributiën  der  leden  ; 
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b.  inkomsten  uit  eigendommen  of  rente; 

c.  entreegelden; 

(1.  bijzondere  baten. 

De  algenieene  vergadering  stelt  de  contributie  vast.  Het 
heffen  of  verhoogen  van  contributie  door  afdeelingen  voor 
bijzondere  plaatselijke  doeleinden,  behoeft  de  goedkeuring 
van  het  hoofdbestuur. 

Art.  18.  De  gelden  van  den  bond  worden  ten  name  van 
den  bond  belegd  in: 

a.  inschrijvingen  op  de  Rijkspostspaarbank ; 

/>.  obligaties  ten  laste  van  den  Nederlandschen  Staat  of 
van  Nederlandsche  gemeenten; 

c.  pandbrieven  van  solide  hypotheekbanken. 

De  keuze  tusschen  deze  wijzen  van  belegging  wordt  door 
liet  hoofdbestuur,  behoudens  goedkeuring  door  de  algenieene 
vergadering,  gedaan. 

Algenieene  vergadering . 

Art.  19.  Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  den  termijn 
die  tusschen  twee  opeenvolgende  gewone  algenieene  vergade¬ 
ringen  ligt.  Het  hoofdbestuur  schrijft  deze  vergaderingen  uit 
en  bepaalt  waar  zij  gehouden  worden.  Overigens  worden  bui¬ 
tengewone  algenieene  vergaderingen  door  het  hoofdbestuur 
uitgeschreven  zoo  dikwijls  dit  bestuur  zulks  noodig  acht, 
zoomede  indien  minstens  1/5  der  afdeelingen,  omvattende 
minstens  1/3  der  bondsleden,  den  wenscli  daartoe  te  kennen 
geven. 

Art.  20.  Indien  geschillen  tusschen  hoofdbestuur  en  af- 
deeling,  of  hoofdbestuur  en  leden  aanhangig  zijn  bij  de  com¬ 
missie  van  arbitrage,  kan  noch  door  het  hoofdbestuur,  noch 
door  de  afdeelingen  eene  buitengewone  algenieene  vergade¬ 
ring  worden  belegd,  tenzij  andere  nieuwe  geschillen  zich 
daarbij  mochten  voordoen. 

Art.  21.  De  gewone  algenieene  vergadering  wijst  den  per¬ 
soon  of  de  personen  aan  die  zich  belast(en)  met  de  redactie 
van  het  in  art.  3  sub  a  genoemde  bondsorgaan. 

Voorts  worden  op  de  gewone  algenieene  vergaderingen  de 
door  secretaris,  penningmeester  en  redactie  uitgebrachte  ver¬ 
slagen  behandeld  en  verder  de  voorstellen,  welke  op  den  be¬ 
schrijvingsbrief  voorkomen. 

Art.  22.  De  regeling  van  het  indienen  van  voorstellen  voor 
den  beschrijvingsbrief  geschiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 
Dit  reglement  bepaalt  tevens  de  verhouding  van  het  aantal 
afgevaardigden  tot  het  ledental.  Vaar  het  aantal  betalende 
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leden  van  de  laatste  3  maanden,  voorafgaande  aan  de  zesde 
week  vóór  de  algemeene  vergadering,  wordt  liet  aantal  afge¬ 
vaardigden  van  iedere  afdeeling  berekend. 

Slechts  afgevaardigden  hebben  stemrecht. 

Iedere  afgevaardigde  heeft  1  stem. 

Bindend  mandaat  is  niet  toegelaten. 

Art.  23.  Het  recht  om  aan  discussies  op  eene  algemeene 
vergadering  deel  te  nemen,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  24.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  zijn 
direct  geldig,  tenzij  1/3  der  aanwezige  afgevaardigden  het 
verlangen  uitspreekt,  dat  een  genomen  besluit  aan  een  refe¬ 
rendum  wordt  onderworpen. 

De  door  eene  algemeene  vergadering  genomen  besluiten, 
welke  aanvulling  of  wijziging  van  de  bondsstatuten  mede¬ 
brengen,  worden,  na  Koninklijk  goedgekeurd  te  zijn,  in  druk 
aan  de  leden  toegezonden. 

Eveneens  geschiedt,  het  in  druk  toezenden  van  veranderin¬ 
gen  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  25.  De  algemeene  vergadering  beslist  over  alle  aan¬ 
gelegenheden  van  den  bond,  behoudens  het  in  art.  24,  1ste 
alinea,  bepaalde. 

Afdeelingen. 

Art.  26.  De  afdeelingen  hebben  statuten,  welke  door  den 
bond  zijn  vastgesteld.  Veranderingen  en  aanvullingen  in  de 
afdeelingsstatuten  kunnen  alleen  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering  aangebracht  worden. 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  den  termijn  waarbinnen 
de  afdeelingen  de  aangebrachte  veranderingen  of  aanvullin¬ 
gen  in  hunne  statuten  moeten  opnemen  en  de  Koninklijke 
goedkeuring  er  op  hebben  aan  te  vragen. 

Voorts  hebben  de  afdeelingen  een  eigen  huishoudelijk  regle¬ 
ment.  Zulk  een  reglement  en  eventueele  veranderingen  daarin 
behoeven,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur. 

Art.  27.  Eene  afdeeling  houdt  op  te  bestaan: 

a.  wanneer  het  ledental  is  gedaald  tot  5 ; 

b.  door  royement. 

Royement  eener  afdeeling  kan  alleen  geschieden  door  een 
besluit  van  eene  algemeene  vergadering. 

In  beide  gevallen  komen  alle  bezittingen  van  de  afdeeling 
die  ophoudt  te  bestaan,  van  rechtswege  aan  den  bond.  Vormt 
zich  na  royement  eener  afdeeling,  eene  nieuwe  afdeeling  uit 
de  leden  die  lid  van  den  bond  zijn  gebleven,  dan  worden  door 
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den  bond  de  bezittingen  der  geroyeerde  afdeeling  aan  de 
nieuwe  afdeeling  overgedragen. 

In  het  geval  sub  a  worden  de  overgebleven  leden  als  ver¬ 
spreide  leden  beschouwd. 

In  het  geval  sub  b  blijven  de  leden  die  vóór  het  royement 
aan  het  hoofdbestuur  schriftelijk  kennis  hebben  gegeven  met 
de  handelingen  der  afdeeling,  welke  het  royement  ten  gevolge 
hadden,  niet  in  te  stemmen,  lid  van  den  bond.  Te  dien  einde 
is  het  hoofdbestuur  verplicht  minstens  8  dagen  vóór  de  des¬ 
betreffende  algemeene  vergadering,  de  leden  aan  die  bevoegd¬ 
heid  te  herinneren. 

Art.  28.  Yan  afdeelingen  die  in  strijd  met  statuten  of 
reglement  handelen,  kan  de  leiding  en  het  beheer  door  het 
hoofdbestuur  worden  overgenomen. 

De  wijze  waarop  dit  geschiedt  en  ter  kennisse  der  afdeeling 
wordt  gebracht,  wordt  nader  geregeld  in  het  huishoudelijk 
reglement. 

Commissiën  van  controle  en  arbitrage. 

Art.  29.  De  gewone  algemeene  vergadering  wijst  de  afdee¬ 
ling  aan  waaruit  eene  commissie  van  3  personen  moet  geko¬ 
zen  worden,  welke  commissie  zich  belast  met  het  controleer 
ren  van  de  boeken  van  den  bondspenningmeester. 

Bij  het  einde  van  elk  kwartaal  geeft  zij  van  hare  bevindin¬ 
gen  blijk  door  middel  van  het  publiceeren  van  een  rapport 
in  het  in  art.  3,  sub  d,  genoemde  bondsorgaan. 

( )p  de  algemeene  vergadering  brengt  deze  commissie  eind¬ 
rapport  uit  over  het  in  de  laatst  afgeloopen  boekjaren  gevoerd 
geldelijk  beheer  van  den  bond. 

Zoo  de  commissie  bij  hare  controle  de  boeken  en  gelden  bij 
den  bondspenningmeester  niet  akkoord  bevindt,  heeft  zij  het 
recht  een  gemotiveerd  voorstel  tot  schorsing  van  den  penning¬ 
meester  bij  het  hoofdbestuur  in  te  dienen,  waarover  in  eene 
gemeenschappelijke  vergadering  van  commissie  en  hoofdbe¬ 
stuur  bij  gewone  stemming  wordt  beslist. 

Art.  30.  De  gewone  algemeene  vergadering  wijst  de  af¬ 
deeling  aan  waaruit  eene  commissie  van  arbitrage,  bestaande 
uit  drie  personen,  moet  worden  benoemd. 

Geschillen  tusschen  afdeelingen  en  leden  worden,  op  ver¬ 
zoek  van  een  der  partijen,  door  het  hoofdbestuur  aan  een 
onderzoek  onderworpen,  dat  vervolgens  uitspraak  doet.  Deze 
uitspraak  heeft  dadelijk  bindende  kracht  en  wordt  partijen 
onverwijld  medegedeeld.  Tot  aan  de  uitspraak  van  het  hoofd¬ 
bestuur  heeft  het  lid  zich  te  voegen  naar  de  beschikking  van 
de  afdeeling. 
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(iescliillen  tussclieii  hoofdbestuur  eu  afdeelingen  worden, 
op  verzoek  van  een  der  partijen,  door  de  commissie  van  arbi¬ 
trage  aan  een  onderzoek  onderworpen,  die  vervolgens  uit¬ 
spraak  doet.  Tot  aan  de  uitspraak  van  de  commissie  van  arbi¬ 
trage  hebben  de  afdeelingen  ziel)  te  voegen  naar  de  beschik¬ 
king  van  het  hoofdbestuur. 

De  wijze  van  benoeming  en  samenstelling  van  de  commis¬ 
sie  van  arbitrage  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

De  commissie  heeft  tot  taak,  met  inachtneming  van  de 
bepalingen  van  statuten  en  huishoudelijk  reglement  en  de 
daaruit  voortspruitende  bevoegdheden  van  het  hoofdbestuur, 
geschillen  in  den  bond  tusschen  hoofdbestuur  en  afdeelingen, 
alsmede  geschillen  betreffende  ingezonden  stukken,  tusschen 
de  in  art.  3,  sub  cl,  bedoelde  redactie  en  leden  aan  een  onder¬ 
zoek  te  onderwerpen  en  hierover  uitspraak  te  doen. 

De  uitspraak  der  commissie  van  arbitrage  heeft  dadelijk 
bindende  kracht  en  wordt  partijen  onverwijld  medegedeeld. 
Van  deze  uitspraak  kunnen  partijen  in  hooger  beroep  gaan 
bij  de  algemeene  vergadering,  mits  zij  van  hun  voornemen 
binnen  6  weken  na  de  uitspraak  kennis  geven  aan  de  commis¬ 
sie  van  arbitrage,  die  daarvan  onverwijld  mededeeling  doet 
aan  het  hoofdbestuur. 

Als  de  commissie  noodig  oordeelt  partijen  mondeling  te 
hooren ,  zijn  de  daaruit  voortvloeiende  kosten  voor  rekening 
van  den  bond. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  31.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  32.  Het  huishoudedijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten  van  den  bond,  regelt  de  zaak  der 
huishouding  van  den  bond  en  wordt  vastgesteld  in  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  33.  De  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit 
van  eene  algemeene  vergadering,  behoudens  de  nadere  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  dit  vereischt. 

De  voorstellen  tot  wijziging  derzelve  moeten  worden  inge¬ 
diend  op  de  wijze  bij  het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

In  die  artikelen,  tot  welker  wijziging  voorstellen  worden 
gedaan,  kunnen  ook  op  de  vergadering  zelve  voorgestelde 
wijzigingen  worden  aangebracht,  mits  deze  onmiddellijk  ver¬ 
band  houden  met  de  te  voren  ingediende  voorstellen. 

Art.  34.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
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jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  October  1893. 

Art.  35.  Tot  ontbinding  van  den  bond  vóór  den  in  art.  34 
genoemden  datum  kan  niet  worden  besloten,  zoolang  nog  2 
afdeelingen  van  den  bond  bestaan  en  dan  alleen  in  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  belegde  vergadering. 

De  bezittingen,  die  met  inachtneming  van  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  overblijven,  worden  afgedragen  aan  bet 
Xederlandscli  Verbond  van  vakvereenigingen. 

(  Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  20  Aug.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal. 

A.  E.  Bles.  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  var» 
Zondag  25  en  Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 


N°.  1268. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Scholen  met  den  Bijbel,  te  Reeuw  ij  k.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

* 

Art.  2.  Allen  die  schriftelijk  instemming  betuigen  met 
doel  en  grondslag  der  vereeniging,  uitgedrukt  in  art.  1,  en 
bovendien,  hetzij  de  vereeniging  financieel  steunen  door  eene 
jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1,  hetzij  als  ouders 
of  voogden  geheel  of  gedeeltelijk  het  schoolgeld  betalen  voor 
hunne  als  leerlingen  op  de  school  geplaatste  kinderen,  zijn 
lid  der  vereeniging,  wanneer  zij  den  wensch  daartoe  aan  een 
der  bestuursleden  te  kennen  geven. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  eene  jaarlijksche  contributie 
bijdragen,  houdt  op  in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage 
bij  liet  einde  van  den  termijn,  waarover  de  laatste  bijdrage 
verschuldigd  is.  Het  lidmaatschap  van  hen,  die  als  ouders 
of  voogden  lid  zijn,  eindigt  met  den  dag’,  waarop  hunne 
kinderen  ophouden  leerlingen  der  school  te  zijn. 

Art.  3.  Alle  mannelijke  leden  boven  de  21  jaar  hebben 
stemrecht.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen 
geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  met  gesloten  briefjes. 

Art.  4.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  meerderjarige 
mansleden  en  bestaat  uit  5  personen,  die  uit  en  door  de  leden 
gekozen  worden  voor  den  tijd  van  5  jaren,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  volgens  rooster  ieder  jaar  één  lid  aftreedt,  dat 
niet  terstond  herkiesbaar  is.  Van  de  bestuursleden  moeten  er 
minstens  3  belmoren  tot  de  Gereformeerde  Kerk. 

Art.  5.  De  fondsen  uit  contributie,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.  te  zamen  gebracht,  evenals  al  wat  roerend 
of  onroerend  bezit  is  van  de  vereeniging,  staan  onder  beheer 
van  het  bestuur. 
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Het  bestuur  zal  geene  geldleeningen  kunnen  aangaan  noch 
ook  goederen  der  vereeniging  kunnen  verkoopen,  verhuren 
of  hypothecair  belasten  zonder  dat  daartoe'  in  een  leden¬ 
vergadering  toestemming  is  verleend. 

Het  bestuur  zal  jaarlijks  in  een  vergadering  met  de  leden 
rekening  en  verantwoording  doen. 

Art.  T.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  art.  1 
en  dit  artikel,  die  niet  veranderd  mogen  worden,  kunnen 
worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10 
leden  en  aangenomen  met  minstens  2/3  stemmen  der  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden,  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  5  der  (oude)  statuten  wordt  (onveranderd)  art.  6  der 
gewijzigde  statuten. 

Art.  T  der  (oude)  statuten  wordt  art.  8  der  gewijzigde 
statuten. 

(Volgen  de  onderteelteningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  20  Aug.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  E.  Bles, 
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Bijvoegsel  tot  de  N  cderlandsche  Staatscourant  van 
Zondag-  25  en  Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 
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YEREENIGING:  Bestuiirdersgenootschap  van  Rot- 
terdamsclie  Middenstandsvereenigingen  te  Rotter¬ 
dam. 


Naam. 

Art.  1.  Het  genootschap  draagt  den  naam  van:  Bestuurs- 
dersgenootschap  van  Rotterdamsche  Middenstandsvereeni- 
gingen,  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  is  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren  en  4  maanden,  te  rekenen  van  1  April  1909. 

Doel.. 

Art.  2.  Elet  doel  is  het  in  federatieve  samenwerking  be¬ 
hartigen  en  bevorderen  der  belangen  van  den  Rotterdam- 
sclien  handeldrij  veilden  en  industrieel  en  middenstand. 

Bereiking  van  het  doel. 

Art.  3.  Het  genootschap  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
het  houden  van  vergaderingen  en  bijeenkomsten;  het  Ver¬ 
zenden  van  requesten  en  adressen  aan  Regeeringspersonen 
en  lichamen;  het  verspreiden  van  middenstandslectuur ;  het 
bestudeeren  en  bevorderen  der  gemeenschappelijke  belangen; 
het  bevorderen  van  de  oprichting  van  patroonsvakvereeni- 
gingen ;  het  zoo  noodig  verleenen  van  steun  bij  het  nemen 
van  initiatief,  waar  het  geldt  de  oprichting  of  instandhou¬ 
ding  van  voor  den  middenstand  nuttige  inrichtingen  of  in¬ 
stellingen  en  verder  door  alle  gepaste  middelen  die  tot  het 
doel  kunnen  leiden. 

Karakter  van  het  genootschap. 

Art.  4.  Bij  de  toepassing  dezer  middelen  zullen  steeds 
geëerbiedigd  worden  de  zelfstandigheid  van  die  vereenigin- 
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gen,  die  bij  liet  genootschap  zijn  aangesloten,  en  de  gods¬ 
dienstige  en  politieke  overtuigingen  van  de  leden  dier  ver- 
eenigingen.  Het  genootschap  onthoudt  zich  van  elke  be¬ 
moeiing  op  godsdienstig  en  staatkundig  gebied. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  van  het  genootschap  kunnen  uitsluitend 
zijn  de  leden  van  het  bestuur  eener  middenstandsvereeni- 
ging. 

Toetreding  van  nieuwe  vereenigingen. 

Art.  6.  Leden  van  besturen  van  te  Kotter  dam  gevestigde 
middenstandsvereenigingen  kunnen  ten  alle  tijde  op  hun  ver¬ 
zoek  tot  het  genootschap  toegelaten  worden,  mits  zij  onder 
overlegging  van  een  schriftelijk  mandaat  hunner  vereeni- 
ging  en  van  een  exemplaar  der  statuten  hunner  vereeniging 
bij  het  bestuur  van  het  genootschap  hun  verlangen  daartoe  te 
kennen  geven.  Omtrent  de  al  of  niet  toelating  berust  de  be¬ 
slissing  bij  het  bestuur  van  het  genootschap  met  2/3  van 
stemmen,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  7.  In  geval  van  niet  toelating  heeft  het  bestuur  der 
betrokken  vereeniging  het  recht  zich  te  beroepen  op  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  van  het  genootschap,  welke 
dan  die  beslissing  met  minstens  2/3  van  stemmen  kan  vernie¬ 
tigen.  Leden  van  besturen,  die  aanvrage  hebben  gedaan  tot 
het  genootschap  toegelaten  te  worden,  wordt  van  hunne  al  of 
niet  aanneming  schriftelijk  door  het  bestuur  van  het  genoot¬ 
schap  in  kennis  gesteld. 


Opzegging. 

Art.  8.  Elke  vereeniging,  welke  bij  het  genootschap  is 
aangesloten,  kan  liet  mandaat,  bedoeld  bij  art.  6,  weder 
intrekken,  mits  daarvan  schriftelijk  kennis  gevende  aan  het 
bestuur  van  het  genootschap.  De  bestuursleden  eener  ver¬ 
eeniging,  welke  het  mandaat  aldus  heeft  ingetrokken,  houden 
van  rechtswege  op  lid  van  het  genootschap  te  zijn.  Zoolang 
echter  een  bij  het  genootschap  aangesloten  vereeniging  het 
genoemde  mandaat  niet  heeft  ingetrokken,  kunnen  haar  be¬ 
stuursleden  niet  bedanken  voor  het  lidmaatschap  van  liet 
genootschap.  Bij  uittreding  van  een  bestuurslid  uit  het  be¬ 
stuur  eener  vereeniging,  welke  bij  het  genootschap  is  aan¬ 
gesloten,  houdt  zijn  lidmaatschap  van  het  genootschap  van 
rechtswege  op,  en  treedt  onmiddellijk  in  diens  plaats  het  in 
dat  bestuur  nieuw  benoemde  lid. 
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Eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Art.  9.  Op  voorstel  van  liet  bestuur  van  liet  genootschap 
kunnen  personen,  al  of  niet  tot  een  aangesloten  vereeniging 
belioorende,  doch  die  zich  verdienstelijk  hebben  gemaakt  ten 
aanzien  van  de  belangen,  welke  door  het  genootschap  worden 
voorgestaan,  tot  eereleden  worden  benoemd.  De  benoeming 
geschiedt  door  de  algemeene  vergadering  van  het  genootschap 
met  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen. 

.Op  gelijke  wijze  kunnen  personen  aan  wie  het  genootschap 
zich  veel  verplicht  acht,  tot  leden  van  verdienste  worden 
benoemd . 

Contributie. 

Art.  10.  Elke  vereeniging,  welke  bij  het  genootschap  is 
aangesloten,  betaalt  een  contributie  van  f  10  per  genoot¬ 
schappelijk  jaar. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  van  het  genootschap  bestaat  uit  zoo¬ 
veel  personen  als  er  vereenigingen  bij  het  genootschap  zijn 
aangesloten,  benevens  uit  even  zooveel  plaatsvervangende 
leden.  De  leden,  belioorende  tot  één  bestuur  van  een  bij  het 
genootschap  aangesloten  vereeniging,  wijzen  te  zamen  één 
bestuurslid  en  één  plaatsvervangend  bestuurslid  aan.  Bij  voor¬ 
keur  moeten  hiertoe  aangewezen  worden  die  personen,  die  in 
hunne  vereeniging  steeds  herkiesbaar  zijn.  Ieder  bestuurslid 
van  het  genootschap  kan  slechts  voor  één  bestuur  zitting 
hebben  in  het  bestuur  van  het  genootschap.  Elk  bestuur  van 
een  aangesloten  vereeniging  heeft  het  recht  het  lid,  dat  voor 
hem  zitting  heeft  in  het  bestuur  van  het  genootschap,  hetzij 
tijdelijk,  hetzij  voor  goed  van  diens  functie  te  ontheffen. 
Het  pleegt  hiervoor  vooraf  overleg  met  het  bestuur  van  het 
genootschap.  Yan  de  ontheffing  moet  schriftelijk  kennis  ge¬ 
geven  worden  aan  het  bestuur  van  het  genootschap.  Bij  tus- 
schentijds  ontstane  vacaturen  in  het  bestuur  van  het  genoot¬ 
schap  moet  zoo  spoedig  mogelijk,  op  de  voorgeschreven  wijze 
in  al.  2  van  dit  artikel,  worden  voorzien.  Het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigt  het  genootschap. 

Dagelijksch  bestuur. 

Art.  12.  Het  dagelijksch  bestuur  van  het  genootschap 
bestaat  uit  5  leden,  namelijk:  voorzitter,  vice-voorzittêr,  lste- 
secretaris,  2de-secretaris  en  penningmeester.  Ieder  bestuurs¬ 
lid  heeft  een  plaatsvervanger. 
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Art.  13.  De  voorzitter  wordt  gekozen  door  de  algemeen e 
vergadering  uit  een  drietal  door  liet  bestuur  opgemaakt ;  de 
overige  leden  kiest  liet  bestuur  uit  zijn  midden. 

Art.  14.  Jaarlijks  in  de  Januari- vergadering  treden-  2 
leden  van  liet  dagelij kscli  bestuur  af  volgens  op  te  maken 
rooster.  De  voorzitter  treedt  bovendien  elk  jaar  af.  Alle 
aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Algenieene  vergaderingen. 

Art.  15.  De  algenieene  vergaderingen  hebben  plaats,  be¬ 
halve  in  bijzondere  omstandigheaden,  op  den  2den  Maandag 
van  de  maanden  Januari,  April,  Juli  en  October  van  elk  jaar. 
Tier  weken  te  voren  moet  de  agenda  zijn  rondgezonden,  be¬ 
houdens  in  spoedeischende  gevallen.  Het  bestuur  roept  deze 
vergaderingen  bijeen,  het  regelt  de  werkzaamheden  en  heeft 
altijd  het  recht  van  introductie.  Wanneer  minstens  3  besturen 
van  de  bij  het  genootschap  aangesloten  vereenigingen  schrif¬ 
telijk,  met  opgave  van  redenen,  kennis  geven  dat  zij  bijeen- 
roeping  der  algenieene  vergadering  verlangen,  is  het  bestuur 
gehouden  daaraan  binnen  6  weken  gevolg  te  geven. 

Bovendien  kan  liet  bestuur  van  het  genootschap  de  alge- 
lueene  vergadering  zoo  dikwijls  bijeen  roepen  als  het  hem 
wenschelijk  voorkomt. 

Bestuursvergaderingen. 

Art.  lb.  Het  bestuur  van  het  genootschap  vergadert 
minstens  5  weken  vóór  de  algenieene  vergadering.  De  plaats¬ 
vervangende  bestuursleden  hebben  het  recht  steeds  deze  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen. 

Stemmingen. 

Art.  17.  In  de  algenieene  vergadering  heeft  elk  bestuur 
één  stem.  In  de  bestuursvergadering  heeft  elk  bestuurslid 
één  stem.  Stemmingen  over  personen  hebben  schriftelijk 
plaats,  over  zaken  mondeling.  Bij  stemmingen  over  personen 
zullen  zij  gekozen  zijn,  die  de  volstrekte  meerderheid  van  de 
uitgebrachte  stemmen  óp  zich  hebben  vereenigd. 

Wordt  bij  eerste  stemming  niet  de  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  hen,  die 
de  meeste  stemmen  hebben,  ten  getale  van  tweemaal  zooveel 
personen  als  er  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben  verkregen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  is  het  desbetreffende 

'4 


VER  E  ENT  GING  EN . 


1209 


voorstel  verworpen.  Blanco  stemmen  worden  niet  mede- 
gerekend. 

Behandeling'  van  onderwerpen. 

Art.  18.  Elk  bestuur  van  een  bij  liet  genootschap  aange¬ 
sloten  vereen iging  heeft  het  recht  aan  liet  bestuur  van  liet 
genootschap  onderwerpen  ter  onderzoek  of  ter  behandeling  op 
te  geven.  Het  bestuur  van  het  genootschap  beslist  of  het  op¬ 
gegeven  onderwerp  in  onderzoek  of  behandeling  genomen  zal 
worden.  Bij  weigering  kan  beroep  op  de  algemeene  ver¬ 
gadering  geschieden. 

Royement. 

Art.  19.  Eene  vereeniging,  welke  zich  bij  het  genootschap 
heeft  aangesloten,  kan  door  de  algemeene  vergadering  met 
2/3  van  stemmen  geroyeerd  worden. 

Het  daartoe  strekkende  voorstel  moet  uitgaan  van  het  be¬ 
stuur  van  het  genootschap,  of  van  minstens  3  besturen  van 
vereenigingen,  bij  het  genootschap  aangesloten. 

Statutenveranderingen. 

Art.  20.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
gmaakt  bij  besluit  eener  expresselijk  daarvoor  belegde  alge¬ 
meene  vergadering,  genomen  met  eene  meerderheid  van  2/3 
van  de  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  zoo  die  wordt  vereischt.  Blanco  stemmen 
worden  niet  medegerekend. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaccl , 

A.  E.  Bles,  J°.-S.-G. 
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4  EBEENIGING  van  den  Handeldrij veilden  en 
Industrieelen  Middenstand  voor  Dedemsvaart  en 
Omstreken,  te  Avereest. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging 
van  den  Handeldrij venden  en  Industrieelen  Middenstand 
voor  Dedemsvaart  en  Omstreken,  is  opgerielit  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  3  maanden,  aanvangende  1  April  1910,  en  is 
gevestigd  te  Avereest. 


Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  liet  behartigen 
van  de  belangen  der  handeldrij  venden  en  industrieelen  in 
liet  algemeen  en  van  de  leden  in  liet  bijzonder. 

Art.  3.  De  middelen  om  dit  doel  te  bereiken  zijn: 

a .  het.  maken  van  propaganda  door  woord,  schrift  en  daad 
voor  zoover  een  en  ander  ten  goede  kan  komen  aan  de  belan¬ 
gden  van  den  handeldrij  venden  en  industrieelen  middenstand; 

l).  er  naar  streven,  dat  bij  de  wetgeving  van  gemeente, 
provincie  en  land  rechtmatig  rekening  worde  gehouden  met 
de  belangen  van  handel  en  industrie; 

c.  het  oprichten  van  een  informatie-bureau  en  eene 
kredietinstelling  voor  de  leden  : 

d.  het  bevorderen  van  contante  betaling,  alsmede  al  dat¬ 
gene  wat  dienen  kan  tot  voordeeliger  exploitatie  der  zaken 
van  de  leden  der  vereeniging ; 

e.  het  bevorderen  van  de  oprichting  van  vakvereenigingen 
en  instellingen  voor  vakonderwijs  en  warenkennis: 

f.  het  tegengaan  van  vervalsching  van  handelsartikelen ; 

(j.  het  organiseeren  van  tentoonstellingen  en  wedstrijden; 
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//.  liet  bevorderen  van  verbetering  der  verkeerswegen  en 
middelen,  en  van  liet  marktwezen; 

i.  liet  samen  wérken  met  andere  vereenigingen  die  gelijke 
of  soortgelijke  belangen  voorstaan. 

Art.  4.  De  vereeniging  onthoudt  zich  van  alle  bemoeiing 
op  godsdienstig  en  staatkundig  gebied.  De  godsdienstige  en 
politieke  overtuiging  der  leden  alsook  de  belangen  van 
andere  standen  zullen  steeds  geëerbiedigd  worden. 

Hoofdstuk  II. 

Leden  en  donateurs. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eere- 
leden  en  donateurs. 

Art.  6.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  zijn 
handelaar  of  industrieel  en  zich  hiertoe  aanmelden  bij  het 
bestuur ;  over  de  toelating  wordt  op  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering  beslist,  bij  meerderheid  van  stemmen.  Door  het  be¬ 
stuur  kunnen  leden,  die  zich  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
jegens  de  vereeniging  of  den  midenstand,  of  personen  wier 
toetreding  in  het  belang  der  vereeniging  wordt  geacht,  tot 
eerelid  worden  voorgesteld.  Deze  hebben  dezelfde  rechten  als 
de  leden,  doch  behoeven  geene  contributie  te  betalen. 

Art.  7.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  financieel 
steunen ;  zij  betalen  f  2,50  of  meer  en  hebben  daarvoor  het 
recht  tot  bijwoning  der  vergaderingen,  doch  brengen  alleen 
eene  advisee rende  stem  uit. 

Art.  8.  De  leden  en  donateurs  zijn  verplicht  de  belan¬ 
gen  der  vereeniging  te  bevorderen  voor  zooveel  in  hun  ver¬ 
mogen  is,  en  mede  te  werken  tot  handhaving  van  al  hetgeen 
in  de  statuten  en  reglementen  is  vastgesteld. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  op¬ 
zegging  aan  het  bestur,  mits  drie  maanden  vóór  het  eindigen 
van  het  vereenigingsjaar.  Zij  die  in  woord  of  daad  handelen 
in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging,  kunnen  door  het 
bestuur  geschorst  worden,  na  vooraf  gewaarschuwd  te  zijn 
en  met  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering.  Na  eene  tweede  schorsing  heeft  het  bestuur  het 
recht  hun  het  lidmaatschap  te  ontnemen. 

Art.  10  Leden  die  eenzelfde  vak  uitoefenen,  kunnen  ziel 
vereenigen  tot  eene  vakafcleeling'  met  een  eigen  bestuur  ei) 
reglement,  terwijl  ook  bestaande  vereenigingen  als  eene 
zoodanige  vakafdeeling  kunnen  toetreden,  mits  hare  sta  Lp 
ten  niet  in  strijd  zijn  met  die  der  hoofd  vereeniging  en  zij 
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zich  met  speciale  vakbelangen  bemoeien.  X iet  meer  dan  3 
leden  eener  zelfde  vakafdeeling  mogen  in  bet  bestuur  der 
hoofd vereeniging  zitting  nemen. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  gewone  leden,  door  de 
algemeene  vergadering  te  kiezen,  een  1ste-  en  een  2de-voor- 
zitter,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris,  een  1ste-  en  een  2de- 
penningmeester  en  3  commissarissen.  Elk  jaar  treedt  1/3  der 
leden  af.  volgens  op  te  maken  rooster  .  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar.  Door  liet  bestuur  worden  voor  de 
aftredenden  eandidaten  gesteld;  terwijl  10  gewone  leden 
eveneens  het  recht  hebben  een  tegencandidaat  te  stellen. 

Bij  eerste  stemming  wordt  vereischt  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  aanwezige  stemmende  leden;  bij  herstemming  een¬ 
voudige  meerderheid.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot,  over  zaken  de  voorziter.  Stemmen  over 
personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken  kan  dit  monde¬ 
ling  geschieden. 

Art.  3  2.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  de 
besluiten  der  algemeene  vergadering  en  de  verdere  organi¬ 
satie  der  vereeniging.  De  voorzitter  of  bij  diens  ontstentenis 
de  2de- voorzitter,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  13.  Geene  overeenkomst  verbindt  de  vereeniging  zoo 
zij  niet  geteekend  is  door  den  voorziter  en  den  secretaris  of 
die  hen  vervangen,  alsmede  door  een  der  commissarissen. 

Art.  14.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  der  ver¬ 
gaderingen,  de  secretaris  - —  bijgestaan  door  den  2de-secre- 
taris  —  met  het  bewaren  van  het  archief,  het  schrijven  der 
notulen,  liet  voeren  der  correspondentie  en  al  datgene  wat 
voortvloeit  uit  besluiten  der  vergadering ;  de  penningmeester 
is  belast  met  het  beheer  der  financiën,  terwijl  de  commissa¬ 
rissen  genoemde  bestuursleden  zoo  noodig  behulpzaam  zijn. 

Hoofdstuk  IV. 

Vergaderingen . 

Art.  15.  De  oproeping  voor  de  vergadering  geschiedt  door 
den  secretaris  minstens  3  dagen  te  voren.  In  spoedeischende 
gevallen  kan  het  bestuur  dien  termijn  bekorten.  De  agenda 
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bevat  de  voorstellen  en  punten  die  op  de  vergadering  zullen 
worden  behandeld. 

xlrt.  1G.  Voorstellen  tijdens  de  vergadering  gedaan,  die 
een  gevolg  zijn  van  de  punten  van  behandeling,  kunnen,  al¬ 
hoewel  niet  in  de  oproeping  vermeld,  aan  de  beslissing  der 
leden  worden  onderworpen  en  onmiddellijk  worden  afgedaan, 
mits  hiertegen  van  bestuurszijde  geen  bezwaar  bestaat. 

Art.  17.  Bestuurs-  of  algemeene  vergaderingen  worden 
uitsluitend  gehouden  op  werkdagen,  mits  geen  Christelijke 
of  Israëlietische  feestdagen  zijnde. 

Hoofdstuk  V. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  18.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  gewone  leden  en  donateurs,  verder  uit 
schenkingen,  legaten  of  erfstellingen.  Erfenissen  worden  al¬ 
leen  aanvaard  onder  voorrecht  van  boedelbeschrijving. 

Art.  19.  De  jaarlijksche  contributie  der  gewone  leden 
bedraagt  minstens  f  1,50,  met  dien  verstande,  dat  voor  bij¬ 
woning  der  verplichte  jaarvergadering  f  0,50  wordt  terug¬ 
betaald. 

Donateurs  betalen  minstens  f  2,50  per  jaar.  Leden  die  na 
het  eerste  ver eenigings jaar  als  zoodanig  toetreden,  betalen 
f  1  entreegeld.  Bij  toetreding  na  de  helft  van  het  loopende 
vereenigingsjaar,  bedraagt  de  contributie  de  helft  van  het¬ 
geen  waarvoor  werd  ingeschreven,  doch  alsdan  wordt  geen 
presentiegeld  uitbetaald  voor  het  bij  wonen  der  jaar¬ 
vergadering. 

Art.  20.  Over  de  contributie  wordt  in  den  aanvang  van 
het  boekjaar  door  den  penningmeester  beschikt. 

Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen. 

Alt.  21.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  beslist. 

Art.  22.  Besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging  of  tot 
wijziging  der  statuten  kunnen  alleen  in  eene  speciaal  daartoe 
bijeengeroepen  vergadering  worden  genomen,  met  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Op  deze  vergade¬ 
ring  moet  minstens  1/3  van  het  aantal  leden  der  vereeniging 
tegenwoordig  zijn. 
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Is  dit  aantal  leden  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  op  gelijke 
wijze  eene  tweede  vergadering  bijeengeroepen,  waarin  de  in 
dit  artikel  bedoelde  besluiten  kunnen  genomen  worden,  onver¬ 
schillig  liet  aantal  aanwezige  leden. 

Art.  23.  Buiten  bet  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32)  geschiedt  de  vereffening 
van  de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur ; 
alles  behoudens  en  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek.  Het  batig  slot  dezer  vereffening  wordt 
gelijkelijk  verdeeld  onder  hen  die  op  het  oogenblik  der  ont¬ 
binding  bestnurs-  of  gewone  leden  der  vereeniging  zijn. 

Art.  21.  De  bepalingen  omtrent  financieel  beheer,  ver¬ 
gaderingen  en  omtrent  alle  andere  zaken,  niet  in  deze  statuten 
vermeld,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  het¬ 
welk  echter  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister* 

De  Secretaris- Gen eraa  l , 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 


O 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag*  25  en  Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 
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YEREEXIGING  van  bazen,  chefs  en  voorlieden  in 
Amsterdamschen  Gemeentedienst,  te  Amsterdam. 

Naam,  zetel,  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeni- 
ging  van  bazen,  chefs  en  voorlieden  in  Amsterdamschen 
Gemeentedienst,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
25  November  1909. 


Doel. 


Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel: 

a.  behartigen  der  dienstbelangen; 

b.  bevordering  eener  goede  verstandhouding  onder  hare 
leden ; 

c.  behartiging  der  gemeenschappelijke  belangen  harer 
leden. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ten  einde  de  belangen 
harer  leden  in  hun  goeden  gemeenschappelijken  omgang  te 
bevorderen ; 

b.  het  houden  van  cursusvergaderingen  ten  einde  de 
algemeene  ontwikkeling  harer  leden  te  bevorderen  ; 

c.  liet  richten  van  adressen  tot  de  betrokken  autoriteiten  ; 

d.  het  samenwerken  met  andere  vereenigingen,  wanneer 
dit  ter  bereiking  van  een  gelijk  doel  wenschelijk  blijkt. 
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Politieke  of  godsdienstige  quaesties  mogen  in  de  vereeni- 
gïng  niet  behandeld  worden ;  liet  bestuur  waakt  over  de 
naleving  van  deze  bepaling. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden  en  uit 
leden  van  verdienste. 

Art.  5.  Als  gewoon  lid  kunnen  worden  aangenomen  zij 
die  als  baas,  chef  of  voorman  in  dienst  der  gemeente  Amster¬ 
dam  zijn  aangesteld. 

Leden  die  op  wachtgeld  gesteld  worden  of  met  pensioen 
den  gemeentedienst  verlaten,  kunnen,  wanneer  zij  hun  wensch 
daartoe  aan  het  bestuur  te  kennen  geven,  worden  benoemd 
tot  leden  van  verdienste. 

Art.  6.  Wie  als  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden 
aangenomen,  geeft  zijn  verlangen  daartoe  schriftelijk  aan 
het  bestuur  te  kennen,  dat  het  verzoek  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  aan  de  beslissing  der  leden  onderwerpt. 

Met  de  beslissing  wordt  de  belanghebbende  binnen  4  dagen 
nadat  zij  is  gevallen,  in  kennis  gesteld. 

Art.  7.  Het  gewone  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging ; 

b.  liet  ophouden  baas,  chef  of  voorman  te  zijn  in  dienst 
der  gemeente  Amsterdam ; 

c.  royement; 

d.  overlijden. 

Royement  wegens  wanbetaling  heeft  plaats  door  het  be¬ 
stuur,  om  andere  redenen  door  de  ledenvergadering.  Het 
huishoudelijk  reglement  zal  dienaangaande  nadere  regels 
geven. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  wegens  wanbetaling  is  ge¬ 
royeerd,  kan  hij  niet  eer  weder  als  lid  worden  aangenomen, 
dan  wanneer  hij  zijn  achterstallige  contributie  heeft  be¬ 
taald. 

Bestuur. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  5  leden  en  wel  een  voorzitter,  een  vice-voor- 
zitter,  een  secretaris,  een  vice-secretaris  en  een  penning¬ 
meester,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  2  jaar. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  de  kleinste 
helft  af,  volgens  op  te  maken  rooster.  Aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 
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In  <  tussclientijdsclie  vacatures  wordt  zoodra  mogelijk 
voorzien. 

ïussclientijds  verkozenen  treden  af  op  liet  tijdstip  waarop 
hun  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  10.  Het  bestuur  is  belast  met  liet  behartigen  van 
de  belangen  der  vereeniging.  Het  vertegenwoordigt  de  ver- 
eeniging  tegenover  derden.  In  rechte  treedt  de  voorzitter 
voor  de  vereeniging  op. 

De  verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur  ge¬ 
schiedt  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  door  de  leden¬ 
vergadering  van  hunne  functiën  worden  ontzet  wegens  han¬ 
delingen,  strijdig  met  de  statuten,  reglement  of  belangen  van 
de  vereeniging.  Het  huishoudelijk  reglement  zal  dienaan¬ 
gaande  nadere  regels  geven. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a .  contributies  der  leden  ; 

b.  schenkingen  of  legaten; 

c.  inkomsten  uit  eigendommen  ; 

d.  bijzondere  baten. 

De  leden  betalen  eene  maandelijksche  contributie. 

De  grootte  der  entreegelden,  contributies  en  boeten  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald.  Tevens  wordt  daarbij 
vastgesteld  in  welke  gevallen  ontheffing  van  betaling  kan 
worden  verleend. 

Art.  13.  De  gelden,  met  uitzondering  van  een  bedrag  aan 
kasgeld  tot  ten  hoogste-  f25,  worden  ten  name  der  vereeniging 
belegd  op  de  Rdjkspostspaarbank.  Zij  zullen  niet  anders  dan 
door  samenwerking  van  ten  minste  2  bestuursleden  kunnen 
worden  gelicht. 

Art.  14.  Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  openlegging 
der  boeken  van  den  penningmeester  te  vorderen. 

De  penningmeester  is  verplicht  alle  op  de  boeken  betrek¬ 
king  hebbende  inlichtingen  aan  het  bestuur  te  verstrekken. 

V  erga  deringen . 

Art.  15.  In  de  maand  November  wordt  eene  ledenvergade¬ 
ring  gehouden.  Daarin  wordt  o.  a. : 

n.  verslag  uitgebracht  en  rekening  en  verantwoording 
afgelegd  over  het  afgeloopen  jaar ; 

b.  voorzien  in  de  vacatures  van  het  bestuur; 
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c.  eene  commissie  van  2  personen,  daartoe  op  de  vooraf¬ 
gaande  ledenvergadering  aangewezen,  brengt  verslag  uit  over 
liet  door  ben  ingestelde  onderzoek  naar  bet  geldelijk  belleer 
en  de  rekening  en  verantwoording. 

Het  bestuur  is  verplicht  alle  verlangde  inlichtingen,  die 
op  bet  verslag  of  de  rekening  en  verantwoording  betrekking 
hebben,  te  geven. 

Art.  16.  Overigens  worden  vergaderingen  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  het  door  ten 
minste  10  leden  schriftelijk  wordt  verzocht.  Geeft  het  bestuur 
binnen  8  dagen  aan  deze  uitnoodiging  geen  gevolg,  dan  zijn 
de  verzoekers  bevoegd  zei  ven  tot  bijeenroeping  over  te  gaan 
onder  aanhaling  van  dit  artikel  in  den  oproepingsbrief. 

Art.  17.  Minstens  om  de  2  maanden  worden  huishoude¬ 
lijke  of  cursusvergaderingen  gehouden.  Wanneer  in  dezelfde 
maand  eene  andere  ledenvergadering  zal  plaats  hebben,  kan 
worden  besloten,  dat  de  cursusvergadering  in  die  maand  niet 
zal  plaats  hebben. 

Art.  18.  Tot  de  vergaderingen  hebben  alle  gewone  leden 
toegang.  Zij  hebben  aldaar  ieder  1  stem.  De  leden  van  ver¬ 
dienste  kunnen  alleen  die  vergaderingen  bij  wonen  waartoe 
zij  door  het  bestuur  worden  uitgenoodigd. 

Zij  kunnen  aan  de  debatten  deelnemen,  doch  zijn  niet 
stemgerechtigd . 

Art.  19.  Alle  besluiten  over  zaken  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  gesloten 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Verkiezingen  van  personen  geschieden  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  wordt  eene  tweede  vrije  stemming  ge¬ 
houden.  Levert  ook  deze  tweede  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  op,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
personen  die  bij  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben 
verkregen  of  tusschen  zooveel  meer  personen  als  in  aan¬ 
tal  stemmen  met  een  dezer  gelijk  staan.  Bij  deze  stem¬ 
ming  wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van 
stemmen . 

De  leden  van  liet  bestuur  onthouden  zich  van  alle  stem¬ 
mingen,  hun  beheer  betreffend. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen;  bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 
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Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Tot  regeling  van  de  huishoudelijke  zaken  der 
vereeniging  kan  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur  een  huishoudelijk  reglement  vastgesteld 
worden,  welks  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten. 

Dit  huishoudelijk  reglement  kan  door  de  ledenvergadering 
worden  gewijzigd  en  aangevuld,  bij  besluit,  genomen  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Boekjaar. 

Art.  21.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1 
December  tot  en  met  30  November. 

Veranderingen . 

Art.  22.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
bij  besluit  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  leden¬ 
vergadering. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief  voor 
de  vergadering  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen  ge¬ 
durende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend.  Deze 
amendementen  moeten  zich  beperken  tot  die  artikelen,  tot 
welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief  stond. 

Indien  op  die  vergadering  wel  de  meerderheid  der  aan¬ 
wezigen  zich  vóór  de  voorgestelde  veranderingen  heeft  ver¬ 
klaard,  maar  óf  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was,  of 
slechts  eene  gewone  meerderheid  zich  vóór  heeft  verklaard,  of 
liet  een  en  het  ander  het  geval  was,  wordt  eene  tweede  ver¬ 
gadering  gehouden. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
opgekomen  leden  besluiten.  Het  tweede  lid  is  ook  op  deze 
vergadering  van  toepassing. 

De  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze  door  de  wet  wordt  ver¬ 
langd,  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  23.  Wanneer  het  aantal  leden  beneden  10  is  gedaald 
is  de  vereeniging  ontbonden. 
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Overigens  kan  de  vereeniging  worden  ontbonden  op  voor¬ 
stel  van  liet  bestuur  of  ten  minste  10  leden.  liet  besluit  tot 
ontbinding  wordt  genomen  op  dezelfde  wijze  als  in  art.  22 
ten  aanzien  van  wijziging  der  statuten  is  bepaald. 

In  geval  van  ontbinding  is  het  bestuur  met  de  vereffening 
belast.  Bij  ontbinding  worden  de  eigendommen  der  vereeni¬ 
ging  te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  daarvan  met  de  in 
kas  zijnde  gelden  bestemd  voor  een  doel,  door  de  leden  te 
gelijk  met  het  besluit  van  ontbinding  te  bepalen. 

Geschillen. 

Art.  24.  Over  alle  geschillen  tusschen  leden  en  vereeni¬ 
ging  doet  de  ledenvergadering  uitspraak  in  hoogste  ressort. 
Geen  lid  zal  de  vereeniging  ooit  in  rechten  kunnen  betrekken 
wegens  eenige  bepaling  in  statuten  of  reglement  der  ver¬ 
eeniging  of  eenig  besluit  in  heb  bestuur  of  de  leden¬ 
vergadering. 


Slotbepaling. 

In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  beslist 
het  bestuur,  onverminderd  zijne  verantwoordelijkheid  aan  de 
ledenvergadering. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  24  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  25  en  Maandag*  26  September  1910,  n°.  224 


N°  .  1272. 


VEREENJGING:  Roomsch-Katholiek  Jongens  Patro¬ 
naat  onder  de  bescherming  van  den  Heiligen  Mar- 
tinus  in  de  parochie  van  Kerkdriel,  te  Kerkdriel. 

Art.  1.  Het  Roomsch-Katholiek  Jongens  Patronaat  onder 
de  bescherming  van  den  Heiligen  Martinus  in  de  parochie 
van  Kerkdriel  is  eene  stichting  van  het  bestuur  der  St. 
Paulus-vereeniging  en  wordt  uitsluitend  door  deze  beheerd 
en  bestuurd. 

Art.  2.  Het  Jongens  Patronaat  stelt  zich  ten  doel 
Roomsch-Katholieke  jongelingen  in  de  parochie  van  Kerk¬ 
driel  van  af  hun  15de  jaar,  godsdienstig  en  maatschappelijk 
te  vormen  tot  degelijke,  zelfstandige  jongelieden  en  hen 
verwijderd  te  houden  van  de  gevaren,  welke  aan  die  vorming 
het  meest  in  den  weg  staan. 

Art.  3.  Dat  doel  wil  het  Patronaat  bereiken: 

1°.  door  het  geven  van  onderricht  in  godsdienstzaken ; 

2°.  door  zijne  leden  ontwikkeling  bij  te  brengen  van  aller¬ 
lei  nuttige  onderwerpen ; 

3°.  door  eene  met  zorg  samengestelde  bibliotheek; 

4°.  door  vakopleiding  naar  vermogen  te  behartigt' 

5°.  door  gepaste  ontspanning  te  verleenen. 

Art.  4.  Als  gewone  leden  van  het  Patronaat  kunnen 
worden  toegelaten  alle  Roomsch-Katholieke  jongelingen  van 
de  parochie  van  Kerkdriel  van  af  hun  15de  jaar  tot  hun 
19de  jaar,  die  bij  het  bestuur  bekend,  staan  als  te  zijn  van 
voldoend  zedelijk  en  godsdienstig  gedrag. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  persoonlijke  aan¬ 
melding  bij  liet  bestuur. 

Het  lidmatschap  wordt  verloren  door  vrijwillig  of  ge¬ 
dwongen  ontslag. 
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Art.  5.  De  adviseur  der  St.  Paulusvereeniging  is  rechtens 
hoofdbestuurder  van  het  patronaat. 

Art.  6.  Deze  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  24  Juli  1910. 

Art.  T.  Geene  wijziging  der  statuten  treedt  in  werking, 
dan  nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 


(Volgen  de  onderteekemngen.J 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  23  Aug.  1910  n°.  83. 


Mij  bekend, 


De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 


A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlaudsche  Staatscourant  van 
Zondag  25  en  Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 


1273. 


VEREENIGING:  Arbeidersbouwvereeniging  ,, Hil¬ 
versum'’,  te  Hilversum. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art  1.  De  Arbeidersbouwvereeniging  ,, Hilversum”  is  ge¬ 
vestigd  te  Hilversum.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  ingegaan  op  den  dag  liarer  oprich¬ 
ting,  zijnde  4  Mei  1910. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in 
het  belang  der  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Hilver¬ 
sum  werkzaam  te  zijn. 

Ter  bereiking  van  haar  doel  streeft  zij  er  naar  woningen, 
die  voldoen  aan  de  behoeften  van  een  in  bescheiden  finan- 
cieele  omstandigheden  verkeerend  gezin,  in  eigendom  of  op 
erfpachtsgrond  te  verkrijgen,  ten  einde  deze  bij  voorkeur  aan 
haar  leden  te  verhuren. 

Toelating. 

Art.  3.  Zoodra  de  statuten  in  de  Staatscourant  zullen  zijn 
gepubliceerd,  zal  het  bestuur  het  noodige  doen,  opdat  do 
vereeniging  worde  toegelaten  onder  de  vereenigingen.  be 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  (, Staatsblad 
n('.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet. 

In  geval  van  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  zal  het 
bestuur  de  handhaving  als  toegelaten  vereeniging  verzoeken, 
zoodra  de  wijziging  of  aanvulling  in  de  Staatscourant  zal  zijn 
gepubliceerd. 

Kapitaal. 

Art.  4.  Dff^ïwroeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aandee- 
len  een  kapitaal.  De  wijze  van  uitgifte  der  aandeelen  enz. 
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wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  worden  geteekend  door  een 
lid  van  het  bestuur  en  door  een  commissaris.  Zij  kunnen 
niet  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur  worden  overge¬ 
dragen. 

Van  de  goedkeuring  van  het  bestuur  moer  blijken  door 
aanteekening  op  het  aandeelbewijs. 

Wanneer  het  bestuur  zijn  goedkeuring  op  de  overdracht 
weigert,  bestaat  er  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  de 
ledenvergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aan¬ 
deelen,  wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen 
op  deze  wijze  overgedragen,  verpande  of  op  andere  wijze 
bezwaarde  aandeelen  vervallen  van  rechtswege  aan  de  ver¬ 
eeniging. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbe- 
wijzen  af  gedrukt. 

Lidmaatschap. 


Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  personen 
te  Hilversum  woonachtig,  die  belmoren  tot  de  arbeidende 
klasse  of  daarmede,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  zijn 
gelijk  te  stellen,  mits  zij  bekwaam  zijn  tot  het  aangaan  van 
overeenkoms  ten . 

Art.  6.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  geeft  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  onderwerpt  het  verzoek,  volgens  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  aan  de  beslissing  der 
leden. 

De  toetreding  wordt  geweigerd  wanneer  1/4  gedeelte  der 
leden  zich  daartegen  verklaart. 

Na  ontvangen  kennisgeving  der  aanneming  moet  f  1  entree¬ 
geld  worden  betaald,  waarvan  aan  het  nieuwe  lid  een  be¬ 
wijs  wordt  uitgereikt. 

Indien  binnen  4  weken  na  de  ontvangst  der  in  de  vorige 
alinea  bedoelde  kennisgeving  het  entrée-geld  niet  ten  volle 
is  betaald,  wordt  men  geacht  niet  te  zijn  toegetreden  tot  het 
lidmaatschap  der  vereeniging. 

Art.  7.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel,  groot 
f25.  De  wijze  van  volstorting  wordt  geregeld  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement. 

Geen  lid  kan  meer  dan  1  aandeel  hebben. 

Art.  8.  Bij  toetreding  wordt  aan  elk  lid  een  boekje  uit¬ 
gereikt,  door  een  lid  van  het  bestuur  en  een  commissaris 

2 


VEREENIGINGEN. 


1273 


geteekend  en  bevattend  een  bewijs  van  lidmaatschap,  een 
exemplaar  der  statuten  en  van  het  huishoudelijk  reglement 
en  het  aan  deelbewijs. 

Nieuwe  leden  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de  oudere,  be¬ 
houdens  het  bepaalde  in  art.  41. 

Art.  9,  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

b.  opzegging; 

c.  royement  door  de  ledenvergadering. 

Art.  10.  Het  lid  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te  zeg¬ 
gen,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

De  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  met  afloop  van  het 
vereenigingsjaar  waarin  zij  plaats  vindt. 

Art.  11.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ont¬ 
zet  wegens  overtreding  van  de  statuten  of  reglementen  der 
vereeniging,  het  niet  nakomen  zijner  geldelijke  verplichtin¬ 
gen  tegenover  de  vereeniging  of  het  op  andere  wijze  benadee- 
len  der  vereeniging. 

Leden  die  een  aandeel  in  de  vereeniging  hebben  vervreemd 
of  verpand,  moeten  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet. 

De  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  ledenvergade¬ 
ring- 

Art.  12.  Bij  overlijden  en  opzegging  w^egens  het  metter¬ 
woon  verlaten  der  gemeente,  wordt  het  op  zijn  aandeel  ge¬ 
stort  bedrag  van  een  lid  aan  hem  of  zijn  rechtverkrijgenden 
uitbetaald,  doch  niet  dan  een  maand  nadat  de  rekening  over 
het  jaar,  vraarmede  het  lidmaatschap  eindigt,  is  vastgesteld. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aan- 
w'ijzen,  wordt  een  evenredig  aandeel  van  dat  verlies  op  het 
genoemde  bedrag'  af  geschreven. 

De  terugbetaling  geschiedt  niet  dan  tegen  intrekking  van 
het  aandeelbewijs.  De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten, 
tenzij  de  toestand  van  ae  kas  dit,  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur,  ongewTenscht  maakt. 

In  dit  geval  kan  de  terugbetaling  plaats  hebben  in  obli¬ 
gaties  ten  laste  der  vereeniging. 

Over  zulke  obligaties  wordt  geen  rente  uitgekeerd ;  zij 
deelen  evenals  aandeelen  in  de  v'inst,  op  den  voet  als  dit 
voor  deze  in  art.  40  is  omschreven. 

Alleen  aan  de  rechtverkrijgenden  van  hen  die  het  lidmaat¬ 
schap  hebben  verloren  ten  gevolge  van  overlijden,  komt 
eenig  winstaandeel  toe  over  het  jaar,  waarmede  het  lidmaat¬ 
schap  is  opgeh ouden. 

Bedragen,  op  grond  van  dit  artikel  voor  terugbetaling 
hetzij  in  contanten,  hetzij  in  obligaties,  ter  beschikking  ge- 
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steld,  die  niet  binnen  10  jaar  na  deze  beschikbaarstelling 
zijn  afgehaald,  vervallen  aan  de  vereeniging. 

Gewezen  leden  of  dezer  rechtverkrijgenden  hebben  geen 
recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  13.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in  het 
vorig  artikel  vermeld,  vervallen  de  aldaar  genoemde  gelden 
aan  de  vereeniging. 

De  ledenvergadering  van  in  bijzondere  gevallen,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  terugbetaling  van  deze  gelden  toe¬ 
staan. 

Art.  14.  Wanneer  de  weduwe  of  een  inwonend  kind  van 
een  overleden  lid  binnen  6  weken  na  het  overlijden  aan  het 
bestuur  den  wensch  te  kennen  geeft  om  lid  te  worden,  wordt 
deze  ingewilligd,  mits  hij  of  zij  bekwaam  is  om  overenkom- 
sten  aan  te  gaan,  tenzij  zich  daartegen,  naar  het  oordeel 
van  het  bestuur,  ernstige  bezwaren  verzetten.  In  dat  geval 
beslist  de  ledenvergadering. 

Zoo  het  nieuw  toegetreden  lid  op  het  aan  hem  uitgereikte 
aandeel  een  bedrag  stort,  op  zijn  minst  gelijk  aan  dat  het¬ 
welk  op  het  aandeel  van  den  overledene  was  gestort,  treedt 
het,  ook  ten  opzichte  van  den  rooster  van  toetreding,  geheel 
in  de  rechten  van  het  gewezen  lid. 

De  ledenvergadering  is  bevoegd,  ingeval  zij  daartoe  ter¬ 
men  aanwezig  acht,  ook  aan  een  ander  dan  de  weduwe  of 
een  inwonend  kind  toe  te  staan  op  deze  wijze  in  de  rechten 
van  den  overledene  te  treden. 

Bestuur. 

Art.  15.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
dat  de  vereeniging  tegenover  derden  vertegenwoordigt. 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  gekozen  worden  uit 
en  door  de  leden. 

Leden  van  het  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij  die  worken 
verrichten  voor  en  leveranties  doen  aan  de  vereeniging. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  klein¬ 
ste  helft  van  het  bestuur  af  volgens  op  te  maken  rooster. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op 
den  tijd  waarop  degene  wiens  plaats  hij  inneemt,  had  moeten 
aftreden. 

Art.  16.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  bepaald  hoe  bij  tijdelijke  verhindering  van  één 
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hunner  in  diens  functie  wordt  voorzien. 

Art.  17.  De  leden  van  liet  bestuur  kunnen,  te  zamen  of 
afzonderlijk,  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst  en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen.  In 
geval  van  schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen  binnen 
14  dagen  een  ledenvergadering  bijeen,  waarin  aan  den  ge¬ 
schorste  of  geschorsten  de  gelegenheid  wordt  gegeven  zich 
te  verantwoorden,  en  waarin  over  de  handhaving  der  schor¬ 
sing  of  van  het  ontslag  wordt  beslist. 

De  schorsing  is  opgeheven  wanneer  zij  niet  binnen  één 
maand  nadat  zij  is  toegepast,  door  de  ledenvergadering  is 
verlengd. 

De  commissarissen  zijn  verplicht  in  geval  van  schorsing 
van  een  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen  te  nemen 
welke  noodig  zijn  om  de  vereeniging  tegen  schade  te  vrij¬ 
waren.  De  raad  van  commissarissen  kan,  zoo  noodig,  het  ge- 
heele  bestuur  overnemen. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  ge¬ 
steld  voor  de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  wijze  waar¬ 
op  het  bestuur  zijn  werkzaamheden  uitoefent. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  of  aan  diegenen  hunner, 
die  bepaalde,  meer  tijd  vereischende,  functies  bekleeden, 
kan  door  de  ledenvergadering  een  billijke  tegemoetkoming 
voor  hun  werkzaamheden  worden  toegekend. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen 
binnen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  deze 
niet  bij  deze  statuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  voorbe¬ 
houden  . 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  een  zijner  leden  of  aan  een  door  het  be^ 
stuur  te  benoemen  administrateur  of  administratrice. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  een 
zijner  leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijk 
beheer  zal  uitoefenen. 

Het  stelt  een  instructie  voor  den  administrateur,  zoo  die 
er  is,  vast  en  bepaalt  zijn  salaris,  onder  goedkeuring  der 
ledenvergadering.  Het  heeft  de  bevoegdheid  den  administra¬ 
teur  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  liooger  bedrag'  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  een  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  vormen. 

Baad  van  commissarissen. 

Art.  21.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
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door  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  5  leden, 
gekozen  door  de  leden. 

De  artt.  15,  alinea  3,  en  18,  alinea  2,  zijn  op  de  com¬ 
missarissen  van  toepassing.  De  raad  van  commissarissen 
kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Art.  22.  Elk  jaar  treedt  een  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster, 
af.  De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af 
op  het  tijdstip  waarop  degene  wiens  plaats  hij  inneemt, 
had  moeten  aftreden. 

Art.  23.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen 
hebben  toegang  tot  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen. 

Op  de  bestuursvergaderingen  hebben  de  leden  van  den 
raad  van  toezicht  een  adviseerende  stem ;  desgelijks  op  de 
ledenvergaderingen,  voor  zoover  zij  niet  zelf  lid  der  vereeni¬ 
ging  zijn.  >  . 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  een  oproeping,  op 
de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  24.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  2  zijner  leden  daartoe  het  verlangen  te  kennen  geven. 

Hij  is  verplicht  op  zijn  minst  eens  in  de  3  maanden  de 
boeken  van  den  penningmieester  en  van  den  administrateur, 
zoo  deze  er  is,  na  te  gaan  en  de  kas  op  te  nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens  wanneer  hij  dit  noodig 
oordeelt.  De  leden  van  het  bestuur,  de  administrateur  en 
eventueele  verdere  beambten  der  vereeniging  zijn  verplicht 
alle  inlichtingen  te  geven,  die  door  den  raad  van  commis¬ 
sarissen  worden  verlangd. 

Vergaderingen . 


Art.  25.  Jaarlijks,  vóór  15  Maart,  heeft  een  ledenver¬ 
gadering  plaats.  In  deze  vergadering  wordt  o.  a.  : 

a.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar ; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  be¬ 
handeld  ; 

c.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Art.  26.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd 
zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of  20 
leden,  of,  zoolang  de  vereeniging  minder  dan  100  leden  telt, 
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op  zijn  minst  1/5  der  leden  dit  verlangen.  Het  verzoek  tot 
het  uitschrijven  eener  ledenvergadering  wordt  gedaan  aan 
het  bestuur. 

Indien  aan  dusdanig*  verzoek  binnen  14  dagen  geen  ge¬ 
volg  wordt  gegeven,  kunnen  de  in  het  eerste  lid  aangewezen 
personen,  door  wie  het  verzoek  is  gedaan,  zelf  tot  bijeen- 
roeping  overgaan. 

Art.  27.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  ledenvergadering  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  met  inachtneming  wan  hetgeen  dien¬ 
aangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  28.  In  de  ledenvergadering  wordt  omtrent,  alle 
onderwerpen  beslist  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  bij 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  .  stem¬ 
ming  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  niet  verkregen,  dan  heeft  een  tweede  vrije 
stemming  plaats. 

Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij 
de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen, 
of  tusschen  zooveel  meer  personen  als  in  aantal  stemmen 
met  een  dezer  2  gelijk  staan.  rij  deze  stemming  wordt  geko¬ 
zen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Art.  29.  Een  besluit  van  de  ledenvergadering  is  noodig 
voor : 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

b.  het  koopen,  in  erfpacht  aanvaarden,  ruilen,  vervreem¬ 
den  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  rentegevende 
fondsen ; 

c.  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zakelijke 
rechten  op  eigendom  of  rechten  der  vereeniging ; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  van 
onderhoud  ; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten ; 

f.  het  aannemen  van  schenkingen ; 
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g.  het  treffen  van  dadingen ; 

h.  het  vaststellen  van  het  bedrag  der  jaarlijksche  afschrij¬ 
ving  op  de  eigendommen ; 

i.  het  toekennen  van  vergoeding  aan  een  of  meerdere 
leden  van  het  bestuur  of  den  raad  van  commissarissen,  over¬ 
eenkomstig  het  in  art.  18,  alinea  2,  en  art.  21,  alinea  2, 
bepaalde. 

Besluiten  tot  vervreemding  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging  hebben  geen  kracht,  tenzij  zij  zijn 
goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente 
Hilversum  of,  bij  weigering,  door  Gedeputeerde  Staten  van 
Noordholland. 

Art.  30.  Over  ontslag  van  de  leden  van  het  bestuur,  vast¬ 
stelling,  aanvulling  of  wijziging  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  en  een  der  in  het  vorige  artikel  genoemde  punten,  kan 
geen  besluit  worden  genomen  wanneer  voorstellen  daartoe 
niet  op  den  oproepingsbrief  voor  de  vergadering  hebben  ge¬ 
staan. 

Referendum. 

Art.  31.  Het  bestuur  heeft  het  recht  besluiten  van  de 
algemeene  vergadering,  voorts  verkiezingen  van  bestuurders 
en  commissarissen  aan  het  referendum  te  onderwerpen. 

Het  bestuur  moet  daartoe  ook  overgaan,  indien  door  min¬ 
stens  50  leden  of,  zoolang  de  vereeniging  minder  dan  250 
leden  telt,  door  minstens  1/5  der  leden,  aan  het  bestuur  het 
verzoek  wordt  gedaan,  bij  behoorlijk  gemotiveerd  en  onder- 
teekend  schrijven,  met  duidelijke  opgaaf  van  namen  en  adres¬ 
sen.  Het  referendum  besluit  met  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  artt. 
44/45  dezer  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  tijd  en  wijze  van 
stemming. 

Geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  32.  De  geldmiddelen  der  vereenig'ing  bestaan  uit : 

a.  het  aandeelenkapitaal ; 

b .  o  p  gen  o  m  e  n  gelden; 

c.  alle  waarden  die  uit  anderen  hoofde  door  haar  zijn 
verkregen. 

Over  van  de  leden,  leden  van  het  bestuur  en  commissaris¬ 
sen  opgenomen  gelden  kan  nooit  meer  dan  4  pet.  rente  wor¬ 
den  uitgekeerd. 

Art.  33.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds,  een 
onderhoud sfonds  en  een  volkshuisvestingsfonds. 
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Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueele  ver¬ 
liezen  der  vereeniging. 

Het  onderhoudsfonds  dient  om  de  onderhoudskosten  gelijk¬ 
matig  over  de  jaren  te  verdeelen. 

Het  volkshuisvestingsfonds  wordt  aangewend  in  het  belang 
van  verbetering  der  volkshuisvesting. 

De  fondsen  kunnen  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  ver¬ 
deeld  en  niet  voor  andere  doeleinden  dan  in  deze  statuten 
zijn  aangegeven,  worden  gebruikt. 

Art.  34.  De  wijze  van  belegging  van  de  in  het  vorige 
artikel  genoemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kasgelden 
der  vereeniging  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  35.  Uiterlijk  6  weken  vóór  de  vergadering,  genoemd 
in  art.  25,  wordt  door  het  bestuur  de  rekening  en  verant¬ 
woording  over  het  afgeloopen  jaar,  in  den  vorm  van  een 
balans  en  een  winst-en- verliesrekening,  opgemaakt  en  met 
alle  daarbij  behoorende  bescheiden  en  een  voorstel  tot  be¬ 
steding  der  winst  aan  den  raad  van  commissarissen  over¬ 
gelegd. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  verschaffen,  welke  dezen  omtrent  de  stuk¬ 
ken  mochten  verlangen. 

Na  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stuk¬ 
ken,  uiterlijk  14  dagen  na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug, 
met  een  voorstel  aan  de  ledenvergadering  over  de  goedkeu¬ 
ring  daarvan. 

Art.  36.  De  in  het  vorig  artikel  bedoelde  stukken,  met 
het  daarbij  behoorende  voorstel  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  worden  gedurende  ten  minste  14  dagen  vóór  de 
ledenvergadering,  waarin  zij  zullen  worden  behandeld,  voor 
de  leden  ter  inzage  gelegd.  Bij  de  bekendmaking  dier  ter- 
inzage-legging  wordt  de  daartoe  bepaalde  plaats  eveneens 
vermeld. 

Art.  37.  De  bedragen,  die  jaarlijks  van  de  eigendommen 
der  vereeniging  worden  afgeschreven  en  het  bedrag,  nat 
jaarlijks  in  het  onderhoudsfonds  wordt  gestort,  worden  door 
de  ledenvergadering  vastgesteld  op  een  voorstel  van  het  be¬ 
stuur,  waarover  de  raad  van  commissarissen  advies  uitbrengt. 

De  ledenvergadering  kan  de  afschrijving  op  gezamenlijk 
voorstel  van  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen 
doen  ophouden,  wanneer  en  zoolang  het  bedrag,  waarvoor  de 
eigendommen  op  de  balans  voorkomen,  zal  zijn  terugge¬ 
bracht  tot  de  verkoopswaarde,  welke  de  eigendommen  vol¬ 
gens  rapport  van  3  onpartijdige  deskundigen  hebben. 
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Art.  38.  De  vaststelling'  der  balans  en  der  winst-en -ver¬ 
liesrekening  geschiedt  door  de  algemeene  ledenvergadering. 

Een  beredeneerd  verslag,  benevens  de  balans  en  dè  winst- 
en-verliesrekening  over  bet  afgeloopen  jaar,  opgemaakt  over¬ 
eenkomstig  de  wettelijke  voorschriften  daaromtrent,  worden 
binnen  14  dagen  na  die  algemeene  vergadering  aan  burge¬ 
meester  en  wethouders  der  gemeente)  Hilversum  overgelegd. 

Art.  39.  Ten  laste  van  d©  verliesrekening  over  het  afge¬ 
loopen  jaar  brengt  het  bestuur : 

a.  alle  belastingen  en  heffingen,  vallende  op  goederen  of 
gelden  der  vereeniging; 

b.  de  kosten  van  verzekering  der  eigendommen  van  de 
vereeniging ; 

c.  een  storting*  in  het  onderhoudsfonds ; 

cl.  de  kosten  van  verstrekking  van  drinkwater ; 

e.  de  afschrijving*  op  de  eigendommen  der  vereeniging ; 

f .  de  interesten  van  ter  leen  opgenomen  gelden ; 

g.  den  erfpachtscanon,  zoo  de  vereeniging  gronden  in  erf¬ 
pacht  heeft ; 

h.  alle  verdere  betalingen  waartoe  de  vereeniging  is  ver¬ 
plicht  geweest,  met  uitzondering  van  aflossingen  van  ter 
leen  opgenomen  gelden  en  betalingen,  voor  den  aankoop  van 
grond  en  voor  stichting,  uitbreiding  of  verbetering  (niet 
voor  onderhoud)  van  gebouwen. 

Voor  zoover  de  in  dit  artikel  vermelde  betalingen,  die  ten 
laste  van  het  loopend  jaar  behooren  te  worden  gebracht,  op 
31  December  nog  niet  gedaan  zijn,  neemt  het  bestuur  deze 
op  de  balans  onder  de  schulden  op. 

De  rekening  van  elk  volgend  jaar  blijft  tot  aan  de  geheele 
aanzuivering  daarvan  met  het  verlies  van  vorige  jaren  belast. 

Art.  40.  Yan  de  winst  wordt  10  net.  in  het  reservefonds 
gestort.  Zoodra  en  zoolang  in  dat,  fonds  meer  aanwezig  is- 
dan,  naar  het  gezamenlijk  oordeel  van  den  raad  van  com¬ 
missarissen  en  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  be¬ 
voegde  deskundigen,  noodig  is  als  waarborg  dat  eventueel  e 
verliezen  zullen  kunnen  worden  gedekt,  geschiedt  geen  stor¬ 
ting  in  het  reservefonds. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  moge- 
liik  is,  over  de  volgestorte  aandeelen  een  dividend  van  4  pet. 
uit  te  keeren. 

Wanneer  over  een  of  meer  jaren  minder  dan  dit  bedrag 
is  uitgekeerd,  wordt  het  daaraan  ontbrekende  bedrag  uitbe¬ 
taald,  zoolang*  het  winstsaldo  van  een  volgend  jaar  dit  toe¬ 
laat. 

Het  dividend  wordt  in  contanten  uitgekeerd. 
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Wanneer,  ten  gevolge  van  bijzondere  omstandigheden  de 
kas  der  vereeniging  niet  over  voldoende  gelden  beschikt  om 
de  uitkeering  in  contanten  te  doen  plaats  hebben,  kan  ue 
ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  besluiten  dat 
die  betaling  wordt  uitgesteld.  Van  het  bedrag1  van  liet  divi¬ 
dend  worden  alsdan  schuldbekentenissen  ten  laste  der  ver¬ 
eeniging  aan  de  leden  uitgegeven.  Het  bestuur  is  in  zulk 
geval  verplicht  te  zorgen,  dat  de  uitbetaling  zoo  spoedig 
mogelijk  plaats  vinde. 

De  na  deze  uitkeering  overblijvende  winst  wordt  gestort 
in  het  volkshuisvestingsfonds. 

Verhuring  der  woningen. 

Art.  41.  Telkenmale  wanneer  een  of  meer  woningen  be¬ 
schikbaar  zijn,  wordt  dit  ter  kennis  der  leden  gebracht  en 
worden  die  woningen  toegewezen  aan  de  zich  daarvoor  aan¬ 
meldende  leden  der  vereeniging,  dig  nog  geen  woningen  der 
vereeniging  in  huur  hebben. 

Deze  toewijzing  geschiedt  aan  de  leden  in  de  volgorde  hun¬ 
ner  toetreding.  Bij  gebreke  van  gegadigden  onder  de  leden 
kunnen  de  woningen  ook  aan  niet-leden  worden  verhuurd. 

Hij  aan  wien  een  woning  is  toegewezen,  is  verplicht  die 
te  bewonen  en  de  regelen,  welke  voor  de  huur  en  de  wijze 
van  bewoning,  bij  den  aanvang  der  bewoning  of  later,  ge¬ 
steld  zijn,  stiptelijk  na  te  komen. 

De  huurprijs  voor  elke  woning  wordt  door  het  bestuur  vast¬ 
gesteld. 

Het  bestuur  is  verplicht  de  woningen  te  verhuren  tegen 
een  huurprijs,  die  niet  lager  is  dan  die,  welke  voor  derge¬ 
lijke  woningen  in  het  betrokken  gedeelte  der  gemeente  te 
bedingen  is,  behalve  voor  zoover  het  betreft  personen  die 
ten  gevolge  van  maatregelen  tot  verbetering  van  volkshuis¬ 
vesting  hunne  huisvesting  hebben  verloren  en  niet  in  staat 
zijn  den  vollen  prijs  van  een  voor  hun  gezin  geschikte  woning 
te  betalen. 

Boekjaar.  * 

Art.  42.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  43.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  wordt  vastgesteld,  aangevuld  en  gewij¬ 
zigd  door  de  ledenvergadering  en  mag  geen  bepalingen  be¬ 
vatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Wijziging. 

Art.  44.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan- 
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gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  op  een  opzettelijk  daartoe  bijeengeroe¬ 
pen  ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der 
leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  beslui¬ 
ten,  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendemen¬ 
ten,  gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend, 
voor  zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die  arti¬ 
kelen  tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepings¬ 
brief  stond. 

Er  wordt  een  tweede  vergadering  gehouden,  als  op  deze 
vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór 
de  voorgestelde  veranderingen  heeft  verklaard,  maar  óf  niet 
de  helft  der  leden  aanwezig  was,  of  slechts  een  gewone  meer¬ 
derheid  en  niet  een  meerderheid  van  2/3  zich  vóór  heeft  ver¬ 
klaard,  of  het  een  en  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering'  kan  met  gewone  meerderheid  der 
op  gekomen  leden  besluiten. 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing, 
met  dien  verstande,  dat  geen  nieuwe  voorstellen  aangaande 
statutenwijziging  op  den  oproepingsbrief  mogen  worden  ge¬ 
plaatst. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag, 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag  volgend  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehand¬ 
haafd. 

Art.  33,  laatste  alinea,  en  deze  alinea  kunnen  niet  worden 
veranderd. 

Ontbinding. 

Art.  45.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  46.  Bij  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  hiervan  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  het  bestuur. 
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Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  een  ledenvergadering  en  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Hilversum. 

Art.  47.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  alvo¬ 
rens  tot  vereffening  over  te  gaan,  de  eigendommen  der  ver- 
eeniging  ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente 
Hilversum,  onder  voorwaarde  : 

1.  dat  de  gemeente  zal  betalen  de  schulden  en  de  liqui- 
datiekosten  der  vereeniging  en  de  bedragen,  welke  de  leden 
hebben  gestort  op  hunne  aandeelen,  benevens  eventueel  het 
bedrag  aan  dividend  dat  de  leden-aandeelhouders  alsnog, 
zoo  de  winst  der  vereeniging  dit  toeliet,  overeenkomstig  art. 
40,  derde  lid,  zouden  ontvangen ; 

2.  dat  de  goederen  blijven  bestemd  om  te  dienen  tot  ver¬ 
betering  der  volkshuisvesting. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 

Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek 
van  de  sub  1  van  liet  vorige  lid  genoemde  bedragen,  ter  be¬ 
schikking  gesteld  van  de  gemeente  Hilversum,  ten  einde  te 
worden  aangewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Art.  48.  Zoo  de  vereeniging  op  het  tijdstip  der  ontbin¬ 
ding  geen  onroerende  goederen  bezit,  komt  het  overschot  der 
liquidatie  aan  de  gemeente  Hilversum,  ten  einde  te  dienen 
tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  49.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  de  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming'  door  de  meest  ge¬ 
reed  e  partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-recht- 
bank  te  Amsterdam  of  aan  den  burgemeester  van  Hilversum. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  xan  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  F.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edcrlandschc  Staatscourant  van 
Zondag  25  en  Maandag  26  September  1910,  n°.  224. 


VEIIEEHIGIHG:  De  Bussumsche  Sportclub,  te 
Bussum. 

Hoofdstuk  1. 

Art.  1. 

Haam,  duur  en  zetel  der  vereeniging. 

De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  Bussumsche 
Sportclub. 

Zij  is  gevestigd  te  Bussum  en  wordt  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren,  ingegaan  17  Maart 
1908,  den  dag  van  de  oprichting. 

Hoofdstuk  2. 

Art.  2. 

Doel  en  middelen. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  vrije  oogenblikken  harer 
leden  zooveel  mogelijk  te  veraangenamen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  ’s  zomers  fiets-  en  wandeltochten  te  maken,  benevens 
de  roei-  en  zeilsport  te  beoefenen ; 

b.  ’s  winters  bijeenkomsten  te  organiseeren,  waarbij  den 
leden  de  gelegenheid  wordt  geboden  zich  te  verstrooien  door 
het  beoefenen  van  muziek,  gezelschapsspel  en  voorts  door 
andere  wettige  middelen  welke  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Hoofdstuk  3. 

Art.  3. 

Leden. 

De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  leden;  b.  buitenleden; 

c.  eereleden  en  d.  donateurs. 
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Als  leden  of  buitenleden  kunnen  worden  aangenomen  zij 
die  den  leeftijd  van  16  ja  ren  zullen  hebben  bereikt. 

Overigens  zullen  zij  die  lid  of  buitenlid  wenschen  Ie 
worden  zich  daartoe  met  juiste  opgave  van  naam,  voornaam 
en  woonplaats  moeten  wenden  tot  een  der  secretarissen. 

Leden  welke  candidaat-leden  voor  het  lidmaatschap  wen¬ 
schen  voor  te  stellen,  zenden  de  in  het  voorgaande  lid  van 
dit  artikel  bedoelde  opgave  aan  een  der  daar  genoemde  func¬ 
tionarissen  in. 

Art.  4. 

Candidaat-leden  zijn  na  inzending  der  vorenbedoelde 
opgaven  verplicht,  minstens  twee  malen  aan  een  clubtoclit 
deel  te  nemen,  dan  wel  op  een  clubavond  te  verschijnen. 

Daarna  wordt  aan  de  leden  der  vereeniging  door  een  der 
secretarissen  een  candidaat-lijst  met  aangehecht  stembiljet 
thuisgezonden  op  welke  candidaatlijsten  alle  de  in  art.  3, 
derde  lid,  bedoelde  opgaven  nauwkeurig  zijn  vermeld. 

Art.  5. 

De  bovenbedoelde  stembriefjes,  nauwkeurig  van  den 
datum  der  verzending  door  een  der  secretarissen  voorzien, 
zullen  uiterlijk  binnen  14  dagen  na  die  afzending  aan  het 
clublokaal  der  vereeniging  aan  de  Brinklaan  n°.  109a  te 
Bussum,  in  eene  daarvoor  bestemde  bus  moeten  worden 
bezorgd. 

Door  een  stembureau,  bestaande  uit  3  leden,  wordt  dan 
op  nader  te  bepalen  wijze  omtrent  de  uitslag  der  stemming' 
opname  gedaan  en  daarvan  aan  de  leden  kennis  gegeven. 

Art.  6. 

Een  candidaat  is  als  lid  aangenomen,  indien  zich  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  ten  zijnen  gunste  verklaart. 

Hij  stort  bij  zijne  toetreding  in  de  kas  der  vereeniging 
een  inleggeld  van  f  1,  verhoogd  met  de  kosten  voor  een  exem¬ 
plaar  dezer  statuten  en  na  te  noemen  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  alsmede  van  f  0.65  voor  een  voor  de  vereeniging  vast 
te  stellen  insigne,  terwijl  aan  liet  lidmaatschap  eene  contri¬ 
butie  is  verbonden  van  f  5.20  per  jaar,  te  voldoen  bij 
vooruitbetaling  per  3  maanden  met  f  1.30. 

Voorgestelde  leden  of  buitenleden  genieten,  gedurende 
den  tijd  dat  zij  nog  niet  als  lid  zijn  aangenomen,  dezelfde 
rechten  als  leden  der  vereeniging  of  hare  buitenleden,, 
behoudens  het  recht  van  deelname  aan  vergaderingen. 
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Art.  7. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  aangenomen  zij  die  zich 
jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Zij  hebben  recht  van  bijwoning  der  bestuursvergaderingen, 
alsmede  tot  dat  van  ledenvergaderingen,  waartoe  zij  steeds 
zullen  moeten  worden  uitgenoodigd  en  hebben  alsdan  eene 
adviseerende  stem. 

Zij  worden  benoemd  in  eene  algemeene  vergadering  met 
algeheele  stemmen  en  zijn  tot  geenerlei  geldelijke  bijdrage 
verplicht. 

Art.  8. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  f  1  of  meer,  bij  vooruitbetaling  te 
voldoen,  dan  wel  door  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  5 
blijk  geven  belang  te  stellen  in  de  vereeniging. 

Art.  9. 

Buitenleden  zijn  zij  die  hunne  woonplaats  hebben  buiten 
het  wettig  domicilie  der  vereeniging,  en  buiten  de  grenzen 
der  gemeenten  Hilversum  en  Haarden. 

Buitenleden  worden  door  het  bestuur  aangenomen  en 
betalen  eene  contributie  van  f  2.60  per  jaar,  te  voldoen  bij 
hunne  toetreding  of  uiterlijk  een  maand  daarna,  terwijl 
liet  tweede  lid  van  art.  6  dezer  statuten  op  hen  toepasselijk 
blijft. 

Buitenleden  genieten  overigens,  behoudens  het  recht  van 
stem  in  vergaderingen,  dezelfde  rechten  als  de  leden  der 
vereeniging. 

Art.  10. 

Ieder  lid  heeft  het  recht  op  de  bijeenkomsten  en  tochten 
als  bedoeld  in  art.  2  dezer  statuten,  alsmede  op  de  te  houden 
vergaderingen  te  verschijnen  en  daar  aan  de  gezelschaps¬ 
spelen,  stemmingen  en  debatten  deel  te  nemen. 

Evenzeer  zullen  de  donateurs  tot  bijwoning  der  jaarlijksche 
algemeene  vergaderinglen  der  vereeniging  moeten  en  tot 
bijwoning  van  alle  overige1  ledenvergaderingen  kunnen 
worden  u  itgenoodigd . 

* 

Art.  11. 

Een  lid  heeft  in  de  te  houden  vergaderingen  recht  op  het 
uitbrengen  van  1  stem. 
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Donateurs  hebben  in  de  door  hen  bij  te  wonen  vergade¬ 
ringen  recht  op  het  uitbrengen  van  eene  adviseerende  stern. 

Art.  12. 

Ieder  lid  wordt  geacht  met  den  inhoud  dezer  statuten 
bekend  te  zijn  en  zich  daaraan  gaat  te  onderwerpen. 

Hoofdstuk  4. 

Art.  13. 

Verlies  van  het  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  door: 

a.  opzegging  ;  b.  royement. 

De  algemeene  verg'adering  der  vereeniging  kan  bij  de 
in  art.  22  dezer  statuten  voorgeschreven  meerderheid  van 
stemmen  een  lid  dat  heeft  gehandeld  of  iets  nagelaten  in 
strijd  met  deze  statuten,  zoodanig  lid  van  het  lidmaatschap 
vervallen  verklaren. 

Evenzeer  kunnen  de  leden  door  het  bestuur  der  vereeniging' 
worden  geschorst,  indien  zij  langer  dan  eene  maand,  na 
daartoe  op  behoorlijke  wijze  te  zijn  aangemaand  en  in 
gebreke  gesteld,  nalatig  blijven  hunne  verschuldigde  contri¬ 
butie  te  voldoen. 


Art.  14. 

De  schorsing  mag  den  tijd  van  2  maanden  niet  te  boven 
gaan;  blijft  zoodanig  lid,  na  verloop  van  dien  termijn, 
wijders  in  gebreke  om  aan  zijne  verplichtingen  te  voldoen, 
dan  treedt  van  rechtswege  royement  in. 

Gedurende  de  schorsing  is  de  geschorste  buitengesloten 
van  alle  de  voordeelen  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Iemand  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard  op  grond 
van  dit  artikel,  kan  slechts  éénmaal,  en  dan  op  de  wijze 
voorgeschreven  bij  art.  6,  eerste  lid,  in  verband  met  art.  15 
dezer  statuten,  weder  als  lid  worden  aangenomen. 

Hoofdstuk  5. 

Art.  15. 

Opheffing  der  schorsing. 

De  schorsing  op  grond  van  wanbetaling,  welke  aan  de 
leden  zal  worden  bekend  gemaakt,  zal  door  het  bestuur 
worden  opgeheven  na  aanzuivering  van  alle  door  den  ge¬ 
schorste  verschuldigde  gelden. 
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Opheffing  der  schorsing  kan  niet  meer  gevorderd  worden 
indien  het  royement  is  ingetreden  en  dit  langer  dan  eene 
maand  na  die  intreding  heeft  geduurd. 

Hoofdstuk  6. 

Art.  16. 

Het  bestuur. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  leden  en  bestaat 
uit  5  personen:  a.  president,  h .  vice-presdent,  c.  lste-secre- 
taris,  d.  2de-secretaris  en  e.  penningmeester. 

Het  bestuur  heeft  de  leiding  der  algemeene  zaken  en  voert 
de  besluiten  der  algemeene  vergadering  uit. 

Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 


Art.  17. 

Bij  de  vaststelling  dezer  statuten  zijn  tot  bestuursleden 
gekozen  de  heeren:  I.  Harshagen,  wonende  te  Bussum  tot 
president,  A.  J.  Leemans,  wonende  te  N aarden  tot  vice-¬ 
president,  H.  L.  Smittou,  wonende  te  Bussum  tot  lste- 
secretaris,  J.  E.  Glim,  wonende  te  Bussum  tot  2de- secretaris 
en  T.  11.  Houtman,  wonende  te  Bussum  tot  penningmeester. 

Hoofdstuk  7. 

Art.  18. 

Geldmiddelen. 

De  kas  der  vereeniging  wordt  gevormd  uit:  a.  de  bij¬ 
dragen  van  donateurs,  h.  binnenkfo  mende1  contributiën, 
c.  vrijwillige  bijdragen,  en  d.  renten  der  uitstaande  gelden. 

Het  bestuur  is  belast  met  liet  financiëel  beheer  der 
vereeniging,  overeenkomstig  de  te  stellen  regelen  en  door 
de  algemeene  vergadering  te  geven  voorschriften. 

Het  bestuur  zal  trachten  uit  de  beschikbare  gelden  een 
reservefonds  te  stichten. 

Aanbreking  van  dit  fonds  zal  slechts  in  de  uiterste 
noodzakelijkheid,  en  dan  nog  alleen  met  toestemming  der 
algemeene  vergadering,  kunnen  geschieden. 

De  al  gemeen  e  vergadering  zal  eene  dergelij  ke  toestemming 
slechts  kunnen  geven  met  algeheele  stemmen. 
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Hoofdstuk  8. 

Art.  19. 

De  vergaderingen  van  de  vereen i ging  worden  onder¬ 
scheiden  in  jaarlijksche  en  algemeene  vergaderingen. 

De  jaarlijksche  vergaderingen  worden  in  de  maand  Maart 
gehouden  en  door  het  bestuur  uitgeschreven. 

Op  deze  vergaderingen  wordt  voorzien  in  de  vacatures 
in  het  bestuur,  ontstaande  ten  gevolge  van  het  periodiek 
aftreden  der  bestuursleden,  welke  worden  benoemd  voor  den 
tijd  van  1  jaar,  telkens. 

Verder  wordt  daarin  verslag  gedaan  door  het  bestuur 
van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende  het 
afgelocpen  vereenigingsjaar  en  rekening  en  verantwoording 
gedaan  betreffende  het  financiëel  beheer  der  vereeniging. 

Op  die  vergadering  worden  uit  het  midden  der  leden  3 
personen  gekozen,  welke  gedurende  het  nieuwe  vereenigings¬ 
jaar  de  commissie  van  controle,  alsmede  2  personen,  welke 
met  een  bestuurslid  (naar  verkiezing)  het  bij  art.  4  dezer 
statuten  bedoelde  stembureau  zullen  uitmaken. 

Nadere  voorschriften  deze  commissiën  betreffende,  zullen 
in  het  huishoudelijk  reglement  worden  neergelegd. 

Art.  20. 

Algemeene  vergaderingen  zullen  door  het  bestuur  moeten 
worden  uitgeschreven  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens 
1/5  der  leden. 

Wordt  aan  dit  verzoek  binnen  14  dagen  na  deszelfs  dag- 
teekening  geen  gevolg  gegeven,  dan  kunnen  de  leden  zei  ven 
tot  die  bijeenroep ing  overgaan. 

Art.  21. 

Het  bestuur  vergadert  wanneer  het  dit  noodig  oordeelt. 

Art.  22. 

Alle  besluiten  op  vergaderingen  genomen,  eischen,  wanneer 
het  personen  geldt,  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen,  terwijl  bij  stemming  over 
zaken  de  volstrekte  meerderheid  beslist,  behoudens  de  ge¬ 
vallen  dat  bij  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Hoofdstuk  9. 

Art.  23. 

Van  de  Toereommissie. 

Er  zal  voor  de  te  houden  clubtochten  eene  toereommissie 
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worden  benoemd,  bestaande  uit  den  2de-secretaris,  tevens 
secretaris  dier  commissie,  alsmede  uit  2  andere  personen, 
uit  de  ter  vergadering  aanwezigen  te  kiezen. 

Zij  worden  benoemd  in  de  jaarlijksche  algemeené  verga¬ 
dering  voor  den  tijd  van  een  jaar  en  zijn  bij  aftreding 
t er s tond  lierkiesbaa r . 

Zij  maken  onderling  uit  wie  als  hoofdleider  zal  fungeeren 
en  geven  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan  het  bestuur, 
hetwelk  alsdan  voor  verdere  openbaarmaking  zorg  draagt. 

Hoofdstuk  10. 


Art.  24. 

Hui  slip  u  del  ij  k  regie  men  t . 

Het  inwendig  beheer  der  vereeniging  wordt  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  geene  bepalingen 
mag  bevatten  welke  in  strijd  zijn  mét  het  bij  deze  statuten 
bepaalde. 

Hoofdstuk  11. 

Art.  25. 

Algemeen©  bepalingen . 

Elk  verschil  omtrent  uitlegging  of  toepassing  van  de  be¬ 
palingen  dezer  statuten  wordt  door  liet  bestuur  voorloopig, 
doch  door  de  algemeene  vergadering  definitief,  beslist. 


Het  vereenigingsjaar  loopt  van  17  Maart  van  het  eene  tot 
en  met  16  Maart  van  het  volgende  jaar. 

Art,  27. 

Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten  in  eene 
hiertoe  opzettelijk  bijeen  te  roepen  algemeene  vergadering, 
met  eene  meerderheid  als  bedoeld  in  art.  22  eerste  lid  dezer 
statuten,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  in¬ 
gevolge  de  wet. 

Art.  28. 

De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden  indien 
daartoe  besloten  wordt  met  eene  meerderheid  als  in  meer-- 
gezegd  art,  22  eerste  lid,  dezer  statuten  is  aangegeven,  in 
eene  hiertoe  opzettelijk  bijeen  te  roepen  algemeene  verga¬ 
dering,  waarin  te  zanien  ten  minste  3/4  van  het  totaal  aantal 
leden  der  vereeniging  moet  tegenwoordig  zijn. 
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Art.  29. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging,  geschiedt  de 
vereffening  der  ontbonden  vereeniging,  buiten  liet  geval 
voorzien  bij  art.  10  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad 
n6.  32),  door  eene  commissie  van  3  personen,  bij  liet  besluit 
tot  ontbinding'  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen 
en  worden  hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende 
leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van  het  bij 
art.  1702  B.  W.  bepaalde. 

Art.  30. 

Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke 
goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen  en  worden  daardoor 
de  bepalingen  der  statuten  dd.  5  J  uni  1908  te  niet  gedaan 
en  buiten  werking  gesteld. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  25  en  Maandag.  26  September  1910,  n°.  224. 


N°.  1275. 


VEREENIGING:  Het  Kruisverbond,  te  Wijk  bij 
Duurstede. 

1.  Er  is  te  Wijk  bij  Duurstede  opgericlit  eene  vereeniging 
van  Katholieken,  welke  vereeniging  den  naam  draagt  van 
,,Het  Kruisverbond”.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Wijk  bij 
Duurstede  en  staat  onder  het  patronaat  van  den  Heiligen 
Joannes  den  Dooper. 

2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar 
en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting,  26 
April  1900. 

3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bestrijding  van 
liet  alcoholisme. 

4.  Het  Kruisverbond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  beloften  zijner  leden; 

b.  verspreiding,  bij  monde  en  geschrifte,  van  de  grond¬ 
ideeën  der  drankbestrijding; 

c.  het  ijveren  voor  maatregelen  van  overheidswege,  die 
rechtstreeks  aan  het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk  zijn; 

<7.  bevordering  eener  krachtige  werkzaamheid  op  sociaal 
en  hygiënisch  gebied ; 

e.  gezamenlijk  op  te  treden  met  andere  vereenigingen, 
in  zooverre  het  doel  van  de  vereeniging  zulks  toelaat  en 
wenschelijk  maakt; 

fy  het  exploiteeren  van  een  eigen  gebouw. 

o.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  buitengewone  leden, 
eereleden  en  donateurs.  Als  lid  kunnen  aangenomen  worden: 

Koomsch-Katholieke,  mannelijke  personen,  die  minstens 
16  jaren  oud  zijn  en  wonen  in  de  Koomsch-Katholieke 
Parochie  van  den  Heiligen  Joannes  den  Dooper  te  Wijk  bij 
Duurstede. 

6.  Om  lid  te  worden  moet  men  zich  bij  een  der  leden 
van  het  bestuur  aanmelden  en  tevens  de  belofte  afleggen, 
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van  dat  oogenblik  af  zich  te  onthouden  van  alle  door  de 
vereeniging  verboden  dranken.  Na  een  proeftijd  van  min¬ 
stens  4  weken  wordt  bet  adspirant-lid  op  eene  algemeene 
vergadering  door  den  zeereerwaarden  adviseur  of  door  den 
voorzitter  der  vereeniging  geïnstalleerd. 

7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  bij  bedanken; 

b.  bij  wanbetaling; 

c.  bij  schrapping,  wegens  het  breken  der  belofte. 

8.  Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  hnn  domicilie  hebben 
op  eene  plaats,  waar  geen  Roomsch-Katholieke  drankbestrij  - 
dersvereeniging  bestaat  en  schriftelijk  of  mondeling  de  ver¬ 
klaring  hebben  af  gelegd,  dat  zij  dezelfde  verplichtingen  als 
de  leden  eerlijk  willen  vervullen. 

9.  Eereleden  zijn  zij,  die  zich  jegens  Het  Kruisverbond 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  als  zoodanig  op 
eene  algemeene  vergadering  benoemd  zijn. 

Donateurs  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  of  met  eene  gift  van 
f  25  in  eens. 

10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con¬ 
tributie  der  leden  en  uit  de  bijdragen  der  donateurs. 

11.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  bijgestaan  door  een 
geestelijk  adviseur. 

De  functies  zijn:  voorzitter,  onder- voorzitter,  eerste-  en 
tweede-secretaris,  eerste-  en  tweede-penningmeester  en  3  com¬ 
missarissen.  Zij  worden  door  het  bestuur  onderling  verdeeld 
bij  schriftelijke  stemming. 

Jaarlijks,  in  de  maand  April,  treden  af: 

het  eerste  jaar:  de  eerste-secretaris  en  de  tweede-penning¬ 
meester  ; 

het  tweede  jaar:  de  eerste-penningmeester  en  de  onder¬ 
voorzitter  ; 

liet  derde  jaar:  de  voorzitter  en  de  tweede-secretaris; 

het  vierde  jaar:  de  overige  bestuursleden,  en  zoo  verder. 

Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

12.  De  bestuursleden  worden  gekozen  uit  en  door  de  leden 
van  Het  Kruisverbond,  bij  schriftelijke  stemming. 

13.  Elk  tiental  leden  heeft  het  recht  een  candidaat  te 
stellen  voor  elke  vacature.  Deze  candidaatstelling  moet  schrif¬ 
telijk  geschieden  en  door  alle  voorstellers  zijn  onderteekend. 
Ook  het  bestuur  heeft  het  recht  candidaten  voor  de  bestaande 
vacature(n)  voor  te  stellen. 

14.  In  de  algemeene  vergadering  van  April  zal  het  jaar- 
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verslag  worden  uitgebraclit  en  rekening  en  verantwoording 
af  gelegd  van  de  beheerde  gelden. 

15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  einde 
Maart. 

16.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  worden  ge¬ 
bracht,  dan  bij  besluit  van  2/3  der  aanwezige  leden  van 
Het  Kruisverbond,  uitdrukkelijk  daartoe  in  eene  vergadering 
bij  eengeroepen . 

Zij  treden  niet  in  werking,  alvorens  zij  de  Koninklijke 
goedkeuring  verkregen  hebben. 

17.  De  baten,  bij  ontbinding  van  Het  Kruisverbond  aan¬ 
wezig,  worden  uitgekeerd  aan  het  Dr.  Ariënsfonds,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

.18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  Het  Kruisverbond 
kan  niet  worden  overgegaan,  zoolang  er  nog  10  leden  of 
meer  zijn. 


(Volgen  de  onderteeDeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

9 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Se  cv  et  ar  is -Gener  aal, 

A.  E.  Bles,  IV-S.-G. 
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VEREENIGING:  P rotestantsch -Ch ristel ij ke  Vereen i - 
ging  van  Spoor-  en  Tramwegpersoneel,  te  Nieuwer- 
slnis. 


Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Nieuwersluis  eene  vereeniging  onder 
den  naam  van:  Protestantscli-Christelijke  Vereeniging  van 
Spoor-  en  Tramwegpersoneel. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  het  spoor-  en  tramwegpersoneel  in 
het  algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder  langs  orde¬ 
lijken  en  wettigen  weg  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door: 

1°.  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  zooweel  de  be¬ 
langen  der  maatschappijen  als  die  van  het  personeel  zullen 
besproken  worden ; 

2°.  te  streven  naar  ontwikkeling  van  het  gemeenschaps¬ 
gevoel  en  stipte  plichtsbetrachting ; 

3°.  federatieve  samenwerking  met  andere  vereenigingen, 
die  gelijk  doel  beoogen,  en  dat  doel  door  gelijksoortige  mid¬ 
delen  trachten  te  bereiken; 

4°.  het  bevorderen  van  afschaffing  van  allen  niet  nood- 
zakelijken  arbeid  op  Zondag,  en 

5°.  elk  geoorloofd,  tevens  wettig  middel,  dat  tot  bereiking 
van  het  doel  der  vereeniging  kan  worden  aangewend. 

Grondslag. 

Art.  4.  Voor  al  haren  arbeid  aanvaardt  de  vereeniging 
Gods  Woord  als  grondslag  en  stelt  zich  mitsdien  tegen  het 
streven  der  revolutie. 
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Leden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  zij,  die  instemmen  met  doel 
en  grondslag  der  vereeniging  en  belmoren  tot  het  personeel 
van  eene  der  Nederlandsche  spoorwegmaatschappijen  of  par¬ 
ticuliere  tramwegen. 

Art.  6.  Men  meldt  zich  voor  het  lidmaatschap  aan  bij  het 
bestuur,  dat,  na  zich  vergewist  te  hebben,  dat  de  candidaat 
aan  de  genoemde  voorwaarden  voldoet,  hem  als  lid  aanneemt 
en  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  hiervan  mededeeling 
doet.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken  en  door  roye¬ 
ment.  Dit  laatste  heeft  plaats,  waanneer  minstens  5  leden 
schriftelijk  bij  het  bestuur  een  gemotiveerd  voorstel  ingediend 
hebben,  om  een  lid  vervallen  te  verklaren  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  en  dat  voorstel  op  eene  ledenvergadering  aangenomen 
wordt  met  3/4  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die  door 
en  uit  de  leden  gekozen  worden  en  die  den  leeftijd  van  23  jaar 
moeten  bereikt  hebben.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  rechten.  Het  treedt  om  de  3  jaren  af  volgens  op 
te  maken  rooster. 

De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  vergadering  aan¬ 
gewezen ;  de  overige  functiën  worden  onderling  verdeeld. 

Financiën. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën,  giften  en  toevallige  baten. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  uit.  Februari. 

V  ergaderingen. 

Art.  9.  Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  en  het  lezen 
van  een  gedeelte  van  Gods  Woord  geopend  en  met  dankzeg¬ 
ging  gesloten.  Jaarlijks,  en  wel  in  de  maand  Maart,  zal  eene 
jaarvergadering  gehouden  worden. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  reg'elt  de  werk¬ 
zaamheden  van  het  bestuur,  bepaalt  den  ouderdom  der  leden, 
regelt  nader  de  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap, 
de  schorsing  en  ontzetting  der  bestuursleden,  de  contributiën 
en  verder  alles  wat  nog  regeling  noodig  mocht  hebben.  Het 
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huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Wij  zigingen . 

Art.  11.  Wijziging  van  art.  4  der  statuten  en  alinea  1 
van  dit  artikel  heeft  de  ontbinding  der  vereeniging  ten  ge¬ 
volge.  Verandering  der  andere  artikelen  moet  worden  voor¬ 
gesteld  door  liet  bestuur  of  minstens  10  gewone  leden,  en 
aangenomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Deze 
wijzigingen  moeten  minstens  14  dagen  te  voren  ter  kennis  van 
de  leden  worden  gebracht. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  eerst  in  werking  na  in¬ 
achtneming  van  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad 
n°.  32). 

Stemmingen. 

Art.  12.  Behoudens  het  bepaalde  in  artt.  6  en  11  beslist 
bij  alle  stemmingen,  onverschillig  waarover  en  op  welke  ver¬ 
gaderingen,  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling 
gestemd,  tenzij,  wat  de  zaken  betreft,  de  vergadering  anders 
beslist. 

Duur. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  26  Augustus  1908. 

Slotbepaling. 

Art.  14.  Indien  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan,  zullen 
hare  baten,  na  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
.  Burgerlijke  Wetboek,  vervallen  aan  de  vereeniging:  Het 
Cbristelij k-Nationaal  Schoolonderwijs. 

C Volgen  de  onderteek  ervingen.  ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  E.  Bles, 


Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  September  1910,  n°.  22T. 


N°.  1277. 


YEPEENIGING:  Protestantsch-Christelijke  Tim- 
merlieden-Vakvereeniging,  te  Dordrecht. 

Art.  1. 

Naam  en  zetel. 

Er  bestaat  te  Dordrecht  eene  vereeniging  onder  den  naam: 
Protestantsch-Christelijkëi  Timmerlieden-Vakvereeniging, 
welke  is  aangesloten  bij  den  Christelij  ken  Bestuurdersbond 
te  Dordrecht. 

Art.  2. 

Grondslag. 

Deze  vakvereeniging  aanvaardt  als  grondslag  den  Bijbel 
als  Gods  Woord. 

Art.  3. 

Doel. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

a.  te  bevorderen,  dat  op  het  terrein  van  den  arbeid  wordt 
geleefd  overeenkomstig  de  ordinantiën  in  den  Bijbel  om¬ 
schreven  ; 

b.  te  streven  naar  verbetering  van  den  maatschappelijken 
toestand  der  timmerlieden  in  het  algemeen  en  van  hare  leden 
in  liet  bijzonder. 

Art.  4. 

Middelen. 

De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg  te  be¬ 
reiken  door: 

n.  het  houden  van  vergaderingen ; 
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b.  liet  verspreiden  van  geschriften; 

c.  het  bevorderen  van  vakkennis ; 

d.  hare  leden  zedelijk  en  geldelijk  te  steunen  in  geval 
van  onvrijwillige  werkloosheid  en  ingeval  zij  op  grond  van 
gewetensbezwaren  of  in  verband  met  de  algemeene  belangen 
hunner  vakgenooten  werkloos  geraken  en/of  blijven; 

e.  aan  te  dringen  op  vervulling  harer  rechtmatige  eischen 
betreffende  arbeidsvoorwaarden  en  -verhoudingen ; 

ƒ.  de  genoemde  en  alle  andere  gepaste  door  de  omstandig¬ 
heden  aangewezen  middelen  toe  te  passen,  zoowel  alleen  als 
in  samenwerking  met  andere  vereenigingen  voor  een  vooraf 
bepaald  doel,  ongeacht  of  die  vereenigingen  andere  begin¬ 
selen  zijn  toegedaan. 

Art.  5. 

Leden. 

Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  zijn,  moet  men  als  tim¬ 
mermansknecht  werkzaam  zijn,  woonachtig  zijn  te  Dordrecht 
of  in  eene  naburige  gemeente,  mits  daar  ter  plaatse  geen 
gelijkgezinde  vakvereeniging  is,  den  leeftijd  van  18  jaar  be¬ 
reikt  hebben  en  instemmen  met  grondslag  en  doel  der  ver¬ 
eeniging. 

Wie  lid  wenseht  te  worden  meldt  zich  aan  bij  het  bestuur, 
dat  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Elk  lid  heeft  het  recht  in  de  ledenvergadering  mede  te 
spreken  en  te  stemmen. 

Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  bedanken; 

b.  door  overlijden ; 

c.  door  verlegging  der  woonplaats  naar  elders ; 

d.  door  het  niet  meer  voldoen  aan  de  voor  het  lidmaat¬ 
schap  gestelde  eischen ; 

e.  door  royement  bij  besluit  van  het  bestuur,  wegens  niet- 
nakoming  van  een  of  meer  aan  de  vereeniging  reglementair 
of  zedelijk  verschuldigde  verplichtingen. 

Art.  6. 

Bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris  en 
een  penningmeester,  vermeerderd,  zoo  dit  wenschelijk  wordt 
geacht,  met  enkele  leden.  Het  kan  echter  nooit  uit  meer  dan 
T  personen  bestaan. 
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Art.  7. 

Geldmiddelen. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën 
der  leden,  vrije  giften  en  bijzondere  baten. 

Art.  8. 

Vergaderingen  en  stemmingen. 

Minstens  viermaal  per  jaar  wordt  eene  bestuurs-  en  eene 
ledenvergadering  gehouden.  Alle  vergaderingen  worden  met 
gebed  en  het  lezen  van  een  gedeelte  der  H.  Schrift  geopend 
en  met  dankzegging  gesloten. 

Bij  alle  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over  zaken 
wordt  liet  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen,  terwijl  bij  sta¬ 
king  van  stemmen  over  personen  de  oudste  in  jaren  wordt 
geacht  te  zijn  gekozen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Art.  9. 

Huishoudelijk  reglement. 

De  werkzaamheden  en  aftreding  van  het  bestuur,  het  be¬ 
drag  der  contributie  en  al  wat  verder  regeling  behoeft  wordt 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  met  deze  statuten 
niet  strijdig  mag  zijn. 

Art.  10. 

Duur  en  vereenigingsjaar. 

De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  welke  gerekend  wordt  te  zijn  ingegaan  met  den 
datum  der  oprichting,  24  September  1900. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December 
daaraanvol  geilde. 

Art.  11. 

Ontbinding. 

Tot  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet 
worden  besloten  zoolang  minstens  5  leden  zich  daartegen  ver¬ 
klaren. 

Bij  ontbinding  worden  alle  baten  voor  de  helft  onder  de 
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leden  gelijkelijk  verdeeld  en  vervallen  voor  de  andere  helft 
aan  den  Christelijken  Bestnurdersbond  te  Dordrecht,  of  bij 
ontstentenis  van  dezen  aan  eene  nader  bij  het  ontbindings- 
besluit  aan  te  wijzen  organisatie,  een  en  ander  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  artikel  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  12. 

Slotbepalingen. 

Bij  verschil  van  opvatting  dezer  statuten  doet  de  ledenver¬ 
gadering  bij  stemming  uitspraak. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  gemaakt  met  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men,  mits  de  voorstellen  tot  wijziging  minstens  14  dagen  te 
voren  aan  elk  lid  schriftelijk  zijn  medegedeeld.  Deze  wijzi¬ 
gingen  zijn  eerst  van  kracht  van  af  den  dag  der  daarop  ver¬ 
kregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13. 

De  artikelen  2,  3  en  13  kunnen  nimmer  worden  gewijzigd 
of  uit  de  statuten  gelicht. 

(Volgen  de  onderteelteningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  E.  Bles, 
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Rij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  September  1910,  n°.  227. 


N°.  1278. 


VEREENIGING:  Amsterdamseli  Schoolfonds,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Amster- 
damsch  Schoolfonds. 

Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11 
maanden,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Juli 
1910,  behoudens  vroegere  ontbinding  volgens  de  wet  of  de 
statuten. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  aan  jongelieden 
die  van  gemeentewege  kosteloos  geplaatst  zijn  op  inrichtingen 
van  meer  uitgebreid  lager  onderwijs,  middelbaar  of  hooger 
onderwijs  of  op  vak-  en  ambachtsscholen,  financieelen  en 
moreelen  steun  te  verleenen,  wanneer  de  behoefte  daaraan 
gebleken  is,  en  wel  door  het  verstrekken  van  subsidiën  of 
rentelooze  voorschotten. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters,  zij  die 
zich  tot  betaling  van  eene  jaarlijksche  contributie  van  ten 
minste  f  2,50  verbinden  en  zij  die  een  bedrag  van  f  60  in 
eens  storten. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

1.  door  tijdige  opzegging  ; 

2.  door  overlijden; 

3.  door  royement,  krachtens  besluit  van  eene  vergadering 
van  leden,  waar  ten  minste  1/4  gedeelte  der  leden  tegenwoor¬ 
dig  is,  genomen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  ten.  minste  5  en  ten  hoogste  25  leden,  welke 
door  de  vergadering  der  leden  gekozen  worden. 

Elk  jaar  treden  5  der  leden  van  het  bestuur  af,  volgens 
een  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 
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Art.  5.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  ondervoorzitter,  een  secretaris,  een  tweede-secretaris  en 
een  penningmeester  aan,  welke  te  zamen  bet  dagelijkscb  be¬ 
stuur  vormen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechte,  em  liet  heeft  alle  bevoegdheden  die  bij  de  sta¬ 
tuten  niet  aan  anderen  zijn  opgedragen. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande  moeten  om  haar 
te  verbinden,  geteekend  zijn  door  2  leden  van  het  bestuur, 
waarvan  ten  minste  1  lid  van  het  dagelijkscb  bestuur. 

Het  bestuur  beslist  in  alle  gevallen,  waarin  de  statuten 
niet  voorzien,  en  alle  geschillen  over  de  toepassing  van  de 
statuten. 

Van  deze  besluiten  heeft  ieder  lid  der  vereeniging  recht 
van  beroep  op  de  ledenvergadering,  mits  dit  binnen  2  maan¬ 
den  wordt  ingesteld. 

Art.  6.  Alle  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen,  tenzij  daaromtrent  in  deze 
statuten  anders  is  bepaald. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter  als  het  zaken, 
het  lot  als  liet  personen  geldt. 

Art.  7.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  eereleden  van 
het  bestuur  te  benoemen. 

Art.  8.  Jaarlijks,  voor  het  eerst  in  1911,  uiterlijk  in  de 
maand  Mei,  wordt  eene  vergadering  der  leden  gehouden, 
welke  is  bestemd  tot: 

a.  liet  uitbrengen  van  liet  verslag  van  liet  bestuur  over 
het  afgeloopen  vereenigingsjaar ; 

h.  beoordeeling  van  het  door  het  bestuur  uit  te  brengen 
verslag  en  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar ; 

c.  liet  doen  van  de  vereischte  benoemingen. 

Voorts  worden  vergaderingen  van  leden  gehouden,  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 

Vijf  of  meer  leden  hebben  het  recht  te  zamen,  schriftelijk, 
onder  opgave  van  redenen,  bij  het  bestuur  het  houden  van 
eene  vergadering  aan  te  vragen.  Wordt  deze  niet  gehouden 
binnen  eene  maand  nadat  liet  verzoek  is  gedaan,  dan  kunnen 
zij  zelven  tot  de  oproeping  overgaan,  en  voorzien  dan  zoo 
noodig  zelven  in  het  voorzitterschap  en  het  secretariaat  van 
zoodanige  vergadering. 

Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stem¬ 
men,  voor  zooverre  daaromtrent  geen  bijzondere  bepalingen 
in  deze  statuten  voorkomen. 

Art.  9.  Tot  de  vergaderingen  worden  de  leden  ten  minste 
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8  dagen  te  voren  bij  oproepingsbrieven  opgeroepen,  met  op¬ 
gave  van  de  te  behandelen  zaken. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in: 

(!.  de  renten  van  het  kapitaal,  dat  ter  gelegenheid  van  den 
TOsten  verjaardag  van  den  heer  S.  Lehmans,  te  Amsterdam, 
is  bijeengebracht,  en  van  hetgeen  aan  dat  kapitaal  door 
schenkingen  en  legaten  zal  worden  toegevoegd  ; 

b.  contributiën  en  donatiën  ; 

c.  subsidiën ; 

d.  terugbetaling  van  door  begunstigden  genoten  gelden. 

Art.  11.  De  bezittingen  der  vereeniging,  voor  zoover  die  in 

effecten  bestaan,  moeten  in  open  bewaargeving  bij  de  Neder- 
landsche  Bank  ten  name  der  vereeniging  in  bewaring  worden 
gegeven. 

Art.  12.  In  eene  vergadering  van  leden  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  hetwelk  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  en  in  hetwelk  zal 
worden  geregeld  al  datgene  waarvan  regeling  blijkt  noodig 
te  zijn. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalen¬ 
derjaar,  terwijl  het  eerste  vereenigingsjaar  aanvangt  op  den 
dag  der  oprichting  der  vereeniging  en  zal  eindigen  op  31 
December  1910. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  door  een  besluit 
eener  uitdrukkelijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen  vergadering 
van  leden,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezit¬ 
tingen  ten  bate  van  de  gemeente  Amsterdam. 

(Volgen  de  on  der  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  E.  Bles, 
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YEBEENIGING:  Bond  van  Nederlandsche  fabrikan¬ 
ten  en  van  handelaren  in  gouden  en  zilveren  werken, 
te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  bond  draagt  den  naani  van:  Bond  van  Neder¬ 
landsche  fabrikanten  van  en  handelaren  in  gouden  en  zilveren 
werken  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Duur. 

Art.  2.  De  bond  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1910. 

Het  hondsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo 
December. 

Doel. 

Art.  3.  De  bond  stelt  zich  ten  doel,  de  bevordering  der 
belangen  van  de  Nederlandsche  goud-  en  zilver  industrie  en 
handel  in  liet  algemeen  en  die  zijner  leden  in  liet  bijzonder. 

"r-  ï  •  i  ■  )  :  A'-j •  .  .  A ...  , 

Middelen. 

Art.  4.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bevorderen  van  eene  goede  verstandhouding  der 
vakgenooten  onderling ; 

b.  het  bevorderen  van  het  vakonderwijs; 

c.  het  bevorderen  van  den  goeden  smaak,  door  ten  toon 
stellen  en  het  uitschrijven  van  prijsvragen; 

d.  het  verspreiden  van  geschriften  op  het  vak  en  den  bond 
betrekking  hebbende ; 
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c.  alle  andere  wettige  middelen,  die  voor  liet  doel  be¬ 
vorderlijk  kunnen  zijn. 


Leden. 

Art.  5.  Als  leden  van  den  bond  kunnen  worden  aange¬ 
nomen,  alle  meerderjarige  personen,  die  als  fabrikant,  gros¬ 
sier,  winkelier  of  handelaar  in  het  vak  van  goud-,  zilver-  of 
diamantwerken  als  hoofd  eener  zaak  werkzaam  zijn. 

Art.  6.  Zij  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden,  geven  daar¬ 
van  kennis  aan  liet  bestuur,  dat  in  zijne  eerstvolgende  be¬ 
stuursvergadering  over  de  toelating  beslist,  waarna  de  can- 
didaat  van  het  genomen  besluit  schriftelijk  in  kennis  wordt 
gesteld. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging,  minstens  3  maanden  vóór 
het  einde  van  het  loopende  boekjaar; 

b.  door  vervallenverklaring; 

c.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  de  voorwaarden 
gesteld  in  art.  o  dezer  statuten. 

Art.  8.  Een  lid  kan  van  het  lidmaatschap  vervallen  wor¬ 
den  verklaard: 

a.  door  het  bestuur,  wanneer  hij  3  maanden  na  aanma¬ 
ning  door  den  penningmeester  in  gebreke  is  gebleven  zijne 
contributie  te  voldoen ; 

b.  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  wanneer  hij  heeft  gehandeld  in  strijd  met  de  statu¬ 
ten,  de  wettig'  vastgestelde  reglementen  of  wanneer  hij  zich 
heeft  schuldig  gemaakt  aan  eenige  handeling  ten  nadeele  van 
den  bond  of  vakgenooten  in  het  algemeen. 

Art.  9.  Een  voorstel  tot  vervallenverklaring  van  het  lid¬ 
maatschap  op  grond  van  art.  8  b  dezer  statuten  kan  niet  in 
behandeling  worden  genomen,  zonder  dat  het  lid  vooraf  in 
eene  vergadering  van  het  bestuur  gehoord  of  daartoe  behoor¬ 
lijk  opgeroepen  is. 


Inkomsten. 

Art.  10.  De  inkomsten  van  den  bond  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  schenkingen  en  legaten.  De  contributie  zal 
bedragen  ten  minste  f  2,50  en  ten  hoogste  f  5  per  jaar. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  hoogste  9  leden  en* 
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wel  een  voorzitter,  een  vice-vöorzitter,  een  secretaris,  een 
2de-secretaris,  een  penningmeester,  een  2de-penningmeester, 
en  commissarissen. 

Art.  12.  Bestuursleden  worden  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  uit  en  door  de  leden  gekozen.  De  functiën  worden 
onderling  verdeeld,  met  uitzondering  van  die  van  voorzitter, 
die  door  de  algemeene  vergadering  wordt  benoemd. 

In  liet  bestuur  kunnen  meerdere  leden  van  eene  firma  of 
van  de  directie  eener  naamlooze  vennootschap  niet  gelijk¬ 
tijdig  zitting  hebben. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  en 
buiten  rechten  en  is  belast  met  de  leiding  van  den  bond  en  de 
uitvoering  der  besluiten,  in  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
nomen. 

De  dagelijksche  leiding  van  den  bond  berust  bij  een  dage- 
lijksch  bestuur,  gekozen  uit  het  bondsbestuur. 

Geene  akte  verbindt  den  bond  dan  die  geteekend  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris. 

Art.  14.  Telken  jare,  voor  het  eerst  in  1911,  treden  op  de 
ingevolge  art.  16  dezer  statuten  te  houden  algemeene  verga¬ 
dering  3  leden  van  het  bestuur  af,  volgens  een  daartoe  vast 
te  stellen  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15.  Indien  in  den  loop  van  een  vereenigingsjaar 
eene  bestuursplaats  openkomt,  blijft  deze  vacature  open  tot 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Indien  er  2  of  meer  vacatures  zijn  ontstaan,  moet  binnen 
3  maanden  door  eene  algemeene  vergadering  daarin  worden 
voorzien. 

Vergaderingen . 

Art.  16.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden, 
zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht  of  op  schriftelijk 
verzoek,  met  opgaaf  van  redenen,  van  minstens  15  leden. 

De  jaarlijksche  algemeene  vergadering  zal  gehouden  wor¬ 
den  in  de  maanden  Mei  of  Juni;  voor  het  eerst  in  1911. 

In  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  waarin  door  het 
bestuur  verslag  wordt  uitgebracht  omtrent  de  werkzaamhe¬ 
den  gedurende  het  afgeloopen  jaar,  wordt  tevens  eene  com¬ 
missie  van  3  leden  en  2  reserveleden  benoemd,  om  op  de  vol¬ 
gende  jaarlijksche  algemeene  vergadering  verslag  uit  te  bren¬ 
gen  omtrent  de  rekening  en  verantwoording  van  den  pen¬ 
ningmeester,  loopende  over  het  verschenen  boekjaar. 

Art.  1T.  De  oproeping  tot  de  vergaderingen  geschiedt 
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minstens  8  dagen  te  voren,  onder  vermelding  der  agenda. 

Voorstellen  die  niet  op  de  agenda  voorkomen  worden  niet 
in  behandeling  genomen,  tenzij  de  vergadering  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  daartoe  besluit. 

Art.  18.  Elk  aanwezig  lid  heeft  het  recht  slechts  1  stem 
uit  te  brengen. 

Stemming  omtrent  personen  geschiedt  met  gesloten,  onge- 
teekende  briefjes;  blanco  en  geteekende  briefjes  zijn  van 
onwaarde. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling ;  in  beide  ge¬ 
vallen  beslist  de  volstrekte  meerderheid. 

Bij  staking  van  stemmen  omtrent  zaken  beslist  de  voor¬ 
zitter.  Wordt  bij  het  verkiezen  van  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  plaats  en  daarna,  zoo  noodig,  herstemming  tusschen 
de  2  personen,  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen 
op  zich  vereenigden.  Bij  staking  van  stemmen  omtrent  per¬ 
sonen  is  de  oudste  in  jaren  gekozen. 

Wijzigingen. 

Art.  19.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring, 
kan  eene  hiertoe  bijeengeroepen  algemeene  vergadering  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  stemmen  tot  wijzi¬ 
ging  dezer  statuten  besluiten. 

Voortzetting. 

Art.  20.  Met  inachtneming  van  de  bij  de  wet  vereischte 
machtiging,  kan  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  in 
het  jaar  1939  te  houden,  besluiten  tot  voortzetting  van  den 
bond,  voor  een  alsdan  te  bepalen  aantal  jaren. 

Ontbinding. 

Art.  21.  Behalve  in  de  gevallen  bij  de  wet  voorzien,  kan 
alleen  tot  ontbinding  van  den  bond  worden  overgegaan  in 
eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  in¬ 
dien  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zich  daarvoor  ver¬ 
klaart  en  minstens  de  helft  van  het  aantal  leden  van  den 
bond  aanwezig  is. 

Is  het  vereischte  ledental  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene 
nieuwe  vergadering  uitgeschreven,  waarin,  ongeacht  het  aan¬ 
tal  aanwezigen,  bij  meerderheid  van  2/3  der  stemmen  tot 
ontbinding  kan  worden  besloten. 

Art.  22.  Bij  ontbinding  van  den  bond  geschiedt  de  ver- 
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effening  der  zaken  door  liet  bestuur,  met  inachtneming  der 
wettelijke  bepalingen. 

Het  eventueel  batig  saldo  wordt  op  de  laatste  algemeene 
vergadering  door  de  leden  voor  een  kunstlievend  of  weldadig 
doel  aangewezen. 

Art.  23.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  nadere 
uitvoering  dezer  statuten. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  kd  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 

j.  ~ 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  September  1910,  n°.  227. 
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VEREENIGIN G :  Wijkverpleging  te  Edam. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Wijkverpleging  te  Edam  stelt 
zicli  ten  doel :  liet  verplegen  van  zieken  in  hunne  woning  door 
geschikt  verplegingspersoneel. 

Werkzaamheden . 

Art.  2.  De  verpleging  geschiedt  op  aanvraag  van  en  in 
overleg  met  de  te  Edam  gevestigde  geneesheeren.  Omtrent 
andere  aanvragen  voor  verpleging  beslist  het  bestuur  der 
vereeniging. 


Yan  de  leden. 

Art.  3.  Voor  de  leden  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
pleging  kosteloos  of  tegen  vrijwillige,  aan  den  penningmees¬ 
ter  der  vereeniging  af  te  dragen  vergoeding.  Hetzelfde  geldt 
voor  niet-] eden,  welke  on-  of  minvermogend  zijn,  ter  beoor¬ 
deel  in  g  van  het  bestuur. 

Overigens  wordt  voor  de  verpleging  eene  vergoeding  ge¬ 
vorderd  van  ten  minste  10  cents  per  bezoek  van  den  verpleger 
of  de  verpleegster. 

Middelen. 

Art.  4.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a .  jaarlijksche  contributie  van  de  leden; 

b.  vrijwillige  bijdragen,  subsidies,  etc. 

Art.  5.  Ieder  kan  lid  der  vereeniging  zijn,  tenzij  het 
bestuur,  met  algemeene  stemmen,  anders  beslist. 
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De  contributie,  door  elk  lid  te  voldoen,  bedraagt  ten  minste 
f  1,50  per  ja  ar. 

Bij  wanbetaling  wordt  men  gerekend  geen  lid  der  vereeni- 
ging  meer  te  zijn. 


Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
5  leden,  die  uit  en  door  de  leden  gekozen  worden  en  de  be¬ 
stuursfuncties  onderling  verdeelen.  Voor  de  eerste  maal  wordt 
liet  bestuur  benoemd  in  de  vergadering  waarin  de  vereeniging 
is  opgericht. 

Volgens  een  bij  loting  opgemaakten  rooster  treedt,  met  het 
begin  van  ieder  jaar,  een  der  bestuursleden  af;  deze  blijft 
in  functie  tot  zijne  herstemming  of  vervanging  heeft  plaats 
gehad . 

Art.  7.  Het  bestuur  stelt  eene  instructie  vast  voor  het 
verplegend  personeel  der  vereeniging  en  zorgt  dat  deze 
instructie  gehandhaafd  blijft.  Aanstelling,  ontslag  en  vast¬ 
stelling  van  de  bezoldiging  van  personeel  geschiedt  door  de 
ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  beheert  de  geldmiddelen  der  ver¬ 
eeniging ;  liet  belegt  jaarlijks  minstens  eene  algemeene  ver¬ 
gadering.  Deze  zal  plaats  hebben  vóór  1  Maart  en  daarin 
zal  —  behalve  hetgeen  verder  aan  de  orde  wordt  gesteld 
behandeld  worden: 

a.  rekening  en  verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar; 

b.  begrooting  voor  het  ingetreden  jaar  ; 

c.  periodieke  bestuursverkiezing. 

De  algemeene  vergaderingen  zijn  mede  toegankelijk  voor 
de  personen  en  besturen  die  der  vereeniging  een  subsidie 
verleenen.  Elk  subsidie,  dat  evenveel  of  meer  bedraagt  dan 
de  contributie  voor  het  lidmaatschap,  geeft  recht  op  1  stem 
in  deze  vergaderingen. 

Art.  9.  De  nadere  regeling  van  het  beheer  der  vereeniging 
wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld ;  dit  wordt  door 
liet  bestuur  ontworpen  en,  binnen  3  maanden  na  het  oprich¬ 
ten  der  vereeniging,  aan  de  goedkeuring  van  de  ledenver¬ 
gadering  onderworpen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet 
plaats  hebben  vóór  1  November  van  liet  loopende  jaar. 
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De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  18  December  1909,  en  is  gevestigd  te  Edam. 

.  Art.  11.  W  ijziging  van  de  statuten  en  reglementen  der 
vereeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  de  in  art.  8  bedoelde 
vergadering.  Voorstellen  daartoe  komen  alleen  dan  in  be¬ 
handeling  wanneer  ze  schriftelijk  bij  het  bestuur  zijn  inge¬ 
diend  vóór  1  Januari  en  door  5  of  meer  leden  ondertee- 
kend  zijn. 

Die  voorstellen  worden  minstens  3  dagen  vóór  de  vergade¬ 
ring  ter  kennis  van  de  leden  gebracht. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 


van 


Bijvoegsel  tot  de  A’ cd erlandsche  Staatscourant 
Donderdag  29  September  1910,  n°.  227. 


N#.  1281. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Feijenoord  van  de  Nationale 
Christen  Geheelonthouders-vereeniging,  te  Rotter- 
da  m. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Afdeeling  Feijenoord 
van  de  Nationale  Christen  Geheelonthouders-vereeniging 
is  gevestigd  te  Rotterdam,  en  vormt  als  zoodanig  eene  ai'dee- 
ling  van  de  Nationale  Christen  Geheelonthouders-vereeni- 
ging,  gevestigd  te  ’s  Gravenhage,  welker  statuten  laatstelijk 
werden  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  16  November 
1908  n°.  52. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprich¬ 
ting’,  zijnde  22  November  1894,  tenzij  in  geval  van  ontbinding 
der  hoofdvereeniging  vóór  den  afloop  van  dien  termijn,  als 
wanneer  ook  deze  hare  afdeeling  van  rechtswege  als  ver¬ 
eeniging  zal  zijn  ontbonden. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is,  onder  den  drang  der 
liefde  van  Christus,  overeenkomstig  de  roeping  der  Christe¬ 
lijke  gemeente,  met  geheelonthouding  van  alle  bedwelmende 
dranken  door  hare  leden,  den  strijd  te  voeren  tegen  de 
heerschende  drinkgewoonten. 

Art.  4.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  zijn: 

1.  in  het  algemeen  het  beginsel  der  geheelonthouding 
zooveel  mogelijk  voor  te  staan  en  aan  te  prijzen; 

2.  de  publieke  consciëntie  voor  de  zonde  der  dronken¬ 
schap  en  de  veelvuldige  nadeelen  van  alle  gebruik  van  be¬ 
dwelmende  dranken  te  doen  ontwaken ; 

3.  dit  gebruik  en  alle  daarmede  samenhangende  gewoon - 
in  liet  dagelijksch  leven  tegen  te  gaan; 
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4.  te  dien  einde  ook  op  de  wetgeving*  des  lands  en  der 
burgerlijke  gemeenten  invloed  te  oefenen,  en  de  goede  uit¬ 
voering  daarvan  te  helpen  bevorderen ; 

5.  niets  onbeproefd  te  laten  om  de  slachtoffers  der  heer- 
schende  drinkgewoonten  te  redden,  en  de  geheele  verwoesting 
van  huiselijk  geluk  en  vrede  te  voorkomen; 

6.  zich  ook  diegenen  aan  te  trekken,  die  zedelijke  hulp 
en  steun  behoeven  om  aan  gedurige  verleiding  weerstand  te 
bieden ; 

T.  vereenigingen,  zoowel  van  kinderen  als  jongelingen 
en  jongedoehters  te  vormen,  ten  einde  dezen  voor  deelneming 
aan  de  heerschende  drinkgewoonten  te  behouden ; 

8.  openlijke  samenkomsten  van  leden  der  vereeniging  te 
houden,  hetzij  algemeene,  plaatselijke  of  provinciale,  ook 
afzonderlijk  voor  jongelieden  en  kinderen,  om  de  zaak  der 
geheelonthouding  te  bespreken ; 

9.  de  oprichting  en  instandhouding  van  een  centraal 
bureau  voor  drankbestrijding; 

10.  de  oprichting  en  instandhouding  van  alcoholvrije 
koffiehuizen  en  logementen ; 

11.  personen  of  huisgezinnen,  vooral  die  door  kerkeraden, 
diaconieën,  liefdadige  vereenigingen  of  anderen  mochten 
zijn  aanbevolen  te  doen  bezoeken; 

12.  geschriften  uit  te  geven  en  te  verspreiden  ten  einde 
beginsel,  doel,  toestand  en  werkzaamheden  der  vereeniging, 
alsmede  wat  elders  op  het  gebied  der  drankbestrijding  ge¬ 
schiedt,  bekend  te  maken  en  krachtdadig  op  den  volksgeest 
te  werken. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die,  onder  den 
heiligen  drang  der  liefde  van  Christus,  zich  bij  haar  aan¬ 
sluiten,  door  met  onderteekening  der  statuten,  hunne  in¬ 
stemming  met  haar  beginsel  en  doel  te  doen  blijken,  eene  jaar- 
lijksche  contributie  betalen,  het  minimum  vast  te  stellen  bij 
huishoudelijk  reglement,  en  een  daarbij  te  bepalen  leeftijd 
hebben  bereikt. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a .  door  overlij  den  ; 

b.  door  bedanken; 

c.  door  schrapping. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  nader  de  omstandig¬ 
heden  waaronder  en  de  wijze  waarop  iemand  geschrapt 
wordt. 

Art.  T.  Aangesloten  zijn  zij: 

1.  die,  hoewel  van  Christelijke  levenspraktijk  zijnde,  be- 
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zwaar  hebben  tegen  de  persoonlijke  getuigenis  bedoeld  in 
art.  5,  maar  den  strijd  tegen  de  drinkgewoonten  niettemin 
door  persoonlijke  geheelonthouding  wenschen  te  steunen; 

2.  die  den  leeftijd,  bedoeld  in  art.  5,  niet  bereikt  hebben; 

3.  dm  gevoelen,  in  betrekking  tot  de  bestaande  drink¬ 
gewoonten,  hulp,  leiding  of  bescherming  te  behoeven  en  de 
volgende-  verklaring  onderteekenen  of  mondeling  afleggen  : 

,,Met  het  oog  op  God,  en  steunende  op  Zijn  genadigen  bij¬ 
stand,  beloof  ik,  gedurende  den  tijd  van  mij 

geheel  van  het  gebruik  van  bedwelmende  dranken  te  zullen 
onthouden  en  naar  mijn  vermogen  ook  anderen  voor  dit 
beginsel  te  winnen.” 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
butie  n,  giften,  subsidiën,  erflatingen,  de  winsten  uit  de  ex¬ 
ploitatie  van  haar  Christelijk  volkskoffiehuis  en  logement  en 
andere  bijzondere  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
7  personen,  gekozen  uit  en  door  de  leden.  Het  benoemt  uit 
zijn  midden  een  1ste-  en  2de-voorzitter,  een  schrijver  en  een 
penningmeester.  Het  bestuur  is  geroepen  te  zorgen  voor  de 
handhaving  der  statuten,  de  uitvoering  der  besluiten  van  de 
algemeen©  en  ledenvergaderingen  en  heeft  de  leiding  en  het 
beheer  van  alles  wat  tot  de  vereeniging  en  haar  arbeid  be¬ 
hoort.  Voorts  vertegenwoordigt  het  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  de  werkkring  van  het 
bestuur  nader  omschreven. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt,  bij  voorkeur  in  November,  eene 
jaarvergadering  gehouden.  In  die  jaarvergadering  geeft  het 
bestuur  verslag  van  den  arbeid  der  vereeniging  en  doet 
rekening  en  verantwoording  van  het  gehouden  beheer  der 
geldmiddelen. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  October  tot  30  September.  Het 
bestuur,  alsmede  een  10-tal  leden  hebben  het  recht  voor¬ 
stellen  op  de  jaarvergadering  te  brengen.  Die  voorstellen 
moeten  minstens  4  weken  te  voren  bij  den  schrijver  der  ver¬ 
eeniging  worden  ingezonden. 

Art.  11.  Hte  bestuur  zal  niet  tot  het  sluiten  van  geld- 
leeningen  en  vervreemden  van  bezittingen  mogen  overgaan 
zonder  voorafgaande  machtiging  der  ledenvergadering. 

Art.  12.  Alle  beslissingen  worden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen.  Bij  staking  der  stemmen  over 
zaken  wordt  het  voorstel  geacht  verworpen  te  zijn.  Stem¬ 
mingen  over  personen  geschieden  bij  gesloten  briefjes.  Indien 
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bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  wordt 
verkregen,  wordt  bij  herstemming  gekozen  uit  een  dubbeltal, 
op  te  maken  uit  hen  die  de  meeste  stemmen  bekomen  hebben. 
Bij  herstemming  is  gekozen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigt.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  eene  tweede  vrije 
stemming  gehouden ;  staken  de  stemmen  opnieuw,  dan  be¬ 
slist  het  lot. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt,  behoudens 
goedkeuring  van  het  bestuur  der  hoofdvereeniging,  aan  hare 
bezittingen  eene  bestemming  gegeven  welke  overeenkomt  met 
haar  doel  en  beginsel,  behoudens  inachtneming  van  het  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde. 

Art.  14.  In  deze  statuten  mogen  geene  veranderingen 
worden  gemaakt  dan  met  2/3  van  de  uitgebrachte  geldige 
stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  leden,  behoudens  de  be¬ 
krachtiging  van  het  bestuur  der  hoofdvereeniging  en  de 
Koninklij ke  goedkeuring. 

Art.  3  en  deze  alinea  kunnen  niet  gewijzigd  worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  September  1910,  n°.  22T. 


N°.  1282. 

VEREENIGING:  Gemengde  Zangvereeniging  ,, Zang¬ 
en  Vriendschap”,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  Gemengde  Zangvereeniging  ,,Zang  en  Vriend¬ 
schap”  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  yereeniging  stelt  zich  op  neutralen  grondslag. 

Art.  3.  Zij  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11 
maanden,  welk  tijdperk  is  aangevangen  3  December  1903. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden  ; 

h.  donateurs  en  donatrices; 

c.  eereleden. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  zich  verbinden  tot  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50. 

Eereleden  worden  door  de  leden  op  eene  ledenvergadering 
als  zoodanig  benoemd. 

Art.  5.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  zang  te 
bevorderen  door:  het  houden  van  zangoefeningen,  het  geven 
van  concerten  en  het  deelnemen  aan  zangwedstrijden. 

Art.  6.  Zij  die  lid  van  de  vereeniging  wenschen  te  wor¬ 
den  melden  zich  aan  bij  het  bestuur,  met  duidelijke  opgaaf 
van  naam  en  woonplaats.  Over  het  al  of  niet  aannemen  wordt 
door  het  bestuur,  in  overleg  met  de  leden,  beslist. 

Art.  7.  Elk  candidaat-lid  blijft  14  dagen  in  ballotage,, 
ten  einde  het  bestuur  en  de  leden  in  de  gelegenheid  te  stellen 
hunne  bezwaren  tegen  het  al  of  niet  aannemen  in  te  brengen. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  of 
royeering,  waarvan  de  regeling  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  omschreven.  Royeering  wegens  wanbetaling  of 
handelingen  ten  nadeele  der  vereeniging  geschiedt  door  het 
bestuur,  wegens  andere  redenen  door  de  ledenvergadering. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 
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a.  contributiën  der  leden; 

b.  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices; 

c.  buitengewone  bijdragen. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit:  1ste-  en  2de- 
voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmees- 
ter,  1ste-  en  2de-muziekcommissaresse,  1  commissaris  van 
toezicht. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  door  en  uit  de  leden. 

Art.  10.  Jaarlijks  treedt  een  gedeelte .  van  het  bestuur 
af,  volgens  nader  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen 
rooster.  Dit  aftreden  zal  evenwel  zoodanig  geregeld  worden, 
dat  in  2  opeenvolgende  jaren  de  aftredende  gedeelten  ongelijk 
in  aantal  zijn.  Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  11.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  voor  de  ver- 
eeniging  op. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leden  naar  buiten  ;  het 
is  verder  belast  met  het  besturen  der  vereeniging  en  het 
behartigen  van  hare  belangen. 

Art.  12.  De  penningmeester  mag  niet  meer  dan  f  50  in 
kas  hebben.  Bedragen  daarboven  moeten  op  de  Bijkspost- 
spaarbank  belegd  worden.  Die  belegging  moet  zoodanig  be¬ 
schreven  worden,  dat  terugbetaling  alléén  kan  geschieden 
op  vertoon  van  eene  volmacht,  welke  onderteekend  moet  zijn 
door  de  3  hoofdbestuurders. 

Art.  13.  De  penningmeester,  die  aan  het  einde  van  elk 
halfjaar  den  stand  der  kas  op  moet  maken,  brengt  hiervan 
verslag  uit  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  14.  Minstens  2  maal  per  jaar  wordt  eene  huis¬ 
houdelijke  vergadering  gehouden.  Op  deze  vergadering  doet 
het  bestuur  verantwoording  aan  de  leden. 

Art.  15.  Vergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls  dit 
door  het  bestuur  noodig  wordt  geacht,  het  huishoudelijk 
reglement  het  voorschrijft  of  1/3  gedeelte  der  leden  het 
verlangt.  In  het  laatste  geval  is  liet  bestuur  verplicht  binnen 
14  dagen  de  vergadering  te  doen  houden.  Elk  lid  heeft  het 
recht  voorstellen,  het  welzijn  der  vereeniging  betreffende, 
bij  het  bestuur  in  te  dienen.  Zulke  voorstellen  moeten  dan  op 
de  agenda  der  vergadering  geplaatst  worden,  mits  zij  14 
dagen  te  voren  zijn  ingediend. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  regelt  de  huishoudelijke  aange¬ 
legenheden  der  vereeniging. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  aan  hare  be- 
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zittingen  eene  bestemming  worden  gegeven,  zooveel  mogelijk 
in  overeenstemming  met  liet  doel  der  vereeniging. 

Het  besluit  tot  die  ontbinding  wordt  op  eene  ledenvergade¬ 
ring  genomen,  terwijl  de  bestemming  aan  de  bezittingen 
gegeven  zal  worden  met  inachtneming  van  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

Art.  18.  Een  besluit  tot  wijziging  of  aanvulling  der 
statuten  kan  slechts  genomen  worden  op  eene  daartoe  opzet¬ 
telijk  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarop  in  elk  geval 
de  helft  der  leden  aanwezig  moet  zijn  en  2/3  gedeelte  der  aan¬ 
wezige  leden  vóór  verandering  moet  stemmen.  De  vergade¬ 
ring  kan  alleen  besluiten  tot  die  veranderingen,  waartoe 
voorstellen  zijn  gedaan  in  den  betrekkelijken  oproepingsbrief, 
alsmede  tot  die  waartoe  op  de  vergadering  zelve  amende¬ 
menten  zijn  ingediend. 

Die  amendementen  moeten  zich  beperken  tot  de  artikelen, 
welke  in  den  oproepingsbrief  ter  verandering  werden  voor¬ 
gesteld. 

Indien  op  de  hierbedoelde  vergadering  niet  de  helft  der 
leden  aanwezig  is,  maar  de  meerderheid  der  aanwezigen  vóór 
de  verandering  stemt,  zal,  onverschillig  of  deze  meerderheid 
eene  gewone  of  eene  van  2/3  vormt,  binnen  eene  maand  eene 
tweede  vergadering  gehouden  worden,  waarop  reeds  de  ge¬ 
wone  meerderheid  beslist. 

Hetzelfde  geldt  voor  het  geval,  dat  op  eene  vergadering 
als  bovenbedoeld  wel  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  maar 
slechts  eene  gewone  meerderheid  zich  vóór  verandering 
verklaart. 

Slotbepaling. 

Art.  19.  Bij  verschil  van  meening  over  de  beteekenis  van 
eenig  artikel  dezer  statuten  of  in  gevallen  waarin  zij  niet 
voorzien,  zal  door  het  bestuur  uitspraak  worden  gedaan. 

( Volgen  de  on  der  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  September  1910,  n°.  22T. 


N#.  1283. 


VEREENIGIN G  tot  Verbetering  van  liet  Paardenras 
voor  Roermond  en  Omstreken,  te  Roermond. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  Verbetering  van  liet  Paar¬ 
denras  voor  Roermond  en  Omstreken  stelt  zicli  ten  doel  de 
verbetering  van  liet  paardenras,  door  liet  aanschaffen,  aan¬ 
houden  en  ter  dekking  stellen  van  een  of  meer  dekhengsten  * 
en  andere  wettige  middelen. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Roermond. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maan¬ 
den,  gerekend  van  den  dag  harer  oprichting,  1  Juni  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 


Leden. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  met  het  doel 
der  vereeniging  instemmen  en  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  op  voordracht  van  het  bestuur,  als  zoodanig  worden 
toegelaten. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  uittreding  of  door 
ontslag,  verleend  door  de  algemeene  vergadering,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  ten  minste  5  leden. 

Bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  min¬ 
ste  3  leden,  uit  en  door  de  leden  gekozen  voor  den  tijd  van 
3  jaren. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter  en  secretaris-penningmeester. 
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Ieder  jaar  treedt  1/3  der  leden  van  het  bestuur  volgens 
rooster  af;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijdsche  vacaturen  worden  aangevuld  binnen  3 
maanden  na  haar  ontstaan. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  bui¬ 
ten  rechten. 

Geldleeningen  kunnen  niet  worden  aangegaan  dan  inge¬ 
volge  een  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Yoor  aankoop  en  verkoop  van  een  hengst  doet  het  bestuur 
zich  bijstaan  door  eene  commissie  van  ten  minste  3  leden, 
door  de  algemeene  vergadering  uit  of  buiten  de  leden  der 
vereeniging  benoemd. 


Vergaderingen. 


Art.  4.  Eene  bestuursvergadering  wordt  gehouden  zoo 
dikwijls  de  voorzitter  of  ten  minste  2  bestuursleden  dit  noo¬ 
dig  achten. 

Eene  algemeene  vergadering  van  de  leden  der  vereeniging 
wordt  gehouden  in  de  maand  Augustus,  en  voorts  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  of  ten  minste  5  leden  dit  noodig  achten. 

In  de  algemeene  vergadering  van  Augustus  doet  liet  be¬ 
stuur  verslag  over  den  toestand  en  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  van  de  kas  der  vereeniging. 

Stemmingen. 

Art.  5.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  over  zaken  mondeling,  over  personen 
bij  gesloten  briefjes. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  over  zaken  in  eene  vol¬ 
gende  algemeene  vergadering  opnieuw  gestemd  en  bij  dan 
herhaalde  staking  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen,  en 
over  personen  door  het  1  ot  beslist. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
rentelooze  aandeelen  op  naam,  waarvan  ieder  lid  verplicht  is 
er  ten  minste  1  voor  iedere  door  hem  aangegeven  merrie  te 
nemen,  uit  dekgelden,  en  zoo  noodig  uit  een  hoofdelijken 
aanslag,'  een  en  ander  ten  bedrage  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  vast  te  stellen. 
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W  ijziging  en  ontbinding. 

Art.  7.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  en  tot  ontbinding 
van  de  vereeniging  kan  niet  worden  besloten  dan  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  met  ten 
minste  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

W  ijzigingen  der  statuten  behoeven  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Jitj  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  zaken  veref¬ 
fend  op  de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

Hu  i sh o u d e  1  ij  k  r eg le  m e n t . 

Art.  8.  Nadere  bepalingen  de  vereeniging  betreffende 
worden  vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  dat  met  deze  statuten  niet  in  strijd 
mag*  zijn. 

In  gevallen  waarin  noch  door  deze  statuten  noch  door  het 
huishoudelijk  reglement  is  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  l0.-S.-G. 
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13  ij  voegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  September  1910,  n°.  22T. 


N°.  1284. 


VEREENIGING :  Arnhemscbe  Bouwondernemers 
Vereeniging,  te  Arnhem. 

Duur',  doel  en  middelen. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Arnhem- 
sclie  Bouwondernemers  Vereeniging,  en  is  gevestigd  te 
Arnhem. 

Art.  II.  Deze  vereenigdng,  welke  1  April  1910  is  opge¬ 
richt,  wordt  geacht  te  zijn  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  met  den  dag  der  oprichting  dezer  vereeniging  in  te 
gaan. 

Art  III.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  en 
met  31  Maart. 

Art.  IV.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beharti¬ 
gen  van  de  belangen  der  leden  in  het  bouwvak  te  Arnhem  en 
wat  daaraan  verwant  is. 

Art.  V.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  middel  van: 

a.  het  bespreken  der  bouwbelangen ; 

b.  het  kenbaar  maken  dier  belangen  aan  de  betrokken 
autoriteiten  en  deze  in  te  lichten  of  voor  te  lichten  in  bouw¬ 
zaken  ; 

c.  het  als  bemiddelaar  optreden  in  geval  van  geschillen 
tusschen  werkgevers  en  arbeiders,  tusschen  aanbesteders  en 
aannemers  en  tusschen  patroons  en  leveranciers ; 

d.  het  uitgeven  van  een  vakblad ; 

e.  het  zooveel  mogelijk  zedelijk  en  stoffelijk  bevorderen 
van  de  belangen  der  leden  in  het  bouwvak ; 

ƒ.  het  vormen  van  een  waarborgfonds  of  weerstandskas ; 

g.  het  zich  inlaten  met  de  vaststelling  der  arbeidsvoor¬ 
waarden,  in  het  bijzonder  betreffende  loon  en  arbeidsduur, 
van  de  bij  het  bouwvak  betrokken  werklieden ; 

7/.  het  afsluiten  van  contracten,  hetzij  met  patroons  of 
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werkliedenverenigingen,  of  groepen  van  werklieden  en  liet 
dienaangaande  uitvaardigen  van  bindende  voorschriften  voor 
de  leden ; 

i.  het  op  andere  wijze  behartigen  van  de  belangen  der 
leden,  door  desgewenscht  het  zelf  laten  uitvoeren  van  wer¬ 
ken  of  gedeelten  van  werken,  of  het  steunen  van  hen  die 
zich  daarmede  willen  belasten. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  VI.  De  vereniging  bestaat  uit  leden  en  begunsti¬ 
gers.  Leden  van  deze  vereniging  kunnen  alleen  zijn  zij  die 
als  bouwondernemers  bekend  zijn  en  mede  willen  werken 
tot  bereiking  van  haar  in  art.  IV  omschreven  doel. 

Indien  een  lid  der  vereniging  ter  uitvoering  van  eenig 
werk  zich  met  een  of  meer  personen,  niet-leden  der  vereni¬ 
ging,  heeft  verbonden,  zal  hij  ten  aanzien  van  deze  statuten 
en  de  door  haar  gesloten  contracten  en  gegeven  voorschrif¬ 
ten,  beschouwd  worden  dat  werk  geheel  alleen  uit  te  voeren. 

Eveneens  zal  ieder  lid,  wanneer  hij  in  een  of  andere  hoe¬ 
danigheid,  bijv.  als  directeur  of  commissaris  eener  maat¬ 
schappij  optreedt,  in  zijn  persoon  aansprakelijk  blijven  voor 
hetgeen  hij  in  die  hoedanigheid  heeft  gedaan  of  nagelaten, 
tenzij  degene  die  door  hem  vertegenwoordigd  wordt,  zelf  lid 
van  Arnhemsch  bouwvereniging  mocht  zijn. 

Firma’s  uit  meerder  personen  bestaande,  komen  ten  op¬ 
zichte  van  de  bepalingen  dezer  statuten  slechts  als  één  per¬ 
soon  in  aanmerking. 

Art.  VII.  Zij  die  als  lid  of  begunstiger  wenschen  toe  te 
treden,  zullen  zich  daartoe  aanmelden  bij  twee  leden  der  ver- 
eeniging,  die  den  candidaat  schriftelijk  voorstellen  aan  het 
bestuur,  dat  over  de  aanneming  beslist. 

Art.  VIII.  Bij  weigering  tot  aanneming  zal  het  bestuur 
deze  beslissing  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering 
aan  de  bekrachtiging  der  leden,  in  die  vergadering  aanwezig, 
onderwerpen,  bij  gebreke  waarvan  elk  lid  daartoe  het  recht 
zal  hebben. 

Art. IX.  Op  voordracht  van  het  bestuur  zal  door  de  alge- 
meene  vergadering  ieder  als  lid  kunnen  worden  geschrapt, 
ook  zonder  dat  eenige  reden  behoeft  te  worden  aangevoerd. 

Art.  X.  Binnen  8  dagen  na  elke  beslissing  wordt  hiervan 
aan  den  betrokkene  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Art.  XI.  Begunstigers  zijn  allen  die,  hoewel  niet  behoo- 
rende  tot  degenen  die  als  leden  worden  toegelaten,  als  be¬ 
langstellenden  of  belanghebbenden  in  bouwzaken  wenschen 
toe  te  treden. 
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Zij  zullen  ophouden  begunstiger  te  zijn  door  opzegging, 
overlijden  en  door  liet  niet  nakomen  hunner  verplichtingen. 

Art.  XII.  De  leden  der  vereeniging  verbinden  zich  tot 
nakoming  van  al  datgene  waartoe  zij,  zoowel  krachtens  de 
bepalingen  der  statuten  als  krachtens  de  door  hunne  ver¬ 
eeniging  reeds  gesloten  of  nog  te  sluiten  overeenkomsten 
en  reeds  gegeven  of  nog  te  geven  voorschriften,  zullen  zijn 
gehouden  en  dit  alles  op  verbeuring  van  de  daarop  dooi¬ 
de  algemeene  vergadering  vastgestelde  boete  aan  de  kas  der 
vereeniging,  welke  boete  schriftelijk  zal  worden  opgelegd 
door  het  bestuur  der  vereeniging,  waartegen  echter  binnen  14 
dagen  beroep  openstaat  op  de  algemeene  vergadering,  die 
zoo  spoedig  mogelijk  door  het  bestuur  zal  moeten  worden  be¬ 
legd,  indien  daartoe  door  hem  aan  wien  de  boete  is  opgelegd, 
binnen  genoemde  14  dagen  het  schriftelijk  verzoek  wordt 
gedaan. 

Ten  bewijze  van  het  lidmaatschap  dezer  vereeniging  zal 
een  op  zegel  geschreven  exemplaar  van  deze  statuten  door 
ieder  lid  worden  geteekend. 

Art.  XIII.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  per 
aangeteekenden  brief  geschieden  aan  den  secretaris  der  ver¬ 
eeniging,  ten  minste  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  ver¬ 
eenigingsjaar.  Door  opzegging  van  het  lidmaatschap  verval¬ 
len  voor  dit  lid  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  veree¬ 
niging.  Zij  die  hun  lidmaatschap  tijdig  hebben  opgezegd, 
blijven  tot  het  einde  van  het  loopende  vereenigingsjaar  lid 
en  verbonden  tot  nakoming  van  alle  verplichtingen,  welke 
het  lidmaatschap  medebrengt. 

Indien  echter  bij  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  de 
vereeniging  nog  bij  of  in  eene  werkstaking  of  uitsluiting  is 
betrokken,  zullen  ook  zij  die  hun  lidmaatschap  tijdig  hebben 
opgezegd,  niet  uit  het  verband  der  vereeniging  zijn  ontslagen 
alvorens  die  werkstaking  of  uitsluiting  is  beëindigd. 

Het  bestuur. 

Art.  XIY.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een 
eerste-voorzitter,  tweede-voorzitter,  eerste-secretaris,  tweede- 
secretaris,  eerste-penningmeester,  tweede-penningmeester  en 
3  commissarissen,  welke  gekozen  worden  door  de  algemeene 
vergadering  uit  de  leden  der  vereeniging.  Ieder  bestuurslid 
kan  echter,  op  voorstel  van  het  bestuur,  te  allen  tijde  door  de 
algemeene  vergadering  worden  ontslagen.  In  de  eerste  alge¬ 
meene  vergadering  van  elk  jaar  treedt  een  gedeelte  af.  De 
aftredende  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  Het  eerste 
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jaar  treden  af  de  eerste-voorzitter,  de  eerste-secretaris  en  de 
eerste-penningmeester,  benevens  2  der  commissarissen,  bij 
loting  aan  te  wijzen;  het  volgend  jaar  de  4  overige  bestuurs¬ 
leden  en  zoo  vervolgens.  Verder  wordt  liet  bestuur  bijgestaan 
door  zoodanige  adviseurs,  als  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  bepaald. 

Art.  XV.  De  werkzaamheden  en  de  functiën  worden  door 
de  bestuursleden  onderling  geregeld. 

V  ergader  ingen . 

Art.  XVI.  De  vereeniging  vergadert  minstens  2  maal  per 
jaar,  en  wel  in  den  loop  der  maanden  April  en  October,  ter 
plaatse  door  het  bestuur  te  bepalen. 

In  de  vergaderingen  van  April  zullen  alle  periodieke  be¬ 
noemingen  plaats  hebben  en  zal  de  secretaris  het  jaarverslag, 
de  penningmeester  het  financieel  verslag  uitbrengen.  Dit 
laatste  zal  vooraf  door  eene  commissie  van  3  leden,  daartoe  in 
de  Octobervergadering  aan  te  wijzen,  worden  nagegaan.  Die 
commissie  zal  daarvan  een  rapport  opmaken,  dit  tijdig  vóór 
de  Aprilvergadering  aan  al  de  leden  ter  kennisneming  toe¬ 
zenden  en  in  die  vergadering  voorlezen,  waarna  zij  de  goed¬ 
keuring  zal  kunnen  verleenen  en  den  penningmeester  dechar- 
geeren. 

Art.  XVII.  Behalve  2  bovenbedoelde  vergaderingen  heeft 
liet  bestuur  de  bevoegdheid  om  eene  algemeene  vergadering 
te  beleggen,  zoo  dikwijls  het  dit  nuttig  acht  en  zal  het  ver¬ 
plicht  zijn  eene  zoodanige  vergadering  uit  te  schrijven,  als 
10  leden  der  vereeniging  dit  verlangen  en  daarvan  schriftelijk 
verklaring  uitbrengen  aan  het  bestuur.  Indien  het  bestuur 
binnen  14  dagen  na  die  aanvrage  der  leden  geene  vergade¬ 
ring  heeft  uitgeschreven,  zullen  die  leden  zelf  bevoegd  zijn 
tot  de  belegging  daarvan  over  te  gaan. 

De  aanvrage  der  leden  zal  vergezeld  gaan  van  eene  opgave 
der  te  behandelen  onderwerpen  en  eene  kort  gemotiveerde 
memorie  van  toelichting. 

Art.  XVIII.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  be¬ 
lang  der  vereeniging  dit  eischt. 

Art.  XIX.  Alle  vergaderingen  moeten  3  dagen  van  te 
voren  aan  elk  afzonderlijk  worden  bekend  gemaakt.  Op  deze 
convocatiebiljetten  moeten  vermeld  staan  datum,  uur  en 
plaats  der  vergadering  en  de  punten  die  in  behandeling  wor¬ 
den  genomen,  zoo  mogelijk  vergezeld  van  eene  memorie  van 
toelichting.  Zij  zullen  door  den  secretaris  worden  ondertee- 
kend. 


4 


VEREENIGINGEN. 


1284 


Financiën. 

Art.  XX.  De  f  inanciën  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  en  entrée-gelden  der  leden  benevens  de  bijdra¬ 
gen  der  begunstigers  of  welke  andere  baten  ook.  Het  bedrag 
'van  een  en  ander  en  de  regeling*  der  inning  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  XXI.  Het  lid  dat  geschrapt  wordt,  verliest  alle  recht 
aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  recht  op  teruggave  of 
uitkeering. 

De  weerstandskas. 

Art.  XXII.  De  weerstandskas  wordt  gevormd  uit  al  het¬ 
geen  door  de  vereeniging  wordt  ontvangen,  met  uitzondering 
van  de  contributiën,  en  zal  overeenkomstig  de  bepalingen 
van  een  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld  regle¬ 
ment  worden  beheerd. 

Art.  XXIII.  De  weerstandskas  zal  voornamelijk  worden 
besteed  tot  zooveel  mogelijke  ondersteuning  der  leden,  in 
geval  van  rampen  en  ongevallen  in  het  bouwvak,  zonder 
evenwel  zich  uit  te  strekken  tot  eene  verzekering  tegen  per¬ 
soonlijke  ongelukken,  alles  overeenkomstig  de  bepalingen  en 
voorschriften  van  haar  reglement. 

Art.  XXI Y.  De  contributie  zal  worden  besteed  ter  be¬ 
strijding  van  de  uitgaven  der  vereeniging ;  het  voordeelig 
saldo  en  de  gelden  van  liet  fonds  zal  telken  jare  worden  be¬ 
legd  op  de  wijze  als  door  de  algemeene  vergadering  zal  wor¬ 
den  beslist. 

Geschillen. 

Art.  XX Y.  «.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden 
van  het  bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de 
wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door 
de  ledenvergadering  worden  beslist. 

b.  Alle  quaesties,  gerezen  tusschen  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  indien 
zij  Amlgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing 
vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  van  welke 
ieder  der  partijen  er  1,  terwijl  deze  2  te  zamen  den  derden, 
buiten  de  vereeniging  staande,  zullen  aanwijzen.  De  op  deze 
wijze  aangewezen  scheidslieden  zullen  geacht  worden  door 
beide  partijen  te  zijn  benoemd. 

De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid 
uitspraak  doen. 
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Huish oudelij k  reglement. 

Art.  XXYI.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarnaar  in 
deze  statuten  wordt  verwezen,  wordt  vastgesteld  door  de 
algemeen©  vergadering,  bepaalt  alle  zaken,  welke  de  inwen¬ 
dige  inrichting  der  vereeniging  betreffen  en  mag  niet  afwij¬ 
ken  van  de  in  deze  statuten  gemaakte  bepalingen. 

Stemmingen. 

Art.  XXVII.  Elk  lid  heeft  1  stem.  Stemming  over  zaken 
geschiedt  mondeling,  die  over  personen  met  gesloten  briefjes. 

Bij  staking  der  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Twee-derde  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  wordt 
vereischt : 

a.  voor  aanneming  van  een  lid  tegen  de  beslissing  van 
weigering  door  het  bestuur;  voor  oprichten  van  weekbladen 
of  andere  organen  ;  voor  het  ontslaan  van  bestuursleden  en 
adviseurs,  voor  het  vaststellen  der  contributie  en  de  beleg¬ 
ging  en  het  beheer  der  financiën ; 

b.  voor  royeering  van  een  lid  en  voor  het  vernietigen  of 
verminderen  van  door  het  bestuur  opgelegde  boeten,  voor 
wijziging  der  statuten,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring,  en  voor  ontbinding  der  vereeniging,  voor  het  aangaan 
van  geldleeningen,  het  koopen  van  onroerend  goed  en  het 
sluiten  van  andere  contracten.  Voor  alle  andere  zaken  is  de 
gewone  meerderheid  van  het  uitgebracht  aantal  stemmen 
voldoende. 

Geen  voorstel  ter  zake  sub  o  en  b  genoemde  onderwerpen 
kan  in  stemming  gebracht  worden,  wanneer  niet  minstens  de 
helft  van  het  geheel  aantal  leden  aanwezig  is.  Kan  het  voor¬ 
stel  uit  dien  hoofde  niet  worden  behandeld,  dan  doet  liet  be¬ 
stuur,  met  vermelding  van  het  onderwerp  op  de  convocatiën 
eene  nieuwe  oproeping  tot  eene  tweede  vergadering,  welke 
binnen  eene  maand  na  de  vorige  moet  worden  gehouden,  en 
waarin  bij  meerderheid  van  stemmen  der  dan  aanwezigen 
wordt  beslist. 

Ontbinding. 

Art.  XXVIII.  He  algemeene  vergadering  besluit  over  de 
ontbinding  der  vereeniging. 

Tien  leden  hebben  liet-  recht  een  voorstel  hieromtrent  te 
doen,  minstens  8  dagen  vóór  eene  algemeene  vergadering. 

Hit  voorstel  moet  schriftelijk  worden  ingediend  bij  het  be- 
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stuur,  te  gelijk  met  eeue  sclirif telijke  uiteenzetting  der  rede¬ 
nen  waarom. 

Art.  XXIX.  Ingeval  de  vereeniging  wordt  ontbonden 
bepaalt  de  algemeene  vergadering,  die  tot  bare  ontbinding 
besluit  en  ingeval  de  vereeniging  door  niet-verlenging  vóór 
den  afloop  van  den  bepaalden  tijd  ophoudt  te  bestaan,  in  eene 
buitengewone  daartoe  uitdrukkelijk  samengeroepen  alge¬ 
meene  vergadering,  de  wijze  waarop  de  liquidatie  zal  plaats 
vinden  en  de  bestemming  welke  aan  de  baten  en  eigendom¬ 
men  der  vereeniging  na  aftrek  der  schulden  en  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  moet  worden  ge¬ 
geven  . 


(Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

TJe  Secretaris-Generaal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  September  1910,  n°.  227. 


N°.  1285 


VEREENIGING :  De  vereeniging  tot  behartiging  van 
Protestantsche  belangen,  te  Eist,  provincie  Gelderland. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd  :  De  vereeniging  tot  behar¬ 
tiging  van  Protestantsche  belangen,  is  gevestigd  te  Eist  (Gelder¬ 
land),  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan  vangende 
op  5  Februari  1910,  den  dag  der  oprichting. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  Protestantsche  bewustzijn  in  de  gemeente  Eist  te 
verlevendigen ; 

b.  een  band  te  vormen  van  Protestanten  van  elke  richting ; 

c.  de  stoffelijke  belangen  der  Protestanten  in  genoemde  ge¬ 
meente  te  behartigen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken : 

a,  door  de  bedoelde  belangen  in  vergaderingen  te  bespreken  ; 

b.  door  de  Protestanten  voor  te  lichten  en  te  steunen. 

Leden. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet  men 
Protestant  zijn  en  21  jaar  oud. 

Art.  5.  Over  aanneming  of  afwijzing  van  nieuwe  leden  en 
begunstigers  beslist  het  bestuur.  Bij  afwijzing  heeft  de  afge¬ 
wezene  recht  zich  te  beroepen  op  de  algemeene  vergadering 
bedoeld  in  art.  15. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  verliezen  het  lidmaatschap : 

a.  door  bedanken; 

b.  door  royeering. 

Art.  7.  Leden  die  willen  bedanken,  moeten  dat  schriftelijk 
meedeelen  vóór  1  December  aan  den  secretaris. 


I 


1285 


VEREENIGINGEN. 


Het  verlaten  der  vereeniging  sluit  een  afstand  in  van  al  hare 
eigendommen. 

Art.  8.  Leden  worden  geroyeerd : 

a.  bij  niet-betaling  der  contributie; 

b.  wanneer  zij  handelen  in  strijd  met  de  bedoeling  der  ver¬ 
eeniging. 

In  het  laatste  geval  geschiedt  het  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 


Eereleden.  Begunstigers. 

Art.  9.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
hebben  gemaakt  kunnen,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door 
de  algemeene  vergadering  tot  eereleden  worden  benoemd;  zij 
zijn  niet  verplicht  contributie  te  betalen. 

Zij  die  per  jaar  minstens  f  10  betalen,  of  f  100  in  eens,  kunnen 
zijn  begunstigers  of  begunstigsters  der  vereeniging. 

Art.  10.  Eereleden,  begunstigers  of  begunstigsters  hebben 
toegang  tot  alle  algemeene  vergaderingen,  waar  zij  eene  advi- 
seerende  stem  hebben. 

Zij  hebben  echter  alleen  stemrecht,  als  zij  tevens  lid  zijn. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit': 

a.  contributiën  van  leden  en  begunstigers; 

b.  erfstellingen  en  legaten ; 

c.  geschenken ; 

cl.  toevallige  baten. 

Art.  12.  De  contributie  bedraagt  voor  de  bewoners  van  het 
dorp  Eist  f  2,50  per  jaar;  voor  de  bewoners  van  Lent  en  Elden 
f  1,50  tot  f  2,50. 

Het  invorderen  geschiedt  ieder  jaar  in  den  loop  van  de  maand 
Februari. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en  hoogstens 
9  leden,  waarvan  minstens  5  in  het  dorp  Eist  moeten  wonen. 
Zij  worden  gekozen  uit  de  leden  door  de  algemeene  vergadering, 
bedoeld  in  art.  15.  Ieder  jaar  treedt  één  lid  af,  volgens  op  te 
maken  rooster,  doch  is  niet  dadelijk  herkiesbaar.  De  eerste 
aftreding  heeft  plaats  in  1918. 
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In  tussclientijds  ontstane  vacatures  wordt  door  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  voorzien;  de  alsdan  gekozene  treedt  af 
op  het  tijdstip  bestemd  voor  de  aftreding  van  hem  wiens  plaats 
hij  inneemt. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zich  commissarissen 
toe  te  voegen,  die  het  van  voorlichting  kunnen  dienen. 

Vergaderingen. 

/ 

Art.  15.  De  wetgevende  macht  der  vereeniging  wordt  uitge¬ 
oefend  door  de  algemeene  vergadering.  Jaarlijks  wordt  in  de 
maand  Januari  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waarin 
de  secretaris  verslag  uitbrengt  van  den  toestand  der  vereeniging, 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  aflegt  van  het 
door  hem  gevoerd  beheer  en  de  verkiezingen  worden  gehouden, 
bedoeld  in  art.  18. 

De  kennisgevingen  voor  deze  vergadering  moeten  minstens 
8  dagen  te  voren  worden  verzonden. 

Art.  16.  Buitengewone  vergaderingen  der  leden  worden  be¬ 
legd  door  het  bestuur,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht.  Op  een 
met  reden  omkleed  verzoek  van  minstens  5  leden  is  het  bestuur 
verplicht  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen  binnen  eene 
maand,  nadat  het  verzoek  is  ingekomen. 

Art.  17.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles,  wat  voor  de  goede  uitvoering  der  statuten  noodig  wordt 
geacht.  In  dat  reglement  mogen  geen  bepalingen  voorkomen, 
strijdig  met  de  statuten. 


Stemmingen. 

Art.  18.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  monde¬ 
ling  gestemd. 

Art.  19.  Bij  stemmingen  over  personen  beslist  de  volstrekte 
meerderheid.  Wordt  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  hen, 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Is  ook  bij 
herstemming  geen  beslissing  verkregen,  dan  beslist  het  lot. 

Bij  stemming  over  zaken  beslist  de  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 
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Art.  20.  Geteekende  of  blanco  stembriefjes  worden  als  niet 
uitgebracht  beschouwd. 


Slotbepalingen. 

Art.  21.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/8  van  het  aantal  ter 
vergadering  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Een  voorstel  tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  in  behan¬ 
deling  komen,  als  het  op  de  agenda  der  vergadering  is  vermeld. 

Art.  22.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden,  indien  daartoe 
besloten  wrordt  in  eene  opzettelijk  daarvoor  belegde  vergadering 
met  minstens  8/4  van  het  aantal  ter  vergadering  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  over  de  be¬ 
stemming  van  hare  bezittingen  beslist  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Aug.  1910  n°.  88. 

Mij  bekend , 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  E.  Bi.es,  1°.  S.-G. 
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VEREENIGING :  Delftsche  Boekbinders-Patroons- Vereerd - 
ging,  te  Delft. 


Art.  I.  De  vereenigïng  draagt  den  naam:  Delftsche  Boek- 
binders-Patroons-Vereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Delft  en  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren.  aanvangende  18  Augustus  1909. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is : 

1.  verbetering  van  het  boekbinders  vak ; 

2.  het  voorstaan  van  gezamenlijke  bedrijfsbelangen; 

3.  het  aankweeken  en  onderhouden  van  eene  goede  verstand¬ 
houding  onderling ; 

4.  aansluiting  te  verkrijgen  bij  den  Nederlandschen  bond 
van  boekbinders-patroons,  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1.  vermeerdering  van  vakkennis,  zoowel  bij  patroons  als  bij 
gezellen  aan  te  kwreeken; 

2.  bestrijding  van  onedele  concurrentie; 

3.  vaststelling  van  provinciaal  of  plaatselijk  tarief  voor  alge¬ 
meen  voorkomende  werkzaamheden ; 

4.  regeling  van  aanname  en  ontslag  en  bestrijding  van  huis¬ 
industrie  der  gezellen ; 

5.  onderlinge  voorlichting  omtrent  algemeene  belangen; 

6.  optreden  voor  de  rechten  der  leden  bij  de  Overheid  en  de 
publieke  lichamen. 

Art.  IV.  Lid  der  vereeniging  kan  ieder  worden  die  te  Delft 
of  omliggende  gemeenten,  voor  eigen  rekening,  in  vennootschap 
of  als  directeur  eener  maatschappij  in  de  boekbinderij  of  be- 
heerderij  als  patroon  optreedt. 

Eene  gevestigde  firma  kan  één  of  meerdere  harer  firmanten 
als  lid  aanwijzen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk. 
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Art.  Y.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  door 
één  der  leden  worden  voorgesteld  bij  het  bestuur. 

Op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  wordt  over  de  toelating 
bij  meerderheid  in  geheime  stemming  beslist. 

Art.  VI.  Alle  leden  verbinden  zich  tot  een  werkzaam  aan¬ 
deel  in  het  vereenigingsleven.  Zij  verplichten  zich  uitvoering 
te  geven  aan  de  besluiten  en  bepalingen  in  wettige  vergadering 
vastgesteld  en  onderteekenen  als  blijk  van  instemming  met  het 
doel  der  vereeniging  de  statuten. 

Art.  VIL  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schrif¬ 
telijk  bij  het  bestuur  geschieden  en  kan  slechts  bij  het  einde 
van  een  loopend  vereenigingsjaar  worden  verleend. 

Art.  VIII.  Tot  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  is. 
alleen  de  algemeene  vergadering  bevoegd. 

Het  bestuur  doet  hiertoe  eene  voordracht  en  geeft  daarvan 
kennis  aan  de  leden  gelijktijdig  met  de  convocatie.  Er  zal  met 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  met  gesloten  briefjes  hiertoe 
moeten  worden  besloten. 

Art.  IX.  De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f  6  per 
jaar.  De  algemeene  vergadering  heeft  de  bevoegdheid  deze  telkens 
voor  één  jaar  te  verhoogen. 

Art.  X.  De  algemeene  vergadering  is  bevoegd  tot  het  be¬ 
noemen  van  eereleden  en  kan  ook  personen,  niet  genoemd  in 
art.  4  dezer  statuten,  als  lid-begunstiger  toelaten. 

Eereleden  en  leden-begunstigers  hebben  het  recht  de  verga¬ 
deringen  bij  te  wonen  en  hebben  eene  adviseerende  stem.  Eere¬ 
leden  betalen  geene  contributie.  Leden-begunstigers  minstens 
f  2,50  per  jaar. 

Art.  XI.  Het*  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
8  leden,  namelijk:  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penning¬ 
meester,  en  wordt  door  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

Art.  XII.  Bepalingen  omtrent  het  financieel  beheer,  bestuur, 
algemeene  en  buitengewone  ledenvergaderingen,  de  wijze  van 
aftreden  van  leden  van  het  bestuur,  de  werkzaamheden  van 
ieder  bestuurslid  en  alle  andere  zaken,  niet  in  deze  statuten 
vermeld,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk 
geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en 
behoeft  de  goedkeuring  van  het  bestuur  van  den  Nederlandschen 
bond  van  boekbinders-patroons,  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  XIII.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
der  bepalingen  dezer  statuten  wordt  aan  het  oordeel  van 
het  bestuur  van  den  Xederlandschen  bond  van  boekbinders¬ 
patroons,  gevestigd  te  Amsterdam,  onderworpen  en  wordt  door 
hetzelve  beslist.  De  vereeniging  behoudt  het  recht  van  beroep 
op  de  algemeene  vergadering  van  genoemden  bond. 
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Art.  XIV.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  18  Augustus  tot 
17  Augustus. 

Art.  XV.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring 
kan  de  algemeene  vergadering,  tot  dit  doel  bijeengeroepen,  bij 
een  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
genomen  besluit  deze  statuten  wijzigen,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet  en  de  goedkeuring 
van  het  bestuur  van  bovengenoemden  bond. 

De  gewijzigde  statuten  treden  eerst  in  werking  nadat  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  XVI.  De  vereeniging  kan  vóór  17  Augustus  1938  niet 
ontbonden  worden  dan  in  de  gevallen  bij  de  wet  voorzien  of 
krachtens  een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  der  algemeene  verga¬ 
dering,  die  uit  minstens  3/4  van  het  aantal  leden  der  vereeni¬ 
ging  moet  bestaan.  Deze  vergadering  moet  worden  bijeenge¬ 
roepen  bij  oproepingsbrief,  waarop  vermeld  is  het  doel  van  deze 
vergadering. 

Art.  XVII.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  ver¬ 
effening  van  de  zaken  door  het  bestuur,  alles  behoudens  en 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  batig  slot  dezer  vereffening  wordt  tegen  quitantie  afge¬ 
dragen  aan  den  penningmeester  van  den  Nederlandschen  bond 
van  boekbinders-patoons,  gevestigd  te  Amsterdam. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Augustus  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  E.  Bles,  l.  S.-G. 
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VEREENIGrlNGr:  Harderwijker  Werklieden- vereeniging,  ta 
Harderwijk. 

Art.  1.  De  Harderwijker  Werklieden-vereeniging  is  gevestigd 
te  Harderwijk. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  j aren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Juni  1910. 


Doel. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is: 

ü.  elkander  bij  ziekte  te  steunen  en,  zoo  mogelijk,  aan  de 
leden  eene  geldelijke  uitkeering  te  verzekeren; 

b.  het  bevorderen  van  de  moreele  en  stoffelijke  belangen 
van  de  leden. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel : 

a.  door  het  stichten  en  in  stand  houden  van  een  ziekenfonds; 

b.  door  het  houden  van  vergaderingen,  waarbij  voordrachten 
en  lezingen  worden  gehouden  tot  ontwikkeling  der  leden,  het 
bevorderen  van  Zondagsrust  en  ambachts-  en  ander  vak¬ 
onderwijs. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Er  zijn  gewone  en  eereleden,  en  begunstigers. 

Het  bestuur  is  bevoegd,  hen  die  zich  voor  het  gewone  lid¬ 
maatschap  aanmelden  als  zoodanig  aan  te  nemen;  echter  met 
inachtneming  van  de  volgende  bepalingen : 

a.  dat  men  den  leeftijd  van  minstens  18  en  hoogstens 
50  jaar  heeft; 
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b.  dat  men  eene  goede  gezondheid  geniet,  hetgeen  moet 
blijken  uit  een  gezondsheidsattest,  te  verstrekken  door  een 
geneesheer,  aan  te  wijzen  door  de  vereeniging,  en  waarvan  de 
kosten  zijn  voor  rekening  der  vereeniging; 

c.  dat  men  als  werkman,  landbouwer,  kleine  baas  of  derge- 
lijke  behoort  tot  den  arbeidenden  stand. 

Zij,  die  door  het  bestuur  als  lid  zijn  afgewezen,  hebben  recht 
van  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Begunstigers  zijn  zij,  die  aan  de  vereeniging  eene  jaarlijksche 
bijdrage  schenken,  waarvan  het  minimum-  bedrag  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  wordt  bepaald. 

Aan  personen,  die  zich  tegenover  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  betoond,  kan  door  het  bestuur  het  eere- 
lidmaatschap  der  vereeniging  worden  aangeboden. 

Over  het  voorstel  tot  het  aanbieden  van  het  eerelidmaatschap 
beslist  de  algemeene  vergadering;  de  regeling  hiervan  geschiedt 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  Men  houdt  op  gewoon  lid  te  zijn  door: 

o.  vestiging  buiten  de  gemeente; 

b. .  kostelooze,  niet  tijdelijke  opname  in  een  liefdadigheids¬ 
gesticht  ; 

c.  bedanken; 

d.  royement. 

Art,  7.  Geroyeerd  kunnen  worden  leden  die: 

a.  hunne  contributie  niet  betalen : 

b.  door  woord  of  daad  de  vereeniging  of  haar  bestuur  be- 
leedigen  of  benadeelen  of  dat  trachten  te  doen; 

c.  een  ergerlijk  leven  leiden,  of  zich  schuldig  maken  aan 
misbruik  van  sterken  drank ; 

d.  die  door  eigen  toedoen  of  roekelooze  handeling  verhinderd 
worden  hun  arbeid  te  verrichten,  zullende  dezen  in  geen  geval 
recht  of  aanspraak  op  ondersteuning  kunnen  maken. 

Art,  8.  Het  voorstel  tot  royement  wordt  op  eene  vergadering 
door  het  bestuur  gedaan,  hetzij  op  eigen  initiatief,  hetzij  op 
schriftelijk  verzoek  met  redenen  omkleed,  van  minstens  5  leden. 
Aan  dien  gene  wiens  royement  zal  worden  gevorderd,  zal  door 
het  bestuur,  minstens  4  dagen  vóór  het  houden  der  genoemde 
vergadering,  mededeeling  worden  gedaan  van  de  redenen  waarom 
royement  zal  worden  gevraagd. 

Art.  9.  Het  lid  dat  na  aanmaning  door  het  bestuur  in 
gebreke  blijft  zijne  contributie  te  voldoen,  kan  door  het  bestuur 
als  lid  worden  geschorst, 

De  aanmaning  herinnert  aan  de  schorsing. 

Geenerlei  uitkeering  heeft  plaats  aan  een  in  zijn  lidmaatschap 
geschorst  lid  gedurende  den  tijd  van  zijne  schorsing. 
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Art.  10.  De  schorsing  eindigt  door  de  gereede  betaling  van 
het  dubbel  van  het  in  het  aanmaningsbrief  genoemde  ach¬ 
terstallig  bedrag,  vermeerderd  met  de  sedert  dien  verschuldigde 
loopende  contributie. 

Art.  11.  Is  het  in  art,  10  bedoelde  totaal  niet  voldaan  uiterlijk 
op  den  dag,  voorafgaande  aan  dien  der  algemeene  vergadering, 
dan  draagt  het  bestuur  het  geschorste  lid  voor  tot  royement. 

Een  geschorst  lid  heeft  geen  toegang  tot  de  vergaderingen. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  1ste-  en  2de-voorzitter, 
een  1ste-  en  2de-secretaris,  een  1ste-  en  2de-penningmeester  en 
een  commissaris. 

Het  wordt  benoemd  uit  en  door  de  leden  der  vereeniging, 
voor  den  tijd  van  3  jaren,  en  verdeelt  onderling  zijne  functiën ; 
alleen  de  lste-voorzitter  wordt  door  de  vereeniging  aangewezen. 

Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  af,  volgens  rooster,  en  wel  in 
1911  2,  in  1912  3,  in  1913  2  leden,  én  zoo  vervolgens.  Een 
aftredend  lid  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  stelt  voor  elke  vacature  2  candidaten. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  13.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  zorgt  voor  de 
uitvoering  der  genomen  besluiten. 

Art.  14.  De  secretaris  houdt  de  notulen  en  bewaart  het 
archief  en  is  belast  met  het  schrijfwerk. 

Art,  15.  De  penningmeester  zorgt  dat  alle  gelden  geregeld 
ontvangen  en  geboekt  worden. 

Hij  is  verplicht,  desverl angel,  op  elke  bestuursvergadering 
inzage  der  boeken  te  geven. 

Hij  mag  geene  uitgaven  doen  zonder,  machtiging  van  .den 
voorzitter. 

Voor  uitgaven  boven  de  f  10  behoeft  hij  de  toestemming  van 
een  e  best  u  u  rs  ver  ga  de  r  i  n  g. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  16.  De  vereeniging  vergadert  minstens  2-maal  per  jaar  in 
gewone  vergadering. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  3  bestuurs¬ 
leden  dit  noodig  achten. 

In  de  maand  Januari  van  elk  jaar  wordt  de  algemeene  jaar¬ 
vergadering  gehouden,  waartoe  ook  de  begunstigers  uitgenoodigd 
worden:  het  bestuur  brengt  alsdan  verslag  en  rekening  en 
verantwoording  uit. 

De  laatste  gewone  vergadering  des 'jaars  stelt  vast: 
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a.  het  bedrag  der  wekelijksche  uitkeering,  b.  den  tijd*  ge¬ 
durende  welken  deze  ten  hoogste  kan  geschieden. 

Het  bestuur  zorgt  voor  de  oproeping  minstens  2  dagen  te 
voren. 


Van  het  stemmen. 

Art.  17.  Alleen  de  leden  hebben  stemrecht.  Over  personen 
wordt  gestemd  met  gesloten  briefjes,  over  zaken  mondeling- 
Over  alle  onderwerpen  wordt  beslist  bij  eerste  stemming  met 
volstrekte  meerderheid  der  ter  vergadering  aanwezige  leden, 
uitgezonderd  het  bij  art.  24  bepaalde ;  bij  staking  van  stemmen 
over  zaken  beslist  de  stem  des  voorzitters ;  over  personen  beslist 
alsdan  het  lot.  Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  over  zaken 
zonder  hoofdelijke  stemming  een  besluit  genomen  worden, 
behoudens  de  hierboven  genoemde  uitzondering. 

Financiën. 

Art.  18.  De  leden  der  vereeniging  batalen  eene  wekelijksche 
contributie,  waarvan  het  bedrag  bij  huishoudelijk  reglement 
wordt  bepaald. 

Wanneer  de  penningmeester  meer  dan  f  25  in  kas  heeft, 
moet  hij  dat  beleggen  bij  de  Rijkspostspaarbank. 

Voor  terugbetaling  op  eenig  spaarboekje  teekenen  namens 
de  vereeniging  de  1ste-  of  de  2de-voorzitter,  met  den  1ste-  of 
den  2de-penningmeester. 

Wanneer  het  aldaar  belegd  kapitaal  f  1000  is,  zal  het  meer¬ 
dere  als  eerste  hypotheek  of  op  een  Staatsschuldboekje  belegd 
worden. 

Geene  uitgaven  mogen  uit  de  kas  der  vereeniging  geschieden 
dan  in  het  belang  van  de  vereeniging  en  voor  de  verplichte 
uitkeeringen  aan  de  leden.  Ten  einde  te  voorzien  bij  bijzondere 
ziektegevallen,  als  besmettelijke  ziekte  of  anderszins,  zal  het 
bestuur  trachten  eene  som  van  f  100  als  reservekas  beschikbaar 
te  doen  zijn. 

Ten  slotte  wordt  bepaald,  dat  voor  het  bereiken  van  het  in 
het  art.  4,  b ,  bepaalde  hoogstens  T/io  gedeelte  van  de  inleggelden 
der  leden  mag  gebruikt  worden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 

Art.  20.  Een  lid  dat  de  vereeniging  verlaat  of  dat  geroyeerd 
wordt,  heeft  geen  aanspraak  of  recht  op  de  eigendommen  der 
vereeniging. 
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Art.  21.  Het  bestuur  is  bevoegd  een  bode  aan  te  stellen 
en  te  salarieeren. 

Art.  22.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  23.  In  deze  statuten  kunnen  geene  veranderingen  gebracht 
worden  dan  op  bestuursvoorstel,  behandeld  in  eene  opzettelijk 
daartoe  bijeengeroepen  vergadering,  dat  met  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  wordt  aangenomen  en  onder  voorbehoud 
der  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Slotbepalingen. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
er  nog  10  leden  zijn  en  alsdan  slechts  wanneer  daartoe  besloten 
wordt  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte  stemmen,  in  eene  verga¬ 
dering  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Indien  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  overgegaan,  zal, 
nadat  overeenkomstig  het  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek 
bepaalde,  de  schulden  der  vereeniging  zijn  betaald,  het  even- 
tueele  batig  saldo  onder  de  gewone  leden  worden  verdeeld 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A^  E.  Bles,  /.  S.-G. 
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VEREENIGING : 
te  Maasdam. 


Landbouw  Vereeniging  „Ons  Belang”, 


Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  den  bloei  en  den 
vooruitgang  van  den  landbouw  in  Maasdam  te  bevorderen. 

Zij  zal  den  naani  dragen :  Landbouw  Vereeniging  „Ons  Belang”, 
en  haar  zetel  hebben  te  Maasdam. 

Zij  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van  25  jaren,  aanvangende 
met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  Mei  1910. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  overeenkomstig  hare  krachten 
dit  doel  te  bereiken  door: 

cl  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  van  zaaizaden,  voedermaterialen,  mestspeciën,  zet- 
aardappelen  en  aanverwante  artikelen ; 

b.  verbetering  van  vee  en  paardenras  en  overige  fokdieren, 
het  houden  van  keuringen  en  uitloven  van  prijzen; 

c.  beproeving  en  invoering  van  verbeterde  landbouwwerk¬ 
tuigen  ; 

d.  het  doen  houden  van  voordrachten  over  onderwerpen  die 
den  landbouw  en  aanverwante  vakken  betreffen; 

e.  het  aanleggen  van  proefvelden. 

Leden. 

Art.  8.  Ieder  ingezetene  kan  lid  worden,  mits  hij  (zij)  zich 
schriftelijk  of  persoonlijk  bij  het  bestuur  aanmeldt.  Over  toe¬ 
lating  wordt  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  beslist. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen. 

Art.  5.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toelating  een  exemplaar 
dezer  statuten,  tegen  betaling  van  f  0,25. 
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Art.  6.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  hoogstens  f  2 
per  jaar,  bij  vooruitbetaling  te  voldoen.  Het  vereenigingsjaar 
loopt  van  1  Mei  tot  31  April. 

Zij  die  hunne  contributie  binnen  14  dagen  na  het  aanbieden 
der  quitantie  niet  bij  den  penningmeester  voldaan  hebben,  ver¬ 
liezen  hun  lidmaatschap. 

Art.  7.  Hij  die  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn,  is  verplicht 
vóór  1  April  daarvan  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den 
secretaris. 

Art.  8.  leder  lid  is  gerechtigd  tegenwoordig  te  zijn  bij  alles 
wat  vanwege  de  vereeniging  geschiedt,  of  kan  zich  doen  ver¬ 
tegenwoordigen  door  een  huisgenoot  of  mannelijk  lid,  tegen 
overlegging  van  het  bewijs  van  lidmaatschap  van  hem  dien 
hij  vertegenwoordigt. 

Art.  9.  Het  bestuur  heeft  het  recht  het  eerelidmaatschap 
aan  te  bieden  aan  personen  die  zich  jegens  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  10.  Ieder  lid  is  aansprakelijk  voor  alle  schade  door  zijn 
verzuim,  nalatigheid  of  onvoorzichtigheid  aan  de  vereeniging 
berokkend. 

Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraak  op  de 
bezittingen  der  vereeniging. 

Mochten  soms  door  haar  mannelijke  of  vrouwelijke  fokdieren 
worden  aangekocht,  dan  is  dit  artikel  ook  daarop  van  toepas¬ 
sing;  mochten  deze  echter  op  aandeelen  worden  gekocht,  ge¬ 
steund  door  de  kas  der  vereeniging,  dan  kan  aan  niemand  zijn 
aandeel  worden  ontnomen,  ook  al  houdt  hij  op  lid  te  zijn. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  een  voorzitter,  een 
secretaris-penningmeester,  op  wien  art.  8  niet  van  toepassing 
is,  en  3  leden.  Het  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  door ' 
de  leden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt,  bij  het  doen  der  rekening,  1/5  van  het  bestuur 
volgens  een  vast  te  stellen  rooster  af.  Indien  vóór  de  gewone 
aftreding  één  of  meer  mochten  uitvallen,  wordt  in  hunne  ver¬ 
vanging  binnen  3  maanden  voorzien.  De  nieuwe  leden  nemen 
in  den  rooster  van  aftreding  de  plaats  in  van  de  leden  die  zij 
vervangen. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  Het  bestuur  treedt  zoowel  in  als  buiten  rechten 
voor  de  vereeniging  op,  doch  in  rechten  nimmer  zonder  toe¬ 
stemming  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  secretaris-penningmeester  doet  de  notulen  der 

2 


VEREEN ] G  I N G EN . 


vergaderingen,  is  belast  met  liet  schrijfwerk  en  de  zorg  over 
het  beheer  der  huishoudelijke  gelden. 

Door  hem  worden  alle  betalingen  uit  de  kas  der  vereeniging 
gedaan,  doch  nimmer  zonder  bevelschrift,  geteekend  dooi-  den 
voorzitter  of  een  der  bestuursleden.  Hij  zal  de  rekening  welke 
hij  vóór  einde  Mei  in  eene  algemeene  vergadering  moet  over¬ 
leggen,  minstens  8  dagen  te  voren  in  eene  bestuursvergadering 
ter  voorloopige  goedkeuring  aanbieden.  Hij  is  gehouden  in  een 
journaal  de  ontvangsten  en  de  uitgaven  dag  voor  dag  op  te 
schrijven  en  aan  het  bestuur,  op  verzoek,  te  allen  tijde  daarvan 
inzage  te  verleenen. 

Aft.  14.  Bij  afwezigheid  of  ontstentenis  worden  zijne  func- 
tiën  waargenomen  door  een  lid  van  het  bestuur,  door  den  voor¬ 
zitter  aangewezen. 

Art.  15.  Alle  stukken,  uitgaande  van  de  vereeniging  of  van 
het  bestuur,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
onderteekencl. 


Vergaderingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  belegt  vergaderingen  zoo  dikwijls  het 
die  noodig  oordeelt.  Het  is  daartoe  binnen  14  dagen  verplicht, 
indien  8  leden  zulks  verlangen,  mits  dezen  schriftelijk  aan  liet 
bestuur  de  punten  opgeven. 

Art.  17.  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  zullen  de 
leden  tot  alle  vergaderingen  minstens  8  dagen  te  voi en  worden 
opgeroepen. 

Art.  18.  De  leden  hebben  in  de  algemeene  vergadering  ieder 
1  stem.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Benoemingen  van  personen  geschieden 
met  ongeteekende  briefjes,  andere  stemmingen  kunnen  geschie¬ 
den  volgens  de  presentielijst. 

Wanneer  bij  benoemingen  van  personen  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkrijgt,  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats;  wanneer  ook  deze  geen  volstrekte 
meerderheid  oplevert,  wordt  er  gestemd  tusschen  hen  die  bij 
de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking 
van  stemmen  beslist,  indien  het  de  benoeming  van  personen 
geldt,  het  lot,  en  in  alle  andere  gevallen  de  stem  van  den 
voorzitter. 

Art.  19.  De  vergadering  neemt  geene  besluiten  indien  niet 
l/-  der  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  20.  Jaarlijks  zal  er  in  de  maand  April  of  Mei  eene 
algemeene  vergadering  worden  gehouden,  waarin  door  den 
secretaris  verslag  wordt  gegeven  van  den  toestand  der  ver- 
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eeniging  en  door  den  penningmeester  de  rekening-  over  het 
afgeloopen  jaar  ter  goedkeuring  wordt  overgelegd. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  21.  Wanneer  het  ledental  tot  minder  dan  8  is  gedaald 
en  er  geen  vooruitzicht  op  vermeerdering  bestaat,  wordt  de 
vereenigïng  geacht  ontbonden  te  zijn. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden,  na  liquidatie,  hare 
baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijdstip  der  ontbinding 
leden  waren. 

Art.  22.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  anders 
plaats  hebben  dan  in  eene  bepaald  daartoe  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering,  met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen 
wijzigingen;  zij  moeten  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  min¬ 
stens  8  leden  der  vereeniging  en  worden  (in  afwijking  van 
art.  18,  alinea  2,  dezer  statuten)  niet  anders 'goedgekeurd  dan 
met  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  en  onder  voorbehoud 
van  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  23.  Indien  een  der  leden  iets  dat  aangekocht  is  door 
de  vereeniging,  aan  niet-leden  mocht  willen  overdoen,  verbeurt 
hij  eene  boete  van  f  10  ten  bate  van  de  kas  der  vereeniging, 
tenzij  hij  het  bestuur  met  gegronde  redenen  kan  aantoonen, 
dat  hij  door  veranderde  omstandigheden  het  verkochte  niet 
noodig  had.  Het  bestuur  heeft  het  recht  in  dat  geval  die  arti¬ 
kelen  voor  de  leden  der  vereeniging  over  te  nemen. 

Art.  24.  Alle  aankoopen  die  door  de  vereeniging  zullen  wor¬ 
den  gedaan,  komen  voor  rekening  der  deelnemers  ten  wier 
behoeve  zij  plaats  hebben.  De  daarop  vallende  kosten  en  schaden 
zullen  door  hen  worden  gedragen  evenredig  met  hunne  deel¬ 
neming. 

Ook  indien  men  in  een  voorgenomen  aankoop  niet  of  slechts 
gedeeltelijk  mocht  slagen,  komen  de  gemaakte  onkosten  en  geleden 
schade  evenredig  met  hunne  deelneming  voor  hunne  rekening. 

Het  bestuur  zal  te  allen  tijde  het  recht  hebben  zoowel  voor 
de  te  maken  kosten  als  voor  de  koopsom  vooruitbetaling  te 
vorderen  van  zoodanig  bedrag  als  het  zal  goedvinden. 

Van  alle  inkoopen  zal  door  de  bestellers  van  en  boven  den 
koopprijs  één  ten  honderd  van  de  waarde  worden  gestort  in 
de  kas  der  vereeniging.  Bij  niet- voldoening  hieraan  zal  de  deel¬ 
neming  vervallen  zijn  en  zullen  de  reeds  gestolde  gelden  ver¬ 
beurd  zijn  ten  behoeve  van  gemaakte  of  de  te  maken  onkosten. 

Aan  het  bestuur  zal  mede  overgelaten  zijn  het  bepalen  van 
de  wijze  van  deelneming  en  het  stellen  van  den  uitersten 
termijn,  na  welken  geen  deelneming  meer  zal  worden  aangenomen. 
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Art.  25.  Al  het  aangekochte  moet  door  de  deelnemers  op  de 
eerste  aanzegging  van  het  bestuur  in  ontvangst  genomen  wor¬ 
den  ;  alle  schade  ten  gevolge  van  verzuim  komt  ten  laste  van 
nalatigen. 

Het  zal  echter  het  bestuur  vrijstaan  om,  indien  dit  wordt 
verzocht,  de  ontvangst  op  eene  andere  plaats  te  doen  geschie¬ 
den,  terwijl  alsdan  de  meerdere  kosten  moeten  voldaan  worden 
door  hen  op  wier  verzoek  dit  plaats  heeft. 

Art.  26.  Minderjarige  weezen  of  weduwen  welke  geen  zoon 
hebben  die  in  de  termen  valt  lid  te  zijn,  kunnen  deelen  in  de 
voordeelen  der  vereeniging,  mits  zij  de  contributie  voor  hun 
lidmaatschap  voldoen. 

Art.  27.  Voorvallen,  geschillen  of  spoedeischende  zaken  waarin 
in  deze  statuten  niet  is  voorzien,  of  aie  tot  dubbelzinnigheden 
aanleiding  kunnen  ge  een,  worden  door  het  bestuur  beslist,  be¬ 
houdens  hunne  verantwoordelijkheid  aan  de  leden  der  vereeni¬ 
ging  en  behoudens  met  de  inachtneming  der  wettelijke  voor¬ 
schriften  betreffende  het  onderwerpen  van  geschillen  aan  de 
beslissing  van  scheidrechters. 

Art.  28.  De  voorschriften  ter  uitvoering  dezer  statuten  worden 
door  de  vereeniging  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 
Dit  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Art.  29.  Deze  statuten  treden  in  werking  wanneer  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Aug.  1910  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N cderlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  G  October  1910,  n°.  233. 


N#.  1289. 


YEREENIG-ING- :  Fokvereeniging  „de  IJsselstreek”,  te 
Marle,  gemeente  Wijhe. 


Yan  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Fokvereeniging 
„de  IJsselstreek”. 

Zij  is  gevestigd  te  Marle  en  strekt  haar  werkkring  uit  over 
Marle,  Werven,  Yeessen  en  Oene,  respectievelijk  gemeente  Wijhe, 
Heerde  en  Epe.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van29jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Mei  1909,  behoudens  vroegere  ontbinding  overeenkomstig 
ait.  28. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  einde 
December. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verhoogen. 

Art,  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
on  wel  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  Maas-Rijn-IJsselveeslag; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

3.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren; 

4.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

In  het  geval  het  vrouwelijk  fokmateriaal  verschillende  vee¬ 
slagen  vertegenwoordigt,  zal  op  eene  algemeene  vergadering 
bepaald  moeten  worden  tot  welk  veeslag  men  in  de  vereeniging 
zal  moeten  komen.  Ten  einde  daartoe  te  geraken,  zal  bij  wijze 
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van  overgang  in  het  eerste  5-jarig  tijdvak  worden  toegelaten 
dat  de  beste  koeien,  afgescheiden  van  het  veeslag  waartoe  zij 
behooren,  worden  ingeschreven,  onder  voorwaarde  tot  raszuiver¬ 
heid  te  komen  door  voortdurend  gebruik  van  stieren  behoorende 
tot  het  gekozen  veeslag. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren  in  te  voeren, 
ten  genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging  het 
Nederlandsche  Rundvee-Stamboek. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  stationneeren, 
echter  niet  meer  dan  beslist  noodzakelijk  is,  terwijl  de  dekstieren, 
indien  zij  naar  wensch  overerven,  zoolang  mogelijk  moeten 
worden  aangehouden. 

Als  overgangsbepaling  kan  de  vereeniging,  met  toestemming 
van  het  dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsch  Rundvee- 
Stamboek,  gebruik  maken  van  den  stier  van  een  der  leden  of 
van  de(n)  door  haar  gekochte(n)  stier(en)  welke  aan  een  of  meer 
van  hare  leden  verkocht  wordt(en). 

In  het  laatste  geval  behoudt  het  bestuur  zich  voor  het  recht 
van  beraad,  met  het  oog  op  de  geschiktheid  van  de  plaats  waar 
de(n)  stier(en)  gestationneerd  zal  (zullen)  worden. 

Van  het  toezicht  vanwege  het  Nederlandsche 
Rundvee-Stamboek. 

Art.  7.  De  fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van  het 
dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek 
en  zal  den  hoofdinspecteur  of  diens  gemachtigde  eiken  door 
hem  gewenschten  toegang  verleenen  en  alle  verlangde  inlich¬ 
tingen  verstrekken. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal  aan 
het  hoofdbureau  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek  ken¬ 
nis  worden  gegeven. 

De  statuten  en  verdere  reglementen  vereischen  de  goedkeuring 
van  het  dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsche  Rundvee- 
Stamboek. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergadering 
bepaalt  het  maximum  aantal  leden  in  verband  met  het  totaal 
aantal  koeien  en  met  den  kring  waarbinnen  de  vereeniging  werkt. 
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Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering, 
op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters  en  gezien 
het  veebeslag  van  eiken  veehouder  die  zich  voor  het  lidmaatschap 
heeft  aangemeld. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstiger  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Ieder  lid  der  fokvereeniging  moet  bovendien  hoofdelijk  lid 
zijn  van  de  vereeniging  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  5  jaar  af. 

De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden  tot  den  afloop  van 
het  tijdvak  van  5  jaar,  gedurende  hetwelk  zij  toetreden.  Wan¬ 
neer  zij  niet  minstens  18  maanden  vóór  afloop  van  zulk  een 
tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  kennis  gegeven 
dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij  geacht  zich 
opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  5  jaar  te  hebben  ver¬ 
bonden. 

Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring, 
inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging, 
zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud  onder¬ 
werpen  en  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden 
aan  de  vereeniging  te  betalen,  die  zij  aan  deze  op  grond  van 
bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten 
zijn,  en  verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen  aan 
alle  wijzigingen  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten 
worden  gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  26  en 
art.  27. 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  een  entrée  (inleg- 
geld).  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  bij  den  aanvang  van  een  vijfjarig  tijdvak  vast¬ 
gesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens 
f  2,50. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal  is 
het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige 
melkkoeien  welke  ieder  lid  bezit  omgeslagen.  Wat  onder  deze 
loopende  onkosten  wordt  verstaan,  wordt  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Aan  het  einde  van  elk  vijfjarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats. 
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Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats  hebben,  wordt  het 
daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen  bedrag  over  de  dan  in 
leven  zijnde  melkkoeien  welke  ieder  lid  bezit  omgeslagen. 

Een  lid  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  vereeni- 
ging  verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne  aan¬ 
sprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd  van  f  10. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging; 

b.  al  hunne  ingeschreven  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  afstam¬ 
melingen  daarvan  te  doen  dekken  door  de(n)  beste(n)  stier(en) 
welke  als  vereenigingsstier(en)  is  (zijn)  aangewezen; 

c.  van  den  stierhouder  een  dekbewijs  te  eischen  en  dit  uiterlijk 
4  maanden  na  den  laatsten  sprong  bij  den  secretaris  der  ver¬ 
eeniging  in  te  leveren; 

d.  de  geboorte  van  kalveren,  afkomstig  van  de  hun  toebe¬ 
hoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  binnen 
24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den  secretaris 
of  diens  gemachtigde,  met  opgave  van  de  afstamming,  onder 
bijvoeging  eener  schetsteekening  van  het  kalf,  tenzij  deze  schets- 
teekening  door  den  controleur  gemaakt  wordt; 

e.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 

ƒ*.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  18  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Op  niet-nakommg  van  een  der  bepalingen  in  dit  artikel  ge¬ 
noemd,  staat  eene  boete  van  f  10. 

Art.  18.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben  dan  bij  het  einde 
van  een  vijfjarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  9,  behalve  in  het 
geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten  op 
grond  van  handelingen,  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen 
of  het  belang  der  vereeniging. 

In  dat  geval  kan  het  betrokken  lid  binnen  8  dagen  in  beroep 
komen  bij  eene  algemeene  vergadering,  daartoe  binnen  14  dagen 
bijeen  te  roepen.  Handhaaft  de  algemeene  vergadering  het  besluit 
van  het  bestuur,  dan  vervalt  daardoor  elke  aansprakelijkheid 
op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
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verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  het  eind 
van  het  vijfjarig  tijdvak  te  voldoen.  Is  het  ophouden  het  gevolg 
van  overlijden,  of  zijn  daarvoor  om  andere  reden  termen  aan¬ 
wezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrijstelling  verleenen  van 
het  betalen  van  den  laatstgenoemden  omslag  of  het  bedrag 
daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens  art.  11  zou  zijn. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig 
acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  behartigen  van  de  belan¬ 
gen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens  de 
vereeniging  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  8  personen, 
door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris  en  een  penningmeester. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor  3 
jaren.  Elk  jaar  treedt  1/s  volgens  rooster  af.  De  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  17.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur 
mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  vergadering 
worden  voorzien.  De  nieuwbenoemde  treedt  af  op  het  tijdstip 
waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  Februari,  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afge- 
loopen  vereenigingsjaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het 
jaarverslag  uitgebracht,  waarvan  een  afschrift  aan  het  hoofd¬ 
bureau  van  het  Uederlandsch  Rundvee-Stamboek  wordt  toege¬ 
zonden.  Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van  het 
jaarverslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  1/5  der  leden  het  noodig  acht.  In  het 
laatste  geval  binnen  14  dagen  na  het  daartoe  ingekomen  verzoek. 

Art.  20.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegd¬ 
heden  : 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs  en  monster¬ 
nemers,  op  voordracht  van  het  bestuur; 
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b.  goedkeuring  van  de  rekening; 

c.  vaststelling  van  de  entrée-gelden,  de  contributie,  jaarlijks 
te  heffen  omslag,  aantal  aan  te  koopen  stieren ; 

cl.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven  koeien, 
toebehoorende  aan  niet-leden  en,  ingeval  ook  de  leden  dekgeld 
moeten  betalen,  vaststelling  van  het  door  dezen  te  betalen 
dekgeld ; 

e.  benoeming  van  bestuursleden; 

f.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies; 

g.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en  ophef¬ 
fing  der  vereeniging; 

h.  de  beslissing  over  zaken  de  vereeniging  betreffend,  voor 
zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de  statuten 
of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  1  stem. 

Art.  22.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede 
stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en  het  onmiddellijk 
daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen.  Staken  als¬ 
dan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 


Van  de  geldmiddelen. 

Art.  23.  Be  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  entrée-gelden ; 

2.  contributies  der  leden  en  begunstigers ; 

3.  dekgelden ; 

4.  een  omslag  bedoeld  in  art.  11  der  statuten; 

5.  eventueele  subsidiën  en  premies; 

6.  toevallige  baten ; 

7.  opgelegde  boeten. 

Art.  24.  Onder  de  kosten  die  jaarlijks  overeenkomstig  art.  11 
worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter  storting 
in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds.  Uit  dit 
reservefonds  zal  o.  a.  betaald  worden  de  schade  die  de  vereeni¬ 
ging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  den  vereenigingsstier 
ondervindt. 
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Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  25.  Uitlegging  van  de  statuten  of  eenig  artikel  er  van 
is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging.  In  alle  ge¬ 
vallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet  voorzien,  beslist 
de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  26.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waarop  op 
zijn  minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  s/4  der  aanwezige  stemmen.  Komt  op  deze  verga¬ 
dering  niet  het  vereischte  aantal  leden  op,  of  is  dat  wrel  het 
geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene  gewone  meerderheid 
vóór  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene  tweede  ver¬ 
gadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergadering  wordt  besloten 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in  art.  4, 
laatste  alinea,  bedoelde  reglementen  mogen  geen  bepalingen  be¬ 
vatten  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging.  Wijzigingen  en 
aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  worden 
aangebracht  volgens  bij  dit  reglement  te  stellen  bepalingen. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Telkens,  ten  minste  8  maanden  vóór  het  tijdstip 
waarop  5  jaar  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  besluit 
tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing  van  de  vraag 
of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  met  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen,  op  eene  algemeene  vergadering,  waar 
minstens  3/4  der  leden  aanwezig  zijn, 

Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen,  onaf¬ 
hankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 
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In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld,  op  de  wijze 
als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald  wordt,  behoudens- 
inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en). 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Aug.  1910  n°.  88. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

I  . 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  E.  Bles,  l °.  S.-G. 
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B  ij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  October  1910,  n°.  234. 


N°.  1290. 


VEREENIGING  van  Oud-leerlingen  van  den  Landbouw- 
cursus  te  Kleinemeer,  te  Hoogezand. 

1.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeniging 
van  Oud-leerlingen  van  den  Landbouwcursus  te  Kleinemeer. 

Zij  is  gevestigd  te  Hoogezand  en  aangegaan  voor  den  tijd  van 
20  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1 
April  1907. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  het  onderhouden  en  uit¬ 
breiden  van  de  landbouwkennis,  door  de  leden  op  eenen  land- 
of  tuinbouwcursus  verkregen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  onderlinge  bespreking  over  den  landbouw  en  de  veeteelt, 
en  verdere  landbouwaangelegenheden ; 

b.  door  het  aanschaffen  van  geschikte  landbouwlectuur  ten 
behoeve  der  leden; 

c.  door  het  houden  van  excursiën; 

cl.  door  het  doen  optreden  van  sprekers  over  belangrijke 
onderwerpen,  den  landbouw  en  de  veeteelt  betreffende; 

e.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

2.  De  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  contribueerende 
leden. 

Art.  4.  Gewone  leden  kunnen  zij  zijn  die  minstens  1  jaar 
leerling  van  eenen  land-  of  tuinbouwcursus  zijn  geweest. 

Over  de  toelating  van  nieuwe  leden  wordt  op  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  gestemd. 

Art.  5.  Contribueerende  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaar- 
lijksehe  bijdrage  de  vereeniging  steunen.  Zij  hebben  toegang 
tot  alle  vergaderingen  en  mogen  aan  de  besprekingen  deelnemen, 
doch  niet  aan  de  stemmingen. 


1 


1290 


VEKEENIGINGEN. 


Art,  6.  Royeering  van  leden  kan  geschieden  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  één  der  leden,  zoo  de  vergadering  met  minstens* 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  daartoe  besluit.  Zoodanig  voorstel 
wordt  in  de  eerstvolgende  vergadering  behandeld. 

8.  Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  leden,  te  weten :  voorzitter,, 
secretaris,  penningmeester,  vice- voorzitter,  vice-secretaris  en 
vice-penningmeester. 

Art.  8.  Telken  jare  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af,  met 
dien  verstande,  dat  het  eerste  jaar  aan  de  beurt  van  aftredingr 
zijn:  de  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester,  en  het 
daarop  volgende  jaar  de  overige  bestuursleden. 

Alle  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  He  verschillende 
functiën  worden  door  de  gekozenen  onderling  verdeeld. 

Art.  9.  Bij  eene  binnenstijds  ontstaande  vacature  in  heb 
bestuur,  heeft  de  nieuwbenoemde  zitting  zóólang  als  zijn  voor¬ 
ganger  zou  hebben  gehad.  Hij  vervult  de  functie  van  den 
afgetredene. 

Art.  10.  He  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen. 
Hij  heeft  het  recht  de  debatten  over  een  onderwerp  te  sluiten.- 
In  overleg  met  de  andere  leden  van  het  bestuur  maakt  hij  de 
agenda  op  voor  eene  te  houden  vergadering.  Ook  de  leden 
kunnen  punten  voor  de  agenda  opgeven,  mits  zij  die  minstens 
14  dagen  bevorens  bij  den  secretaris  inzenden  en  zij  de  inlei¬ 
ding  van  die  punten  op  zich  nemen. 

Art.  11.  He  secretaris  houdt  aanteekening  van  het  verhan¬ 
delde  op  de  vergaderingen.  Hij  zendt  aan  de  leden  en  contri- 
bueeiende  leden  minstens  8  dagen  vóór  eene  vergadering  de 
agenda  daarvan.  Hij  voert  alle  correspondentie  vóór  en  namens 
de  vereeniging. 

Art.  12.  He  penningmeester  is  belast  met  de  geldelijke 
administratie. 

Art.  18.  In  de  eerste  vergadering  van  elk  vereenigingsjaar 
brengt  de  secretaris  een  verslag  uit  over  den  toestand  en  de 
werkzaamheden  der  vereeniging  over  het  afgeloopen  jaar  en 
doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn 
beheer.  Ook  heeft  in  deze  vergadering  de  bestuursaftreding  en 
verkiezing  plaats. 

4.  Vergaderingen. 

Art.  14.  He  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  zulks  noodig  acht,  doch  minstens  4-maal  in  den 
winter  en  2-maal  in  den  zomer,  en  wel  op  den  eersten  Zater- 
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dag  van  de  maand.  Des  winters  vangen  de  vergaderingen  aan 
om  61/ o  uur  en  des  zomers  om  uur. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  verplicht,  op  een  schriftelijk  gemo¬ 
tiveerd  verzoek  van  minstens  6  leden,  eene  vergadering  uit  te 
schrijven. 

Art.  16.  De  gewone  leden  hebben  het  recht  vreemdelingen 
te  introduceeren. 

Art.  17.  Alle  besluiten  der  vereeniging,  uitgezonderd  die 
bedoeld  in  art.  6  der  statuten,  worden  genomen  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  bij 
die  over  zaken  is  het  voorstel  als  verworpen  te  beschouwen. 
Heelt  bij  eene  stemming  over  personen  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Geeft  deze  wederom  geen  volstrekte  meerderheid,  dan 
beslist  eene  herstemming  over  de  2  personen  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden.  Mochten  voor  deze  herstemming 
meer  dan  2  personen  in  aanmerking  komen,  doordat  een  ge¬ 
deelte  hunner  evenveel  stemmen  bekwam,  dan  beslist  het  lot 
wie.  aan  de  herstemming  zal  deelnemen. 

Blanco  stemmen  worden  gerekend  niet  te  zijn  uitgebracht. 
Bij  stemming  over  de  vervulling  van  meer  dan  eene  vacature, 
worden  zij  verkozen  geacht  die  de  volstrekte  meerderheid  hebben 
bekomen.  Voor  de  overblijvende  vacatures  wordt  na  de  eerste 
stemming  een  dubbeltal  opgemaakt  uit  hen  die  na  de  gekozenen 
de  meeste  stemmen  verwierven. 

5.  Geldmiddelen, 

Art.  18.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in: 

a.  de  contributie  der  gewone  leden  (f  1) ; 

b.  de  contributie  der  contribueerende  leden  (f  1) ; 

o.  andere  inkomsten. 

Art.  19.  De  contributie  der  gewone  leden  wordt  in  de  eerste 
vergadering  van  elk  vereenigingsjaar  geïnd.  Van  de  op  die  ver¬ 
gadering  afwezige  leden,  wordt  het  bedrag  per  postquitantie 
geïnd.  De  hierop  komende  kosten  zijn  voor  rekening  van  den 
afwezige. 

6.  Slotbepalingen. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  31  Maart. 

Art.  21.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  wanneer  de  ver¬ 
eeniging,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  6  leden, 
daartoe  met  meerderheid  van  stemmen  besluit. 
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Deze  wijzigingen  kunnen  bij  door  alle  bestuursleden  gepara- 
pheerde  renvooien,  geschieden. 

Art.  22.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  E.  Bles,  1°.  S.-Gr. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  October  1910,  n°.  234. 


N#.  1291. 


VEREENIGING:  Nederlandsche  Bond  van  R.-K.  Onder 
officieren,  onder  patronaat  van  Sint  Martinus.  te 
Amersfoort. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Nederlandsche 
Bond  van  R.-K.  Onderofficieren,  onder  patronaat  van  Sint  Mar¬ 
tinus,  en  is  gevestigd  te  Amersfoort. 

Deze  bond  heeft  ten  doel  in  den  geest  en  naar  de  beginselen 
der  R.-K.  Kerk: 

a.  te  bewaren  en  te  bevorderen  den  godsdienstzin  en  de 
moraliteit  onder  de  leden  en  in  het  leger; 

b.  te  steunen  en  te  bevorderen  hunne  stoffelijke  belangen;  en 

c.  hen  op  sociaal  gebied  te  beschutten  tegen  de  dwalingen 
van  onzen  tijd. 

Art.  II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

,  a.  door  het  op  gezette  tijden  houden  van  vergaderingen; 

b.  door  het  houden  van  lezingen  en  feestelijke  bijeenkomsten; 

c.  door  het  verschaffen  van  degelijke  lectuur; 

d.  door  het  oprichten  van  ontwikkelingscursussen ; 

e.  door  het  verleenen  van  stoffelijken  steun  aan  levende,  en 
geestelijken  aan  overledene  leden. 

Art.  III.  Gewone  leden  van  den  bond  kunnen  zijn: 

a.  onderofficieren  in  vrijwillige  verbintenis  (reserve-onder- 
officieren  hieronder  begrepen) ; 

b.  militaire  geëmployeerden  met  den  rang  van  onderofficier ; 
mits  de  genoemden  onder  a  en  b  aan  het  bestuur  blijken  van 
voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag. 

Art.  IV.  Het  lidmaatschap  wordt  —  behoudens  ballotage  — 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  III,  verkregen : 

a.  bij  aanmelding  aan  het  bestuur  door  den  candidaat; 

b.  op  voordracht  van  één  of  meerdere  leden  aan  het  bestuur. 

Art.  V.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht- 

1 


1291 


VEREENICtIN  gen  . 


neming  van  art.  III,  nadere  bepalingen  over  de  wijze  waarop 
liet  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren ;  over  de  rechten 
en  verplichtingen  van  de  adspirant-leden ;  over  het  bedrag,  het 
innen  der  contributiën  en  donatiën;  het  bewaren  der  eigen¬ 
dommen  ;  over  vergaderingen ;  het  uitbrengen  en  opnemen  der 
stemmen ;  het  regelen  der  baten  van  stoffelijken  aard ;  het  ver¬ 
kiezen  en  de  verplichtingen  van  het  bestuur. 

Art.  YI.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  vrijwillige  uittreding  uit  den  bond; 

b.  door  gedwongen  ontslag  bij  besluit  van  het  bestuur  wegens 
het  niet  voldoen  aan  de  in  art.  III  aangegeven  vereischte  of 
de  in  art.  IV  opgelegde  verplichting. 

Bij  vrijwillige  uittreding  of  gedwongen  ontslag  verliezen  de 
leden  alle  rechten  en  aanspraken  op  den  bond. 

Art.  VIL  Adspirant-leden,  mits  naar  oordeel  van  het  bestuur 
van  voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag,  kunnen  zijn: 

a.  R.-Iv.  korporaals  en  soldaten  in  vrijwillige  verbintenis; 

b.  R.-K.  geëmployeerden  beneden  den  rang  van  onderofficier. 

Art.  VIII.  Buitengewone  leden  kunnen  zijn: 

cl  zij  die  zich  op  bijzondere  wijzen  jegens  den  bond  ver¬ 
dienstelijk  maken,  en  zij  dragen  den  naam  van  eerelid.  Dezen 
hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen; 

b.  zij  die  den  bond  financieel  steunen,  en  zij  dragen  den 
naam  van  donateur.  Dezen  hebben  geen  toegang  tot  vergade¬ 
ringen,  tenzij  op  uitnoodiging  van  het  bestuur. 

Art.  IX.  Aan  het  hoofd  van  den  bond  staat  een  bestuur  van 
minstens  6  en  van  hoogstens  9  leden. 

Het  wordt  ter  zij  de  gestaan  door  een  geestelijk  adviseur,  aan 
te  wijzen  door  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht. 

Art.  X.  De  besluiten  van  het  bestuur  worden  genomen  bij 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Tot  het  nemen  van  een  besluit  wordt  vereischt  dat  2/3  der 
leden  van  het  bestuur  aanwezig  is. 

Art.  XI.  Geen  besluit  kan  worden  genomen  dan  met  goed¬ 
keuring  van  den  geestelijken  adviseur.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  zijne  stem. 

De  geestelijke  adviseur  kan  eischen,  dat  een  besluit  aan  de 
nadere  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht 
worde  onderworpen. 

Hangende  dat  beroep  treedt  het  besluit  niet  in  werking. 

Art.  XII.  Alle  geschillen  den  bond  betreffende,  voor  zooverre 
zij  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  volgens  de 
wet,  zijn  in  hoogste  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van 
Z.  D.  H.  den  aartsbisschop  van  Utrecht,  bij  wiens  uitspraak 
bestuur  en  leden  zich  steeds  onvoorwaardelijk  zullen  neerleggen. 
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Art.  XIII.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
28  Mei  1910,  en  heeft  zijn  zetel  te  Amersfoort.  Veranderingen 
in  de  statuten  kunnen  niet  aangebracht  worden  tenzij  bij  be¬ 
sluit  van  eene  daartoe  expresselijk  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering  en  met  2/3  der  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn  behoeven  dergelijke  veranderingen 
kerkelijke  en  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XIV.  In  geval  3/4  van  het  aantal  leden  op  eene  expres¬ 
selijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  de  ontbinding  van 
den  bond  verlangt,  houdt  de  bond  op  te  bestaan. 

De  eventueele  zuivere  baten  zullen  dan  worden  uitgekeerd 
aan  eene  R.-K.  stichting,  aan  te  wijzen  door  Z.  D.  EL  den  aarts¬ 
bisschop  van  Utrecht. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  28  Aug.  1910  n°.  88. 
>  Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris- (tener aal, 

A.  E.  Bles,  l.  S.-G-. 


o 
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Bij  voegsel  tot  de  A ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  6  October  1910,  n°.  233. 


N°.  1292. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Dreumel  van  den  Provincialen 
Gelderschen  Boerenbond,  te  Dreumel. 

Zetel,  naam,  aard  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Afdeeling  Dreumel 
van  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond,  en  is  gevestigd 
te  Dreumel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  in  aansluiting  met 
den  Nederlandschen  en  den  Provincialen  Gelderschen  Boeren¬ 
bond,  de  zedelijke,  stoffelijke  en  maatschappelijke  belangen  van 
den  boerenstand  in  het  algemeen  en  die  harer  leden  in  het 
bijzonder  in  Christelijken  geest  voor  te  staan  en  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Op  den  grondslag  van  den  Nederlandschen  en  den 
Provincialen  Gelderschen  Boerenbond  tracht  de  vereeniging  dit 
doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel: 

a.  door  het  bestrijden  van  slechte  gewoonten  en  misbruiken 
en  door  het  bevorderen  der  spaarzaamheid; 

b.  door  het  verbeteren  van  het  landbouwkredietwezen,  liet 
stichten  van  landbouwbanken ; 

c.  door  het  oprichten  van  vereenigingen  ten  voordeele  van 
den  landbouw,  door  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der 
individueele  leden  aankoopen  van  landbouwbenoodigdheden,  ver- 
koopen  van  landbouwvoortbrengselen  en  verzekeren  van  arbeids¬ 
krachten  in  het  landbouwbedrijf  der  leden  tegen  ongevallen  en 
ziekte,  van  vee,  tegen  sterfgevallen,  van  huizen  tegen  brand 
en  van  veldgewassen  tegen  hagel ; 

d.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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e.  door  verzoening  van  strijdige  belangen; 

f.  door  het  houden  van  vergaderingen. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen  wordt 
vereischt : 

1°.  dat  men  als  de  noodzakelijke  grondslagen  der  maat¬ 
schappij  erkenne:  God,  huisgezin  en  eigendom; 

2°.  dat  men  geen  openbaar  ergerlijk  leven  leide; 

3°.  dat  men  grondeigenaar  of  pachter,  vruchtgebruiker  of 
beheerder  van  gronden  zij,  of  het  landbouwbedrijf  uitoefene; 

4°.  dat  men  meerderjarig  zij ; 

5°.  de  vastgestelde  contributie  en  eventueel  verschuldigde 
boeten  op  den  bepaalden  tijd  betale; 

6°.  dat  men  wone  binnen  de  gemeente  Dreumel. 

Vrouwen  die  het  lidmaatschap  bezitten,  hebben  geen  stem¬ 
recht,  doch  kunnen  zich  door  een  stemgerechtigd  medelid  doen 
vertegenwoordigen. 

Art.  5.  Het  aannemen  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur 
van  deze  vereeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  en  alle  rechten  op  de  kas  wTordt 
verloren,  behoudens  zakelijke  verplichtingen  tegenover  de  ver¬ 
eeniging  en  van  de  vereeniging  tegenover  het  betrokken  lid: 

1°.  door  vrijwillig  ontslag  of  door  den  dood; 

2°.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden  onder  art.  4  gesteld 
niet  voldoet; 

3°.  door  gedwongen  ontslag. 

Gedwongen  ontslag  kan  worden  gegeven  door  het  bestuur 
der  vereeniging  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  het  dagelijksch 
bestuur  van  den  Provincialen  Gelderschen  Boerenbond: 

a.  aan  hem.  die  bij  geschillen  zich  niet  wil  onderwerpen 
aan  eene  minnelijke  schikking  door  het  bestuur  der  vereeniging 
gesteld ; 

b.  aan  een  lid,  dat,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van 
den  bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  of  provinciaal 
dagelijksch  bestuur  tegenwerkt; 

c.  aan  hen  die  huisgezinnen,  welke  geen  lid  zijn,  deelachtig 
maken  aan  de  voordeelen  van  den  bond. 

Art.  7.  Zij  die  van  het  bestuur  of  van  het  provinciaal 
dagelijksch  bestuur  ontslag  gekregen  hebben,  kunnen  zich  be¬ 
roepen  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  der  vereeni¬ 
ging  of  op  algemeene  vergadering  van  den  Provincialen  Gelder¬ 
schen  Boerenbond. 
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Contributie. 

Art.  8.  Ter  bestrijding  der  noodzakelijke  uitgaven  betaalt 
ieder  lid  jaarlijks  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  wordt 
vastgesteld  door  het  bestuur  der  vereeniging. 

Deze  contributie  wordt  jaarlijks  vóór  1  Maart  door  den 
penningmeester  ingevorderd,  tegen  afgifte  van  quitantie. 

Deze  quitantie  strekt  tot  bewijs  van  het  lidmaatschap. 

Eereleden  en  donateurs. 

Art.  9.  Het  bestuur  is  bevoegd  personen,  die  zich  op  bijzondere 
wijze  verdienstelijk  hebben  gemaakt  jegens  de  vereeniging,  als 
eereleden  aan  te  nemen. 

Donateurs  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene  bijdrage  van  minstens 
f  2,50  schenken. 

Eereleden  en  donateurs  zijn  van  het  betalen  van  contributie 
en  boeten  vrijgesteld  en  hebben  geen  stemrecht. 

Verplichtingen  en  bevoegdheden  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging  moet  jaarlijks  in  de 
maand  Januari  aan  het  provinciaal  dagelijksch  bestuur  toezenden 
4  de  opgaven  gevraagd  in  art.  9  van  de  statuten  van  den  Provin- 
.  dalen  G-elderschen  Boerenbond. 

Deze  opgaven  worden  verstrekt  door  toezending  van  eene 
ingevulde  vragenlijst,  welke  van  den  provincialen  bond  wordt 
ontvangen. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
welke  uit  en  door  de  stemgerechtigde  leden  op  eene  algemeene 
vergadering  worden  gekozen. 

Zij  verdeelen  onderling  de  bedieningen  van  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  secretaris  en  penningmeester.  De  bedieningen  van 
secretaris  en  penningmeester  kunnen  door  één  persoon  bekleed 
worden. 

In  de  tijdelijke  waarneming  van  het  secretariaat  en  het 
penningmeesterschap  voorziet  het  bestuur  tot  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering. 

Tot  bestuursleden  zijn  niet  verkiesbaar  zij,  wier  vader,  zoon, 
broeder,  zwager  of  huisgenoot  reeds  bestuurslid  is. 

Het  bestuur  kan  uit  de  stemgerechtigde  leden  voor  sommige 
werkzaamheden  een  of  meer  personen  of  commissiën  benoemen 
en  houdt  daarover  toezicht. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  5  jaar.  Ieder 
jaar  treedt  een  lid  af,  volgens  daarvan  opgemaakten  rooster. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar.  Tus- 
schentijds  ontstane  vacaturen  worden  binnen  8  maanden  aan- 
gevuld. 
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De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Hij  opent,  leidt  en  sluit  alle  vergaderingen  en  zorgt 
voor  stipte  uitvoering  der  besluiten. 

Bij  zijne  afwezigheid  of  ontstentenis  heeft  de  ondervoorzitter 
al  diens  rechten  en  plichten. 

De  secretaris  houdt  in  een  register  aanteekening  van  alle 
besluiten  en  verhandelingen. 

De  penningmeester  int  de  contributiën  en  boeten  en  doet  de 
door  den  voorzitter  bevolen  betalingen  uit  de  kas  der  vereeniging. 

De  vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks  vóór  1  Maart  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden.  Op  deze  algemeene  vergadering  wordt  door 
den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  toestand  en  de  werking 
der  vereeniging,  worden  bestuursleden  gekozen  en  doet  de 
penningmeester  rekening  en  verantwoording.  Spoedeischende 
gevallen  uitgezonderd,  worden  de  algemeene  vergaderingen 
minstens  8  dagen  te  voren  aangekondigd.  Het  bestuur  bepaalt 
tijd  en  plaats  der  vergaderingen,  welke  echter  niet  mogen 
worden  gehouden  in  lokalen  waar  sterke  drank  mag  worden 
verkocht. 

Art.  18.  Ieder  lid  is  verplicht  de  vergadering,  bedoeld  in  het 
lste  lid  van  het  vorig  artikel,  bij  te  wonen  of  zich  door  een 
stemgerechtigd  medelid  te  doen  vertegenwoordigen,  op  verbeurte 
van  eene  boete  van  f  0,10. 

Art.  14.  Ieder  lid  is  gerechtigd  in  eene  vergadering  voor¬ 
stellen  te  doen.  Voorstellen  vreemd  aan  de  orde  van  den  dag 
moeten  minstens  3  dagen  te  voren  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

De  behandelde  punten  worden  in  het  kort,  de  genomen  be¬ 
sluiten  volledig,  door  den  secretaris  in  een  daarvoor  bestemd 
register  geboekt. 

De  voorzitter  is  bevoegd  met  inachtneming  van  den  termijn 
in  art.  12  genoemd  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen  en 
en  is  gehouden  daartoe  over  te  gaan  binnen  8  dagen,  nadat  dit 
door  11 3  der  leden,  met  opgaaf  van  redenen,  schriftelijk  is  aan¬ 
gevraagd. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmende  leden  opgemaakt.  Bij  staking  der  stemmen  wordt 
het  voorstel  geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  16.  Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke 
oproeping  gestemd,  doch  bij  het  doen  van  keuzen  van  personen 
bij  gesloten  en  pngeteekencle  briefjes. 

Art.  17.  Van  onwaarde  zijn  de  stembriefjes  in  blanco,  die 
welke  geene  personen  duidelijk  aanwijzen  en  de  ondergeteekende. 
In  twijfel  achtige  gevallen  beslist  het  bestuur. 
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Art.  18.  Wanneer  bij  het  doen  van  keuzen  niemand  bij  de 
eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  heeft  verkregen, 
moet  eene  herstemming  plaats  hebben  tusschen  de  2  personen, 
die  de  meesten  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Ingeval  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
werd  verkregen,  maar  de  meeste  stemmen  over  8  of  meer 
personen  zijn  verdeeld,  in  dier  voege,  dat  2  of  meer  personen 
een  gelijk  getal  stemmen  bekwamen,  dan  heeft  tusschen  al  die 
personen  eene  herstemming  plaats  en  is  hij  gekozen,  die  bij  de 
nieuwe  stemming  de  meeste  stemmen  verwierf. 

Ingeval  bij  deze  2de  stemming  de  stemmen  staken,  beslist 
het  lot. 

Art.  19.  Elke  stemming  loopt  slechts  over  een  te  kiezen 
persoon. 

Art.  20.  De  vereeniging  zal  haren  naam  nimmer  leenen  tot 
het  aanbevelen  van  candidaten  voor  de  Tweede  Kamer,  de 
Provinciale  Staten  of  den  gemeenteraad. 

Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  dit  reglement. 

Wijzigingen  in  dit  reglement  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  18  Mei 
1901.  In  het  laatste  jaar  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen 
over  de  verlenging  beslist. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  dezer  vereeniging  kan  binnen  dien 
tijd  slechts  met  3/4  der  stemmen  van  alle  leden  worden  over¬ 
gegaan. 

Bij  hetzelfde  besluit  worden  de  gevolgen  der  onl  binding 
geregeld,  met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  24.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  1  Januari  1910. 

(Volgen  de  onderteekemngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Augustus  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  E.  Bles,  l  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  October  1910,  n°.  234. 


N°.  1293. 


VEREENIGING :  Gezellig  verkeer,  te  Doesburg. 


Art.  1.  De  vereeniging  Gezellig  verkeer,  gevestigd  te  Does¬ 
burg,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.  te  rekenen  van 
den  dag  harer  oprichting,  zijnde  22  April  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  gezelligen  omgang  te 
hebben  in  Katholieken  kring :  dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  : 

a.  door  het  voeren  van  gesprekken  die  niet  in  tweestrijd 
zijn  met  de  goede  zeden ; 

b.  door  het  lezen  van  voor  haar  nuttige  en  gezonde  lectuur  ; 

c.  door  alle  andere  middelen,  die  kunnen  strekken  om  aan 
de  eerste  zinsnede  van  dit  artikel  te  beantwoorden. 

Art.  3.  Alleen  mannelijke  personen  van  Katholieken  gods¬ 
dienst  kunnen  lid  dezer  vereeniging  zijn  ;  zij  worden  onder¬ 
scheiden  in  : 

a.  gewone  leden  ; 

b.  buitengewone  leden. 

Art.  4.  Om  gewoon  lid  te  worden  moet  men  den  leeftijd 
hebben  van  21  jaren  en  zich  onderwerpen  aan  ballotage. 

Buitengewone  leden  kunnen  zijn  tijdelijk  te  Doesburg  verblijf 
houdenden. 

Zij  moeten,  evenals  de  gewone  leden,  den  leeftijd  hebben  van 
21  jaren  en  zich  aan  ballotage  onderwerpen. . 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  houdt  op  : 

1°.  door  den  dood  ; 

2°.  door  bedanken,  uiterlijk  eene  maand  vóór  het  einde  van 
het  loopende  boekjaar. 

Art.  6.  De  gewone  leden  betalen  jaarlijks  als  contributie 
f2,  te  innen  in  2  halfjaarlijksche  termijnen,  bij  vooruitbetaling, 
in  Januari  en  Juli,  op  quitantie  van  den  penningmeester. 

Buitengewone  leden  betalen  bij  toelating  f0,50. 

Art.  7.  Buitengewoon  lid  dezer  vereeniging  mag  men  niet 
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langer  zijn  dan  6  maanden.  Indien  hij  gewoon  lid  wenscht  te 
worden,  geeft  hij  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur 
en  wordt  hij  zonder  ballotage  toegelaten,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  6,  voor  zooveel  de  gewone  leden  betreft. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  door  de jaarlijksche 
algemeene  vergadering,  te  houden  in  de  maand  Juni,  gekozen. 

De  functiën  van  voorzitter,  vice- voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester  worden  door  hen  onderling  verdeeld. 

Art.  9.  De  leden  van  het  bestuur  treden  jaarlijks,  volgens 
op  te  maken  rooster,  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  door  het  bestuur 
uit  de  leden  der  vereeniging  aangevuld  tot  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering. 

Art.  10.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Juli  tot  80  Juni. 

Art.  11.  Het  bestuur  benoemt  minstens  ééne  maand  vóór 
den  dag  der  algemeene  vergadering  uit  de  leden  eene  commissie 
die  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
nazien  en  van  hunne  bevinding  verslag  uitbrengen  in  die  ver¬ 
gadering. 

Art.  12.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten,  onder  voor¬ 
behoud  der  Koninklijke  goedkeuring,  worden  behandeld  in  de 
algemeene  vergadering  en  moeten  daartoe  gedaan  worden  door 
het  bestuur,  of,  door  minstens  7  leden  onderteekend,  bij  het 
bestuur  zijn  ingekomen,  30  dagen  te  voren. 

Art.  13.  Voorstellen  kunnen  alleen  worden  aangenomen, 
indien  2/3  der  leden  aanwezig  zijn  en  met  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  14.  Het  bestuur  heeft  het  recht  openbare  vergaderingen 
te  beleggen,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  acht. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  E.  Bles,  l.  S.-G-. 


Bijvoegsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  October  1910,  n°.  234. 


1294. 


V  EREENIGING:  Stierhouderij  ,,Hoog-  en  Laag- 
iialen”,  te  Hooghalen,  gein.  Bellen. 

Naam,  doel  en  dnur. 

Art.  1  De  vereeniging  draagt  den  naam  van*  Stier- 
liouderij  ,,PIoog-  en  Langhalen”,  is  gevestigd  te  Hooghalen, 
gein.  Beilen,  en  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  6  jaar, 
aanvang  nemende  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde  23 

Juli  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwart-bont  Hollandsch  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde 
melk-  en  boteropbrengsten.  De  stieren  worden  zoo  lang  mo¬ 
gelijk  aangehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  Ieder  veehouder,  wonende  te  Hoog-  en  Langhalen 
en  omstreken,  kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur 
aanmelden,  onder  opgave  van  het  aantal  dieren  dat  door  den 
vereenigingsstier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating. 
Bij  toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op 
eene  daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  leden¬ 
register,  inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen 
en  per  ingeschreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan 
het  bedrag  jaarlijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt 
vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de 
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contributie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  inge¬ 
schreven  dier  moeten  betalen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  ie 
geschieden  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  dienstjaar, 
hetwelk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April; 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of 
de  kinderen  wordt  voortgezet; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
wordt  vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  ge¬ 
regeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  inge¬ 
schreven  dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan 
te  laten  dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke 
ontijdig  verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen, 
mogen  binnen  4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  ver- 
eenigingsstier  worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  jaar  wordt  eene  keuring  gehou¬ 
den  van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten,  kunnen  alsdan 
premiën  worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het  be¬ 
stuur  der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  T.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de 
werkzaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo 
dikwijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks 
noodig  acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij 
deze  vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uitgebracht  over 
de  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet  de  pen- 
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ningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk 
beheer  over  liet  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven 
aan  liet  bepaalde  bij  art.  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1 — 5 
ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  ingeschre¬ 
ven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking 
van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen ;  over  personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën ; 

d.  een  aandeel  van  behaalde  premiën ; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dek¬ 
stieren  hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke 
runderen,  de  streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de 
verdeeling  van  den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk 
moet  op  iedere  125  ingeschreven  dieren  1  stier  gehouden 
worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te 
wijzen. 

Art.  13.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk 
het  eigendom  der  vereeniging ;  zij  worden  ter  verpleging 
gegeven  aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voor¬ 
waarden  bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  ~en  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  over¬ 
matig  gebruik  van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden 
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wordt  verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voor- 
waarden  nader  bij  contract  vast  te  stellen. 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken 
geregeld  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
dezer  statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  ver- 
eeniging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren 
opzettelijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 


(  Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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VE11EE NIGING :  Himdveefokvereeniging  ,, Vooruit¬ 
gang”  te  Hauwert. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hauwert,  bestaat 
uit  leden  en  donateurs  en  draagt  den  naam:  Rundveefokver- 
eeniging  ,, Vooruitgang”  te  Hauwert.  Zij  is  aangegaan  voor 
een  tijdperk  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  24  October  1908. 

W  aar  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van  ,,de  vereeni- 
ging”  en  van  ,,de  leden”  worden  bedoeld  de  Rundveefok- 
vereeniging  ,, Vooruitgang”  te  Hauwert  en  hare  leden. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  tot 
het  verkrijgen  van  een  standvastig  zwartbont  rundveesiag 
van  Hollandsch  ras,  dat  zoowel  uitmunt  door  evenredigen 
lichaamsbouw  als  door  het  vóórtbrengen  van  eene  ruime  hoe¬ 
veelheid  melk  van  goed  gehalte. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  vaststellen  van  de  hoeveelheid  en  liet  gehalte  der 
melk  van  koeien  der  leden ; 

b.  liet  eventueel  aankoopen  en  beschikbaar  stellen  van 
stieren ; 

c.  de  verplichting,  aan  de  leden  op  te  leggen,  om  hunne 
door  de  vereeniging  aan  te  wijzen  koeien  niet  te  laten  dekken 
dan  door  stieren,  daartoe  door  de  vereeniging  aangewezen  ; 

d.  het  houden  van  registers  waarin  omschreven  de  ken¬ 
merken  der  fokkoeien  en  stieren  en  kalveren ; 

e.  het  houden  van  premiekeuringen  en  het  uitreiken  van 
aanhoudingspremiën ; 

/.  het  aangaan  van  verbintenissen  met  andere  corpo¬ 
ra  tiën. 
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Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  fokkers  van 
rundvee  te  Hauwert,  die  zich  bij  den  secretaris  schriftelijk 
aanmelden,  na  ballotage  worden  aangenomen  en  zich  ver¬ 
binden  de  jaarlijksche  contributie  en  andere  eventueel  te 
heffen  bedragen  te  betalen. 

Art.  5.  De  leden  verbinden  zich,  door  toetreding  tot  de 
vereenigin,  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  van 
hare  Koninklijk  goedgekeurde  statuten,  het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  en  aan  de  eventueel  nog  te  nemen 
besluiten  der  algemeene  vergaderingen  en  hunne  gevolgen. 

Art.  6.  Ieder  lid  kan,  met  inachtneming  van  een  te  stel¬ 
len  tijdstip,  vrijwillig  bedanken  voor  zijn  lidmaatschap,  doch 
ook  door  het  besluit  eener  algemeene  vergadering  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet. 

Art.  7.  Dij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervalt 
elke  aanspraak  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  terwijl 
het  lid  dat  uitgetreden  of  door  de  algemeene  vergadering  uit 
zijn  lidmaatschap  is  ontzet,  echter  mede  aansprakelijk  blijft 
voor  de  verbintenissen  van  de  vereeniging  over  het  loopende 
jaar. 

Art.  8.  Donateurs  betalen  telken  jare  een  bedrag  van 
minstens  f2,50;  zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  en 
keuringen  bij  te  wonen  en  hebben  eene  adviseerende  stern. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur,  te  benoemen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Van  dezen  treedt  1 
als  voorzitter,  1  als  vice-voorzitter  en  1  als  penningmeester 
op.  Deze  3  functionarissen  vormen  te  zamen  het  dagelijksch 
bestuur. 

De  fuuctiën  van  penningmeester  en  secretaris  zijn  veree- 
nigbaar.  Om  tot  secretaris  benoemd  te  worden  is  het  niet 
noodig  lid  van  het  bestuur  te  zijn. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten.'  In  onvoorziene  spoedeischende  gevallen 
kan  het  handelend  optreden. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

eontributiën  of  andere  te  heffen  bedragen ; 

premiën ; 

subsidiën  of  andere  bijdragen; 

onvoorziene  baten ; 

vrij  wil  1  i  ge  bij  dragen . 


2 


VEREENIGINGEN. 


1295 


Algemeene  bepalingen. 

I 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  op  een  daartoe  schriftelijk  voor¬ 
stel,  door  minstens  5  leden,  bij  het  bestuur  in  te  zenden. 

De  voorgestelde  wijziging  wordt  door  bet  bestuur  bij  con¬ 
vocatie  aan  de  leden  bekend  gemaakt,  waarna  de  algemeene 
verga  der  ing  beslist. 

De  voorgestelde  wijziging  kan  alleen  worden  aangenomen 
wanneer  2/3  der  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaren. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  van  de  vereeiiiging  kan  alleen 
worden  overgegaan,  op  voorstel  van  het  bestuur,  of  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  1/3  van  de  leden,  bij  besluit  eener  alge¬ 
meene  vergadering  door  minstens  de  helft  der  leden  bijge¬ 
woond  en  met  2/3  der  daartoe  strekkende  stemmen  van  het 
aantal  aanwezige  leden. 

Wanneer  op  de  daartoe  uitgescbreven  vergadering  niet 
minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  dan  beslist  eene 
volgende  daartoe  strekkende  vergadering  met  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen . 

Art.  14.  Bij  ontbinding  van  de  vereeiiiging  worden,  na 
de  liquidatie,  hare  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijd¬ 
stip  der  ontbinding  leden  waren ;  is  er  een  tekort,  dan  wordt 
dit  bedrag  ponds-pondsgewijze  omgeslagen  over  de  leden. 

Indien  tot  ontbinding  van  de  vereeiiiging  wordt  besloten 
zijn  de  leden  van  liet  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie 
zijnd  bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  15.  Voor  zoover  deze  statuten  ter  richtige  uitvoering 
nadere  regeling  behoeven,  dan  geschiedt  die  regeling  door 
de  algemeene  vergadering’,  bij  huishoudelijk  reglement,  het¬ 
welk  niet  strijdig  mag  zijn  met  de  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  treedt  in  werking  na  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  der  statuten. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING:  ,  ,Het  Kruisverbond”,  R.-K.  ver- 
eeniging  tot  bevordering  der  Christelijke  matigheid 
en  bestrijding  van  het  alcoholisme,  onder  patronaat 
van  den  H.  Bernardns,  te  Oude-Tonge. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  ,,Het 
Kruisverbond”,  R.-K.  vereeniging  tot  bevordering  der  Chris- 
lijke  matigheid  en  bestrijding  van  het  alcoholisme,  onder 
patronaat  van  den  H.  Bernardns.  Zij  is  gevestigd  te  Oude- 
Tonge. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  drankmisbruik 
te  bestrijden  en  daardoor  de  Christelijke  matigheid  te  be¬ 
vorderen  en  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der 
maatschap  ij  mede  te  werken. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  alle  middelen  van  godsdienstigen  aard,  welke  de 
R.-K.  Kerk  aan  de  hand  doet; 

b.  door  de  beloften  en  het  voorbeeld  der  leden; 

c.  door  het  werken  der  leden  tegen  het  alcoholisme  in 
eigen  kring ; 

d.  door  het  vormen  van  eene  gezonde  openbare  meening 
omtrent  het  drankvraagstuk ; 

e.  door  het  ijveren  voor  verordeningen  en  passende  maat¬ 
regelen  van  overheidswege  tegen  het  drankmisbruik; 

ƒ.  door  federatieve  samenwerking  met  andere  vereeni- 
gingen  die  hetzelfde  doel  beoogen,  mits  niet  in  strijd  met 
de  R.-K.  beginselen. 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  alle  Roomsch-Katholieke 
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Lidmaatschap. 

mannen,  die  den  leeftijd  van  zestien  jaar  bereikt  hebben, 
en  minstens  ééne  maand  candidaat-lid  geweest  zijn.  Zij  die 
lid  wenschen  te  worden,  moeten  zich  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden,  waarna  het  bestuur  over  de  af  of  niet-toelating 
beslist. 

Art.  5.  Door  de  leden  wordt  ééne  der  volgende  beloften 
af  gelegd : 

a.  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  en  gegiste  dranken 
(geheelonthouders)  ; 

b.  zich  te  onthouden  van  alle  sterke  dranken  en  in  het 
gebruik  van  gegiste  dranken  (bier  en  wijn)  zéér  matig  te  zijn. 

Deze  beloften  zijn  geene  geloften;  zij  zijn  alleen  een  duide¬ 
lijk  uitgesproken  ernstig  voornemen,  dat  men  ter  liefde 
Gods  en  tot  heil  van  den  naaste  en  zich  zelf  trouw  en  eerlijk 
wil  volbrengen.  Iedere  belofte  wordt  af  gelegd  voor  minstens 
één  jaar. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging. 
Leden  die  hunne  belofte  niet  nakomen,  kunnen  door  het 
bestuur  worden  geschrapt.  Zij  mogen  zich  echter  weer  als 
candidaatlid  aanmelden  en  blijven  dat  dan  drie  maanden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens 
5  leden. 

Zij  moeten  hun  20ste  jaar  zijn  ingetreden. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen 
en  hebben  2  jaren  zitting'.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari, 
treedt  een  gedeelte  af  volgens  rooster,  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast  te  stellen.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  func- 
tiën,  bij  huishoudelijk  reglement  aangewezen,  worden  onder¬ 
ling  verdeeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
geestelijken  adviseur,  te  benoemen  door  Z.  D.  H.  den  bisschop 
van  Haarlem.  Hij  heeft  eene  raadgevende  stem.  Alle  ge¬ 
schillen,  waarin  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement 
niet  voorzien,  worden  onderworpen  aan  zijne  beslissing. 
Bovendien  heeft  hij  het  recht  de  uitvoering  van  alle  besluiten, 
welke  hij  in  strijd  acht  met  de  Katholieke  beginselen,  te 
schorsen,  totdat  Z.  D.  H.  de  bisschop  van  Haarlem  uitspraak 
zal  hebben  gedaan. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  eontributiën,  vrij¬ 
willige  bijdragen  en  schenkingen. 
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Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting 
af,  10  April  1910. 

Art.  11.  Wijzigingen  van  statuten  kunnen  alleen  plaats 
hebben  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  ver¬ 
gadering,  bij  besluit  van  2/3  der  geldige  stemmen  van  de 
aanwezige  leden.  Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  zij 
de  goedkeuring  van  H.  M.  de  Koningin  en  de  daaraan  vooraf¬ 
gaande  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  be¬ 
sluit  van  7/8  der  ter  vergadering  aanwezige  leden,  daartoe 
uitdrukkelijk  bijeengeroepen.  Als  de  helft  der  leden  niet  aan¬ 
wezig  is,  kan  deze  vergadering  niet  ontbinden.  Eene  volgende 
vergadering,  daartoe  uitdrukkelijk  opgeroepen,  kan  dit  echter 
met  7/8  der  stemmen.  Bij  ontbinding  worden  aanwezige  baten 
uitgekeerd  aan  het  K.-K.  armbestuur  te  Öude-Tonge,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

Art.  13.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  be¬ 
palingen  omtrent  het  verkrijgen  en  verliezen,  de  rechten  en 
plichten  van  het  lidmaatschap,  omtrent  inrichting  en  taak 
van  het  bestuur,  omtrent  het  bedrag  en  het  innen  der  con- 
tributiën,  omtrent  vergaderingen  en  stemming. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 


( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING:  Handboogschutter^'  ,, Prins  Erede- 
rik”  opgericlit  te  Veldboven  in  1869,  te  Veldhoven. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Hand- 
boogse.lmtterij  ,, Prins  Frederik”  opgericlit  te  Veldhoven  in 
1869,  en  is  gevestigd  te  Veldboven. 

De  vereeniging  heeft  hoofdzakelijk  ten  doel,  zich  het  ge¬ 
bruik  van  den  edelen  handboog  eigen  te  maken,  en  door  een 
gulhartigen  en  welgezinden  omgang  den  leden  te  veraan¬ 
genamen  en  ten  allen  tijde  te  trachten  het  doel  der  vereeni¬ 
ging  na  te  komen. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
schietoefeningen  en  gezellige  bijeenkomsten  en  het  geven  van 
of  het  deelnemen  aan  de  wedstrijden. 

Art.  2.  Om  lid  te  worden  van  het  gezelschap  is  het  noodig: 

a.  dat  men  den  ouderdom  van  18  jaar  bereikt  heeft; 

b.  dat  men  van  goed  gedrag  is; 

c.  dat  men  zich  door  een  der  leden  van  het  bestuur  laat 
voordragen ; 

d.  dat  men  zich  aan  eene  stemming  onderwerpt. 

Art.  3.  Zoodra  een  nieuw  lid  is  aangenomen,  moet  hij  het 
reglement  onderteekenen,  en  dan  aan  den  penningmeester 
betalen  f  1,25  inleggeld,  welk  bedrag  te  allen  tijde  door  het 
bestuur  kan  veranderd  worden. 

Art.  4.  Hij  die  voor  zijn  lidmaatschap  wil  bedanken,  moet 
daarvan  aan  het  bestuur  kennis  geven  en  voor  het  uitgaan 
betalen  f  0,50  ;  hij  kan  dan  weder  als  lid  worden  aangenomen, 
maar  is  opnieuw  weder  aan  de  gewone  stemming  onder¬ 
worpen. 

Art.  5.  Zoodra  een  nieuw  lid  zich  aanmeldt,  zal  door  den 
president  eene  vergadering  belegd  worden  van  het  bestuur 
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en  door  stemming*  beslist  worden,  of  het  adspirant-lid  al  of 
niet  wordt  voorgedragen  ;  is  de  uitslag  ten  gunste  van  dezen, 
dan  zal  na  14  dagen  eene  algemeene  stemming  plaats  hebben. 

Art.  6.  Bij  bovenbedoelde  stemming  moeten  2/3  van  de 
werkende  leden  en  van  het  bestuur  aanwezig  zijn,  en  is  dit 
niet  het  geval,  dan  zal  opnieuw  eene  vergadering  belegd 
worden  en  dan  zullen  de  aanwezige  leden  stemmen. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  7  leden,  te  weten: 
lste-  en  2de-president,  1ste-  en  2de-secretaris,  2  commissaris¬ 
sen  en  een  penningmeester,  welke  gekozen  worden  door  al  de 
werkende  leden  uit  hun  midden. 

Art.  8.  Van  het  bestuur  zal  elk  jaar  de  helft  aftreden 
op  kermis-Maandag  en  zal  alsdan  om  10  uur  stemming  plaats 
hebben. 

Art.  9.  Wordt  bij  deze  stemming  een  ander  bij  het  be¬ 
stuur  gekozen  en  zou  hij  zich  die  keuze  niet  laten  welgeval¬ 
len  en  voor  de  functie  bedanken,  dan  moet  hij  f  0,50  betalen ; 
daarna  zal  tot  eene  nieuwe  stemming  worden  overgegaan ; 
zij  die  hunne  functie  een  jaar  of  langer  bekleed  hebben, 
kunnen  zonder  boete  bedanken. 

Art.  10.  Het  bestuur  zal  verplicht  zijn,  eenig  en  alleen 
in  het  belang  der  vereeniging  te  handelen,  en  dit  reglement 
stipt  te  volgen,  en  ieder  de  hun  opgelegde  taak  nauwkeurig 
te  vervullen  op  straffe  van  onmiddellijk  ontslag. 

Art.  11.  De  president  is  het  hoofd  der  vereeniging  en 
voorzitter  der  vergadering ;  hij  leidt  dezelve,  bepaalt  de  beurt 
van  spreken  en  heeft  bij  gelijke  stemming  eene  beslissende 
stem. 

Art.  12.  De  secretaris  is  belast  met  boekhouden  en  is  ver¬ 
plicht  alle  schrijfwerken  betreffende  het  gezelschap  te  ver¬ 
richten. 

Art.  13.  De  2de-president  en  2de-secretaris  zijn  verplicht 
bij  afwezigheid  der  bovengenoemden  hunne  werkzaamheden 
te  verrichten. 

Art.  14.  De  2  commissarissen  zijn  verplicht  bij  afwezig¬ 
heid  van  de  andere  bestuursleden,  de  functies  van  dezen  te 
vervullen. 

Art.  15.  De  penningmeester  is  belast  met  het  incasseeren 
der  gelden  en  is  verantwoordelijk  voor  de  kas. 

Art.  16.  Ook  zal  een  beschermheer  gekozen  worden  door 
de  leden.  Deze  behoort  niet  bij  het  bestuur;  hij  is  vrij  van 
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alle  boeten,  heeft  vrijen  toegang  tot  alle  vergaderingen  en 
eene  raadgevende  stem. 

Art.  17.  Door  den  president  kunnen  ook  buitengewone 
vergaderingen  belegd  worden,  welke  door  den  secretaris  wor¬ 
den  uitgeschreven  en  die  ieder  lid  moet  bij  wonen  op  eene 
boete  van  10  cent. 

Art.  18.  Op  den  2den  Paaschdag  is  het  opening  der  doelen 
en  gedurende  de  zomermaanden  eiken  Zondag  om  half  5 
vergadering ;  ieder  lid  is  verplicht  dezelve  bij  te  wonen,  op 
verbeurte  eener  boete  van  3  cent ;  de  contributie  bedraagt 
3  cent  voor  elke  vergadering  in  dit  artikel  bedoeld. 

Art.  19.  Ook  zal  elk  jaar  opnieuw  koning  geschoten  wor¬ 
den  en  wel  in  de  maand  Juli,  op  een  dag  door  het  bestuur 
aangewezen ;  de  koning  behoort  niet  bij  het  bestuur,  maar 
kan  tot  commissaris  benoemd  worden  en  is  dan  bestuurslid. 

Art.  20.  Hij  die  3  achtereenvolgende  jaren  koning  schiet, 
zal  keizer  zijn  en  dit  blijven  zoolang  hij  lid  der  vereeniging 
is;  ook  is  hij  vrij  van  gewone  boeten. 

Art.  21.  Bij  opening  en  sluiting  van  den  doel  zal  een 
teerdag  plaats  hebben  en  alle  achterstallige  contributies  en 
boeten  van  werkende  en  honoraire  leden  moeten  aangezuiverd 
worden. 

Art.  22.  Wordt  liet  gezelschap  tot  een  concours  uitgenoo- 
digd,  dan  zal  door  het  bestuur  geraadpleegd  worden,  of  hier¬ 
aan  deelgenomen  kan  worden ;  wordt  hiertoe  besloten,  dan 
zal  met  algemeene  stemmen  tot  deelneming  beslist  worden. 

Art.  23.  Als  er  tot  deelneming  aan  een  concours  besloten 
is,  dan  zullen  door  het  bestuur  de  dagen  bepaald  worden, 
en  het  getal  schoten  worden  vastgesteld  welke  elk  lid  zal 
doen;  zes  der  hoogste  schutters  moeten  aan  den  wedstrijd 
deelnemen. 

Art.  24.  Mocht  een  schutter  zonder  gegronde  redenen  wei¬ 
geren  mede  te  gaan,  dan  moet  hij  50  cent  boete  betalen,  en 
de  voorgaande  schutter  is  dan  verplicht  in  zijne  plaats  te 
gaan. 

Art.  25.  Alle  prijzen,  medailles,  eerekruisen,  drapeau, 
kist,  boeken,  enz.  zijn  het  eigendom  der  vereeniging,  welke 
zoo  lang  blijft  bestaan,  als  er  5  leden  met  een  president  zijn. 

A_rt.  26.  Ook  worden  rustende  leden  aangenomen  en  dezen 
moeten  jaarlijks  f  1  betalen,  bij  opening  der  doelen;  dezen 
kunnen  door  het  bestuur  alleen  worden  aangenomen  en  zijn 
verplicht  zich  aan  liet  voornoemd  bestuur  te  onderwerpen. 
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Art.  27.  Op  1  November  zal  de  doel  gesloten  worden  en 
gedurende  den  winter  op  den  eersten  Zondag  van  elke  maand 
om  5  uur  ’s  namiddags  zal  vergadering  gehouden  worden  en 
vijf  cent  contributie  worden  betaald;  die  deze  vergadering 
niet  bij  woont  zal  5  cent  boete  betalen  behalve  de  contributie. 

Art.  28.  Het  is  ten  strengste  verboden,  boog  of  pijl  van 
anderen  te  gebruiken,  op  verbeurte  eener  boete  van  10  cent; 
ook  is  dit  van  toepassing  voor  den  doelhouder ;  mede  is  het 
verboden  gedurende  kerkelijke  diensten  te  schieten  op  straffe 
van  bovenstaande  boeten. 

Art.  29.  Ook  wordt  den  leden  toegelaten  op  werkdagen 
te  schieten,  om  zich  meer  te  bekwamen,  maar  het  blijft  stipt 
verboden  voor  hen  die  geen  lid  van  het  gezelschap  zijn. 

Art.  30.  Voor  niet-leden  wordt  de  toegang  in  het  doelhuis 
toegelaten,  doch  niet  op  het  schietterrein. 

Art.  31.  Het  is  ten  strengste  verboden  te  vloeken,  slechte 
taal  te  spreken  of  aanleiding  te  geven  tot  twist  of  oneenig- 
heden;  hij  die  zich  hieraan  schuldig  maakt  zal  zijn  lidmaat¬ 
schap  verliezen  en  heeft  geen  aanspraak  op  de  in  kas  zijnde 
gelden  of  op  de  eigendommen  van  het  gezelschap. 

Art.  32.  Hij  die  zich  niet  onderwerpt  aan  dit  reglement, 
zal  van  zijn  lidmaatschap  ontslagen  worden;  dit  ontslag,  als¬ 
ook  in  het  vorige  artikel  bedoeld,  kan  het  bestuur  geven. 

Art.  33.  Als  een  werkend  lid  wil  overgaan  tot  rustend 
lid,  zal  hij  50  cent  betalen  en  gedurende  het  loopende  jaar 
werkend  lid  blijven,  en  wil  een  rustend  lid  overgaan  tot 
werkend  lid,  dan  zal  hij  25  cent  betalen  en  de  verloopen 
contributie  sedert  den  laatsten  teerdag. 

Art.  34.  Komt  een  werkend  lid  te  overlijden,  dan  zal  de 
president  eene  vergadering  beleggen  van  liet  bestuur,  om  te 
beraadslagen  of  er  in  de  begrafeniskosten  gedeeltelijk  wordt 
voorzien ;  de  secretaris  zal  den  leden  schrijven  om  op  den 
bepaalden  tijd  te  verschijnen  met  hoogen  hoed,  om  den  over¬ 
ledene  de  laatste  eer  te  bewijzen.  De  leden  die  bij  zulk  eene 
plechtigheid  niet  opkomen,  verbeuren  eene  boete  van  25  cent. 

Art.  35.  Honoraire  leden  kunnen  ook  met  den  doel  begra¬ 
ven  worden,  en  wordt  dit  verlangd,  dan  moet  zulks  ten  spoe¬ 
digste  aan  den  president  worden  aangevraagd ;  de  kosten  hier¬ 
van  bedragen  f  4. 

Art.  36.  Elk  jaar  na  sluiting  des  doelen  zal  een  zingende 
H.  Mis  geschieden  voor  de  overledenen,  en  elk  lid  is  verplicht 
deze  bij  te  wonen,  op  verbeurte  eener  boete  van  10  cent. 
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Art.  37.  Na  eiken  teerdag  die  door  liet  bestuur  wordt 
vastgesteld,  zal  door  den  secretaris  en  penningmeester  reke¬ 
ning  gedaan  worden  van  inkomsten  en  uitgaven,  welke  reke¬ 
ning  door  den  president  voor  gezien  zal  geteekend  worden. 

Art.  38.  De  vereeniging,  oorspronkelijk  opgericht  in  1869, 
is,  te  rekenen  van  21  Juni  1910,  opnieuw  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden. 

Art.  39.  Geschillen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet 
beslist  het  bestuur. 

Art.  40.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  nog 
in  kas  zijnde  gelden  en  de  opbrengst  van  de  eigendommen 
der  vereeniging  door  hen,  die  op  dat  oogenblik  werkend  lid 
zijn,  gelijkelijk  gedeeld  worden. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is -Gener  aal . 

A.  E.  Bles, 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  October  1910,  n°.  234. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  te  Borsele. 

Hoofdstuk  1. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  He  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  te  Borsele, 
omvat  de  lieele  gemeente  Borsele  en  is  gevestigd  te  Borsele. 

Zij  stelt  ziek  ten  doel  : 

a.  het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  bij  epide¬ 
mieën  en  gewone  ziektegevallen; 

b.  het  bevorderen  van  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  ondersteunen  van  maatregelen  door  of  vanwege 
het  openbaar  gezag  in  liet  belang  der  volksgezondheid  ge¬ 
nomen  ; 

b.  het  opsporen  van  invloeden,  die  de  gezondheid  der  in¬ 
gezetenen  kunnen  benadeel  en,  en  de  mededeeling  daarvan 
aan  het  gemeentebestuur,  de  gezondheidscommissie  en  zoo 
gewenscht  aan  het  publiek ; 

c.  het  geven  van  goeden  raad  en,  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen,  het  verleenen 
van  hulp  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke  ziekten  als 
bij  gewone  ziektegevallen.  Geldelijke  ondersteuning  is  daar¬ 
bij  uitgesloten ; 

d.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  de  ziekenverpleging ; 

e.  het  bevorderen  van  reinheid  en  het  bevorderen  van 
ontsmetting  en  het  verbreiden  van  kennis  der  beginselen 
van  de  gezondheidsleer; 

f.  samenwerking  met  openbare  lichamen  en  met  andere 
vereenigingen,  stichtingen,  maatschappijen  en  particulieren, 
ter  bevordering  van  algemeene  en  bijzondere  gezondheids¬ 
belangen. 
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Hoofdstuk  II. 
Leden. 


Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit:  donateurs,  donatri¬ 
ces  en  gewone  leden. 

Leden  van  de  vereeniging  zijn  mannelijke  en  vrouwelijke 
ingezetenen  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en 
jaarlijks  minstens  f  0,50  contribueeren. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  eene  gift  schenken 
van  f  50  in  eens  of  eene  jaarlijksche  contributie  betalen  van 
minstens  f  5. 

Als  leden  of  donatrices  kunnen  ook  worden  aangenomen 
vereenigingen  die  rechtspersoonlijkheid  bezitten. 

Over  de  contributie  wordt  beschikt  in  de  maand  Juli;  wie 
vóór  1  September  zijne  contributie  niet  heeft  betaald,  wordt 
als  lid  geschrapt. 

Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  vereeniging  te  zijn, 
dienen  hiervan  kennis  te  geven  aan  den  secretaris  vóór  1 
November. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Hoofdstuk  III. 

Vergaderingen . 

Art.  5.  De  jaarlijksche  vergaderingen  worden  gehouden 
in  de  maanden  Februari  en  November. 

Art.  6.  Indien  het  bestuur  hiertoe  besluit,  of  minstens. 
10  leden  dit  schriftelijk,  met  opgave  van  redenen,  verzoe¬ 
ken,  belegt  de  voorzitter  eene  algemeene  vergadering,  ter 
plaatse  door  liet  bestuur  aan  te  wijzen. 

Art.  T.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle 
besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voor¬ 
stel  is  verworpen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd ;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  daar¬ 
over  geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft 
eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  of  meer  personen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden,  terwijl  bij  sta¬ 
king  van  stemmen  de  oudste  in  jaren  wordt  geacht  gekozen 
te  zijn. 
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Hoofdstuk  IV. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in 
naam  van  deze  te  bandelen,  baar  aan  derden  en  derden  aan 
haar  te  verbinden,  mitsgaders  zoo  eischende  als  verwerende 
voor  baar  in  rechten  op  te  treden. 

Het  verdeelt  telken  jare  in  zijne  eerste  vergadering  de 
functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmieester,  die  bet 
dagelijksch  bestuur  der  vereeniging  vormen,  zijn  bevoegd 
gezamenlijk  al  die  maatregelen  te  nemen,  waartoe  bet  be¬ 
lang  van  bet  oogenblik  ben  noopt.  Zij  doen  van  dergelijke 
stappen  in  de  eerstvolgende  vergadering  mededeeling  en 
verantwoording . 


Hoofdstuk  V. 


Financiën. 


Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
de  contributiën  der  leden,  bijdragen  van  donateurs  en  dona¬ 
trices,  uit  erfstellingen,  legaten,  schenkingen,  subsidiën  en 
toevallige  baten. 

Hoofdstuk  YI. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  28  April  1910. 

Art.  12.  Voorschriften  betreffende  de  vergaderingen  en 
voorts  alles  wat  men  voor  de  ricbtige  uitvoering  dezer 
statuten  noodig  acht,  wordt  geregeld  bij  een  op  voorstel  van 
bet  bestuur  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen  mag  behelzen 
strijdig  met  deze  statuten. 

In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  en 
ook  wanneer  verschillen  ontstaan  over  de  opvatting  hunner 
bepalingen,  beslist  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  al- 
g em een e  verga d erin g . 

Art.  13.  Veranderingen  in-  deze  statuten  kunnen,  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aange- 
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bracht  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeen  e  verga¬ 
dering,  bij  besluit  genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen.  Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging 
kunnen  uitsluitend  worden  gedaan  door  bet  bestuur  of  door 
ten  minste  10  leden. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens 
besluit  eener  opzettelijk  daartoe  belegde  algemeene  leden¬ 
vergadering,  waar  minstens  4/5  der  leden  aanwezig  moeten 
zijn,  terwijl  het  besluit  moet  genomen  worden  met  minstens 
4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Kan  de  vergadering  tot  dat  doel  belegd,  wegens  het  niet 
aanwezig  zijn  van  4/5  der  leden  niet  doorgaan,  dan  wordt 
binnen  14  dagen  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  waarin 
het  besluit  met  minstens  4/5  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  kan  worden  genomen.  Door  deze  vergadering  moet 
tevens  eene  bestemming  gegeven  worden  aan  de  bezittingen 
der  vereeniging,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  B.  W. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag, 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  verkregen  wordt, 
overeenkomstig  art.  6  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad 
n°.  32.) 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaaï, 

A.  E.  Bles, 
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VEREENIGING:  Muziekvereniging  ,, Eikels 
worden  Boomen”,  te  Westdorpe. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Muziek  - 
vereeniging  ,, Eikels  worden  Boomen”,  en  is  gevestigd  te 
Westdorpe. 

Art.  2.  Haar  doel  is  oefening  in  de  muziek,  uitbreiding 
der  vriendschapsbetrekkingen  onder  de  leden  en  bevordering 
van  het  welzijn  der  gemeente. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  muziek- 
oefeningen  en  repetitiën,  het  doen  van  gezamenlijke  uit¬ 
tochten  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  3.  De  leden  worden  onderscheiden  in  eereleden, 
werkende  leden,  donateurs  en  contribueerende  leden. 

Art.  4.  Het  eerelidmaatschap  kan  door  het  bestuur  hun 
worden  aangeboden,  die  zich  op  bijzondere  wijze  verdienste¬ 
lijk  gemaakt  hebben  jegens  de  vereeniging. 

Art.  5.  Als  werkende  leden  kunnen  worden  aangenomen 
zij,  van  wie;  na  gehouden  onderzoek,  gebleken  is,  dat  zij 
aanleg  voor  muziek  hebben  ;  tevens  moeten  de  personen  van 
een  onberispelijk  gedrag  zijn. 

Die  als  werkend  lid  wil  worden  aangenomen,  moet  zich 
aanmelden  bij  den  directeur.  Deze  bepaalt  of  de  persoon  als 
lid  kan  worden  voorgedragen,  en  brengt  het  ter  kennis  van 
de  werkende  leden,  waarna  dezen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  over  de  toelating  beslissen.  Bij  staking  van  stemmen 
heeft  de  directeur  de  beslissende  stem. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren 
door  hen  die  zich  bij  vergaderingen,  repetitiën  en  uittochten 
bij  herhaling  schuldig  maken  aan  vloeken  of  onzedige  taal 
te  spreken,  alsmede  door  hen  die  bij  rechterlijk  vonnis  tot 
eene  gevangenisstraf  van  minstens  eene  maand  veroordeeld 
zijn.  Het  bestuur  beslist  of  iemand  van  het  lidmaatschap  zal 
worden  uitgesloten. 

Art.  7.  Als  donateur  der  vereeniging  worden  aange- 
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merkt  zij  die  zich  verbinden  ©en©  jaarlijksche  contributie 
van  minstens  f  5  te  storten,  ter  bestrijding  van  de  onkosten 
der  vereeniging;  terwijl  als  contribiieerend  lid  worden  aan¬ 
gemerkt  zij  die  voor  hetzelfde  doel  zich  verbinden  tot  het 
storten  eener  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  2,50. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  11  leden:  een 
eerevoorzitter,  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester,  een  directeur,  een  bijstaand  directeur  en  5  commis¬ 
sarissen. 

Het  eerevoorzitterschap  wordt  het  hoofd  der  gemeente 
aangeboden.  Voorzitter,  penningmeester  en  secretaris  wor¬ 
den  door  de  aanwezige  leden  op  eene  algemeene  vergadering 
uit  hun  midden  gekozen.  Directeur  en  bijstaand  directeur 
worden  beiden  door  de  werkende  leden  gekozen.  Drie  com¬ 
missarissen  worden  uit  en  door  de  werkende  leden,  terwijl 
2  commissarissen  door  al  de  aanwezige  leden  uit  de  dona¬ 
teurs  en  contribiieerend©  leden  worden  gestemd. 

Art.  9.  De  bestuursleden  worden  gekozen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Bij  herstemming  is  hij  gekozen 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigt.  Bij  staking  van 
stemmen  is  de  oudste  in  jaren  de  aangewezen  persoon. 

Art.  10.  De  leden  van  het  bestuur  worden  om  de  3  jaar 
gekozen,  treden  allen  te  gelijk  af,  doch  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Bij  kiezingen  die  binnen  de  3  jaar  noodzakelijk  zouden 
zijn,  treedt  de  gekozene  in  de  plaats  van  den  afgetredene. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  12.  Een  algemeen  reglement,  hetwelk  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  regelt  nader  de  werkzaamheden 
der  vereeniging. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
19  Februari  1887.^ 

Art.  14.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  overgegaan  wanneer  2/3 
der  leden  daartoe  besluiten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namiens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Vrijdag  T  October  1910,  n°.  284. 
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VEREENIG1NG  ,,Wilhelmina”,  te  Sloterdijk,  ge¬ 
meente  Sloten,  provincie  Noordholland. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Vereeniging 
,,Wilhelmina”,  en  is  gevestigd  te  Sloterdijk,  gemeente  Slo¬ 
ten  (N.-H.). 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  telken  jare 
op  31  Augustus,  den  geboortedag  van  H.  M.  de  Koningin  te 
herdenken  door  het  houden  van  uitgebreide  volksfeesten  en 
kinderfeesten,  te  Sloterdijk,  gemeente  Sloten  (N.-EL). 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit:  bestuursleden,  eere- 
leden,  gewone  leden  en  donateurs(trices). 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  personen  die  de 
vereeniging  buitengewone  diensten  hebben  bewezen;  benoe¬ 
ming  geschiedt  op  voordracht  van  het  bestuur  door  de  leden¬ 
vergadering,  met  meerderheid  van  stemmen. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  personen  van  iederen  leef¬ 
tijd,  mits  van  onbesproken  levenswandel;  om  lid  te  worden 
geeft  men  zich  schriftelijk  bij  het  bestuur  op,  hetwelk  over 
de  aanname  beslist. 

Het  eere-  en  gewone  lidmaatschap  kan  vervallen  door : 

1°.  vrijwillige  uittreding,  schriftelijk  bij  liet  bestuur  in 
te  dienen  ; 

2°.  bij  wangedrag  op  feesten  ;  in  dit  geval  wordt  het  be¬ 
sluit  tot  royeering  genomen  door  de  ledenvergadering  met 
meerderheid  van  stemmen  ; 

3°.  bij  niet  voldoen  aan  financieele  verplichtingen,  vast¬ 
gesteld  in  het  huishoudelijk  reglement,  wordt  onmiddellijk 
door  het  bestuur  tot  royement  overgegaan. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
9  October  1908. 

Ten  minste  1  jaar  vóór  het  einde  van  dat  tijdvak  wordt, 
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behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  over  het  al  dan  niet 
voortbestaan  van  de  vereeniging  beslist. 

Het  vereenigingsjaar  begint  15  September  en  eindigt  14 
September  d.  a.  v. 

Art.  5.  Jaarlijks  wordt  minstens  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  gehouden,  op  tijd  en  plaats  vast  te  stellen  door 
het  bestuur,  hetwelk  minstens  3  dagen  te  voren  de  leden 
bij  convocatiebiljet  tot  eene  ledenvergadering  oproept. 

Op  de  ledenvergadering,  die  in  het  laatste  kwartaal  van 
ieder  vereenigingsjaar  gehouden  wordt,  brengt  de  secretaris 
verslag  uit  over  den  toestand  en  de  werking  van  de  vereeni¬ 
ging  en  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 

Op  elke  vergadering  kunnen  voorstellen  van  het  bestuur 
worden  overwogen  en  daaromtrent  besluiten  genomen. 

Eveneens  kunnen  voorstellen,  door  minstens  2  leden  2 
dagen  vóór  de  algemeene  vergadering,  bij  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  worden  in  gediend.  Wanneer  1/3  gedeelte  der  leden 
schriftelijk  aan  het  bestuur  den  wensch  te  kennen  geeft,  dat 
er  eene  ledenvergadering  wordt  gehouden,  is  het  bestuur 
verplicht  die  bijeen  te  roepen. 

Art.  6.  De  leden  stemmen  persoonlijk  en  brengen  ieder 
1  stem  uit.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  genomen 
bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd.  Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen  wordt,  wordt  herstemd  tusschen  de  beide 
personen  die  de  meeste '  stemmen  hebben  verkregen  en  ge¬ 
schiedt  de  benoeming  door  het  grootst  aantal  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  liet  lot. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  namelijk:  voor¬ 
zitter,  vice- voorzitter,  Iste-secretaris,  2de-secretaris,  1ste- 
penningmeester,  2de-penningmeester  en  3  commissarissen, 
uit  en  door  de  leden  op  de  eerste  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  in  het  vereenigingsjaar  te  kiezen.  Jaarlijks  treden  3 
leden  van  het  bestuur  volgens  rooster  af,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Het  bestuur  vergadert  op  tijd  en  plaats  door 
den  voorzitter  te  bepalen. 

Art.  8.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen,  zoowel  die 
van  het  bestuur  als  die  van  de  leden,  handhaaft  de  orde  bij 
de  beraadslagingen,  voert  alle  besluiten  van  het  bestuur  of 
van  de  ledenvergaderingen  uit  en  toekent  alle  stukken  die 
van  de  vereeniging  uitgaan. 

Hij  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  secretaris  stelt  alle  stukken  en  brieven  op  die 
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van  de  vereeniging  uitga an  en  teekent  die  met  den  voor¬ 
zitter. 

Hij  houdt  notulen  van  het  in  de  Vergadering  behandelde 
en  ontwerpt  het  jaarlijksch  Verslag,  bedoeld  bij  liet  tweede 
lid  van  art.  5. 

Art.  10.  De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen 
van  de  vereeniging,  int  de  contributiën,  doet  alle  betalin¬ 
gen  en  legt  jaarlijks,  conform  liet  tweede  lid  van  art.-.  5, 
rekening  en  verantwoording  af  omtrent  zijn  beheer. 

Bij  eventueele  afwezigheid  der  lste-functionarissen  worden 
dezen  door  de  2de  vervangen. 

Art.  11.  Bij  ontbinding*  der  vereeniging  worden  hare  be¬ 
zittingen  te  gelde  gemaakt,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  en  moet  de  opbrengst  gestort  worden 
in  de  kas  der  algemeene  armen  te  Sloterdijk. 

Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  is  slechts  gel¬ 
dig  wanneer  dit  genomen  is  met  2/3  der  stemmen,  op  eene 
vergadering  expresselijk  daarvoor  uitgeschreven. 

Art.  12.  Alle  geschillen  tusschen  bestuursleden  onder¬ 
ling,  tusschen  bestuur  en  leden,  of  tusschen  leden  onder¬ 
ling,  zullen  door  de  ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  13.  Herziening  der  statuten  geschiedt  door  eene 
led  e  1 1  v  e  r  ga  d  er  in  g . 

Yoor  veranderingen  in  de  statuten  worden  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  gevorderd. 

W  ijziging  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(leen  reglement  zal  eenige  bepaling  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  23  Aug.  1910  n°.  83. 

Mij  bekend, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  var 
Vrijdag  7  October  1910,  n°.  234. 


N°.  1301. 


VEBEENIGING:  Geldersclie  Bond  van  Vergunning- 
liouders,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Geldersclie 
Bond  van  Vergiinningliouders,  is  gegevestigd  te  Arnhem 
en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  af  30  Juli  1909,  den  datum  van  oprichting 
der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  met  terzijde¬ 
stelling  van  alle  godsdienstige  en  politieke  vraagstukken: 

1°.  te  trachten  wijziging  te  verkrijgen  van  sommige 
hoogst  bezwarende  bepalingen  in  de  Drankwet,  vooral  het 
eigendomsrecht  der  vergunning  betreffende. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  requesteeren  bij 
de  bevoegde  machten,  uitgeven  van  geschriften,  plaatsen 
van  stukken  in  de  couranten  en  verdere  propaganda  ; 

2°.  ouderlingen  steun  te  verleenen  aan  leden  die  buiten 
eigen  schuld  door  de  bepalingen  der  Drankwet  zijn  ge¬ 
troffen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  rechtsgeleerde  advie¬ 
zen  te  geven  aan  de  leden  door  een  door  den  bond  aan  te 
wijzen  deskundige,  en  voorts  door  alle  wettige  en  gepaste 
middelen  de  belangen  der  leden  te  behartigen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  worden 
daaronder  verstaan:  eigenaren,  eigenaressen,  huurders, 
huursters,  bestuurders  of  chefs  van  hotels,  eafe’s,  restau¬ 
rants  of  sociëteiten,  uitsluitend  in  de  provincie  Gelderland 
woonachtig.  Om  lid  te  worden  kan  men  zich  ten  allen  tijde 
schriftelijk  bij  een  der  leden  van  het  hoofdbestuur  of  dis- 
trictsbestuur  aanmelden,  met  duidelijke'  vermelding,  vjan 
naam,  voornaam  en  adres. 

Nieuwe  leden  worden  aangenomen  door  de  besturen  van 
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de  districten,  bij  meerderheid,  uitgebracht  met  gesloten 
briefjes.  Zoodra  een  lid  is  aangenomen  deelt  hij  in  de  rech¬ 
ten  en  verplichtingen  van  den  bond  en  is  verplicht  de  hierna 
vermelde  contributie  (zie  art.  5)  over  het  loopende  ver¬ 
een  igingsj aar  geheel  te  voldoen. 

De  secretaris  van  elk  district  is  verplicht  binnen  2  x  2-1 
uren  het  nieuw  aangenomen  lid  van  zijne  toelating  schrifte¬ 
lijk  te  berichten.  Yan  uittreding  moet  aan  den  secretaris 
van  het  districtsbestuur  schriftelijk  kennis  worden  gegeven; 
een  uittredend  lid  heeft  geen  recht  op  restitutie  van  ge¬ 
storte  gelden,  welke  ook. 

Een  lid  die  na  schriftelijke  aanmaning  door  den  penning¬ 
meester  binnen  eene  maand  zijne  contributie  niet  voldoet, 
kan  door  liet  districtsbestuur  worden  geroyeerd,  maar  heeft 
beroep  op  het  hoofdbestuur  van  den  bond,  dat  in  hoogste 
instantie  beschikt. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  5.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt 
f  1.  Deze  wordt  jaarlijks  in  de  derde  maand  van  het  ver¬ 
eenigingsjaar  door  den  districtspenningmeester  geïnd.  De 
quitantie  geldt  tevens  als  bewijs  van  lidmaatschap. 

50  %  van  de  contributie  wordt  aan  het  hoofdbestuur 
afgedragen.  Het  reglement  van  den  bond  wordt  ieder  lid 
kosteloos  uitgereikt. 

In  bijzondere  gevallen  kan  door  het  hoofdbestuur,  wan¬ 
neer  de  kas  ontoereikend  is,  en  na  goedgekeurd  door  de 
districten,  een  hoofdelijke  omslag  worden  geheven. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  den  bond  bestaat  uit  T  leden, 
te  kiezen  zoodanig,  dat  ieder  district  een  vertegenwoordiger 
in  het  hoofdbestuur  heeft. 

De  provincie  Gelderland  is  daartoe  in  7  districten  ver¬ 
deeld  door  liet  hoofdbestuur  en  is  die  verdeeling  ter  kennis 
gebracht  aan  de  leden.  De  voorzitter,  lste-secretaris,  lste- 
penningmeester  worden  door  de  algemeene  vergadering  van 
den  bond  aangewezen ;  de  overige  bestuursleden  verdeelen 
de  functies  onderling.  Telkens  om  de  4  jaren  treedt  de 
helft  van  het  hoofdbestuur  af,  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Bij  vacatures,  verhindering  als  anderszins 
voor  ziet  liet  hoofdbestuur  daarin  uit  eigen  boezem  tot  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Zoowel  de  algemeene 
vergadering  als  het  hoofdbestuur  heeft  het  recht  eene  voor¬ 
dracht  voor  leden  van  het  hoofdbestuur  te  doen.  Het  be¬ 
stuur  van  ieder  district  bestaat  uit  7  leden,  door  de  leden 
van  het  district  te  kiezen.  Met  de  functies  van  de  besturen 
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der  districten  wordt  gehandeld  als  voor  liet  hoofdbestuur, 
echter  door  de  districtsvergadering.  Bestuursleden  van 
hoofd-  zoowel  als  districtsbestuur  behoeven  niet  te  wonen 
in  Arnhem  of  in  de  hoofdplaatsen  van  de  districten.  Het 
hoofdbestuur  is  gerechtigd  in  dringende  gevallen  in  te  grij¬ 
pen  in  de  zaken  van  de  districten. 

Art.  T.  Zoowel  de  bond  als  de  districten  vergaderen  min¬ 
stens  2  maal  per  jaar  en  verder  zoo  dikwijls  als  dit  door 
de  respectieve  besturen  wordt  noodig  geoordeeld  of  op  ver¬ 
zoek  van  ten  minste  100  leden  van  den  bond,  dit  laatste 
onder  opgave  van  redenen.  Alle  vergaderingen  hebben  plaats 
op  door  liet  hoofdbestuur  of  districtsbestuur  aan  te  geven 
tijd  en  plaats,  met  inachtneming  van  de  noodige  afwisse¬ 
ling  voor  wat  keuze  van  plaats  aangaat.  Besluiten  worden 
op  alle  vergaderingen  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot.  Geen  beslis¬ 
singen  zijn  van  kracht  als  niet  minstens  4  bestuursleden  aan¬ 
wezig  zijn.  De  eerste  jaarlijksche  algemeene  vergadering 
van  den  bond  en  de  districten  zal  moeten  vallen  in  de  vierde 
maand  van  het  vereenigingsjaar.  Ieder  lid  heeft  het  recht 
voorstellen  voor  de  districts-  of  bondsvergadering  in  te  die¬ 
nen  bij  de  respectievelijke  secretarissen,  en  worden  deze, 
mits  14  dagen  vóór  de  vergadering  ingediend,  daarin  be¬ 
handeld. 

Art.  8.  Kosten  voor  vergaderingen  worden  aan  hoofd¬ 
en  districtsbestuurderen  vergoed  tegen  f  3  per  vergadering, 
indien  de  kassen  zulks  toelaten. 

Art.  9.  De  voorzitter  van  het  hoofdbestuur  en  van  de 
districten  leiden  en  regelen  de  vergadering.  De  secretarissen 
voeren  de  administratie,  houden  de  notulen  en  zijn  verplicht 
op  iedere  eerste  jaarlijksche  algemeene  vergadering  een  uit¬ 
voerig  verslag  van  den  bond,  resp.  districten,  uit  te  bren¬ 
gen.  Zij  houden  de  ledenlijsten  nauwkeurig  bij. 

De  penningmeesters  ontvangen  alle  contributiën  en  even¬ 
tueel  andere  inkomsten  en  beleggen  zoo  mogelijk  alle  over¬ 
schotten  op  de  Bijkspostspaarbank.  De  rekening  en  verant¬ 
woording  van  de  penningmeesters  komen  in  op  de  eerste 
jaarlijksche  algemeene  vergadering,  worden  nagezien  door 
de  commissies  door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen 
en  strekt  de  goedkeuring  door  die  commissie  tot  décharge 
van  gehouden  beheer.  Indien  noodig  kan  iemand  als  be¬ 
ambte  van  den  bond  door  liet  hoofdbestuur  in  dienst  worden 
genomen  tot  hulp  van  secretaris  en  penningmeester  van 
den  bond. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  van  den  bond  stelt  de  agenda 
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voor  de  vergaderingen  vast  en  doen  de  districtsbesturen  het¬ 
zelfde,  voor  zoover  de  distri  ctsvergaderingen  betreft .  De 
agenda  en  de  oproepingen  voor  de  vergaderingen  moeten 
minstens  8  dagen  vóór  de  bijeenkomsten  aan  de  leden  wor¬ 
den  bekend  gemaakt. 

Art.  11.  Wanneer  bij  deze  statuten  niet  anders  is  be¬ 
paald,  beslist  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  het 
lot,  over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
mondeling  gestemd.  Aan  de  stemming  nemen  alleen  deel 
afgevaardigden  van  de  districten,  met  dien  verstande,  dat 
voor  iedere  5  leden  die  het  district  telt,  1  stem  wordt  uit¬ 
gebracht. 

Art.  12.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten 
kunnen  alleen  worden  gedaan  door  het  hoofdbestuur  of 
door  minstens  100  leden.  Wijzigingen  worden  als  aange¬ 
nomen  beschouwd  als  J  der  aanwezige  stemmen  zich  daar¬ 
voor  hebben  verklaard,  onder  voorbehoud  van  de  Konink- 
lij  ke  goedkeur ing . 

Art.  13.  De  bond  kan  niet  worden  ontbonden  dan  met 
goedkeuring  van  f  gedeelte  van  het  aantal  stemmen  op  eene 
algemeene  vergadering  van  den  bond.  Bij  ontbinding  wordt 
het  zuiver  saldo  in  kas  besteed  ten  voordele  van  eene  of 
andere  liefdadige  instelling,  door  de  algemeene  vergadering 
aan  te  wijzen. 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
wordt  door  het  hoofdbestuur  van  den  bond.  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie , 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris-GeneraaU 
A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  October  1910,  n°.  234. 
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VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Propaganda- 
club  I)r.  Scliaepman,  te  Amersfoort. 

Vestiging*  en  doel. 

Art.  1.  Er  wordt  te  Amersfoort  opgericlit  eene  vereeni- 
ging  onder  den  naam  van:  Eoomscli-Katliolieke  Propaganda- 
club  Dr.  Scliaepman. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  in  het  alge¬ 
meen  de  Katholieke  belangen  voor  te  staan  en  in  het  bij¬ 
zonder  de  R.  K.  kiesvereeniging  ,, Recht  en  Orde”  te  Amers¬ 
foort  bij  te  staan  in  alle  zaken,  de  verkiezingen  betreffende 
voor  de  Staten-Generaal,  de  Provinciale  Staten  en  den 
gemeenteraad. 

Middelen. 

Art.  3.  Voor  dit  doel  tracht  de  vereeniging  werkzaam 
te  zijn  door: 

a.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  bibliotheek 
ter  verspreiding  van  meerdere  kennis  der  Katholieke  be¬ 
ginselen  in  het  staatkundig  leven ; 

b.  het  houden  van  politieke  cursussen  voor  de  Roomsch- 
Katholieken  te  Amersfoort  en  het  beleggen  van  vergade¬ 
ringen  vóór  eventueele  verkiezingen  ; 

r.  het  nazien  der  kiezerslijsten  in  overleg  met  het  be¬ 
stuur  der  R.  K.  Kiesvereeniging  ,, Recht  en  Orde”  en  het 
zorgen,  dat  zooveel  mogelijk  zij,  die  in  de  termen  vallen, 
op  de  kiezerslijst  worden  gebracht; 

d.  het  gebruik  maken  van  alle  eerlijke  middelen  om  bij 
de  verkiezingen  den  candidaten  der  R.  K.  Kiesvereeniging 
de  meerderheid  te  bezorgen ; 
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e.  het  opmaken  en  het  bij  houden  van  een  bevolkingslijst 
der  Roomsch-Katholieken  te  Amersfoort; 

ƒ.  het  bevorderen,  dat  de  R.  K.  kiezers  te  Amersfoort 
zooveel  mogelijk  lid  worden  der  R.  K.  Kiesvereeniging 
„Recht  en  Orde”. 

Leden,  begunstigers. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  begunstigers 
en  2  leden,  deze  laatsten  door  het  bestuur  der  R.  K.  Kies¬ 
vereeniging  ,, Recht  en  Orde”  aan  te  wijzen. 

Leden  kunnen  zijn  R.  K.  personen  van  verschillenden 
leeftijd  en  stand,  die  bereid  zijn  de  statuten  van  de  ver¬ 
eeniging  te  teekenen  en  te  handelen  overeenkomstig  de 
statuten  en  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Over  aanneming  van  nieuwe  leden  beslist  het 
bestuur,  behoudens  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging, 
alsmede  door  royement,  krachtens  besluit  eener  bestuurs- 
vergadering,  wanneer  de  meerderheid  van  het  geheele  be¬ 
stuur  zich  daarvoor  heeft  verklaard,  behoudens  hooger  be¬ 
roep  op  de  ledenvergadering  door  het  voor  royement  voor¬ 
gedragen  lid. 

Art,  T.  De  begunstigers  worden  in  3  klassen  verdeeld: 

1°.  gewone  begunstigers  voor  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  f  1  ; 

2°.  donateurs  (donatrices)  voor  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  f  2,50  ; 

3°.  beschermende  leden  voor  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  f  10  of  f  100  in  eens. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
contributiën  der  begunstigers  en  der  leden,  erfstellingen, 
legaten,  geschenken,  baten  uit  entree’ s  bij  cursussen  en  ver¬ 
gaderingen  te  heffen,  bijdragen  «van  de  R.  K.  Kiesvereeni¬ 
ging  ,, Recht  en  Orde”  en  vergoedingen  voor  diensten  door 
de  vereeniging  bewezen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
7  leden.  Twee  der  leden  kunnen  worden  aangewezen  door  het 
bestuur  der  R.  K.  Kiesvereeniging  ,, Recht  en  Orde”;  de 
overige  leden  worden  gekozen  uit  de  leden  van  de  ver¬ 
eeniging. 

De  leden  van  liet  bestuur  verdeden  de  functiën  onderling. 
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Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  is  als  zoodanig  bevoegd  tot  alle 
rechtshandelingen  de  vereeniging  betreffend. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze 
van  aftreding  der  leden  van  het  bestuur  en  regelt  hunne 
werkzaamheden . 

Het  regelt  de  verhouding  tusschen  het  bestuur  en  de 
leden  en  regelt  de  werkzaamheden  der  leden. 

Het  mag  geen  bepalingen  in  strijd  met  de  statuten  be¬ 
vatten  . 

Slotbepalingen . 

Art.  12.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  en  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet 
voor  een  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de 
ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  13.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en 
met  30  April. 

Art.  14.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  uit  kracht  van  een  besluit,  genomen  met  minstens 
2/3  der  stemmen  van  aanwezige  leden  in  een  algemeene 
vergadering,  uitdrukkelijk  tot  dat  doel  bijeengeroepen,  be¬ 
houdens  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  15.  Behalve  ingevolge  de  bepalingen  der  wet  kan 
de  vereeniging  ontbonden  worden  uit  kracht  van  een  besluit, 
genomen  met  minstens  2/3  der  stemmen  van  aanwezige 
leden  in  een  algemeene  vergadering,  die  uitdrukkelijk  tot 
dat  doel  is  bijeengeroepen. 

Met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W.  beslist  alsdan  de 
algemeene  vergadering,  welke  bestemming  aan  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging  zal  worden  gegeven. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar,  met  ingang  van  1  Mei  1910. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING:  Ons  Huis,  te  Oud-Beijerland. 

Naam  en  doel  der  vereeniging. 

0 

Art.  1.  De  vereeniging:  Ons  Huis,  is  gevestigd  te  Oud- 
Beijerland,  in  liet  liaar  ten  geschenke  aangeboden  gebouw  in 
de  Kerkstraat. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  bevordering  van 
den  omgang  tusschen  de  verschillende  kringen  der  samen¬ 
leving  en  van  de  volksontwikkeling. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door 
aan  personen  van  beiderlei  kunne  gelegenheid  te  geven  tot 
ontwikkeling  en  hun  ontspanning  en  kunstgenot  te  verschaf¬ 
fen,  en  voorts  door  alle  gepaste  middelen  welke  voor  haar  doel 
bevorderlijk  zijn.  Zij  onthoudt  zich  daarbij  geheel  van  pro¬ 
paganda  voor  bepaalde  denkbeelden  of  overtuigingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  vraagt  niet  naar  de  godsdienstige 
of  staatkundige  overtuiging  van  hen,  die,  in  welke  hoedanig¬ 
heid  ook,  binnen  haar  kring  tot  dat  doel  medewerken.  Zij  stelt 
haar  lokalen  niet  beschikbaar  voor  samenkomsten,  die  een 
propagandistisch  karakter  dragen. 

Art.  5.  De  vereeniging  stelt  haar  lokalen  tot  deelname 
aan  de  samenkomsten  open  voor  ieder  die  daarvan  wenscht 
gebruik  te  maken  en  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  hier¬ 
voor  in  de  termen  valt.  De  toegangsprijs  moet  steeds  zóó  ge¬ 
steld  zijn,  dat  hij  voor  personen  met  beperkte  middelen 
gemakkelijk  te  betalen  is. 

De  leden. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  natuurlijke 
personen,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt.  Ieder, 
die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  geeft  daartoe  zijn 
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verlangen  te  kennen  aan  een  der  leden  van  liet  bestuur.  Het 
bestuur  beslist  in  de  eerstvolgende  vergadering  over  de  al  of 
niet  toelating. 

Begunstigers  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  natuur¬ 
lijke  personen  of  rechtspersonen,  die  een  contributie  betalen 
als  bij  huishoudelijk  reglement  is  vastgesteld.  De  aanmelding 
voor  het  begunstigerschap  geschiedt  op  dezelfde  wijze  als  voor 
het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt  door: 

1°.  overlijden; 

2°.  bedanken ; 

3°.  royement. 

Men  houdt  op  begunstiger  te  zijn  door: 

1°.  overlij  den ; 

2°.  bedanken. 

Art.  8.  Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den 
secretaris.  Zij  die  bedankt  hebben  blijven  verplicht  hun  con¬ 
tributie  over  liet  loopende  vereenigingsjaar  te  betalen. 

Art.  9.  Het  royement  wordt  bij  wanbetaling  der  contri¬ 
butie  uitgesproken  door  het  bestuur  en  overigens  in  de  geval¬ 
len  en  op  de  wijze  vast  te  stellen  bij  reglement. 

Het  bestuur. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  minstens  5  leden,  waaronder  een  voorziter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester.  Zij  worden  gekozen  door  de 
ledenvergadering  uit  de  leden  der  vereeniging  en  treden  af 
volgens  bij  ’t  huishoudelijk  reglement  te  stellen  rooster. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  vereeni¬ 
ging  en  behartigt  haar  belangen.  Het  bestuur  kan  zich,  zoo 
noodig,  door  commissies  doen  bij  staan.  Het  benoemt,  bezol¬ 
digt,  schorst  en  ontslaat  den  conciërge  en  de  overige  beambten 
der  vereeniging,  regelt  hun  werkkring  en  doet  daarvan  ver¬ 
slag  aan  de  ledenvergadering. 

Art.  12.  Het  bestnur  draagt  zorg,  dat  de  eigendommen 
der  vereeniging  geïnventariseerd  zijn  en  behoorlijk  zijn  ver¬ 
zekerd  tegen  brandschade. 

Geldmiddelen. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  eontributiëii  der  leden; 

2°.  jaarlijksche  bijdragen  van  begunstigers ; 
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3°.  bijdragen  van  vereenigingen  ; 

4°.  opbrengst  van  verhuring  der  vergaderzalen ; 

5°.  opbrengst  van  den  verkoop  van  reglementen ; 

6°.  inkomsten  uit  eigendommen  der  vereeniging ; 

7°.  subsidies ; 

8°.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  andere  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  14.  De  gelden  die  volgens  het  bestuur  niet  binnen  8 
dagen  noodig  zijn  voor  het  doen  van  betalingen  der  vereeni¬ 
ging  worden  zooveel  mogelijk  bij  de  Rijkspostspaarbank 
belegd. 

Y  ergaderingen . 

Art.  15.  Er  wordt  jaarlijks,  in  een  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  vast  te  stellen  maand,  een  ledenvergadering  gehouden. 
Op  deze,  de  jaarvergadering,  hebben  de  periodieke  aftredin¬ 
gen  en  verkiezingen  plaats,  wordt  door  den  secretaris  verslag 
uitgebracht  over  het  afgeloopen  jaar,  wordt  door  den  pen¬ 
ningmeester  rekening  en  verantwoording  gedaan  over  het  ge¬ 
houden  beheer  en  wordt  de  begrooting  vastgesteld. 

Andere  ledenvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  acht  of  het  verzoek  daartoe  met  opgave 
van  de  te  behandelen  onderwerpen  bij  het  bestuur  wordt  inge¬ 
diend  door  minstens  5  leden.  Elk  voorstel,  staande  de  ver¬ 
gadering  gedaan,  wordt  onmiddellijk  in  behandeling  ge¬ 
nomen. 

De  behandeling  van  voorstellen  volgens  het  bestuur  in 
strijd  met  het  doel  der  vereeniging  wordt  niet  toegelaten. 

Art.  16.  De  leden  worden  ter  algemeene  vergadering  op¬ 
geroepen  bij  advertentie  of  convocatiebiljet  of  op  zoodanige 
wijze,  als  het  bestuur  wenschelijk  acht,  minstens  2  x  24  uur 
te  voren,  spoedeischende  gevallen  uitgezonderd. 

Art.  17.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  2  zijner  leden  dit  noodig  achten.  De  algemeene,  zoowel  als 
de  bestuursvergaderingen  worden  door  den  voorzitter  belegd. 
De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergadering.  De  secretaris 
maakt  notulen  van  het  verhandelde  en  doet  daarvan  voor¬ 
lezing  in  de  volgende  vergadering. 

Art.  18.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  beslist.  Bij  staking  van  stemmen  wordt 
een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Blanco  stemmen  worden 
geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Art.  19.  Benoemingen  geschieden  bij  stemming  met  on- 
geteekende  briefjes.  Bij  eerste  stemming  wordt  niemand 
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benoemd  dan  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  In¬ 
dien  niemand  de  volstrekte  meerderheid  behaalt,  heeft  er 
een  herstemming  plaats  op  de  wijze  voorgeschreven  bij  de 
Kieswet.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Slotbepalingen. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  30 
September. 

Art.  21.  Deze  statuten,  behalve  dit  artikel  en  art.  22, 
kunnen  worden  gewijzigd  bij  besluit  van  2,  met  tusschen- 
ruimte  van  minstens  1  maand,  daartoe  opzettelijk  bijeen  te 
roepen  ledenvergaderingen  met  minstens  f  van  het  getal  der 
uitgebrachte  stemmen.  Echter  zal  het  doel  der  vereeniging 
niet  kunnen  worden  gewijzigd,  noch  zal  tot  haar  ontbinding 
kunnen  worden  besloten  dan  25  jaren  na  haar  oprichting, 
alles  behoudens  Koninklijke  bewilliging,  voor  zooveel  noodig. 

Art.  22.  In  geval  van  ontbinding  zal,  na  voldoening  van 
alle  schulden  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  art. 
1702  Burgerlijk  Wetboek,  door  de  ledenvergadering  aan  het 
batig  saldo  een  bestemming  worden  gegeven  zooveel  mogelijk 
in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  23.  De  verdere  inrichting  der  vereeniging  wordt 
geregeld  bij  een  huishoudelijk  reglement,  dat  door  de  leden¬ 
vergadering  wordt  vastgesteld  en  dat  geen  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  24.  In  gevallen,  waarin  de  statuten  of  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  be¬ 
houdens  goedkeuring  der  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Art.  25.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  16  Juni  1910. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1910,  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 


Vrijdag*  T  October  1910,  n°.  234. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  voor  Ovezand 


Driewegen  en  Omgeving,  te  Ovezand. 


I.  Zetel,  doel  en  middelen. 


Art.  1.  De  vereeniging  Het  Groene  Kruis  voor  Ovezand, 
Driewegen  en  Omgeving  is  gevestigd  te  Ovezand,  en  stelt 
zicli  ten  doel: 

a.  liet  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten ; 

b.  liet  verleenen  van  liulp  en  hulpmiddelen  bij  epidemieën 
en  gewone  ziektegevallen ; 

c.  liet  bevorderen  van  algemeene  gezondheidsbelangen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  ondersteunen  van  maatregelen,  door  of  vanwege 
het  openbaar  gezag  in  het  belang  der  volksgezondheid  ge¬ 
nomen  ; 

b.  het  opsporen  van  invloeden,  die  de  gezondheid  der 
ingezetenen  kunnen  benadeelen  en  de  mededeeling  daarvan 
aan  het  gemeentebestuur,  de  gezondheidscommissie  en  andere 
autoriteiten  en  —  zoo  gewenscht  —  ook  aan  het  publiek ; 

c.  het  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de  ver¬ 
plichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  verleenen 
van  hulp,  zoo  bij  het  optreden  van  besniettelijke  ziekten  en 
gedurende  het  heerschen  van  epidemieën  als  bij  gewone 
ziektegevallen;  geldelijke  onderstand  daarbij  uitgesloten; 

d.  het  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen 
van  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

e.  het  bevorderen  van  reinheid  en  ontsmetting  en  het 
verbreiden  van  de  kennis  van  de  beginselen  der  gezondheids¬ 
leer  ; 

/.  liet  opleiden  en  aanstellen  vaïi  ontsmetters,  bakers  en 
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verpleegsters  en  liet  opricliten  van  cursussen  in  verbandleer ; 

g.  samenwerking  met  openbare  lichamen  en  met  ver- 
eenigingen,  stichtingen,  maatschappijen  en  particulieren,  ter 
bevordering  van  algemeene  of  bijzondere  gezondheids¬ 
belangen  ; 

h.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van 
stichtingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  vereeniging. 

II.  Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  inge¬ 
zetenen  van  de  in  art.  1  genoemde  plaatsen,  die  den  leeftijd 
van  18  jaar  bereikt  hebben,  door  wie  of  te  wier  behoeve 
jaarlijks  minstens  f  0,50  wordt  bijgedragen,  en  uit  eereleden. 

Over  de  contributie  wordt  beschikt  in  de  maand  November. 
Wie  vóór  1  Januari  niet  betaald  heeft,  verliest  zijn  lid¬ 
maatschap. 

Zij  die  wenschen  op  te  houden  met  lid  der  vereeniging  te 
zijn,  geven  hiervan  vóór  1  Mei  kennis  aan  den  secretaris. 

Personen,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
jegens  de  vereeniging,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  vergadering  tot  eereleden  benoemd 
worden. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met 
30  April. 

III.  Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  uit  hun 
midden  een  voorzitter,  een  vice- voorzitter,  een  secretaris  en 
een  penningmeester  kiezen. 

Jaarlijks  treden  achtereenvolgens  af  2,  2  en  3  leden, 
volgens  rooster,  maar  zij  zijn  terstond  weer  herkiesbaar. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd,  om  in 
naam  daarvan  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan 
haar  te  verbinden,  mitsgaders  zoo  eischende  als  verwerende 
voor  haar  in  rechten  op  te  treden. 

De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  —  het 
dagelijksch  bestuur  der  vereeniging,  —  zijn  bevoegd  ge¬ 
zamenlijk  al  die  maatregelen  te  nemen,  waartoe  het  belang 
van  het  oogemblik  hen  roept. 

Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  be¬ 
stuursvergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

IV.  Vergaderingen. 

Minstens  eens  per  jaar  en  voorts  zoo  dikwijls  hij 
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dit  noodig  oordeelt,  liet  bestuur  hiertoe  mocht  besluiten  o£ 
minstens  10  leden  dit  schriftelijk  verzoeken,  belegd  de  voor¬ 
zitter  een  algemeen©  vergadering,  op  een  door  het  bestuur 
aan  te  wijzen  plaats. 

De  wetgevende  macht  berust  bij  deze  vergadering. 

Al  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  8.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  be¬ 
sluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voor¬ 
stel  is  verworpen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende  brief¬ 
jes  gestemd;  wanneer  bij  een  eerste  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  een  herstemming  plaats 
tusschen  de  3  personen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigd  hebben. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  geacht  de  oudere  in  jaren 
gekozen  te  zijn. 

V.  Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden,  uit  subsidiën,  erfstellingen,  legaten, 
schenkingen  en  toevallige  baten. 

YI .  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  Voorschriften  betreffende  de  vergaderingen  en 
voorts  alles,  wat  men  voor  de  richtige  uitvoering  dezer 
statuten  noodig  acht,  wordt  geregeld  bij  een,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
huishoudelijk  reglement,  dat  geen  bepalingen  mag  behelzen, 
strijdig  met  deze  statuten. 

In  al  de  gevallen,  waarin  deze  stauten  niet  voorzien,  en  ook 
wanneer  geschillen  ontstaan  over  de  opvatting  van  deze 
artikelen,  beslist  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  in  een  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
bij  besluit  genomen  met  minstens  3/4  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijzigingen  kunnen  uitsluitend 
worden  gedaan  door  het  bestuur  of  door  ten  minste  10  leden. 

In  de  vergadering,  hiertoe  belegd,  moet  minstens  het 
vijfde  deel  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens 
besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring,  welke  besluit  moet  genomen  worden  met  minstens  4/5 
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der  geldig  uitgebraclite  stemmen. 

Door  deze  vergadering  wordt  tevens  aan  de  bezittingen  een 
bestemming  gegeven,  die  zoo  nabij  mogelijk  aan  liet  doel 
onzer  vereeniging  komt,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  25  October  1905. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag* 
volgende  op  dien,  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verleend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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VEKEENIGING:  Naai-  en  Knipscliool,  te  Naaldwijk. 

Naam  en  plaats  van  vestiging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Naai-  en 
Knipscliool,  en  is  gevestigd  te  Naaldwijk. 

Dimr  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  aangevangen  2  Juni  1910. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering 
van  het  geven  van  practiscli  onderwijs  aan  meisjes  die  de 
lagere  school  doorloopen  hebben. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  alle  geoorloofde 
en  wettige  middelen  die  haar  ten  dienste  staan,  in  het  bij¬ 
zonder  door: 

a.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  naai-  en 
knipscliool ; 

b.  het  houden  of  steunen  van  cursussen  in  andere  prac- 
tische  leervakken  voor  meisjes. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  ouders  der  leerlingen ; 

b.  zij  die  een  jaarlijksche  bijdrage  geven; 
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c.  zij  die  door  hun  persoonlijke  bemoeiingen  bun  be¬ 
langstelling  toonen  in  liet  doel  der  vereeniging. 

Over  de  benoeming  tot  lid  der  sub  c  bedoelde  personen 
wordt  in  een  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  wanneer  de  leerling  de  school  verlaat ; 

b.  door  opzegging ; 

c.  wanneer  men  in  een  algemeene  vergadering  vervallen 
verklaard  is  van  het  lidmaatschap. 

Art.  7.  Alle  leden  kunnen  hun  stem  uitbrengen  op  de 
algemeene  en  buitengewone  vergaderingen. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  in  de  jaar- 
lijksche  bijdragen  der  leden,  de  schoolgelden  en  toevallige 
baten. 

De  jaarlijksche  bijdrage  wordt  door  ieder  lid  zelf  bepaald, 
maar  bedraagt  niet  minder  dan  f  0,25. 

Het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  die 
de  verschillende  functies  onderling  verdeel  en. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  gewone  leden 
gekozen. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
is  belast  met  de  leiding  van  al  haar  aangelegenheden. 

Art.  11.  De  bestuursleden  hebben  zitting  voor  2  jaren. 

Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  treden  2  of  3  hunner 
volgens  op  te  maken  rooster  af,  maar  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 


Y  ergaderingen . 

Art.  12.  Ieder  jaar,  in  de  maand  Februari,  wordt  een 
algemeene  vergadering  gehouden,  waartoe  alle  leden  worden 
opgeroepen  en  waarin: 

a.  door  den  secretaris  of  de  secretaresse  het  jaarverslag 
wordt  uitgebracht ; 

b.  door  den  penningmeester  of  de  penningmeesteres  reke¬ 
ning  en  verantwoording  wordt  gedaan ; 

c.  de  verkiezing  van  bestuursleden  plaats  vindt. 

Art.  13.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  wan¬ 
neer  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt. 
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Art.  14.  Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd 
wanneer  liet  bestuur  dit  noodig  vindt  of  het  door  minstens 
10  leden  schriftelijk,  met  opgaaf  van  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen,  wordt  gevraagd. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  In  aansluiting  met  deze  statuten  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  ontworpen,  waarvan  de  bepalingen  niet 
in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Onvoorziene  gevallen. 

Art.  16.  In  alle  gevallen,  waarin  bij  deze  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  liet  bestuur. 

Ontbinding. 

Art.  1T.  De  vereeniging  wordt  geacht  ontbonden  te  zijn, 
indien  de  algemeene  vergadering  hiertoe  op  voorstel  van  liet 
bestuur  besluit. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  moet  minstens  14  dagen  vóór¬ 
dat  het  in  de  algemeene  vergadering  in  behandeling  komt, 
ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht. 

Het  besluit  tot  ontbinding  vereischt  een  meerderheid  van 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  ontbinding  treedt  liet  bestuur  als  commissie  van  liqui¬ 
datie  op. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  2T  Aug.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING:  De  Roomscli-Katholieke  Volksbond 
te  Standdaarbuiten. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd:  De  Itoonisch-Katho- 
lieke  Volksbond  te  Standdaarbuiten  is  gevestigd  te  Stand- 
daarhuiten,  provincie  Noordbrabant,  en  beeft  als  onmiddel¬ 
lijk  doel  de  behartiging  van  de  stoffelijke  en  als  einddoel  de 
behartiging  van  de  geestelijke  belangen  der  arbeidende 
klasse,  volgens  de  leer  der  Koomsch-Katholieke  Kerk. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  het  in  art.  1  omschreven 
doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  en  wel: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen ; 

h.  door  het  doen  houden  van  lezingen; 

c.  door  een  socialen  cursus; 

d.  door  het  oprichten  van  vakvereenigingen ; 

e.  door  het  oprichten  van  fondsen  en  kassen,  ten  nutte 
harer  leden  en  dezer  huisgezinnen ; 

/.  door  het  verschaffen  van  goede  lectuur ; 

().  door  het  doen  houden  van  geestelijke  oefeningen; 

h.  door  het  zorgen  voor  gepaste  ontspanning, 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  10  Juli  1910. 

Art.  4.  Er  zijn  gewone  en  buitengewone  leden.  Gewone 
leden  zijn  Koomsch-Katholieke  mannen,  minstens  18  jaar 
oud,  van  voldoende  zedelijk  en  godsdienstig  gedrag,  die  door 
liet  bestuur  zijn  toegelaten. 

Zij  betalen  eene  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen 
contributie. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  aan  wie  wegens  hunne  ver¬ 
diensten  ten  opzichte  der  vereeniging  de  titel  van  ,,lid  van 
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verdienste”,  en  zij  aan  wie  wegens  geldelijke  hulp,  die  zij 
aan  de  vereeniging  schonken,  de  titel  van  ,,eerelid”  door  liet 
bestuur  werd  verleend.  De  buitengewone  leden  hebben  geen 
stemrecht. 

Yan  het  lidmaatschap  worden  door  het  bestuur  vervallen 
verklaard  de  leden  wier  gedrag  onbetamelijk  is  of  die  nalatig 
zijn  in  het  betalen  hunner  contributie,  volgens  de  regelen 
bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  gewone  leden 
gekozen  en  bestaat  uit  9  personen,  te  weten:  voorzitter,  onder¬ 
voorzitter,  eerste-  en  tweede-secretaris,  eerste-  en  tweede- 
penningmeester,  eerste-,  tweede-  en  derde-eommissaris. 

De  bedieningen  worden  door  het  bestuur  onderling 
verdeeld. 

Yan  het  bestuur  treden  het  eene  jaar  4,  het  andere  jaar 
5  '  jden  af. 

De  \oorzitter  en  de  secretaris  vertegenwoordigen  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten. 

Tot  het  koopen,  vervreemden,  ruilen  of  bezwaren  van 
onroerende  goederen,  het  aangaan  van  geldleeningen,  het 
voeren  van  rechtsgedingen  en  het  aangaan  van  dadingen, 
heeft  het  bestuur  de  machtiging  der  vergadering  van  leden 
noodig. 

Indien  echter  bijzondere  omstandigheden  het  naar  de 
meening  van  het  bestuur  onmogelijk  of  bezwaarlijk  doen  zijn 
voor  het  koopen  van  onroerende  goederen  of  voor  het  voeren 
van  rechtsgedingen  eerst  de  machtiging  der  vergadering  van 
leden  te  vragen,  kan  het  bestuur  daartoe  zonder  die  machti¬ 
ging  overgaan,  mits  het  besluit  om  dit  te  doen  genomen  is 
in  eene  bestuursvergadering,  per  convocatiebiljet  bijeen¬ 
geroepen,  met  opgaaf  der  te  behandelen  zaak  en  met  goed¬ 
keuring  der  stemmen  van  minstens  drie-vierden  der  aan¬ 
wezige  bestuursleden. 

Hetgeen  verder  omtrent  het  bestuur  te  regelen  is,  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  6.  Alle  besluiten  van  het  bestuur  en  van  de  vergade¬ 
ring  der  leden  behoeven  om  van  kracht  te  zijn  de  goedkeuring 
van  den  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda  aan  de  ver¬ 
eeniging  toegevoegden  geestelijken  adviseur. 

Bij  niet-goedkeuring  kan  het  bestuur  in  hoogeer  beroep 
gaan  bij  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Breda,  aan  wiens  uit¬ 
spraak  zich  allen  zullen  onderwerpen. 

Art.  T.  Benoemingen  en  besluiten  vereischen  om  van 
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kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van  minstens  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen,  tenzij  uitdrukkelijk 
anders  is  bepaald. 

De  wijze  van  stemmen  wordt  nader  geregeld  bij  huishoude- 
lijk  reglement. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan,  behalve 
uit  de  contributie  der  leden,  uit  bijdragen  van  donateurs  en 
andere  baten. 

De  leden  der  vereeniging  zullen  op  geenerlei  wijze  ge¬ 
nieten  van  eventueel  door  haar  te  behalen  geldelijke  voor- 
deelen. 

Art.  9.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten 
worden  g'ebracht,  dan  na  voorafgaande  aankondiging  van  het 
voorstel  tot  verandering  en  met  goedkeuring  der  stemmen 
van  minstens  twee-derde  der  ter  vergadering  aanwezige 
leden. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop,  na 
voorafgaande  goedkeuring  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Breda,  ook  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  10.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  is 
slechts  geldig,  wanneer  het  na  voorafgaande  aankondiging 
is  genomen,  of  wel  in  de  eerste  vergadering  waarin  over  het 
voorstel  wordt  gestemd,  met  goedkeuring  der  stemmen  van 
minstens  twee  derden  der  aanwezige  leden,  die  minstens  twee 
derden  van  liet  totale  aantal  leden  moet  uitmaken,  of  wel 
in.  de  tweede  vergadering,  waarin  over  het  voorstel  wordt 
gestemd,  gehouden  minstens  14  dagen  en  hoogstens  3  maanden 
na  de  eerste  vergadering,  met  goedkeuring ®der  stemmen  van 
minstens  twee  derden  der  aanwezig’e  leden,  onverschillig  hoe 
groot  het  aantal  aanwezigen  is. 

De  voorafgaande  aankondiging,  bedoeld  in  dit  en  in  het 
vorige  artikel,  moet  geschieden  minstens  ééne  week  vóór  de 
vergadering,  hetzij  door  aanplakking  in  het  vergaderlokaal, 
hetzij  door  bekendmaking  in  een  der  plaatselijke  bladen  of 
bij  gebreke  daarvan  in  liet  blad  eener  naastbij  gelegen  plaats. 
Z.  D.  H.  de  bisschop  van  Breda  zal  te  allen  tijde  de  ver¬ 
eeniging  kunnen  ontbinden,  wanneer  zij  aan  haar  doel  niet 
meer  beantwoordt. 

Bij  ontbinding  zal  liet  zuiver  saldo  dat  na  vereffening 
overblijft  ter  beschikking  worden  gesteld  van  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Breda. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  hetgeen 
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volgens  de  voorafgaande  artikelen  daarin  geregeld  moet 
worden  en  hetgeen  verder  nog  regeling  behoeft. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  die  met  deze  statuten 
in  strijd  zijn. 

Art.  12.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  der 
plaatsing  in  de  N ederlandsche  Staatscourant. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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N°.  1307. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Haarlemmermeer  der 
Hollandsclie  Maatschappij  van  Landbouw,  te  Haar¬ 
lemmermeer. 


Naam  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Afdeeling 
Haarlemmermeer  der  Hollandsclie  Maatschappij  van  Land¬ 
bouw  ;  zij  is  onderdeel  van  de  Hollandsclie  Maatschappij  van 
Landbouw,  opgericht  in  1847.  De  vereeniging  wordt  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  29  December  1858.  Bij  het  ver¬ 
strijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren.  Zij  is  gevestigd  te  Haarlemmer¬ 
meer. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering 
van  den  maatschappelijke!!  toestand  en  van  de  welvaart  der 
landbouwers,  benevens  de  verbetering  en  de  bevordering  van 
het  landbouwbedrijf  in  den  meest  uitgebreiden  zin. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  tentoonstellingen, 
voordrachten  en  wedstrij  den  ; 

b.  het  bevorderen,  ondersteunen  of  oprichten  van  cur¬ 
sussen  tot  het  geven  van  onderwijs  in  een  of  meer  takken 
van  landbouw ; 

c.  het  nemen  van  proeven ; 

d.  het  vereenvoudigen  en  voordeeliger  maken  van  het 
landbouwbedrijf  door  samenwerking  in  aankoop,  verkoop, 
kredietverleening,  huur,  enz.  ; 

e.  alle  andere  wettige  middelen,  die  haar  ten  dienste 
staan. 
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Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December  daaraanvolgende. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden,  die  jaarlijks  eene  contributie  van  f  3 
betalen,  en 

b.  inwonende  zoons  van  leden,  beneden  den  leeftijd  van 
25  jaren,  die  jaarlijks  eene  contributie  van  f  1  betalen. 

De  contributie  is  bij  vooruitbetaling  invorderbaar  van  af 
1  December  van  liet  voorgaande  jaar.  Zij  die  in  den  loop 
van  een  jaar  tot  lid  worden  aangenomen,  betalen  bij  de 
aanvaarding  van  liet  lidmaatschap  de  contributie  over  liet 
loopende  jaar. 

Art.  6.  De  toelating  van  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Art.  7.  Alle  gewone  leden  bezitten  stemrecht,  de  in  art. 
5,  b.,  genoemde  zoons  van  leden  mogen  aan  de  beraadsla¬ 
gingen  deelnemen,  doch  hebben  geen  stemrecht. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  minstens  3  maanden  vóór 
den  aanvang  van  liet  volgend  vereenigingsjaar ; 

b.  van  rechtswege,  door  het  niet  nakomen  door  een  lid 
van  zijne  geldelijke  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging 
gedurende  een  termijn,  langer  dan  J  jaar,  behoudens  verhaal 
van  de  vereeniging  op  den  wanbetaler  of  diens  erven ; 

c.  door  een  besluit  van  de  ledenvergadering  op  voorstel 
van  het  bestuur.  Van  dit  besluit  wordt  den  betrokkene  schrif¬ 
telijk,  met  opgaaf  van  redenen,  kennis  gegeven; 

d.  overlijden,  met  verhaal  van  de  vereeniging  op  de  erf¬ 
genamen. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  die  voor 
3  jaren  zitting  nemen  en  onderling  de  werkzaamheden  ver¬ 
deden. 

De  bestuursleden  treden  volgens  rooster  af,  doch  zijn  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Het  stelt  een  huishoudelijk  reglement  samen,  dat  aan  de 
goedkeuring  van  de  ledenvergadering  en  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  der  Hollandsche  Maatschappij  van  Landbouw  moet 
worden  onderworpen  en  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd 
mogen  zijn  met  den  inbond  dezer  statuten. 
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Art.  10.  Met  de  voorbereiding,  uitvoering  en  het  belleer 
van  bepaalde  zaken  kunnen  bijzondere  commissiën  belast 
worden. 

Hunne  werkzaamheden  worden  — -  indien  noodig  —  bij 
afzonderlijk  reglement  omschreven. 

Y  ergader  ingen . 

Art.  11.  Behalve  de  3  gewone  vergaderingen,  voorge¬ 
schreven  in  de  wet  der  Hollandsche  Maatschappij  van  Land¬ 
bouw,  worden  door  het  bestuur  ledenvergaderingen  uitge¬ 
schreven  zoo  vaak  het  dit  wenschelijk  acht  of  wanneer  min¬ 
stens  10  leden  dit  schriftelijk  - —  met  opgaaf  der  te  behan¬ 
delen  onderwerpen  —  aanvragen. 

Plaats  en  datum  der  vergaderingen  worden  door  het  be¬ 
stuur  bepaald;  de  oproeping  geschiedt  schriftelijk,  met  ver¬ 
melding  der  te  behandelen  onderwerpen. 

Slotbepalingen. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschieden 
bij  besluit  eener  ledenvergadering  met  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  en  na  goedkeuring  door  het 
hoofdbestuur  der  Hollandsche  Maatschappij  van  Landbouw. 

Elk  voorstel  tot  zoodanige  wijziging  moet  door  het  bestuur 
■—  vergezeld  van  zijn  prae-advies  —  schriftelijk  aan  de  leden 
worden  kenbaar  gemaakt. 

I)e  wijziging  treedt  in  werking  onmiddellijk  nadat  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

x4.rt.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  op  grond  van  een  besluit,  met  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  genomen,  in  eene  opzette¬ 
lijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering. 

De  bezittingen  —  roerend  en  onroerend  —  der  vereeniging 
worden,  voor  zoover  zij  niet  uit  bijzondere  bijdragen  van 
leden  zijn  bekostigd,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  B.  W.,  ter  beschikking  van  het  hoofdbestuur  der 
Hollandsche  Maatschappij  van  Landbouw  gesteld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  Er  Bles,  l°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N edcrlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  October  1910,  n°.  234. 


N#.  1308. 


VEREENIGING:  ,,Ons  Belang”,  Vereeniging  van 
Kantoor-  en  Handelsbedienden,  te  Arnhem. 

Naam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  ,,Ons  Belang”,  Ver¬ 
eeniging  van  Kantoor-  en  Handelsbedienden.  Zij  is  zonder 
eenige  politieke  of  godsdienstige  bedoeling  en  wordt  verder 
in  de  statuten  genoemd :  de  vereeniging.  Zij  stelt  zich  ten 
doel  de  bevordering  van  de  zedelijke  en  maatschappelijke 
belangen  liarer  leden. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

o.  het  stichten  van  een  fonds  voor  het  verstrekken  van 
ondersteuning  in  tegenspoed,  bij  ongeval  en  ziekte  en  ouder¬ 
dom  van  kantoor-  en  handelsbedienden,  leden  der  vereeni¬ 
ging,  hunne  weduwen  en  weezen ; 

b.  het  sluiten  van  contracten  tot  het  bedingen  van  voor- 
deelige  voorwaarden  bij  apothekers,  solide  fabrikanten,  win¬ 
keliers  en  anderen ; 

c.  bevorderen  der  geestelijke  ontwikkeling  liarer  leden, 
door  het  houden  van  cursussen  in  boekhouden,  taalleer  en  al 
wat  voor  de  ontwikkeling  van  de,  kantoor-  en  handelsbedien¬ 
den  noodig  geacht  wordt ; 

d.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Leden . 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden  en 
donateurs. 

Art.  4.  Gewone  leden  zijn  de  kantoor-  en  handelsbedien¬ 
den  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  als  lid 
zijn  aangenomen  op  de  wijze  bij  art.  6  bepaald  en  de  jaar- 
lijksche  contributie  betalen,  volgens  art.  10. 

Art.  5.  Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  een  bedrag  van 
minstens  f  1  aan  de  vereeniging  schenken. 
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Lidmaatschap. 

Art.  6.  Aanvragen  om  tot  het  lidmaatschap  ie  worden 
toegelaten  geschieden  schriftelijk  aan  den  secretaris  G. 
Buys,  Rijnstraat  n°.  85,  Arnhem,  met  opgave  van  naam, 
voornaam,  ouderdom,  woonplaats,  beroep  en  waar  werk¬ 
zaam,  gehuwd  of  ongehuwd,  en  beslist  het  bestuur  over  de 
toelating  van  een  nieuw  lid  tot  de  vereeniging. 

Art.  T.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  geschie¬ 
den  aan  den  secretaris,  uiterlijk  3  maanden  vóór  het  ein¬ 
digen  van  het  administratief  jaar.  Zij  die  vóór  dien  tijd  hun 
lidmaatschap  niet  hebben  opgezegd,  worden  geacht  voor  het 
volgend  jaar  leden  der  vereeniging  te  zijn  gebleven  en  zijn 
gehouden  de  contributie  over  het  loopende  jaar  te  voldoen. 

Het  bestuur  heeft  echter  het  recht  om  hen  die  na  dien 
termijn  om  geldige  reden  wenschen  te  bedanken  van  deze 
verplichtingen  te  ontheffen. 

Art.  8.  Zij  die  door  woord  of  geschrift  de  belangen  der 
vereeniging  benadeelen,  zullen  bij  ontdekking  daarvan  tot 
royement  van  liet  lidmaatschap  worden  voorgedragen,  on¬ 
verminderd  het  recht  der  vereeniging  tot  het  heffen  eener 
boete  van  minstens  f  10. 

Op  voorstel  van  liet  bestuur  beslist  de  ledenvergadering 
met  3/4  deel  van  de  aanwezige  stemmen  tot  vervallenver¬ 
klaring  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Zij  die  voor  het  lidmaatschap  bedanken  of  daar¬ 
van  worden  vervallen  verklaard,  verliezen  alle  rechten  aan 
liet  lidmaatschap  verbonden. 

Contributie. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  wordt  jaarlijks,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  in  eene  ledenvergadering,  te  hou¬ 
den  in  de  maand  November,  vastgesteld  en  zal  in  deze  ver¬ 
gadering  tevens  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  wor¬ 
den,  tot  het  nazien  der  boeken  en  bescheiden.  De  contributie 
zal  f  6  per  jaar  bedragen  voor  gehuwde  en  ongehuwde  leden 
die  den  leeftiid  van  23  jaar  overschreden  hebben  en  moet 
in  vooruitbetaling  worden  voldaan  in  hoogstens  4  termijnen 
tegen  quitantie,  geteekend  door  den  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester.  Het  administratief  jaar  vangt  aan  1  Ja¬ 
nuari  van  ieder  jaar. 

De  contributie  voor  ongehuwde  leden  beneden  den  23- 
jarigen  leeftijd  bedraagt  f  3.  Eventueele  uitkeeringen  wor¬ 
den  dan  echter  tot  de  helft  teruggebracht.  Wenschen  deze 
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leden  echter  toch  de  contributie  van  f  6  te  voldoen,  dan  ge¬ 
nieten  ook  zij  de  volle  eventueele  uitkeer ingen. 

Bestuur. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  7  leden,  te 
kiezen  uit  de  gewone  leden  der  vereeniging  in  de  jaarlijk- 
sclie  algemeene  vergadering,  liet  bestuur  verdeelt  de  functiën 
onderling,  volgens  een  huishoudelijk  reglement. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  is  verplicht  op  alle  mogelijke  wijzen 
voor  hare  belangen  zorg  te  dragen.  Door  het  bestuur  wor¬ 
den  alleen  die  besluiten  genomen  die  in  de  statuten  of 
reglementen  zijn  aangewezen  of  waartoe  de  ledenvergadering 
machtiging  heeft  verleend. 

Art.  13.  Jaarlijks  treedt  een  lid  van  liet  bestuur  af  vol¬ 
gens  op  te  maken  rooster,  de  aftredende  is  echter  terstond 
herkiesbaar. 

Art.  14.  Het  fonds  bedoeld  bij  art.  2,  staat  onder  be¬ 
heer  van  een  bestuur  en  wordt  geregeld  bij  afzonderlijke 
reglementen.  Deze  reglementen  vormen  onder deelen  van  het 
huishoudelij  k  reglement. 

Onderaf  deelingen . 

Art.  15.  In  gemeenten  buiten  den  zetel  der  vereeniging, 
waar  minstens  1Ó  leden  gevestigd  zijn,  kunnen  af  deelingen 
worden  gevormd  op  aanvrage  van  die  leden.  In  bijzondere 
gevallen,  ter  beoordeeling  van  het  hoofdbestuur  der  vereeni¬ 
ging,  kan  eene  afdeeling  worden  gevormd  door  leden  woon¬ 
achtig  buiten  den  zetel  der  vereeniging  in  bijeengelegen  ge¬ 
meenten. 

Art.  16.  De  leden  eener  afdeeling  kiezen  uit  hun  mid¬ 
den  een  bestuur,  welks  rechten  en  bevoegdheden  bij  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  nader  zijn  geregeld. 

Financiën. 

Art.  17.  Kasgelden  der  vereeniging  worden  belegd  bij 
de  Bijkspostspaarbank,  in  Nederlandscbe  Staatspapieren  of 
Gemeenteschuld brieven.  Kasgelden  moeten,  wanneer  ze  een 
bedrag  van  f  10  te  boven  gaan,  ten  name  der  vereeniging 
bij  de  Hij  kspostspaarbank  worden  gedeponeerd  tot  het  af¬ 
werpen  van  tijdelijke  rente. 

Art.  18.  Zoodra  het  tegoed  bij  de  in  art.  17  genoemde 
instelling,  waar  de  gelden  tijdelijk  worden  gedeponeerd,  een 
bedrag  van  f  500  te  boven  gaat,  wordt  dit  in  foirism,  ais 
bedoeld  bij  art.  17,  belegd. 
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Art.  19.  Yan  de  contributie  der  leden  wordt  5/6  deel 
gestort  in  bet  fonds  bedoeld  bij  art.  2 a  en  uit  Let  resiant 
de  algemeene  onkosten  betaald. 

Eventueel  batig  saldo  komt  ten  goede  van  liet  fonds  be¬ 
doeld  in  art.  2a.  Dotatiën  en  legaten  worden  eveneens  aan 
dat  fonds  toegevoegd. 

Vergaderingen. 

Art.  20.  Jaarlijks  in  de  maand  Februari  wordt  eene 
algemeene  ledenvergadering  gebonden,  waarin  bet  bestuur 
verslag  uitbrengt,  rekening  en  verantwoording  doet  over 
liet  argeloopen  vereen igingsjaar,  eene  begrooting  indient 
voor  liet  volgend  ja  ar  en  waarin  tevens  de  verkiezing  van 
leden  van  bet  bestuur  plaats  beeft. 

In  deze  vergadering  wordt  tevens  door  de  commissie,  be¬ 
doeld  bij  art.  10,  verslag  uitgebracbt  omtrent  liet  door  baar 
ingestelde  onderzoek  naar  liet  financieel  belleer  der  ver¬ 
een  iging. 

Voorstellen  op  deze  vergadering  te  behandelen  moeten 
minstens  8  dagen  te  voren  schriftelijk  bij  den  secretaris  of 
diens  plaatsvervanger  zijn  ingediend. 

Indien  op  deze  vergadering  de  presentielijst  door  minder 
dan  1/4  van  bet  ledental  is  geteekend,  wordt  alleen  verslag 
uitgebracbt  en  rekening  en  verantwoording  gedaan,  terwijl 
alle  overige  werkzaamheden  worden  uitgesteld  tot  eene 
nieuwe  algemeene  vergadering  binnen  eene  maand  door  bet 
bestuur  te  beleggen. 

Deze  tweede  vergadering  bezit  alsdan  bet  recht,  alle 
overige  werkzaamheden  te  volbrengen  en  besluiten  te  nemen, 
ook  voor  de  afwezigen  bindend. 

Alle  door  bet  bestuur  te  beleggen  vergaderingen  zijn  voor. 
de  le  den  die  deze  niet  bij  wonen  boetplicbtig.  Er  zal  eene 
boete  worden  geheven  van  f  0,10,  indien  een  lid  zonder 
schriftelijke  kennisgeving  de  vergaderingen  niet  bijwoont  of 
indien  bij  op  onvoldoende  wijze  van  zijne  verhindering 
kennis  geeft. 

De  boeten  komen  ten  bate  van  bet  fonds,  bedoeld  bij 
art.  2a. 

Art.  21.  Op  scbrif telijke,  met  redenen  omkleede  verzoe¬ 
ken  van  minstens  T  leden  is  bet  bestuur  verplicht,  uiterlijk 
binnen  eene  maand  eene  buitengewone  vergadering  uit  te 
schrijven. 

Art.  22.  Van  alle  vergaderingen  wordt  den  leden  min¬ 
stens  o  dagen  van  te  voren  kennis  gegeven. 

Art.  24.  Voor  zoover  niet  bij  acclamatie  of  op  andere 
wijze  van  voldoende  meerderheid  blijkt,  wordt  door  de  ter 
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vergadering  aanwezig©  leden,  over  zaken  mondeling  en  over 
personen  sclirif telijk  gestemd. 

Algemeen©  bepalingen. 

Art.  24.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Arnhem. 

Art.  25.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting  af,  zijnde  4  November  1909. 

In  het  laatste  jaar  van  het  tijdperk  van  haren  duur  wordt 
over  eene  verlenging  van  genoemden  termijn  op  eene  alge- 
meene  vergadering  beraadslaagd  en,  behoudens  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  zoo  die  dan  nog  vereischt  wordt,  bij  vol¬ 
doende  meerderheid  beslist. 

Art.  26.  Alle  huishoudelijke  bepalingen  door  eene  leden¬ 
vergadering  vast  te  stellen,  zijn,  evenals  deze  statuten,  bin¬ 
dend  voor  alle  leden  der  vereeniging  en  mogen  niet  in  strijd 
zijn  of  afwijken  met  of  van  de  genoemde  statuten. 

Art.  27.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
vastgesteld  worden  in  eene  algemeene  vergadering  en  ver- 
eischen  de  goedkeuring  van  2/3  deel  der  stemmen  van  de 
aanwezige  leden,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring, 
zoo  die  dan  nog  vereischt  wordt. 

Art.  28.  Van  elk  voorstel  tot  verandering  der  statuten 
moet  den  leden  minstens  14  dagen  vóór  de  algemeene  ver¬ 
gadering  schriftelijk  en  met  redenen  omkleed  worden  kennis 
gegeven . 

Art.  29.  Zoolang  het  getal  leden  10  of  meer  bedraagt, 
kan  de  vereeniging  niet  worden  ontbonden,  dan  met  toe¬ 
stemming  van  3/4  deel  der  leden.  Gaat  men  echter  tot  de 
ontbinding  over,  dan  zal  er  eene  commissie  worden  benoemd, 
die  mes  de  liquidatie,  behoudens  inachtneming  van  het  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  B.  W.  zal  zijn  belast. 

Art.  3Ó.  Dringende  gevallen  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien,  worden  voorloopig  aan  het  oordeel  van  het  bestuur 
overgelaten,  maar  daarna  definitief  geregeld  op  de  eerst¬ 
volgende'  lede  n  verga  d  e  r  in  g . 

( Volgen  de  onderteekeningen.j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING  van  Roomsch-Katholieke  Gemeente- 
W  erklieden  en  -Beambten  ,,St.  Laurentius”,  te 
Hilversum. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging 
van  Roomsch-Katholieke  Gemeente- Werklieden  en  -Beamb¬ 
ten  ,,St.  Laurentius”,  is  een  afdeeling  der  Roomsch-Katho- 
lieke  Werkliedenvereeniging  ,  ,St.  Jozef”  te  Hilversum,  en 
gevestigd  te  Hilversum. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  behartiging 
der  zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  Roomsch-Katholieke 
gemeentewerklieden  en  -beambten  in  den  geest  en  volgens 
de  beginselen  van  de  R.-K.  Kerk. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  lezingen  en  be¬ 
sprekingen  ; 

b.  het  verstrekken  van  inlichtingen  in  het  belang  van  de 
vereeniging  en  van  hare  leden ; 

c.  het  zich  in  verbinding  stellen  met  andere  vereeni- 
gingen ; 

cl.  het  uitnoodigen  van  sprekers  en  het  verspreiden  van 
geschriften  ; 

e.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  instellingen, 
welke  ten  doel  hebben  de  belangen  der  leden  en  van  hun 
huisgezin  te  bevorderen; 

/.  het  zenden  van  adressen,  wanneer  dit  in  het  belang 
der  vereeniging  wordt  noodig  geacht; 

g.  het  tegengaan  van  drankmisbruik,  van  het  spreken  van 
slechte  taal  en  van  vloeken  ; 

//.  het  doen  opdragen  van  heilige  missen  voor  de  levende 
en  overleden  leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  Roomsch- 
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Katholieke  werklieden  en  beambten,  die  in  dienst  zijn  van 
de  gemeente  Hilversum. 

W  ie  lid  van  de  vereeniging  wensclit  te  worden,  moet  zich 
daartoe  aanmelden  bij  liet  bestuur,  dat  over  de  aanneming* 
beslist. 

Eereleden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  een  jaarlijksclie 
bijdrage  betalen  van  minstens  f  1. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood;  b.  door  opzegging ;  c.  door  het  verlies 
van  een  der  vereischten  voor  het  lidmaatschap ;  d.  door 
royement. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  iemand  als  lid  te  royeeren, 
wanneer  hij  in.  gebreke  blijft  zijn  contributie  te  betalen. 

Art.  G.  De  vereeniging  zal  worden  bestuurd  door  een 
voorzitter,  een  secretaris,  en  een  penningmeester,  benevens 
2  commissarissen. 

Het  bestuur  wordt  voor  den  tijd  van  2  jaar  op  een  alge- 
meene  jaarvergadering  door  en  uit  de  leden  gekozen  en  is  bij 
periodieke  aftreding  herkiesbaar. 

Het  eerste  jaar  treden  af:  de  voorzitter,  de  penningmeester 
en  een  der  commissarissen,  het  tweede  jaar  het  overige  deel 
van  het  bestuur. 

Het  bestuur  regelt  de  functiën  onderling. 

Art.  7.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten,  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  het  bestuur,  de  algemeene  en  bestuurs¬ 
vergaderingen,  de  stemming  over  personen  en  zaken,  en  al 
hetgeen  verder  regeling  behoeft. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
oontributiën,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige 
baten. 

Art.  9.  Besluiten  tot  wijziging  in  de  statuten  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  een  meerderheid  van  f  van  het  aantal  ter 
vergadering  aanwezige  stemmen  ;  zij  treden  niet  in  werking, 
alvorens  de  bisschoppelijke  en  Koninklijke  goedkeuring  op 
de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  10.  Ingeval  het  ledental  mocht  dalen  beneden  5. 
kan  tot  ontbinding  der  vereeniging  worden  overgegaan. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  haar  bezittingen  in 
overleg  met  het  bestuur  van  de  Roomsch-Katholieke  Werk- 
liedenvereeniging  ,,St.  Jozef”  ter  beschikking  g*esteld  wor¬ 
den  van  een  der  liefdadige  instellingen  van  de  Roomsch- 
Katholieke  Werklieden  vereeniging  ,,St.  Jozef”,  behoudens 

2 


VEREENIGINGEN. 


1309 


inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van  het 
Bii rgerlij k  Wetboek . 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  24  October  1909. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  31  October  tot 
1  November. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  October  1910,  n°.  234. 


N°.  1310. 


VEREENIGING  van  Kuipers,  Houtbewerkers  en 
Arbeiders  in  aanverwante  vakken  te  Vlaardingen. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  Kuipers,  Houtbewerkers  en 
Arbeiders  in  aanverwante  vakken  te  Vlaardingen  is  gevestigd 
te  Vlaardingen. 

Zij  wordt  in  deze  statuten  genoemd:  de  vereeniging. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  krachtige 
organisatie  de  belangen  van  hare  leden  te  bevorderen  en 
hunne  bestaansvoorwaarden  zoo  gunstig  mogelijk  te  maken. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

b.  bet  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

c.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propaganda  ; 

d.  het  uitgeven  van  een  orgaan,  indien  dat  mogelijk  is, 
waarvan  titel,  uitgave,  redactie,  enz.  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  geregeld,  en  zoo  noodig  van  andere  geschriften  ; 

c.  het  verleenen  van  uitkeeringen  aan  hare  leden  in  die 
gevallen,  welke  bij  huishoudelijk  of  afzonderlijk  reglement 
zijn  omschreven  en  vastgesteld; 

ƒ.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  den  toe¬ 
stand  van  het  bedrijf; 

g.  het  zenden  van  adressen  aan  besturen  of  vertegen¬ 
woordigende  lichamen  en  personen ; 

//.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  organi- 
satiën  streven  naar  die  hervormingen,  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  der  vereeniging  bevorderen; 

i.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereenigin- 
gen  en  personen,  die  zich  de  behartiging  van  de  belangen  der 
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werklieden  of  van  groepen  daarvan,  langs  wettigen  weg  ten 
doel  stellen. 


Leden. 

Art.  4.  Tot  de  vereeniging  kunnen  toetreden  alle  arbei- 
wers  werkzaam  in  en  betrokken  bij  het  kuipers-,  haring- 
pakkers-  en  houtbewerkersbedrijf  te  Vlaardingen,  die  den 
leeftijd  van  16  jaar  hebben  bereikt. 

Zij,  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  kunnen 
zich  daartoe  aanmelden  bij  liet  bestuur. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  om  personen,  die  zich  voor  het 
lidmaatschap  aanmelden,  tot  ballotage  voor  te  dragen. 

Bij  niet-toelating  staat  beroep  op  de  vergadering  der  ver¬ 
eeniging  open. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  bij  de  inontvangstname  van 
een  boekje  van  lidmaatschap,  dat  vanwegve  de  vereeniging 
tegen  betaling  van  f  0,25  wordt  verstrekt. 

Art.  o.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  overlijden; 

b.  bedanken;  x 

c.  royement ; 

d .  vervallenverklaring*. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secre¬ 
taris  der  vereeniging. 

Royement  van  een  lid  geschiedt  door  de  vergadering  der 
vereeniging,  nadat  een  voorstel  daartoe  schriftelijk  ter  kennis 
van  de  leden  is  gebracht. 

De  vervallenverklaring  geschiedt  door  de  algemeen©  ver¬ 
gadering. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  beheer  en  bestuur  der  vereeniging  wordt  uit¬ 
geoefend  door  een  bestuur,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der 
vereeniging. 

Het  aantal  bestuurders  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteid. 

Zij  hebben  zitting  voor  2  jaar. 

Elk  jaar  treedt  een  gedeelte  af  volgens  te  maken  rooster. 
De  aftreden  den  zijn  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  liet  bestuur 
wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Dm  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meerderiaris* 
wezen. 
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Geldmiddelen . 

Art.  7.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

(i.  gewone  en  buitengewone  eontributiën  der  leden  ; 

b.  inkomsten  uit  eigendommen  of  renten; 

o.  bijzondere  baten. 

Jaarlijks  wordt  de,  door  ieder  lid  te  betalen,  contributie 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Deze  contributie  bedraagt  minstens  f  0,22  per  week. 

De  wijze  van  beheer  en  belegging  der  geldmiddelen  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Vergaderingen. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden,  waar  door  den  secretaris  en  den  penningmeester  ver¬ 
slag  wordt  uitgebracht  van  den  toestand  en  de  verrichtingen 
der  vereeniging  en  het  bestuur  verantwoording  doet  van  het 
gevoerde  beheer. 

Zij  wordt  gehouden  in  de  maand  Januari. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit 
noodig  oordeelt  of  dit  door  10  leden  bij  gemotiveerd  schrijven 
wordt  verlangd. 

Commissiën. 

Art.  9.  In  de  jaarlijksehe  algemeene  vergadering  wordt 
eene  commissie  van  3  personen  gekozen,  welke  commissie  zich 
belast  met  het  controleeren  van  de  boeken  van  den  penning¬ 
meester. 

Bij  het  einde  van  ieder  kwartaal  geeft  zij  van  hare  bevin¬ 
dingen  blijk,  door  het  publiceeren  van  een  rapport  in  het  in 
art.  3,  sub  d,  bedoelde  orgaan  of,  zoo  dit  niet  bestaat,  door 
het  uitbrengen  van  een  rapport  aan  de  vergadering. 

In  de  jaarlijksehe  algemeene  vergadering  brengt  deze 
commissie  eindrapport  uit  over  bet,  in  het  afgeloopen  jaar 
gevoerde  financieele  beheer  der  vereeniging. 

Zoo  deze  commissie  de  boeken  en  de  gelden  bij  den  penning¬ 
meester  niet  akkoord  bevindt,  heeft  zij  het  recht  een  gemoti¬ 
veerd  voorstel  tot  schorsing  van  den  penningmeester  in  te 
dienen,  waarover  in  eene  gemeenschappelijke  vergadering  van 
bestuur  en  commissie  bij  gewone  stemming  wordt  beslist. 

Art.  10.  De  jaarlijksehe  algemeene  vergadering  wijst  een 
commissie  van  3  personen  aan. 

Deze  commissie  heeft  tot  taak  uitspraak  te  doen  in  ge¬ 
schillen  tussehen  bestuur  en  leden  en  tusschen  de  redactie 
van  het  orgaan  en  het  bestuur  of  inzenders. 
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Bij  geschillen  kan  de  commissie  de  partijen  mondeling* 
hooren.  Van  hare  uitspraak  staat  beroep  op  de  jaarlijksche 
alg’emeene  vergadering  open,  die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Art.  11.  13e  leden  der  in  artt.  9  en  10  bedoelde  commis- 

siën  treden  elk  jaar  af  en  zijn  gedurende  liet  daaropvolgende 
eerste  jaar  niet  herkiesbaar. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  aan  het  kalender¬ 
jaar. 

Art.  ld.  Het  huishoudelijk  regdement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  de  statuten  der  vereeniging,  regelt  de  huis¬ 
houding  der  vereeniging  en  wordt  vastgesteld  in  de  jaarlijk¬ 
sche  algemeene  vergadering  der  vereeniging. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd 
bij  besluit  der  jaarlijksche  algemeene  vergadering,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring*  voor  zoover  de  wet  die 
verlangt. 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  worden  ingediend  op 
de  wijze  door  het  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  op¬ 
richting,  zijnde  1  Juli  1910. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  in  art. 
15  bedoelden  datum  kan  alleen  worden  overgegaan,  wanneer 
het  ledental  tot  5  is  gedaald  en  dan  alleen  in  eene  daartoe 
opzettelijk  belegde  vergadering. 

Aan  de  bezittingen  die  overblijven,  wordt,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  B.  W.,  door  de  vergadering  welke  tot 
ontbinding  besluit,  eene  bestemming  gegeven,  zooveel  moge¬ 
lijk  in  overeenstemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles, 
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VEREENIGING:  Tooiieelvereeniging  ,, Kunst  na 
Studie”,  te  Amsterdam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  13e  vereeniging  is  genaamd:  Tooneelvereeniging 

,, Kunst  na  Studie”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  liet  beoefenen  der 
tooneelspeelkunst,  onder  leiding  van  een  regisseur,  ter  ver¬ 
edeling  van  de  Nederlandsche  uitspraak. 

Het  bestuur. 

Art.  3.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen,  wordt  gekozen 
uit  de  leden,  en  is  belast  met  het  behartigen  der  belangen 
van  de  vereeniging.  De  wijze  van  aftreding  of  verkiezing  zal 
in  het  huishoudelijk  reglement  worden  bepaald. 

Lidmaatschap. 

Art.  4.  Tot  leden  kunnen  aangenomen  worden  dames  en 
heeren  van  onbesproken  gedrag  die  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben. 

Art.  5.  Zij  die  lid  wensclien  te  worden  geven  zich  bij  den 
secretaris  op,  die  hen  ter  ballotage  zal  voordragen.  De  al  of 
niet  aanneming  zal  den  betrokken  persoon  kenbaar  gemaakt 
worden. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vangt  aan  bij  het  in  ontvangst 
nemen  van  het  boekje  van  lidmaatschap,  na  het  betalen  van 
het  entrée-geld  en  eene  week  contributie. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 
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a.  overlijden; 

b.  bedanken; 

c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  en  wel  bij  den 
secretaris  der  vereeniging. 

Het  royement  geschiedt  door  het  bestuur ;  in  laatste 
instantie  beroep  op  de  huishoudelijke  vergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  He  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  gewone 
en  buitengewone  contributiën  der  leden,  entrée-gelden, 
bijzondere  baten  of  renten. 

Art.  9.  J)e  gelden  der  vereeniging  worden  belegd  ten 
name  der  vereeniging  in  inschrijving  op  de  Rijkspostspaar¬ 
bank. 


Algemeene  vergaderingen. 

Art.  10.  Het  bestuur  schrijft  de  jaarlijksche  vergadering 
uit.  Zij  beleggen  vergaderingen  zoo  dikwerf  zij  dit  noodig 
oordeelen,  alsmede  indien  een-vierde  der  leden  het  verlangen 
daartoe  te  kennen  geven. 

Art.  11.  Op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  worden 
door  den  secretaris  en  penningmeester  jaarverslag  uitge- 
bracht. 

Art.  12.  Alle  besluiten  der  vergadering  zijn  direct  geldig, 
tenzij  een-derde  der  aanwezige  leden  het  verlangen  uitspreekt 
dat  het  aangenomen  besluit  aan  een  referendum  wordt  onder¬ 
worpen,  waarbij  de  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  beslist. 

Commissie  en  controle. 

Art.  13.  He  jaarvergadering  kiest  uit  haar  midden  eene 
commissie  van  3  personen  voor  het  controleeren  der  boeken 
van  den  penningmeester. 

Bij  liet  einde  van  ieder  kwartaal  geeft  zij  van  hare  be¬ 
vindingen  blijk  door  middel  van  liet  publiceeren  van  een 
rapport  op  een  huishoudelijke  vergadering.  Zoo  deze  com¬ 
missie  bij  hare  controle  de  boeken  en  gelden  bij  den  penning¬ 
meester  niet  akkoord  bevindt,  heeft  zij  het  recht  een  gemoti¬ 
veerd  voorstel  tot  schorsing  van  den  penningmeester  bij  het 
bestuur  in  te  dienen,  waarover  in  eene  gemeenschappelijke 
vergadering  van  de  commissie  en  het  bestuur  bij  eene  gewone 
stemming  wordt  beslist. 
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Algemeene  bepalingen . 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  December  tot 
30  November  daaraanvolgende. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd 
zijn  met  de  statuten  en  wordt  vastgesteld  in  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij 
besluit  van  de  algemeene  vergadering,  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  dit  vereisclit. 
In  die  artikelen,  tot  welker  wijziging  voorstellen  worden 
gedaan,  kunnen  ook  op  de  vergadering  zelf  voorgestelde 
wijzigingen  worden  aangebracht,  mits  deze  onmiddellijk 
verband  houden  met  de  te  voren  ingediende  voorstellen. 

Art.  17.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  1  December  1908. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  be¬ 
sloten  worden  zoolang  5  leden  dit  niet  wenschen  en  dan  alleen 
in  daartoe  belegde  vergadering.  Aan  de  bezittingen  die, 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  over¬ 
blijven,  wordt  door  de  vergadering,  welke  tot  ontbinding 
besluit  eene  bestemming  gegeven,  zooveel  mogelijk  in  over¬ 
eenstemming  met  het  doel  der  vereeniging. 

(  Volgen  de  onder teekening en.  j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1909  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  . 
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VEE  EENIGIKG :  Parochiaal  Kruisverbond  ,,St. 

Willibrordus”  (binnen  de  Veste),  te  Amsterdam. 

Hoofdstuk  I. 

Doel,  naam,  zetel. 

Art.  1.  Te  Amsterdam  is  in  de  parochie  van  den  H. 
Willibrordus  (binnen  de  Veste)  opgericht  eene  E.  K.  drank¬ 
bestrijder  svereeniging*  onder  den  naam  van :  Parochiaal 
Kruisverbond  ,,St.  Willibrordus”  (binnen  de  Veste). 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  ingaande  8  Juni  1910. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  :  de  bevor¬ 
dering  der  matigheid  en  de  bestrijding  van  het  alcoholisme 
in  Katholieken  geest. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  middelen  van  godsdienstigen  aard  die  de  Katho¬ 
lieke  kerk  voorschrijft; 

b.  de  verbintenis  van  hare  leden: 

óf  zich  geheel  te  onthouden  van  alcoholhoudende  dranken 
(klasse  A) ; 

óf  zich  te  onthouden  van  sterken  drank  en  matig  te  zijn 
in  het  gebruik  van  de  overige  alcoholhoudende  dranken 
(klasse  B) ; 

c.  door  verspreiding  van  gezonde  denkbeelden  over  de 
gevaren  voor  lichaam,  geest  en  zeden,  die  aan  het  gebruik 
van  alle  alcoholhoudende,  maar  vooral  van  sterke  dranken, 
voor  velen  verbonden  zijn  (populaire  voordrachten  over  ge¬ 
zondheidsleer,  verspreiding  van  geschriften,  enz.) ; 

d .  door  bestrijding  van  drinkgewoonten  en  drinkdwang ; 

e.  door  toepassing  der  geheelonthouding  bij  de  opvoe¬ 
ding'  der  kinderen; 
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f.  door  liet  in  liet  leven  roepen  of  steunen  van  instellin¬ 
gen  en  maatregelen,  waardoor  het  gevaar  voor  drankmis¬ 
bruik  verminderd  wordt,  als :  werkverschaffing,  veredeling 
van  volksvermaken,  oprichten  van  leesbibliotheken,  enz.  ; 

(j.  tijdelijkê  samenwerking  met  gelijkgezinde  vereeni- 
gingen. 

Hoofdstuk  II. 

Over  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  kent  leden,  eereleden,  donateurs, 
(trices)  en  begunstigers(sters) . 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  toetreden  alle  K.-K.  mannen 
en  jongelingen  van  minstens  16  jaar,  die  : 

1°.  in  de  parochie  van  den  H.  Willibrordus  (binnen  de 
Veste)  wonen; 

2°.  godsdienstig  zijn  en  van  zedelijk  gedrag; 

3°.  ziel)  verbinden  tot  de  onthouding,  in  art.  3,  sub  b, 
omschreven. 

Art.  6.  Eereleden  kunnen  slechts  op  voordracht  van  het 
bestuur  door  de  ledenvergadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  Donateurs(trices)  zijn  zij  die  de  vereeniging 
financieel  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  min¬ 
stens  f  2,50;  begunstigers(sters)  door  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  minstens  f  1. 

Art.  8.  Wie  zich  voor  liet  lidmaatschap  aanmeldt,  wordt 
na  een  proeftijd  van  minstens  eene  maand  door  het  bestuur 
toegelaten,  wanneer  dit  oordeelt,  dat  de  adspirant  aan  de 
bepalingen  van  art.  5  voldoet. 

Art.  9.  De  leden  kunnen  te  allen  tijde  hun  lidmaatschap 
opzeggen,  door  middel  van  eene  schriftelijke  kennisgeving 
aan  den  1  ste-seeretaris. 

Art.  10.  Een  lid  kan  door  liet  bestuur  worden  geroyeerd 
als  hij  : 

a.  zijne  verbintenis  volgens  art.  3,  sub  />,  niet  nakomt; 

h.  zijne  contributie  niet  tijdig  voldoet; 

r.  van  plan  is  een  gemengd  huwelijk  te  sluiten; 

d.  op  andere  wijze  te  kort  komt  in  zijne  verplichtingen 
als  goed  Katholiek. 

Hoofdstuk  III. 

Over  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  1ste-  en 
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2de-secretaris  en  1ste-  en  2de-penningmeester.  /ij  worden 
uit  en  door  de  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar.  Hun 
verkiezing  en  aftreding,  alsmede  de  verdeeling  der  bestuurs¬ 
functies  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  12.  De  voorzitter  en  lste-secretaris  vertegenwoordi¬ 
gen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  te  be¬ 
noemen. 

Hoofdstuk  IV. 

Over  de  geldmiddelen. 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  de  contributiën  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden  ; 

2°.  de  bijdragen  van  donateurs(trices),  begunstigers 
(sters) ; 

3°.  giften  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  15.  De  contributie  der  leden  wordt  geregeld  in  het 
h  uishoudel  ij  k  regiem  ent . 

Hoofdstuk  V. 

Over  de  vergaderingen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  vóór  elke  ledenvergade¬ 
ring’  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  acht. 

Bovendien  belegt  de  voorzitter  eene  bestuursvergadering 
binnen  8  dagen,  nadat  2  bestuursleden  hem,  met  opgaaf 
van  redenen,  daarom  verzocht  hebben. 

Art.  17.  De  ledenvergaderingen  worden  zooveel  mogelijk 
maandelijks  gehouden.  Ook  wordt  eene  ledenvergadering 
belegd  binnen  14  dagen,  nadat  minstens  10  leden  daarom 
schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  aan  liet  bestuur  ver¬ 
zocht  hebben. 

Art.  18.  De  jaarvergadering  heeft  plaats  in  Januari. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  genomen,  alle  benoemin¬ 
gen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen,  tenzij  in  statuten  of  huishoudelijk  regle¬ 
ment  anders  is  bepaald. 

Hoofdstuk  VI. 

V  ereenigingsjaar. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December.  Het  eerste  vereenigingsjaar  wordt  ge¬ 
acht  te  eindigen  31  December  1910. 
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Hoofdstuk  Vil. 

Wijzi  ging  der  statuten. 

Art.  21.  Deze  statuten  kunnen  sleckts  gewijzigd  worden 
in  eene  opzettelijk  met  dat  doel  belegde  vergadering.  Elke 
wijziging  vereisckt  2/3  der  geldige  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  22.  Statutenwijzigingen  zijn  slechts  van  kracht  na 
Koninklijke  goedkeuring,  die  eerst  wordt  aangevraagd  na¬ 
dat  de  bisschoppelijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Hoofdstuk  VIII. 

Ontbinding. 

Art.  23.  Drie  maanden  vóór  het  verstrijken  van  den  ter¬ 
mijn  waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  zal  over  het 
al  of  niet  verlengen  van  den  duur  der  vereeniging  worden 
beslist.  Tot  niet-verlenging  kan  niet  anders  besloten  wor¬ 
den  dan  met  goedkeuring  van  2/3  der  aanwezige  leden. 

Binnen  bedoelden  termijn  kan  de  vereeniging  alleen  wor¬ 
den  ontbonden  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  wanneer  minstens  3/4  van  het  aantal  aan¬ 
wezige  leden  zich  vóór  de  ontbinding  verklaart. 

Bij  niet-verlenging  of  ontbinding  vallen  hare  bezittingen, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek,  ten  deel  aan  de  conferentie  van  den  H.  Vincentius  a 
Paulo  in  de  parochie  van  den  H.  Willibrordus  (binnen  de 
Veste). 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  October  1910,  n°.  234. 


N°.  1313 


VEREENIGING:  Algemeene  Teclinisclie  Vereeni- 
ging  van  Beetwortelsuikerfabrikanten  en  Raffi- 
nadeurs,  te  Rotterdam. 

I.  Vaam  en  doel  van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Alge- 
meene  Teclinisclie  Vereeniging  van  Beetwortelsuikerfabri¬ 
kanten  en  Raffinadeurs. 

Art.  2.  Het  doel  van  de  vereeniging  is  de  ontwikkeling 
van  de  techniek  der  suikerindustrie  in  den  meest  uitge- 
breiden  zin  te  bevorderen. 

De  vereeniging  tracht,  voor  zooveel  noodig  in  samenwer¬ 
king  met  andere  lichamen  en  vereenigingen,  dit  doel  te 
bereiken  door : 

1°.  het  houden  van  vergaderingen  ter  behandeling  van 
vraagstukken  en  administratieve,  economische  en  sociale 
onderwerpen  op  technisch  gebied,  direct  of  indirect  betrek¬ 
king  hebbend  op  de  suikerindustrie ; 

2°.  het  uitgeven  of  steunen  van  de  uitgave  van  tijd¬ 
schriften  en  andere  werken ; 

3°.  het  steunen  van  wetenschappelijke  onderzoekingen; 

4°.  het  bijeenroepen  van,  of  het  deelnemen  aan  con¬ 
gressen  ; 

5°.  het  bijeenbrengen  van  eene  bibliotheek; 

6°.  het  uitschrijven  van  prijsvragen  en  het  toekennen 
van  premiën ; 

7°.  het  inrichten  of  ondersteunen  van  tentoonstellingen ; 

8°.  het  verrichten  langs  wettigen  weg  van  al  datgene 
wat  verder  wenschelijk  mocht  voorkomen. 

Art.  3.  De  zetel  van  de  vereeniging  is  te  Rotterdam  ge¬ 
vestigd.  Het  vereenigingsjaar  begint  met  1  Juni  en  eindigt 
31  Mei. 
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II.  Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buiten¬ 
gewone  leden,  eereleden  en  donateurs. 

Als  gewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  personen 
die  zitting  hebben  in  de  directie  van  eene  suikerfabriek  of 
raffinaderij  in  of  buiten  Nederland,  technische  leiders  dier 
bedrijven  en  zij  die  eene  van  deze  funetiën  bekleed  hebben; 
voorts  personen  die  niet  de  suikerindustrie  in  vakverbin- 
ding  staan,  dit  laatste  ter  beoordeeling  van  het  bestuur.  Ook 
firma’s  kunnen  als  lid  worden  aangenomen,  met  dien  ver¬ 
stande,  dat  wel  alle  leden  van  ééne  firma  toegang  hebben 
tot  de  vergaderingen,  maar  dat  zij  te  zamen  slechts  1  stem 
kunnen  uitbrengen. 

Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  per¬ 
sonen  die  in  suikerfabrieken  of  raffinaderijen  als  vaste  schei¬ 
kundigen  werkzaam  zijn. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  ten 
opzichte  van  de  suikerindustrie  of  ten  aanzien  van  de  ver¬ 
eeniging  of  van  de  doeleinden  die  ze  beoogt,  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Donateurs  zijn  personen  of  lichamen  die  de  vereeniging 
geldelijk  steunen  en  door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aan¬ 
genomen. 

De  buitengewone  leden  en  donateurs  nemen  geen  deel  aan 
de  stemmingen  in  de  vergaderingen  van  de  vereeniging. 

Directies  van  naamlooze  vennootschappen  die  donateurs 
zijn,  moeten,  om  stem  uit  te  brengen,  persoonlijk  lid  van 
de  vereeniging  zijn. 

Art.  5.  De  voordracht  ter  benoeming  tot  gewoon  of  tot 
buitengewoon  lid  geschiedt  op  een  door  liet  bestuur  vast¬ 
gesteld  formulier,  en  moet  onderteekend  zijn  door  minstens 
2  gewone  leden.  Bij  eene  overdracht  van  een  technisch  leider 
voor  gewoon  lid  en  bij  die  van  buitengewone  leden  moet  de 
voordracht  mede  onderteekend  zijn  door  den  fabrikant  of 
den  raffinadeur  bij  wien  de  voorgedragene  werkzaam  is. 

De  voordracht  wordt  aan  den  secretaris  gezonden.  Indien 
er  bij  het  bestuur  geen  bezwaar  tegen  bestaat,  wordt  de 
voordracht  ter  kennis  gebracht  van  de  leden,  door  middel 
van  den  oproepingsbrief  voor  de  eerstvolgende  vergadering. 

In  die  vergadering  wordt  de  voordracht,  namens  het  be¬ 
stuur  onderteekend,  ter  tafel  gebracht  en  heeft  de  ballotage 
plaats  met  gesloten  briefjes. 

De  aanneming  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  6.  De  eereledeii  worden  voorgedragen  door  het  be¬ 
stuur  ot‘  door  eene  gemeenschappelijke  voordracht  van  min¬ 
stens  15  gewone  leden,  schriftelijk  bij  het  bestuur  in  te 
dienen. 

Het  bestuur  geeft  aan  de  leden  van  de  vereeniging  tijdig 
kennis  van  het  voorstel,  en  brengt  het  zoo  mogelijk  in  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering  ter  tafel. 

De  voorgedragene  zal  gekozen  zijn,  indien  de  aanwezigen 
zich  met  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  vóór  zijne 
aanneming  verklaren . 

Art.  7.  Ieder  die  als  lid  is  aangenomen  en  de  door  hem 
verschuldigde  bijdrage  betaald  heeft,  ontvangt  een  bewijs 
van  lidmaatschap. 

Eereleden  krijgen  een  diploma  hunner  benoeming*. 

Art.  8.  Ieder  kan  zijn  lidmaatschap  met  het  einde  van 
het  loopend  vereenigingsjaar  doen  eindigen,  mits  hij  daar¬ 
van  vóór  1  April  schriftelijk  kennis  geeft  aan  het  bestuur. 

De  uitzetting  van  een  lid  kan  geschieden,  wanneer  15  of 
meer  gewone  leden  zulks  wenschelijk  oordeelen,  en  daar¬ 
omtrent  een  onderteekend  voorstel  bij  liet  bestuur  indienen. 
Als  het  bestuur  oordeelt,  gevolg  te  móeten  geven  aan  dat 
voorstel,  zendt  het  aan  den  bedoelden  persoon  per  aange- 
teekenden  brief  eene  waarschuwing  tot  het  aanvragen  van 
ontslag,  zonder  van  de  zaak  melding  te  maken  in  de  notulen. 

Heeft  die  waarschuwing  geen  gevolg,  zoo  wordt  het  voor¬ 
stel,  na  kennisgeving  aan  de  leden,  in  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  van  de  vereeniging  ter  tafel  gebracht.  De  uitzet¬ 
ting  geschiedt  en  het  lidmaatschap  eindigt,  wanneer  min¬ 
stens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvóór  verklaren. 
Hiervan  wordt  aan  het  uitgezette  lid  per  aangeteekenden 
brief  kennis  gegeven. 

Art.  9.  De  leden  zijn  bevoegd  zich  in  afdeelingen  te 
vereenigen. 

Elke  afdeeling  benoemt  haar  eigen  voorzitter  en  secre¬ 
taris. 

Mocht  de  vereeniging  een  secretaris,  als  bedoeld  in  art. 
16,  alinea  8,  hebben  aangesteld,  dan  kan  deze  tevens  als 
secretaris  van  de  afdeelingen  fungeeren. 

De  afdeelingen  verstrekken  aan  het  bestuur  eene  nauw¬ 
keurige  opgave  van  hare  samenstelling. 

Elke  afdeeling  kan  ter  bestrijding  van  hare  algemeene 
onkosten  jaarlijks  beschikken  over  een  bedrag  uit  de  kas 
der  vereeniging,  waarvan  de  grootte  niet  meer  mag  bedra¬ 
gen  dan  f  6  per  bij  de  afdeeling  aangesloten  lid. 

Art.  10.  De  jaarlijks  te  betalen  bijdrage  bedraagt:  voor 
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de  gewone  leden  f  20,  voor  firma’s  die  lid  zijn  f  100,  voor 
de  buitengewone  leden  f  15.  Deze  bijdrage  wordt  verhoogd 
met  f  5  voor  de  gewone  leden  die  bij  eene  afdeeling  zijn 
aangesloten. 

De  eereleden  betalen  geene  bijdrage. 

De  bijdrage  der  donateurs  die  liet  bedrijf  van  suiker- 
fabrikant  of  raffinadeur  uitoefenen,  bedraagt  ten  minste 
f  100  per  fabriek  per  jaar.  Donateurs  die  niet  een  der  ge¬ 
noemde  bedrijven  uitoefenen,  betalen  ten  minste  f  50  per 
jaar. 

Art.  11.  De  jaarlijksche  bijdrage  wordt  in  den  loop  van 
Juni  van  elk  jaar  ingevorderd. 

Art.  12.  De  jaarlijksche  bijdrage  is  verschuldigd  over 
liet  geheele  vereenigingsjaar  waarin  het  lidmaatschap  aan¬ 
vangt,  onverschillig  op  welk  tijdstip  dit  geschiedt.  Nieuwe 
leden  ontvangen  de  door  de  vereeniging  in  dat  jaar  uit¬ 
gegeven  of  nog  uit  te  geven  werken  op  dezelfde  voorwaarden 
als  de  overige  leden. 

Bij  overlijden  van  een  lid  kan  het  bestuur  bepalen,  dat 
de  betaalde  bijdrage  over  het  loopende  vereenigingsjaar 
geheel  of  gedeeltelijk  aan  de  nagelaten  betrekkingen  wordt 
teruggeven. 

Art.  13.  Leden  die,  na  aan  hunne  verplichting  te  zijn 
herinnerd,  nalatig  blijven  in  de  betaling  hunner  bijdragen, 
mogen  niet  deelnemen  aan  de  stemmingen  in  de  vergade¬ 
ringen  van  de  vereeniging  en  ontvangen  de  werken  van  de 
vereeniging  eerst  na  storting  van  het  onbetaald  gebleven 
bedrag.  Wanneer  een  lid  in  de  betaling  der  bijdrage  2 
jaren  ten  achteren  is,  zal  het  bestuur  zijn  naam  van  de 
lijst  der  leden  schrappen. 

III.  Yan  het  bestuur. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  een  col¬ 
lege,  bestaande  uit  5  bestuursleden. 

Art.  15.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Aan  het  bestuur  is  opgedragen  de  regeling  van  de  werk¬ 
zaamheden  van  de  vereeniging  volgens  de  bepalingen  van 
het  reglement,  de  zorg  voor  de  bibliotheek  en  de  uitgave 
van  alle  werken  en  geschriften  die  namens  de  vereeniging 
het  licht  zien,  liet  beheer  van  de  geldmiddelen  en  verdere 
eigendommen  van  de  vereeniging,  de  uitvoering  van  be¬ 
sluiten  der  vergaderingen  en  het  onderzoek  van  alle  vraag¬ 
stukken  die  het  noodig  acht  in  het  belang  van  de  vereeni- 
ging. 
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lot  bet  verricbten  van  de  opgedragen  werkzaamheden 
benoemt  liet  bestuur,  voor  zooveel  noodig,  commissiën. 

Art.  16.  De  bestuursleden  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  bij  stemming  met  gesloten  briefjes,  uit  de  ge¬ 
wone  leden  en  de  eereleden  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  bij  bet  einde  van  bet  vereenigingsjaar 
een  bestuurslid  af,  volgens  den  bij  loting  op  te  maken 
rooster.  De  aftredende  is  eerst  weder  na  afloop  van  een  jaar 
verkiesbaar. 

De  verkiezing,  tel*1  vervanging  van  de  volgens  den  roos¬ 
ter  aftredende  leden,  beeft  plaats  in  algemeene  vergade¬ 
ring,  zoo  mogelijk  in  Mei  te  bonden. 

De  nieuw  benoemde  bestuursleden  aanvaarden  hunne 
betrekking  1  Juni  daaraanvolgende. 

Wanneer  in  den  loop  van  bet  vereenigingsjaar  bestuurs- 
plaatsen  openvallen,  worden  die  aangevuld  in  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering  van  de  vereeniging.  De 
leden  van  bet  bestuur,  dus  buitengewoon  benoemd,  treden 
af  op  den  tijd  bepaald  voor  ben  wier  plaats  zij  vervullen. 

De  in  den  loop  van  bet  vereenigingsjaar  buitengewoon 
benoemde  leden,  zoowel  als  de  bij  de  oprichting  benoemde 
bestuursleden,  mogen  bij  hunne  eerste  aftreding,  volgens 
den  rooster,  terstond  worden  herkozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Mocht  bet  bestuur  bet  evenwel  noodig  achten,  dat  een 
persoon  buiten  bet  college  tot  secretaris  wordt  benoemd, 
dan  wordt  deze  met  gesloten  briefjes  in  eene  algemeene 
vergadering  door  de  leden  gekozen,  uit  eene  voordracht  van 
2  personen  door  bet  bestuur  opgemaakt. 

Hij  wordt  benoemd  voor  den  tijd  van  5  jaar. 

Xochtans  kan  bet  bestuur  vóór  den  afloop  van  den  ge¬ 
noemden  termijn  den  secretaris  om  gewichtige  reden  ont¬ 
slaan. 

Om  tot  bestuurslid  of  tot  secretaris  te  worden  benoemd, 
moet  men  de  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
geldige  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Art.  17.  In  liet  bestuur  wordt  alles  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

Bij  bet  staken  der  stemmen  over  zaken  beeft  de  voor¬ 
zitter  eene  beslissende  stem,  over  personen  béslist  liet  lot. 

In  eene  bestuursvergadering  waarin  minder  dan  3  leden 
tegenwoordig  zijn,  kan  geen  besluit  genomen  worden. 

Art.  18.  De  voorzitter  leidt  de  orde  der  werkzaamheden 
van  alle  vergaderingen,  overeenkomstig  de  voorschriften 
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van  liet  reglement  en  van  de  eventueel  te  maken  verorde¬ 
ningen. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  liet  oudste 
bestuurslid  in  jaren  in  zijne  plaats. 

Art.  19.  Aan  den  penningmeester  is  het  dagelijkseli  be¬ 
heer  der  geldmiddelen  opgedragen,  onder  toezicht  van  het 
bestuur.  Hij  doet  geene  betaling  dan  met  machtiging  van 
den  voorzitter. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie 
van  de  vereeniging,  met  het  opmaken  der  notulen  van  de 
vergaderingen  der  vereeniging  en  van  het  bestuur,  met 
den  verderen  administratieven  arbeid  en  met  het  beheer 
der  bibliotheek  en  andere  verzamelingen,  onder  toezicht  van 
het  bestuur.  Hij  handelt  geheel  volgens  de  instructie,  hem 
door  het  bestuur  gegeven. 

Alle  uitgaande  stukken  worden  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris  namens  het  college  geteekend.  • 

Den  secretaris  kan  eene  jaarlijksche  bezoldiging  worden 
toegekend. 

De  bezoldiging  wordt  voor  het  tijdvak  waarvoor  de  secre¬ 
taris  is  gekozen,  in  eene  algemeene  vergadering  vastgesteld, 
op  voordracht  van  het  bestuur  ;  zij  is  echter  binnen  dat  tijd¬ 
vak,  mede  op  voorstel  van  het  bestuur,  voor  verhooging 
vatbaar. 

Art.  21.  Het  bestuur  onderwerpt  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bedoeld  in  art.  16  aan  de  goedkeuring  van  de 
leden  eene  begrooting  der  ontvangsten  en  uitgaven  voor  het 
volgende  vereenigingsjaar.  Het  ontwerp  dier  begrooting 
wordt  bij  den  oproepingsbrief  aan  de  leden  toegezonden. 

Art.  22.  Het  bestuur  brengt  jaarlijks  na  afloop  van  het 
vereenigingsjaar  verslag  uit  omtrent  de  werkzaamheden  en 
den  toestand  van  de  vereeniging  gedurende  dat  jaar,  en 
biedt  aan  de  leden  eene  rekening  en  verantwoording  aan 
van  de  ontvangsten  en  uitgaven  van  de  vereeniging,  welke 
rekening  door  eene  in  de  algemeene  vergadering  bedoeld 
in  art.  16  gekozen  commissie  van  3  gewone  leden  wordt 
nagezien  en  zoo  mogelijk  in  de  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  ter  tafel  gebracht,  om  ter  décharge  van  het  be¬ 
stuur  te  worden  goedgekeurd. 

IY.  Yan  de  vergaderingen  van  de  vereeniging. 

Art.  23.  De  gewone  vergaderingen  van  de  vereeniging 
worden  op  door  het  bestuur  te  bepalen  plaatsen  en  tijden 
belegd. 

Aan  de  leden  wordt  tijdig  vooraf  bekend  gemaakt  wat  in 
de  vergaderingen  zal  worden  behandeld. 
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Art.  24.  Het  bestuur  kan  ook  niet-leden  in  óf  buiten 
Nederland  gevestigd,  in  de  algemeene  vergadering  toelaten. 

Art.  25.  Door  minstens  5  gewone  leden  kan  aan  liet  be¬ 
stuur  liet  voorstel  gedaan  worden  tot  liet  beleggen  van  eene 
buitengewone  vergadering,  bij  welk  voorstel  liet  te  behan¬ 
delen  onderwerp  moet  worden  opgegeven. 

Oordeelt  liet  bestuur,  om  gewichtige  redenen,  aan  het 
voorstel  geen  gevolg  te  moeten  geven,  dan  worden  die  rede¬ 
nen  aan  de  voorstellers  medegedeeld  en  wordt  het  voor¬ 
gevallene  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ter 
kennis  der  leden  gebracht. 

Y.  Van  de  werken  der  vereeniging. 

Art.  2b.  Door  de  vereeniging  kunnen  ingediende  ver¬ 
handelingen  en  mededeelingen,  welke  door  het  bestuur 
daartoe  geschikt  geoordeeld  worden,  in  druk  uitgegeven  en 
kosteloos  aan  de  leden  verstrekt  worden. 

De  vereeniging  kan  de  uitgaaf  bezorgen  of  bevorderen  van 
een  weekblad  of  van  andere  werken. 

De  wijze  van  uitgave  der  werken  van  de  vereeniging  wordt 
in  het  algemeen  geregeld  door  het  bestuur,  dat  zich  na 
goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering  kan  doen  bij  - 
staan  door  eene  commissie  van  redactie,  en,  zoo  noodig,  door 
een  of  meer  redacteurs. 

De  benoeming  van  de  redacteurs  en  de  vaststelling  van 
hunne  bezoldiging'  geschieden  in  eene  vergadering,  op  voor¬ 
stel  van  liet  bestuur.  De  betrekkingen  van  secretaris  en  van 
redacteur  zijn  vereenigbaar. 

De  regeling  van  liet  gemeenschappelijk  uitgeven  van 
werken  met  andere  vereenigingen  vereischt  de  goedkeuring 
van  de  vergadering. 

De  prijs  der  uitgegeven  werken  voor  het  publiek  wordt 
door  het  bestuur  bepaald. 

VI.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  2T.  Yan  elke  mededeeling,  verhandeling,  model, 
kaart  of  teekening,  enz.,  welke  aangeboden  en  aangenomen 
is,  verblijft  het 'kopijrecht  aan  den  inzender. 

Art.  28.  Yervreemding  van  eenig  eigendom  van  de  ver¬ 
eeniging  kan  alleen  geschieden  op  een  voorstel  van  het  be¬ 
stuur,  dat  vooraf  aan  de  leden  wordt  medegedeeld.  Dit 
voorstel  wordt  alsdan  behandeld  in  de  eerste  algemeene  ver¬ 
gadering,  volgende  op  die  kennisgeving.  De  vervreemding 
kan  plaats  hebben,  wanneer  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
zich  daarvoor  hebben  verklaard. 
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Art.  29.  De  namen  der  personen  welke  geschenken  aan¬ 
bieden  of  donatiën  vaststellen  voor  de  vereeniging,  worden 
vermeld,  tenzij  door  hen  het  tegendeel  bepaaldelijk  wordt 
verlangd. 

Art.  30.  Het  huishoudelijk  reglement  en  andere  verorde¬ 
ningen  worden  op  voordracht  van  het  bestuur,  door  de  alge- 
meene  vergadering  vastgesteld.  Dit  reglement  en  de  ver¬ 
ordeningen  mogen  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
vieze  statuten. 

Art.  31.  Wanneer  liet  bestuur  oordeelt,  dat  eene  ver¬ 
andering  in  dit  reglement  noodzakelijk  is,  brengt  het  een 
voorstel  daartoe,  na  tijdige  mededeeling  aan  de  leden,  in 
eene  algemeene  vergadering.  De  voorgestelde  verandering 
moet  door  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  van  de  uit¬ 
gebrachte  stemmen  zijn  aangenomen  en  alsdan  aan  de 
Koninklijke  goedkeuring  onderworpen  worden. 

Hetzelfde  geschiedt  wanneer  ten  minste  15  leden  daartoe 
een  voorstel  bij  liet  bestuur  indienen,  uiterlijk  eene  maand 
vóór  eene  algemeene  vergadering. 

Bij  de  beraadslaging  over  voorgestelde  veranderingen  in 
het  reglement  kunnen  nadere  wijzigingen,  welke  met  de 
reeds  aangekondigde  in  verband  staan,  door  liet  bestuur  of 
door  de  leden  worden  voorgesteld ;  zij  maken  alsdan  een 
onderwerp  van  beraadslaging  uit. 

Bij  verschil  van  meening,  of  er  al  dan  niet  zoodanig  ver¬ 
band  bestaat,  beslist  de  vergadering. 

Art.  32.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  met  den  datum  waarop 
zij  is  opgericht,  zijnde  21  September  1909. 

Art.  33.  Vóór  het  eindigen  der  vereeniging  of  bij 
tusschentijdsche  ontbinding  zal  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  de  bestemming  van  de  eigendom¬ 
men  der  vereeniging  worden  bepaald. 

(Volgen  de  onderteelteningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris -Gener aal , 

A.  E.  Bles, 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  October  1910,  n°.  234. 


N°.  1314. 


VEREENIGING:  Nederlandsch  Zangersverbond,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  Het  Nederlandscli  Zangersverbond,  opgericlit  in 
1853,  en  opnieuw  geconstitueerd  22  Mei  1910,  is  gevestigd 
te  Amsterdam. 

Het  is  opgericht  opnieuw  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  22  Mei  1910. 

Doel. 

Art.  2.  Het  stelt  zich  ten  doel,  door  aansluiting  der  man- 
nenzangvereenigingen  in  Nederland,  den  bloei  dier  vereeni- 
gingen  en  den  mannenzang  in  het  algemeen  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Het  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  houden  van  zangersfeesten  te  bevorderen ; 

I).  het  houden  of  steunen  van  zangwedstrijden ; 

■c.  het  aanleggen  en  onderhouden  van  eene  bibliotheek ; 

d.  het  aanmoedigen  van  Nederlandsche  toonkunstenaren  ; 

e.  het  aanwenden  van  alle  andere  wettige  middelen,  welke 
aan  het  doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Het  Nederlandsche  Zangersverbond  omvat  alle 
Nederlandsche  mannenzangvereenigingen  die  zich  daarbij 
aansluiten.  Deze  vereenigingen  moeten  rechtspersoonlijkheid 
bezitten. 

De  aanname  als  aangesloten  vereeniging  geschiedt  door 
het  hoofdbestuur,  na  aanvrage  overeenkomstig  de  desbetref¬ 
fende  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 
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Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  bedanken  per  aangeteekend  schrijven  aan  den  secre¬ 
taris  van  het  verbond,  mits  dit  schrijven  minstens  3  maanden 
vóór  het  einde  van  het  vereenigingsjaar  in  het  bezit  is  van 
dien  secretaris. 

Wordt  deze  termijn  niet  in  acht  genomen,  dan  geldt  het 
bedanken  als  te  zijn  geschied  ingaande  op  het  einde  van 
het  daaropvolgend  vereenigingsjaar ; 

h.  ontbinding  der  aangesloten  vereeniging ; 

c.  royement,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  huis- 
houdelij  k  reglement . 

In  alle  deze  gevallen  verliezen  de  uittredende  vereenigin- 
gen  alle  aanspraken  op  de  bezittingen  van  het  verbond. 

Art.  7.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden. 

Het  wordt  gekozen  door  de  jaarvergadering  voor  den  tijd 
van  3  jaar  uit  de  cand hiaten  door  de  aangesloten  vereenigin- 
gen  te  stellen. 

Elke  vereeniging  heeft  het  recht  voor  iedere  vacature  een 
candidaat  uit  hare  werkende  leden  te  stellen. 

Van  elke  vereeniging  mag  niet  meer  dan  één  lid  gelijk¬ 
tijdig1  in  het  hoofdbestuur  zitting  hebben. 

Art.  8.  Aan  het  hoofdbestuur  is  opgedragen: 

a.  de  uitvoering  der  besluiten  van  de  jaarvergadering 
en  de  buitengewone  vergaderingen ; 

b.  het  handhaven  der  rechten  van  het  verbond  en  het 
nemen  van  alle  maatregelen,  die  bij  dit  reglement  niet  zijn 
opgedragen  aan  de  jaarvergadering  en  de  buitengewone  ver¬ 
gaderingen.  Het  is  van  deze  laatste  verantwoording  schuldig 
aan  de  vergadering ; 

c.  het  doen  van  uitspraak  in  hoogste  instantie  in  die 
geschillen  welke  bij  het  huishoudelijk  reglement  aan  zijn 
oordeel  onderworpen  zijn. 

In  alle  rechtsgedingen  treedt  de  voorzitter  namens  het  ver¬ 
bond  als  eischer  of  verweerder  op. 

Art.  9.  Het  verbond  houdt  zijne  jaarvergadering  in  de 
maand  April  of  Mei.  Buitengewone  vergaderingen  worden 
gehouden,  wanneer  liet  hoofdbestuur  zulks  noodig  oordeelt, 
of  wanneer  1/5  van  het  aantal  aangesloten  vereenigingen  . 
het  aanyraagt.  In  dit  laatste  geval  is  het  hoofdbestuur  ver¬ 
plicht  binnen  2  maanden  de  gevraagde  vergadering  te 
houden. 

Bestuursvergaderingen  worden  gehouden,  wanneer  den 
voorzitter  dit  gewenscht  voorkomt,  of  op  verzoek  van  4  andere 
bestuursleden.  De  gevraagde  bestuursvergadering  moet  bin¬ 
nen  eene  maand  gehouden  worden. 
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Art.  10.  Zangersfeesten  of  zangwedstrijden  worden  ge¬ 
geven  door  ééne  of  meer  vereenigingen  van  liet  verbond,  die 
de  regeling  daarvan  op  zicli  nemen,  mits  onder  de  bepalingen 
van  liet  reglement  van  liet  verbond. 

In  bijzondere  gevallen  worden  zangersfeesten  of  zangwed¬ 
strijden  door  het  verbond  georganiseerd. 

Art.  11.  Tot  zangersfeesten  of  zangwedstrijden,  gegeven 
door  liet  verbond  of  een  of  meer  zijner  leden,  mogen  alleen 
aangesloten  vereenigingen  worden  toegelaten.  Deze  bepaling 
is  niet  op  bnitenlandsclie  vereenigingen  van  toepassing. 

Art.  12.  Het  verbond  is  niet  voor  een  mogelijk  tekort 
van  een  zangersfeest  of  van  een  zangwedstrijd,  gegeven  door 
ééne  of  meer  der  aangesloten  vereenigingen,  aansprakelijk. 

Bij  ongunstige  financieel e  uitkomsten  van  een  zangersfeest 
of  zangwedstrijd,  door  ééne  of  meer  vereenigingen  gegeven, 
kan,  indien  de  toestand  der  kas  van  het  verbond  dit  toelaat 
en  na  bekomen  inzage  der  balans  door  liet  hoofdbestuur,  aan 
de  jaarvergadering  of  tusschentijds  aan  eene  buitengewone 
vergadering  het  voorstel  gedaan  worden,  eene  toelage  te  ver¬ 
strekken. 

Art.  13.  Hit  de  bibliotheek  van  het  verbond  kunnen  wer¬ 
ken  aan  aangesloten  vereenigingen  in  bruikleen  worden  ver¬ 
strekt. 

Art.  14.  Wanneer  de  kas  van  het  verbond  het  toelaat, 
kan  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  of  5  aangesloten  ver¬ 
eenigingen  door  de  jaarvergadering  besloten  worden  tot  het 
doen  vervaardigen  van  libretto’s  en  werken  voor  mannen¬ 
koren  of  het  uitschrijven  van  prijsvragen. 

Art.  15.  De  inkomsten  van  het  Nederlandsch  Zangers¬ 
verbond  bestaan  uit: 

contributiën ; 

donatiën ; 

boeten ; 

inkomsten  van  eigendommen ; 

toevallige  baten. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  aldaar  uitgebrachte  stemmen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Geen  voorstel  tot  reglementswijziging  mag  in  eene  ver¬ 
gadering  in  behandeling  komen,  tenzij  het  minstens  eene 
maand  van  te  voren  aan  de  aangesloten  vereenigingen  per 
aangeteekend  schrijven  is  bekend  gemaakt. 

Behoudens  de  gevallen  waarin  het  verbond  van  rechts- 
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wege  zal  zijn  ontbonden,  kan  door  de  algemeene  vergadering 
tot  ontbinding  worden  besloten,  mits: 

a.  liet  voorstel  tot  ontbinding  minstens  2  maanden  vóór 
den  datum  waarop  de  betreffende  vergadering  zal  gehouden 
worden,  per  aangeteekend  schrijven  ter  kennis  van  de  aan¬ 
gesloten  vereenigingen  is  gebracht ; 

b.  dit  voorstel  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zal  zijn 
aangenomen. 

Art.  17.  Bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd 
mag  zijn  met  deze  statuten,  wordt  al  hetgeen  de  huishou¬ 
ding  van  het  verbond  betreft  nader  geregeld. 

Art.  18.  In  spoedeischende  gevallen  waarin  noch  deze 
Statuten  noch  het  huishoudelijk  reglement  voorzien,  beslisv 
het  bestuur. 

Yan  alle  beslissingen  genomen  krachtens  de  eerste  alinea 
van  dit  artikel,  zal  ten  spoedigste,  althans  vóór  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering,  worden  kennis  gegeven  aan 
de  aangesloten  vereenigingen. 

Op  deze  vergadering  kan  een  besluit  genomen  worden  tot 
vernietiging  van  de  genomen  bestuursbeslissing ;  eene  derge¬ 
lijke  vernietiging  heeft  echter  nimmer  terugwerkende  kracht. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is -Gener  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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VEltEENIGrlNG  tot  verbetering  der  zuivelbereiding 
,,de  Lindeboom  ”,  te  Vlodrop. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Vlodrop;  zij  stelt 
zicli  ten  doel  de  verbetering  der  zuivelbereiding  en  tracht  dit 
doel  te  bereiken:  door  ten  eerste  hare  leden  voortdurend  op 
de  hoogte  te  houden  omtrent  alles  wat  de  wetenschap  en  de 
practijk  op  het  gebied  der  zuivelbereiding  als  proefhoudend 
zullen  doen  kennen ;  ten  tweede  door  het  kosteloos  beschikbaar 
stellen  van  een  doelmatig  gebouw,  waarin,  onder  toezicht  van 
het  bestuur  der  vereeniging,  de  leden  der  vereeniging  hunne 
melk  willen  verwerken  of  doen  verwerken. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
10  Augustus  1910. 

Zij  kan  echter  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergade¬ 
ring,  waarbij  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij  een  besluit 
met  2/3  der  stemmen  worden  ontbonden. 

Art.  3.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  vee¬ 
houders  of  grondeigenaars  te  Vlodrop  wonende,  of  aldaar 
grond  bezittende  en  tevens  melk  leveren ;  de  benoeming 
geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering,  bij  meerderheid 
der  stemmen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen 
of  door  het  geven  van  ontslag. 

Dit  laatste  kan  altijd  geschieden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  2/3  der  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  5  leden,  die  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  zijn  benoemd. 

Art.  G.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  bij  meerderheid  van  stemmen  te  allen 
tijde  worden  ontslagen. 
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Art.  T.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  8.  Minstens  éénmaal  per  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  belleer. 

Art.  9.  He  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributiën  der  leden. 

Art.  10.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  speciale  voorwaarden 
van  aanneming,  de  redenen  van  ontslag  der  leden  ; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur,  de  werkzaamheden, 
de  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  en  zijne  leden, 
de  aftredingen  van  het  bestuur; 

c.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen, 
bet  nemen  van  besluiten; 

d.  het  bedrag  der  contributiën  ; 

e.  het  vormen  van  een  reservefonds. 

Art.  11.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  October  1910,  n°.  234. 


N".  1316. 


VEREENIGING:  Koloniaal  Instituut,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Koloniaal  Instituut. 
Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  gerekend  van  den  dag  der  oprichting  af  (zijnde 
11  Augustus  1910). 

üiterlijk  1  jaar  vóór  ]iet  eindigen  van  dezen  termijn  zal 
door  de  vereeniging  een  besluit  worden  genomen  omtrent 
haren  verderen  duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  in  het  alge¬ 
meen:  het  verzamelen  en  verbreiden  van  kennis  omtrent  onze 
overzeesche  gewesten,  in  het  bijzonder:  de  behartiging  der 
handels-,  landbouw-,  nijverheids-  en  andere  belangen,  die 
zoowel  voor  het  moederland  als  voor  de  koloniën  uit  Neder- 
landsch  koloniaal  bezit  voortvloeien. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  de  stichting  van  een  gebouw  te  Amsterdam,  dat 
in  het  algemeen  dienstbaar  gemaakt  zal  worden  aan  de 
bevordering  van  liet  door  de  vereeniging  beoogde  doel,  waar¬ 
heen  na  verkregen  overeenstemming  met  de  Maatschappij 
van  Nijverheid  overgebracht  zal  worden  het  te  Haarlem  door 
haar  opgerichte  Koloniaal  Museum  met  bijbehoorende  inrich¬ 
tingen  en  waarin  ook  aan  andere  instellingen,  die  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  daarvoor  in  aanmerking  komen, 
lokalen  ter  beschikking  kunnen  worden  gesteld ; 

b.  door  het  organiseeren  en  aanmoedigen  van  voordrach¬ 
ten,  lezingen  en  cursussen,  het  bevorderen  van  handelsonder¬ 
wijs  in  den  meest  uitgebreiden  zin,  het  houden  van  tentoon¬ 
stellingen,  het  uitgeven  van  geschriften,  het  verschaffen 
van  inlichtingen  en  het  doen  of  aanmoedigen  van  weten¬ 
schappelijke  onderzoekingen  ; 

c.  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  bevorderlijk 
kunnen  zijn  aan  liet  door  de  vereeniging  beoogde  doel; 
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een  en  ander  hetzij  alleen,  hetzij  in  samenwerking  met 
andere  instellingen,  lichamen  of  personen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  de  volgende  leden: 

a.  stichters,  zijnde  de  lichamen  of  personen,  die  aan  dë 
vereeniging  eene  gift  of  bijdrage  schenken  ter  waarde  van 
ten  minste  f  25  000 ; 

b.  donateurs,  zijnde  de  lichamen  of  personen,  die  aan  de 
vereeniging  eene  gift  of  bijdrage  schenken  ter  waarde  van 
ten  minste  f  10  000  ; 

c.  gewone  leden,  zijnde  de  lichamen  of  personen,  die  bij 
de  oprichting  aan  de  vereeniging  eene  gift  of  bijdrage 
schenken  ter  waarde  van  ten  minste  f  5000,  of  die  eene  bij 
huishoudelijk  reglement  nader  te  bepalen  bijdrage  in  eens  of 
jaarlijksche  contributie  betalen; 

cl.  eereleden,  die  op  voordracht  van  het  bestuur,  door  de 
algemeene  vergadering  worden  benoemd. 

De  leden  hebben,  met  inachtneming  der  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  vast  te  stellen  regelen,  stemrecht  op  de  alge¬ 
meene  vergaderingen,  vrijen  toegang  tot  het  gebouw  en  tot 
de  door  de  vereeniging  georganiseerde  tentoonstellingen, 
cursussen  en  bijeenkomsten  en  kunnen  gratis  of  tegen  ver¬ 
minderden  prijs  de  publicaties  der  vereeniging  ontvangen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  de  stich¬ 
ters,  benevens  een  nader  vast  te  stellen  aantal  personen,  door 
eene  algemeene  vergadering  uit  de  donateurs,  gewone  en 
eereleden  te  benoemen. 

Het  bestuur  kan  tijdelijke  of  permanente  commissiën  van 
advies  instellen,  waarin  ook  niet-leden  der  vereeniging 
zitting  kunnen  nemen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  raad  van  beheer,  die 
de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten  vertegenwoordigt  en 
belast  is  met  de  dagelijksche  leiding  der  werkzaamheden. 

De  organisatie  en  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en 
van  den  raad  van  beheer  worden  nader  vastgesteld  bij  huis- 
houdelij k  reglement. 

Art.  7.  Ten  minste  eenmaal  ’s  jaars  en  overigens  zoo 
dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  acht,  wordt  eene  algemeene 
verga d erin g  geh ouden. 

De  algemeene  vergadering  stelt  huishoudelijke  reglemen¬ 
ten  vast  en  beslist  omtrent  alle  bij  die  reglementen  nader  te 
omschrij ven  aangelegenheden . 

Art.  8.  De  geldmiddelen  en  bezittingen  der  vereeniging 
bestaan  uit: 

a.  het  kapitaal  en  de  andere  giften  bij  de  stichting  der 
vereeniging  geschonken ; 
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b.  jaarlijksche  bijdragen  en  subsidies; 

c.  giften,  schenkingen  in  eens  en  legaten ; 

d.  inkomsten  uit  verhuring  van  lokalen,  entrée-gelden, 
verkoop  van  boekwerken  en  zoo  voort ; 

e. .  toevallige  baten. 

Het  beheer  der  geldmiddelen  en  bezittingen  geschiedt  on¬ 
der  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging  en  wordt  nader 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  ge¬ 
maakt  worden  in  eene  opzettelijk  daartoe,  ten  minste  14 
dagen  te  voren,  bij  brieven  aan  de  leden,  opgeroepen  alge- 
meene  vergadering  en  met  3/4  der  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden,  terwijl  wijziging  in  het  bepaalde  omtrent  de 
financieele  gevolgen  van  de.  ontbinding  der  vereeniging  niet 
is  geoorloofd. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den  bepaal¬ 
den  tijd  kan  ten  allen  tijde  besloten  worden  op  dezelfde  wijze 
als  voor  wijziging  der  statuten  is  voor  geschreven. 

Bij  ontbinding,  om  welke  oorzaak  ook,  geschiedt,  de  liqui¬ 
datie  door  het  bestuur.  De  bezittingen  en  activa  der  vereeni¬ 
ging  worden,  voor  zooverre  niet  noodig’  tot  betaling  der 
schulden,  in  vollen  en  vrijen  eigendom  overgedragen  aan  de 
gemeente  Amsterdam,  of  wel  aan  die  gemeente  zonder  voor¬ 
afgaande  liquidatie  overgedragen  tegen  overneming  van  alle 
op  de  vereeniging  rustende  verplichtingen. 

Zoo  spoedig  mogelijk  zal  het  bestuur  met  de  gemeente  Am¬ 
sterdam  de  overeenkomsten  sluiten,  noodig  om  haar  recht  op 
die  baten  rechtsgeldig  te  vestigen.  Die  overeenkomsten  zijn 
aan  de  goedkeuring  der  algemeen  e  vergadering  onderworpen. 

Mocht  liet  bestuur  met  de  gemeente  Amsterdam  hierom¬ 
trent  niet  tot  overeenstemming  zijn  gekomen  binnen  een  jaar 
na  de  oprichting,  dan  kan  ook  de  bepaling  van  dit  artikel  ge¬ 
wijzigd  worden  op  de  wijze  als  omschreven  in  art.  9,  met  dien 
verstande  dat  daarbij  moet  zijn  uitgesloten  de  mogelijkheid 
dat  bij  ontbinding  der  vereeniging,  wanneer  ook,  hare  baten, 
of  een  deel  daarvan,  aan  de  leden  ten  goede  komt. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Aug.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal. 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  October  1910,  n°.  234. 


N°.  1317. 


VEREESTIGING:  Eerste  Hulp  bij  Ongelukken, 
thans  genaamd:  Nederlandsche  Vereeniging 
,, Eerste  Hulp  bij  Ongelukken”,  te  Amsterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

1°.  In  het  hoofd  in  te  lasschen  tusschen  de  woorden  „De” 
en  ,, Vereeniging5’,  het  woord  „Nederlandsche”. 

2°.  In  art.  1,  eerste  alinea,  tusschen  de  woorden  „De” 
en  „Vereeniging”  in  te  lasschen  het  woord:  „Nederland¬ 
sche”  Voorts  in  dit  artikel  in  de  tweede  alinea  het  woord 
„wordt”  tusschen  de  woorden  „Zij”  en  „aangegaan”  te 
veranderen  in:  „is”  en  in  diezelfde  alinea  de  woorden:  „in¬ 
gaande  op  den  dag  nadat,  enz.”  te  vervangen  door:  „van  at 
24  November  1893”. 

3°.  In  art.  2,  achter  sub  a,  in  te  lasschen  de  woorden*, 
„het  bevorderen  van”. 

4°.  In  art.  3,  sub  a,  achter  het  woord  „jaarlijks”,  in  te 
lasschen  de  woorden:  „aan  de  Nederlandsche  Vereeniging 
of  één  liarer  afdeelingen”. 

Voorts  in  datzelfde  artikel  te  doen  vervallen:  „sub  o  die 
lid  zijn  enz.”. 

5°.  Een  nieuw  art.  5  in  te  lasschen,  luidende:  „Elk  lid 
kan  slechts  lid  zijn  in  één  afdeeling.  De  leden  die  wonen 
in  een  plaats  waar  geen  afdeeling  is  gevestigd,  zijn  leden 
der  Nederlandsche  Vereeniging”. 

6°.  Art.  4  te  veranderen  in  art.  6.  Voorts  in  dat  artikel 
in  de  eerste  alinea  liet  woord  „middellijk”  te  vervangen 
door:  „indien  zij  lid  eener  afdeeling  zijn”. 

7°.  Art.  5  te  veranderen  in  art.  7.  Voorts  in  dat  artikel 
in  de  eerste  alinea  het  woord  „drie”  te  veranderen  in:  „vijf” 
en  het  woord  „zeven”  te  veranderen  in:  „vijftien”.  Ver¬ 
volgens  aan  dit  artikel  toe  te  voegen  een  nieuwe  slotalinea, 
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luidende:  ,,Het  dagelij kscli  bestuur  bestaat  uit  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  en  moet  bij  voorkeur  bestaan 
uit  te  Amsterdam  gevestigde  leden”. 

8°.  Art.  6  te  veranderen  in:  art.  8.  Yoorts  in  ditzelfde 
artikel  in  de  slotalinea  liet  woord  , , Dinsdag"  te  vervangen 
door:  ,, Zaterdag”  en  de  woorden  ,, Januari,  April  en  Juli”  te 
vervangen  door:  ,, April  en  October”. 

9°.  Art.  7  te  veranderen  in:  art.  9. 

10°.  Art.  8  te  veranderen  in:  art.  10. 

11°.  Art.  9  te  veranderen  in:  art.  11. 

12°.  Art.  10  te  veranderen  in:  art.  12.  Voorts  in  ditzelfde 
artikel  in  te  lasschen  een  nieuwe  derde  alinea,  luidende: 
,  ,Elke  afdeeling  vaardigt  één  lid  af  om  stem  uit  te 
brengen  en  één  plaatsvervanger.  Leden  welke  niet  tot 
een  afdeeling  belmoren,  brengen  adviseerende  stem  uit”, 
en  tevens  in  dit  artikel  in  de  derde  alinea,  na  het  woord 
,, meerderheid”  in  te  lasschen  de  woorden:  ,,als  die  niet  ver¬ 
kregen  is  wordt  een  tweede  vrije  stemming  gehouden”. 

13°.  Art.  11  te  veranderen  in:  art.  13. 

14°.  Art.  12  te  veranderen  in:  art.  4.  Voorts  in  dat 
artikel  in  de  derde  alinea  te  doen  vervallen  de  woorden: 
,, Leden  der  vereeniging  stemmen  in  de  vergadering  der 
naastbij  gelegen  afdeeling”.  (Art.  10  in  de  slotalinea  wordt 
als-nu  art.  12).  Dit  artikel  aldus  gewijzigd  te  plaatsen  vóór 
het  nieuw  ingei asch te  art.  5. 

15°.  Art.  13  te  veranderen  in:  art.  14. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Aug.  1910  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  1°.-S.-G. 
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VEHEENIGiNG:  Afdeeling  Spaar-  en  Voorschot- 
kas  der  vereeniging  ,, Eigen  Hulp”,  te  ’s  Gra¬ 
ven  hage.  (Wjjzigingen  in  de  statuten.) 

I.  Van  art.  4  worden  de  eerste  twee  regels  gelezen 
•als  volgt: 

,,Alle  in  Nederland  gevestigde,  zoo  mannelijke  als  vrouwe¬ 
lijke  leden  van  ,, Eigen  Hulp”,  als  ook  de  in  Nederland  ge¬ 
vestigde  mannelijke  en  vrouwelijke  leden  van  andere,  naar 
het  oordeel  van  commissarissen  voor  aansluiting  in  aanmer¬ 
king  komende  vereenigingen  en  instellingen,  kunnen  deel¬ 
genoot”,  enz. 

II.  Punt  c  van  het  2de  lid  van  art.  5  wordt  gelezen 
nis  volgt: 

,,door  uittreding  uit  de  vereeniging  of  instelling  waar¬ 
van  het  lidmaatschap  het  recht  geeft  om  deelgenoot  te  zijn 
en  door  ontzegging”. 

f II.  In  het  2de  lid  van  art.  6  wordt  voor  de  woorden: 
^,eene  vaste  rente  die,  gerekend  van  een  door  den  raad  van 
commissarissen  te  bepalen  tijdstip,  zal  bedragen  3  % 
’sjaars”,  gelezen:  ,,eene  vaste  rente  van  3  %  ’s  jaars”. 

IV.  Van  art.  7a  wordt  de  eerste  regel  gelezen  als 
volgt: 

,,1°.  Leden  van  ,, Eigen  Hulp”  en  van  andere  vereeni- 
gingen  of  instellingen,  wier  leden  deelgenoot  kunnen  zijn, 
mogen,  zonder  verplicht”,  enz. 

V.  Van  art.  10  wordt  voor  de  laatste  8  woorden  van  het 
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•)de  lid  gelezen:  ,,of  door  uittreding  uit  de  vereeniging  of 
instelling,  waarvan  het  lidmaatschap  het  recht  om  deelge¬ 
noot  te  zijn  verschaft”. 

VI.  Art.  10a  vervalt. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  hij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Aug.  1910  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister^ 

De  Secretaris-Generaai , 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag'  7  October  1910,  n°.  234. 


N°.  1319. 


VEKEEN1GIN G  voor  Meer  Uitgebreid  Lager  On¬ 
derwijs,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijziging  in  de  sta¬ 
tuten.) 

Aan  art.  7,  alinea  1,  worde  gevoegd:  ,,of  als  zoodani 
werkzaam  zijn  geweest”,  zoodat  dit  artikel  in  het  vervol 
zal  luiden: 

,, Gewone  leden  zijn  zij  die  werkzaam  zijn  als  onderwijzers 
of  onderwijzeressen  bij  het  meer  uitgebreid  lager  onderwijs, 
of  als  zoodanig  werkzaam  zijn  geweest.” 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Aug.  1910  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  October  1910,  n°.  234. 


1320. 


VEREENIGING:  Christelijke  Ziekenverzorging  te 
Hoogeveen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


1.  Aan  liet  slot  van  art.  4  worde  toegevoegd: 

,,Al  deze  arbeid,  met  name  ook  de  bestrijding  der  tuber¬ 
culose,  geschiedt  ten  bate  van  allen,  zonder  onderscheid  van 
godsdienstige  overtuiging,  en  met  eerbiediging  van  ieders 
overtuiging.” 

2.  Aan  het  slot  van  art.  10  worde  toegevoegd : 

,,De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuber¬ 
culosebestrijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig 
financieel  beheer  der  vereeniging  en  alle  bijdragen,  9*iiteu, 
contributies,  subsidiën,  enz.  voor  dit  doel  verkregen,  mogen 
ook  uitsluitend  hiervoor  worden  gebruikt.” 

3.  Art.  11,  eerste  régel,  worde  aldus  gewijzigd: 

,,ïïet  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  12  leden.” 

4.  Aan  het  slot  van  art.  11  worde  toegevoegl: 

,,Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  minstens  ö  personen 
aan,  die  speciaal  de  bestrijding  van  tuberculose  behartigen ; 
zij  verrichten  deze  werkzaamheden  volgens  insrrucMe,  d«  or 
het  geheele  bestuur  vastgesteld. 

De  ledenvergadering1  benoemt  eene  commissie  van  advies, 
bestaande  uit  minstens  3  leden,  uitsluitend  voor  de  be¬ 
strijding  van  tuberculose. 

De  leden  dezer  commissie  worden  gekozen  uit  de  inge¬ 
zetenen  van  Hoogeveen,  hetzij  leden  of  niet -leden  der  ver¬ 
eeniging,  zooveel  mogelijk  van  verschillende  gezindie. 

Zij  geeft  aan  liet  bestuur  de  noodige  adviezen  en  heeft 
toe  te  zien,  dat  de  bestrijding  der  tuberculose  eene  alge- 
nieene  zij. 
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Van  deze  commissie  treedt  jaarlijks  een  der  leien  volgens 
rooster  af,  docli  is  terstond  herkiesbaar.” 

5.  Aan  liet  slot  van  art.  13  worde  toegevoegi: 

„Het  boekjaar  der  .vereen iging  en  der  financierde  admi¬ 
nistratie  van  tuberculosebestrijding  loopt  van  I  el  irmari  tot 
31  December.” 


(Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Aug.  1910  n°.  04. 

Al  ij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Alinister, 

De  S  eer  etaris-G  ene  raai, 

A.  E.  Bles, 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  October  1910,  n°.  234. 


N°.  1321. 


VEREENIGING  tot  Behoud  van  Natuurmmiume:.- 
ten  in  Nederland,  te  Amsterdam.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Alinea  1  van  art.  8  vervalt  en  wordt  vervangen  door  oene 
nieuwe  alinea,  luidende  als  volgt: 

,,Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  15,  hoogstens  25  lcdt-r. , 
door  de  algemeene  vergadering  gekozen  uit  de  dono  urs, 
leden  en  correspondenten . J  ’ 

(Volgen  de  onderteeheningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Aug.  1910  n°.  04. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

9 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 


L 


Bijvoegsel  tot  de  N edevlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  October  1910,  n°.  234. 
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VEREENIGING  tot  bet  onderling  dragen  van  Wet¬ 
telijk  Risico,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

In  art.  2,  alinea  1,  worden  de  woorden:  ,,van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  en”  vervangen  door:  ,,en  van  art.  1638x 
van  liet  Burgerlijk  Wetboek,  alsmede” . 

Art.  5  wordt  vervangen  door.de  navolgende  bepaling: 

,,Tot  de  vereeniging  kunnen  als  lid  toetreden  zij  die  eenig 
bedrijf  uitoefenen,  alsmede  de  publiekrechtelijke  lichamen, 
die  ten  opzichte  van  in  eigen  beheer  verrichte  werkzaam¬ 
heden,  volgens  het  oordeel  der  directie  kunnen  beschouwd 
worden  als  ondernemers  die  een  bedrijf  uitoefenen.” 

Art.  8.  In  de  aanduiding  van  den  inbond  van  dit  artikel 
wordt  in  plaats  van  ,, einde”  gelezen  ,, opzegging”. 

De  tweede  alinea  wordt  een  nieuw  art.  9. 

De  inhoud  van  art.  9  (nieuw)  wordt  als  volgt  aangeduid  : 
,, Einde  van  het  lidmaatschap”. 

Art.  9  vervalt. 


(Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Aug.  1910  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  October  1910,  n°.  234. 


N°.  1323. 


V EREE XKjI NG  :  Heerenveen sche  Wijkverpleging, 
te  Heerenveen.  (Gewijzigde  statuten.) 

§  1.  Doel  en  samenstelling. 

Art .  1.  Het  doel  der  vereeniging  :  Heerenveensche  Wijk¬ 
verpleging*,  gevestigd  te  Heerenveen,  is :  1°.  liulp  te  verlee- 
nen  aan  zieken  in  den  ruimsten  zin  des  woords,  en  2°.  be¬ 
strijding  der  tuberculose. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  wat  liet  sub  1°. 
omschrevene  betreft,  door  middel  van  een  of  meerdere  ge¬ 
diplomeerde  verpleegsters,  en  wat  betreft  dat  sub  2°.  ge¬ 
noemd,  door  bet  uitoefenen  van  geregeld  deskundig,  hygië¬ 
nisch  en  prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en 
minvermogende  tuberculoselijders,  het  nemen  en  bevorderen 
van  maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding 
van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen 
en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te 
gaan ;  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  hou¬ 
den  van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  wijzen  be¬ 
vorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose 
en  hare  bestrijding ;  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  ge¬ 
neeskundige  behandeling  van  on-  en  minvermogende  tuber¬ 
culoselijders. 

Art.  3.  De  arbeid  der  vereeniging  bepaalt  zich  tot  Hee¬ 
renveen  en  de  naaste  omgeving*  van  Heerenveen ;  de  grens 
dier  omgeving  wordt  in  het  huishoudelijk  reglement  aan¬ 
gewezen  . 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a .  leden ; 

b.  donateurs. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  kennisgeving  aan 
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liet  bestuur,  met  opgave  van  de  contributie  die  men  jaarlijks 
wensclit  te  betalen,  tot  een  minimum  van  f  0,50. 

De  contributiebetaling  geschiedt  bij  vooruitbetaling. 

Donateurs  zijn  zij  die,  geen  leden  zijnde,  eene  jaarlijksche 
bijdrage  geven  of'  in  eens  de  som  van  f  50  storten. 

Het  lidmaatschap  en  donateurschap  eindigen  door  schrif¬ 
telijke  opzegging  vóór  1  December. 

Art.  5.  Er  bestaat  een  reservefonds. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  personen,  waarvan  tel¬ 
ken  jare  op  1  Januari  een  lid  volgens  rooster  aftreedt,  die 
herkiesbaar  is,  door  de  leden  in  de  jaarvergadering  uit  hun 
midden  te  kiezen  voor  den  tijd  van  3  jaren.  De  aftredende 
blijft  in  functie  totdat  in  de  vacature  is  voorzien. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van  voorzit¬ 
ter,  secretaris  en  penningmeester. 

De  leden  van  het  bestuur  vervangen  zoo  noodig  elkander 
in  geval  van  ontstentenis. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen. 

De  secretaris  notuleert  het  daar  behandelde. 

Ten  blijke  dat  de  notulen  zijn  vastgesteld,  worden  zij  door 
den  voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

De  penningmeester  ontvangt  de  contributiën  en  donatiën 
en  geeft  daarvoor  kwijting. 

Art.  8.  Er  bestaat  eene  wijkcommissie. 

Deze  wijkcommissie  bestaat  uit  6  dames,  in  de  jaarverga¬ 
dering  uit  de  leden  of  echtgenooten  van  leden  te  kiezen,  van 
welk  elk  jaar  op  1  Januari  2  leden  volgens  rooster  aftre¬ 
den,  die  herkiesbaar  zijn.  De  aftredenden  blijven  in  functie 
totdat  in  de  vacatures  is  voorzien. 

Dij  elke  vacature  in  deze  commissie  doet  het  bestuur  eene 
aanbeveling,  waarop  tweemaal  zooveel  namen  voorkomen 
als  het  aantal  van  de  te  vervullen  plaatsen  bedraagt. 

De  commissie  benoemt  uit  haar  midden  eene  voorzitster 
en  eene  secretaresse,  benevens  eene  plaatsvervangend-yoor- 
zitster  en  -secretaresse. 

Zij  houdt  toezicht  op  en  regelt  voor  zooveel  noodig  de 
werkzaamheden  van  het  personeel. 

De  commissie  brengt  in  de  jaarvergadering  rapport  uit. 

§  2.  Yan  de  verpleegsters  en  liet  verdere* personeel. 

Art.  9.  De  verpleegster(s)  en  het  verdere  personeel  wor¬ 
den  benoemd  door  de  gecombineerde  vergadering  van  het 
bestuur  en  de  wijkcommissie,  door  den  voorzitter  van  het 
bestuur  gepresideerd . 
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Alleen  op  aanvrage  van  geneeskundigen  treedt  de  ver¬ 
pleegster  op  tot  verpleging  van  zieken.  Ook  in  verband  met 
de  bestrijding  der  tuberculose  behoeft  de  verpleegster  en  het 
verdere  personeel  eene  nadere  aanwijzing  van  bestuur  of 
wijkcommissie,  alvorens  als  zoodanig  op  te  treden. 

Tenzij  naar  het  oordeel  der  wijkcommissie  bijzondere  om¬ 
standigheden  aanwezig  zijn,  is  zij  verplicht  in  behandeling 
te  nemen  onvermogenden  en  hunne  gezinnen,  benevens 
minvermogende  leden  en  hunne  gezinnen,  wanneer  deze 
leden  de  verschuldigde  contributie  hebben  voldaan.  Indien 
zij  tijd  beschikbaar  heeft  zal  zij  hare  assistentie  ook  ver- 
leenen  aan  meervermogende  leden  en  hunne  gezinnen.  Als 
bij  huishoudelijk  reglement  een  tarief  is  bepaald  voor  de  ver¬ 
pleging  van  min-  of  mee rver mogenden,  zal  alleen  tegen  be¬ 
taling  van  het  krachtens  dat  tarief  verschuldigde  de  ge- 
wenschte  verpleging  geschieden.  Wie  onder  on-,  min-  en 
meervermogenden  moeten  worden  verstaan,  bepaalt  het  huis¬ 
houdelijk  reglement . 

Art.  10.  De  vereischten  waaraan  de  verpleegster(s)  en  het 
verdere  personeel  moeten  voldoen,  alsmede  hunne  rechten 
en  verplichtingen,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld. 

§  3.  Van  de  vergaderingen. 

Art.  11.  Telken  jare,  in  de  maanden  Maart  of  April, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  van  leden  gehouden,  dooi¬ 
den  voorzitter  van  het  bestuur  gepresideerd. 

De  leden  worden  ten  minste  3  dagen  te  voren  tot  deze 
vergadering  opgeroepen . 

De  werkzaamheden  van  deze  vergadering  zijn  : 

(/ .  verslag  van  het  bestuur  betreffende  de  werkzaam¬ 
heden  en  den  financieelen  toestand  der  vereeniging  over  üet 
afgeloopen  jaar; 

h.  verslag  van  de  wijkcommissie  omtrent  de  in  het  afge¬ 
loopen  jaar  verrichte  werkzaamheden  der  verpleegster(s)  en 
het  verdere  personeel,  en  hetgeen  daarmede  in  verband  staat; 

c.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
en  rapport  van  de  commissie  aangaande  liet  beheer  van  den 
penningmeester  over  het  afgeloopen  jaar; 

(l.  vaststelling  van  de  begroeting  over  liet  loopende  jaar; 

e.  verkiezing  van  2  leden  en  2  p  1  a  a ts-ve i van gende  leden 
der  commissie  tot  het  nazien  der  rekening  van  den  penning¬ 
meester  over  het  volgende  jaar; 

f.  verkiezing  van  leden  van  bestuur  en  wijkcommissie; 


1323 


VEREENIG1XGEN. 


(j.  behandeling  van  de  voorstellen  van  het  bestuur  of  van 
de  leden. 

Art.  12.  Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht. 

Het  bestuur  is  gehouden  binnen  eene  maand  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  te  beleggen,  wanneer  dit  door  ten  min¬ 
ste  10  leden,  met  opgave  van  het  doel  dier  vergadering, 
wordt  verlangd. 

De  oproeping  der  leden  tot  de  buitengewone  vergaderin¬ 
gen  geschiedt  ook  ten  minste  3  dagen  te  voren,  met  ver¬ 
melding  van  bet  doel  waarvoor  zij  wordt  belegd. 

Art.  13.  Ieder  lid  kan  in  de  vergadering  eene  stem  uit¬ 
brengen  . 

Donateurs  hebben  toegang  tot  de  vergadering  en  hebben 
eene  advisee rende  stem. 

Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproe¬ 
ping  gestemd,  doch  bij  het  doen  van  keuzen  van  personen 
geschiedt  de  stemming  schriftelijk. 

Keuzen  van  personen  geschieden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen  geno¬ 
men,  behalve  besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  dezer 
statuten,  waartoe  2/3  der  stemmen  wordt  vereischt,  uitge¬ 
bracht  in  eene  vergadering  waar  ten  minste  25  leden  tegen¬ 
woordig  zijn. 

Mocht  dit  getal  niet  aanwezig  zijn,  dan  zal  in  eene  ten 
minste  8  dagen  en  ten  hoogste  eene  maand  later  gehouden 
wordende  ledenvergadering  daarover  opnieuw  worden  ge¬ 
stemd,  onverschillig  hoe  groot  het  getal  der  aanwezige  leden 
moge  zijn. 

Voorstellen  van  leden  tot  wijziging  of  aanvulling  der  sta¬ 
tuten  kunnen  alleen  in  behandeling  worden  genomen,  wan¬ 
neer  zij  ten  minste  10  dagen  vóór  de  vergadering  schrifte¬ 
lijk  aan  het  bestuur  zijn  medegedeeld. 

Art.  14.  De  wijkcommissie  vergadert  zoo  dikwijls  de  voor¬ 
zitster  of  2  harer  leden  het  wenschelijk  achten. 

De  verpleegster(s)  en  het  verdere  personeel  wonen  deze 
vergaderingen  op  verzoek  van  de  commissie  bij  en  hebben 
a dvi seeren cl  e  stern . 

Desgevraagd  woont  het  bestuur  de  vergaderingen  bij  ;  zijne 
leden  hebben  beslissende  stemmen.  Indien  bij  de  aanwezig¬ 
heid  van  al  hare  leden  over  eenig  te  nemen  besluit  de  stem¬ 
men  in  de  wij kcommissie- vergadering  staken,  moet  dezelfde 
zaak  in  eene  opnieuw  te  houden  vergadering,  waartoe  het 
bestuur  zal  zijn  opgeroepen,  nogmaals  behandeld  worden. 
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Art.  15.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  verworpen  te  zijn  en  beslist  bij  de  verkiezing  van  per¬ 
sonen  liet  lot. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  1  Juni  1901. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  bare  be¬ 
zittingen  ten  behoeve  van  de  armen  te  Heerenveen,  te  weten 
1/3  ten  bate  van  die  in  ieder  der  gemeenten  Schoterland, 
Aengwirden  en  Haskerland,  in  dier  voege,  dat  het  saldo  zal 
worden  verdeeld  tusscben  de  te  Heerenveen  bestaande  ker¬ 
kelijke  inrichtingen  tot  armenzorg  en  gemeentelijke  armbe¬ 
sturen,  naar  evenredigheid  van  het  getal  der  armlastigen, 
tenzij  de  vereeniging  nog  meer  dan  50  leden  telt  en  het  be¬ 
sluit  van  2  algemeene  vergaderingen,  waarop  telkens  ten 
minste  25  leden  aanwezig  zijn  en  waartusschen  ten  minste 
de  tijdruimte  van  eene  maand  moet  liggen,  eene  andere  be¬ 
stemming  aanwijst. 


(Volgen  de  onderteeJteningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  29  Aug.  1910  n°.  04. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Kamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  E.  Bles, 
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VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding 
eener  bewaarschool  te  Dockum,  thans  genaamd: 
Vereenigmg  tot  instandhouding  eener  bewaarschool 
te  Dokkum.  (Gewijzigde  statuten.) 

Hoofdstuk  I. 

Naam  en  doel  der  vereeniging. 

§  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  Vereeniging 
tot  instandhouding  eener  bewaarschool  te  Dokkum,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Dokkum. 

§  2.  De  vereeniging  bedoelt  het  in  stand  houden  eener  in¬ 
richting,  die  als  bewaarschool  eene  voorbereidende  school  voor 
het  lager  onderwijs  zal  wezen  voor  kinderen  van  3  tot  6  jaar. 

§  3.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  reke¬ 
nen  van  4  November  1882. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemde  tijdvak  wordt  de  ver¬ 
eeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Voor  de  vernieuwing  van  den  in  het  tweede  lid  genoemden 
termijn  wordt  een  jaar  te  voren  op  eene  huishoudelijke  ver¬ 
gadering  beslist. 

§  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  die  ook  thans 
het  tegenwoordig  fungeerend  bestuur  uitmaken,  zijnde  de 
ondergeteekenden :  Albert  van  der  Woude,  Gurbe  Jan  For¬ 
tuin,  Eolkert  Boersma  Jaczn.,  Hermanus  Demes,  Reinder 
Mi  ede  ma . 

Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  moet  men  zijn 
meerderjarig  ingezetene  der  gemeente  Dokkum.  De  leden 
der  vereeniging  worden  benoemd  door  heeren  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  Dokkum,  uit  eene  voordracht  van 
2  personen,  opgemaaki  door  het  bestuur  der  vereeniging. 
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Hoofdstuk  II. 

Inrichting*  der  school. 

§  5.  Aan  het  hoofd  der  school  zal  steeds  geplaatst  zijn 
eene  directrice,  die  voldoende  bewijzen  van  bevoegdheid,  naar 
den  eisch  des  tij ds,  zal  kunnen  overleggen. 

Haar  zullen  zooveel  helpsters  worden  toegevoegd  als  voor 
het  getal  kinderen  noodig  blijkt. 

Ha  ar  salaris  en  verplichtingen  zullen  bij  instructie  worden 
bepaald. 

Hoofdstuk  III. 

Geldmiddelen. 

§  6.  Tot  instandhouding  der  school  zal  er  een  schoolgeld 
worden  geheven  in  verband  met  de  behoeften  der  vereeniging 
en  verder  gesteund  door  vrijwillige  bijdragen,  giften,  schen¬ 
kingen,  subsi diën,  enz. 

Hoofdstuk  IV. 

Het  bestuur. 

§  7.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  de  gezamenlijke 
leden,  die  uit  hun  midden  een  voorzitter,  secretaris  en  pen- 
nmgmeester  benoemen,  jaarlijks  in  de  maand  Januari. 

Hunne  werkzaamheden  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijden¬ 
de  met  deze  statuten. 

§  8.  Wijzigingen  dezer  statuten  kunnen  worden  gemaakt 
door  de  vereeniging.  Zij  behoeven  de  Koninklijke  goedkeuring 
en  treden,  niet  eerder  in  werking  dan  op  den  dag  waarop  deze 
goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  on  der  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd,  29  Aug.  1910  n°.  64. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  E.  Bles,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING  voor  Christelijk  onderw 
genaamd:  Vereeniging  voor  Christelijk 
te  Smilde.  (Gewijzigde  statuten.) 


ijs,  thans 
onderwijs 


Art.  1.  Te  Smilde  bestaat  eene  afdeeling  der  vereeniging 
voor  Christelijk  volksonderwijs,  onder  den  naam  van:  Veree¬ 
niging  voor  Christelijk  onderwijs  te  Smilde. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  in  de  gemeente  eene  of  meer  scholen 
op  te  richten  en  in  stand  te  houden,  waar  de  jeugd  wordt 
onderwezen  en  opgevoed  overeenkomstig  de  paedagogische 
beginselen,  neergelegd  in  de  H.  Schrift. 

Art.  2.  Allen  die  bereid  zijn  eene  bijdrage  van  minstens 
f  1  per  jaar  te  betalen,  alsmede  ouders  of  voogden  van  school¬ 
gaande  kinderen,  die  het  volle  schoolgeld  betalen  voor  de 
aan  hunne  zorg  toebetrouwde  en  op  de  school  of  scholen  der 
vereeniging  geplaatste  kinderen,  kunnen,  behoudens  bijzon¬ 
dere  omstandigheden,  lid  der  afdeeling  worden.  Wie  lid 
wenscht  te  worden,  geeft  daarvan  kennis  aan  het  bestuur. 
Over  de  toelating  tot  het  lidmaatschap  beslist  het  bestuur. 
Is  dit  van  oordeel,  dat  bijzondere  omstandigheden  het  niet 
wensehelijk  maken  den  aanvrager  als  lid  toe  te  laten,  dan 
wordt  dezen  daarvan  schriftelijk  kennis  gegeven. 

Handhaaft  deze  niettemin  zijn  verzoek,  dan  wordt  in  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  door  deze  beslist,  of  de  aan¬ 
vrager  al  dan  niet  zal  worden  toegelaten. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  der  afdeeling,  door  schriftelijke 
kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  der  ouders  of  voogden  als  zoodanig  ein¬ 
digt  met  den  dag,  waarop  hunne  kinderen  of  pupillen  op¬ 
houden  leerlingen  der  school  te  zijn  en  indien  zij  in  gebreke 
blijven  aan  hunne  geldelijke  verplichtingen  te  voldoen. 

Indien  het  wegens  wanbetaling  der  contributie  of  school¬ 
gelden  of  om  andere  redenen  mocht  noodig  blijken  aan  een 
lid  het  lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  zoodanig  lid  op  een 
met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  leden- 
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vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaat¬ 
schap  worden  vervallen  verklaard. 

Art.  3.  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden,  lidmaat 
zijnde  van  de  Nederl.  Hervormde  Kerk,  den  leeftijd  van  23 
ja  ar  hebbende  bereikt  en  schriftelijk  instemming  betuigende 
met  art.  1 — 3  van  het  reglement  der  vereeniging.  Jaarlijks 
wordt  minstens  ééne  ledenvergadering  gehouden,  waartoe 
alle  leden  toegang  hebben. 

De  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van'  stem¬ 
men  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden.  Alle  verkiezingen 
geschieden  met  gesloten  briefjes,  bij  eerste  stemming  met 
volstrekte  meerderheid.  Is  deze  na  twee  vrije  stemmingen 
niet  verkregen  ,dan  heeft  (voor  iedere  te  vervullen  plaats) 
herstemming  plaats  tussehen  de  twee  personen,  die  bij  de 
laatste  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  verkregen.  Blijkt 
ook  dan  het  aantal  stemmen  gelijk,  dan  wordt  de  oudste  in 
jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  4.  Het  bestuur  der  afdeeling  wordt  opgedragen  aan 
9  leden,  waarvan  zoo  mogelijk  4  leden  van  den  kerkbrand  der 
Ned.  Hervormde  gemeente  van  Hijkersmilde  en  Kloosterveen 
zijn.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Een  hunner,  daartoe  bij  meerderheid  van  stemmen  door 
de  anderen  aangewezen,  bekleedt  de  betrekking  van  voorzit¬ 
ter,  een  ander  op  dezelfde  wijze  benoemd  die  van  secretaris, 
terwijl  een  derde  bestuurslid  op  gelijke  wijze  tot  penning¬ 
meester  wordt  gekozen.  Jaarlijks  treedt  1/3  volgens  rooster 
af,  doch  is  terstond  herkiesbaar.  Vacatures,  tusschentijds 
ontstaan,  worden  zoo  spoedig  mogelijk  op  de  in  art.  3  om- 
sch reven  wij  ze  aangevuld . 

De  alsdan  benoemde  leden  nemen  zitting  in  het  bestuur 
voor  zoo’ n  langen  tijd  als  zij  die  uitgevallen  zijn,  nog  zitting 
hadden . 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  contributiën,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.  samengebracht,  zijn  beschikbaar  voor  alles 
wat  tot  bevordering  van  Christelijk  schoolonderwijs,  uitgaan¬ 
de  van  deze  afdeeling  te  Smilde,  kan  strekken  en  staan  onder 
het  beheer  van  bet  bestuur  der  afdeeling,  dat  jaarlijks  in 
eene  vergadering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording 
doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  en  toezicht  over  de  opgerichte  of  nog 
op  te  richten  school  of  scholen  der  afdeeling  is  opgedragen 
aan  het  bestuur  der  afdeeling. 

Het  bestuur  is  gerechtigd  namens  de  afdeeling  te  handelen 
en  haar,  waar  noodig  of  gewenscht,  door  den  voorzitter  en 
secretaris  te  doen  vertegenwoordigen.  Namens  de  afdeeling 
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is  liet  bestuur  gehouden  zoowel  eischend  als  verwerend  in 
ree h ten  op  te  treden.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  bouwen, 
verbouwen,  repareeren  en  aanbesteden;  tot  onderhandse!) e 
of  publieke  aan-  en  verkoop  van  vaste  en  roerende  goederen 
o])  naam  en  ten  name  dezer  afdeeling,  alsmede  tot  opnemen 
van  gelden  ten  behoeve  dezer  afdeeling. 

Art.  7.  De  omvang  en  de  orde  van  het  onderwijs,  het 
bepalen  der  schoolgelden  enz.  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geen  bepalingen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Wijzigingen  of  bijvoegingen  in  deze  statuten 
moeten  worden  voorgesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens 
10  stemgerechtigde  leden,  die  hun  voorstel  minstens  4  weken 
voor  de  te  houden  vergadering  bij  het  bestuur  schriftelijk 
moeten  indienen. 

Zij  kunnen  slechts  worden  aangenomen  met  minstens  2/3 
van  de  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezig  zijnde  stem¬ 
gerechtigde  leden  en  onder  voorbehoud,  dat  deze  niet  strijdig 
zijn  met  de  beginselen  van  de  vereeniging,  in  hare  statuten 
neergelegd. 

Art.  9.  Bij  eventueel  ontbinden  der  afdeeling,  waartoe 
7/8  van  de  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezig  zijnde 
stemgerechtigde  leden  noodig  zijn,  worden  de  gelden,  goe¬ 
deren,  akten,  stukken  en  wat  verder  meer  het  eigendom  der 
afdeeling  mocht  zijn  of  in  haar  archief  berusten,  geschonken 
aan  de  Nederl.  Hervormde  Kerk  te  Hijkersmilde  en  Kloos- 
terveen ,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  liet  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  van  25  Juli  1879. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  1  Sept.  1910  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A  ederlandsclie  Staatscourant  van 
Vrijdag  T  October  1910,  n°.  234. 


N#.  1326. 


VEREENIGING:  Amsterdamsclie  metselaars  en 
opperlieden  vereeniging,  tlians  genaamd:  Af'dee- 
ling  Amsterdam  van  den  Centralen  Bond  van 
Bouwvakarbeiders,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Amster¬ 
dam  van  den  Centralen  Bond  van  Bouwvakarbeiders,  en  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  beeft  ten  doel  de  belangen  der 
leden  te  bevorderen  in  overeenstemming  met  de  bondssta- 
tuten. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
Tvettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  doen  verspreiden  van  het  bondsorgaan  en  van 
andere  schrifturen  uitgaande  van  den  bond ; 

b.  het  houden  van  huishoudelijke  en  openbare  vergade¬ 
ringen  en  cursussen ; 

c.  het  indienen  van  adressen  bij  de  gemeentelijke,  provin¬ 
ciale  en  Rijksoverheid ; 

d.  het  doen  verspreiden  van  geschriften  of  andere  schrif¬ 
turen  uitgaande  van  de  vereeniging  of  van  andere  corpora¬ 
ties,  een  en  ander  in  verband  met  de  bepalingen  van  art.  2  ; 

c.  het  alleen  of  in  samenwerking  met  andere  vereen igin- 
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gen  streven  naar  verbeteringen  van  den  toestand  der  arbei¬ 
dersklasse  ; 

ƒ.  liet  verzamelen  van  gegevens  betreffende  den  loon-  en 
arbeidstoestand  van  de  leden  der  vereeniging  en  liet  gebruik 
maken  daarvan  wanneer  zulks  noodig  blijkt; 

g.  liet  onderhouden  van  een  kas  tot  uitkeering  bij  werk¬ 
loosheid  aan  de  leden  ; 

h.  het  sluiten  van  collectieve  contracten;  tenzij  de  bond, 
krachtens  art.  8  zijner  statuten,  die  contracten  afsluit; 

i.  het  behoorlijk  en  richtig  doen  uitvoeren  van  alle  be¬ 
sluiten  door  den  bond  genomen  en  de  krachtens  zijn  statuten 
uit  te  voeren  opdrachten. 

Art.  4.  Wanneer  de  bond  een  collectieve  arbeidsovereen¬ 
komst  heeft  aangegaan  met  een  of  meer  werkgevers  of  een  of 
meer  vereenigingen  van  werkgevers,  zijn  de  leden  van  den 
bond  gebonden  aan  de  bepalingen  van  die  overeenkomst  in 
den  zin  van  art.  1637n  van  de  wet  op  het  arbeidscontract. 

Art.  5.  De  leden  van  den  bond  die  op  de  wijze  als  in  art.  4 
bedoeld,  gebonden  zijn  door  een  collectieve  arbeidsovereen¬ 
komst,  blijven  na  het  ophouden  van  hun  lidmaatschap,  vóór 
liet  tijdstip  van  afloop  dier  collectieve  arbeidsovereenkomst, 
gedurende  den  tijd  waarvoor  die  overeenkomst  is  aangegaan 
gebonden. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  den  bond  heeft  het  recht,  behalve 
van  medezeggenschap  tijdens  de  beraadslagingen  van  de  col¬ 
lectieve  arbeidsovereenkomst,  ook  conferenties  bij  te  wonen 
en  mede  te  beraadslagen  over  alle  zaken,  die  uit  de  arbeids¬ 
overeenkomst  als  zoodanig  of  uit  een  of  meerdere  liarer  bepa¬ 
lingen  voortvloeien. 

Lidmaatschap. 

•  i  Art.  7.  Lid  van  de  vereeniging  is  hij  die  lid  van  den  bond 
is.  Krachtens  deze  statuten  en  de  bondsstatuten  kan  lid  van 
de  vereeniging  worden  hij  die  tot  de  bouwvakarbeiders  be¬ 
hoort  en  den  leeftijd  van  18  jaar  heeft  bereikt,  uitgenomen: 
timmerlieden,  schilders,  stukadoors  en  steenhouwers,  tenzij  in 
overleg  en  met  goedvinden  van  de  betrokken  vakbonden, 
respectievelijk  hoofdbesturen,  voor  zoover  deze  bij  het  Xeder- 
landsch  Verbond  van  Vakvereenigingen,  gevestigd  te  Am¬ 
sterdam  ,  zij  n  aangesloten . 

Om  lid  te  worden  meldt, men  zich  bij  den  afdeelingspen- 
ningmeester  aan,  welke  na  betaling  van  entrée-geld  ( f 0 ,25 ) 
het  opgavebrief je  naar  liet  bondsbestuur  zendt,  hetwelk  een 
diploma  verstrekt. 


9 


VEREENIGINGEN. 


1326 


Als  datum  van  toetreding  tot  liet  lidmaatschap  geldt  de 
eerste  contributiebetaling. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

o.  bij  bedanken; 

h.  bij  overlijden; 

v.  bij  royement. 

Geroyeerd  worden  zij,  die  1°.  handelingen  plegen  strijdig 
met  de  statuten,  reglementen,  de  besluiten  of  belangen  der 
vereeniging,  en  die  2°.  een  contributieschuld  hebben  van 
meer  dan  6  weken. 

In  alle  gevallen  waarbij  het  lidmaatschap  verloren  raakt 
verliest  men  aanspraak  op  de  rechten  en  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging. 

Het  royement  wordt  door  de  ledenvergadering  uitgesproken 
op  voorstel  van  het  bestuur  en  wel  met  gewone  meerderheid 
van  stemmen  en  in  verband  met  de  bepalingen  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Leden  met  6  weken  contributieschuld  zullen  tot  royement 
voorgedragen  worden ;  om  deze  reden  geroyeerde  leden  kun¬ 
nen  weer  lid  worden  binnen  het  jaar  met  betaling  van  6 
weken  contributie  en  heeft  men  met  een  maand  lid  te  zijn 
weer  ten  volle  recht  en  aanspraak  op  de  fondsen  der  vereeni- 

Art.  9.  Geen  lid  der  vereeniging  mag  zonder  voorafgaand 
overleg  en  goedvinden  van  het  bestuur  der  vereeniging  een 
werkstaking  aangaan ;  zoo  dit  wel  geschiedt,  zal  het  be¬ 
trokken  lid  geen  ondersteuning  genieten  uit  de  hiervoor 
bestemde  kas. 

Art.  10.  Voor  alle  gevallen,  waarbij  een  lid  betrokken 
wordt  bij  een  actie  betreffende  den  arbeidstoestand,  is  het 
verplicht  onverwijld  mededeeling  te  doen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging  en  zich  te  houden  aan  de  bestuursopdrachten 
te  dien  aanzien. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  personen,  en  wel:  1ste- 
en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de- 
penningmeester  en  3  commissarissen ;  het  wordt  uit  en  door 
de  ledenvergadering  gekozen,  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  treedt  jaarlijks  af  en  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

He  taak  van  de  leden  van  het  bestuur  wordt  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  bepaald. 
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Contributiën. 

Art.  12.  De  grootte  der  contributie  is  bepaald  bij  bonds- 
reglement  en  bij  bet  reglement  van  bet  werkloozenfonds  be¬ 
doeld  bij  art.  3,  g,  dezer  statuten. 

Vrijstelling  van  contributie  voor  de  vereeniging  geseb iedt 
volgens  de  bepalingen  van  bet  bondsreglement. 

Geldmiddelen  en  controle. 

Art.  13.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ge¬ 
vonden  door: 

a.  de  contributiën  der  leden  na  aftrek  van  bet  aan  den 
bond  uit  te  betalen  deel  daarvan ; 

h.  de  contributiën  van  bet  werkloozenfonds  bedoeld  bij 
art.  3,  g; 

c.  de  toevallige  baten,  giften,  legaten  en  rente  van  eigen¬ 
dommen  en  bezittingen  der  vereeniging. 

De  controle  op  de  kas,  de  boeken  en  andere  financieele 
middelen  der  vereeniging  geschiedt  door  een  commissie 
van  3  personen,  gekozen  uit  en  door  de  ledenvergadering, 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen,  welke  commissie  in 
de  daaropvolgende  vergadering  verslag  van  baar  bevindingen 
uitbrengt. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Aan  deze  statuten  is  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  toegevoegd,  dat  geen  bepalingen  bevat  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  15.  Alle  besluiten  der  vereeniging,  behalve  die  van 
bet  volgend  artikel,  worden  genomen  met  gewone  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

De  stemming  geschiedt  bij  handopsteken  of  schril telijk  bij 
zaken  die  bet  bestuur  wenschelijk  acht  en  bij  benoemingen 
en  verkiezingen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  aangevangen  te  zijn  1 
Januari  1906. 

Bij  ontbinding,  welk  besluit  moet  worden  genomen  met 
2/3  der  op  de  ledenvergadering  uitgebrachte  stemmen, 
zullen  de  gelden  en  bezittingen,  na  aftrek  der  schulden  in 
verband  met  art.  1702  van  het  B.  W.,  worden  gestort  in  de 
kas  van  den  bond  of,  indien  de  bond  niet  meer  mocht  be¬ 
staan,  in  de  kas  van  die  organisatie  die  geacht  kan  worden 
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werkzaam  te  zijn  in  liet  belang  der  arbeidersbeweging,  welk 
besluit  door  de  ledenvergadering  moet  worden  genomen  met 
gewone  meerderheid  van  stemmen. 

xArt.  17.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
beslist  liet  bestuur,  onder  verantwoordelijkheid  aan  de  leden¬ 
vergadering,  welke  in  hoogste  ressort  beslist. 

Geen  lid  zal  de  vereeniging  in  rechten  kunnen  aanspreken. 
Art.  18.  Verandering  in  deze  statuten  kan  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  der  ledenvergadering  met  2/3  der  uit- 
gebrachte  stemmen  en  treedt  eerst  in  werking  na  Koninklijke 
goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Sept.  1910  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie., 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staal scovrant  van 
Vrijdag  T  October  1910,  n°.  234. 


N°.  1327. 


VEREENIGIN G :  Onderlinge  Risico  Vereeniging 
,,De  Zaanstreek”,  te  Zaandam.  (Wijzigingen  in 
de  statuten.) 

Art.  6.  De  alinea’s  3  en  4  vervallen  en  worden  vervangen 
door  ééne  alinea  3,  luidende: 

,,(3).  Door  het  bestuur  wordt  over  deze  aanvrage,  bij 
meerderheid  van  stemmen,  beslist.” 

Art.  36.  Het  in  alinea  1  bepaalde  wordt  vervangen  door 
het  navolgende  voorschrift: 

,,(1).  Alle  onderwerpen,  waarin  bij  deze  statuten  niet 
uitdrukkelijk  is  voorzien,  worden,  zoo  noodig,  geregeld  in 
een  huishoudelijk  reglement  op  voordracht  van  het  bestuur 
door  de  algemeene  ledenvergadering  met  meerderheid  van 
stemmen,  vast  te  stellen.” 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Sept.  1910  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


1 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  7  October  1910,  n°.  234. 


1328. 


YEREEYIGIYG:  ’s  Gravenliaagsclie  Vereeniging  voor 
Gezondlieidskoloniën,  thans  genaamd:  Afdeeling 
’s  Gravenliage  van  het  Centraal  Genootschap  voor  Kin- 
der-Herstellings-  en  Yacantiekolonies,  te  ’s  Graven- 
hage.  (Gewijzigde  statuten.) 

1.  Het  doel  is,  overeenkomstig  art.  2  der  statuten  van  het 
C.  G.,  liet  lichamelijk  en  zedelijk  welzijn  van  kinderen  te 
bevorderen,  door  hen  in  de  gelegenheid  te  stellen,  een  tijd¬ 
lang  in  eene  gezonde  streek  te  verblijven. 

De  afdeeling  richt  bij  voorkeur  het  oog  op  schoolgaande 
kinderen. 

2.  De  afdeeling  telt  begunstigers,  leden  en  belangstel¬ 
lenden. 

Begunstigers  zijn  zij  die  ten  minste  f  5  per  jaar  bijdragen. 

Leden  zijn  zij  die  minder  dan  f  5  per  jaar  bijdragen. 

Belangstellenden  zijn  allen  die  giften  bijdragen. 

3.  De  vergadering  van  begunstigers  en  leden  wordt  telken 
jare  gehouden  in  de  maand  Maart,  daartoe  14  dagen  vooraf 
door  het  bestuur  bijeengeroepen  en  geleid  door  de(n)  voor¬ 
zitter  (ster)  van  het  bestuur. 

Behandeld  worden  het  verslag  van  het  bestuur  over  het 
afgeloopen  jaar,  en  dat  van  de  commissie  voor  het  nazien  der 
rekening.  Yoorts  wat  door  het  bestuur  wordt  ter  tafel  ge¬ 
bracht,  en  hieronder  ook  wat  door  begunstigers  of  leden  ten 
minste  14  dagen  te  voren  met  dat  doel  aan  het  bestuur  werd 
voorgesteld. 

De  vergadering  benoemt  de  leden  van  het  bestuur,  voor 
zoover  er  vacaturen  zijn,  en  drie  personen  tot  liet  nazien  der 
rekening  van  het  loopende  jaar;  voorts  afgevaardigden  ter 
algemeene  vergadering. 
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4.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  hoogste  20  personen. 

Telken  jare  treden,  volgens  rooster  door  het  bestuur  op  te 

maken,  4  hunner  af,  doch  zijn  herkiesbaar. 

5.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  de  volgende  com- 
missiën : 

1.  de  commissie  voor  dagelijksch  bestuur; 

2.  de  commissie  van  artsen  voor  de  keuze  en  de  keuring  der 
kinderen  ; 

3.  de  commissie  voor  de  regeling  der  uitzending  naar  elke 
kolonie ; 

4.  de  commissie  voor  de  regeling  van  bet  huishouden  te 
Leur ; 

5.  de  commissie  voor  liet  bezoek  van  elke  groep  kinderen 
in  elke  kolonie,  en  voor  liet  onderhoud  van  liet  huis  te  Leur; 

6.  de  commissie  voor  de  propaganda  en  de  geldelijke  be¬ 
langen. 

6.  Het  bestuur  regelt  zelfstandig  zijne  eigen  taak  en  die 
van  elke  commissie,  voor  zooveel  noodig  ook  die  van  ieder  lid. 

Elke  commissie  is  in  de  regeling  van  haar  werk  aan  de  be¬ 
sluiten  van  liet  bestuur  onderworpen  en  zendt  in  of  vóór 
December  aan  den  voorzitter  verslag  in  van  haar  arbeid. 

7.  Het  bestuur  is  bevoegd,  regelen  te  stellen  voor  de  be¬ 
waring  van  gelden. 

cS.  Het  boekjaar  is  het  kalenderjaar. 

9.  Wanneer  een  der  begunstigers,  leden  of  belangstellen¬ 
den  kinderen  voor  deelneming  aan  eene  kolonie  wensclit  aan 
te  bevelen,  geeft  hij  daarvan  kennis  aan  de(n)  secretaris(es) 
van  het  dagelijksch  bestuur,  met  opgave  van  naam,  leeftijd 
en  jaardag,  woonplaats  en  de  school,  door  de(n)  aanbevolene 
bezocht,  alsmede  van  de  redenen  der  aanvrage. 

De  aanvrage  wordt  door  de(n)  secretaris  (es)  gesteld  in  han¬ 
den  der  commissie  sub  art.  5,  2  vermeld. 

10.  Aankoop  of  verkoop  van  onroerend  goed  heeft  niet 
plaats  dan  volgens  besluit  der  vergadering  van  begunstigers 
en  leden,  opzettelijk  ook  tot  behandeling  van  het  voorstel 
d aartoe  bij  eengeroepen . 

11.  Omtrent  hetgeen  bij  deze  statuten  niet  is  voorzien 
wordt  beslist  door  liet  bestuur,  behoudens  eerbiediging  van 
hesluiten  der  vergadering  van  begunstigers  en  leden. 
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12.  Deze  statuten  treden  in  werking*  op  den  dag*  waarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

13.  De  vereeniging  is  aangegaan  2  September  1890,  voor¬ 
den  tijd  van  30  jaren  min  1  dag,  en  eindigt  alzoo  op  31  Augus¬ 
tus  1920. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  1  Sept.  1910  n°.  47. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1910,  n°.  239. 


N#.  1329. 


VEREENIGING  voor  Gereformeerd  Schoolonder¬ 
wijs  te  Dedemsvaart  (Avereest).  (Wijziging  in 
de  statuten.) 


Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  van  welke  vol¬ 
gens  rooster  telkens  de  eerste  3  jaren  2,  doch  het  vierde 
jaar  3  leden  aftreden.  De  aftredende  leden  zijn  niet  ter¬ 
stond  herkiesbaar.  Bij  tusschentijdsche  vacature  maakt  het 
bestuur  eene  voordracht  op  als  in  art.  4e.  Ontstaat  zulk 
eene  vacature  2  maanden  vóór  de  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering,  dan  kan  met  de  aanvulling  van  het  bestuur  ge¬ 
wacht  worden.  Wie  ophoudt  stemgerechtigd  lid  te  zijn,  kan 
geen  bestuurslid  blijven.  Aan  het  bestuhr  is  opgedragen: 

a.  het  maken  en  wijzigen  van  de  instructie  van  de  on- 
onderwij  zeis ; 

b.  het  maken  van  de  verordening  der  school; 

c.  het  vaststellen  van  de  regeling  van  het  onderwijs  in 
overleg  met  het  hoofd  der  school  en  het  toezicht  op  het  on¬ 
derwijs  en  de  onderwijzers  ; 

(1.  het  belfeer  over  al  de  eigendommen,  fondsen  en  geld¬ 
middelen  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  liet  be¬ 
paalde  in  art.  4  en  met  persoonlijke  aansprakelijkheid  in 
geval  van  verlies  door  wanbeheer; 

e.  de  benoeming  en  het  ontslag  van  de  onderwijzers, 
waarbij  het  bestuur  gebonden  is  aan  de  instructie  en  de  be¬ 
palingen,  daarvoor  gemaakt  in  de  huishoudelijke  regelingen ; 

ƒ.  de  zorg  voor  alles  wat  betrekking  heeft  op  de  stof¬ 
felijke  belangen  van  de  vereeniging  en  de  school. 
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Wat  aangaat  de  stemmingen  in  de  bestuursvergaderingen, 
geldt  wat  in  art.  4  daaromtrent  is  bepaald.  Zijn  er  in  eene 
bestuursvergadering  minder  dan  5  leden  tegenwoordig,  dan 
mogen  er  geene  benoemingen  worden  gedaan  of  gewichtige 
besluiten  genomen. ’ ’ 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Sept.  1910  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bi)  voedsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag1  13  Oetober  1910,  n°.  239. 
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VEREENIGING:  Anti-Opium-Bond,  te  ’s  Graven- 
hage.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2  wordt  gelezen: 

,,De  bond  tracht  door  woord  en  geschrift  kennis  te  ver¬ 
spreiden  omtrent  al  wat  met  de  opiumquaestie  in  verband 
staat,  ten  einde  bij  het  Nederlandsclie  volk  de  overtuigin 
levendig  te  houden,  dat  bij  voortduring  naar  verminder  in 
van  gebruik  moet  worden  gestreefd.” 

Art.  5  wordt  gelezen: 

,,Het  bestuur  kan  in  Indië  en  in  het  buitenland  corres- 
ponden ten  benoemen .  ’  ’ 

Art.  8  wordt  gelezen: 

,  ,De  bond  wordt  bestuurd  door  een  lichaam,  bestaande  uit 
minstens  5  leden,  die  door  de  algemeene  vergadering'  voor 
den  tijd  van  5  jaren  gekozen  worden. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.” 

Art.  10  wordt  gelezen: 

,,Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
ondervoorzitter  en  een  secretaris-penningmeester,  die  te 
zanien  liet  dagelijksch  bestuur  vormen.  Dit  dagelijksch  be¬ 
stuur  vormt  tevens  eene  commissie  van  beheer  over  de  fond¬ 
sen  aan  den  bond  toebehoorende.  Aan  die  commissie  :s  op¬ 
gedragen  de  fondsen  dienstbaar  te  maken  aan  de  bedoelin¬ 
gen  van  den  bond,  zooals  die  om, schreven  zijn  in  art.  2, 
telkens  wanneer  zij  dit  noodig  acht.  Zij  brengd  jaarlijks  op 
de  algemeene  ledenvergadering  verslag  m’t  van  de  wijze 
waarop  zij  de  fondsen  besteed  heeft  en  doet  rekening  en 
verantwoording  van  haar  beheer. 

Het  dagelijksch  bestuur  wordt  gekozen  voor  5  jaren  en 
is  terstond  herkiesbaar.” 

Art.  14,  h ,  wordt  gelezen: 

,,bet  kiezen  van  bestuursleden  indien  noodig”. 
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Art.  15  wordt  gelezen: 

,,De  plaats  waar  en  de  tijd  waarop  de  algemeene  verga¬ 
dering  wordt  gehouden,  worden  vastgesteld  door  het  dage- 
lijksch  bestuur,  dat  hiervan,  evenals  van  de  te  behandelen 
punten,  minstens  14  dagen  te  voren  mededeeling  doet  recht' 
streeks  aan  de  leden,  of  door  mededeeling  in  eenigc  dag¬ 
bladen.” 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Sept.  1910  n°  47, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


o 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1910,  n°.  239. 


1331 


VEEEENIGING:  Landbouwvereeniging  van  F  ij  ia  art 
en  aangrenzende  gemeenten,  te  Fijnaart.  (Gewij¬ 
zigde  statuten.) 


Doel  en  werking. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zicli  ten  doel  den  bloei  en 
den  vooruitgang  van  den  landbouw  in  de  gemeen  ie  Ei  j  naart 
en  aangrenzende  gemeenten  te  bevorderen. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  reke¬ 
nen  var.  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  Januari  1888, 
en  is  gevestigd  te  Fijnaart. 

Art.  2.  De  vereeniging1  tracht  baar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  van  zaaizaden  en  meststoffen; 

2°.  liet  doen  houden  van  voordrachten  over  onderwerpen 
die  den  landbouw  en  aanverwante  vakken  betreffen,  en 

3°.  de  zaaizaden  en  mestspeciën  te  laten  onderzoeken  aan 
een  proefstation  ;  de  kosten  voor  onderzoek  te  dragen  door  de 
vereeniging. 


Leden. 

Art.  3.  Ieder  ingezetene  der  gemeente  Fijnaart  en  aan¬ 
grenzende  gemeenten  die  den  ouderdom  van  18  jaar  be¬ 
reikt  heeft,  kan  lid  worden,  mits  hij  zich  daartoe  schrif¬ 
telijk  bij  het  bestuur  aanmeldt.  Hij  zal  in  eene  propositie- 
lijst  worden  voorgehangen  en  in  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  v  orden  geballoteerd. 

De  ballotage  geschiedt  met  gesloten  briefjes  in  eene  ver¬ 
gadering  waar  minstens  1/5  der  leden  tegenwoordig  is.  Is 
het  vijfde  deel  der  leden  niet  tegenwoordig,  zoo  zal  de  bal¬ 
lotage  in  de  eerstvolgende  vergadering  door  de  alsdan  aan¬ 
wezige  leden  kunnen  plaats  hebben. 
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Art.  4.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen. 

Art.  5.  Iemand  gedeballoteerd  zijnde,  zal  binnen  het 
jaar  niet  opnieuw  ter  ballotage  mogen  worden  voorgedragen. 
Hij  die  zich  terugtrekt  terwijl  hij  nog  voorhangt,  zal  zich 
niet  dan  na  verloop  van  6  maanden  andermaal  ter  ballotage 
m  o  g  en  a  a  n  m  e  ld  e  n . 

Art.  6.  Ieder  lid  ontvangt  bij  zijne  toelating,  tegen  be¬ 
taling  van  f  0,10,  een  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
geteekend  bewijs  van  lidmaatschap,  benevens  een  exemplaar 
dezer  statuten. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  1,  bij  voor¬ 
uitbetaling'  te  voldoen.  Het  ver eenigings jaar  loopt  van 
1  Januari  tot  31  December. 

Art.  8.  Afwezigheid  van  leden  op  de  jaarvergadering 
zonder  wettige  redenen  wordt  beboet  met  f  0,25,  op  gewone 
vergaderingen  met  f  0,10. 

Bij  elke  vergadering  zal  er  een  presentieboek  liggen  ter 
teekening. 

Art.  9.  Niemand  van  de  leden  mag  bestellingen  doen 
aan  hel  bestuur  der  vereeniging  voor  personen  die  geen  lid 
zijn.  Overtredingen  op  dit  punt  worden  beboet  met  f  10 ; 
alle  boeten  zijn  ten  voordeele  der  vereeniging. 

Art.  10.  Hij  die  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn  is  ver¬ 
plicht  vóór  1  December  daarvan  schriftelijk  kennis  te  geven 
aan  den  secretaris. 

Art.  11.  Ieder  lid  heeft  het  recht  tegenwoordig  te  zijn 
bij  alles  wat  vanwege  de  vereeniging  geschiedt. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  het  eerelidmaat- 
scliap  aan  te  bieden  aan  personen  die  zich  jegens  de  ver¬ 
eeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  13.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aan¬ 
spraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Vergadering. 

Art.  14.  De  vergaderingen  zullen  om  beurt  gehouden 
worden  hij  P.  Punt  en  M.  van  Dis  Dzn.  te  Fijnaart. 

Art.  15.  Het  bestuur  belegt  vergadering  zoo  dikwijls  het 
die  ïioodig  oordeelt.  Het  is  daartoe  binnen  14  dagen  ver¬ 
plicht  indien  zulks  6  leden  verlangen,  mits  deze  schrif telijk 
aan  het  bestuur  de  punten  opgeven  die  zij  behandeld  wen- 
schen  te  zien. 

Art.  16.  Spoedeischende  gevallen  uitgezonderd,  zullen 
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de  leden  tot  alle  vergaderingen  minstens  24  uren  te  voren 
worden  opgeroepen. 

Art.  17.  De  voorzitter  of  wie  hem  vervangt  leidt  de  ver¬ 
gadering.  Niemand  mag  op  eene  vergadering  liet  woord 
voeren,  zonder  daartoe  aan  den  voorzitter  verlof  gevraagd 
en  van  hem  verkregen  te  hebben. 

Art.  18.  Voorstellen  staande  de  vergadering  gedaan, 
vereischen  de  ondersteuning  van  minstens  5  leden  om  in 
overweging  genomen  en  in  stemming  gebracht  te  worden. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  met  meerderheid  van 
stemmen  genomen,  de  vergadering  neemt  geene  besluiten 
indien  niet  minstens  1/5  der  leden  tegenwoordig  is. 

Art.  20.  Jaarlijks  in  de  maand  Januari  zal  er  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden  worden,  waarin  door  den  secre¬ 
taris  verslag  wordt  gegeven  van  den  toestand  der  vereeniging 
en  door  den  penningmeester  de  rekening  over  het  afgeloopen 
jaar  zal  ter  goedkeuring  worden  overgelegd. 


Bestuur. 


Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  n.1.  een  eerste- 
voorzitter,  een  tweede- voorzitter,  een  eerste-secretaris,  een 
tweede-secretaris  en  een  penningmeester.  Het  wordt  bij 
meerderheid  van  stemmen  door  de  leden  uit  hun  midden 
gekozen . 

Art.  22.  Op  de  in  art.  20  bedoelde  jaarvergadering 
treedt  een  gedeelte  der  bestuursleden  af,  en  wel  als  volgt: 
eerst  treden  af  de  lste-voorzitter  en  de  penningmeester,  liet 
volgend  jaar  de  2de- voorzitter  en  de  lste-secretaris  en  het 
.daaropvolgend  jaar  de  2de- secretaris. 

De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  23.  Indien  tusschèntijds  een  of  meer  leden  van  het 
bestuur  mochten  uitvallen,  wordt  in  hunne  vervanging  bin¬ 
nen  3  maanden  voorzien. 

De  nieuwe  leden  nemen  in  den  rooster  van  aftreding  de 
plaats  in  van  de  leden  die  zij  vervangen. 

Art.  24.  De  secretaris  schrijft  alle  brieven  en  stukken 
en  houdt  nauwkeurig  aanteekening  van  het  verhandelde  op 
de  vergaderingen,  hetgeen  in  een  daartoe  bestemd  register 
geschreven  en  in  de  eerstvolgende  vergadering  ter  goedkeu¬ 
ring  zal  worden  aangeboden.  Hij  draagt  zorg  voor  liet  archief 
en  is  daarvoor  verantwoordelijk. 

Art.  25.  De  penningmeester  is  belast  met  liet  invor¬ 
deren  der  contributiën  en  andere  baten ;  hij  zorgt  dat  dit 
op  den  bepaalden  tijd  geschiedt.  Door  hem  worden  alle  be- 
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talingen  uit  de  kas  der  vereeniging  gedaan,  doch  nimmer 
zonder  bevelschrift,  geteekend  door  den  voorzitter  of  een 
der  bestuursleden.  Hij  zal  de  rekening,  welke  hij  in  de 
maand  Januari  in  eene  algemeene  vergadering  moet  over¬ 
leggen,  minstens  8  dagen  te  voren  in  eene  bestuursverga¬ 
dering  ter  voorloopige  goedkeuring  moeten  aanbieden.  Hij 
is  gehouden  in  een  door  den  voorzitter  geparafeerd  en  ge¬ 
folieerd  journaal  de  ontvangsten  en  uitgaven  dag  voor  dag 
op  te  schrijven  en  aan  het  bestuur  op  zijn  verzoek  te  allen 
tijde  daarvan  inzage  te  verleenen.  Viermaal  ’s  jaars  zal  de 
kas  door  liet  bestuur  worden  opgenomen  en  in  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  daarvan  verslag  worden  uitgebracht.  De 
bezoldiging  van  den  secretaris  en  den  penningmeester  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  26.  Wanneer  het  ledental  beneden  7  gedaald  is 
wo. dt  de  vereeniging  geacht  ontbonden  te  zijn.  Bij  ontbin¬ 
ding  der  vereeniging  worden  na  liquidatie  bare  baten  ver¬ 
deeld  onder  hen  die  op  het  tijdstip  der  ontbinding  leden 
waren . 

Art.  27.  Voorstellen  tot  verandering  van  bestaande  of 
bijvoeging  van  nieuwe  bepalingen  in  deze  statuten  zullen 
door  minstens  6  leden  geteekend,  schriftelijk  bij  het  be¬ 
stuur  moeten  worden  in  gediend  en  na  kennisgeving  min¬ 
stens  14  dagen  ter  visie  liggen  bij  den  secretaris. 

Art.  28.  Veranderingen  van  deze  statuten  kunnen  niet 
plaats  hebben  dan  in  tegenwoordigheid  van  2/3  gedeelte  der 
leden  en  dan  nog  met  meerderheid  van  stemmen.  Wijzigin¬ 
gen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  29.  Geschillen  waarin  bij  deze  statuten  niet  is 
voorzien  worden  in  spoedeischende  gevallen  door  het  be¬ 
stuur  beslist,  terwijl  in  andere  gevallen  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Kcyrinklijk  besluit  dd.  1  Sept.  1910  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal . 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscomant  van 
Donderdag  13  October  1910,  n°.  239. 


N°.  1332. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Politiebe- 
ambtenvereeniging  ,,  Hermandad”,  te  Tilburg. 
(Gewij zigde  statuten . ) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaar,  ingaande  28  Juli  1907. 

Zij  is  gevestigd  te  Tilburg  en  draagt  den  naam  van : 
Roomsch-Katholieke  Politiebeambtenvereeniging  , ,  Herman- 
dad”.  Zij  stelt  zich  ten  doel,  in  den  geest  en  volgens  de 
beginselen  der  Roomsch-Katholieke  Kerk  de  belangen  te  be¬ 
hartigen  van  de  agenten  van  politie  en  hunne  gezinnen.  Zij 
tracht  de  kameraadschap  onderling  aan  te  kweeken,  de 
goede  verstandhouding  te  bevorderen  en  de  ontwikkeling  en 
kennis  te  vermeerderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  : 

1°.  verbreiding  der  kennis  van  het  politievak  onder  hare 
leden ; 

2°.  aankweeking  van  kameraadschap  en  onderlinge 
samenwerking  in  het  belang  der  politie ; 

3°.  zoo  die  niet  van  andere  zijde  worden  verstrekt,  het 
goedkoop  verkrijgbaar  stellen  of  gratis  verstrekken  van  boe¬ 
ken,  geschriften  of  brochures,  op  het  politievak  betrekking 
hebbende ; 

•  4°.  het  beleggen  van  bijeenkomsten  tot  het  houden  van  : 

a.  bespreking  van  gemeenschappelijke,  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen ; 

b.  lezingen  en  voordrachten  ; 

5°.  het  langs  wettigen  weg  aanwenden  van  pogingen  om 
het  bestaan  van  de  politiebeambten  te  verbeteren ; 

6°.  het  bevorderen  der  coöperatie  ; 

7°.  het  zoo  noodig  samenwerken  met  andere  Roomsch- 
Katholieke  vereenigingen  en  in  bepaalde  gevallen  ook  met 
anderen  dan  Roomsch-Katholieke  politievereenigingen,  in 
zooverre  de  Katholieke  beginselen  zulks  toelaten ; 
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8°.  liet  verleenen  van  rechtsbijstand  aan  hare. leden; 

9°.  hét  honden  van  feestavonden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden ; 

b.  e  ereled  en ; 

c.  donateurs,  donatrices; 

cl.  zoo  mogelijk  beschermheer  of  beschermvrouw. 

Alle  Roomsch-Katholieke  beambten  van  politie  beboe¬ 
rende  tot  het  Tilburgsche  politiepersoneel,  kunnen  lid  zijn 
der  vereeniging.  Politieagenten  den  Roomsch-Katholieken 
godsdienst  niet  belijdende,  kunnen  als  hospitant-leden  wor¬ 
den  aangenomen ;  zij  deelen  in  al  de  rechten  en  voordeelen 
der  leden,  met  uitzondering  dat  zij  niet  verkiesbaar  zijn 
als  bestuurslid. 

De  contributie  en  toétredingspremie  zal  bij  huishoudelijk 
leglement  worden  geregeld. 

E  ereleden  kunnen  worden  zij  die  zich  ten  opzichte  van  de 
politie  in  Nederland  verdienstelijk  hebben  gemaakt  of  aan 
de  vereeniging  gewichtige  diensten  hebben  bewezen. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  jaarlijks  als  vaste  bij¬ 
dragen  ten  minste  f2,50  of  in  eens  de  som  van  f  10  in  de 
kas  der  vereeniging  storten. 

Beschermheer  of  beschermvrouw  zijn  zij  die,  meerderjarig 
zijnde,  van  hunne  belangstelling  doen  blijken,  door  de  ver¬ 
eeniging  in  alle  opzichten  te  steunen. 

Zij  worden  benoemd  op  eene  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verleend  bij  besluit  van 
eene  algemeene  vergadering. 

Het  houdt  op  door  bedanken,  overlijden,  ontslag  uit  den 
politiedienst  en  royeering. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  nader  regelen  geven  over 
het  verkrijgen  en  behouden  van  het  lidmaatschap. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  zooveel  leden  als  in  verband  met  de  vermeer¬ 
dering  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  zal  noodig  blij¬ 
ken,  gekozen  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging,  bij  eene 
te  houden  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  geestelijk 
adviseur,  te  benoemen  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogen- 
bosch . 

Art.  6.  De  leden  van  het  bestuur  worden  bij  meerderheid 
van  stemmen  gekozen. 

Het  bestuur  geniet  geene  bezoldiging. 

Art.  T.  De  voorzitter  zorgt  voor  de  belangen  der  vereeni¬ 
ging.  Hij  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt  voor 
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de  naleving  en  besluiten  daarin  genomen  en  voor  de  hand¬ 
having  der  statuten  en  reglementen. 

De  secretaris  is  belast  met  het  bijhouden  der  notulen  en 
het  voeren  der  correspondentie. 

De  penningmeester  is  ter  zake  van  zijn  geldelijk  beheer 
verantwoording  verschuldigd  aan  liet  bestuur. 

Art.  8.  Wanneer  door  de  algemeene  vergadering  de 
wensch  wordt  uitgesproken,  kunnen  onderdeelen  der  ver- 
eeniging  in  het  leven  worden  geroepen,  als:  weduwen-,  wee- 
zen-  en  begrafenisfondsen  en  andere. 

Art.  9.  Gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
worden  voorloopig  door  het  bestuur  geregeld  en  wordt  die 
regeling  aan  de  algemeene  vergadering  voorgelegd. 

Art.  10.  De  vereeniging  zal  zich  niet  kunnen  ontbinden 
zoolang  zij  10  leden  telt. 

Bij  ontbinding  zal  met  de  bezittingen  der  vereeniging 
worden  gehandeld  krachtens  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Het  dan  nog  overblijvende  komt  ten  bate  van  de  alge¬ 
meene  armen  van  Tilburg. 

Art.  11.  Nadat  op  deze  gewijzigde  statuten  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen,  zal  het  bestuur  ten 
spoedigste  de  noodige  huishoudelijke  reglementen  samen¬ 
stellen.  Deze  mogen  echter  in  geen  geval  in  strijd  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  ge¬ 
schieden  in  eene  algemeene  vergadering,  wTaar  minstens  3/4 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  verklaren.  Zij 
treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  bisschoppelijke 
en  daarna  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteelceningen.  ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Sept.  1910  n°.  47, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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15  ij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Octoher  1910,  n°.  239. 


N°.  1333. 


A  EREE.NIGIN Gr :  Zaanlandsche  Handelsvereeniging, 
te  Zaandam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  plaats. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Zaandam  eene  vereeniging  van 
winkeliers,  handelaren  en  fabrikanten,  onder  den  naam: 
Z a anl a n d s c lie  ïï a n de  1  s ver ee nigin  g . 


Doel. 


Art.  2.  Het  doel  dier  vereeniging  is  : 

a.  hare  leden  zooveel  doenlijk  in  hun  handel,  bedrijf  of 
onderneming  te  vrijwaren  tegen  schade,  voortvloeiende  uit 
het  niet  betaald  worden  van  schulden ; 

b.  te  waken  voor  de  belangen  van  den  handel  en  op  te 
komen  voor  de  belangen  harer  leden,  die  zij  steeds  zoo  goed 
mogelijk  zal  trachten  te  verdedigen. 

Middelen. 

* 

Art.  3.  Zij  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel : 

a.  door  het  innen  van  schuldvorderingen,  haar  door  de 
leden  ter  invordering  opgegeven ; 

b.  door  aan  hare  leden  advies  te  geven  of  te  doen  ver¬ 
strekken  ; 

c.  door  de  namen,  enz.  van  personen  die  hunne  geldelijke 
verplichtingen  niet  nakomen,  onder  de  aandacht  harer  leden 
en  het  publiek  te  brengen  ; 

d.  door  het  verstrekken  van  informatiën  omtrent  finan- 
cieele  draagkracht  en  moraliteit  van  personen; 

c.  door  aanwending  van  alle  wettige  middelen  geschikt 
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en  dienstig’  om  te  geraken  tot  welvaart  van  handel  en 
nijverheid  ; 

f.  door  het  houden  van  openbare  vergaderingen  en 
lezingen,  het  uitgeven  en  verspreiden  van  eventueel  een 
eigen  orgaan,  geschriften  of  wat  dies  meer  zij. 

Leden. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  ver¬ 
kregen  door  vrijwillige  toetreding,  die  echter  niet  dan  met 
toestemming  van  het  bestuur  kan  geschieden. 

Men  verbindt  zich  bij  toetreding  tot  betaling  van  eene 
contributie,  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  den  dood; 

b.  door  vrijwillige  uittreding,  waarvan  het  lid  schrifte¬ 
lijk  aan  het  bestuur  heeft  kennis  te  geven  minstens  ééne 
maand  vóór  het  eindigen  van  het  boekjaar  der  vereeniging; 

c.  door  royement  volgens  bestuursbesluit,  behoudens 
beroep  van  het  geroyeerde  lid  op  eene  algemeen©  verga¬ 
dering. 

Hechten  der  leden. 

Art.  6.  Ieder  lid  heeft  het  recht: 

a.  om  schuldvorderingen  welke  het  heeft,  aan  de  ver¬ 
eeniging  ter  inning  op  te  dragen,  waarbij  het  lid  zich  heeft 
te  onderwerpen  aan  het  tarief  van  provisie  en  verschotten, 
dat  de  vereeniging  daarvoor  stelt  en  de  bepalingen  omtrent 
incasso  gemaakt  ; 

b.  om  in  zake  zijn  handel,  bedrijf,  schuldvorderingen  of 
andere,  uitsluitend  zijne  onderneming  rakende  quaestiën, 
kosteloos  advies  in  te  winnen  bij  den  adviseur  der  vereen!-  ' 
o- in  op 

tl  ^ o  • 

Verplichtingen  der  leden. 

Art.  T.  Buiten  de  verplichting  om  hunne,  contributie 
overeenkomstig  art.  4  te  voldoen,  zijn  de  leden  verplicht 
strikte  geheimhouding  te  bewaren  omtrent  alle  mededee- 
lingen  der  vereeniging,  waaromtrent  door  haar  de  geheim¬ 
houding  wordt  opgelegd. 

Inkomsten. 

Art.  8.  He  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  : 

a.  uit  contributie  der  leden; 
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b.  uit  provisie  en  vergoeding  voor  schuldinvorderingen 
en  verstrekte  informatiën ; 

c.  uit  schenkingen,  erfstelling  en  legaten. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden, 
wier  taak  wordt  omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement. 

De  verschillende  functiën  worden  door  deze  leden  onder¬ 
ling  verdeeld. 

Het  bestuur  wordt  gekozen  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring,  op  de  wijze  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Ieder  jaar'  treden  2  bestuursleden  af,  volgens  door  dit 
bestuur  zelf  opgemahkten  rooster. 

Boekjaar. 

Art.  10.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Maart 
tot  einde  Februari. 

Verdere'  functionarissen. 

Art.  11.  De  vereeniging  heeft  verder : 

a.  een  administrateur  en  zoo  noodig  een  bode  ; 

b.  een  adviseur,  zooveel  mogelijk  ook  rechtskundig. 

Benoeming,  ontslag  en  instructie  van  deze  functionaris¬ 
sen  berusten  in  handen  van  het  bestuur. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  12.  Minstens  eenmaal  per  jaar  houdt  de  vereeni¬ 
ging  eene  algemeene  vergadering  en  wel  in  Maart. 

De  convocatiebiljetten  voor  deze  vergadering  worden  den 
leden  toegezonden  door  het  bestuur  minstens  6  dagen  te 
voren  en  zullen  bevatten  eene  nauwkeurige  opgave  van  het¬ 
geen  zal  worden  behandeld  of  ter  behandeling  voorgedragen. 

Op  deze  vergadering  wordt  verslag  uitgebracht : 

a.  door  den  secretaris  over  het  afgeloopen  vereenigings- 
jaar; 

b.  door  den  penningmeester  over  zijn  gehouden  beheer. 

De  wijze  waarop  deze  vergadering  wordt  gehouden  en  de 

wijze  waarop  stemmingen  plaats  hebben,  wordt  geregeld  bij 
h  u  isho  u  del  ij  k  reglement. 

Zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt,  worden 
meerdere  algemeene  vergaderingen  gehouden,  alsook  wan- 
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neer  daartoe  door  minstens  10  leden  der  vereeniging,  onder 
opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen,  schriftelijk  aan 
het  bestuur  het  verzoek  wordt  gericht,  welk  bestuur  ver¬ 
plicht  zal  zijn  binnen  eene  maand  daarna  deze  vergadering 
te  houden. 

Bestuursvergad  er  i  n  g  en . 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  omstan¬ 
digheden  dit  noodzakelijk  of  wenschelijk  mochten  maken. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  14.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  hetwelk  in  de  algemeene  vergadering  wordt  vastge¬ 
steld,  doch  waarvan  de  inhoud  niet  mag  in  strijd  zijn  met 
de  bepalingen  der  statuten. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  6  Januari  189T. 

Wij  ziging  der  statuten. 

Art.  16.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd 
dan  door  de  algemeene  vergadering,  met  eene  stemmeerder- 
heid  van  2/3  der  aanwezige  leden.  Wijzigingen  treden  direct 
in  werking;  echter  worde  daarop  zoo  spoedig  mogelijk  de 
Koninklijke  goedkeuring  aangevraagd. 

Liquidatie. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden,  met 
inachtneming  der  bepaling  van  art.  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek,  de  bezittingen  der  vereeniging  het  eigendom  eener 
door  de  algemeene  vergadering  aan  te  wijzen  stichting  of 
vereeniging. 

f Volgen  de  onderteelzenmgen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Sept.  1910  n°.  47. 

Mij  bekend, 

% 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1910,  n°.  239. 


N°.  1334. 


VEREENIGING:  De  Rotterdamsche  Policliniek,  te 
Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


In  art.  3  vervallen  de  woorden:  ,,en  clinisch”. 

Art.  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  4, 
luidende  als  volgt : 

„De  vereeniging  zal  daartoe  aanwenden  bet  pand  Mau- 
ritsweg  47,  te  Rotterdam,  en  dat  zoodanig*  inrichten  als  tot 
bereiking  van  het  voorschreven  doel  nuttig  of  noodig  is  en 
voorts  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn,  toepassen.” 

In  art.  5  komen  de  woorden:  „bij  hare  oprichting"  te 
staan  vóór  ,,uit  de”,  dus  luidt  het  artikel:  ,,De  vereeniging 
bestaat  bij  hare  oprichting  uit  de  toegetreden  leden,  te 
weten  de  heeren  enz.” 

In  art.  19  te  schrappen  de  woorden  :  , , hij  ontvangt  alle 
inkomende  gelden  op  zijne  quitantie.” 

In  art.  22  te  schrappen  de  woorden:  ,, worden  gehouden 
in  het  gebouw  der  vereeniging  en”. 

In  art.  24  vervalt  1°.  en  dus  worden  2°.  tot  1°.,  3°.  tot  2°. 
en  4°.  tot  3°. 

Art.  25  vervalt. 

Art.  26  wordt  art.  25  en  het  woord  ,, twintig”  vervangen 
door  ,, veertig.” 

Art.  27  wordt  art.  26  en  hierin  „elke”  vervangen  door 
„de.” 
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Art.  28  wordt  art.  2T. 

Art.  29  wordt  art.  28. 

Art.  30  wordt  art.  29. 

Art.  31  vervalt. 

Art.  32  wordt  art.  30. 

(V  olgcn  de  onderteekenin gen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Sept.  1910  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


T 

•) 


Bijvoegsel  tot  de 
Donderdag 


N ederlandsche  Staatscourant 
13  October  1910,  n°.  239. 


van 


1335. 


YEREENIGING:  Werklieden -wereeniging  „Vrij¬ 
heid  door  Broederschap”,  Afdeeling  van  het  Alge¬ 
meen  Nederlandsch  Werklieden- Verbond,  te 
Rotterdam  (voormalig  Kralingen).  Gewijzigde 
statuten. 

Art.  1.  Het  doel  van  deze  afdeeling,  gevestigd  gemeente 
Rotterdam  (voormalig  Kralingen)  is,  steeds  te  trachten  de 
werklieden,  welke  nog  eenzelvig  daarheen  dwalen,  tot  elkan¬ 
der  te  brengen,  ten  einde  elkander  beter  te  leeren  kennen,  de 
bijzondere  belangen  van  ieder  vak  en  de  algemeene  belangen 
van  ieder  werkman  te  bespreken,  opdat  zijn  toestand  door 
hem  zelf  beter  worde  begrepen ;  hem  opmerkzaam  te  maken 
op  de  vele  misbruiken  welke  een  zeer  nadeelig'en  invloed  op 
zijn  stand  uitoefenen;  door  eendrachtig  samenwerken  en 
langs  alle  gepaste  en  wettige  wegen  op  geoorloofde  wijze  in 
den  zoo  verachterden  toestand  der  werklieden  trachten  ver¬ 
betering  te  brengen,  in  één  woord  elk  wettig  middel  aan  te 
wenden  dat  strekken  kan  tot  verheffing  van  den  werkman  in 
zedelijke  waarde,  verhooging  van  zijn  stoffelijke  welvaart, 
verkrijging  zijner  staatsburgerlijke  rechten  en  gelijkheid  en 
bevordering  zijner  maatschappelijke  vrijheid. 

De  middelen  om  tot  dit  doel  te  geraken  zijn: 

a.  handhaving  en  medewerking  tot  uitvoering  van  alle 
besluiten  welke  naar  aanleiding'  der  statuten  van  het  Alge¬ 
meen  Nederlandsch  Werklieden- Verbond  worden  genomen 
bij  de  aanwending  van  elk  wettig  middel,  dat  strekken  kan 
tot  veredeling  van  de  verschillende  vakken  door  de  leden  uit¬ 
geoefend  ; 

b.  het  voeren  van  gedachtenwisseling  over  algemeene 
belangen  in  bijeenkomsten  of  vergaderingen,  echter  onder 
uitdrukkelijke  voorwaarden,  dat  over  godsdienstige  leerstel¬ 
lingen  geene  discussiën  mogen  worden  gevoerd ; 
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c.  aan  de  leden  die  door  buitengewone  ziekten  of  onge¬ 
lukken  worden  getroffen,  zooveel  mogelijk  hulp  te  verleenen. 

Art.  2.  De  afdeeling  zal  te  allen  tijde  gerechtigd  zijn 
om  in  het  leven  te  roepen  inrichtingen  of  vereenigingen  die 
voor  den  stand  der  werklieden  nuttig  en  noodig  worden 
geacht,  welke  zullen  bestaan  onder  een  daarvoor  te  maken 
reglement,  doch  blijven  deze  te  allen  tijde  een  onderdeel  der, 
of  onder  controle  der  afdeeling,  wier  bevoegdheid  ook  bij  de 
reglementaire  bepalingen  worden  omschreven. 

Art.  3.  De  gelden  van  deze  afdeeling  worden  bijeen¬ 
gebracht  door: 

a.  contributie  en  bijdragen  van  donateurs; 

b.  schenkingen  en  legaten; 

c.  toevallige  baten. 

Art.  4.  Deze  gelden  mogen  niet  anders  dan  in  solide 
fondsen  belegd  of  voor  de  exploitatie  van  een  eigen  gebouw 
worden  besteed. 

Art.  5.  Het  bestuur  zal  bestaan  uit  12  leden,  te  weten: 
een  1ste-  en  2de-president,  een  1ste-  en  2de-secretaris,  een 
lste-  en  2de-penningmeester  en  6  commissarissen  van  toe¬ 
zicht. 

Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  president  en  secre¬ 
taris,  treedt  voor  de  vereeniging  op  in  en  buiten  rechten ; 
alle  stukken  van  het  bestuur  uitgaande  worden  door  hen 
geteekend. 

Art.  6.  De  president  leidt  alle  vergaderingen ;  de  secre¬ 
taris  houdt  aanteekening  van  hetgeen  op  de  vergadering 
wordt  verhandeld  en  voert,  in  overleg  met  den  president, 
correspondentie ;  de  penningmeester  belast  zich  met  alle  geld¬ 
zaken,  over  welk  beheer  hij  alle  3  maanden  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doet,  benevens  bij  het  sluiten  van  elk  boekjaar 
eene  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording. 

De  tweede-president,  tweede-secretaris  en  tweede-penning- 
meester  nemen  bij  ziekte  of  afwezigheid  der  eerstgenoemden 
al  deze  werkzaamheden  op  zich,  terwijl  de  tweede-secretaris, 
in  overleg*  met  hen,  in  de  administratie  behulpzaam  zal 
moeten  zijn;  de  tweede-penningmeester  zal  moeten  zorgen 
goed  op  de  hoogte  van  den  financieelen  toestand  der  vereeni¬ 
ging  te  blijven. 

In  geval  van  ziekte  of  afwezigheid  ook  van  dezen,  worden 
hunne  betrekkingen  door  de  overige  leden  van  het  bestuur 
waargenomen,  volgens  onderlinge  opdracht. 

Betalingen,  van  welken  aard  ook,  zullen  door  den  penning¬ 
meester  niet  ander'S  worden  gedaan,  dan  nadat  de  rekeningen 
door  het  bestuur  zijn  goedgekeurd,  en  staande  de  bestuurs- 
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vergadering  door  den  president  en  secretaris  zijn  geteekend, 
terwijl  voor  alle  opgaven  of  bestellingen  door  den  president 
zijn  goedkeuring  moet  worden  gegeven. 

De  commissarissen  houden  toezicht  op  de  handelingen  van 
het  bestuur  en  leden  en  zijn  tevens  belast  met  de  handhaving 
der  orde  op  vergaderingen. 

Art.  7.  Ieder  jaar  treedt  de  helft  van  het  bestuur  af.  Het 
eerste  jaar  de  lste-president,  lste-penningmeester  en  2de- 
secretaris.  Het  tweede  jaar  de  2de-president,  lste-secretaris 
en  2de-penningmeester.  Ook  zullen  ieder  jaar  3  commis¬ 
sarissen  van  toezicht  aftreden ;  de  eerste  aftreding  bij  rooster 
te  bepalen. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar.  De  lste- 
president,  lste-secretaris  en  lste-penningmeester  worden 
rechtstreeks  door  de  vergadering  gekozen.  De  overige  func- 
tiën  worden  op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  ver¬ 
deeld. 

Om  gekozen  te  zijn  moet  men  de  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezig  zijnde  leden  op  zich  vereenigd 
hebben. 

Art.  8.  De  aftredende  bestuurders  moeten  alle  gelden, 
stukken  en  bescheiden,  in  één  woord  alles  wat  het  algemeen 
eigendom  der  vereeniging  is  en  onder  hunne  berusting  is, 
binnen  8  dagen  aan  het  overige  bestuur  of  hunne  opvolgers 
af  dragen,  welke  na  akkoordbevinding  kwijting  en  ontheffing 
verleenen. 

Art.  9.  De  afdeeling  heeft: 

a.  gewone  leden; 

b.  leden  van  verdienste; 

r.  donateurs. 

Het  aantal  leden  is  onbepaald. 

Art.  10.  Als  gewoon  lid  kan  worden  aangenomen  ieder 
mannelijk  of  vrouwelijk  persoon  die  geacht  kan  worden  tot 
den  stand  der  arbeiders  te  belmoren,  den  leeftijd  hebbende 
van  18  jaar  en  daarboven,  mits  van  goed  gedrag  zijnde. 

Leden  van  verdienste  zijn  de  zoodanigen  die  zich  voor  de 
afdeeling  in  liet  bijzonder  of  voor  de  werklieden  in  het  alge¬ 
meen  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  en  op  voorstel  van  liet 
bestuur  door  de  leden  als  zoodanig  zijn  benoemd. 

Donateurs  zijn  zij  wien  de  bloei  der  vereeniging  ter  harte 
gaat  en  haar  door  vrijwillige  bijdragen  van  minstens  f  1 
per  jaar  ondersteunen. 

Leden  van  verdienste  en  donateurs  hebben  toegang  tot  elke 
vergadering,  doch  genieten  geenerlei  rechten. 

Art.  11.  D  ie  lid  wenscht  te  worden  melde  zich  aan  bij  het 
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bestuur  als  candidaat-,  met  duidelijke  opgave  van  naam ,  voor¬ 
naam,  ouderdom,  beroep  en  woonplaats,  betaalt  de  contributie 
der  loopende  week  en  moet  bij  aanneming  seliriftelijk  ver¬ 
klaren,  dat  hij  instemt  met  de  beginselen  van  liet  Algemeen 
Nederlandsch  Werklieden-Verbond  en  ontvangt  alsdan  de 
statuten  der  afdeeling,  tegen  betaling  van  den  kostenden 
prijs. 

De  namen  der  voorgestelde  candidaten  zullen  op  de  ge¬ 
wone  vergaderingen  worden  bekend  gemaakt.  De  aanneming 
geschiedt  op  dezelfde  vergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  12.  Zij  die  als  lid  bedankt  hebben  of  geroyeerd  zijn,, 
kunnen  weder  als  lid  worden  aangenomen,  doch  moeten  zich 
opnieuw  de  statuten  aanschaffen.  Voor  hunne  aanneming  is 
evenwel  3/4  der  aanwezige  stemmen  noodig. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

1°.  door  vertrek  naar  elders ; 

2°.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur; 

3°.  door  niet-naleving  der  bepalingen  in  deze  statuten  of 
in  liet  huishoudelijk  reglement  vervat.  In  geen  geval  heeft 
teruggave  der  contributie  plaats. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  14.  Maandelijks  zal  er  eene  ledenvergadering  worden 
gehouden,  welke  bij  huishoudelijk  reglement  nader  is  om¬ 
schreven,  zoomede  ook  buitengewone  en  openbare  vergade¬ 
ringen. 

Alle  voorstellen  moeten,  om  van  kracht  te  zijn,  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  worden  aangenomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd.  Op  verzoek  kan  ook  over  zaken  seliriftelijk  gestemd 
worden.  Ook  kunnen  er  stemmingen,  naar  het  oordeel  en  op 
advies  van  den  voorzitter,  bij  acclamatie  geschieden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  liet  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  moet  eene  herstem¬ 
ming  plaats  hebben ;  beslist  ook  deze  niet,  dan  wordt  het 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  15.  Het  boekjaar  begint  primo  Mei  en  eindigt  ultimo 
April. 

Art.  16.  De  leden  welke  zich  op  werkplaatsen  of  elders 
aan  oneerlijkheid  of  iets  wat  tegen  deze  statuten  indruischt 
schuldig  maken,  kunnen  op  eene  vergadering  door  de  leden 
worden  geroyeerd. 

Art.  17.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet 
anders  worden  gemaakt  dan  bij  besluit  eener  jaarvergadering 
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en  wel  met  eene  volstrekte  meerderheid  der  uit  te  brengen 
tegenwoordig  zijnde  stemmen,  nadat  de  voorstellen  daartoe, 
minstens  14  dagen  te  voren,  bij  de  leden  zijn  kenbaar  ge¬ 
maakt.  De  jaarvergadering  moet  in  de  maand  Mei  worden 
gehouden. 

Bovendien  eischen  deze  veranderingen,  om  van  kracht  te 
zijn,  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  21  September  1882. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni¬ 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
10  maanden. 

Art.  19.  In  gevallen  waar  twijfel  mocht  bestaan  omtrent 
de  uitlegging  van  een  of  meer  bepalingen  dezer  statuten,  of 
in  zaken  waarin  de  statuten  niet  voorzien,  beslist  in  spoed- 
eischende  gevallen  het  bestuur,  bij  niet  spoedeischende  geval¬ 
len  de  algemeene  vergadering. 

Art.  20.  Een  voorstel  tot  ontbinding  kan  ter  vergadering 
niet  in  behandeling  komen,  tenzij  het  ledental  minder  dan 
6  bedraagt. 

Het  besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  met 
minstens  2/3  van  het  aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

De  bezittingen  van  de  vereeniging  zullen  bij  ontbinding 
worden  vermaakt  aan  de  kas  van  het  Algemeen  Nederlandsch 
Werl  dieden-Verbond. 

Alle  onkosten  en  gemaakte  schulden  zullen  vooraf  moeten 
zijn  betaald,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 


(Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Sept.  1910  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aai , 

A.  D.  W.  de  Vries 
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Donderdag  13  October  1910,  n°.  239. 
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VEREENIGING  tot  oprichting  en  instandhouding 
van  ,,het  Magdalenahuis”,  te  Zetten,  gemeente 
Valburg.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  ongehuwde 
moeder  die  voor  het  eerst  in  dien  toestand  verkeert  en  van 
wie  men  de  zekerheid  heeft  dat  zij  niet  voortdurend  een  on¬ 
tuchtig  leven  heeft  geleid,  voor  prostitutie  te  bewaren,  in  de 
gelegenheid  te  stellen  hare  bevalling  af  te  wachten,  en  haar, 
onder  den  invloed  van  de  Christelijke  liefde,  zoo  mogelijk  op 
den  beteren  weg  te  helpen,  voor  haar  en  haar  kind  te  leeren 
zorgen . 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zetten,  gemeente 
Valburg,  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  5  September  1881.  Bij  het  verstrijken  van  genoemd 
tijdperk  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  de  noodige  gelden  te  ver¬ 
krijgen  door  schenkingen,  contributiën,  legaten,  erfmakin- 
gen,  geldleeningen. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  oprichters; 

b.  de  leden  van  het  bestuur; 

c.  zij  die,  evenals  de  voorgaanden,  met  de  beginselen  der 
vereeniging  zich  vereenigen  en  minstens  f  5  in  het  jaar  con- 
tribueeren,  of 

cl.  eene  gift  in  eens  schenken  van  f  250. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  10  leden,  die  de  werkzaam¬ 
heden  van  president,  secretaris  en  thesaurier  onderling  aan- 
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wijzen,  onverminderd  de  bepaling  van  art.  8,  en  zal  bij  vaca¬ 
ture  worden  aangevuld  door  de  leden,  bij  meerderheid  van 
stemmen  te  benoemen.  De  tijd  van  zitting  van  de  leden  van 
het  bestuur,  hunne  aftreding  en  herkiesbaarheid  worden  bij 
besluit  der  vergadering  van  bestuurders  geregeld. 

Art.  6.  Het  bestuur  is  gerechtigd  correspondenten  en 
hulpbestuurders  te  benoemen  in-  en  buitenslands,  die  de 
belangen  der  vereeniging  voorstaan.  Ook  zal  het  bestuur  ge¬ 
rechtigd  zijn,  niet  verplicht,  eene  commissie  van  dames  uit  te 
noodigen  om  het  tot  raad  en  advies  te  strekken. 

Art.  7.  Het  bestuur  bepaalt  het  bedrag  der  verplegings- 
kosten  en  entrée-gelden  voor  de  moeders,  zoowel  als  voor  de 
kinderen. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  van  het  Magdaienahuis  staat  eene 
directrice,  door  het  bestuur  gekozen,  die  in  deze  hare  quali- 
teit  zitting  heeft  in  het  bestuur  met  adviseerende  stem  en 
verder  met  het  inwendige  des  huizes  is  belast,  terwijl  de  alge- 
meene  leiding  is  toevertrouwd  aan  een  directeur.  De  directeur 
wordt  door  het  feit  zijner  benoeming  tevens  lid  en  president 
van  liet  bestuur,  doch  met  dien  verstande,  dat  hij  zich  als 
zoodanig  aan  de  gewone  periodieke  aftreding*  onderwerpt.  De 
directeur  en  directrice  kunnen  door  het  bestuur,  wegens  wan¬ 
gedrag  of  ongeschiktheid,  worden  ontslagen. 

Art.  9.  De  directrice  woont  onmiddellijk  aan  of  in  het 
Magdaienahuis.  Zij  houdt  een  register  harer  bevindingen 
van  den  toestand  des  huizes  en  der  verpleegden  en  legt  dat 
aan  het  bestuur  over  als  dit  wordt  begeerd. 

Art.  10.  Het  salaris  der  directrice,  waar  liet  noodig  blijkt 
te  worden  gegeven,  wordt  door  het  bestuur  geregeld. 

Evenzoo  het  traktement  aan  den  directeur  te  verstrekken 
wegens  de  diensten  door  hem  als  zoodanig  aan  het  Magdalena- 
huis  bewezen. 

Art.  11.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  bij  monde  van  den 
thesaurier,  in  de  maanden  Juni  of  Juli,  in  eene  algemeene 
vergadering  der  leden,  daartoe  opgeroepen  in  een  aangewezen 
blad,  verslag  en  rekening. 

Deze  rekening  wordt  door  de  vergadering  onderzocht,  bij 
akkoordbevinding  goedgekeurd  en  door  den  president  en  één 
lid  voor  décharge  onderteekend. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  jaarlijks  minstens  één¬ 
maal,  vóór  bovengenoemde  vergadering  der  leden.  De  presi¬ 
dent  is  steeds  bevoegd  de  leden  van  het  bestuur  bijeen  te 
roepen.  De  oproeping  geschiedt  8  dagen  vóór  de  vergadering. 
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Art.  13.  In  geval  van  opheffing  der  vereeniging  gaat  liet 
bestuur  tot  liquidatie  over,  terwijl  het  batig  slot  komt  ten 
voordeele  van  het  Asyl  Steenbeek,  onder  voorbehoud  der 
Koninklijke  machtiging  van  art.  1717  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklij ke  goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  1  Sept.  1910  n°.  47. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vrees. 
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Bij  voegsel  lot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1910,  n°.  239. 


N°.  1337 


YEREENIGING:  Roomsch-Katliolieke  Yereeniging 
tot  Bescherming  van  Meisjes  in  het  Bisdom  Roer¬ 
mond,  te  Roermond. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  het  bisdom  van  Roermond  eene 
Katholieke  vereeniging,  geheeten:  Roomsch-Katliolieke  Yer¬ 
eeniging  tot  Bescherming  van  Meisjes  in  het  Bisdom  Roer¬ 
mond. 

Zij  is  gevestigd  te  Roermond,  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  10  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  16  Juni  1910. 

Zij  stelt  zich  onder  de  opperste  leiding  van  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  Roermond. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  jonge  meisjes 
en  alleenstaande  vrouwen  te  beschermen  tegen  de  gevaren  die 
haar  godsdienst  en  zedelijkheid  bedreigen. 

Zij  strekt  haar  zorg  meer  bepaald  uit  tot  meisjes,  die: 

a.  op  reis  zijn,  buiten  haar  gewoon  tehuis  verblijf  hou¬ 
den,  in  dienstbetrekking  gaan  of  zijn,  of  onder  vreemden 
wonen ; 

b.  tijdelijk  dakloos  zijn; 

c.  om  welke  redenen  ook  bijzondere  bescherming  behoeven. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  inlichtingen  en  raadgeving  ; 

b.  stof felij ken  bijstand,  verzorging  en  hulpbetoon. 

Yoorts  zullen  ook  andere  wettige  middelen  mogen  worden 

aangewend. 

Art.  4.  De  vereeniging  sluit  zich  aan  bij  de  Association 
Catholique  Internationale  des  Oeuvres  pour  la  Protection 
de  la  jeune  Fille,  te  Freiburg. 

Met  andere  vereenigingen  van  gelijke  strekking  kan  zij 
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federatief  samenwerken.  Het  bestuur  beeft  daarover  te  be¬ 
slissen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  15. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Leden  zijn: 

a.  de  volgens  art.  11  aangestelde  correspondenten ; 

b.  11.  K.  vrouwen  die  tot  het  doel  der  vereeniging  willen 
medewerken,  ten  minste  door  het  betalen  eener  jaarlijksche 
contributie  van  f  2,50  en  door  het  diocesaan  bestuur,  een  af- 
deelingsbestuur  of  een  correspondentschap  als  zoodanig  zijn 
aangenomen. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  physieke  personen  of  kerkelijk 
goedgekeurde  vereenigingen,  die  eene  jaarlijksche  bijdrage 
schenken. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging  van  de  leden  of  begunstigers ; 

b.  door  vervallenverklaring  uitgesproken  door  het  bestuur 
der  vereeniging. 

Art.  9.  Er  kunnen  door  het  bestuur  afzonderlijke  afdee- 
lingen  worden  opgericht.  Zoowel  tot  het  oprichten  eener  af- 
deeling  als  tot  de  omschrijving  van  haar  gebied  is  de  goed¬ 
keuring  van  den  bisschop  van  Roermond  noodig. 

Elke  afdeeling  kiest  haar  eigen  bestuur  uit  de  leden  der 
afdeeling.  Zij  stelt  haar  reglement  op,  dat  met  de  statuten 
der  vereeniging  niet  in  tegenspraak  mag  zijn  en  niet  bindend 
wordt,  dan  na  de  goedkeuring  door  het  bestuur. 

Elk  afdeelingsbestuur  doet  jaarlijks  aan  ’t  bestuur  der  ver¬ 
eeniging  verslag  van  den  toestand  der  werkzaamheden  en  van 
de  financiën  der  afdeeling  in  het  afgeloopen  jaar. 

Dit  verslag  wordt  uiterlijk  1  Maart  opgezonden. 

Elke  afdeeling  beschikt  over  giften,  subsidiën  en  legaten, 
welke  uitdrukkelijk  voor  haar  bestemd  zijn. 

Art.  10.  Correspondentschappen  worden  ingesteld  door 
het  bestuur  der  vereeniging.  Zij  hebben  tot  taak: 

a.  het  verstrekken  van  inlichtingen  aan  vrouwen  en 
meisjes ; 

b.  het  verleenen  van  hulp  in  spoedeischende  gevallen; 

c.  liet  aanwerven  van  leden  en  begunstigers. 

Art.  11.  De  correspondenten  worden  door  het  bestuur  der 
vereeniging  aangesteld  en  ontslagen. 

Zij  houden  zich  aan  de  haar  verstrekte  instructie. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten 
minste  5  leden:  presidente,  vice-presidente,  1ste-  en  2de- 
secretaresse,  penningmeesteresse. 
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De  algemeene  vergadering  kiest: 

a.  de  5  bestuursleden; 

b.  uit  dit  vijftal  de  presidente. 

De  overige  functiën  worden  door  de  bestuursleden  onder 
elkaar  door  onderling  overleg,  stemming  of  door  liet  lot  ver¬ 
deeld. 

De  bestuursleden  treden  volgens  nader  te  bepalen  rooster 
om  de  3  jaren  als  zoodanig  af,  maar  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Nochtans  zal  geene  keuze  van  kracht  zijn,  die  niet  door  den 
bisschop  van  Roermond  is  goedgekeurd  en  zal  eene  nieuwe 
keuze  moeten  plaats  hebben,  zoo  de  goedkeuring  wordt  ge¬ 
weigerd. 

Art.  13.  De  presidente  en  Iste-secretaresse  vertegenwoor¬ 
digen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten,  behoudens  de  ver¬ 
tegenwoordiging  op  vergaderingen  en  congressen,  voor  welke 
het  bestuur,  naar  verkiezen,  één  of  meer  vertegenwoordigers 
kan  aanwijzen. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  ver¬ 
kregen  door: 

a.  de  contributiën  der  leden  en  begunstigers ; 

b.  giften,  subsidiën,  schenkingen,  legaten,  erfstellingen; 

c.  toevallige  en  buitengewone  baten. 

Art.  15.  De  vereeniging  en,  indien  er  afdeelingen  worden 
opgericht,  eveneens  elke  afdeeling  wordt,  indien  dit  de 
wensch  is  van  den  bisschop  van  Roermond,  ter  zijde  gestaan 
door  een  priester,  die  den  titel  van  adviseur  draagt. 

De  vereeniging  of  afdeeling  vraagt  zijne  benoeming  aan 
bij  den  bisschop. 

Besluiten  waartegen  de  adviseur  der  vereeniging  zich 
verzet,  zijn  geschorst;  de  beslissing  is  alsdan  bij  den  bisschop 
van  Roermond. 

Art.  16.  Jaarlijks,  op  een  dag  door  het  bestuur  te  bepalen, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden. 

Tot  het  bij  wonen  dezer  vergadering  moeten  opgeroepen 
worden  de  leden  van  het  bestuur  der  vereeniging,  de  leden 
van  de  besturen  der  afdeelingen  en  de  correspondenten. 

In  deze  vergadering  brengt  de  secretaresse  verslag  uit  van 
den  toestand  der  vereeniging  en  doet  de  penningmeesteresse 
rekening  en  verantwoording  van  het  beheer  der  gelden  ge¬ 
durende  het  afgeloopen  jaar. 

Er  worden  besprekingen  gehouden  ter  bevordering  van  het 
doel  der  vereeniging,  zooals  in  art.  2  omschreven  is ;  zoo 
noodig,  hebben  er  verkiezingen  plaats. 

Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  algemeene  vergadering 
beleggen,  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  acht. 
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Plet  is  daartoe  verplicht  wanneer  de  helft  der  in  al.  2  van 
dit  artikel  genoemde  leden  zulks  hebben  aangevraagd. 

Art.  17.  In  de  algemeene  vergadering  heeft  elk  volgens 
art.  10  rechtens  tegenwoordig  lid  één  stem.  Stemming  over 
personen  geschiedt  bij  gesloten  briefjes,  stemming  over  zaken 
mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  bij 
staking  van  stemmen  over  zaken  is  het  voorstel  verworpen. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Art.  19.  De  statuten  kunnen  niet  gewijzigd  worden  dan 
bij  een  besluit  van  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  stem¬ 
gerechtigde  personen,  uitdrukkelijk  met  dit  doel  ter  alge¬ 
meene  vergadering  opgeroepen. 

Dergelijk  besluit  moet  daarenboven,  om  van  kracht  te  zijn, 
door  den  bisschep  van  Roermond  zijn  goedgekeurd. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  dan 
nadat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden: 

a.  door  een  besluit  van  den  bisschep  van  Roermond; 

b.  door  de  beslissing  eener  algemeene  vergadering  op 
dezelfde  wijze  als  in  art.  19  genomen  en  afhankelijk  van  de 
goedkeuring  van  den  bisschop  van  Roermond. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de 
archieven  en  de  aanwezige  baten,  met  inachtneming  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  overgedragen  aan  den 
bisschop  van  Roermond. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Sept.  1910  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Bouwvereeniging  ,,Ons  Ideaal”, 
te  Zwolle. 

Art.  1.  De  Bouwvereeniging  ,,Ons  Ideaal”,  gevestigd  te 
Zwolle,  heeft  ten  doel  gelden  bijeen  te  brengen,  ten  einde 
lieden  uit  den  werkenden  stand  eene  eigen  woning  te  be¬ 
zorgen  . 

Art.  2.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
ingaande  op  den  dag  liarer  oprichting,  zijnde  1  Augustus 
1910. 

Art.  3.  Hij  die  als  lid  wenscht  te  worden  toegelaten  moet 
zich  onderwerpen  aan  eene  ballotage,  14  dagen  te  voren  aan 
de  leden  aan  te  kondigen.  Een  bestuur  regelt  de  wijze  van 
ballotage.  De  toelating  wordt  geweigerd,  wanneer  de  helft 
der  leden  zich  daartegen  verklaart. 

Art.  4.  Hij  die  als  lid  wordt  toegelaten,  is  verplicht 
binnen  14  dagen  na  daartoe  te  zijn  opgeroepen,  zijn  naam 
te  teekenen  in  een  ledenregister,  te  houden  in  den  door  het 
bestuur  vast  te  stellen  vorm.  Bij  gebreke  daarvan  vervalt  de 
toelating.  Door  teekening  op  het  ledenregister  verbindt  liet 
lid  zich  de  verplichtingen  die  deze  statuten  en  het  daarin 
genoemde  reglement  hem  opleggen,  getrouw  na  te  komen. 

Van  bedanken  voor  of  ontzetting  uit  liet  lidmaatschap 
wordt  op  dit  register  aanteekening  gesteld  en  door  minstens 
2  leden  van  liet  bestuur  onderteekend. 

Ieder  lid  der  vereeniging,  zoomede  ieder  huurder  van  de 
woningen  der  vereeniging  ontvangt  een  exemplaar  der  sta¬ 
tuten,  benevens  een  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
van  het  bestuur  onderteekend  bewijs,  dat  zij  als  zoodanig 
zijn  aangenomen. 

Art.  5.  Nieuwe  huurders  verkrijgen  gelijke  rechten  als 
«de  oudere. 

Art.  6.  Het  benoodigde  kapitaal  voor  den  aankoop  van 
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grond  en  den  aanbouw  van  buizen  wordt  verkregen  bij  wijze 
van  geldleeningen,  ten  laste  der  vereeniging,  welk  kapitaal 
weder  wordt  afgelost  uit  gelden  bijeengebracht  uit  de  huren 
der  huizen. 

Art.  T.  Eene  maand  vóór  het  maken  van  bestek  en  teeke- 
ning  der  woningen  wordt  door  de  bestuurders  in  eene  alge- 
meene  vergadering  bij  loting  beslist,  welke  der  woningen 
door  ieder  die  daarvoor  in  aanmerking  komt  zal  worden 
betrokken. 

Art.  8.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden¬ 
vergadering  en  wel  wanneer  2/3  van  het  aantal  leden  zich 
daarvóór  verklaren. 

Art.  9.  In  alle  gevallen  waarin  het  lidmaatschap  op¬ 
houdt,  verliest  het  lid  al  zijne  rechten  op  de  bezittingen 
der  vereeniging,  die  in  zijne  plaats  een  ander  kan  aannemen. 

Art.  10.  De  woningen  mogen  uitwendig  niet  door  de 
huurders  worden  veranderd.  Zij  mogen  in  die  woningen  geen 
bedrijf  uitoefenen  zonder  schriftelijke  toestemming  van  het 
bestuur. 

Art.  11.  De  grond-  en  polderlasten,  de  premiën  van  ver¬ 
zekering  tegen  brandschade,  het  verven  der  voorgevels  en  de 
kosten  van  beheer  komen  ten  laste  der  vereeniging. 

Alle  andere  kosten  van  onderhoud,  •  zoowel  gewone  als 
buitengewone,  komen  ten  laste  der  huurders,  ieder  voor 
zooveel  het  door  hem  gehuurde  huis  betreft. 

Art.  12.  Uit  en  door  de  huurders  worden  3  bestuurders,.  ’ 
een  president,  een  secretaris  en  een  penningmeester  en  een 
commissaris  gekozen. 

Jaarlijks  treedt  één  bestuurder  en  de  commissaris  af,  vol¬ 
gens  vastgestelden  rooster.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 
Buitengewone  vacatures  moeten  binnen  6  weken  worden 
vervuld. 

Art.  13.  Bestuurders  en  commissaris  nemen  hunne  werk¬ 
zaamheden  zonder  eenige  belooning  waar. 

Al  wat  zij  als  bestuurders  en  commissaris  ontvangen,  moet 
door  hen  in  de  kas  der  vereeniging  worden  gestort. 

Art.  14.  De  bestuurders  vertegenwoordigen  de  vereeni¬ 
ging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  15.  Tot  het  voeren  eener  procedure,  het  opnemen 
van  gelden  en  het  bezwaren  van  de  vaste  goederen  der  ver¬ 
eeniging  moeten  de  bestuurders  in  eene  daartoe  te  beleggen 
vergadering  worden  gemachtigd.  Hiervan  zijn  uitgezonderd 
de  geldleeningen  onder  hypothecaire  verbanden  van  de  eerste 
12  door  de  vereeniging  te  bouwen  huizen  met  erven,  welke 
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gelden  kunnen  worden  genegocieerd,  onder  gemelde  ver¬ 
banden,  zonder  machtiging  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  De  commissaris  is  speciaal  belast  met  liet  innen 
der  huurpenningen.  Hij  draagt  die  wekelijks  af  aan  den 
penningmeester.  Verder  ziet  hij,  zoo  dikwijls  hij  het  nuttig 
acht,  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  na  en 
brengt  daarover  rapport  uit  aan  de  algemeene  vergadering 
van  leden,  welke  de  rekening  en  verantwoording  vaststelt. 

Art.  17.  De  geldschieters  onder  tweede  hypothecair  ver¬ 
band  van  de  eigendommen  der  vereeniging  mogen  uit  hun 
midden  eene  commissie  benoemen,  om  voor  hunne  belangen 
te  waken. 

Deze  commissie  heeft  het  recht  te  allen  tijde  inzage  der 
boeken  te  nemen  en  de  belegging  der  kasgelden  en  de  af¬ 
lossingen  der  schulden  te  controleeren. 

Zonder  hare  medewerking  mag  de  rekening  en  verant¬ 
woording'  van  het  bestuur  niet  worden  goedgekeurd.  Zonder 
hare  goedkeuring  mag  het  bestuur  geene  gronden  of  huizen 
koopen  of  verkoopen  en  geene  gelden  opnemen. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  of  hare 
voortzetting  na  den  bepaalden  tijd  wordt  niet  besloten  dan 
in  eene  algemeene  vergadering  van  leden,  zoowel  wat  hare 
voorzetting  als  hare  ontbinding  betreft,  met  2/3  van  het 
aantal  leden. 

Het  besluit  tot  ontbinding  is  niet  van  kracht  zonder  goed¬ 
keuring  van  de  in  art.  1T  genoemde  commissie. 

Art.  19.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  worden 
voorgesteld  door:  a.  het  bestuur,  b.  ten  minste  3  leden. 

Het  voorstel  is  verworpen  indien  niet  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  heeft  verklaard.  Wijzi¬ 
gingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking  vóórdat  zij 
door  de  in  art.  17  genoemde  commissie  en  daarna  bij  Konink¬ 
lijk  besluit  zijn  goedgekeurd. 

Art.  20.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  algemeene 
en  buitengewone  vergaderingen,  het  stemrecht  der  leden, 
de  wijze  van  benoeming  van  bestuursleden,  commissaris  en 
commissiën,  de  bevoegdheid  en  verplichting  der  huurders  en 
verder  alles  wat  in  het  belang  der  vereeniging  nuttig  of 
noodig  wordt  geoordeeld. 

In  dat  reglement  mogen  geene  bepalingen  worden  opge- 
noiren  welke  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare 
bezittingen  verkocht,  de  schulden  betaald  en  het  saldo  onder 
de  leden  verdeeld  in  evenredigheid  van  hetgeen  ieder  heeft 
bijgedragen. 
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Art.  22.  Van  iedere  groep  of  blok  buizen  wordt  afzonder¬ 
lijk  rekening  gehouden.  Wanneer  alle  op  zulk  een  blok 
rustende  obligatiescliuld  is  af  gelost,  kan  ieder  huurder  die 
een  huis  daarvan  bewoont,  vorderen  dat  hem  dat  huis  met  erf 
in  vollen  en  onbezwaarden  eigendom  wordt  overgedragen  en 
wordt  gerekend,  dat,  in  hetgeen  door  hem  aan  huur  betaald 
is,  de  koopsom  begrepen  is  geweest. 

De  kosten  van  overdracht  zijn  alsdan  ten  laste  van  den 
verkrijger. 


(  Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  3  Sept.  1910  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etavis-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  voor  de  dorpen 
Burgwerd,  Hiclitimi,  Hartwerd  en  Lolhim,  te 
Burgwerd. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  voor  de  dorpen 
Burgwerd,  Hiclitum,  Hartwerd  en  Lollum,  gevestigd  te 
Burgwerd,  stelt  zich  ten  doel  liet  bevorderen  der  ziekenver¬ 
pleging  en  der  algemeen e  gezondheidsbelangen,  daaronder 
begrepen  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  opleiden  van  bakers,  het  geven  van  cursussen 
in  ziekenverpleging,  verbandleer,  enz.  ; 

b.  door  het  aanschaffen,  bij  een  houder  beschikbaar  stel¬ 
len  en  zoo  noodig  ontsmetten  van  materiaal  voor  ziekenver¬ 
pleging  ; 

c.  door  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers, 
enquêtrices,  bakers,  huisverzorgsters,  enz.  en  het  uitoefenen 
van  geregeld  deskundig  en  hygiënisch  en  prophylactisch  toe¬ 
zicht  in  de  woningen  van  tuberculoselijders;  het  nemen  en 
bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de 
verspreiding  van  tuberculose  in  het  huisgezin,  in  werkplaat¬ 
sen,  in  scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen 
tegen  te  gaan ;  liet  verspreiden  van  populaire  geschriften ; 
het  houden  van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  ge¬ 
schikte  wijze  bevorderen  van  algemeene  kennis  aangaande 
tuberculose  en  hare  bestrij  ding ;  het  bevorderen  van  eene  doel¬ 
matige  geneeskundige  behandeling  van  on-  en  minvermogen¬ 
de  tuberculoselijders. 

Art.  3.  Lid  van  de  vereeniging  kan  worden  ieder  inge¬ 
zetene  van  de  in  art.  1  genoemde  dorpen  die  zich  daartoe  bij 
het  bestuur  aanmeldt. 

Men  houdt  op  lid  der  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  vrijwillig  schriftelijk  te  bedanken  bij  den 
secretaris  vóór  1  Januari ; 

h.  door  bestuursbesluit  wegens  niet  betalen  der  contri¬ 
butie. 
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x\rt.  4.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  krachtens 
besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  leden¬ 
vergadering,  welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens 
4/5  der  geldig  uitgebrachte  stemmen.  Door  deze  vergadering 
moet  tevens  eene  bestemming  gegeven  worden  aan  de  bezit¬ 
tingen  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  5.  '  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  be¬ 
nevens  uit  de  geneeskundigen  die  in  de  in  art.  1  genoemde 
dorpen  hunne  praetijk  uitoefenen  en  bereid  zijn  in  liet  bestuur 
zitting  te  nemen.  De  bestuursleden  worden  door  de  algemeene 
vergadering  gekozen.  Meerdere  bestuursleden  kunnen  worden 
gekozen  door  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  10  leden.  De  wijze  van  verkiezing 
en  aftreding  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement.  De 
bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  T.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  verplichte  en  vrijwillige  contributie  der  leden  en 
donateurs ; 

1).  geschenken,  legaten,  toevallige  baten  en  subsidiën. 

De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculose¬ 
bestrijding  betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  beheer 
der  vereeniging. 

De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rij kssubsidiën  zullen  uit¬ 
sluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  der  tuberculose 
als  volksziekte. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou¬ 
dens  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voor¬ 
stel  van  liet  bestuur  of  van  minsten  2/3  der  op  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde 
29  Juli  1910. 

(Volg  en  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Sept.  1910  n°.  5T. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secreta  ris  -Gen  er  au  l , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel ,  tut  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1910,  n°.  239. 


N#.  1340. 


VEREENIGING:  De 


Rederij  kerskamer 


fridus”,  te  Amsterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  De  Rederijkerskamer 
,,-St.  Werenfridus”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  September 


Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  beoefenen  der 
welsprekendheid  en  der  tooneelkunst. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  houden  van  repetitiën  en  vergaderingen ; 

2°.  het  opluisteren  van  de  feesten  van  den  Nederlandschen 
Roomsch-Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam,  en 
daarbij  behoorende  vakverenigingen  en  onderaf deelingen ; 

3°.  het  deelnemen  aan  wedstrijden. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen, 
moet  men  zijn:  lid  of  adspirant-lid  van  den  Nederlandschen 
Roomsch-Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam,  en 
zich  daartoe  melden  met  opgaaf  van  naam,  voornamen,  be¬ 
roep  of  qualiteit  en  woonplaats  bij  den  secretaris  van  het 
bestuur  der  vereeniging. 

In  de  eerst  daaropvolgende  ledenvergadering  wordt  omtrent 
de  toelating  beslist. 

Om  als  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  de  gewone 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  heb¬ 
ben  vereen  igd. 

Art.  5.  Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart 
de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijbsche  bijdrage  van 
minstens  f  1. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  verlies  van  het  lidmaatschap  of  adspirant-lidmaatschap 
van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond, 
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afdeeling  Amsterdam,  door  wanbetaling',  opzegging  of 
royement,  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen 
met  gewone  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij,  die 
zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben 
gemaakt,  en  wel  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden  en  donateurs,  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  uit  en  door  de 
gewone  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar,  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen. 

De  functiën  in  het  bestuur  zijn  die  van:  een  1ste-  en  een 
2de-voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  een  regis¬ 
seur,  een  requisiteur  en  een  commissaris. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Aftredende  leden  van  het  bestuur  zijn  onmiddellijk  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  10.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet 
in  strijd  zal  zijn  met  deze  statuten  en  waarin  opgenomen 
worden  de  nadere  wijze  van  verkiezing,  zoomede  die  van 
aftreding  van  de  bestuursleden,  omtrent  de  functiën  en  werk¬ 
zaamheden  der  bestuursleden,  nadere  bepalingen  over  de 
wijze,  waarop  liet  lidmaatschap,  alsook  liet  donateurschap 
wordt  verkregen  en  verloren,  het  houden  van  repetitiën, 
uitvoeringen,  wedstrijden  en  vergaderingen,  over  de  gelde¬ 
lijke  bijdragen  en  het  innen  en  bewaren  daarvan,  over  het 
uitbrengen  en  opnemen  der  stemmen,  en  omtrent  andere  aan¬ 
gelegenheden,  welker  regeling  wenschelijk  is. 

Art.  11.  Alle  geschillen  in  de  vereeniging  ontstaande, 
zullen,  voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  liet  bur¬ 
gerlijk  recht  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn, 
worden  onderworpen  aan  het  oordeel  van  het  bestuur  van 
den  Nederlandschen  Hoomsch-  Katholieken  Volksbond,  af- 
deeling  Amsterdam,  en  in  de  hoogste  instantie  aan  de  uit¬ 
spraak  van  den  geestelijken  adviseur  dier  vereeniging,  aan 
welke  uitspraak  de  leden  gehouden  zijn  zich  te  onderwerpen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
1  Januari. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten  zullen  slechts  kun¬ 
nen  worden  aangebracht  krachtens  besluit  eener  vooraf 
daartoe  uitgeschreven  algemeene  ledenvergadering,  genomen 
met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
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W  ijzigingen  treden  eerst  in  werking*  na  verkregen  Konink¬ 
lijke  en  de  daaraan  voorafgegane  kerkelijke  goedkeuring. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  eerder  worden  ont¬ 
bonden  dan  bij  daling  van  haar  ledental  beneden  T. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  overge¬ 
dragen  aan  het  bestuur  van  den  Nederlandschen  Itoomsch- 
Katholieken  Volksbond,  afdeeling  Amsterdam,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Sept.  1910  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1910,  n°.  239. 


N#.  1341. 


VEREENIGING:  De  Zeeuwsche  Vereeniging  van  Jacht¬ 
opzieners  en  Boschwachters  (onbezoldigd  rijksveldwach¬ 
ters),  te  Goes. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  genaamd :  De  Zeeuwsche  Vereeniging 
van  Jachtopzieners  en  Boschwachters  (onbezoldigd  rijksveld- 
ters),  en  is  gevestigd  te  Goes. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  4  Januari  1910. 

Art.  III.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  i 

1°.  door  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  ter  lezing 
geven  van  boeken  onder  hare  leden  en  door  het  aanwenden 
van  alle  haar  ten  dienste  staande  wettige  middelen  mede  te 
werken  om  de  jachtopzieners  en  boschwachters  in  het  algemeen 
zooveel  mogelijk  verstandelijk  en  zedelijk  te  ontwikkelen; 

2°.  diengenen  harer  leden  die  door  ouderdom,  ziekte  of  ongeval 
buiten  staat  zijn  hunne  werkzaamheden  als  jachtopziener  of 
boschwachter  te  verrichten,  eene  geldelijke  ondersteuning  te 
verstrekken  en  hunne  eventueele  weduwen  en  weezen  zooveel 
mogelijk  hulp  te  verleenen. 

Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

1°.  gewone  leden; 

2°.  buitengewone  leden; 

3°.  begunstigers,  en 

4°.  eereleden. 

Om  als  gewoon  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  zijn  jachtopziener  of  boschwachter  en  zijne  woonplaats 
hebben  in  de  provincie  Zeeland  en  niet  ouder  zijn  dan  35jaar. 

Ieder  gewoon  lid  betaalt  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  zich  als  zoodanig  bij  het 
bestuur  aanmelden  en  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  min¬ 
stens  f  5  de  belangen  der  vereeniging  willen  bevorderen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  zich  als  zoodanig  bij  het  bestuur 
aanmelden  en  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  1,50  de  belangen  der  vereeniging  willen  bevorderen. 
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Eereleden  zijn  zij,  aan  wie  ten  gevolge  van  hunne  bijzondere 
verdiensten  jegens  de  vereeniging  het  lidmaatschap  wordt  op¬ 
gedragen. 

Art  V.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
schriftelijke  opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der 
ledenvergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 

Art.  VI.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden,  buitengewone  leden  en  begunstigers,  erf¬ 
stellingen,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  VIL  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  waarvan  6  uit  en 
door  de  leden  en  8  uit  de  buitengewone  leden  en  begunstigers, 
voor  den  tijd  van  3  jaren  worden  gekozen. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  IX.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalingen 
bevatten  mag  in  strijd  met  deze  statuten,  bepaalt  de  wijze  van 
aftreding  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  ieder  bestuurslid  en  bepaalt  hoe  de  gelden  der  ver¬ 
eeniging  beheerd  en  belegd  zullen  worden  en  stelt  een  tarief 
vast  overeenkomstig  hetwelk  geldelijke  onderstand  of  pensioen 
aan  de  leden  en  aan  hunne  eventueele  weduwen  en  Aveezen 
uitgekeerd  zal  worden. 

Art.  X.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  liet  aantal  uit¬ 
gebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  ingevolge  de  wet. 

Art.  XI.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4  van  het  aantal  ge¬ 
wone  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
ten  bate  der  weduwen  en  weezen  die  op  het  oogenblik  der 
ontbinding  onderstand  genieten  en.  voor  het  geval  deze  er  niet 
mochten  zijn,  worden  hare  bezittingen  onder  de  laatst  over¬ 
blijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Sept.  1910  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederiandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1910,  n°.  239. 


N#.  1342 


VEREENIGING:  Leidsche  Christelijke  Oranje-Vereeniging, 
te  Leiden. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Leidsche  Christe¬ 
lijke  Oranje-Vereeniging  en  is  gevestigd  te  Leiden. 

Grondslag  en  doel. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  Gods  Woord,  haar  doel  te  wijzen 
op  Gods  leiding  in  de  geschiedenis  van  vorstenhuis  en  volk 
opdat  de  band  versterkt  worde,  die  beiden  te  zamen  verbindt. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  ledenvergaderingen  en  openbare  samenkomsten ; 

b.  door  het  verspreiden  van  geschriften; 

c.  door  een  volksbibliotheek; 

d.  door  al  zulke  wettige  middelen,  welke  aan  de  bevordering 
van  het  doel  der  vereeniging  blijken  dienstbaar  te  zijn. 

Elke  tak  van  werkzaamheid  wordt,  zoo  noodig,  geregeld  bij 
afzonderlijk  reglement. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en 
begunstigers. 

Leden. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  instemming  betuigen  met  de 
statuten  en  een  jaarlijksche  contributie  betalen,  waarvan  het 
bedrag  bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  voor  het  doel  dat  de  ver¬ 
eeniging  beoogt  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt  hebben.  Zij 
worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  ledenvergadering 
benoemd. 
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Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  een  jaarlijksche 
bijdrage  steunen,  waarvan  het  bedrag  minstens  gelijk  is  aan 
de  contributie  der  leden. 

Art.  6.  Leden  die  voor  hun  lidmaatschap  wenschen  te  bedan¬ 
ken  geven  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  een  der  bestuursleden. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  draagt 
zorg  voor  hare  belangen,  voor  de  handhaving  der  statuten, 
voor  de  uitvoering  dm  besluiten  en  is  belast  met  het  beheer 
van  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  9.  De  bestuurders  worden  op  eene  ledenvergadering  met 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  gekozen. 

Art.  10.  Jaarlijks  treedt  een  derde  gedeelte  van  het  bestuur 
volgens  rooster  af;  de  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  26  November  1908. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 

81  December. 

Art.  13.  Het  huishoudelijk  reglement,  alsmede  de  in  art.  3, 
laatste  lid,  bedoelde  afzonderlijke  reglementen,  mogen  geen 
bepalingen  bevatten  met  deze  statuten  strijdende. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezit¬ 
tingen  worden  te  gelde  gemaakt  en  de  opbrengst  proportioneel 
verdeeld  worden  onder  de  diaconieën  der  verschillende  in  de 
vereeniging  vertegenwoordigde  kerkgenootschappen. 

Art.  15.  Verandering  in  deze  statuten  kunnen  alleen  gemaakt 
worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  Vs  der 
leden.  Over  zoodanig  een  voorstel  mag  eerst  in  een  volgende 
vergadering  beslist  worden. 

Elke  wijziging  moet  door  minstens  2/3  der  aanwezige  leden 
worden  goedgekeurd  en  treedt  in  werking  op  den  dag  der 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  2,  3  en  15  mogen  niet  gewijzigd  worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Sept.  1910  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 


2 
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Donderdag  13  October  1910,  n°.  239. 
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VEREENIGING:  Amsterdam sche  Athletenclub  „Kracht  en 
Vlugheid,”  te  Amsterdam. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Amsterdamsche 
Athletenclub  „Kracht  en  Vlugheid”  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Duur  en  doel. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaarenll 
maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23  Mei  1908. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  en  de  bevordering 
der  athletische  sport. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  oefeningen; 

b.  het  houden  van  wedstrijden; 

c.  het  houden  van  openbare  uitvoeringen; 

d.  samen  te  werken,  indien  zulks  wenschelijk  blijkt,  met 
andere  vereenigingen. 

Leden  en  donateurs. 

Art.  3.  Om  tot  lid  te  worden  toegelaten  wordt  aanmelding 
bij  één  der  leden  van  het  bestuur  vereischt,  hetwelk  na  een 
week  ballotage  over  al  of  niet  toelating  beslist.  In  het  laatste 
geval  heeft  de  aanmelder  het  recht  zich  op  de  vergadering  van 
leden  te  beroepen,  wier  uitspraak  als  bindend  moet  worden 
beschouwd. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij,  die  zich  öf  jegens 
de  vereeniging  öf  jegens  de  athletische  sport  bijzonder  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt.  Deze  benoeming  geschiedt  uitsluitend 
door  het  bestuur. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij,  die  de  vereeniging  geldelijk 
steunen  met  een  maandelijksche  bijdrage  van  f  0,25. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door  schriftelijke 
opzegging  aan  den  secretaris  der  vereeniging  en  door  royement 
krachtens  besluit  van  het  bestuur. 
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Contributiën  en  entreegelden. 

Art.  4.  De  wekelijksche  contributie  bedraagt  voor  de  ieden 
f  0,25,  terwijl  bij  toelating  tot  lid  der  vereeniging  een  bedrag 
van  f  1  moet  gestort  worden. 

De  betaling  van  contributie  door  leden  die  in  militairen  dienst 
of  werkeloos  zijn  zal  nader  in  het  huishoudelijk  reglement 
worden  geregeld. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  23  Mei  tot  en  met  22  Mei 
d.  a.  v. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  uit 
en  door  de  leden  gekozen,  terwijl  bovendien  op  voordracht 
van  het  bestuur  door  de  vergadering  van  leden  een  eere- 
voorzitter  kan  worden  benoemd. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  - 
rechten. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  Alles  wat  het  houden  van  vergaderingen,  het  houden 
van  oefeningen,  het  geven  van  openbare  uitvoeringen,  het 
geven  van  wedstrijden,  de  macht  van  het  bestuur,  de  macht 
der  leden,  het  beheer  der  financiën,  de  regeling  der  functiën 
en  de  wijze*  van  aftreden  der  bestuursleden  betreft  wordt  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geen  bepalingen 
mag  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Wijziging  van  statuten. 

Art.  7.  Besluiten  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  slechts 
worden  genomen  met  een  meerderheid  van  3/4  ter  vergadering 
aanwezige  leden,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring 
als  volgens  de  wet. 

Ontbinding. 

Art.  8.  Een  besluit  tot  ontbinding  kan  slechts  worden  ge¬ 
nomen  op  een  vergadering  waarin  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  September  1910  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1910,  n°.  239. 


N#.  1344. 


VEREENIGING  :  Protestantsch-Christelijke  Yereeniging 
van  Spoor-  en  Tramwegpersoneel,  te  Meppel. 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Meppel  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van  :  Protestantsch-Christelijke  Yereeniging  van  Spoor- 
en  Tramwegpersoneel. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  het  spoor-  en  tramwegpersoneel  in  het 
algemeen  en  die  harer  leden  in  het  bijzonder  langs  ordelijken 
en  wettigen  weg  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door : 

1°.  het  houden  van  vergaderingen,  waarop  zoowel  de  belangen 
der  maatschappijen  als  die  van  het  personeel  zullen  besproken 
worden ; 

2°.  te  streven  naar  ontwikkeling  van  het  gemeenschapsgevoel 
en  stipte  plichtsbetrachting ; 

3°.  federatieve  samenwerking  met  andere  vereenigingen  die 
gelijk  doel  beoogen  en  dat  doel  door  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken ; 

4°.  het  bevorderen  van  afschaffing  van  allen  niet  noodzake- 
lijken  arbeid  op  Zondag,  en 

5°.  elk  geoorloofd,  tevens  wettig,  middel,  dat  tot  bereiking 
van  het  doel  der  vereeniging  kan  worden  aangewend. 

Grondslag. 

Art.  4.  Voor  al  haren  arbeid  aanvaardt  de  vereeniging  Gods 
Woord  als  grondslag  en  stelt  zich  mitsdien  tegen  het  streven 
der  revolutie. 
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Leden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  zij  die  instemmen  met  doel 
en  grondslag  der  vereeniging  en  belmoren  tot  het  personeel 
van  eene  der  Nederlandsche  spoorwegmaatschappijen  of  par¬ 
ticuliere  tramwegen. 

Art.  6.  Men  meldt  zich  voor  het  lidmaatschap  aan  bij  het 
bestuur,  dat,  na  zich  vergewist  te  hebben  dat  dc  candidaat  aan 
de  genoemde  voorwaarden  voldoet,  hem  als  lid  aanneemt  en  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  hiervan  mededeeling  doet. 
Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken  en  door  royement. 
Dit  laatste  heeft  plaats,  wanneer  minstens  5  leden  schriftelijk 
bij  het  bestuur  een  gemotiveerd  voorstel  ingediend  hebben  om 
een  lid  vervallen  te  verklaren  van  zijn  lidmaatschap  en  dat 
voorstel  op  eene  ledenvergadering  aangenomen  wordt  met  3/4 
van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden,  die  door 
en  uit  de  leden  gekozen  worden  en  die  den  leeftijd  van20jaar 
moeten  bereikt  hebben.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  rechten.  Het  treedt  om  het  jaar  af  volgens  op  te 
maken  rooster.  De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  ver¬ 
gadering  aangewezen,  de  overige  functiën  worden  onderling 
verdeeld. 

Financiën. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën, 
giften  en  toevallige  baten. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Maart  tot  ultimo  Februari. 

Vergaderingen. 

Art.  9.  Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  en  het  lezen 
van  een  gedeelte  van  Gods  Woord  geopend  en  met  dankzegging 
gesloten.  Jaarlijks,  en  wel  in  de  maand  Maart,  zal  eene  jaar¬ 
vergadering  gehouden  worden. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur,  bepaalt  den  ouderdom  der  leden,  regelt 
nader  de  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap,  de  schorsing¬ 
en  ontzetting  der  bestuursleden,  de  contributiën  en  verder  alles 
wat  nog  regeling  noodig  mocht  hebben.  Het  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 
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Wijzigingen. 

Art.  11.  Wijziging  van  art.  4  der  statuten  en  alinea  1  van 
dit  artikel  heeft  de  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 
Verandering  der  andere  artikelen  moet  worden  voorgesteld  door 
het  bestuur  of  minstens  10  gewone  leden,  en  aangenomen 
met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Deze  wijzigingen  moeten  minstens  14  dagen  te  voren  ter 
kennis  van  de  leden  worden  gebracht. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  eerst  in  werking  na  in¬ 
achtneming  van  art.  8  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°  32). 

Stemmingen. 

Art,  12.  Behoudens  het  bepaalde  in  artt.  6  en  11  beslist  bij 
alle  stemmingen,  onverschillig  waarover  en  op  welke  verga¬ 
deringen,  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte,  geldige 
stemmen. 

Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mondeling  ge¬ 
stemd,  tenzij,  wat  de  zaken  betreft,  de  vergadering  anders  beslist. 

Duur. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
.29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  1  Maart  1910. 

Slotbepaling. 

Art.  14.  Indien  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan,  zullen 
hare  baten,  na  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  vervallen  aan  de  vereeniging :  Het  Chris¬ 
telijk  Nationaal  Schoolonderwijs. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Sept.  1910  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  October  1910,  n°.  239. 


N°.  1345. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Blijham  van  de  Groninger 
Maatschappij  van  Landbouw  en  Nijverheid,  te  Blijham, 
gemeente  Wedde. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Blijham  van  de  Groninger  Maatschappij 
van  Landbouw  en  Nijverheid  is  gevestigd  te  Blijham,  gemeente 
Wedde.  # 

Art.  2.  Het  doel  dezer  afdeeling  is  het  bevorderen  van  land¬ 
bouw  en  nijverheid. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  bijeen¬ 
komsten  der  leden  en  daarmee  gepaard  gaande  mondelinge  en 
schriftelijke  bijdragen,  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der 
individueele  leden  aankoopen  van  landbouwbenoodigdheden,  het 
nemen  van  proeven,  het  houden  en  bevorderen  van  tentoon¬ 
stellingen,  het  verleenen  van  premiën  zoowel  ter  belooning  en 
aanmoediging  van  nieuwe  uitvindingen,  het  veredelen  van  vee- 
r assen  en  cultuurge wassen  als  voor  het  invoeren  van  verbeterde 
werktuigen  en  verder  door  alle  wettige  middelen  die  de  afdeeling 
onder  haar  bereik  heeft  en  die  daartoe  dienstig  zullen  geoordeeld 
worden. 

Art.  4.  Ieder  die  lid  der  afdeeling  wenscht  te  worden,  zal 
zich  daartoe  schriftelijk  moeten  aangeven  bij  den  secretaris. 
Over  zijne  of  hare  toelating  zal  op  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring,  mits  de  aangifte  minstens  10  dagen  bevorens  is  geschied, 
worden  beslist.  Vóór  toelating  dienen  zich  minstens  2/8  der  aan¬ 
wezige  leden  te  verklaren.  Die  zich  vóór  1  Juli  aangeeft  als  lid, 
betaalt  de  volle,  na  dien  tijd  de  halve  contributie  voor  dat  jaar. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  af  1  Januari  tot  den 
laatsten  December.  Iemand  die  voor  zijn  (haar)  lidmaatschap 
wil  bedanken,  moet  daarvan  vóór  1  November  schriftelijk  en 
vrachtvrij  kennis  geven  aan  den  secretaris. 

Het  bestuur  of  minstens  10  leden  kunnen  voorstellen  een  lid 
te  royeeren,  waarover  in  eene  ledenvergadering  bij  meerderheid 
van  stemmen  zal  worden  besloten. 

Art.  6.  De  contributie  der  leden  is  bepaald  op  f  2,50  jaarlijks, 
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welke  in  den  loop  der  maand  Januari  door  den  penningmeester 
zal  worden  geïnd. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  afdeeling  is  opgedragen  aan  5  leden, 
te  benoemen  bij  volstrekte  meerderheid  der.  op  de  vergadering 
aanwezige  leden.  Het  bestaat  uit  een  voorzitter,  vice- voorzitter, 
secretaris,  vice-secretaris  en  een  penningmeester.  Volgens  een 
daarvoor  vast  te  stellen  rooster,  treden  2  achtereenvolgende 
jaren  2  en  het  derde  jaar  1  der  bestuursleden  in  Januari  af. 

Art.  8.  He  voorzitter  leidt  en  regelt  de  handelingen  der 
afdeeling  en  in  het  bijzonder  hare  vergaderingen;  in  overleg 
met  den  secretaris  biedt  hij  voorstellen  aan  omtrent  ingekomen 
stukken.  De  secretaris  houdt  aanteekeningen  van  het  verhan¬ 
delde  in  de  vergaderingen,  doet  daarvan  voorlezing  in  de  eerst¬ 
volgende  en  voert  verder  de  noodige  correspondentie.  De  pen¬ 
ningmeester  beheert  de  geldmiddelen  der  afdeeling  en  doet 
daarvan  rekening  en  verantwoording  in  de  Januari-vergadering. 

Art.  9.  De  afdeeling  houdt  minstens  5  vergaderingen,  en 
wel  in  Januari,  Februari  of  Maart,  November,  December  en  één 
in  den  zomer,  zooveel  mogelijk  bij  lichte  maan.  Wordt  het 
noodig  geoordeeld,  dan  kan  het  bestuur  eene  buitengewone 
vergadering  beleggen. 

Art.  10.  Alle  besluiten  in  de  vergaderingen  worden  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  door  de  aanwezige  leden 
genomen,  behalve  het  bepaalde  bij  art.  4.  Over  personen  wordt 
schriftelijk,  over  zaken  mondeling  gestemd.  Bij  staking  van 
stemmen  over  personen  beslist  het  lot,  over  zaken  worden 
deze  als  verworpen  beschouwd. 

Art.  11.  Alle  commissiën  worden  door  de  vergadering  be¬ 
noemd,  tenzij  deze  het  aan  den  voorzitter  opdraagt. 

Art.  12.  Alle  veranderingen  of  aanvullingen  van  dit  regle¬ 
ment  geschieden,  na  voorafgegane  aankondiging,  volgens  art.  10, 
eerste  lid,  en  zijn  onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  het 
hoofdbestuur,  maar  treden  eerst  in  werking  nadat  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verleend. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  9  Februari 
Ï909. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Sept.  1910  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

•  De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  13  Octeber  1910,  n°.  239. 


N°.  1346. 


VEREENIGING:  Christelijke  Jongelingsvereeniging  „De 
Heere  is  onze  Banier”,  te  Krimpen  aan  den  IJssel. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  Christelijke  Jongelingsvereeniging  „De  Heere  is 
onze  Banier”,  gevestigd  te  Krimpen  aan  den  IJssel,  heeft  tot 
grondslag  het  Woord  van  God  als  eenig  richtsnoer  van  geloof 
en  leven. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  alle  jongelingen,  woonachtig 
in  deze  gemeente  of  in  de  onmiddellijke  nabijheid  daarvan,  die 
met  haren  grondslag  instemmen,  te  vereenigen  en  alles  te  doen 
wat  strekken  kan  tot  bevordering  van  het  Christelijk  geloof, 
een  Christelijken  wandel  en  algemeene  kennis,  in  het  bijzonder 
van  hare  leden. 

Daarnaast  stelt  zij  zich  voor  van  buitenaf  komende  jongelingen 
zoo  noodig  met  raad  en  daad  broederlijk  ter  zijde  te  staan. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  lezing  en  bespreking  van  het  Oude  en  het  Nieuwe 
Testament ; 

b.  behandeling  van  kerk-,  zendings-  en  vaderlandsche  ge¬ 
schiedenis  en  onderwerpen  van  actueelen  aard; 

c.  bespreking  van  ingekomen  vragen; 

d.  verschaffing  van  degelijke  lectuur,  door  middel  eener 
bibliotheek ; 

e.  het  leveren  van  voordrachten; 

f.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen  als  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  4.  Als  leden  kunnen,  wanneer  daartegen  naar  het 
oordeel  van  het  bestuur  geen  bezwaar  bestaat,  door  de  leden¬ 
vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige 
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stemmen,  worden  aangenomen  alle  jongelingen  die  den  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  bepalen  leeftijd,  welke  niet  beneden 
16  jaar  mag  zijn,  hebben  bereikt.  Door  zijn  toetreden  verklaart 
men  in  te  stemmen  met  grondslag  en  doel  der  vereeniging  en 
zich  te  onderwerpen  aan  de  verschillende  door  haar  gestelde 
of  nog  te  stellen  regelen. 

Art.  5.  De  leden  betalen  eene  contributie,  waarvan  de  hoe¬ 
grootheid  en  wijze  van  betaling  bij  het  huishoudelijk  reglement 
worden  geregeld. 

Bij  wanbetaling  en  bij  ontrouw  bezoek  kan  iemand,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  bij  besluit  der  ledenvergadering  het  lid¬ 
maatschap  worden  ontzegd. 

Onvermogenden  kunnen  door  het  bestuur  geheel  of  gedeeltelijk 
van  het  betalen  van  contributie  worden  vrijgesteld. 

Art.  6.  De  leden  hebben  het  nader  in  het  huishoudelijk 
reglement  te  regelen  recht  van  introductie.  Zij  hebben  vrijen 
toegang  tot  alle  door  de  vereeniging  te  beleggen  vergaderingen. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  bedanken; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  wanbetaling,  voorzien  bij  alinea  2  van  art.  5; 

d.  door  ontrouw  bezoek; 

e.  door  vervallenverklaring. 

Het  laatste  kan  plaats  hebben  bij  besluit  der  ledenvergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur,  in  overleg  met  de  commissie  van 
toezicht,  met  die  leden  die  zich  aan  ergerlijk  levensgedrag 
schuldig  maken  en  met  diegenen  die  zich  ten  opzichte  der 
vereeniging  wanordelijk  gedragen. 

Art.  8.  Hij  die  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  alle  aanspraken 
en  rechten  als  zoodanig. 

Art.  9.  Eerelid  kunnen  worden  zij  die  zich  jegens  de  ver¬ 
eeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden, 
op  voordracht  van  het  bestuur,  de  commissie  van  toezicht 
gehoord,  door  de  ledenvergadering  benoemd  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen.  Z«  hebben  dezelfde  rechten  als  de 
leden,  behoudens  de  uitzondering  in  art.  13  vermeld. 

Art.  10.  De  leden  die  huwen  kunnen  gewoon  lid  blijven  of, 
op  hun  verzoek,  tot  buitengewoon  lid  benoemd  worden. 

Tot  buitengewoon  lid  kunnen  voorts,  op  hun  verzoek,  door 
de  ledenvergadering  benoemd  worden  zij  die  door  bijzondere 
omstandigheden  verhinderd  worden  de  ledenvergaderingen  zoo 
getrouw  bij  te  wonen  als  dit  van  de  gewone  leden  geëischt  wordt. 

De  buitengewone  leden  betalen  dezelfde  contributie  en  hebben 
dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden,  behoudens  de  uitzondering 
in  art.  13  vermeld. 
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Art  11.  Begunstigers  en  begunstigsters  zijn  allen  die  de 
vereeniging  steunen  met  eene  gift  in  eens  van  minstens  f  25 
of  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Zij  die  eene  gift  in  natura  schenken,  kunnen,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  door  de  ledenvergadering  tot  begunstiger  of  be¬ 
gunstigster  benoemd  worden. 

Art.  12.  De  begunstigers  hebben  het  recht  de  leden-  en 
openbare  vergaderingen  bij  te  wonen.  Ook  de  begunstigsters 
hebben,  tenzij  het  bestuur  anders  bepaalt,  het  recht  van  de 
openbare  vergaderingen  bij  te  wonen. 

Bestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  door  de  leden 
uit  hun  midden  gekozen,  bij  volstrekte  meerderheid  van  het 
aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Een  buitengewoon  lid  noch  een  eerelid  kan  tot  bestuurslid 
ver-,  noch  herkozen  worden. 

Art.  14.  De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  den  tijd  van 
2  jaar  gekozen,  met  periodieke  aftreding,  het  eene  jaar  voor¬ 
zitter  en  secretaris,  het  tweede  jaar  van  penningmeester, 
bibliothecaris  en  secundus. 

De  aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Hij  die  ter  vervulling  eener  tusschentijds  opengevallen  plaats 
tot  bestuurslid  gekozen  is,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop 
degene,  in  wiens  plaats  hij  is  verkozen,  moest  aftreden. 

Art.  15.  Wanneer  een  bestuurslid  nalatig  is  in  het  vervullen 
van  zijne  taak,  zal  hij,  op  voorstel  der  commissie  van  toezicht; 
het  bestuur  gehoord,  door  de  ledenvergadering  uit  zijne  functie 
kunnen  worden  ontslagen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  draagt  zorg  voor  hare  belangen,  voor  de  hand¬ 
having  der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Wanneer  het  bestuur  oordeelt  dat  een  genomen  besluit  in 
strijd  is  met  de  belangen  der  vereeniging,  geeft  het  hiervan 
onder  mededeeling  van  het  genomen  besluit  kennis  aan  de 
commissie  van  toezicht,  die  zoo  spoedig  mogelijk  de  betrokken 
zaak  regelt.  Alle  leden  zijn  verplicht  zich  aan  deze  regeling  te 
onderwerpen. 

Art.  17.  Alle  van  de  vereeniging  of  van  het  bestuur  uit¬ 
gaande  stukken  moeten  onderteekend  worden  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris;  voor  strikt  huishoudelijke  stukken  is 
onderteekening  door  den  secretaris  alleen  voldoende. 
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Commissie  van  toezicht. 

Art.  18.  De  vereeniging  erkent  den  kerkeraad  der  Nederlandsch 
Hervormde  Gemeente  te  dezer  plaatse  als  commissie  van  toezicht. 

Art.  19.  Deze  bevordert,  zooveel  in  haar  vermogen  is,  de 
belangen  der  vereeniging  en  beslist  de  voorkomende  geschillen, 
voor  zoover  deze  volgens  de  wet  voor  scheidsrechterlijke  be¬ 
slissing  vatbaar  zijn. 

In  gevallen,  niet  bij  deze  statuten  voorzien,  geeft  de  commissie 
van  toezicht  de  noodige  regelen. 

Art.  20.  De  leden  der  commissie  van  toezicht  hebben  vrijen 
toegang  tot  alle  door  de  vereeniging  te  beleggen  vergaderingen, 
benevens  tot  de  bestuursvergaderingen.  Zij  hebben,  indien  aan¬ 
wezig,  eene  adviseerende  stem. 

Vergaderingen. 

Art.  21.  De  vereeniging  houdt  hare  ledenvergaderingen  op 
tijd  en  plaats,  bij  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  22.  Ieder  lid  is  verplicht  de  ledenvergadering  zoo  getrouw 
mogelijk  te  bezoeken. 

Art.  23.  De  leden  hebben  stemrecht,  doch  niet  dan  nadat  zij 
3  maanden  achtereen  lid  zijn  geweest;  zij  die  echter  gedurende 
de  3  maanden,  voorafgaand  aan  hun  lid  worden,  reeds  adspirant- 
lid  zijn  geweest,  hebben  dadelijk  na  hun  lid  worden  stemrecht. 

Art.  24.  Besluiten  kunnen  slechts  op  eene  ledenvergadering 
genomen  worden. 

Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  genomen,  uitgezonderd  de  besluiten 
bedoeld  bij  de  artt.  9,  26  en  28  dezer  statuten. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist,  waar  het  personen  geldt, 
het  lot;  indien  het  zaken  geldt  wordt,  indien  de  vergadering 
niet  voltallig  is,  de  beslissing  tot  de  volgende  ledenvergadering 
aangehouden. 

Bij  staking  van  stemmen  ook  in  deze  of  in  eene  voltallige 
vergadering  bij  eerste  stemming  wordt  het  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn.  Over  personen  wordt  bij  gesloten  briefjes, 
over  zaken  mondeling  gestemd. 

Geene  besluiten  kunnen  genomen  noch  benoemingen  gedaan 
worden  in  eene  ledenvergadering  waar  minder  dan  de  helft 
van  het  totaal  aantal  der  leden,  eere-  en  buitengewone  leden 
aanwezig  is,  tenzij  ook  op  de  vorige  vergadering  de  beslissing 
over  dezelfde  zaak  reeds  om  deze  reden  uitgesteld  is. 

Art.  25.  De  voorzitter  regelt  de  vergaderingen  van  het  bestuur. 
Eene  bestuursvergadering  kan  alleen  wettige  besluiten  nemen, 
wanneer  er  minstens  3  bestuursleden  aanwezig  zijn,  tenzij  ook 
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op  de  vorige  vergadering  de  beslissing  over  dezelfde  zaak  om 
dezelfde  reden  uitgesteld  is. 

Slotbepalingen. 

Art.  26.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  plaats  hebben 
met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen;  wijziging  van  artt.  1 
en  26  dezer  statuten  kan  alleen  plaats  hebben  met  goedkeuring 
der  commissie  van  toezicht.  J 

Art.  27.  De  wijzigingen  treden  niet  in  werking,  dan  nadat 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

Over  wijzigingen  in  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bij 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  beslist. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  wet  of 
deze  statuten. 

Art.  28.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  18  October  1891. 

Tot  ontbinding  binnen  dezen  tijd  of  tot  het  opnieuw  aangaan 
na  verloop  van  bovengenoemd  tijdvak  kan  slechts  besloten 
worden  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  29.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  bezit¬ 
tingen,  met  inachtneming  der  bepalingen  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  geschonken  aan  de  instelling  of  instellingen 
door  het  bestuur,  de  commissie  van  toezicht  gehoord,  aan 
te  wijzen. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  8  Sept.  1910  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Timmerlieden-  en  Modelmakersvereeni- 
ging,  te  Leiden. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Leiden  en  draagt  den 
naam  van :  Timmerlieden-  en  Modelmakersvereeniging.  Deze  ver¬ 
eeniging,  indertijd  voor  een  onbepaald  aantal  jaren  aangegaan, 
loopende  sedert  20  Januari  1873  wordt  opnieuw  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  20 
Januari  1910. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is,  het  bevorderen  van  de 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel : 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ; 

b.  door  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoor¬ 
digende  en  besturende  lichamen; 

c.  door  het  elkander  steunen  bij  ziekte,  en 

d.  door  het  geven  eener  geldelijke  uitkeering  aan  hare  leden 
bij  werkloosheid. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eere- 
leden. 

Art.  5.  Leden  kunnen  zijn:  timmerlieden  en  modelmakers, 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebbende.  Het  lidmaatschap 
wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  den  lste-secretaris. 

Art.  6.  Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  f  2,50  of  meer  aan 
de  kas  der  vereeniging  bijdragen;  begunstigers  die  minder  dan 
f  2,50  bijdragen. 

Art.  7.  Eereleden  worden  zij  welke  der  vereeniging  gewichtige 
diensten  bewijzen  en  aan  wie  het  eerelidmaatschap  is  aangeboden. 
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Over  de  aanbieding  van  het  eerelidmaatschap  beslist  de  alge- 
meene  vergadering  met  3/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  royement  ten  gevolge  van  het  niet  op  tijd  voldoen 
der  vastgestelde  contributiën ; 

c.  door  het  plegen  van  handelingen,  waardoor  de  vereeniging, 
het  bestuur  of  de  leden  onverdiend  in  eer  of  goeden  naam 
worden  benadeeld; 

d.  door  herhaalde  malen  handelen  in  strijd  met  de  statuten 
of  het  huishoudelijk  reglement; 

e.  door  op  te  houden  timmergezel  te  zijn. 

Over  het  verlies  van  het  lidmaatschap  in  de  sub  b,  c  en  d 
van  dit  artikel  bedoelde  gevallen  beslist  de  algemeene  verga¬ 
dering  met  2/3  der  nitgebrachte  stemmen. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  vice-president, 
lste-  en  2de-seeretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester.  Het  wordt 
uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Ieder  jaar  treden  op  de  in  Februari  te  houden  algemeene 
vergadering  de  helft  der  bestuursleden  af,  met  dien  verstande, 
dat  het  eerste  jaar  aftreden:  de  president,  de  2de-secretaris  en 
de  Iste-penningmeester.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  verbindt  deze  aan  derden  en  derden  aan  haar 
en  is  belast  met  alles  wat  de  regeling,  het  beheer  en  de  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  betreft. 

Art.  11.  De  in  art.  8  omschreven  vergaderingen  zullen  door 
het  bestuur  worden  uitgeschreven  en  tijd  en  plaats  er  van 
worden  vastgesteld;  jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  een  jaarverslag  over 
den  toestand  der  vereeniging  wordt  uitgebracht. 

Op  eene  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  20  leden,  zal 
binnen  ééne  week  eene  buitengewone  vergadering  worden  uit¬ 
geschreven  en  belegd. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  de  wijze  waarop  de  kas 
wordt  nagegaan  en  de  verantwoording  geschiedt. 

Art.  12.  Gewone  leden  hebben  toegang  en  zijn  stemgerech¬ 
tigd  op  algemeene  en  bijzondere  vergaderingen,  donateurs  en 
eereleden  hebben  eveneens  toegang  tot  alle  vergaderingen,  doch 
zijn  niet  stemgerechtigd. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden ; 

b.  bijdragen  van  donateurs. 

Art.  14.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  af  20  Januari  van 
het  eene  tot  en  met  19  Januari  van  het  volgende  jaar. 
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Art.  15.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen, 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  worden  genomen  in  eene 
algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  20  aanwezige  leden  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  16.  Al  wat  nadere  regeling  betreft,  of  al  datgene  waar¬ 
omtrent  bij  deze  statuten  niet  voldoende  is  voorzien,  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  echter  niet  in 
strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  aan  hare 
bezittingen,  met  inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  eene  bestemming  worden  gegeven. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Sept.  1910  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vah 
Donderdag  13  October  1910,  n°.  239. 
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VEREENIGING :  Parochiaal  Kruisverbond  van  de  H.  Anna, 
te  Amsterdam. 


I.  Aard  der  vereeniging. 

Art.  1.  Te  Amsterdam  is  in  de  parochie  van  de  H.  Anna 
opgericht  eene  Roomsch-Katholieke  drankbestrij dersvereeniging 
onder  den  naam  van:  Parochiaal  Kruisverbond  van  de  H.  Anna. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  het  drankmis¬ 
bruik  en  de  verkeerde  drinkgewoonte  krachtig  te  bestrijden. 

Art.  8.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  middelen  van  godsdienstigen  aard  die  de  Katholieke 
Kerk  voorschrijft; 

b.  de  verbintenis  van  hare  leden  om: 

öf  zich  geheel  te  onthouden  van  alcoholhoudende  dranken 
(klasse  A); 

öf  zich  geheel  te  onthouden  van  gedistilleerd  en  matig  te 
zijn  in  het  gebruik  der  overige  alcoholhoudende  dranken 
(klasse  B) ; 

c.  voorlichting  van  de  openbare  meening  door  woord  en  ge¬ 
schrift  omtrent  de  vele  onheilen  die  het  alcoholisme  sticht; 

d.  samenwerking  met  gelijkgezinde  vereenigingen. 

II.  Over  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  adspirant-leden, 
donateurs,  eereleden  en  donatrices. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  toetreden  alle  Roomsch-Katholieke 
mannen  en  jongelingen  van  minstens  16  jaar  die: 

1.  in  de  parochie  van  de  H.  Anna  wonen; 

2.  godsdienstig  zijn  en  van  zedelijk  gedrag; 

8.  zich  verbinden  tot  onthouding  in  art.  3,  sub  b,  omschreven. 

Art.  6.  Eereleden  kunnen  slechts  op  voordracht  van  het  be¬ 
stuur  worden  benoemd  door  de  ledenvergadering. 
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Art.  7.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeniging 
financieel  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  8.  Wie  zich  voor  het  lidmaatschap  aanmeldt  wordt  na 
een  proeftijd  van  minstens  ééne  maand  door  het  bestuur  toege¬ 
laten  wanneer  dit  oordeelt  dat  de  adspirant  aan  de  bepalingen 
van  art.  5  voldoet. 

Art.  9.  De  leden  kunnen  te  allen  tijde  hun  lidmaatschap 
opzeggen  door  middel  van  eene  schriftelijke  kennisgeving  aan 
den  1ste- secretaris. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door  vertrek  uit  de  parochie  van 
de  H.  Anna. 

Art.  10.  Een  lid  kan  door  het  bestuur  worden  ontslagen 
als  hij : 

ci.  zijne  verbintenis  tot  onthouding  niet  nakomt: 

b.  zijne  contributie  niet  tijdig  voldoet; 

c.  van  plan  is  een  gemengd  huwelijk  te  sluiten; 

d.  op  andere  wijze  te  kort  komt  in  zijne  verplichtingen  als 
goed  Katholiek. 


III.  Over  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  lste-  en  2de- 
secretaris  en  lste-  en  2de-penningmeester. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  voor  den  tijd  van 
2  jaren. 

Hunne  verkiezing  en  aftreding  alsmede  de  verdeeling  der 
bestuursfuncties  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  12.  De  voorzitter  en  Iste-secretaris  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  18.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  benoemd. 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  de  contributie  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden; 

2.  de  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices; 

8.  giften  en  andere  toevallige  baten. 

Art.  15.  De  contributie  der  leden  wordt  geregeld  in  het  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

IV.  Over  de  vergaderingen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  vóór  elke  ledenvergadering 
en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  acht. 

Bovendien  belegt  de  voorzitter  eene  bestuursvergadering  binnen 
8  dagen  nadat  2  bestuursleden  hem  met  opgaaf  van  redenen 
daarom  verzocht  hebben. 

Art.  17.  De  ledenvergaderingen  worden  zooveel  mogelijk 
maandelijks  gehouden.  Ook  wordt  eene  ledenvergadering  belegd 
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binnen  14  dagen  nadat  minstens  10  leden  daarom  met  schrif¬ 
telijke  opgaaf  van  redenen,  aan  het  bestuur  verzocht  hebben. 

Art.  18.  De  jaarvergadering  heeft  plaats  in  Juli. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoemingen 
geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  tenzij  in 
statuten  of  huishoudelijk  reglement  anders  is  bepaald. 

V.  Slotbepalingen. 

Art.  20.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden  in 
eene  opzettelijk  met  dat  doel  belegde  vergadering. 

Elke  wijziging  vereischt  2/8  van  de  stemmen  der  aanwezige 
leden. 

Art.  21.  Wijzigingen  der  statuten  treden  eerst  in  werking 
wanneer  daarop  de  bisschoppelijke  en,  zoo  noodig,  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  De  bepalingen  der  statuten  worden  aangevuld  en 
verder  uitgewerkt  in  een  huishoudelijk  reglement,  welks  bepa¬ 
lingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  die  der  statuten. 

In  gevallen  waarin  de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement 
niet  voorzien  beslist  het  bestuur. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
22  Juni  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  einde  Juni. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  binnen  dien  tijd  alleen  ontbonden 
worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  vergadering, 
wanneer  7/8  der  aanwezige  leden  zich  vóór  ontbinding  verklaart. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  vallen  hare  bezittingen  ten  deel.  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
de  conferentie  van  den  H.  Vincentius  van  Paulo  in  de  parochie 
van  de  H.  Anna,  te  Amsterdam. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Sept.  1910  n°.  57. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 


Vrijdag  T  October  1910,  n°.  234. 


VEREENIGING  voor  Volkshuisvesting  ,, Helder”, 


te  den  Helder. 


A.  Zetel,  duur  en  doel  der  vereeniging. 


Art.  1.  Er  is  eene  vereeniging  opgericht  onder  den  naam: 
Yereeniging  voor  Yolkshuisvesting  ,, Helder”. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  den  Helder  en  wordt  aangegaan 
'voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden,  ingaande  op  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  13  Juli  1910. 

In  eene  algemeene  ledenvergadering  kan  echter,  mits  6 
maanden  vóór  het  eindigen  van  dit  tijdvak,  tot  verlenging 
worden  besloten. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  uitsluitend  ten  doel  in  het 
belang  van  verbetering  der  volkshuisvesting  in  de  gemeente 
den  Helder  werkzaam  te  zijn. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  binnen  de  gemeente 
den  Helder: 

a.  de  beschikking  te  verkrijgen  over  gebouwde  en  onge¬ 
bouwde  eigendommen  en  die  zoo  noodig  te  vervreemden  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  5,  alinea  1  ; 

b.  woningen  op  haar  in  eigendom  toebehoorenden  of  bij 
haar  krachtens  recht  van  erfpacht  of  opstal  in  bezit  zijnden 
grond  te  stichten ; 

c.  haar  in  eigendom  toebehoorende,  voor  woningen  be¬ 
stemde  of  te  bestemmen  gebouwen  te  verbeteren,  of,  zoo 
noodig,  af  te  breken  ; 

d.  de  aldus  gestichte  of  in  eigendom  verkregen  en  ver¬ 
beterde  woningen  te  verhuren; 

e.  steun  te  verleenen  :  1°.  ter  verbetering  van  woningen 
of  de  wijze  van  bewonen,  waar  zoodanige  verbetering  uit 
hoofde  van  eene  wet  of  een  wettelijk  voorschrift  door  de 
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daartoe  bevoegde  macht  wordt  geboden,  en  2°.  ter  tijdelijke 
tegemoetkoming  van  personen,  die  ten  gevolge  van  maat¬ 
regelen  in  het  belang  der  volkshuisvesting  te  den  Helder 
hunne  woning  verlaten  moeten  en  niet  in  staat  zijn  uit  eigen 
middelen  den  huurprijs  van  eene  der  beschikbare  voor  hun 
gezin  passende  en  bewoonbare  woningen  geheel  te  bekostigen. 

B.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  Door  de  vereeniging  wordt  een  stamkapitaal  ge¬ 
vormd,  bestaande  uit  aandeelen  van  f  100,  f  25  en  f5. 

Over  deze  aandeelen  wordt  jaarlijks  een  dividend  van  ten 
hoogste  4  pet.  uitgekeerd,  met  dien  verstande,  dat,  indien 
in  eenig  jaar  een  lager  dividend  wordt  uitgekeerd,  het 
tekort  in  een  der  volgende  10  jaren  mag  worden  aangevuld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  niet  aflosbaar  of  opvorder- 
baar  zoolang  niet  alle  schulden  van  de  vereeniging  zijn  af- 
betaald.  Uitgifte  van  aandeelen  kan  na  den  dag  waarop  de 
toelating  in  art.  20  bedoeld,  verkregen  is,  niet  plaats  hebben, 
dan  krachtens  besluit  van  de  algemeene  vergadering.  De 
aandeelen  worden  door  den  voorzitter  en  den  penningmeester 
onderteekend. 

De  secretaris  houdt  een  register  bij,  vermeldende  de 
nummers  der  aandeelen  en  de  namen  van  de  eigenaars  der 
op  naam  uitgegeven  aandeelen. 

Overdracht  van  aandeelen  op  naam  heeft  plaats  door  over¬ 
schrijving  op  het  register  der  vereeniging,  ten  verzoeke  van 
den  aandeelhouder  of  van  zijne  erfgenamen  of  recht¬ 
verkrijgenden. 

Van  deze  overdracht  wordt  op  het  aandeel  eene  door  den 
secretaris  onderteekende  aanteekening  gesteld. 

Art.  5.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereeniging,  waartoe  vereischt  wordt  een  besluit 
der  algemeene  vergadering,  kan  niet  anders  geschieden  dan 
met  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  den 
Helder,  of  bij  weigering  daarvan  niet  anders  dan  met  goed¬ 
keuring  van  Gedeputeerde  Staten  van  Noordholland,  het 
gemeentebestuur  gehoord . 

Eveneens  wordt  een  besluit  der  algemeene  vergadering  ver¬ 
eischt  voor  het  doen  van  aankoopen  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging,  waarvoor  meer  moet  worden  uitgegeven  dan  een  in 
het  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  bedrag,  en  voor 
het  aangaan  van  leerlingen,  waarvoor  in  geen  geval  meer 
dan  4  pet.  rente  ’s  jaars  mag  worden  vergoed. 
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Art.  G.  Er  is  een  fonds  van  onderhoud  en  herstel  en  een 
reservefonds. 

Ten  laste  van  het  eerste  komen  alle  gewone  en  buiten¬ 
gewone  uitgaven,  die  voor  het  onderhoud  en  herstel  der  eigen¬ 
dommen  noodig  zijn.  Het  dient  om  de  onderhoudskosten  meer 
gelijkmatig  over  de  jaren  te  verdeelen. 

Het  reservefonds  strekt  in  de  eerste  plaats  tot  dekking  van 
eventueele  verliezen  der  vereeniging. 

Het  reservefonds  en  het  fonds  voor  onderhoud  en  herstel 
kunnen  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging  noch  geheel, 
noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  verdeeld  en  niet 
voor  andere  doeleinden  dan  in  deze  statuten  zijn  aangegeven, 
worden  gebruikt. 

jNTadat  een  gebouw  of  groep  van  gebouwen  ter  bewoning 
beschikbaar  is  gekomen,  stelt  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  eene  som  vast  die 
jaarlijks  ter  zake  van  dat  gebouw  of  die  groep  van  gebouwen 
in  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  zal  worden  gestort. 
Deze  som  bedraagt  nooit  minder  dan  1  pet.  van  den  koop¬ 
prijs  of  de  stichtingskosten,  uitgaven  ter  verkrijging  of  vor¬ 
ming  van  bouwterrein  daaronder  niet  begrepen. 

Telken  jare  overweegt  de  algemeene  vergadering  : 

a.  of  de  in  het  vorige  lid  bedoelde  som  verhooging  noodig 
heeft ; 

b.  of  het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  buitengewone 
versterking  noodig  heeft. 

Het  bestuur  spreekt  over  beide  punten  een  gemotiveerd 
oordeel  uit  en  doet  de  vereischte  voorstellen. 

Art.  7.  Is  er  na  de  uitkeering,  bedoeld  in  art.  4,  een  over¬ 
schot,  dan  wordt  dit  in  het  reservefonds  gestort. 

Art.  8.  De  in  art.  6,  alinea  5,  bedoelde  bijdrage  aan 
het  fonds  van  onderhoud  en  herstel  en  eveneens  de  bedrage 
aan  het  reservefonds,  bedoeld  in  art.  7,  wordt  ten  laste  der 
winst-en -verliesrekening  gebracht. 

Onder  de  uitgaven  op  de  winst-en-verliesrekening  wordt 
telken  jare  opgenomen  eene  afschrijving  op  de  bezittingen, 
waarvan  het  bedrag  door  de  algemeene  vergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  wordt  vastcresteld. 

Art.  9.  Schenkingen,  erfstellingen  en  legaten  worden, 
tenzij  de  schenker  of  erflater  uitdrukkelijk  het  tegendeel 
mocht  hebben  bepaald,  gestort  in  het  reservefonds. 

Art.  10.  Indien  het  reservefonds  meer  bedraagt  dan  5 
pet.  van  den  koopprijs  of  de  stichtingskosten  der  gebouwen 
en  andere  bezittingen,  buiten  den  grond,  kan  het  surplus 
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aangewend  worden  tot  de  doeleinden  omschreven  in  art.  3 
der  statuen. 

Art.  11.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

C.  Leden. 

Art.  12.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  in  liet  bezit 
zijn  van  een  of  meer  aandeelen  bedoeld  in  art.  4. 
zijn  van  een  of  meer  aandeeleen,  bedoeld  in  art.  4. 

Art.  13.  De  leden  hebben  het  recht  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  bij  te  wonen  en  aan  de  beraadslagingen  deel  te 
nemen. 

Het  stemrecht  wordt  uitgeoefend  als  volgt: 

houders  van  aandeelen  voor  een  bedrag  van  f  5  tot  en  met 
f  20  hebben  recht  op  1  stem ; 

houders  van  aandeelen  voor  een  bedrag  van  f  25  tot  en  met 
f  45  hebben  recht  op  2  stemmen ; 

houders  van  aandeelen  voor  een  bedrag  van  f  50  tot  en  met 
f  95  hebben  recht  op  3  stemmen ; 

houders  van  aandeelen  voor  een  bedrag  van  f  100  of  meer 
hebben  recht  op  4  stemmen. 

De  leden  genieten  als  zoodanig  uit  de  kas  der  vereeniging 
geen  andere  geldelijke  voordeelen  dan  het  in  art.  4  bepaalde. 

Art.  14.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren,  wanneer  men 
ophoudt  eigenaar  van  een  aandeel  te  zijn. 

Bestuur. 


Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  personen. 
De  leden  van  het  bestuur  worden  als  zoodanig  gekozen  uit 
de  leden  der  vereeniging  door  de  algemeene  ledenvergadering 
bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzit- 
ter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  Beide  laatste  be¬ 
trekkingen  mogen  door  een  persoon  worden  bekleed. 

Art.  10.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geen  gel¬ 
delijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat 
aan  secretaris  en  penningmeester  eene  door  burgemeester  en 
wethouders  van  den  Helder  goed  te  keuren  billijke  ver¬ 
goeding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  kan  worden  toegekend. 

Art.  17.  Telken  jare  treedt  op  de  algemeene  vergadering 
in  April  minstens  een  bestuurslid  als  zoodanig  af. 

De  aftreding  geschiedt  volgens  rooster;  de  volgorde  wordt 
bij  loting  bepaald. 


4 


VTCTtEEXTG  TXG  EX. 


1349 


Aftredende  bestuursleden  zijn  direct  herbenoembaar. 

Door  liet  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd  om 
de  vergaderingen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  18.  Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter 
en  secretaris,  treedt  voor  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  op. 

Art.  19.  In  eene  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering 
in  April  brengt  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uit  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  over  het 
afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene 
winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  het  model  door 
den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld. 

De  balans,  benevens  de  andere  op  het  geldelijk  beheer  be¬ 
trekking  hebbende  stukken,  worden  minstens  14  dagen  voor 
de  vergadering  in  handen  gesteld  van  eene  commissie  van  3 
leden,  wier  benoeming, , evenals  die  van  3  plaatsvervangende 
leden,  geschiedt  in  de  algemeene  ledenvergadering  van  het 
vorige  jaar. 

Deze  commissie  brengt  in  de  algemeene  vergadering  rap¬ 
port  uit  van  hare  bevindingen. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  het  noodige  te  doen, 
opdat  de  vereeniging  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  78 
der  Onteigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet  worde  toe¬ 
gelaten  en  gehandhaafd  als  vereeniging  uitsluitend  in  het 
belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  werkzaam. 

Intrekking  van  de  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  medebrengen . 

Art.  21.  Het  bestuur  is  verantwoordelijk  voor  de  geld¬ 
middelen  der  vereeniging.  Het  kan  zich  in  het  beheer  doen 
bij  staan  door  beambten,  wier  instructie  en  bezoldiging  door 
de  algemeene  vergadering  wordt  vastgesteld,  tenzij  dit  door 
die  vergadering  aan  anderen  wordt  opgedragen. 

Art.  22.  Jaarlijks,  vóór  15  Mei,  wordt  door  het  bestuur 
aan  burgemeester  en  wethouders  van  den  Helder  een  berede¬ 
neerd  verslag,  met  bijvoeging  van  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening  als  bedoeld  in  het  eerste  lid  van  art.  19, 
toegezonden. 

Art.  23.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  in  eene  alge- 
meene  vergadering  moet  worden  vastgesteld,  bepaalt  liet  aan¬ 
tal  en  de  wijze  van  aftreding  der  bestuursleden  en  de  regeling 
der  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  de  wijze  van  be¬ 
waring  en  belegging  der  geldmiddelen,  de  wijze  van  op¬ 
roeping  der  algemeene  vergadering  en  de  manier  waarop 
in  deze  zal  gestemd  worden,  de  voorwaarden  waaronder  de 
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woningen  worden  verhuurd  en  voorts  al  hetgeen  door  deze 
statuten  niet  is  geregeld.  Dit  reglement  mag  geene  bepalin¬ 
gen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Huurders. 

Art.  24.  In  de  woningen  mogen  geen  bedrijven  worden 
uitgeoefend  dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur.  In  geen 
geval  mag  daarin  alcoholhoudende  drank  worden  verkocht. 

Eveneens  wordt  de  toestemming  van  het  bestuur  vereischt 
voor  het  opnemen  in  eene  woning  van  personen,  die  den  huur¬ 
der  niet  door  bloed-  of  aanverwantschap  tot  den  derden 
graad  ingesloten  bestaan,  uitgezonderd  dienstpersoneel. 

Ontbinding. 

Art.  25.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
uitgesproken  in  eene  algemeene  vergadering,  opgeroepen  met 
vermelding  van  het  voorstel  daartoe  en  waarin  de  helft  van 
het  aantal  stemgerechtigde  leden  aanwezig  is.  Is  dit  niet 
het  geval,  dan  wordt  eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven, 
met  vermelding  van  het  voorstel  tot  ontbinding ;  in  die  ver¬ 
gadering  beslissen  de  aanwezigen. 

Bovendien  geschiedt  van  beide  vergaderingen  minstens  8 
dagen  te  voren  aankondiging,  met  vermelding  van  het  voor¬ 
stel  tot  ontbinding  in  2  der  te  den  Helder  verschijnende 
nieuws-  of  advertentiebladen. 

De  ontbinding  kan  slechts  worden  uitgesproken  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  buiten  liet  geval 
van  afloop  van  den  termijn  waarvoor  de  vereeniging  is  op¬ 
gericht,  geeft  het  bestuur  daarvan  onmiddellijk  kennis  aan 
den  Minister  van  Justitie. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  of  naasting  der 
bezittingen  door  de  gemeente,  wordt  de  som,  die  over  de 
laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pet.  aan  de 
houders  van  aandeelen  is  uitgekeerd,  aan  het  aandeelen- 
kapitaal  toegevoegd. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Vóórdat  het  daartoe  overgaat,  is  liet  bestuur  gehouden 
de  bezittingen  der  vereeniging,  met  de  daarop  rustende  lasten 
en  verplichtingen,  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  den  Helder, 
ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang  der  volkshuis¬ 
vesting. 
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Aanvaardt  de  gemeente  dit  aanbod,  dan  worden  binnen 
3  maanden  door  baar  alle  schulden  der  vereeniging  voldaan 
en  de  aandeelen  a  pari  terugbetaald,  eventueel  vermeerderd 
met  de  ingevolge  art.  2T  aan  liet  aandeelenkapitaal  toe  te 
voegen  bedragen. 

Wordt  liet  aanbod  niet  aanvaard,  dan  wordt,  na  de  ver¬ 
effening,  door  liet  bestuur  liet  batig  saldo  aan  de  gemeente 
uitgekeerd,  ten  einde  dit  aan  te  wenden  in  liet  belang  der 
volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  29.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  liarer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  de  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Iiidien  partijen  het  over  de  keuze  van  de  scheidslieden 
niet  eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest 
gereede  partij  worden  gevraagd  aan  den  gemeenteraad  van 
den  Helder. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  30.  Besluiten  tot  wijziging  of  aanvulling  der  statu¬ 
ten  behoeven,  om  geldig  te  zijn,  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Op  deze  besluiten  moet  binnen  eene  maand  de  Koninklijke 
goedkeuring  worden  gevraagd. 

Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  daarin  aange¬ 
bracht  nadat  de  toelating  bedoeld  in  art.  20,  is  verleend, 
zal  slechts  van  kracht  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien, 
waarop  toelating  door  de  Koningin,  Gedeputeerde  Staten 
gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijziging  of  aanvul¬ 
ling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehandhaafd,  telken¬ 
male  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den  dag  volgende  op 
dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Geil  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Vkies. 


Hij  voegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  October  1910,  n°.  240. 


1350. 


VEREENIGING  „Door  Ambacht  Hoogerop”,  te  Nijmegen. 

Van  het  doel  en  de  werkzaamheid. 

Art.  1.  De  Vereeniging  „Door  Ambacht  Hoogerop”  stelt  zich 
tot  doel  het  verleenen  van  bijstand  en  raad  aan  jeugdige  Israë¬ 
litische  personen  en  wier  plan  het  is  een  ambacht  te  leeren. 

Art.  2.  Zij  heeft  haar  zetel  te  Nijmegen. 

Art.  8.  Voor  bijstand  en  raad  komen  allereerst  in  aanmer¬ 
king  die  kinderen  wier  ouders  of  verzorgers  niet  voldoende 
middelen  bezitten  om  hun  een  ambacht  te  laten  leeren. 

Art.  4.  Slechts  kinderen  die  de  openbare  lagere  school  met 
goed  gevolg  tot  het  einde  doorloopen  hebben,  komen  voor  dezen 
steun  in  aanmerking. 

Art.  5.  Zoodra  de  persoon  wTelke  den  steun  der  vereeniging 
geniet,  de  bekwaamheid  heeft  verkregen  voor  zijn  beroep  ver- 
eischt,  houdt  de  flnancieele  steun  der  vereeniging  op,  behoudens 
bijzondere  gevallen,  door  het  bestuur  te  beslissen. 

Van  de  leden. 

Art.  6.  Als  lid  kan  een  ieder  toegelaten  worden  die  zich  hier¬ 
voor  bij  het  bestuur  aanmeldt. 

Art.  7.  Wie  lid  wordt  verbindt  zich  tot  het  betalen  van  eene 
jaarlijksche  contributie,  die  hij  niet  lager  kan  stellen  dan  f  2 
’s  jaars. 

Art.  8.  Leden  kunnen  door  het  bestuur  worden  geroyeerd, 
wanneer  zij  in  gebreke  blijven  hunne  geldelijke  verplichtingen 
na  te  komen.  Van  de  beslissing  van  het  bestuur  is  beroep  op 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  9'/  Donateurs  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
van  ten  minste  f  15  bijdragen,  of  eene  gift  in  eens  van  ten 
minste  f  50  aan  de  vereeniging  schenken.  Zij  ontvangen  het 
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jaarverslag  en  kunnen  alle  algemeene  vergaderingen  bij  wonen 
en  hebben  het  gewone  stemrecht. 

Van  het  bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  Het  bestaat  uit  8  leden. 

Art.  11.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  de 
functiën  van  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester. 

Art.  12.  De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  gedurende 
8  jaren. 

Ieder  jaar  treedt  een  lid  af,  naar  een  op  te  maken  rooster. 
De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar.  Bij  eene  vacature  tusschen- 
tijds  treedt  het  dan  gekozen  lid  af  op  het  tijdstip  waarop  zou 
zijn  afgetreden  het  lid  dat  hij  vervangt. 

Van  besluiten  en  het  stemmen. 

Art.  18.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  der  uitgebrachte  stemmen.  Staken  de  stemmen,  dan 
komt  het  voorstel  in  eene  volgende  vergadering  opnieuw  ter 
tafel;  staken  de  stemmen  dan  weer,  dan  wordt  het  voorstel 
geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 

Art.  14.  Bij  het  doen  van  keuzen  of  voordrachten'  van 
personen  wordt  gestemd  bij  gesloten  en  ongeteekende  briefjes. 

Is  bij  eene  eerste  stemming  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  niet  verkregen,  dan  heeft  eene 
herstemming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  ver¬ 
kregen. 

Ingeval  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Van  de  financiën. 

Art.  15.  De  penningmeester  beheert  het  vermogen  der  ver-- 
eeniging;  minstens  5  leden  gezamenlijk  hebben  het  recht  te 
allen  tijde  inzage  van  zijne  administratie  aan  te  vragen,  waar¬ 
aan  binnen  3  maal  24  uren  moet  worden  voldaan. 

Art.  16.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  17.  Jaarlijks,  uiterlijk  in  de  maand  Maart,  legt  de  pen¬ 
ningmeester  in  eene  algemeene  vergadering  rekening  af  van 
zijn  beheer.  De  vergadering  beslist,  na  een  verslag  van  3  leden 
die  door  den  voorzitter  worden  aangewezen,  omtrent  de  goed¬ 
keuring  van  de  rekening  en  de  ontlasting  van  den  penning¬ 
meester. 

Art.  18.  Alle  bedragen  boven  f  25  moeten  bij  de  Rijkspost¬ 
spaarbank  worden  belegd. 
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Van  oprichting  en  ontbinding. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting, 
zijnde  11  December  1909. 

Art.  20.  Een  besluit  tot  ontbinding  kan  slechts  genomen 
worden  op  eene  algemeene  vergadering,  voor  dat  doel  bijeen¬ 
geroepen  door  het  bestuur,  uit  eigen  beweging  of  op  de  vordering 
van  1/l0  van  het  aantal  leden  en  met  eene  meerderheid  van  2/s 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  21.  In  geval  van  ontbinding  zal  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  toepasselijk  zijn.  Niettemin  zal,  in  geval  van 
ontbinding  ingevolge  art.  20,  de  vergadering  die  tot  ontbinding 
besluit,  eene  commissie  benoemen  van  3  leden,  die  met  de 
vereffening  zal  zijn  belast,  en  zal  de  vergadering  de  bestemming 
regelen  van  het  batig  saldo. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Een  besluit  tot  wijziging  van  statuten  kan  slechts 
genomen  worden  op  eene  algemeene  vergadering,  voor  dat  doel 
bijeengeroepen  door  het  bestuur,  uit  eigen  beweging  of  op  de 
vordering  van  1/10  van  het  aantal  leden,  en  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  De  wijzigingen  behoeven 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  23.  Het  comité  van  oprichting  oefent,  zoolang  het  be¬ 
stuur  nog  niet  overeenkomstig  art.  12  is  samengesteld,  de 
functiën  uit  bij  deze  statuten  aan  het  bestuur  opgedragen. 

Art.  24.  Verdere  bepalingen  omtrent  de  werkzaamheden  en 
vergaderingen  komen  voor  in  het  huishoudelijk  reglement,  het¬ 
welk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  25.  Indien  in  andere  plaatsen  van  het  land  vereenigingen 
met  een  gelijk  doel  worden  opgericht,  kan  het  bestuur  zich 
met  het  bestuur  van  bedoelde  vereenigingen  tot  onderlinge 
samenwerking  in  betrekking  stellen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  10  Sept.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Vrijdag  14  October  1910,  n°.  240. 


N°.  1351. 

_  h 


VEREENIGING:  Christelijke  Jongelings-Vereeniging,  onder 
de  zinspreuk :  „Rom.  1  :  16a”,  te  Zelhem. 

Grondslag. 

Art.  1.  De  Christelijke  Jongelings-Vereeniging,  onder  de  zin¬ 
spreuk:  „Rom.  1  :  16a”,  gevestigd  te  Zelhem,  is  eene  afdeeling 
van  het  Nederlandsch  Jongelingsverbond,  en  heeft  derhalve  den- 
zelfden  giondslag  als  dit  Verbond,  n.1.  de  erkenning  der  schriften 
van  het  Oude  en  Nieuwe  Testament  als  het  Woord  van  God 
en  van  onzen  Heere  Jezus  Christus,  als  den  algenoegzamen 
Zaligmaker  en  God  geopenbaard  in  het  vleesch;  en  aanvaardt 
deze  als  het  eeuwige  en  algen oegzaam  richtsnoer  voor  geloof 
en  leven. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  jongelingen  in  de  ge¬ 
legenheid  te  stellen  hunne  krachten  in  den  dienst  des  Heeren 
te  ontwikkelen  en  te  arbeiden  tot  bevordering  van  het  geestelijk 
en  maatschappelijk  welzijn ;  bijzonder  van  jongelingen  en  knapen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  samenkomsten 
die  bijzonder  bestemd  zijn  tot  het  verkrijgen  van  bijbelkennis, 
het  bespreken  van  vragen,  het  houden  van  voordrachten,  het 
behandelen  van  geschiedenis,  het  houden  eener  knapen vereeni- 
ging  en  verder  door  alles  wat  liefelijk  is  en  welluidt  en  met 
het  doel  der  vereeniging  overeenkomt. 

Bestuur. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden :  een  voorzitter,  vice- 
voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris,  penningmeester  en  1ste-  en 
2de-bibliothecaris. 
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Art.  5.  De  bestuursleden  moeten  zijn  personen  van  beslist 
Christelijke  beginselen,  die  dit  in  handel  en  wandel  openbaren. 

Leden. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  samengesteld  uit  mannelijke  leden 
die  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  7.  Wie  lid  wenscht  te  worden  moet  vooraf  aenige  ver¬ 
gaderingen  bezoeken.  Hij  wordt  daarop  door  het  bestuur  of  een 
der  leden  in  de  2  eerstvolgende  samenkomsten  aan  de  verga¬ 
dering  voorgesteld,  en  zoo  er  geen  wettige  bezwaren  tegen  hem 
zijn  ingebracht,  wordt  er  over  zijne  toelating  met  gesloten 
briefjes  gestemd. 

Art.  8.  Zoo  een  lid  door  woord  of  daad  toont  niet  meer  in 
te  stemmen  met  artt.  1  en  2  der  statuten,  zal  met  hem  door 
een  paar  leden  van  het  bestuur  broederlijk  worden  gesproken. 
Blijkt  het  dat  hij  niet  van  zins  is  op  de  vermaning  in  te 
gaan,  dan  zal  hij  door  het  bestuur,  nadat  de  leden  gehoord  zijn, 
worden  geschrapt. 

Art.  9.  Elk  lid  is  gehouden  de  geldelijke  bijdragen  te  betalen 
die  bij  huishoudelijk  reglement  is  bepaald.  Mingegoede  leden 
kunnen  door  het  bestuur  hiervan  geheel  of  gedeeltelijk  worden 
vrijgesteld. 

Art.  10.  De  uitgetreden  leden  verliezen  alle  aanspraak  op 
eenig  eigendom  der  vereeniging. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

1°.  door  bedanken; 

2°.  door  royement,  overeenkomstig  art.  8  der  statuten; 

8°.  door  den  dood. 

Stemming. 

Art,  11.  Bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
van  de  tegenwoordig  zijnde  leden  worden  de  bestuursleden  ge¬ 
kozen  en  ook  alle  besluiten  genomen.  Bij  keuze  van  afgevaar¬ 
digden  beslist  eenvoudige  meerderheid. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  over  personen  het  lot,  over 
zaken  de  stem  des  voorzitters. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht. 

Vergaderingen. 

Art.  12.  De  vergaderingen  worden  door  het  bestuur,  zoo 
mogelijk  in  overleg  met  de  leden,  vastgesteld,  geopend  met 
gebed,  gezang  en  lezing  uit  Gods  Woord  en  gesloten  met  dank¬ 
zegging. 
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Eindbepalingen. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  28  Januari. 

Art.  14.  Behoudens  Koninklijke  goedkeuring,  wordt  geen 
wijziging  in  deze  statuten  aangebracht  dan  wanneer  2/3  der 
leden  dat  beslist  noodzakelijk  keurt. 

Art.  15.  Met  inachtneming  dezer  statuten,  worden  verdere 
huishoudelijke  bepalingen  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  1  Mei  1910  en  eindigende  1  Mei  1939. 

Art.  17.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  vervallen 
hare  eigendommen  aan  het  bestuur  van  de  Christelijke  school 
voor  nationaal  schoolonderwijs,  met  inachtneming  van  het 
voorschrift  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  zij  minder  dan  5  leden  telt; 

2°.  wanneer  de  termijn  in  art.  16  genoemd  verstreken  en 
niet  verlengd  is. 

Art.  19.  De  artt.  1  en  2  mogen  niet  veranderd  worden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A7 ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  October  1910,  n°.  240. 


1352. 


VEREENIGING-:  Slagerspatroonsvereeniging  „Luctor  et 
Emergo”,  te  Middelburg. 

Art.  1.  Te  Middelburg  is  opgericht  en  gevestigd  eene  ver¬ 
eniging  van  vleeschhouwers  en  spekslagers,  genaamd :  Slagers¬ 
patroonsvereeniging  „Luctor  et  Emergo”. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  vakbelangen 
harer  leden  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
.en  wel : 

1°.  door  het  houden  van  vergaderingen; 

2°.  door  het  samengaan  met  andere  vereenigingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor'  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  De- 
eember  1909. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo 
December. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  is  bindend  voor  één  jaar,  strekkende 
van  1  Januari  tot  en  met  31  December  d.  a.  v. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  vleesch¬ 
houwers  en  spekslagers,  die  hun  eigen  zaak  te  Middelburg 
besturen  en  minstens  een  half  jaar  aldaar  gevestigd  zijn. 

Art.  7.  Candidaten  voor  het  lidmaatschap  van  deze  vereeni- 
.ging  moeten  zich  schriftelijk  bij  het  bestuur  aanmelden. 

Art.  8.  De  candidaat  kan  toegelaten,  maar  ook  geweigerd 
worden;  dit  wordt  beslist  op  eene  algemeene  vergadering,  met 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  9.  Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  heb¬ 
ben  gemaakt,  kunnen  later  als  eerelid  worden  benoemd,  hetwelk 
geschiedt  op  eene  algemeene  vergadering,  bij  meerderheid  van 
stemmen;  zij  zijn  vrijgesteld  van  contribu tiebetal in g.  Zij  hebben 
recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen,  doch  brengen  daarin  alleen 
eene  adviseerende  stem  uit. 

Art,  10.  Men  verliest  zijn  lidmaatschap: 

1°.  door  overlijden; 

2°.  door  vertrek  naar  elders; 
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3°.  door  opzegging,  welke  schriftelijk  aan  het  bestuur  ge- 
schieden  moet  vóór  1  December; 

4°.  door  uit  het  vak  te  treden; 

5°.  door  royement,  hetwelk  door  het  bestuur  wordt  uitge- 
sproken,  ook  indien  men  14  dagen  na  den  vervaldag  zijne 
contributie  niet  heeft  betaald. 

Art.  11.  Geen  lid  meer  zijnde  van  de  vereeniging,  verliest 
men  alle  aanspraak  op  de  goederen  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  contributie  bedraagt  f  2  per  jaar.  welke  betaald 
moet  worden  in  Januari  en  Juli. 

Art.  13.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden:  voorzitter,  lste- 
en  2de-secretaris,  penningmeester  en  een  commissaris,  welke 
gekozen  worden  op  eene  algemeene  vergadering,  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  14.  Ieder  jaar  treedt  het  geheele  bestuur  af,  doch  is 
direct  herkiesbaar. 

Art.  15.  Vergaderingen  worden  gehouden  wanneer  het  be¬ 
stuur  dat  noodig  acht,  of  wanneer  zulks  door  3  gewone  leden 
wordt  aangevraagd. 

De  te  houden  vergaderingen  moeten  door  middel  van  een 
convocatiebüjet  den  leden  minstens  3  dagen  vooruit  bekend 
gemaakt  worden. 

In  bijzondere  gevallen  kan  hiervan  afgeweken  worden,  wan¬ 
neer  het  bestuur  dit  noodig  acht. 

Art.  16.  Alle  besluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen 
genomen  en  moeten  stipt  worden  nageleefd. 

Door  niet-nakoming  zal  het  bestuur  het  recht  hebben  andere 
maatregelen  te  nemen. 

Art.  17.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  ais  zij 
nog  8  leden  sterk  is. 

Bij  ontbinding  is  het  bestuur  met  de  liquidatie  belast,  en 
zulks  met  inachtneming  der  voorschriften  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  18.  Het  is  den  leden  verboden  om  aan  niet-leden  het 
besprokene  of  besluiten  van  de  vergadering  mede  te  deelen. 

(Volgen  de  on.de rteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1910  n°.  68, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Xamens  den  Minister, 

De  Secreta ris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Vrijdag  14  October  1910,  n°.  240. 
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VEREENIGING :  Plaatselijk  Belang,  te  Valthermond. 


Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  Plaatselijk  Belang,  gevestigd  te 
Valthermond,  stelt  zich  ten  doel:  het  bespreken  en  bevorderen 
van  plaatselijke  belangen,  het  oprichten,  in  stand  houden  of 
helpen  in  stand  houden  van  nuttige  instellingen  te  Valthermond. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg : 

ci.  door  het  in  .  vergaderingen  bespreken  van  onderwerpen 
het  doel  der  vereeniging  rakende; 

b.  het  adresseeren  aan  autoriteiten,  ten  einde  verbeteringen 
te  erlangen ; 

c.  het  adresseeren  aan  autoriteiten,  ten  einde  den  bloei  van 
de  plaats  te  bevorderen ; 

d.  het  verleenen  van  steun  aan  instellingen  bij  het  verrichten 
hunner  werkzaamheden ; 

e.  en  verder  door  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn. 


Inrichting. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden,  begun¬ 
stigers  en  donateurs. 

r  Art.  4.  Leden  kunnen  zijn  meerderjarige  ingezetenen  van 
\  althermond,  die  aan  het  omschreven  doel  in  art.  1  wenschen 
mede  te  werken. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  aan  de  vereeniging  langdurige 
diensten  hebben  bewezen. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  kas  der  vereeniging  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  schenking 
bedenken. 
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Art.  5.  Om  als  lid,  begunstiger  of  donateur  te  worden  toe¬ 
gelaten,  moet  men  zich  aanmelden  bij  een  der  leden  van  het 
bestuur.  In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  over  de  toelating 
beslist.  Eereleden  worden,  op  voorstel  van  een  der  leden,  dooi¬ 
de  vereeniging  benoemd. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  bij  den  secretaris  vóór  het 
eindigen  van  het  loopende  vereenigingsjaar ; 

c.  door  royement.  Een  voorstel  tot  royeering  moet  uitdruk¬ 
kelijk  op  de  agenda  worden  vermeld  en  kan  niet  worden  aan¬ 
genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen . 


Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
welke  benoemd  zijn  uit  en  door  eene  algemeene  vergadering. 
Zij  verdeelen  onderling  de  functies  van  voorzitter,  vice- voorzitter, 
secretaris,  vice-secretaris  en  penningmeester.  Elk  jaar  treedt, 
volgens  op  te  maken  rooster  van  aftreding,  V 3  der  bestuurs¬ 
leden  af  (de  laatste  maal  3).  Aftredende  bestuursleden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Tusschentijds  invallende  vacatures  worden  in  de  eerstvolgende 
vergadering  aangevuld.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  wordt  op 
den  rooster  ingeschreven  op  de  plaats  van  het  aftredend  lid. 

Het  huishoudelijk  reglement,  vast  te  stellen  door  de  vergade¬ 
ring,  bepaalt  de  taak  en  de  bevoegdheid,  rechten  en  verplichtingen 
van  de  leden  en  van  het  bestuur.  Het  regelt  verdere  zaken  van 
huishoudelijken  aard,  doch  mag  geene  bepaling(en)  bevatten  in 
strijd  met  deze  statuten. 

Vergaderingen. 

Art,  8.  De  voorzitter  is  bevoegd  eene  vergadering  te  beleggen : 

a.  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  ; 

b.  zoo  vaak  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt; 

c.  wanneer  5  leden  het  verlangen  tot  eene  vergadering  schrif¬ 
telijk  aan  het  bestuur  hebben  kenbaar  gemaakt. 

In  het  laatste  geval  is  de  voorzitter  verplicht  eene  vergadering 
te  beleggen,  en  wel  binnen  8  dagen  nadat  het  verlangen  is 
kenbaar  gemaakt. 

Art.  9.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  eenvoudige  meer¬ 
derheid  van  stemmen,  uitgezonderd  in  gevallen  voorzien  bij 
artt.  6,  c,  14  en  13. 
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Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  bijdragen  van  begunstigers; 

c.  schenkingen  van  donateurs; 

d.  andere  baten. 

Art.  11.  Het  bedrag  en  de  inning  van  een  en  ander  te  regelen 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Duur  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  ingaande  den  dag  der  oprichting,  zijnde  11  Maart  1909. 

Art.  13.  Omtrent  de  ontbinding  van  de  vereeniging  na  het 
tijdvak  van  29  jaren,  alsmede  omtrent  vroegere  ontbinding, 
indien  daartoe  redenen  mogen  bestaan,  beslist  eene  vergadering. 
Geen  ontbindingsbesluit  is  geldig,  waar  zich  niet  minstens  2/3 
der  aanwezige  leden  hebben  vóór  verklaard. 

Dit  artikel,  behoudens  inachtneming  van  het  voorschrift  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  14.  Tot  wijziging  in  deze  statuten  kan  alleen  besloten 
worden  op  eene  vergadering,  waar  zich  minstens  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  vóór  een  voorstel  tot  wijziging  verklaren,  een  en 
ander  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  indien  deze 
nog  vereischt  wordt. 

Art.  15.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur. 

Art.  16.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretar is- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Ijsclub  ,,Oosterleek”,  te  Oos- 
leek,  gemeente  Wijdenes. 

N  aam . 

Art.  1.  Op  28  Februari  1909  is  opgericht  de  vereeniging: 
Ijsclub  „Oosterleek”. 

Zetel. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd!  in  de  gemeente 
Wij  den  es  ,  te  Oosterleek. 

Doel. 


Art.  3.  Doel  van  de  vereeniging  is:  a.  liet  maken  en 
onderhouden  van  ijsbanen;  b.  liet  veilig  en  ongehinderd 
ijsverkeer;  c.  bevordering  van  ijsvermaak;  d.  den  toestand 
der  ijsbanen  openbaar  te  maken;  e.  doelmatige  werkver¬ 
schaffing  op  het  ijs. 

Vereenigingsj  aar . 

Art.  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  met  31 
October  en  begint  met  1  November  en  zoo  vervolgens. 

Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der 
oprichting. 

Leden . 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  man¬ 
nelijke  als  vrouwelijke,  onderscheiden  in:  a.  eereleden ; 
b.  donateurs  of  donatrices;  c.  gewone  leden;  d.  begunstigers ; 
e.  huisgenooten  van  a,  b,  c.  Die  onder  a  moeten  op  eene 
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algemeene  vergadering'  als  zoodanig  worden  voorgedragen 
en  aangenomen :  die  onder  a,  b,  c  hebben  stemrecht.  Het 
bestuur  beslis  over  de  aanneming  van  b,  c,  d,  e. 

Middelen. 

Art.  T.  De  vereeniging  tracht  hare  uitgaven  met  de  na¬ 
volgende  middelen  te  dekken:  a.  contributiën  en  donatiën 
van  leden;  b.  opbrengsten  in  bussen  bij  overloopen,  entree’ s 
en  in  Leggelden  bij  ij sf eesten;  c.  vrijwillige  bijdragen. 

Contributie. 


Art.  8.  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van 
elk  vereen  igings  jaar  en  is  steeds  voor  het  geheele  jaar  ver¬ 
schuldigd.  . 


Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgende  vereenigings¬ 
jaar  eindigt  door  opzegging  en  vervalt  bij  wanbetaling. 

Alle  aanspraken  op  gelden  of  bezittingen  der  vereeniging 
gaan  hiermee  verloren. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  of  meer  personen,  n.L 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester,  enz.,  vast  te  stellen 
bij  huishoudelijk  reglement,  te  kiezen  uit  en  door  de  stem¬ 
hébbende  leden ;  de  functiën  worden  onderling  verdeeld. 
Ieder  jaar  treedt  een  gedeelte,  volgens  een  bij  huishoudelijk 
reglement  te  maken  rooster,  af ;  de  aftredenden  zijn  terstond 
herkiesbaar.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten  en  is  belast  met  de  richtinge  uitvoering 
van  de  besluiten  der  vergaderingen. 

Best  u  ur  s  ver  ga  de  rin  g . 

Art.  11.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter,  in  overleg  met  den  secretaris,  of  op  verzoek  van 
3  bes  t u  u  r si  ed  e  n . 

Algemeene  vergader  in  g . 

Art.  12.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  November  eene 
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algemeen e  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  be¬ 
handeld: 

a.  jaarverslag  over  het  afgeloopen  dienstjaar; 
h.  rekening  en  verantwoording*  idem; 

c.  begroeting  over  het  volgende  dienstjaar  ; 

d.  bestuursverkiezing ; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vermeld. 


Buitengewone  vergadering. 

Art.  13.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  binnen  14  dagen  ver¬ 
plicht  indien  minstens  10  stemhebbende  leden  dit  verlangen 
met  opgaaf  der  redenen. 


Oproeping. 

Art.  14.  De  oproepingen  tot  het  bijwonen  der  vergade¬ 
ringen  geschieden  door  middel  van  convocatiebiljetten. 

Besluiten. 

Art.  15.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ;  bij  staking 
van  stemmen  wordt  een  voorstel  bij  loting  beslist. 

Alle  besluiten  op  eene  algemeene  vergadering  genomen 
zijn  verbindend  voor  de  leden. 

Stemmen . 

Art.  16.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
steeds  bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij 
volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden ; 
heeft  na  eene  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Herstemmen . 

Art.  17.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen 
volstrekte  meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede  vrije 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereenigd ; 
bij  staking  dezer  herstemming  wordt  de  oudste  in  jaren  ge¬ 
kozen  verklaard. 
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Belegging  van  gelden. 

Art.  18.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  oio  ge - 
lijk  rentegevend  gemaakt  worden  en  is  de  Boerenleenbank 
daartoe  in  de  eerste  plaats  aangewezen. 

Ontbinding. 

Art.  19.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  heb¬ 
ben  bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene 
vergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen; 
het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie; 

(>.  het  tekort  door  aanwijzing  van  middelen  te  dekken 
of  de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Statuten. 

Art.  20.  De  statuten  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten 
der  vereeniging  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  is  ontvangen.  Tot  wijziging  in  de 
statuten  kan  slechts  niet  2/3  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen  worden  besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoo¬ 
danige  wijziging  bij  de  oproeping  der  vergadering  is  kennis 
gegeven . 

Huishoud elij k  reglement. 

Art.  21.  Indien  eenige  bepaling  in  deze  statuten  ter 
goede  uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  de  rege¬ 
ling  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  hare  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet  beslist  het  bestuur. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


4 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  vun 
Vrijdag*  14  October  1910,  n°.  240. 


N°.  1355. 


VEKEENIGING:  Postduivenvereniging'  ..De 
luchtklievers”,  te  Roosendaal. 

Art.  1.  De  naain  der  vereeniging  is:  Postduivenvereeni- 
ging  ,.De  luchtklievers”. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Roosendaal. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaar,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  16  Juni 
1910. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  postduiven¬ 
sport  te  bevorderen. 

Art.  5.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  en  het  deelnamen  aan  wedvluchten; 

I).  het  houden  van  en  het  deelnemen  aan  tentoonstel¬ 
lingen. 

Art.  6.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en 
eereleden. 

Art.  T.  Een  ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aan- 
meldt  en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  vereeniging, 
is  lid  der  vereeniging. 

Art.  8.  Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart 
de  vereeniging  te  steunen  niet  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  1. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering 
op  voorstel  van  het  bestuur  worden  benoemd  zij  die  zich 
bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  ge¬ 
maakt. 

Art.  10.  Men  verliest  liet  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der 
ledenvergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contribiitiën  der  leden  en  der  donateurs,  geschenken  en  toe¬ 
vallige  baten. 
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Art.  12.  liet  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door 
gewone  leden  gekozen. 

Art.  13.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  14.  He  contributie,  de  verkiezing  van  bestuursleden, 
alsmede  hunne  werkzaamheden  en  de  orde  der  vergadering 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet 
voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de 
ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  17.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  ter  vergadering  aanwezige  leden,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  18.  He  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden 
worden,  indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waar  3/4  van 
het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder 
de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  inachtne¬ 
ming*  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-G ener aa\, 

A.  H.  W.  de  VniES. 
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Vrijdag  14  October  1910,  n°.  240. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Zandvoort  van  de  Na¬ 
tionale  Christen  Geheel-Onthouders-Yereeniging, 
te  Zandvoort. 

Art.  I.  De  vereeniging:  Afdeel  in  g  Zandvoort  van  de 
Nationale  Christen  Geheel-Onthouders-Vereeniging,  opge¬ 
richt  8  Maart  1905  en  gevestigd  te  Zandvoort,  heeft  ten  doel 
onder  den  drang  der  liefdé  van  Christus,  overeenkomstig 
de  roeping  der  Christelijke  gemeente,  den  strijd  te  voeren 
tegen  de  heerschende  drinkgewoonten ,  in  welke  een  der 
machtigste  hinderpalen  voor  den  bloei  dier  gemeente  en 
haren  invloed  naar  buiten  gevonden  wordt. 

Art.  II.  De  leden  der  vereeniging  achten  het  als  middel 
tot  bereiking  van  het  voor  gestel  de  doel  volstrekt  noodzakelijk 
dezen  strijd  te  voeren  door  geheelonthouding  van  alle  be¬ 
dwelmend  e  dranken . 

Art.  III.  De  vereeniging  tracht,  ter  bereiking  van  het 
in  art.  I  omschreven  doel,  werkzaam  te  zijn  als  volgt: 

a.  in  het  algemeen  liet  beginsel  der  geheelonthouding 
zooveel  mogelijk  voor  te  staan  en  aan  te  prijzen; 

l).  de  publieke  consciëntie'  voor  de  zonde  der  dronken¬ 
schap  en  hare  veelvuldige  nadoelen  te  doen  ontwaken 

c.  liet  gebruik  van  alle  bedwelmende  dranken  en  alle 
daarmede  samenhangende,  gewoonten  in  het  dagelijksch 
leven  tegen  te  gaan ; 

d.  niets  onbeproefd  te  laten  om  de  slachtoffers  der  heer¬ 
schende  drinkgewoonten  te  redden  en  de  geheele  verwoesting 
van  huiselijk  geluk  en  vrede  te  voorkomen; 

e.  zich  vooral  ook  diegenen  aan  te  trekken  die  zedelijke 
lrnlp  er.  steun  behoeven  om  aan  gedurige  verleiding!  weer¬ 
stand  te  bieden ; 

/.  vereenigingen  van  kinderen  te  vormen,  ten  einde  dezen 
met  her  drank  vraagstuk  op  de  hoogte  te  brengen  en  voor 
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deelneming  aan  de  heerschende  drinkgewoonten  te  be¬ 
hoeden  ; 

g.  samenkomsten  van  leden  en  openbare  samenkomsten 
met  belangstellenden  te  bonden  om  de  zaak  der  geheelont¬ 
houding  te  bespreken  ; 

1) .  personen  of  huisgezinnen,  vooral  die  door  herberaden, 
diaconieën  of  liefdadige  vereenigingen  mochten  zijn  aanbe¬ 
volen,  te  doen  bezoeken ; 

i.  geschriften  te  verspreiden,  ten  einde  beginsel,  doel, 
toestand  en  werkzaamheden  der  vereeniging  algemeen  be¬ 
kend  cc  maken  en  krachtdadig  op  den  volksgeest  te  werken; 

verder  alle  wettige  en  geoorloofde  middelen  aan  te 
wenden  die  de  vereeniging  ten  dienste  staan  tot  het  bereiken 
van  haar  doel. 

Art.  4.  Als  leden  worden  toegelaten  geheelonthouders  en 
geheelonthoudsters  die  den  leeftijd  van  18  jaren  bereikt 
hebben  en  als  bewijs  van  volkomen  instemming  met  doel  en 
beginsel  der  vereeniging  deze  statuten  onderteekenen. 

De  opneming  van  leden  geschiedt  door  de  ledenvergade¬ 
ring  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  op  voordracht 
van  her  bestuur. 

Art.-  5.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  overlijden; 

h.  door  bedanken; 

c.  door  schrapping  ten  gevolge  van  handelingen  in 
strijd  met  den  geest  dezer  statuten.  Van  iedere  schrapping 
waartoe  het  bestuur  zich  verplicht  ziet,  wordt  in  de  verga¬ 
dering  aan  de  leden  kennis  gegeven. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft  een  bestuur  van  ten  minste 
5  en  ten  hoogste  9  leden.  Zij  worden  benoemd  uit  en  door 
de  leden  in  de  vergadering  die  in  de  maand  Februari  ge¬ 
houden  wordt.  De  voorzitter  wordt  direct  als  zoodanig  door 
de  ledenvergadering  gekozen ;  de  overige  leden  verdeelen 
onderling  hunne  functiën.  Yoor  iedere  vacature  stelt  het 
bestuur  2  candidaten,  terwijl  elk  lid  gerechtigd  is  candidaten 
bij  te  stellen. 

Art.  T.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën,  giften,  legaten,  leeningen  en  al  wat  verder  de 
afdeeling  langs  wettigen  weg  zal  ten  goede  komen.  Zij  wor¬ 
den  beheerd  onder  verantwoordelijkheid  van  het  bestuur. 

Ieder  lid  zal  verplicht  zijn  ten  minste  f  0,50  per  jaar  con¬ 
tributie  te  betalen ;  ieder  volgend  lid  uit  hetzelfde  gezin 
betaa't  minstens  f  0,25. 

Art.  8.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten;  voor  koopen  en  verkoopen  van  eigen- 
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clommei-  en  goederen,  ter  leen  nemen  van  gelden  of  ver- 
liypotliekeeren  der  goederen  is  de>  machtiging  van  liet  be¬ 
stuur  noodig. 

Art.  9.  liet  best  uur  kan  zich  in  zijne  werkzaamheden 

doen  bij  staan  door  commissiën,  welke  gekozen  worden  uit 
en  door  de  leden. 

In  commissiën  welke  liet  beheer  over  financiën  of  goe¬ 
deren  hebben  zal  steeds  de  meerderheid  van  de  commissie¬ 
leden  bestuursleden  moeten  zijn. 

11e  werkkring  dezer  commissiën  en  hare  samenstelling 
wordt  verder  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk 
niet  van  deze  statuten  mag  afwijken. 

Art.  10.  De  regeling  der  werkzaamheden,  de  rooster  van 
aftreding  der  bestuursleden,  de  bevoegdheid  en  de  verplich¬ 
tingen  der  leden,  de  inrichting  en  samenstelling  der  ver¬ 
gaderingen  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  11.  Wanneer  door  2/3  van  de  leden  der  vereeniging 
eeiie  buitengewone  ledenvergadering  wordt  gewenscht,  is  de 
voorzitter  verplicht  deze  vergadering  te  beleggen. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  ja  ar  en  11  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting  van  de  vereeniging,  zijnde  8  Maart  1905. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging:  Afdeel ing 
Zandvoort  Nationale  Christen  Geheel-Onth ouders- Vereeni¬ 
ging  worden  hare  bezittingen  en  eigendommen  ter  beschik¬ 
king  gesteld  van  de  Nationale  Christen  Geheel-Onthouders- 
Vereeniging,  gevestigd  te  ks  Gravenhage,  en  goedgekeurd  bij 
Koninklijke  besluiten  van  23  Augustus  1882  n°.  25,  20  Maart 
1890  uk  '32,  21  December  1896  n°.  44  en  16  November  1908 
n°.  52,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Bur- 
ge  r  1  ij  k  W  e  tb  oe  k . 

Art.  14.  In  deze  statuten  mogen  geene  veranderingen 
worden  gebracht  dan  met  2/3  van  de  stemmen  van  leden 
der  vereeniging,  behoudens  goedkeuring  door  het  hoofdbe¬ 
stuur  en  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goed¬ 


keuring  . 


Artt.  1  en  2  mogen  niet  worden  gewijzigd. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

D e  Secr e  taris -  Gen  eraa  7 , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  October  1910,  n°.  240. 


N".  1357. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Scliaesberg, 
p  r  o  vin  c  ie  Li  inb  u  r  g . 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Scliaesberg,  provincie  Limburg, 
en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Scliaesberg. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen  : 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid'  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen,  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
3  acht,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  w^nplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naarn  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Aileen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aaïi 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

xlrt.  7.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  W anneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schrif telijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ;  • 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2J.  een  kassier : 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden  de  kassier  en  de  raad  van 
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toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  be¬ 
stuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boe¬ 
renbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  He  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  wmrden  geene  be¬ 
sluiten  genomen,  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Vierde  hoofdstuk. 

Over  liet  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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-  Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden ;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  het  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  cproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche- 
veraiitwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling’  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

S°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  centrale  bank  voor  heb  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  liet  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Dij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beboeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  volgen?  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 

Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  3  leden,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding’  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3  /  4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  woor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
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het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alie  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wrordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  liet  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  uangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en, 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leder,  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 
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4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen; 

10°.  zin  en’inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  we!  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 
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Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag*  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een- derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
liet  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken. 

B.  het  passief: 

1°.  liet  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tienden  en  andere  alge- 
meene  lasten  worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig 
vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit 
de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en 
andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
23  Augustus  1910. 
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Zes  maanden  vóór  liet  verloopen  van  dien  termijn  is  Let 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereen iging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  Lebben.  Heeft  Let  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

*  In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  He  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn,  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten  ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blij  ke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  liet  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

He  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
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omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar is -Gener  aal, 

A.  D.  W.  te  Vries. 
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N°.  1358. 


VEREEN  IGIXG  van  Grossiers  in  Chocolade-  en 
Suikerwerken,  te  Amsterdam. 

Naam. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Vereeniging  van  Gros¬ 
siers  in  Chocolade-  en  Suikerwerken,  is  gevestigd  teAmster- 
sterdam.  Zij  wordt  in  deze  statuten  genoemd  :  de  vereeniging. 

Doel  en  middelen. 


Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  :  door  samenwerking 
liarer  leden  de  belangen  te  bevorderen  van  de  in  Amsterdam 
gevestigde  grossiers  in  biscuits,  chocolade,  suikerwerken  en 
aanverwante  artikelen . 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking 
van  de  gemeenschappelijke  belangen; 

b.  door  het  afsluiten  met  importeurs,  fabrikanten  en 
winkeliers  van  overeenkomsten,  ten  doel  hebbende  een  mini- 
mum-verkoopprij  s  vast  te  stellen  voor  eventueel  in  den  han¬ 
del  te  brengen  of  reeds  in  den  handel  zijnde  artikelen  ; 

c.  door  het  met  importeurs  en  fabrikanten  sluiten  van 
overeenkomsten  ten  doel  hebbend  hen  tegen  misbruiken  te 
beschermen  van  bepalingen  in  de  contracten,  bedoeld  sub  b\ 

(I .  door  samenwerking  met  bonden  of  vereenigingen  die 
hetzelfde  doel  beoogen  en  dit  door  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken  ; 

e.  met  alle  overige  wettige  middelen  bevorderlijk  aan 
het  doel  der  vereeniging. 

Van  de  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  kent  gewone  en  buitengewone 
leden. 
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Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  ten  genoegen  van  de 
algemeen©  vergadering  hebben  aangetoond  dat  hun  hoofd¬ 
bedrijf,  minstens  gedurende  2  jaren,  de  grossierderij  is,  be¬ 
doeld  in  art.  2  dezer  statuten  en  een©  schriftelijke  verkla¬ 
ring  hebben  ingediend  waarin  zij  duidelijk  en  onomwonden 
verklaren,  dat  zij  de  statuten  en  de  reglementen  der  vereeni- 
ging  als  voor  zich  bindend  beschouwen. 

Buitengewone  leden  zijn  handelaren,  welke  den  handel  in 
hunne  artikelen  in  overeenstemming  brengen  met  de  wen¬ 
schee  der  vereeniging. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  als  gewoon  lid  wordt  verkre¬ 
gen  op  schriftelijke  aanvrage  bij  den  secretaris  en  na  voldoe¬ 
ning*  van  het  bepaalde  in  art.  5,  1ste  alinea. 

Buitengewone  leden  worden,  op  voorstel  van  het  bestuur, 
door  de  algemeen©  vergadering  benoemd  voor  den  tijd  van 
1  jaar. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt  aan 
met  den  eersten  dag  van  den  eersten  termijn  waarover  con¬ 
tributie  is  betaald. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijke  opzegging ;  b.  door  royement;  c. 
door  vervallenverklaring. 

Het  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  g'evallen  waarin 
en  de  wijze  waarop  opzegging,  royement  en  vervallenver¬ 
klaring  plaats  vindt. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  het  bestuur, 
bestaande  uit  minstens  7  personen. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  de  alge¬ 
meen©  vergadering  uit  de  leden,  met  de  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen ;  zij  treden  jaarlijks  af  en  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  11.  De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmees¬ 
ter  vormen  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  12.  De  penningmeester  beheert  alle  geldmiddelen 
van  de  vereeniging.  Hij  is  voor  al  zijne  daden  verantwoor¬ 
ding'  verschuldigd  aan  de  algemeen©  vergadering. 

Van  de  algemeen©  vergadering. 

Art.  13.  De  algemeen e  vergadering  bestaat  uit  alle  leden 
der  vereeniging. 
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Art.  14.  Hot  bestuur  roept  minstens  eenmaal  per  jaar, 
ie  de  maand  Februari,  eene  algemeene  vergadering  bijeen. 

Art.  15.  He  algemeene  vergadering  benoemt  bet  bestuur 
der  vereeniging  en  verricht  de  overige  bij  huishoudelijk 
reglement  voor  geschreven  werkzaamheden. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  16.  He  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  contributiën  van  gewone  en  buitengewone  leden ; 

b.  andere  baten. 

Art.  1T.  Be  contributie  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  18.  Be  inning  der  contributie  geschiedt  door  den 
p  e  nn  i  n  g  m  ee  s  ter . 

Art.  19.  Een  deel  der  contributie  wordt,  ter  bestrijding 
van  de  huishoudelijke  uitgaven,  ter  beschikking  van  den 
penningmeester  gesteld . 


Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  21.  He  vereeeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  2  Februari  1909,  zijn¬ 
de  de  dag  van  oprichting. 

Art.  22.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  2  Februari  tot 
1  Februari  daaraanvolgend. 

Art.  23,  Be  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien 
daartoe  door  de  bijeengeroepen  algemeene  vergaderingwordt 
besloten  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  24.  Wanneer  tot  ontbinding  besloten  is,  benoemt  de 
algemeene  vergadering  eene  commissie  tot  liquidatie  der 
zaken  der  vereeniging,  wijst  de  middelen  tot  dekking  aan 
van  een  eventueel  tekort  of  besluit  welke  bestemming  aan 
een  eventueel  batig  saldo  zal  worden  gegeven,  alles  met  in¬ 
achtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  25.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  en  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  beslist  het  bestuur, 
hetwelk  van  de  gebleken  leemte  kennis  doet  aan  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  vergadering. 

Art.  26.  Jaarlijks  wordt  door  het  bestuur  een  admini¬ 
stratief  deskundige  benoemd,  die  de  boeken  en  de  bescheiden 
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van  den  penningmeester  aan  een  onderzoek  onderwerpt  en 
schriftelijk  verslag  uitbrengt  aan  de  ledenvergadering. 

Art.  2T.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  geschie¬ 
den  door  de  algemeene  vergadering.  Op  elke  wijziging  wordt 
de  Koninklijke  goedkeuring  aangevraagd. 

(Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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V E 11 E E INI GI N G :  Centrale  St.  Annavereeniging, 
te  Arnhem. 


Art.  1.  De  Centrale  St.  Annavereeniging  is  gevestigd 
te  Arnhem. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  1  Maart  1903. 

Art.  3.  liet  doel  der  vereeniging  is  de  bevordering  van 
de  onderlinge  samenwerking  der  II  o  o  m  s  c  h  -  K  a  t  h  o  1  iek  e 
meisjespatronaten  in  de  gemeente  Arnhem. 

Art.  4.  De  Centrale  St.  Annavereeniging  tracht  haar 
doel  te  bereiken  door: 

a.  maatregelen  te  nemen  tot  bevordering  van  finan- 
cieelen  steun  van  de  Koomsch-Katholieke  meisjespatronaten 
in  de  gemeente  Arnhem; 

b.  op  geregelde  tijden  algemeene  vergaderingen  te 
houden , 

c.  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  5.  De  Centrale  St.  Annavereeni ging  bestaat  uit  de 
in  de  gemeente  Arnhem  gevestigde  parochiale  en  andere 
11  o  o  m  s  eh-K  a  th  o  1  ieke  meisj  es  p  at  r  o  naton ,  waarvan  de  statuten 
Koninklijk  en  bisschoppelijk  zijn  goedgekeurd,  hun  wensch 
tot  aansluiting  hebben  te  kennen  gegeven  en  als  zoodanig 
zijn  toegelaten. 

Over  de  toelating  tot  de  aansluiting  beslist  het  bestuur 
der  Centrale  St.  Annavereeniging. 

De  aansluiting  eindigt  als  de  aangesloten  vereeniging 
handelt  in  strijd  met  deze  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement,  te  beoordeelen  door  het  bestuur  der  Centrale  St. 
Annavereeniging ; 

door  opzegging  der  aansluiting,  namens  de  aangesloten 
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vereeniging,  of  door  hare  ontbinding  op  eigen  besluit  of 
door  de  wereldlijke  of  kerkelijke  overheid. 

Art.  6.  Treden  der  Centrale  St.  Annavereeniging  zijn  de 
werkende  en  raadgevende  leden  der  aangesloten  vereeni¬ 
gingen,  voor  zoover  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  als  zij  ophouden  werkend 
of  raadgevend  lid  te  zijn  der  aangesloten  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  Centrale  St.  Annavereeniging 
bestaat  uit  een  voorzitster,  eene  of  meer  secretaressen,  pen- 
ningmeesteressen  en  m a ga z ij n mee s tere s sen ,  en  die  voorzit¬ 
sters  der  aangesloten  vereenigingen  welke  niet  reeds  met  eene 
der  genoemde  functies  zijn  belast. 

De  raadgevende  leden  van  de  aangesloten  vereenigingen 
zijn,  voor  zooverre  zij  zich  daartoe  bereid  verklaren,  raad¬ 
gevende  leden  van  het  bestuur  der  Centrale  St.  Anna  ver¬ 
eeniging. 

Art.  8.  De  voorzitster  wordt  als  zoodanig  gekozen  uit  en 
door  de  werkende  en  ..raadgevende  leden  der  aangesloten  ver¬ 
eenigingen,  de  andere  funetionnaressen  van  het  bestuur 
worden  in  hare  functies  gekozen  uit  de  werkende  leden  door 
de  besturen  der  aangesloten  vereenigingen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  andere  baten. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze 
van  aftreding  van  de  leden  van  liet  bestuur  en  regelt  de 
werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid,  zoomede  de  wijze  van 
verkiezing,  voor  zooverre  deze  niet  geregeld  is  in  deze  sta¬ 
tuten. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten . 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen,  op  eene  vergadering 
daartoe  te  voren  aangekondigd,  met  opgave  der  voorgestelde 
wijzigingen.  Zij  treden  niet  in  werking,  alvorens  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  op  die  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden 
worden,  vrijwillig,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  3/4 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  op  eene  daartoe  te  voren 
aan  ge  kondigde  vergadering,  of  op  last  der  kerkelijke  over¬ 
heid. 

Bij  opheffing  of  ontbinding  zullen  de  bezittingen  worden 
besteed,  zooals  de  zeereerwaarde  heeren  pastoors  der  ge- 
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meente  Arnhem  dit  zullen  aan  wij  zen,  behoudens  de  inacht¬ 
neming*  van  de  voorschriften  van  art.  1702  B.  W. 

Art.  13.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
heeft  het  bestuur  recht  van  beslissing. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister'  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Aries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  October  1910,  n°.  240. 


N°.  1360. 


VEBEENIGING:  St.  Lambertus  te  Blerick. 

Doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging:  St.  Lainbertus  te  Blerick  beeft 
ten  doe]  bevordering  van  liet  Roomsch-B’aitholiek  vereeni- 
gingsleven  door  de  oprichting  en  instandhouding  van  een 
of  meer  gebouwen,  dienende  tot  vergaderzaal  van  verschil¬ 
lende  Rooinscb-Katbolieke  vereenigingen  en  bet  bonden  van 
gezellige  bijeenkomsten.  Zij  is  gevestigd  te  Blerick  en  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  janen,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  20  Juni  1910. 

Leden. 

Art.  2.  Leden  van  de  vereeniging  kunnen  zijn  personen 
die  ouder  zijn  dan  16  jaar,  met  liet  doel  der  vereeniging 
instemmen  en  baar  zoowel  moreel  als  financieel  steunen. 

Art.  3.  Om  lid  te  worden  meldt  men  zich  daartoe  aan 
bij  een  der  bestuursleden  ;  liet  bestuur  beslist  over  de  aan¬ 
neming  der  leden. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  niet-beta- 
ling  der  contributie  en  door  wangedrag,  ter  beoordeeling 
van  he>t  bestuur. 

Art.  5.  De  contributie  bedraagt  per  jaar  minstens  f  0,60. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging*  met  een  bedrag  van 
minstens  f  2,50  per  jaar  steunen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  verdienstelijk  maken  of  heb¬ 
ben  gemaakt  voor  deze  vereeniging,  ter  beoordeeling  van 
bet  bestuur. 

Donateurs  en  eereleden  hebben  dezelfde  rechten  als  de 
leden. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  leden,  allen  Roomsch- 
EathoJiek  en  wonende  te  Blerick. 

1 


1360 


VEREENIGING  EN. 


Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  president,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  T.  De  bestuursleden  hebben  zitting  voor  den  tijd 
van  T  jaren. 

Jaarlijks  treedt  een  bestuurslid  af,  volgens  een  door  het 
bestuur  bij  loting  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  is  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  bestuursleden  worden  gekozen  door  de  leden  in 
de  eerste  vergadering  van  het  jaar,  uit  eene  voordracht  van  3 
personen,  door  het  bestuur  voor  elke  vacature  op  te  maken. 

Candidaten  kunnen  daartoe  gesteld  worden  door  de  leden. 
Elke  candidaatstelling  moet  schriftelijk  geschieden  door 
minstens  25  leden. 

Art.  9.  In  de  vacaturen  ontstaan  door  overlijden,  be¬ 
danken  of  anderszins,  geschiedt  de  keuze  op  dezelfde  wijze, 
binnen  6  maanden  na  het  ontstaan  der  vacature. 

De  nieuwbenoemde  heeft  zitting  voor  den  tijd  dien  het  af¬ 
getreden  of  uitgevallen  lid  nog  zitting  had. 

Eigendom  en  geldelijk  beheer. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Het  bestuur  beheert  de  eigendommen  der  vereeniging, 
sluit  contracten  en  is  belast  met  liet  geldelijk  beheer. 

Art.  11.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  de 
personen  voor  en  in  t,aren  dienst,  bepaalt  hunne  bezoldi¬ 
ging',  doet  inkoop  en  en  stelt  de  tarieven  voor  eventueele 
consumties  vast. 

Art.  12.  Voor  de  geldigheid  van  een  bestuursbesluit  is 
noodig,  dat  de  grootste  helft  der  bestuursleden  daarbij 
tegenwoordig  zij . 

Art.  13.  Stemmingen  geschieden  over  personen  bij  ge¬ 
sloten  briefjes,  in  alle'  andere  gevallen  volgens  beslissing 
van  het  bestuur. 

Art.  14.  De  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen ;  staken  de  stemmen  dan  heeft  de  geestelijk 
adviseur  eene  beslissende  stem. 

Art.  15.  Alle  stukken  moeten  door  den  president  en 
secretaris  geteekend  worden. 

Vergaderingen . 

Art.  16.  Jaarlijks,  voor  liet  eerst  in  1911,  wordt  min¬ 
stens  eene  ledenvergadering  gehouden  en  voorts  zoo  dik¬ 
wijls  liet  door  minstens  25  leden  schriftelijk,  met  opgave 
van  redenen,  wordt  gevraagd. 

De  vergadering  wordt  belegd  door  liet  bestuur. 
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Art.  17.  Ket  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  zulks  door 
den  president  wordt  noodig  geacht  of  2  bestuursleden  het 
vorderen. 

Art.  18.  De  oproeping  ter  vergadering  geschiedt  door  of 
vanwege  den  president. 

Ontbinding  dezer  vereeniging  en  wijziging  dezer 

statuten. 

Art.  19.  Ontbinding  dezer  vereeniging  kan  niet  plaats 
vinden  dan  op  voorstel  van  het  bestuur  bij  besluit  der  leden¬ 
vergadering  niet  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen 
genomen ;  op  deze  vergadering  moeten  minstens  3  /  4  der 
leden  aanwezig  zijn. 

Art.  20.  In  geval  van  ontbinding  dezer  vereeniging 
gaan  de  bezittingen  en  lasten  dezer  vereeniging  over  op  het 
ltoomsch-Katholiek  parochiaal  kerkbestuur  te  Blerick. 

Art.  21 .  Deze  statuten  kunnen  alleen  gewijzigd  worden 
op  voorstel  van  het  bestuur  door  een  besluit  der  ledenver¬ 
gadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  ge¬ 
nomen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking, 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Slot-  en  overgangsbepaling. 

Art.  22.  In  al  hetgeen  door  deze  statuten  niet  is  voor¬ 
zien  beslist  het  bestuur. 

Art.  23.  Yoor  de  eerste  maal  worden  6  der  bestuursleden 
benoemd  door  de  vereenigingen:  Boerenbond;  Boerenleen¬ 
bank;  11.  K.  Spoorwegsecretariaat,  afdeeling  Blerick;  Zang- 
vereeniging  ,,Orpheus” ;  Volksontwikkeling  en  Kruisver- 
bond,  die  elk  een  bestuurslid  uit  hun  midden  benoemen. 

Deze  6  gekozen  bestuursleden  kiezen  het  7de  lid. 

Art.  24.  Het  vereenigingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December. 

(  Volgen  de  onderteelcening en . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  10  Sopt.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  October  1910,  n°.  240. 
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VEREE NAGING :  Afdeel  ing  Haastrecht  van  de 
Zuid-Hollandsche  Vereeniging  ,,Het  Groene 
Kruis’5,  te  Haastrecht. 

Hoofdstuk  I. 

Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Afdeeling  Haastrecht  van  de  Zuid-Holland¬ 
sche  Vereeniging  ,,Het  Groene  Kruis”  omvat  de  gemeenten 
Haastrecht,  Vlist  en  dat  gedeelte  der  gemeente  Keen  wijk 
,,het  land  van  Stem”  genoemd,  is  gevestigd  te  Haastrecht 
en  stelt  zich  ten  doel  samenwerking : 

tot  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten ; 

tot  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  gewone 
ziektegevallen ; 

tot  het  helpen  bevorderen  der  algemeene  gezondheidsbe¬ 
langen  . 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Februari  1901. 

Art.  2.  De  middelen  om  dat  doel  te  bereiken  bestaan  in: 

a.  het  ondersteunen  en  doen  bevorderen  der  maatrege¬ 
len,  welke  vanwege  het  Rijk,  de  provincie  of  gemeente  tot 
voorziening  in  de  algemeene  gezondheidsbelangen  zijn  of 
worden  voorgeschreven ; 

b.  het  opsporen  en  ter  kennis  brengen  van  liet  gemeente¬ 
bestuur  en  van  het  publiek  van  invloeden,  die  de  gezondheid 
der  ingezetenen  kunnen  benadeelen ; 

c.  het  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de 
verplichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  ver- 
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leenen  Tan  bijstand,  zoo  bij  liet  optreden  Tan  besmettelijke- 
ziekten  en  gedurende  liet  heerschen  van  epidemieën  als  bij 
gewone  ziektegeTallen ; 

d.  liet  herordenen  Tan  reinheid  en  ontsmetting ; 

g.  liet  aanschaffen,  bijeenhouden  en  beschikbaar  stellen 
Tan  materiaal  roor  ziekenrerpleging  uitsluitend  tooi*  de 
leden  der  Tereeniging,  terwijl  het  bestuur  is  orergelaten  o  pi 
het  materiaal  ook  aan  niet-leden  te  rerstrekken ; 

ƒ.  het  westigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  Tan 
stichtingen  tot  bewondering  Tan  liet  doel  der  afdeeling. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Alt.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit  donateurs  en  donatrices, 
die  jaarlijks  minstens  f  5,  en  uit  gewone  leden,  die  jaarlijks 
minstens  f  0,50  bijdragen.  De  rechten  dezer  beide  catago- 
rieëii  zijn  gelijk.  Ieder  die  zich  bij  een  der  bestuursleden 
aanmeldt  en  instemming  betuigt  met  het  doel  der  Tereeni¬ 
ging  is  lid  der  Tereeniging.  Donateur  is  een  ieder  die  zich 
bereid  rerklaart  de  Tereeniging  te  steunen  met  eene  jaar¬ 
lijkse  he  bijdrage  wan  ten  minste  f  5. 

Personen  die  zich  bijzonder  Ter  dien  stel  ijk  gemaakt  heb¬ 
ben  jegens  de  afdeeling,  kunnen  op  Toorstel  Tan  liet  bestuur 
tot  e  ere  leden  worden  benoemd.  Het  getal  eereleden  mag 
niet  meer  bedragen  <dian  één  op  ieder  tiental  gewone  leden. 

De  contributie  wordt  geïnd  tusschen  1 — -15  December 
Tóór  den  aanrang  Tan  liet  dienstjaar  waarvoor  deze  moet 
dienen. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  den  dood  ; 

2°.  door  opzegging; 

3°.  ten  gevolge  Tan  werrallenTerklaring  door  het  bestuur 
wegens  liet  niet  nakomen  Tan  de  met  het  lidmaatschap  wer- 
bonde  i  rerplichtingen. 

Art.  5.  Zij  die  in  den  loop  wan  liet  jaar  lid  wenschen 
te  worden,  zijn  de>  contributie  OTer  het  Tolle  jaar  Terschul- 
digd  en  welk  bedrag  in  eens  inTorderbaar  is. 

Hoofdstuk  III. 

Het  bestuur.  i 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  waarran  zoo 
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moge  lijk  minstens  één  lid  uit  de  gemeente  Vlist  en  minstens 
één  lid  uit  Stein. 

Het  verdeelt  in  eigen  kring  de  functie  van  voorzitter, 
vice-voorzitter,  secretaris,  vice-secretaris  en  penningmeester 
en  wijsbi  een  magazijnmeester  aan,  die  jaarlijks  ten  behoeve 
van  liet  verslag  van  den  secretaris  opgaven  doet,  welke  hem 
gevraagd  worden. 

Jaarlijks  treden  in  de  Februari  vergadering  3  der  9  be¬ 
stuursleden  af;  volgens  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

13e  ir  den  kring  der  afdeeling  gevestigde  geneesheeren 
staan  het  bestuur,  indien  zij  daarvan  geen  lid  zijn,  als  ad- 
viseerende  leden  bij,  mits  zij  leden  der  afdeeling  zijn. 

Het  bestuur  kan  zich  ook  andere  adviseerende  leden  toe¬ 
voegen. 

Art.  T.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  door  den 
voorzitter  noodig  geoordeeld  of  door  2  bestuursleden  ver¬ 
langd  wordt. 

Bij  aanwezigheid  van  minder  dan  5  bestuursleden  is  het 
bestuur  onbevoegd  tot  het  nemen  van  een  besluit. 

In  spoedeischende  gevallen  zal  de  voorzitter  bevoegd  zijn, 
na  gehouden  overleg  met  den  adviseerenden  geneesheer,  te 
handelen . 

In  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  wordt  dan  door 
hem  van  eene  beslissing,  genomen  op.  den  voet  als  hiervoren 
bedoeld,  mededeeling  gedaan. 

■  Art.  8.  In  eene  in  Januari  te  houden  bestuursvergade¬ 
ring  worden  jaarlijks  3  bestuursleden  aangewezen,  die  eene 
commissie  van  beheer  en  toezicht  vormen. 

Die  commissie  is  in  naain  van  het  bestuur  belast  met  het 
beheer  van  en  toezicht  op  alle  bezittingen  der  vereeniging. 

Die  commissie  doet  in  elke  bestuursvergadering  mededee¬ 
ling  van  hare  werkzaamheden. 

In  elke  bestuursvergadering  kan  deze  commissie!  worden 
ontbonden  of  bij  vacature  worden  aangevuld. 

De  penningmeester  is  gemachtigd  op  verzoek  van  de  com¬ 
missie  van  beheer  en  toezicht  gelden  uit  de  kas  der  afdee¬ 
ling1  toe  te.  staan. 

Art.  9.  De  magazijnmeester  is  gehouden  zich  naar  zijne 
instructie,  door  het  bestuur  te  verstrekken,  te  gedragen. 

Hij  draagt  zorg  dat  aan  diegenen  slechts  materiaal  ui 
het  depot  wordt  afgegeven,  welke  eene  verklaring  of  opgave 
kunnen  vertoonen,  waaruit  genoegzaam  blijkt,  dat  de  ge¬ 
neesheer  het  gebruik  van  het  materiaal  noodig  oordeelt. 

Wanneer  iemand  materiaal  vraagt  zonder  in  het  bezit 
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te  zijn  eener  geneeskundige  verklaring,  dan  mag  liet  mate¬ 
riaal  niet  worden  af  gegeven  tenzij  liet  bestuur  daartoe  sclirif- 
telijk  machtiging  verleent. 

De  ten  gebruik  afgestane  voorwerpen  mogen  niet  langer 
in  liet  bezit  van  den  belanghebbende  blijven  dan  strikt  nood¬ 
zakelijk  is  en  onmiddellijk  worden  terugbezorgd  aan  den 
magazijnmeester  op  eerste  aanmaning  door  of  vanwege  liet 
bestuur. 


Hoofdstuk  IV. 

Y  ergaderingen . 

Art.  10.  Jaarlijks  heeft  in  Februari  eene  vergadering 
plaats  van  donateurs  en  leden  en  verder  zoo  dikwijls  als  dit 
door  Let  bestuur  of  minstens  10  donateurs  of  leden  wordt 
verlangd . 

Art.  11.  a.  In  de  Februari  vergadering  wordt  door  den 
secretaris  verslag  uitgebracht  van  den  toestand  der  rf'dee- 
ling  en  hare  verrichting  in  het  afgeloopen  dienstjaar  ; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  over  liet  afgeloopen  dienstjaar  ; 

c.  de  begrooting  voor  het  in  ge  treden  dienstjaar  vast¬ 
gesteld  ; 

cl.  bestuursleden  gekozen. 

Art.  12.  I)e  oproepingsbriefjes  voor  alle  vergaderingen 
moeten  minstens  2  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  be¬ 
zorgd  zijn,  uitgezonderd  in  spoedeischende  gevallen  ter  be¬ 
oordeel]  ng  van  het  bestuur. 


Hoofdstuk  V. 

Stemmingen. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
der  uiigebraehte  geldige  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen 
is  een  voorstel  verworpen. 

Art.  14.  I)e  stemming  over  personen  geschiedt  met  ge¬ 
sloten  briefjes  en  de  benoemingen  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geene  volstrekte  meerder¬ 
heid  is  verkregen,  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
de  2  of  meer  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigi  hebben. 

o 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  over  personen  liet  lot. 
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Hoofdstuk  VI. 

Algemeene  bepalingen . 

Het  dienstjaar  begint  liet  eerste  ja  ar  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  om  te  eindigen  31  December  d.a.v. 

In  de  volgende  jaren  loopt  liet  dienstjaar  van  1  Januari 
tot  ultimo  December  d.a.v. 

( Volgen  de  onder teeltenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag*  14  October  1910,  n°.  240. 
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VEREENIGING:  Comité  voor  Katholieke  Actie, 
te  Roermond. 

* 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Comité  voor 
Katholieke  Actie,  en  is  gevestigd  te  Roermond.  Zij  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  gerekend 
van  den  dag  harer  oprichting,  1  Augustus  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  door  het  stichten 
en  beschikbaar  stellen  van  een  gebouw  voor  Roomsch-Katho- 
lieke  vereenigingen  en  instellingen,  door  het  beleggen  van 
openbare  vergaderingen,  door  het  geven  van  openbare  lessen, 
door  het  verspreiden  van  boeken  en  geschriften  en  door  an¬ 
dere  geoorloofde  middelen,  het  openbaar  Katholiek  leven  te 
Roermond  te  bevorderen. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  door  de  alge- 
meene  vergadering,  op  voordracht  van  liet  bestuur,  als  zoo¬ 
danig  worden  toegelaten. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  uittreding  en  door 
vervallenverklaring  op  voordracht  van  het  bestuur. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  be¬ 
stuur  van  minstens  7  leden,  uit  en  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  gekozen.  De  pastoor-deken  der  St.  Christoffel- 
parochie  is  rechtens  voorzitter  der  vereeniging. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  secretaris  en  een 
penningmeester. 

Art.  5.  Jaarlijks,  in  Februari,  en  voorts  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  wordt  eene  algemeen e  ver¬ 
gadering  gehouden. 

Eene  bestuursvergadering  wordt  gehouden  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  of  2  leden  dit  noodig  oordeelen. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid 
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van  stemmen  ;  over  zaken  mondeling,  over  personen  bij  ge¬ 
sloten  briefjes.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  over  zaken 
in  eene  volgende  vergadering  opnieuw  gestemd  en  bij  her¬ 
baalde  staking  liet  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen,  en 
over  personen  door  h4t  lot  beslist. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën,  huren,  schenkingen  en  andere  toevallige  baten. 

Jaarlijks,  in  de  algemeene  vergadering  in  Februari,  doet 
de  penningmeester  rekening  en  verantwoording  van  de  geld¬ 
middelen,  en  de  secretaris  verslag  van  den  toestand  der  ver- 
eenigmg  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  T.  Ontbinding  der  vereeniging  en  wijziging  dezer 
statuten  kan  niet  plaats  hebben  dan  in  eene  opzettelijk  daar¬ 
toe  belegde  algemeene  vergadering,  met  ten  minste  3/4  van 
de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  gaan  hare  bezittingen,  na 
voldoening  harer  schulden,  over  aan  de  kathedrale  kerk  te 
Roermond. 

Wijzigingen  der  statuten  behoeven  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Art.  8.  Nadere  bepalingen,  de  vereeniging  betreffende, 
worden  opgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  met  deze 
statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

In  alle  gevallen  waarin  noch  door  deze  statuten,  noch 
door  het  huishoudelijk  reglement  is  voorzien,  beslist  het 
bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Sint  Elisabeth-vereeniging,  te 
Dongen. 

Art.  1.  De  Sint  Elisabeth-vereeniging,  te  Dongen,  wier 
werkkring  zicdi  uitstrekt  tot  de  parochiën  van  den  H. 
Laurentius  en  van  den  H.  Jozef,  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  het  bezoeken,  ondersteunen  en  verplegen  van: 

a.  behoeftige  kraamvrouwen,  vooral  ook  met  liet  oog  op 
voorkoming  van  ziekte  en  sterfte  der  kinderen  ; 

b.  arme  zieken; 

2°.  de  conferentie  van  den  II.  Vincentius  a  Paulo  te 
Dongen  te  steunen  door  het  vervaardigen  van  kleedingstuk- 
ken,  deksel,  enz.,  voor  behoeftige  huisgezinnen,  door  de 
Vincentius-vereeniging  bezocht. 

Toezicht. 

Art.  2.  Het  toezicht  op  de  vereeniging  wordt  uitgeoefend 
door  de  zeereerw.  pastoors  der  parochiën  van  den  H.  Lau¬ 
rentius  en  van  den  H.  Jozef,  die  haar  tevens  van  raad  dienen. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en 
eer  el  eden. 

Art.  4.  De  werkende  leden  worden  verdeeld  volgens  het 
tweeërlei  doel  door  de  vereeniging  nagestreefd. 

Art.  5.  Als  werkende  leden  voor  het  doel  vermeld  in 
art.  1,  1°.,  kunnen  worden  aangenomen  gehuwde  dames  en 
ook  ongehuwde  dames,  die  den  leeftijd  van  25  jaren  bereikt 
hebben. 

Dezen  kunnen  ook  werkend  lid  zijn  voor  het  doel  in  art.  1, 
2°.,  vermeld. 
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Art.  6.  Om  werkend  lid  voor  liet  doel  vermeld  in  art.  1, 
1°.,  te  worden,  moet  men  aangegeven  worden  bij  liet  bestuur. 
Indien  de  meerderheid  van  liet  bestuur  gunstig  gezind  blijkt 
voor  de  candidatuur,  wordt  in  eene  der  eerstvolgende  ver¬ 
gaderingen  over  de  al  of  niet  aanneming  met  gesloten  briefjes 
gestemd  door  de  werkende  leden  voor  liet  doel  vermeld  in 
art.  1,  1°. 

Als  met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
tot  aanneming  besloten  is,  wordt  hiervan  bij  de  eerste  ge¬ 
legenheid  door  de  presidente  aan  de  belanghebbende  kennis 
gegeven . 

Art.  T.  Yoor  het  doel  vermeld  in  art.  1,  2°.,  kunnen  ook 
jongere  dames  als  werkende  leden  aangenomen  worden.  Over 
deze  aanneming  beslist  het  bestuur  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  8.  Alle  werkende  leden  verplichten  zich  tot  het 
bij  wonen  der  vergaderingen  belegd  voor  het  doel  tot  hetwelk 
zij  medewerken. 

Art.  9.  De  eereleden  en  ook  de  werkende  leden  voor  het 
doel  vermeld  in  art.  1,  1°.,  verplichten  zich  tot  eene  jaarlijk- 
sche  bijdrage  van  f  5  als  donateur,  f  2,50  als  begunstiger  of 
f  1  als  gewoon  lid. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  leden,  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  met  gesloten  briefjes 
door  en  uit  de  werkende  leden  voor  het  doel  vermeld  in  art.  1, 
1°.,  gekozen.  De  gekozenen  verdeden  onder  elkander  de  be- 
stuursbetrekkingen,  hebben  4  jaar  zitting  en  zijn  telkens 
herkiesbaar. 

Art.  II.  Wanneer  eene  plaats  in  het  bestuur  tusschentij ds 
openvalt,  wordt  deze  zoo  spoedig  mogelijk  aangevuld  op  de 
wijze  in  art.  10  vastgesteld. 

De  alsdan  gekozene  treedt  te  gelijk  met  de  overige  bestuurs¬ 
leden  af. 

V  ergaderingen . 

Art.  12.  De  werkende  leden  zullen  bijeenkomen  in.  gewone 
vergaderingen  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Over  personen  wordt  met  gesloten  briefjes,  over  zaken  mon¬ 
deling  gestemd. 

Art.  13.  Jaarlijks  wordt  ééne  openbare  vergadering  belegd. 
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tot  welke  namens  liet  bestuur  uitgenoodigd  kunnen  worden 
eereleden  en  ook  niet-leden.  In  deze  vergadering  wordt  een 
overzicht  gegeven  van  de  werkzaamheden,  inkomsten  en  uit- 
gaven. 

Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  bijdragen  der  werkende  en  der  eereleden; 

b.  de  boeten  der  werkende  leden; 

c.  toevallige  baten. 

Aanvullende  bepalingen. 

Art.  15.  De  inrichting  der  vereeniging  en  de  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur  en  de  leden  zullen  nader  omschreven, 
aangevuld  en  vastgesteld  worden  in  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit 
van  2/3  der  aanwezige  leden  op  eene  daartoe  opgeroepen  ver¬ 
gadering,  onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  hier¬ 
aan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  liarer  op¬ 
richting,  zijnde  17  Juli  1910. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigd  in  en 
buiten  rechten  door  de  presidente  en  de  secretaresse. 

Art.  19.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  tegen 
den  wil  van  de  in  art.  2  genoemde  pastoors. 

De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  ge¬ 
noemde  pastoors  om  naar  goedvinden  aan  de  armen  uit  te 
deel  en. 

(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Sept.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  October  1910,  n°.  240. 


N°.  1364. 


VEREENIGING:  Sparta,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  Sparta  is  gevestigd  te  Amster¬ 
dam.  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende 
jaren,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1 
November  1909. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  en 
uitbreiding  der  gymnastiek. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  ge¬ 
regelde  oefeningen,  het  geven  van  uitvoeringen  en  alle 
andere  wettige  en  gepaste  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  onder¬ 
steunende  en  eereleden. 

W  erkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  en  werk¬ 
zaamheden  der  vereeniging  deelnemen.  Zij  betalen  eene 
jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  6  voor  1  lesavond, 
of  f  8,40  voor  2  lesavonden  per  week.  Zij  alleen  hebben 
kies-  en  stemrecht. 

Ondersteunende  leden  zijn  zij  die  alleen  door  eene  jaar¬ 
lijksche  geldelijke  bijdrage  van  minstens  f  2,50  het  doel 
der  vereeniging  helpen  bevorderen. 

Eereleden  zijn  zij  die  uit  hoofde  van  hunne  verdiensten 
als  zoodanig  door  de  vereeniging  zijn  benoemd. 

De  werkende  leden  en  ondersteunende  leden  kunnen 
iemand  tot  lid  der  vereeniging  voordragen.  Zij  geven  daar¬ 
van  aan  de  eerste-secretaresse  kennis,  met  opgave  van  naam, 
ouderdom,  beroep  en  woonplaats  van  de  voorgedragene. 

Art.  5.  Personen  beneden  17  jaar  kunnen  niet  als  lid 
der  vereeniging  worden  aangenomen. 

Art.  6.  De  ballotage  van  werkende  leden  geschiedt  door 
de  tegenwoordig  zijnde  werkende  leden  den  tweeden  oefe- 
ningsavond  nadat  de  candidaat  is  voorgedragen,  mits  de 
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voorgedragene  minstens  eenmaal  eene  oefeningsvergadering 
bij  gewoond  en  kennis  genomen  liebbe  van  de  verplichtingen 
en  rechten  van  werkende  leden. 

Art.  7.  Ondersteunende  leden  worden  door  het  bestuur 
aangenomen;  over  werkende  leden  moet  gestemd  worden. 
Om  tot  werkend  lid  aangenomen  te  worden,  moet  de  candi- 
daat  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  voor  zich  hebben. 

Art.  8.  Leden,  die  wenschen  te  bedanken,  geven  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  de  eerste-secretaresse.  Zij  die  vóór  een 
huishoudelijke  vergadering  niet  voor  haar  lidmaatschap  be¬ 
dankt  heeft  zich  daardoor  verbonden  voor  het  geheele  volgen¬ 
de  kwartaal. 

De  leden  hebben  dan  alleen  het  recht  te  bedanken  wanneer 
zij  geen  contributie  achterstallig  zijn. 

Het  bestuur  kan  op  verzoek  van  belanghebbenden  in  bui¬ 
tengewone  gevallen  vrijstelling  van  deze  bepalingen  ver- 
leenen. 

Art.  9.  Leden  kunnen  van  hun  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard  (geroyeerd)  op  gemotiveerd  voorstel  van 
het  bestuur  of  minstens  5  leden  (werkende  leden)  die  daartoe 
bij  het  bestuur  eene  met  redenen  omkleede  aanvraag  indienen. 

Royeer ing  kan  alleen  geschieden  zoo  minstens  2/3  van  de 
tegenwoordig  zijnde  werkende  leden  daar  voor  stemmen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  uit  en 
door  de  werkende  leden  gekozen.  Zij  hebben  2  jaren  zitting. 
De  wijze  van  aftreding  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkom¬ 
stig  de  statuten  en  de  daarop  gegronde  reglementen  der  ver¬ 
eeniging*;  het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  Er  zal  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
plaats  hebben,  waarin: 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging ; 

b.  de  financieele  rekening  van  het  bestuur  over  het  afge- 
loopen  jaar  wordt  overgelegd.  Deze  rekening  wordt  door  eene 
commissie  van  3  leden,  door  de  vergadering  te  benoemen, 
onderzocht ;  de  goedkeuring  van  deze  commissie  dechargeert 
het  bestuur ; 

c.  het  bestuur  wordt  gekozen. 

Art.  12.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  uitgebrachte  geldige  stemmen,  tenzij  bij  huishoudelijk 
reglement  eene  grootere  meerderheid  is  voorgeschreven.  Bij 
staken  van  stemmen  wordt  het  in  stemming  gebrachte  voor¬ 
stel  geacht  te  zijn  verworpen. 
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De  vereeniging  kan  echter  niet  worden  ontbonden  dan 
wanneer  minstens  de  helft  van  het  geheele  getal  werkende 
leden  daarin  toestemt. 

Het  besluit  van  ontbinding  wijst  alsdan  de  wijze  van  liqui¬ 
datie  en  de  bestemming  van  het  eventueele  voordeelige  saldo 
of  de  dekking  van  het  nadeelige  slot  aan. 

Benoemingen  geschieden  bij  gesloten  briefjes  en  met  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staken  van  stemmen 
beslist  het  lot. 

Art.  13.  Een  voorstel  tot  verandering  der  statuten  wijst 
de  voorgestelde  verandering  uitdrukkelijk  aan. 

Daarover  kan  niet  gestemd  worden  wanneer  zij  niet 
minstens  eene  maand  te  voren  ter  kennis  van  de  leden  is 
gebracht. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvo¬ 
rens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  Alles  wat  betrekking  heeft  op  den  inwendigen 
dienst  der  vereeniging  wordt  geregeld  bij  een  huishoudelijk 
reglement,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen  en 
zoo  noodig  met  inachtneming  van  te  bepalen  vormen  te 
wijzigen. 

De  inhoud  van  dat  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de 
statuten. 


(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  10  Sept.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W,  de  Vries. 
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D  ij  voegsel  tot  'Ie  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  October  1910,  n°.  240. 


N#.  1365. 


VEREENIGIHG  voor  Schoolonderwijs  op  Gere¬ 
formeerden  grondslag  te  Loenen  aan  de  Vecht  en 
Omstreken,  te  Loenen  aan  de  Vecht.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Achter  art.  1  wordt  gevoegd  een  nieuw  art.  la,  luidende; 

,,De  in  art.  1  bedoelde  belijdenisschriften  zijn:  de  Neder- 
landsche  geloofsbelijdenis,  de  Heidelbergsche  catechismus, 
en  de  Vijf  artikelen  tegen  de  remonstranten,  die  zoowel  in  de 
N  ederlandsch  Hervormde  als  in  de  Gereformeerde  Kerken 
geleerd  worden.”  > 

De  artt.  2  en  3  vervallen  en  worden  vervangen  door  de  vol¬ 
gende  artikelen : 

,,Art.  2.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  a.  Ouders 
of  voogden,  die  1  of  meer  kinderen  op  de  school  der  vereeni¬ 
ging  hebben;  b.  zij  die  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  1  betalen  ;  c.  zij  die  een  bedrag  van  minstens  f  100 
in  eens  geschonken  hebben. 

Aid.  3.  Zij  kunnen  slechts  toetreden  als  lid  door  onder- 
teekening  van  eene  verklaring  van  instemming  met  art.  1 
dezer  statuten. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  houdt  op:  a.  voor  ouders  en 
voogden  met  den  dag,  waarop  hunne  kinderen  of  pupillen 
ophouden  leerlingen  der  school  te  zijn,  behalve  wanneer  zij 
besturslid  zijn;  (zie  art.  5);  b.  door  opzegging ;  c.  door 
overlijden;  d.  door  royement  ten  gevolge  van  een  besluit  der 
ledenvergadering,  wegens  wanbetaling  der  contributie  door 
een  lid  of  wanneer  een  lid  door  zijne  handelingen  het  begin¬ 
sel  der  vereeniging  verloochent.” 

Art.  4  vervalt  en  wordt  vervangen  door  de  volgende  arti¬ 
kelen  : 

,,Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  personen,  gekozen  uit 
en  door  de  leden.  De  helft  moet  lid  zijn  der  Gereformeerde 
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Kerk  en  de  wederhelft  moet  lid  zijn  der  Nederlandsch  Her¬ 
vormde  Kerk.  Deze  laatste  alinea  blijft  buiten  toepassing, 
indien  er  geen  genoegzaam  aantal  leden  van  een  der  gemelde 
Kerken  beschikbaar  zijn. 

Vier  bestuursleden  moeten  zoo  mogelijk  ouders  of  voogden 
van  schoolgaande  kinderen  zijn. 

Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  volgens  op  te  maken 
rooster  af  en  zijn  niet  terstond  herkiesbaar.  De  als  ouders  of 
voogden  gekozen  leden  der  vereeniging  blijven  lid  tot  op  den 
tijd  hunner  aftreding  als  bestuurslid,  ook  al  verlaten  hun 
kinderen  of  pupillen  de  school  wegens  het  volbracht  zijn  van 
den  leertijd. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Het  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  secretaris  en 
een  penningmeester,  die  te  zaïnen  het  dagelijksch  bestuur 
vormen. 

Hun  onderscheidene  werkzaamheden  worden  geregeld  bij 
een  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag 
inbonden ,  strijdig  met  deze  statuten.” 

Art.  5  wordt  genummerd  7. 

Art.  G  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  8,  luidende: 
,,Het  beheer  van  en  het  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeni¬ 
ging.  De  omvang  en  de  orde  van  onderwijs,  het  bepalen  der 
schoolgelden,  worden  door  het  bestuur,  voor  zooveel  noodig 
in  overleg  met  het  onderwijzend  personeel  geregeld.” 

Art.  7  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  9, 
luidende:  ,,Tot  verandering  in  deze  statuten  kan  slechts 
worden  besloten  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
10  leden,  die  hun  voorstellen  daartoe  bij  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  moeten  indienen.  Het  besluit  tot  die  veranderingen  kan 
slechts  worden  genomen  in  eene  vergadering  van  leden,  te 
houden  nadat  de  voorgestelde  veranderingen  minstens  8 
dagen  te  voren  aan  de  leden  zijn  toegezonden.  Op  deze  ver¬ 
gadering  moet  zich  minstens  3/4  der  aanwezige  leden  vóór  de 
veranderingen  verklaren,  zullen  deze  kunnen  worden  aange¬ 
nomen.  Die  veranderingen  worden  eerst  van  kracht,  nadat  de 
vereischte  Koninklijke  goedkeuring  er  op  is  verkregen.” 

Achter  dit  nieuw  art.  9  wordt  gevoegd  een  art.  10,  luidende: 

,,Art.  1,  art.  5,  tweede  lid,  en  art.  11,  tweede  lid,  mogen 
niet  worden  gewijzigd.” 

Achter  dit  art.  10  wordt  gevoegd  een  art.  11,  luidende: 

,,Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden  be- 
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sloten  in  eene  vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 
Na  betaling  der  schulden  zal  het  voordeelig  saldo  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1 7 02  Burgerlijk  Wetboek  worden  uitgekeerd 
aan  de  Vereeniging  voor  Christelijk  Nationaal  Schoolonder¬ 
wijs,  gevestigd  te  Amsterdam,  erkend  bij  Koninklijk  besluit 
van  12  Januari  1864  n°.  T2  en  waarvan  de  gewijzigde  statuten 
zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  6  October  1898 
n°.  70,  onder  den  last  om  dat  kapitaal  later  uit  te  keeren  aan 
een  eventueel  te  Loenen  opnieuw  op  te  richten  vereeniging 
voor  schoolonderwijs,  op  gelijken  grondslag  als  deze  ver¬ 
eeniging,  met  inachtneming  van  art.  5,  tweede  lid,  dezer 
statuten.” 

Art.  8  wordt  genummerd  art.  12. 

(Volgen  de  onderteelzeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Vrijdag  14  October  1910,  n°.  240. 
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V  EKEENIGING  tot  Plaatselijk  Nut,  te  BI  ij  ham,*, 
gemeente  Wedde.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

1.  Art.  21  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw 
art.  21,  luidende  als  volgt: 

,  ,Het  aantal  door  commissarissen  te  houden  zittingen, 
alsmede  tijd  en  plaats  daarvan,  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald.” 

2.  Art. 25  wordt  geschrapt  en  komt  te  vervallen. 

3.  De  tweede  en  derde  alinea  van  het  bestaande  art.  36 
vervallen  en  worden  vervangen  door  de  navolgende  tweede  en 
derde  alinea  : 

,, Evenwel  zijn  commissarissen  bevoegd,  wanneer  de  koers 
van  genoemde  4  pets.  effecten  of  obligatiën  meer  dan  100  be¬ 
draagt,  gelden  te  beleggen  in  4  pets.  pandbrieven  van  in  over¬ 
leg  met  het  Nutsbestuur  aan  te  wijzen  hypotheekbanken, 
hoogstens  tot  een  bedrag  van  30  pet.  van  de  waarde  der  be¬ 
zittingen  van  de  spaarbank. 

Voorts  kunnen  aan  inleggers  van  de  spaarbank  gelden  op 
interest  worden  verstrekt  onder  recht  van  eerste  hypotheek 
op  huizen  of  landerijen,  onder  voorwaarden,  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen.” 

4.  In  het  bestaande  art.  38,  derde  lid,  wordt  het  cijfer  14 
vervangen  door  het  cijfer  8. 

Indien  deze  wijzigingen  worden  goedgekeurd,  speciaal  ook 
het  doen  vervallen  van  het  bestaande  art.  25,  dan  zal  als 
gevolg  daarvan  ten  opzichte  van  de  nummering  der  artikelen 
opschuiving  moeten  plaats  hebben  in  dier  voege,  dat  het  be¬ 
staande  art.  26  wordt  25  ;  liet  bestaande  art.  27  wordt  art. 
26,  enz. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  October  1910,  n°.  240. 


N°.  1367 


VEREENIGING  tot  Stichting  en  Beheer  eener 
Christelijke  School,  te  Renkum.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 


Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  vaders  der  school¬ 
gaande  kinderen  en  zij  die  eene  vaste  contributie  van  minstens 
i  1  per  jaar  betalen.  Bij  overlijden  van  den  vader  treedt  de 
moeder  op  als  lid  en  bij  overlijden  van  beide  ouders  wordt  de 
voogd  als  lid  aangemerkt.  Schriftelijke  betuiging  van  instem¬ 
ming  met  art.  1  der  statuten  is  noodig,  om  lid  der  vereeniging 
te  kunnen  zijn.  Indien  het  noodig  mocht  blijken,  aan  een  lid 
het  verdere  lidmaatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid 
op  een  met  redenen  omkleed  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
10  leden,  in  eene  ledenvergadering  bij  meerderheid  van 
stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard, 
omdat  hij  door  woord  of  daad  blijkt  niet  in  te  stemmen  met 
den  inhoud  van  art.  1. 

Art.  3.  Alleen  meerderjarige  leden  hebben  stemrecht. 
Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezig  zijnde  leden.  Over  zaken  wordt  hoofdelijk  ge¬ 
stemd.  Over  eiken  persoon  wordt  afzonderlijk  en  schriftelijk 
gestemd.  Alle  verkiezingen  worden  bij  eerste  stemming  door 
eene  volstrekte  meerderheid  beslist. 

Wordt  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
eene  tweede  vrije  stemming  gehouden,  indien  dan  nog  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen  is,  zoo  wordt  gestemd  over 
de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 
Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  hoogste  T  leden,  waar- 
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van  er  alsdan  4  tot  de  Nederlandsch-Hervormde  Kerk  en  3 
tot  de  Gereformeerde  Kerk  te  Renkum  moeten  belmoren.  Het 
wordt  gekozen  uit  de  mannelijke  meerderjarige  leden  en  regelt 
onderling  de  werkzaamheden.  Twee  achtereenvolgende  jaren 
treden  op  den  dag  der  jaarvergadering  2'  en  het  derde  jaar 
treden  3  bestuursleden  af  volgens  rooster.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar.  Een  bestuurslid  dat  binnenstijds 
zijn  ontslag  aanvraagt,  blijft  in  functie,  zoolang  hij  niet 
door  een  ander  vervangen  is,  of  uiterlijk  tot  aan  de  gewone 
jaarvergadering.  Binnen  eene  maand  zal  eene  vergadering 
worden  gehouden,  om  in  de  vacature  te  voorzien.  Ter  voor¬ 
ziening  in  eene  vacature  kan  door  het  bestuur  een  dubbeltal 
worden  voorgesteld,  hetwelk  door  de  leden  kan  worden  uit¬ 
gebreid.  Alsdan  heeft  eene  verkiezing  plaats  uit  de  op  de 
voordracht  genoemde  personen.  Indien  deze  voordracht  niet 
wordt  opgemaakt,  heeft  er  eene  vrije  stemming  plaats. 

Art.  5.  De  fondsen  uit  contributiën,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden  enz.  te  zaïnen  gebracht,  staan  onder  het  beheer 
van  het  bestuur  der  vereeniging.  Jaarlijks  heeft  in  de  maand 
Maart  eene  vergadering  van  de  leden  der  vereeniging  plaats. 
In  deze  vergadering  doet  het  bestuur  verslag  van  zijne  werk¬ 
zaamheden  en  het  gehouden  financieel  beheer.  Ook  zal  het 
bestuur  in  deze  vergadering  eene  financieele  begrooting 
indienen  voor  het  volgende  jaar  en  dezelve  aan  de  goedkeu¬ 
ring  der  vergadering  onderwerpen. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  gestichte  scholen,  is  opgedragen  aan  het  bestuur 
der  vereeniging. 

De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  het  bepalen  van 
schoolgelden  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld.  In  zake  liet  toezicht  op  het  godsdienstig 
onderwijs  wordt  het  bestuur  bijgestaan  door  eene  commissie 
van  2  leden  als  adviseurs,  bestaande  uit  de  predikanten  of 
ouderlingen  der  Kederlandsch-Hervormde  en  Gereformeerde 
Kerken,  die  lid  zijn  der  vereeniging.  Hunne  werkzaamheden 
en  tijd  van  aftreding  worden  door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  T.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  artt.  1 
en  7,  die  niet  gewijzigd  mogen  worden,  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen,  en  aangenomen  met  minstens 
2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  en  onder  voorbehoud 
van  de  Koninklijke  goedkeuring. 
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Art.  9.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Benkum,  is  aange¬ 
gaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  aangevangen  25  Juli 
1882. 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  voor  gelijken  tijd  aangegaan. 

(Volgen  de  onderte elzenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEREENIGING:  Christelijke  Sclioolvereeiiiging,  te 
Heinenoord.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  T.  Het  toezicht  op  de  godsdienstige  richting  van 
het  onderwijs  is  opgedragen  aan  den  kerkeraad  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  alhier. 

Verschillen  het  bestuur  der  vereeniging  en  genoemde 
kerkeraad  van  meening  over  bovengenoemde  richting,  dan 
onderwerpen  bestuur  en  onderwijzend  personeel  zich  aan  de 
uitspraak  van  den  schoolraad. 

Art.  8.  De  bestuursleden  moeten  onderteekenen  eene  ver¬ 
klaring,  dat  zij  voor  zich  zelven  persoonlijk  het  in  art.  2 
aangegeven  standpunt  aanvaarden  en  bij  alle  handelingen, 
en  met  name  bij  de  benoeming  van  onderwijzers  en  onder¬ 
wijzeressen,  in  de  eerste  plaats  de- handhaving  van  het  daar 
uitgesproken  beginsel  beoogen  zullen. 

Zij,  zoowel  als  het  hoofd  der  school,  moeten  lidmaat  zijn 
van  de  Gereformeerde  Kerk  alhier. 

Art.  11.  Deze  statuten  kunnen  niet  anders  gewijzigd 
worden  dan  op  voorstel  van  minstens  1/3  deel  van  de  leden 
der  vereeniging  en  met  goedkeuring  zoowel  van  het  bestuur 
als  van  de  bij  de  oproeping  met  zoodanig  voorstel  bekend 
gemaakte  algemeene  vergadering,  en  behoudens  de  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  in  gevolge  art.  8  der  wet  van  22 
April  1855  ( Staatsblad  n°.  32)  ; 

van  deze  wijzigingen  zijn  uitgezonderd  artt.  2  en  11,  die 
onveran derl ij  k  zij  n . 

(Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Sept.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W:  de  Vries. 


Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Vrijdag  14  October  1910,  n°.  240. 
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YEREENIGEN’G:  Afdeeling  Alkmaar  van  den  Neder- 
landsclien  Roomseh-Katholieken  Volksbond,  onder 
Patronaat  van  St.  Willibrordus,  thans  genaamd: 
Nederlandsche  Roomsch-Katholieke  Volksbond,  af¬ 
deeling  Alkmaar,  te  Alkmaar.  (Gewijzigde  sta¬ 
tuten.) 

Art.  1.  D  e  vereeniging:  Nederlandsche  Roomsch-Katho- 
lieke  Volksbond,  afdeeling  Alkmaar,  gevestigd  te  Alkmaar, 
maakt  deel  uit  van  den  Nederlandschen  Po  o  m  s  e  L  -  K  a  t  L  o  He¬ 
ken  Volksbond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij 
Koninklijke  besluiten  van  29  September  1888  n°.  19,  30 
Augustus  1893  n°.  29  en  21  Februari  1910  n°.  T6,  en  welks 
hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel,  door  na  te  melden  middelen 
de  zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  van  het  volk  te  bevor¬ 
deren  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- 
Katholieke  Kerk. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  een  openlijk  en  godsdienstig  optreden  van  den  bond 
als  zoodanig,  ook  bij  vergaderingen  en  feestvieringen  ; 

b.  het  streven  om  die  leden  welke  dezelfde  belangen 
voorstaan  en  hetzelfde  doel  beoogen,  in  den  bond  te  vereeni- 
gen  tot  vakorganisaties,  en  het  bevorderen  en  steunen  van 
vakorganisaties  van  vrouwen ; 

c.  het  bespreken  van  elkanders  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  en  de  middelen  tot  verbetering  daarvan ; 

cl.  het  aandringen  bij  de  Overheid  op  het  nemen  van  die 
maatregelen,  welke  aan  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk 
kunnen  zijn; 

e.  het  houden  en  bij  wonen  van  vergaderingen,  voordrach¬ 
ten  en  lezingen ; 
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ƒ.  het  verschaffen  van  het  bondsorgaan  en  verdere  dege¬ 
lijke  lectuur. 

g,  het  bespreken  van  maatschappelijke  vraagstukken,  zoo 
mogelijk  onder  deskundige  voorlichting; 

Ji.  het  verschaffen  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij 
ziekte,  hoogen  ouderdom,  ongeval  en  werkloosheid,  bij  ge¬ 
motiveerde  werkstaking  en  bij  uitsluiting,  zooveel  mogelijk 
uit  door  de  leden  zelven  gevormde  kassen ; 

i.  in  het  persoonlijk  optreden  zijner  leden  overal  waar 
zulks  voor  het  doel  van  den  Bond  bevorderlijk  kan  zijn; 

j.  en  het  vanwege  den  Bond  bezorgen  van  een  of  meer 
heilige  missen  voor  de  afgestorven  leden,  in  de  parochiekerk 
waartoe  zij  behoorden. 

Art.  3.  Als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toegelaten 
alle  Roomseh-Katholieken  die  den  leeftijd  van  18  jaar  be¬ 
reikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en 
godsdienstig  gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt  bij 
besluit  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een 
of  meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door 
royement,  krachtens  besluit  der  bestuursvergadering  en 
onder  goedkeuring  des  geestelijken  raadsmans. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke 
bijdrage  ter  bestrijding  der  kosten,  waarvan  door  de  afdee¬ 
ling  jaarlijks  een  door  den  centralen  raad  vast  te  stellen  be¬ 
drag’  aan  de  centrale  kas  moet  worden  afgedragen. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en  met  31 
Oetober. 

Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk 
maken  voor  het  door  den  bond  beoogde  doel. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoo¬ 
danig  niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende  stem 
op  de  vergaderingen  der  afdeeling: 

Hunne  toelating  wordt  geregeld  bij  een  door  de  afdeeling 
vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur, 
samengesteld  uit  9  leden. 

Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den  bissehop  van  Haarlem 
aangewezen,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  en 
verhouding  tot  de  verschillende  vak-  en  onderaf deelingen 
zijn  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  6.  Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen 
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IIoomsch-Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  afdeeling  Alk¬ 
maar  deel  uitmaakt,  zal: 

a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten ; 

b.  tusschenbeide  treden  in  liet  beheer  der  afdeeling,  zoo 
deze  geen  bestuur  of  geestelijk  adviseur  heeft,  of  zoo  dezen 
verhinderd  zijn,  en  voorts  in  alle  gevallen,  waarin  de  geeste¬ 
lijke  adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks  noodig  oordeelt ; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden 
der  afdeeling,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal  bestuur 
door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt  verzocht. 

Art.  7.  Alle  geschillen  de  afdeeling  betreffende,  zullen 
—  voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk 
recht  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  —  on¬ 
derworpen  worden  aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken 
raadsman  der  afdeeling.  Zelfs  waar  deze  meent  te  moeten 
opkomen  tegen  een  maatregel,  door  een  der  afdeelingsverga- 
deringen  met  algemeene  of  met  meerderheid  van  stemmen 
genomen,  zal  de  uitvoering  van  het  besluit  moeten  worden 
geschorst  en  de  zaak  aan  de  beslissing  van  den  bisschop  van 
Haarlem  worden  voorgelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  onvoor¬ 
waardelijk  en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Bij  quaesties.  in  vakzaken  die  vakvereenigingen  betreffen, 
aangesloten  bij  een  vakbond,  berust  de  eindbeslissing  bij  het 
bestuur  van  den  betrokken  vakbond,  zooveel  mogelijk  in 
overleg  met  het  bestuur  der  bondsafdeeling. 

Art.  8.  In  de  afdeeling  kunnen  zich  vak-  en  onderafdee- 
lingen  vormen,  bestaande  uit  leden  der  afdeeling. 

Deze  onderafdeelingen  kunnen  ook  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  aanvragen,  zoo  zij  dit  wenschen. 

Elke  vak-  en  onderafdeeling  heeft  een  eigen  bestuur;  man¬ 
nen  en  vrouwen  vereenigen  zich  afzonderlijk. 

Wanneer  een  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  aantal 
leden  der  afdeeling  eenzelfde  vak  uitoefenen,  moeten  zij  i 
zamen  eene  vakafdeeling  vormen. 

De  leden  der  afdeeling  zijn  verplicht  zich  bij  de  vakafdee¬ 
ling  waartoe  zij  volgens  den  aard  van  hun  beroep  gerekend 
kunnen  worden  te  belmoren,  aan  te  sluiten. 

De  statuten  en  reglementen  der  vak-  en  onderafdeelingen 
moeten  worden  onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  het 
afdeelingsbestuur.  Dit  laatste  heeft  te  allen  tijde  het  recht, 
in  de  aangelegenheden  der  vak-  en  onderafdeelingen  tus¬ 
schenbeide  te  treden. 

Voor  de  financieele  aangelegenheden  der  vak-  en  onder¬ 
afdeelingen  is  het  afdeelingsbestuur  alleen  aansprakelijk,. 
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wanneer  liet  voor  de  uitgaven  of  voor  de  opneming  van 
.gelden  de  aansprakelijkheid  op  zich  neemt. 

In  geen  geval  kan  liet  afdeel ingsbestuur  beschikken  over 
de  gelden  der  vak-  en  onderafdeelingen,  uitgenomen  bij 
schuld  aan  de  afdeeling. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming'  van  artt.  3,  4,  5  en  8,  nadere  bepalingen  over  de 
wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren; 
over  het  bedrag,  liet  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdra¬ 
gen  ;  over  de  samenstelling  en  de  bevoegdheid  van  liet  be¬ 
stuur ;  over  vergaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen  der 
stemmen  en  het  regelen  der  baten  van  stof f'elij ken  aard. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten  en  behoeft  de  goedkeuring  van  het  centraal 
bestuur. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  27  September  1896.  Veranderingen  in  de  statuten  kun¬ 
nen  niet  gebracht  worden  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe 
expresselijk  beroepen  huishoudelijke  vergadering  en  met 
2/3  der  stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 
Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  dergelijke  veranderin¬ 
gen  bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan 
voorafgegane  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem  en  van  het  centraal  bestuur. 

Art.  11.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot 
9,  houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan.  De  ontbinding  zal  ge¬ 
schieden  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek.  Het  in  dat  artikel  bedoeld  voordeelig  slot  wordt  alsdan 
uitgekeerd  aan  eene  K.-K.  instelling  of  vereeniging,  in  over¬ 
leg  met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Sept.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREEXIGING :  Middenstand,  te  Leeuwarden. 

(Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1 . 

De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Middenstand.  Zij 
is  gevestigd  te  Leeuwarden  en  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  14 
December  1904. 

Art.  2. 

Doel. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  zelfstandig  en  door 
samenwerking  met  andere  vereenigingen  en  personen,  de 
belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  mid¬ 
denstand  in  het  algemeen  en  van  hare  leden  in  het  bijzon¬ 
der  te  behartigen  en  te  bevorderen. 

Art.  3. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie  en  het 
tegengaan  van  vervalsching  van  handelsartikelen ; 

b.  het  oprichten  van  kredietbanken,  informatie-  en  in¬ 
cassobureau ’s  ; 

c.  liet  verkoopen  op  krediet  zooveel  mogelijk  te  beperken  ; 

cl.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  vakvereni¬ 
gingen  ; 

e.  het  houden  of  het  bevorderen  van  congressen  en  van 
cursussen  ter  bevordering  van  vak-  en  handelsonderwijs; 

f .  liet  benoemen  van  scheidsgerechten  ; 

cf.  bet  bevorderen  van  vervroegde  winkelsluiting ; 

h.  liet  maken  van  propaganda  door  woord,  geschrift  en 
daad  ; 

i.  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  welke  den 
bloei  van  den  middenstand  kunnen  bevorderen. 
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Art.  4. 

Leden. 

t 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 


Art.  5. 

De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  donateurs  en  eereleden. 


Art,  6. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie  be¬ 
talen  van  minstens  f  1. 

Slechts  de  gewone  leden  zijn  stemgerechtigd. 


Art,  7. 

Donateur  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  minstens  f  2,50  of  eene  gift  in  eens 
van  f  50. 

Art.  8. 


Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  minstens  1/3  der  leden,  benoemd 
worden  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
jegens  de  vereeniging  in  het  bijzonder  of  den  middenstand 
in  het  algemeen. 

Art.  9. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe  aan 
bij  liet  bestuur,  met  opgave  van  naam,  woonplaats  en  be¬ 
roep. 

In  de  eerste  daarop  volgende  bestuursvergadering  wordt 
omtrent  de  toelating  met  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  10. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  minstens  2 
maanden  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar 
schriftelijk  bij  het  bestuur  geschieden. 

Art.  11. 

Leden  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  min¬ 
stens  10  gewone  leden,  bij  een  met  minstens  2/3  der  uitge- 
brachte  stemmen  genomen  besluit  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  van  hun  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden: 

a.  indien  zij  handelingen  gepleegd  hebben  in  strijd  met 
de  statuten  en  reglementen,  het  doel,  het  belang  of  den  goe¬ 
den  naam  der  vereeniging ; 

b.  indien  zij  gedurende  3  maanden,  na  schriftelijke  aan- 
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maning  van  den  penningmeester,  in  gebreke  zijn  gebleven 
hunne  contributie  te  betalen. 

Geen  voorstel  tot  royement  wordt  in  behandeling  geno¬ 
men  voordat  het  daarbij  bedoelde  lid  in  eene  bestuursver¬ 
gadering*  gehoord,  of  behoorlijk  daartoe  opgeroepen  is. 

Art.  12. 

Geldmiddelen. 

De  bezittingen  van  de  vereen i ging  bestaan  uit :  kasgel¬ 
den,  erfstellingen  en  andere  verkregen  eigendommen. 

Art.  13. 

Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  gekozen  uit  en  door 
de  gewone  leden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  14. 

Telken  jare,  voor  het  eerst  in  1911,  treedt  op  de  ingevolge 
art.  18  te  houden  algemeen e  vergadering  een  lid  van  het 
bestuur  af,  volgens  een  daarvoor  bij  loting  vast  te  stellen 
rooster. 

De  aftredende  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  15. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Een  besluit  om  eischende  of  verwerende  in  rech¬ 
ten  op  te  treden,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
nomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  16. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  be¬ 
vatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17. 

Elk  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing  van  de 
statuten  of  reglementen,  wordt  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  beslist. 

Art.  18. 

De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt  ge¬ 
houden  uiterlijk  in  de  maand  April. 
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Art.  19. 

Voorstellen  tot  wijziging’  dezer  statuten  moeten  vóór  15 
Februari  schriftelijk  bij  liet  bestuur  worden  ingediend. 

Deze  kunnen  slechts  met  eene  meerderheid  van  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen  worden  aangenomen.  Zij  treden  niet 
in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  die 
wijzigingen  verkregen  is. 

Art.  20. 

De  algemeene  vergadering  kan  vóór  of  uiterlijk  in  de 
maand  December  van  het  jaar  1932  tot  voortzetting  der  ver¬ 
eeniging  voor  een  bepaald  aantal  jaren  besluiten. 

In  genoemde  maand  moet  eene  algemeene  vergadering 
gehouden  worden,  waarin  omtrent  de  voortzetting  zal  wor¬ 
den  beslist. 

Art.  21. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  in  de  gevallen  bij 
de  wet  voorzien,  of  krachtens  een  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit 
der  algemeene  vergadering',  waar  minstens  1/3  van  het  aan¬ 
tal  gewone  leden  aanwezig  moet  zijn.  Is  op  deze  vergadering 
het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  bin¬ 
nen  6  weken  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  waarin  met 
meerderheid  van  stemmen  wordt  beslist. 

Art.  22. 

Buiten  liet  g'eval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van  22  April 
1855  (Staatsblad  n°.  32)  geschiedt  de  vereffening  van  de 
zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur  of  een 
daartoe  aan  te  wijzen  liquidateur,  alles  behoudens  en  met 
inachtneming  van  art.  1702  B.  W.  De  eigendommen  en  gel¬ 
den  der  vereeniging  vervallen  aan  daarvoor  door  de  leden 
aan  te  wijzen  eene  of  meer  vereenigingen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
^Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  ■  van 
Vrijdag  14  October  1910,  n°.  240. 


N°.  1371. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Vlaardingen  van  den 
Nederlandsclien  Roomsch-Katliolieken  Volksbond, 
thans  genaamd:  Nederlandsche  Roomsch-Katho- 
lieke  Volksbond,  Vlaardingen,  te  Vlaardingen. 
( Gewij  zigde  statuten . ) 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsche  Roomscli  Katho¬ 
lieke  Volksbond,  afdeeling  Vlaardingen,  gevestigd  te  Vlaar¬ 
dingen,  maakt  deel  uit  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katliolieken  Volksbond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedge¬ 
keurd  bij  Koninklijke  besluiten  van  29  September  1888 
n°.  19,  30  Augustus  1893  n°.  29  en  21  Februari  1910  n°.  76, 
en  welks  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

De  afdeeling  heeft  ten  doel,  door  na  te  melden  middelen 
de  zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  van  het  volk  te  bevor¬ 
deren  in  den  geest  en  volgens  de  beginselen  der  Roomsch- 
Katholieke  Kerk. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a .  een  openlijk  en  godsdienstig  optreden  van  den  bond 
als  zoodanig,  ook  bij  vergaderingen  en  feestvieringen ; 

b.  het  streven  om  die  leden  welke  dezelfde  belangen  voor¬ 
slaan  en  hetzelfde  doel  beoogen,  in  den  bond  te  vereenigen 
tot  vakorganisaties,  en  het  bevorderen  en  steunen  van  vak¬ 
organisaties  van  vrouwen ; 

c.  het  bespreken  van  elkanders  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  en  de  middelen  tot  verbetering  daarvan ; 

cl.  het  aandringen  bij  de  Overheid  op  het  nemen  van  die 
maatregelen,  welke  aan  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk 
kunnen  zijn; 

e.  het  houden  en  bij  wonen  van  vergaderingen,  voordrach¬ 
ten  en  lezingen ; 

ƒ.  het  verschaffen  van  het  bondsorgaan  en  verdere  dege¬ 
lijke  lectuur ;  , 
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g.  het  bespreken  van  maatschappelijke  vraagstukken,  zoo 
mogelijk  onder  deskundige  voorlichting; 

h.  het  verschaffen  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij 
ziekte,  lioogen  ouderdom,  ongeval  en  werkloosheid,  bij  ge¬ 
motiveerde  werkstaking  en  bij  uitsluiting,  zooveel  mogelijk 
uit  door  de  leden  zelven  gevormde  kassen ; 

i.  in  het  persoonlijk  optreden  zijner  leden,  overal  waar 
zulks  voor  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk  kan  zijn; 

j.  en  het  vanwege  den  bond  bezorgen  van  eene  of  meer 
heilige  missen  voor  de  afgestorven  leden,  in  de  parochiekerk, 
waartoe  zij  behoorden. 

Art.  3.  Als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toegelaten 
alle  Roomsch-Katholieken,  die  den  leeftijd  van  18  jaren  be¬ 
reikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zedelijk  en 
godsdienstig  gedrag  voorkomen.  De  toelating  geschiedt  bij 
besluit  van  het  bestuur. 

Van  dit  besluit  staat  beroep  open  op  het  centraal  bestuur 
in  het  geval  dat  omschreven  wordt  in  art.  6c. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een 
of  meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door 
royement,  krachtens  besluit  der  bestuursvergadering  en  onder 
goedkeuring  van  den  geestelijken  raadsman. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke 
bijdrage  ter  bestrijding  der  kosten,  waarvan  door  de  afdee¬ 
ling  jaarlijks  een  door  den  centralen  raad  vast  te  stellen  be- 
dra  g  aan  de  centrale  kas  zal  moeten  worden  afgedragen. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  April  tot  en  met  31 
Maart. 


Art.  4.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  al  degenen,  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk 
maken  voor  het  door  den  bond  beoogde  doel.. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoo¬ 
danig  niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende 
stem  op  de  vergaderingen  der  afdeeling. 

Hunne  toelating  wordt  geregeld  bij  een  door  de  afdeeling’ 
vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur, 
samengesteld  uit  minstens  5  leden. 

Een  priester,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem 
aangewezen,  staat  dit  bestuur  als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  en  zijne  bevoegdheid  en 
verhouding  tot  de  verschillende  vak-  en  onderaf deelingen 
zijn  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 
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Art.  G.  Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen 
Roomsch-Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  afdeeling 
Vlaardingen  deel  uitmaakt,  zal: 

a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten; 

h.  tussclienbeide  treden  in  liet  belleer  der  afdeeling,  zoo 
deze  geen  bestuur  of  geestelijk  adviseur  heeft,  of  zoo  dezen 
verhinderd  zijn,  en  voorts  in  alle  gevallen,  waarin  de  geeste¬ 
lijke  adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks  noodig  oordeelt; 

c.  beslissen  over  het  ontslag  en  de  aanneming  van  leden 
der  afdeeling,  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal  bestuur 
door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt  verzocht. 

Art.  T.  Alle  geschillen,  de  afdeeling  betreffende,  zullen 
—  voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk 
recht  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn  — 
onderworpen  worden  aan  de  uitspraak  van  den  geestelijken 
raadsman  der  afdeeling.  Zelfs  waar  deze  meent  te  moeten 
opkomen  tegen  een  maatregel  door  eene  der  afdeelingsver- 
gaderingen  met  algemeene  of  meerderheid  van  stemmen  ge¬ 
nomen,  zal  de  uitvoering  van  het  genomen  besluit  moeten 
worden  geschorst  en  de  zaak  aan  de  beslissing  van  den  bis- 
scliop  van  Haarlem  worden  voorgelegd. 

Aan  de  uitspraak  van  dezen  zal  men  zich  steeds  onvoor¬ 
waardelijk  en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Bij  quaesties  in  vakzaken  die  vakvereenigingen  betreffen, 
aangesloten  bij  een  vakbond,  berust  de  eindbeslissing  bij  het 
bestuur  van  den  betrokken  vakbond,  zooveel  mogelijk  in 
overleg  met  het  bestuur  der  bondsafdeeling. 

Art.  8.  In  de  afdeeling  kunnen  zich  vak-  en  onderaf dee- 
lingen  vormen,  bestaande  uit  leden  der  afdeeling. 

Deze  onderafdeelingen  kunnen  ook  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  aanvragen,  zoo  zij  dit  wenschen. 

Elke  vak-  en  onderafdeeling  heeft  een  eigen  bestuur ;  man¬ 
nen  en  vrouwen  vereenigen  zich  afzonderlijk. 

Wanneer  een  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  aantal 
leden  der  afdeeling  eenzelfde  vak  uitoefenen,  moeten  zij  te 
zamen  eene  vakafdeeling  vormen. 

He  leden  der  afdeeling  zijn  verplicht  zich  bij  de  vakafdee¬ 
ling,  waartoe  zij  volgens  den  aard  van  hun  beroep  gerekend 
kunnen  worden  te  belmoren,  aan  te  sluiten. 

De  statuten  en  reglementen  der  vak-  en  onderafdeelingen 
moeten  worden  onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  het 
afdeelingshestuur.  Dit  laatste  heeft  te  allen  tijde  het  recht 
in  de  aangelegenheden  der  vak-  en  onderafdeelingen  tusschen- 
beide  te  treden. 
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Voor  de  financieele  aangelegenheden  der  vak-  en  onder¬ 
af  deelingen  is  liet  afdeelingsbestuur  alleen  aansprakelijk, 
wanneer  liet  voor  de  uitgaven  of  voor  de  opneming  van  gel¬ 
den  schriftelijk  de  aansprakelijkheid  op  zich  neemt. 

In  geen  geval  kan  het  afdeelingsbestuur  beschikken  over 
de  gelden  der  vak-  en  onderaf  deelingen,  uitgenomen  bij 
schuld  aan  de  afdeeling. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming  van  artt.  3,  4,  5  en  8,  nadere  bepalingen  over  de 
wijze,  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren ; 
over  het  bedrag,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdra¬ 
gen  ;  over  de  samenstelling  en  de  bevoegdheid  van  het  be¬ 
stuur  ;  over  vergaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen  der 
stemmen  en  het  regelen  der  baten  van  stoffelijken  aard. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  in  strijd 
met  de  statuten  en  behoeft  de  goedkeuring  van  het  centraal 
bestuur. 

Art.  10.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  4  Maart  1888.  Ver¬ 
anderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  worden  ten¬ 
zij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen  huis¬ 
houdelijke  vergadering  en  met  2/3  der  stemmen  van  de  ter 
vergadering  aanwezige  leden. 

Alvorens  van  kracht  te  zijn,  behoeven  dergelijke  verande¬ 
ringen  bovendien  de  Koninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan 
voorafgegane  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van 
Haarlem  en  van  het  centraal  bestuur. 

Art.  11.  Ingeval  liet  aantal  leden  der  afdeeling  daalt  tot 
9,  houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan.  De  ontbinding  zal  ge¬ 
schieden  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek.  Het  in  dit  artikel  bedoeld  voordeelig  slot  wordt  alsdan 
uitgekeerd  aan  eene  K.-K.  instelling  of  vereeniging,  in  over- 
leg  met  Z.  I).  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Sept.  1910  n°.  58. 

s  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Af deeling  Utrecht  van  de  Vereeni: 
ging  tot  Steun  van  Verwaarloosden  en  Gevallenen, 
te  Utrecht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging :  Afdeeling  Utrecht  van  de  Ver- 
eeniging  tot  Steun  van  Verwaarloosden  en  Gevallenen,  heeft 
haren  zetel  te  Utrecht  en  wordt  in  deze  statuten  verder  kort¬ 
weg  ,,de  afdeeling”  genoemd. 

Zij  is  eene  afdeeling  van  de  te  Amsterdam  gevestigde 
Vereeniging  tot  Steun  van  Verwaarloosden  en  Gevallenen, 
in  deze  statuten  verder  als  ,,de  vereenigung'”  betiteld. 

Waar  in  deze  statuten  sprake  is  van:  ,, hoofdbestuur”, 
wordt  bedoeld  het  hoofdbestuur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  afdeeling  is  onderworpen  aan  de  statuten, 
de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en  het  toezicht  van 
liet  hoofdbestuur  der  vereeniging,  mits  een  of  ander  niet 
ia  strijd  is  met  deze  statuten. 

Art.  3.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  hulp  te  verleenen 
aan  : 

1.  minderjarigen,  wier  opvoeding  dreigt  verwaarloosd 
te  worden  of  reeds  verwaarloosd  wordt ; 

2.  ongehuwde  moeders ; 

3.  ontuchtige  vrouwen,  die  haar  leven  wenschen  te  ver¬ 
beteren  . 

Art.  4.  De  afdeeling  wil  werkzaam  zijn  in  vrijzinnig- 
christelijken  geest. 

Art.  5.  De  afdeeling  tracht  het  in  art.  2  omschreven 
doel  te  bereiken  door  de  daarin  bedoelde  personen  zooveel 
mogelijk  in  voor  hen  geschikte  gezinnen  te  doen  opnemen, 
in  de  aan  de  vereeniging  of  anderen  toebehoorende  door¬ 
gangshuizen  of  gestichten  te  plaatsen  of  hen  op  andere  wijze 
behulpzaam  te  zijn,  en  wraar  het  minderjarigen  geldt,  zich 
in  het  algemeen  met  hunne  verzorging  te  belasten.  Bij  een 
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en  ander  wordt  rekening  gehouden  met  het  kerkgenootschap 
waartoe  de  verpleegden  behooren  en  de  maatschappelijke 
omgeving  waaruit  zij  voortkomen. 

Art.  6.  De  afdeeling  voorziet  in  de  behoeften  van  de 
personen  wier  verzorging  door  haar  is  aanvaard  en  wordt 
daartoe  in  staat  gesteld  door : 

1.  de  contributiën  van  hare  leden  en  begunstigers ; 

2.  de  bijdragen  van  belangstellenden  voor  de  verzorging 
van  een  bepaald  persoon ; 

3.  het  subsidie  en  de  vergoeding  voor  de  verpleging  van 
minderjarigen,  wier  voogdij  en  verzorging  haar  door  den 
rechter  is  opgedragen  of  wier  tijdelijke  verzorging  haar 
door  den  voogdijraad  is  toevertrouwd  ; 

4.  het  subsidie  voor  de  verpleging  van  minderjarigen, 
die  ter  beschikking  van  de  Itegeering  zijn  gesteld  en  door 
deze  aan  haar  ter  verzorging  zijn  toevertrouwd  ; 

5.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  subsidiën. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 

31  December. 

Art.  8.  Leden  en  begunstigers  der  afdeeling  zijn  de 
leden  en  begunstigers  der  vereeniging  die  in  de  gemeente 
Utrecht  wonen,  behalve  zij  die  aan  den  secretaris  der  ver¬ 
eeniging  of  aan  den  lste-secretaris  der  afdeeling  hebben 
medegedeeld  lid  eener  andere  afdeeling  van  de  vereeniging 
te  willen  zijn ;  bovendien  zijn  leden  en  begunstigers  der  af¬ 
deeling  de  leden  der  vereeniging  die,  hoewel  niet  in  de 
gemeente  Utrecht  woonachtig,  aan  een  der  zooeven  genoemde 
secretarissen  hun  wensch  hebben  te  kennen  gegeven  lid 
der  afdeeling  te  zijn. 

Een  lid  of  begunstiger  houdt  op  dit  te  zijn,  wanneer  hij 
uiterlijk  ééne  maand  vóór  den  afloop  van  het  vereenigingsjaar 
daartoe  zijn  verlangen  te  kennen  geeft  aan  een  der  in 
de  eerste  alinea  van  dit  artikel  bedoelde  secretarissen,  of 
in  gebreke  is  gebleven  zijne  contributie  te  voldoen  binnen 
3  maanden  na  de  eerste  aanmaning. 

De  leden  der  vereeniging  lid  der  afdeeling  zijnde,  die 
buiten  de  gemeente  Utrecht  verhuizen,  houden  eveneens 
op  lid  der  afdeeling  te  zijn,  tenzij  zij  den  in  alinea  1  van 
dit  artikel  aangegeven  wensch  hebben  te  kennen  gegeven. 

Art.  9.  Leden  en  begunstigers  der  afdeeling  hebben 
toegang  tot  en  stemrecht  op  alle  vergaderingen  der  af¬ 
deeling. 

Art.  10.  De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens 
f2,50  per  jaar.  De  begunstigers  betalen  een  lager  bedrag. 

De  contributie  van  leden  en  begunstigers  is  verschuldigd 
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over  het  geheele  kalenderjaar,  waarin  zij  tot  de  afdeel  in  o* 
toetreden. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  te  kiezen  door  de  algemeene  vergadering. 

Jaarlijks  treedt  één  lid  volgens  rooster  af;  de  aftredende 
is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
lste-  en  een  2de-secretaris,  benevens  een  1ste-  en  een  2de- 
p  en  n  in  gm  ees  t  er . 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Het  bestuur  draagt  zorg  dat  jaarlijks  vóór  15  Februari 
aan  het  hoofdbestuur  verslag  wordt  gedaan  van  den  toestand 
en  de  werkzaamheden  der  afdeeling  over  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar.  Het  legt  daarbij  over  de  rekening  en 
verantwoording  van  de  financiën  over  het  afgeloopen  jaar, 
benevens  eene  lijst  van  de  namen  en  woonplaatsen  der  leden 
en  begunstigers,  met  opgave  van  het  bedrag  hunner  con- 
tributiën  wegens  den  stand  op  het  einde  van  het  afgeloopen 
vereenigingsjaar. 

Het  bestuur  geeft,  na  de  verkiezing  van  een  of  meer 
bestuursleden,  van  zijne  samenstelling  onmiddellijk  kennis 
aan  het  hoofdbestuur. 

Yan  elke  uitbesteding  van  een  verpleegde  geeft  het  be¬ 
stuur  onmiddellijk  kennis  aan  het  hoofdbestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  als  de  voorzitter  dit  noo- 
dig  acht  of  de  meerderheid  van  het  bestuur  haren  wenscli 
daartoe  aan  den  voorzitter  mededeelt. 

Art.  14.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  houdt 
toezicht  op  de  naleving  van  statuten  en  reglementen. 

De  lste-secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  met 
uitzondering  van  die  welke  in  de  derde  alinea  van  dit  arti¬ 
kel  is  opgedragen  aan  den  2de-secretaris.  Hij  houdt  de'  notu¬ 
len  en  is  belast  met  de  samenstelling  van  het  jaarverslag. 

De  2de-secretaris  is  belast  met  de  correspondentie  betref¬ 
fende  het  aanvragen  der  subsidiën,  bedoeld  in  art.  6,  3°. 
en  4°. 

De  lste-penningmeester  is  belast  met  het  innen  der  con- 
tributiën,  verpleeggelden  en  subsidiën  en  het  doen  van  be¬ 
talingen  ;  hij  belegt  de  beschikbare  ✓  gelden  op  een  door  het 
bestuur  te  bepalen  wijze  en  stelt  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  samen.  Hij  wordt  in  dit  werk  bijgestaan  door  den  2de- 
penningmeester. 

Art.  15.  Alle  stukken  uitgaande  van  het  bestuur,  wor¬ 
den  geteekend  door  den  voorzitter  en  den  bij  de  zaak  be- 
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trokken  1ste-  of  2de-secretaris ;  geschriften  welke  de  afdee- 
ling  geldelijk  verbinden,  ook  door  den  lste-penningmeester. 

Art.  16.  Jaarlijks,  vóór  1  Februari,  wordt  eene  gewone 
vergadering  van  leden  en  begunstigers  der  afdeeling  gehou¬ 
den,  waarin  zullen  worden  behandeld: 

1°.  het  jaarverslag  der  afdeeling; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  lste-pen- 
ningmeester ; 

3°.  het  benoemen  van  afgevaardigden  naar  de  algemeene 
vergadering  der  vereeniging ; 

4°.  het  bespreken  van  punten  welke  de  afdeeling  op  de 
agenda  der  sub  3  bedoelde  algemeene  vergadering  wenscht 
geplaatst  te  zien ; 

5°.  het  voorzien  in  eventueele  vacatures  van  het  bestuur. 

Art.  17.  Eene  buitengewone  vergadering  van  de  leden 
en  begunstigers  der  afdeeling  moet  worden  belegd  indien 
ten  minste  10  leden  der  afdeeling  dit  verlangen. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  de  leden  en  begunstigers 
moeten  ten  minste  4  dagen  te  voren  bijeengeroepen  worden. 

Art.  19.  Omtrent  de  stemming  over  personen  en  zaken  in 
de  vergaderingen  der  afdeeling  gelden  de  regelen,  vastge¬ 
steld  in  art.  25  van  de  statuten  der  vereeniging,  namelijk : 

Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  genomen. 

De  leden  brengen  hoofdelijk  hunne  stem  uit. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen . 

Benoemingen  geschieden  schriftelijk,  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid.  Wanneer  deze  bij  de  eerste  stemming  niet  wordt 
verkregen,  vindt  er  eene  herstemming  plaats  tussehen  de  2 
personen  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  heb¬ 
ben  bekomen,  of  indien  meer  dan  2  personen  de  meeste 
stemmen  hebben  bekomen,  tussehen  allen  op  wie  de  meeste 
stemmen  zijn  uitgebracht..  Indien  bij  deze  herstemming  de 
stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Art.  20.  De  afdeeling  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maandenn,  te  rekenen  van  21  Februari 
1901,  behoudens  dat  de  afdeeling  te  allen  tijde  kan  worden 
ontbonden  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering  der 
vereeniging,  en  dat  de  afdeeling  van  rechtswege  is  ontbon¬ 
den  ten  gevolgde  van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  komen,  met  in- 
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achtneming  van  art.  1702  van  liet  Burgerlijk  Wetboek,  bare 
bezittingen  aan  cle  vereeniging. 

Art.  22.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  daarop 
de  goedkeuring  van  bet  hoofdbestuur  en  de  Koninklijke 
goedkeuring  zullen  zijn  verkregen. 

Veranderingen  in  de  statuten  treden  mede  eerst  in  wer¬ 
king  na  goedkeuring  van  bet  hoofdbestuur  en  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  indien  de  laatste  alsdan  nog  door  de  wet 
wordt  vereischt. 

Veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  slechts  worden 
gemaakt  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10 
leden  of  begunstigers,  in  eene  vergadering  minstens  14 
dagen  te  voren  bijeengeroepen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  12  Sept.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vexrs. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  Vereeniging  voor 
Volks-  en  Schoolbaden,  te  ’s  Gravenhage.  (Wijzi¬ 
gingen  in  de  statuten.) 

Art.  5.  In  liet  2de  lid  van  art.  5  wordt  ,, bestuur”  ver¬ 
vangen  door  ,, hoofdbestuur”. 

Art.  6.  In  het  1ste  lid  van  art.  6  wordt  ,, bestuur”  ver¬ 
vangen  door  ,, hoofdbestuur  of  bij  het  bestuur  eener  ter 
plaatse  gevestigde  afdeeling”. 

Na  het  1ste  lid  wordt  ingevoegd:  ,,Ook  afdeelingen  kun¬ 
nen  als  lid  toetreden  op  de  voorwaarde  als  bedoeld  in  art.  7a, 
eerste  lid.” 

In  het  2de  lid  wordt  in  de  plaats  van  ,,aan  het  bestuur” 
gelezen  „aan  het  hoofdbestuur  of  het  bestuur  waarbij  men 
zich  aanmeldde”,  en  in  plaats  van  ,,door  het  bestuur”  ,,door 
het  hoofdbestuur  of  betrokken  bestuur”. 

Na  art.  6  wordt  een  nieuw  artikel  ingevoegd,  luidende: 

, ,Art.  6/7.  Afdeelingen  kunnen  worden  opgericht  indien 
zich  ten  minste  10  personen  ter  plaatse  daartoe  vereenigen  en 
als  lid  toetreden. 

De  samenstelling  van  het  bestuur  eener  afdeeling  en  hare 
verdere  inrichting  en  werkzaamheid  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement  door  de  leden  der  afdeeling,  met 
inachtneming  van  de  bepalingen  dezer  statuten,  vast  te  stel¬ 
len  onder  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur.” 

Na  art.  7  wordt  een  nieuw  artikel  ingevoegd,  luidende: 

,,Art.  7a.  Van  de  contributiën  der  leden  eener  afdeeling 
wordt  jaarlijks  de  helft  der  minimum-contributie  aan  het 
hoofdbestuur  afgedragen  en  blijft  de  rest  desverlangd  ter 
beschikking  van  de  afdeeling  zelve. 

Zoodra  eene  afdeeling  een  volks-  of  een  schoolbad  ter 
plaatse  heeft  opgericht  en  zoolang  zij  dit  exploiteert,  is  zij 

1 


1373 


VEREENIGINGEN. 


ontslagen  van  de  verplichting  in  liet  vorig  lid  bedoeld,  doch 
wordt  door  haar  jaarlijks  aan  liet  hoofdbestuur  afgedragen 
een  bedrag,  in  onderling  overleg  tusschen  liet  hoofdbestuur 
en  die  afdeeling  vast  te  stellen,  docdi  niet  lager  dan  f  10.” 

Art.  8.  In  het  1ste  lid  van  art.  8  wordt  ,, bestuur”  ver¬ 
vangen  door  ,, hoofdbestuur” . 

In  het  2de  lid  wordt  in  plaats  van  ,, bestuursleden”  ge¬ 
lezen  ,, leden  van  het  hoofdbestuur”. 

Art.  9.  In  art.  9  wordt  ,, bestuur”  vervangen  door  ,, hoofd¬ 
bestuur” . 

Art.  10.  In  art.  10  wordt  ,, bestuur”  vervangen  door 
„hoofdbestuur”. 

Art.  11.  In  liet  2de  lid  van  art.  11  wordt  „bestuur”  ver¬ 
vangen  door  „hoofdbestuur”. 

In  het  3de  lid  wordt  „bestuur”  vervangen  door  „hoofd¬ 
bestuur”. 

De  4de  alinea  vervalt. 

In  het  5de  lid  wordt  „bestuur”  vervangen  door  „hoofd¬ 
bestuur”. 

Art.  13.  Art.  13  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  13, 
luidende: 

„De  algenieene  vergadering  wordt  bijeengeroepen  door  het 
hoofdbestuur  bij  circulaire,  minstens  14  dagen  vóór  den 
datum  waarop  die  vergadering  zal  worden  gehouden  en  wel 
tusschen  15  Augustus  en  15  September”. 

Art.  14.  In  art.  14,  1ste  lid,  wordt  „bestuur”  vervan¬ 
gen  door  „hoofdbestuur”. 


(  Volgen  de  onderteekenmgen.j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Sept.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Meppeler  Schietvereeniging,  te  Meppel. 

I.  Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Meppeler 
Schietvereeniging,  en  is  gevestigd  te  Meppel. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  van  het  juist  schieten 
tot  bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid.  De  schietoefeningen 
zullen  worden  gehouden,  zoo  mogelijk,  met  de  geweren  bij  het 
leger  in  gebruik. 


II.  Leden. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden,  eereleden 
en  donateurs. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  na  gehouden  ballotage  als  zoodanig 
zijn  aangenomen. 

Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  ten  opzichte  van  de  ver¬ 
eeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Donateurs  kunnen  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  of  met  eene  gift  van  f  25  in  eens  wenschen 
te  steunen. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  als  hiervoor  is  aangegeven 
en  gaat  verloren  door  royement,  krachtens  besluit  op  eene  alge- 
meene  vergadering  genomen,  of  door  het  geraken  in  een  toestand 
als  in  art.  3,  sub  a,  b,  c  of  d  omschreven. 

Art.  3.  Als  gewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  alle 
ingezetenen  -der  gemeente  Meppel,  die  den  leeftijd  van  21  jaren 
hebben  bereikt. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  echter  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst  hebben  verlaten: 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schut- 
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terij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten  of,  militieplich tig  wordende, 
zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende' macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

III.  Het  bestuur. 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur  van 
minstens  5  en  hoogstens  9  personen,  die  gekozen  worden  uit 
en  door  de  gewone  leden. 

Zij  vertegenwoordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Jaarlijks  treden  3  van  hen  af,  volgens  op  te  maken  rooster. 
De  aftredenden  zijn  dadelijk  weder  herkiesbaar. 

Het  bestuur  zal  bestaan  uit  een  voorzitter,  secretaris,  penning¬ 
meester  en  commissarissen. 

Art.  5.  De  fondsen  der  vereeniging,  bestaande  uit  contributiën 
der  leden  enz.,  staan  onder  beheer  van  den  penningmeester,  die 
jaarlijks  in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verant¬ 
woording  doet. 


IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  en  met 
ultimo  Mei. 

Art.  7.  Tenzij  in  deze  statuten  anders  mocht  zijn  bepaald, 
worden  alle  stemmingen  met  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  beslist. 

Art.  8.  Alle  verdere  zaken,  welke  meer  van  huishoudelijken 
aard  zijn,  alsmede  de  oefeningen,  zullen  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  hetwelk  niets  mag  bevatten  hetgeen  strijdig  is  met  den 
inhoud  dezer  statuten,  worden  geregeld. 

Art.  9.  Minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  wordt  ver- 
eischt  voor: 

a.  ontbinding  der  vereeniging; 

b v  wijziging  der  statuten; 

c.  benoeming  van  eereleden  ; 

d.  royeering  van  leden. 

Wijzigingen  der  statuten  treden  niet  in  werking  dan  na  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  1  Juni  1910,  zijnde  het  tijdstip  van 
oprichting. 
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Art.  11.  Bij  eventueele  ontbinding;  der  vereeniging  komt  liet 
voor-  of  nadeelig  saldo  voor  rekening  van  hen  die  op  dat  tijd¬ 
stip  leden  zijn. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  02 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  voor  personeel  in  dienst  der  Nederland- 
sche  spoorwegen  tot  bestrijding  der  tuberculose,  te 
Amsterdam. 

§  I.  Naam,  zetel,  duur,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  voor 
personeel  in  dienst  der  Nederlandsche  spoorwegen  tot  bestrijding 
der  tuberculose,  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  20  Januari  1910. 

Art,  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bestrijding  der 
tuberculose  onder  het  personeel  in  dienst  der  Nederlandsche 
spoorwegen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  populaire  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen 
bevorderen  van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en 
hare  bestrijding; 

b.  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen,  welke  dienstig 
kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuberculose  in  het  huigezin 
en  in  de  dienstomgeving  tegen  te  gaan ; 

c.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  en  prophylactisch 
toezicht  in  de  woningen  en  het  bevorderen  van  dit  toezicht  in 
de  dienstlokalen ; 

d.  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  be¬ 
handeling. 


§  II.  Geldmiddelen. 

Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
a.  de  contributie  der  leden;  b.  bijdragen  en  subsidiën. 
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§  III.  Lidmaatschap. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  zijn: 

a.  zij  die,  behoorende  tot  het  personeel  in  dienst  der  Neder- 
landsche  spoorwegen,  voorgesteld  door  2  leden,  op  eene  leden¬ 
vergadering  als  zoodanig  worden  aangenomen.  Hun  aantal  mag 
niet  grooter  zijn  dan  300; 

b.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereeni gingen  van  spoor¬ 
wegpersoneel,  wrelke  zich  door  een  harer  bestuursleden  doen 
vertegenwoordigen ; 

c.  natuurlijke  personen,  door  het  bestuur  voorgesteld  en  door 
de  ledenvergadering  aangenomen. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  1,  met  dien  verstande, 
dat  de  leden  sub  b  minstens  f  1  moeten  betalen. 

De  leden  ontvangen  namens  het  bestuur  een  bewijs  van  lid-' 
maatschap. 

Alle  leden  en  eereleden  zijn  stemgerechtigd  en  kunnen  niet 
meer  dan  ééne  stem  uitbrengen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  opzegging  vóór  1  November  schriftelijk  aan  den  secretaris ; 

b.  niet-betaling  der  jaarlijksche  contributie; 

c.  besluit  eener  ledenvergadering,  wegens  handelingen  in 
strijd  met  het  doel  en  den  bloei  der  vereeniging. 

Art.  7.  Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  of  op  wier  eerelidmaatschap  door  de  vereeniging  om 
andere  redenen  bijzonder  prijs  wordt  gesteld,  kunnen  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  door  de  ledenvergadering  tot  eereleden 
worden  benoemd.  Een  eerelid  kan  zich  op  de  ledenvergadering 
ook  doen  vertegenwoordigen,  mits  vóór  aanvang  dier  vergade¬ 
ringen  bij  het  bestuur  bericht  is  ingekomen  van  het  betreffende 
eerelid  wie  hem  vertegenwoordigt, 

§  IV.  Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit: 

a.  1ste-  en  2de- voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  5 
leden,  gekozen  door  de  leden  uit  de  leden,  genoemd  in  art,  5, 
sub  a; 

b.  4  adjunct-secretarissen  en  4  adjunct-penningmeesters,  be¬ 
noemd  door  de  bestuursleden  genoemd  in  het  vorig  lid;  zij 
hebben  op  de  bestuursvergaderingen  slechts  adviseerende  stem. 

De  lste-voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester,  vor¬ 
mende  het  dagelijksch  bestuur,  vertegenwoordigen  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Op  1  Januari  treden,  volgens  een  vooraf  bij  loting 
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op  te  maken  rooster,  3  van  de  volgens  art.  8  gekozen  leden 
af,  met  dien  verstande,  dat  elk  jaar  slechts  één  lid  van  liet 
dagelijksch  bestuur  aftreedt.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Leden,  tusschentijds  gekozen,  treden  af  in  het  jaar  van  aftreden 
der  leden  wier  plaats  zij  vervullen. 

De  bestuursleden  genoemd  in  art.  8,  sub  b,  worden  benoemd 
telkens  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

Art,  10.  Het  bestuur  legt  aan  de  ledenvergadering  ter  goed¬ 
keuring  voor  het  huishoudelijk  reglement  der  vereen iging,  in 
welk  reglement  de  werkzaamheden  van  het  bestuur  nader  zijn 
omschreven. 

§  V.  Bevoegdheid  van  het  bestuur,  van  het  dagelijksch 
bestuur  en  van  de  vergaderingen. 

Art,  11.  Het  bestuur  roept  de  ledenvergadering  te  zamen, 
telkens  wanneer  gewichtige  omstandigheden  dit  noodzakelijk 
maken  en  in  het  algemeen  ten  minste  éénmaal  per  jaar. 

Het  dagelijksch  bestuur  roept  de  bestuursvergaderingen  te 
zamen  en  in  dringende  gevallen  ook  de  ledenvergadering. 

Behoudens  buitengewone  gevallen  wordt  elke  ledenvergadering 
voorafgegaan  door  eene  bestuursvergadering,  ter  vaststelling  van 
de  agenda.  Deze  agenda  moet  ten  minste  8  dagen  vóór  den 
datum  der  ledenvergadering  aan  alle  leden  en  eereleden  worden 
toegezonden. 

Art,  12.  Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  de  regeling 
der  dagelijksche  zaken,  het  toezicht  en  de  uitvoering  der  beslui¬ 
ten  van  de  bestuurs-  en  ledenvergaderingen. 

Het  bestuur  neemt  alle  maatregelen  die  het  wenschelijk  oor- 
.deelt  ter  bevordering  van  het  doel  der  vereen  iging.  Het  stelt 
correspondenten  aan  ter  voorlichting  van  het  bestuur  en  het 
personeel  in  dienst  der  Nederlandsche  spoorwegen. 

Art.  13.  De  gewone  ledenvergadering  zal  in  den  regel  worden 
gehouden  in  de  maand  April  of  Mei. 

Het  bestuur  is  verplicht  eene  buitengewone  ledenvergadering 
samen  te  roepen  binnen  6  weken  nadat  een  schriftelijk  en 
met  redenen  omkleed  verzoek  daartoe  door  ten  minste  25  leden 
bij  den  secretaris  is  ingediend. 

Art.  14.  De  geldelijke  bevoegdheden  van  het  bestuur  worden 
op  de  ledenvergadering  behandeld  en  vastgesteld. 

Voorstellen  betreffende  de  belangen  of  de  handelingen  der 
vereeniging  worden  door  het  bestuur  ter  tafel  gebracht. 

Voorstellen,  niet  op  de  agenda  voorkomende,  mogen  wel  be¬ 
sproken  doch  niet  behandeld  worden,  tenzij  de  vergadering  met 
2/3  der  uitgebrachte  stemmen  anders  beslist. 
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Art.  15.  Op  de  jaarvergadering  wordt: 

1.  verslag  uitgebracht  door  den  secretaris  en  den  penning¬ 
meester  over  het  afgeloopen  kalenderjaar  —  loopende  van  1 
Januari  tot  ultimo  December  —  en  rekening  en  verantwoording 
gedaan  van  de  geldmiddelen; 

2.  verslag  uitgebracht  door  de  commissie  in  de  vorige  jaar¬ 
vergadering  benoemd  tot  het  nazien  van  de  rekening  en  verant¬ 
woording  van  den  penningmeester; 

3.  eene  commissie  van  3  leden  benoemd  om  de  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester  over  het  loopende  jaar 
na  te  zien  en  daarvan  in  de  volgende  jaarvergadering  verslag 
uit  te  brengen; 

4.  voorzien  in  de  op  1  Januari  d.  a.  v.  te  ontstane  vacature, 
tenzij  het  bestuur  eene  andere  voorziening  noodig  acht  en 
daarvoor  eene  buitengewone  ledenvergadering  heeft  samen  te 
roepen. 

Art.  16.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen.  Het  besluit  eener  bestuursvergadering  is  slechts 
geldig,  wanneer  ten  minste  5  der  in  art.  8,  sub  a,  genoemde 
leden  aanwezig  zijn. 

Art.  17.  Over  zaken  wordt  mondeling  en  over  personen 
schriftelijk  bij  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Heeft  bij  verkiezingen  niemand  de  volstrekte  meerderheid, 
dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden,  terwijl  bij  staking  der 
stemmen  het  lot  beslist. 

§  VI.  Opheffing  der  vereeniging. 

Art.  18.  Indien  tot  opheffing  der  vereeniging  wordt  besloten, 
hetgeen  alleen  kan  geschieden  bij  besluit  eener  ledenvergadering, 
opzettelijk  daartoe  ten  minste  3  weken  te  voren  samengeroepen, 
met  meer  dan  3/4  der  aanwezige  stemmen,  zal  aan  de  gelden, 
na  aftrek  van  alle  schulden,  door  de  ledenvergadering  die  tot 
opheffing  besloot,  bij  meerderheid  van  stemmen  eene  bestem¬ 
ming  worden  gegeven,  zooveel  mogelijk  nabijkomende  aan  het 
doel  waarvoor  de  vereeniging  werd  opgericht. 

§  VIL  Wijziging  der  statuten. 

Art.  19.  Voor  wijziging  dezer  statuten  wordt  hetzelfde  stem¬ 
mental  vereischt  als  voor  opheffing  der  vereeniging  in  het 
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voorgaande  artikel  omschreven.  Ze  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zai  zijn  ver¬ 
kregen. 

§  VIII.  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  20.  Op  deze  statuten  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  de 
Koninklijke  goedkeuring  aangevraagd. 

(' Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEKEENIGIN G :  Expediteurs-  en  Yoermansbond 
,, Eensgezindheid”,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  naam  van  den  bond  is:  Expediteurs-  en  Yoer- 
mans  bond  , .  Een  s gezindheid ’ 3 . 

Art.  2.  De  bond  stelt  zich  ten  doel,  bevordering  van  de 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  der  leden. 

Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en 
wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  dier 
belangen  ; 

b.  het  vaststellen  van  uniforme  tarieven,  nader  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen  voor  wat  het  expediteurs- 
en  voermansbedrijf  betreft; 

c.  liet  aanwenden  van  alle  gepaste  middelen  die  leiden 
kunnen  tot  verheffing  van  het  aanverwante  bedrijf  van 
grondwerken,  enz. 

Art.  3.  De  Expediteurs-  en  Yoerniansbond  ,, Eensgezind¬ 
heid5  ’  is  gevestigd  te  ’s  Gravend a ge  en  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaar,  aanvangende  met  den  dag  van  oprichting, 
zijnde  3  Februari  1909. 

Art.  4.  De  bond  bestaat  uit  leden,  buitengewone  leden, 
donateurs  en  eereleden. 

Tot  leden  van  den  bond  kunnen  toetreden  alle  expediteurs 
en  voerlieden ;  zij  die  in  vennootschap  vereenigd  zijn,  de 
beide  vennooten ;  van  eene  maatschappij  de  directeur,  welke 
zich  schriftelijk  tot  den  secretaris  van  den  bond  hebben  ge¬ 
meld  en  op  de  eerstvolgende  vergadering  zijn  geballoteerd. 

Tot  buitengewone  leden  en  donateurs  kunnen  toetreden 
allen  die  geen  expediteur  en  voerman  zijn  en  den  bond  jaar¬ 
lijks  door  eene  geldelijke  bijdrage  steunen;  deze  worden  op 
de  bestuursvergadering  aangenomen . 
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E  ereleden  zijn  zij  die  zicli  voor  den  bond  verdienstelijk 
maken  ;  zij  worden  door  het  bestuur  voorgedragen  en  op  de 
algemeeue  vergadering  benoemd. 

Art.  5.  Het  bestuur  van  den  bond  wordt  gekozen  op 
eene  algemeen  e  vergadering  uit  de  leden  door  de  leden  en 
bestaat  ri it  T  personen:  de  voorzitter,  vice-voorzitter,  1ste- 
secretaris,  penningmeester,  2 de- secretaris  en  2  commissaris¬ 
sen,  waarvan  na  liet  eerste  jaar  zullen  aftreden  de  vice- 
voorzitter,  de  1  ste-secretaris  en  J  commissaris  en  het  daarop 
volgende  jaar  de  andere  4  bestuursleden:  zij  zijn  onmid¬ 
dellijk  weer  herkiesbaar. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  den  bond  zoowel  in  als 
buiten  den  bond. 

Art.  6.  Van  de  leden  zal  eene  contributie  geheven  wor¬ 
den,  nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Daarenboven  zullen  de  gewone  leden  een  entrée-geld  van 
f  1  betalen. 

Voor  de  buitengewone  leden  is  de  contributie  of  bijdrage 
bepaald  op  f  5  per  jaar. 

Art.  7.  Jaarlijks,  in  den  loop  der  maand  Februari,  heeft 
eene  algemeen  e  vergadering  plaats,  op  welke: 

a.  verslag  wordt  gedaan  door  den  secretaris  van  den 
toestand  van  den  bond  ; 

b.  verslag  van  den  penningmeester  over  liet  laatste  kwar¬ 
taal  van  zijne  rekening  en  verantwoording  en  zal  hij  tevens 
een  verslag  overleggen  van  den  financieelen  toestand  van 
den  bond,  welk  verslag  door  eene  commissie  van  3  leden 
uit  de  vergadering  zal  worden  nagezien  en  van  hare  bevin¬ 
ding  verslag  doet  aan  de  leden  en  de  rekening  en  verant¬ 
woording  voor  goedgekeurd  teekenen. 

Art.  8.  He  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur, 
rechten  en  verplichtingen  der  leden,  de  wijze  van  ballotage, 
het  behartigen  der  belangen  der  leden  onderling,  de  orde, 
de  samenwerking,  de  wijze  van  stemming  over  personen  en 
zaken,  benevens  de  bepalingen  omtrent  het  opleggen  van 
boeten  worden  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

He  artikelen  van  het  huishoudelijk  reglement  mogen  in 
geen  geval  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Art.  9.  Alle  gewone  leden  hebben  op  de  algemeeue  ver¬ 
ga  der  in  gen  s  temrech  t . 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  en  mitsdien  alle  daaraan  ver¬ 
bonden  aanspraken  op  de  vereeniging  vervallen: 

a.  door  overlijden; 

b.  wanneer  hij  niet  voldoet  aan  art.  33  huishoudelijk 
reglement ; 
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c.  wanneer  een  lid  op  voordracht  van  liet  bestuur  of  op 
aanvrage  van  5  leden  wegens  wangedrag  wordt  geroyeerd, 
met  meerderheid  van  stemmen  op  eene  algemeene  verga¬ 
dering  ; 

cl.  wanneer  hij  na  tweemaal  schriftelijk  te  zijn  aan  ge¬ 
maand  eene  hem  opgelegde  boete  niet  heeft  voldaan.  /'Art. 
30  huishoudelijk  reglement.) 

Art.  11.  Tot  ontbinding  van  den  bond  kan  worden  over¬ 
gegaan  'wanneer  3/4  der  leden  dit  verlangen,  welke  allen 
minstens  één  jaar  lid  zijn  en  dit  schriftelijk  aan  het  bestuur 
is  kenbaar  gemaakt. 

De  ontbinding  van  den  bond  geschiedt  in  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering. 

Alsdan  zal  het  batig  saldo  der  kas  en  de  eigendommen 
of  bij  verkoop  de  netto  opbrengst  daarvan  onder  die  gewone 
leden  verdeeld  worden,  welke  op  dien  datum  der  ontbin¬ 
ding  één  jaar  als  lid  van  den  bond  zijn  ingeschreven,  en 
zulks  evenwel  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  11.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  slechts  wor¬ 
den  behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering,  met  voorafgaande  kennis¬ 
geving'  der  te  behandelen  wijzigingen ;  zij  behoeven  voor 
hare  aanneming  3/4  der  geldige  uitgebrachte  stemmen  en 
treden  niet  eerder  in  werking  vóór  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  hebben  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Jong  Westen  ’s  kindervereeniging  „Oranje- 
Nassau”,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  Den  12  Juni  1910  is  te  Rotterdam  eene  kindervereeni¬ 
ging  opgericht  onder  den  naam  van:  Jong  Westen  ’s  kinder¬ 
vereeniging  „Oranje-Nassau,  is  gevestigd  te  Rotterdam  en  is 
aangegaan  voor  29  jaar,  ingaande  van  af  den  datum  van 
oprichting. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  naast  ouders  en 
onderwijzers,  buiten  politieke  of  godsdienstige  beginselen,  het 
zedelijke  in  het  kind  te  verheffen. 

Art.  3.  De  middelen  om  tot  dit  doel  te  geraken  zijn: 

a.  het  aanleeren  van  muziek,  zang  en  voordrachten; 

b.  het  beoefenen  der  gymnastiek; 

c.  het  houden  van  schietoefeningen,  ter  bevordering  van 
’s  landsweerbaarheid. 

d.  het  houden  van  wandelingen,  vergaderingen  en  lezingen 
over  hygiëne. 

e.  het  organiseeren  van  en  deelen  aan  nationale  en  andere 
feesten  en  wedstrijden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  begunstigers,  be- 
gunstigsters  en  leden  van  verdiensten. 

Leden  zijn  kinderen  van  5 — 16-jarigen  leeftijd. 

Begunstigers  en  begunstigsters  zijn  zij  die  de  vereeniging 
financieel  steunen. 

Leden  van  verdiensten  zijn  leden  die  zich  ten  opzichte  van  de 
vereeniging  zeer  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Art.  4 bis.  Om  lid  te  kunnen  worden  moeten  ouders  of 
voogden  de  kinderen  daarvoor  opgeven  aan  een  bestuurslid. 

Op  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  stelt  hij  het  bestuur 
hiermede  in  kennis,  hetwelk  alsdan  beslist  voor  al  of  niet 
aanneming. 
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Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  schriftelijke  opzegging, 
4  weken  achterstallig  zijn  met  de  contributie,  het  verstoren 
der  lessen  en  ongepaste  gedragingen. 

De  leden  van  verdiensten  worden  benoemd  op  eene  algemeene 
vergadering  door  bestuur  en  begunstigers. 

Stemgerechtigden  zijn  bestuur  en  begunstigers. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  gekozen  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  door  en  uit  begunstigers,  die  den  leeftijd  van  23  j aren 
hebben  bereikt  en  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester,  een  commissaris  van  toezicht,  2  commis¬ 
sarissen  van  orde  en  een  algemeen  functionaris. 

Art.  6.  De  kas  der  vereeniging  wordt  gevormd  door  contributie 
der  leden,  geldelijke  stortingen  door  begunstigers  en  begunstig- 
sters,  schenkingen  en  legaten. 

Art.  7.  De  gelden  der  vereeniging  mogen  niet  anders  worden 
belegd  dan  in  de  spaarbank  „tot  nut  van  het  algemeen”  of 
Rij  kspostspaarbank. 

Art.  8.  Door  het  bestuur  wordt  een  insigne  gedragen  in 
den  vorm  van  een  kruis,  waarin  in  het  midden  de  initialen 
O.  N. ,  hetgeen  gedragen  wordt  aan  een  lint  in  7  banen,  zijnde 
de  kleuren :  blauw,  groen,  wit,  oranje,  wit,  groen,  blauw. 

Art.  8  bis.  In  de  bepalingen  van  deze  statuten  zullen  geene 
wijzigingen  kunnen  worden  gebracht  dan  met  goedvinden  van 
minstens  3/4  der  stemgerechtigden  in  eene  daartoe  belegde 
vergadering. 

Die  veranderingen  zijn  niet  van  kracht  dan  na  daarop  be¬ 
komen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  9.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging,  die  echter 
niet  kan  plaats  hebben  zoolang  de  vereeniging  uit  10  begunstigers 
bestaat,  zal  het  batig  saldo  ten  goede  komen  aan  eene  liefda¬ 
digheidsinstelling  voor  kinderen  hier  te  lande. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  21  September  1910  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Cij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1910,  n°.  245. 


N°.  1378. 


VEREENIGING :  Rotterdamsche  Hoogere  Burger  School 
Bond,  te  Rotterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Rotterdamsche 
Hoogere  Burger  School  Bond,  is  gevestigd  te  Rotterdam  en . 
gedomicilieerd  ten  huize  van  den  lste-secretaris.  Zij  is  opgericht 
1  Januari  1907,  voor  den  tijd  van  29  jaar.  Het  vereenigingsjaar 
begint  op  1  September  en  eindigt  op  31  Augustus  daaraan¬ 
volgende. 

Art.  2.  De  Rotterdamsche  Hoogere  Burger  School  Bond  stelt 
zich  ten  doel :  het  leggen  van  een  nauwen  band  tusschen 
leerlingen  en  oud-leerlingen  van  de  hoogere  burgerscholen  met 
vijfjarigen  cursus  voor  jongens  te  Rotterdam. 

Art.  3.  Hij  tracht  dit  doel  te  bereiken :  door  het  houden 
van  bijeenkomsten;  door  het  organiseeren  van  tochten;  door 
het  samenwerken  met  andere  vereen igin gen. 

Art.  4.  De  Rotterdamsche  Hoogere  Burger  School  Bond  kent: 
eereleden,  gewone  leden,  buitengewone  leden  en  donateurs. 
Gewone  leden  zijn  zij  die  leerling(e)  of  oud-leerling(e)  van  de 
Rotterdamsche  hoogere  burgerscholen  zijn.  Buitengewone  leden 
en  donateurs  zijn  zij  die  geheel  buiten  de  hoogere  burgerscholen 
staan.  Eereleden  worden  door  de  algemeene  vergadering  geko¬ 
zen.  Toetreding  als  gewoon  lid  en  als  donateur  geschiedt  door 
schriftelijke  opgave  aan  den  lste-secretaris.  Toetreding  als 
buitengewoon  lid  geschiedt  op  voordracht  door  gewmne  leden, 
waarna  ballotage.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  bedanking 
of  door  royement. 

Art.  5.  Die  leden  van  den  bond,  die  leerlingfe)  of  oud-Jeer- 
ling(e)  van  genoemde  hoogere  burgerscholen  zijn.  hebben  stem¬ 
recht  en  verder  het  recht  van  initiatief,  interpellatie  en  amen¬ 
dement. 

Art  6.  De  leiding  van  den  Rotterdamschen  Hoogere  Burger 
School  Bond  '  is  opgedragen  aan  een  bestuur,  bestaande  uit  7 

1 


1378 


VEREENIGIRGEN. 


leden,  te  weten :  een  voorzitter,  een  2de-voorzitter,  een  lste- 
secretaris,  een  2de-secretaris,  een  penningmeester-archivaris, 
een  lste-commissaris  en  een  2de-commissaris.  De  bestuursleden 
worden  voor  den  duur  van  een  vereenigingsjaar  gekozen  uit 
en  door  de  stemgerechtigde  leden  van  den  bond. 

Art.  7.  Op  het  beheer  der  geldmiddelen  van  den  bond  wordt 
door  eene  door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen  kas¬ 
commissie  voortdurende  controle  uitgeoefend. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  verplicht  de  agenda  voor  iedere  alge¬ 
meene  vergadering  minstens  enkele  dagen  vóór  die  vergadering 
schriftelijk  bekend  te  maken  aan  de  leden  en  donateurs  van 
den  bond.  Belangrijke  punten,  als :  wijziging  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  verkiezing  van  bestuursleden,  mogen 
niet  tei  tafel  worden  gebracht,  wanneer  zij  niet  in  de  agenda 
zijn  opgenomen. 

Art.  9.  Bij  stemmingen  in  eene  algemeene  vergadering  be 
noemt  de  voorzitter  een  stembureau. 

Art.  10.  Indien  in  deze  statuten  wijziging  wordt  gebracht, 
houdt  de  Rotterdamsche  Hoogere  Burgerschool  Bond  op  te 
bestaan. 

Wenschen  20  of  meer  leden  den  Rotterdamschen  Hoogere 
Burger  School  Bond  in  stand  te  houden,  zoo  kan  deze  niet 
worden  ontbonden. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in  strijd  zijn  met 
deze  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  20  October  1910,  n°.  245. 
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\  EKEENIGING :  Algemeene  Muziekvereeniging 
,,Juliana”,  te  Nigteveclit. 

Van  liet  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Algemeene 
Muziekvereeniging  ,,  Juliana”,  is  gevestigd  te  Nigteveclit 
en  stelt  zicli  ten  doel  liet  nut  en  liet  genoegen  van  gemeen¬ 
schappelijke  beoefening  der  instrumentale  muziek  te  Nigte- 
veclit  ingang  te  doen  vinden. 

Art.  2.  Zij  zal  dit  doel  trachten  te  bereiken  door: 
onder  leiding  van  een  practisch  deskundige  als  directeur,  en 
b.  jaarlijks  minstens  eene  uitvoering  te  geven  voor  leden 
en  genoodigden. 


Van  de  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  kunstlie¬ 
vende  en  eereleden.  Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de 
repetitiën  en  uitvoeringen  deelnemen ;  kunstlievende  zij  die 
door  eene  jaarlijksehe  bijdrage  de  vereeniging  steunen; 
eereleden  zij  die  wegens  hunne  verdiensten  jegens  de  ver¬ 
eeniging,  op  voordracht  van  het  bestuur,  door  de  werkende 
leden  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
worden  benoemd. 

Art.  4.  Werkend  lid  kan  worden  ieder  mannelijk  inwo¬ 
ner  van  Nigteveclit,  onverschillig  van  welke  godsdienstige 
gezindte,  mits  den  ouderdom  van  14  jaar  bereikt  hebbende. 
De  aanvrage  om  werkend  lid  te  worden  geschiedt  bij  het 
bestuur.  Op  de  eerstvolgende  bijeenkomst  der  werkende 
leden  wordt  over  de  aanneming  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  beslist.  Bij  staking  der  stemmen  wordt  de  candidaat 
geacht  niet  te  zijn  aangenomen. 
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Art.  5.  De  werkende  leden  hebben  liet  recht  bij  uitvoe¬ 
ringen  of  openbare  repetitiën  een  persoon  te  introduceeren. 
Zij  betalen  eene  wekelijksche  bijdrage  van  10  tot  35  cents, 
door  de  werkende  leden  vast  te  stellen,  en  door  den  penning¬ 
meester  te  innen.  Nieuwe  werkende  leden  betalen  een 
entrée-geld  van  f  5.  De  werkende  leden  bespelen  en  besiu- 
deeren  het  instrument  hun  door  den  directeur  aangewezen. 
Zij  wonen  de  repetitiën  zoo  trouw  mogelijk  bij  en  geven  bij 
bedanken  als  lid  hiervan  schriftelijk  kennis  aan  den  eerste- 
secretaris. 

Art.  6.  Een  werkend  lid  dat  gedurende  3  maanden  in 
gebreke  gebleven  is  zijne  contributie  te  betalen,  ook  na  her¬ 
haalde  aanmaning  van  den  penningmeester,  kan  door  het 
bestuur  worden  ontslagen. 

Bij  bedanken  van  of  ontslag  geven  aan  werkende  leden 
I  tebben  deze  geen  aanspraak  op  iets  dat  aan  de  vereeniging 
behoort,  en  zijn  zij  gehouden  alles  wat  onder  hunne  berus¬ 
ting  is  en  der  vereeniging  toekomt,  als  instrumenten, 
muziekstukken,  enz.  binnen  3  dagen  aan  een  commissaris 
uit  te  leveren.  Bij  niet  teruggave  kunnen  zij  daartoe  worden 
genoodzaakt,  zijnde  de  hierdoor  veroorzaakte  kosten  voor 
hunne  rekening.  Entrée-geld  wordt  in  geen  geval  terug¬ 
gegeven,  alleen  dan  wanneer  na  bevinding  van  den  direc¬ 
teur  blijkt,  dat  het  betrokken  werkend  lid  onmachtig  is  te 
leeren  blazen  of  wegens  gezondheidsredenen  het  blazen  moet 
opgeven.  Personen  eenmaal  van  hun  lidmaatschap  vervallen 
verklaard,  kunnen  niet  dan  na  een  half  jaar  weer  als  lid 
worden  voorgedragen . 

Art.  7.  Kunstlievende  leden  betalen  jaarlijks  van  f  1  tot 
f  5,  bij  vooruitbetaling  in  Januari  te  voldoen.  Zij  hebben, 
evenals  de  eereleden,  toegang  tot  de  jaarlijksche  vergadering 
en  de  eerste  repetitie  van  iedere  maand,  terwijl  zij  voor  elke 
uitvoering  eene  toegangskaart  ontvangen. 

Tan  het  bestuur. 

Art.  S.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  zoo  mogelijk  in 
gelijk  aantal  de  godsdienstige  gezindten  vertegenwoor¬ 
digende.  Het  is  samengesteld  als  volgt:  eerste-voorzitter, 
tweede-voorzitter,  eerste-secretaris,  tweede-secretaris,  eerste- 
penningmeester,  tweede-penningmeester  en  3  commissaris¬ 
sen.  Jaarlijks,  op  de  algemeene  vergadering,  treden  3  leden 
af  volgens  rooster,  de  eerste  maal  bij  loting  uit  te  maken. 
Zij  zijn  direct  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  en 
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is  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  vergaderin¬ 
gen  en  met  de  handhaving  van  het  reglement.  Het  kiest  de 
te  spelen  muziekstukken  en  stelt  de  uitvoeringen  vast  in 
overleg  met  den  directeur.  Het  bestuur  kan:  1°.  op  voorstel 
van  den  directeur  aan  leden  die  zeer  ongeregeld  de  repetitiën 
bij  wonen,  het  medespelen  op  de  repetitiën  voor  een  bepaal¬ 
den  tijd  ontzeggen  ;  2°.  aan  de  vergadering  voorstellen  leden 
die  wegens  onvoldoende  vorderingen  of  wegens  wangedrag 
de  oefeningen  of  uitvoeringen  belemmeren,  van  het  werkend 
lidmaatschap  te  ontslaan.  Het  aannemen  van  zoodanig 
besluit  vordert  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  10.  He  eerste-voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  Hij 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  overal  waar  zulks  noodig  is 
en  geen  andere  vertegenwoordiger  door  de  vereeniging  is 
aangewezen.  De  tweede-voorzitter  vervangt  zoo  noodig  den 
eerste.  De  eerste-secretaris  legt  aan  en  houdt  bij  eene  lijst 
van  alle  leden.  Hij  houdt  aanteekening  in  een  daarvoor 
bestemd  notulenboek  van  het  ter  vergadering  behandelde  en 
brengt  op  elke  vergadering  een  nauwkeurig  verslag  uit  van 
de  voorafgegane.  Hij  brengt  op  de  algemeene  jaarlijksche 
vergadering  daarenboven  een  verslag  uit  over  den  toestand 
en  van  de  lotgevallen  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar. 
De  tweede-secretaris  vervangt  zoo  noodig  den  eerste.  De 
eerste-penningmeester  int  de  contributiën  der  werkende  en 
kunstlievende  leden.  Hij  verricht  alle  betalingen  boven  f  1 
tegen  ontvangst  van  quitantie.  Hij  doet  rekening  en  verant¬ 
woording  van  de  ingekomen  en  uitgegane  gelden  der  ver¬ 
eeniging  op  de  algemeene  jaarlijksche  vergadering.  De 
tweede-penningmeester  vervangt  zoo  noodig  den  eerste.  De 
commissarissen  beheeren  de  eigendommen  der  vereeniging 
en  geven  op  de  algemeene  jaarlijksche  vergadering  verslag 
van  hunne  bezigheden  in  het  afgeloopen  jaar  en  van  den 
toestand  der  genoemde  eigendommen.  Verder  treden  zij,  zoo 
noodig,  op  als  commissarissen  van  orde. 

Van  de  repetitiën  en  vergaderingen. 

Art.  11.  De  gewóne  repetitiën  worden  tweemaal  per  week 
gehouden,  ’s  avonds  van  half  8  tot  half  10  uur,  en  verder  zoo 
dikwijls  het  bestuur  in  overleg  met  den  directeur  noodig 
mocht  vinden,  doch  nimmer  op  Zondag;  ook  is  liet  den  leden 
verboden  ’s  Zondangs  samen  te  blazen. 

Art.  12.  De  gewone  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  wanneer  vier 
bestuursleden  of  8  gewone  werkende  leden  der  vereeniging 
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dit  wensclien  en  daarvan  schriftelijk  kennis  geven  aan  den 
eerste-seeretaris  in  een  met  redenen  omkleed  verzoek. 

Art.  13.  De  jaarlijksclie  algemeene  vergadering  wordt 
gehouden  in  December.  Alle  leden,  werkende  zoowel  als 
kunstlievende  en  eereleden,  worden  schriftelijk  ter  bij  wo¬ 
ning  uitgenoodigd.  Kunstlievende  en  eereleden  kunnen 
alsdan  deelnemen  aan  de  discussiën,  doch  mogen  geene  stem 
uitbrengen. 

Art.  14.  De  werkzaamheden  der  jaalijksche  algemeene 
vergadering  zijn:  a.  opening  door  den  voorzitter;  b.  lezen 
der  notulen ;  c.  verslag  van  den  secretaris ;  d.  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester ;  e.  verslag  van  de 
commissarissen  ;  f .  aftreden  en  verkiezen  van  bestuursleden ; 
g.  voorstellen  die  bij  het  bestuur  ingekomen  mochten  zijn 
of  in  de  vergadering  gedaan  mochten  worden  en  door  de 
vergadering  ter  behandeling  worden  goedgekeurd. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  genomen  door  de  leden, 
met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  voor  zoover  niet 
op  andere  plaatsen  in  dit  reglement  anders  is  vastgesteld. 
Bij  het  nemen  van  besluiten  moeten  2/3  der  stemhebbende 
leden  aanwezig  zijn,  behalve  het  geval  genoemd  in  art.  18. 
Leden  onder  16  jaar  hebben  geen  stemrecht.  Stemming  over 
personen  geschiedt  schriftelijk. 

Slotbepalingen . 

Art.  16.  Bij  ongunstigen  stand  der  kas  wordt  door  elk 
werkend  lid  een  gelijk  bedrag  tot  aanzuivering  bij  betaald. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  16  December  1909,  zijnde  de  dag 
waarop  de  vereeniging  is  opgericht.  Over  de  vernieuwing  van 
dien  termijn  wordt  beslist  in  de  jaarlijksclie  algemeene  ver¬ 
gadering1  daaraan  voorafgaande. 

Art.  18.  Een  besluit  tot  wijziging  van  dit  reglement, 
alsmede  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
alleen  genomen  worden,  wanneer  3/4  van  alle  stemgerech¬ 
tigde  werkende  leden  zich  daarvoor  verklaren.  Leden  die  op 
de  vergadering  waarin  over  zulk  een  voorstel  gestemd  wordt 
niet  aanwezig  zijn,  worden  in  de  gelegenheid  gesteld  binnen 
14  dagen  na  die  vergadering  hunne  stem  schriftelijk  en 
cnderteekend  bij  het  bestuur  in  te  dienen. 

Art.  19.  Is  een  besluit  tot  eeniige  wijziging  van  dit  regle¬ 
ment  op  de  wijze  van  art.  18  genomen,  dan  geeft  het  bestuur 
van  dat  besluit  en  van  die  wijziging  binnen  eene  maand 
schriftelijk  kennis  aan  alle  werkende,  kunstlievende  en  eere- 
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leden  en  vraagt  daarna  met  bekwamen  spoed  de  Koninklijke 
goedkeuring  op  dezelve;  wanneer  deze  is  verkregen,  is  de 
wijziging  van  kracht. 

Art.  20.  Zoodra  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeni- 
ging  is  genomen  op  de  wijze  als  in  art.  18  is  vermeld,  verval¬ 
len  de  eventueel©  eigendommen  der  vereeniging  of  opbreng¬ 
sten  hiervan  aan  de  algemeene  armen  te  Nigtevecht. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


van 


Bijvoegsel  tot  4e  N ederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  20  October  1910,  n°.  245. 


N#.  1380. 


VEItEENIGING:  Geitenfokvereeniging  ,  ,Zut- 
plien”,  te  Zutplien. 


I.  Van  de  vereen  iging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  imam:  Geitenfokver¬ 
eeniging  ,,  Zutplien’’  en  strekt  haar  werkkring  uit  over  liet 
grondgebied  Zutplien  ,en  aangrenzende  gemeenten. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zutplien  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  April  1910, 
behoudens  vroegere  ontbinding  overeenkomstig  art.  19  der 
statuten. 

Art.  3.  Het  vereen  iging»  j  aar  loopt  van  1  October  tot  30 
September;  het  eerste  van  den  datum  van  oprichting  tot 
30  September. 

II.  Van  het  doel. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  bevordering 
van  de  geitenfokkerij  en  verbetering  van  het  geitenras. 

Art.  5.  Zij  tracht  liet  doel,  in  art.  4  vermeld,  te  be¬ 
reiken  door: 

a.  het  aanschaffen  en  onderhouden  van  een  voldoend 
aantal  bokken  en  zoo  mogelijk  geiten  van  het  witte,  onge¬ 
hoornde  Saanenslag ; 

b.  liet  verspreiden  van  gezonde  begrippen  omtrent  alles 
wat  met  de  geitenfokkerij  in  verband  staat; 

c.  het  houden  van  keuringen  ; 

d.  het  bij  houden  van  een  geitenstamboek; 

e.  het  oefenen  van  controle  op  de  opbrengst  der  geiten ; 

ƒ.  het  collectief  inzenden  van  geiten  en  bokken  op  land¬ 
bouwtentoonstellingen,  voor  risico  der  vereeniging ; 
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(j.  liet  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  tot 
vergoeding  van  schade  bij  sterfte  of  noodzakelijk  gebleken 
afmaking*  van  een  aan  de  leden  behoorende  ingeschreven 
bok  of  geit. 

Art.  6.  Bij  afzonderlijke  reglementen  worden  geregeld: 

n.  de  boklionderij  ; 

b.  het  bij  honden  van  het  stamboek; 

c.  de  ken  ringen; 

(I.  de  onderlinge  geiten-  en  bokkenverzekering. 

III.  Yan  de  leden. 

Art.  7.  Be  vereen iging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 
Leden  kunnen  zijn:  eigenaars  of  houders  van  geiten  of  bok¬ 
ken  in  het  in  art.  1  genoemde  gebied.  Zij  betalen  bij  hunne 
toetreding  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  0 , 1 0 
en  een  entrée-geld  van  f  0,25.  Donateurs  kunnen  zijn  niet- 
geitenhouders  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche' 
bijdrage  van  minstens  f  0,50  geldelijk  steunen  ;  zij  hebben 
slechts  eene  ad visee rende  stem. 

Art.  8.  Leden  en  dona  te  ure  worden  door  het  bestuur 
aangenomen. 

Art.  9.  Bet  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  schriftelijke  opzegging  bij  het  bestuur,  mits 
minstens  8  maanden  voor  het  einde  van  het  vereenigings- 
jaar; 

I).  door  overlijden  of  vertrek  uit  liet  gebied,  genoemd 
in  art.  1  dezer  statuten; 

c.  door  royeering,  bij  nalatigheid  om  aan  zijne  geldelijke 
verplichtingen  te  voldoen.  Deze  royeering  gaat  van  het 
bestuur  uit ; 

d.  door  ontzetting  door  de  «algemeen©  vergadering,  waar¬ 
toe  minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  ver- 
eischt  wordt.  Het  voorstel  tot  ontzetting  moet  on  den  op¬ 
roepingsbrief  vermeld  staan  en  uitgaan  van  het  bestuur  of 
van  minstenis  10  leden. 

Art.  10.  De  leden  zijn,  op  straffe  van  f  0,50  boete,  te 
storten  in  de  vereen igingskas,  verplicht  alle  hun  toebehoo- 
rende  geiten  en  bokken  aan  te  bieden  tot  opneming  in  een 
register,  en  de  geiten  niet  te  doen  dekken  dan  door  spring- 
bokken  der  vereeniging.  Yan  deze  laatste  verplichting  kan 
het  bestuur  ontheffing  verleenen. 

IY.  Yan  het  bestuur. 

Art.  11.  De  vereeniging'  heeft  een  bestuur  van  3  leden, 
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die  gekozen  worden  door  de  algemeene  vergadering'.  Zij 
hebben  zitting  voor  den  tijd  van  3  jaren.  Jaarlijks  treedt 
een  lid  volgens  op  te  maken  rooster  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar.  Bij  tusschentij  dsche  vacatures  treedt  liet  nieuw¬ 
benoemde  lid  af  op  het  tijdstip  waarop  degene,  in  wiens 
plaats  hij  benoemd  werd,  zou  moeten  aftreden.  Genoemde 
bestuursleden  verdoelen  onderling  de  functies  van  voorzit¬ 
ter,  secretaris  en  penningmeester.  Hunne  werkzaamheden 
worden  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

V.  Van  de  algemeen e  vergaderingen. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  October,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  van  alle  leden  der  ver- 
eeniging.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  het  bestuur  of  minstens  10  leden  zulks 
niet  opgave  van  reden  wenschelijk  achten. 

Art.  13.  In  de  algemeene  vergadering  in  October  brengt 
de  secretaris  verslag  uit  over  den  toestand  in  het  afgeloopen 
jaar;  doet  de  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
over  zijn  gehouden  beheer  en  wordt  voorzien  in  de  periodieke 
aftreding  van  een  lid  van  liet  bestuur  en  zoo  noodig  in 
ontstane  buitengewone  vacatures. 

Art.  14.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  13,  behoort  tot 
de  bevoegdheid  van  de  algemeene  vergadering: 

a.  het  vaststellen  van  statutenwijzigingen,  waarvan  het 
voorst  .4  dient  uit  te  gaan  van  liet  bestuur  of  minstens  20 
leden ; 

b.  het  vaststellen  en  wijzigen  van  de  in  artt.  6  en  11 
genoemde  reglementen;  ook  hiertoe'  moet  het  voorstel  uit¬ 
gaan  van  het  bestuur  of  minstens  20  leden ; 

c.  het  ontzetten  uit  het  lidmaatschap  van  een  lid,  vol¬ 
gens  art.  9,  sub  d  : 

d.  het  besluiten  tot  ontbinding  der  vereeniging,  volgens 
art.  19. 


YI. 

Art.  15.  Bij  stemmingen  brengt  elk  lid  1  stem  uit.  Stem¬ 
men  over  zaken  geschiedt  mondeling,  bij  meerderheid  van 
stemmen,  behoudens  afwijkingen  in  deze  statuten  vermeld. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  waarover  ge¬ 
stemd  wordt  geacht  te  zijn  verworpen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk  met 
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ongeteekende  briefjes  en  wel  met  volstrekte  meerderheid  van 
het  aantal  uitgebrachte  stemmen. 

Wordt  door  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  heeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen  tweemaal 
zooveel  personen  als  het  aantal  vaceerende  plaatsen  be.- 
draagt  en  wel  tusschen  hen  die  bij  de  eerste  stemming  het 
grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  herstemming  zijn  zij  gekozen  die  het  grootste  aantal 
stemmen  op  zich  vereenigen. 

Bij  gelijk  aantal  beslist  het  lot. 

VIL 

Art.  16.  Van  de  in  art.  5,  sub  a,  bedoelde  bokkenhouder  ij 
en  van  de  aldaar  in  sub  d  bedoelde  onderlinge  verzekering 
heeft  een  afzonderlijk  geldelijk  beheer  plaats,  afgescheiden 
van  dal  der  vereenigiing. 

Deze  beheeren  worden  geregeld  bij  afzonderlijke  regle¬ 
menten,  in  art,  6  bedoeld.  De  rekening  en  verantwoording 
wordt  echter  gelijktijdig  gedaan  met  die  van  het  geldelijk 
beheer  der  vereeniging. 

Art.  17.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  de  entrée-gelden  der  leden; 

2.  de  contributie  der  leden; 

3.  de  bijdragen  der  donateurs  ; 

4.  verleende  subsidies; 

5.  behaalde  geldprijzen  en  premies  op  tentoonstellingen ; 

6.  andere  toevallige  baten  en  boeten. 

De  uitgaven,  behalve  die  voor  frankeerkosten  en  voor 
schrijfbehoeften,  tot  een  geldelijk  bedrag  van  niet  meer  dan 
f  0,50,  moeten  behoorlijk  gedekt  worden  door  quitanties. 

Art.  18.  Eene  maand  voor  de  algemeene  vergadering  in 
October  benoemt  het  bestuur  uit  de  leden  eene  commissie 
van  3  personen,  aan  wie  wordt  opgedragen  de  rekening  en 
verantwoording  van  den  penningmeester  na  te  zien  en  daar¬ 
omtrent  in  de  algemeene  vergadering  rapport  uit  te  brengen. 

VIII.  Van  de  ontbinding. 

Art.  19,  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden, 
zoolang  er  nog  15  leden  zijn. 

Het  voorstel  tot  ontbinding,  dat  uit  kan  gaan  van  het 
bestuur  of  van  minstens  1/5  van  het  aantal  leden,  behoort 
op  den  oproepingsbrief  Amor  de  algemeene  vergadering  ver¬ 
meld  te  zijn  en  behoeft  om  aangenomen  te  worden  eene 
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meerderheid  van  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen 
van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden. 

In  diezelfde  vergadering  wordt  een  besluit  genomen  in 
zake  de  schulden  of  bezittingen  der  vereen  iging,  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  B.  W. 

IX.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  rm  te 
worden  vastgesteld  eene  meerderheid  van  2/3  van  het  aantal 
stemmen  van  de  ter  vergadering  aanwezige  leden  en  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  21.  In  de  in  deze  statuten  genoemde  afzonderlijke 
reglementen  mogen  geene  artikelen  voorkomen,  waarvan  de 
inliou  1  strijdt  met  het  bepaalde  in  deze  statuten. 

Art.  22.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  het  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  algemeene 
vergadering. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  u°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister 5 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tol  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1910,  n°.  245. 


VEREEN  1GIN G :  Xederlandsch  Comité  voor  Oefe- 
ning'swedstrijden  in  liet  verleunen  van  Eerste  Hulp 
bij  ongelukken,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam.  Zij 
is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  Juli  1910. 

Ten  minste  een  jaar  vóór  liet  verstrijken  van  dien  termijn 
besluit  de  vergadering  van  leden  of  de  vereeniging  al  dan 
niet  zal  worden  voortgezet,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring',  indien  die  vereischt  wordt. 

Art.  2.  De  vereeniging'  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen 
en  organiseeren  van  gemeentelijke,  provinciale,  nationale 
en  internationale  oef eniii g'swedstrijde n  in  eerste  hulp  bij 
ongelukken,  als  propagandamiddel  niet  alleen  voor  het 
deelnemen  aan  cursussen  in  eerste  hulp  bij  ongelukken, 
maar  hoofdzakelijk  om  het  op  deze  cursussen  geleerde  te 
onderhouden.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  verspreiden  van  geschriften; 

b.  het  houden  van  voordrachten ; 

c.  het  zich  belasten  met  de  geheele  regeling  van  oefe- 
ningswedstrijden,  te  geven  door  vereen i gingen  cue  direct 
of  indirect  verband  houden  met  het  beoefenen  of  bevorderen 
van  het  eerste-h ulp-wezen  ; 

d.  het  zelve  houden  van  oefen iugswedstrijden  in  eerste 
hul p  b ij  o n gelukken; 

e.  door  alle  wettige  middelen  die  voor  het  doel  bevorder¬ 
lijk  zijn. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  allen  die: 

ei .  minstens  jaarlijks  f2,50  bijdragen; 

h.  f  50  in  eens  als  bijdrage  gegeven  hebben  ; 

c.  als  besturen  van  maatschappijen,  vereenigingen  of 
eorporatiën  minstens  jaarlijks  f5  bijdragen. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  eereleden  te  benoemen. 

Art.  4.  Zij  die  als  lid  wenschen  toe  te  treden,  kunnen 
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zich  bij  het  bestuur  aanmelden,  hetwelk  over  de  al  of  niet 
toelating’  beslist. 

Art.  5.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging, 
wanbetaling  of  door  royement,  krachtens  een  besluit  van 
liet  bestuur. 

Art.  6.  Leden  die  niet  vóór  31  December  aan'  den  secre¬ 
taris  schriftelijk  hun  lidmaatschap  hebben  opgezegd,  ver¬ 
binden  zich  stilzwijgend  tot  het  voldoen  van  de  contributie 
in  het  volgende  jaar. 

Are.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  en  ten  hoog¬ 
ste  7  personen  en  wordt  gekozen  door  de  leden.  Hij  vacature 
worden  door  het  bestuur  drietallen  aangeboden,  waaruit 
door  de  leden  eene  keuze  wordt  gedaan. 

De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  onderling  de  werk¬ 
zaam  lieden. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereen iging 
zoo  in  als  buiten  rechten.  Geene  legaten  of  schenkingen 
kunnen  worden  aanvaard  dan  op  handteekening  van  voor¬ 
zitter,  penningmeester  en  'secretaris  van  liet  bestuur  of  hunne 
pla  atsvervan  gers . 

Alle  stukken  de  vereeniging  bindende,  worden  namens 
haar  door  voorzitter  en  secretaris  onderteekend. 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  dit  in  het  belang  van 
een  goeden  gang  van  zaken  noodig  is,  doch  minstens  twee¬ 
maal  per  jaar,  en  wel  in  de  maanden  Januari  en  Juli. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  heeft  de  alge- 
meene  vergadering  plaats,  tot : 

1°.  het  lezen  van  de  notulen  der  vorige  algemeen'?  ver¬ 
gadering  ; 

2°.  het  behandelen'  van  het  verslag  van  den  toestand  en 
de  lotgevallen  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar,  uit 
te  brengen  door  den  secretaris  ; 

3°.  het  overleggen  van  de  rekening  en  verantwoording’ 
over  het  afgeloopen  jaar,  door  den  penningmeester ; 

4°.  liet  voorzien  in  eventueele  vacature  in  het  bestuur  ; 

r>°.  liet  behandelen  van  hetgeen  door  het  bestuur  verder 
ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Voorstellen  van  leden  voor  de  al gemeen e  vergadering  moe¬ 
ten  vóór  1  Januari  bij  liet  bestuur  zijn  ingezonden. 

Art.  10.  Huitengewoue  en  al  ge  me  ene  vergaderingen  kun¬ 
nen  door  het  bestuur  worden  belegd  zoo  dikwijls  het  dit  noo¬ 
dig  oordeelt.  Zij  worden  door  het  bestuur  belegd  eene  maand 
nadat  daartoe  het  schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  25 
leden  is  ingekomen,  met  vermelding  der  agenda. 

Art.  11.  Op  de  algemeene  vergadering  kunnen  geene  he¬ 
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sluiten  worden  genomen  omtrent  voorstellen  welke  niet  op 
de  agenda  zijn  vermeld. 

Art.  12.  De  oproepingen  tot  de  algemeene  vergaderingen 
geschieden  door  het  bestuur  bij  convocatie  aan  de  leden,  te 
zeilden  aan  het  laatste  aan  het  bestuur  opgegeven  adres. 

Art.  13.  in  de  algemeene  vergaderingen  brengt  ieder 
lid  1  stem  uit.  Leden  kunnen  zich  niet  doen  vertegenwoor¬ 
digen.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  stemming  over  personen  geldt  de  volstrekte 
meerderheid  ;  als  die  niet  verkregen  is,  wordt  eene  tweede 
vrije  stemming  gehouden.  Indien  na  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkrijgt,  wordt 
óvergestemd  tusschen  de  beide  personen  die  de  meeste  stem¬ 
men  verkregen.  Alle  stemmingen  over  personen  geschieden 
met  gesloten  en  ongeteekende  briefjes.  Bij  'staking  der  stem¬ 
men  over  personen  beslist  het  lot,  over  zaken  de  voorzitter 
der  vergadering. 

Art.  14.  Het  bestuur  behoeft  de  machtiging  der  alge¬ 
meene  vergadering  tot : 

(i.  het  vervreemden  en  bezwaren  van  de  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereenigin'g ; 

h.  het  verkoopen  van  geldswaardige  papieren  of  hef  be- 
leenen  daarvan. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  tusschentijds  niet  worden 
ontbonden  dan  krachtens  besluit  eener  expresselijk  hiertoe 
bijeengeroepen  algemeene  vergadering,  genomen  met  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Voor  wijzigingen  in  deze  statuten  geldt  dezelfde  regel,  be¬ 
houdens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  indien  die  ver- 
ei scht  wordt. 

Bij  ontbinding  der  vereenigin'g  is  het  bestuur  belast  met 
de.  liquidatie  en  geeft  het  batig  saldo  aan  den  National  en 
bond  voor  ïteddingwezen  en  Eerste  Hulp  bij  ongelukken : 
,  .Het  ( )ran jekrnis”. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 


Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  11)10  n°.  G2. 


Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 
De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1910,  n°.  245. 


N#.  1382. 


VEREENIGING:  Stierbouderij  ,,Helden-Dorp”,  te 
Helden. 

Naam,  duur  en  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierbou¬ 
derij  ,  ,Helden-Dorp  ’  ’ . 

Zij  is  gevestigd  te  Helden  en  strekt  baren  werkkring  uit 
over  HeldenVDorp,  Stogger,  Straatje,  Keup,  Egcbelbeide 
der  gemeente  Helden.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
5  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12 
Juni  1910. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is:  den  veestapel  te  ver¬ 
beteren. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken!  door: 

a.  bet  zuiver  fokken  van  een  of  meer  door  bet  :\  eder¬ 
landsche  Rundveestamboek  erkende  rundveeslagen  ; 

b.  bet  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal ; 

c.  bet  aanleggen  en  bijhouden  van  springtij  sten  met  dek- 
bewijzen ; 

d.  bet  bevorderen  van  al  die  wettige  maatregelen,  welke 
kunnen  strekken  om  de  gezondheid  van  den  veestapel  te 
verhoogen. 


Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  zoodanig  worden  aangenomen.  De  leden  der 
vereeniging  moeten  zijn  meerderjarig.  Het  lidmaatschap  is 
persoonlijk. 
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De  algemeene  vergadering  bepaalt  bet  maximum  aantal 
leden  in  verband  met  bet  totaal  aantal  koeien  en  met  den 
kring  waarbinnen  de  vereeniging  werkt .  Over  de  toetre¬ 
ding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel 
van  bet  bestuur. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met 
adviseerende  stem  door  bet  bestuur  worden  toegelaten. 

Art.  6.  De  leden  teekenen  bij  bun  toetreden  eene  gezegel¬ 
de  verklaring,  inhoudende  dat  zij  instemmen  met  liet  doel 
der  vereeniging  en  zich  aan  de  statuten,  aan  de  bepalingen 
der  statuten,  zonder  voorbehoud  onderwerpen. 

Art.  7.  Nieuwe  leden  betalen  eene  entrée,  waarvan  het 
bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  wordt  vast¬ 
gesteld. 

Het  bedrag  van  een  omslag  ter  bestrijding  van  de  loopen- 
de  onkosten  door  ieder  lid,  te  betalen  in  verhouding  van 
het  aantal  door  hem  gehouden  koeien  en  vaarzen,  wordt 
óók  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens 
f  5. 

Art.  8.  Bij  overlijden  van  een  lid  kan  zijne  weduwe  of 
een  der  rechtverkrijgenden  lid  blijven,  als  zij  daarvan  kennis 
geven  aan  het  bestuur. 

Art.  9.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  den  tijd  van  5  jaren, 
nieuw  toegetreden  leden  verbinden  zich  tot  het  einde  van 
het  loopende  5-jarige  tijdvak. 

Elk  lid  kan’  echter,  in  geval  van  verandering  van  woon¬ 
plaats  of  eindiging  van  het  bedrijf,  bedanken,  als  hij  min¬ 
stens  2  maanden  te  voren  daarvan  kennis  geeft  aan  het 
bestuur . 

Art.  10.  Bij  het  eindigen  van  liet  lidmaatschap  van  de 
vereeniging  door  bedanken,  wordt  door  de  algemeene  ver-  . 
gadering  bepaald  de  waarde  van  het  aandeel  in  de  bezit¬ 
tingen  van  het  uitgetreden  lid. 

Art.  11.  De  leden  der  vereeeniging  zijn  verplicht: 

a.  al  hun  vrouwelijk  rundveefokmateriaal  te  laten  dek¬ 
ken  door  een  door  het  bestuur  daartoe  aangewezen  stier ; 

b.  niet  hun  vrouwelijk  rundveefokmateriaal  bij  een  ver¬ 
een  igingsstier  te  brengen,  als  dit  rundvee  lijdende  is  aan 
etterige  scheede-uitvloeiïngen . 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  zoo  vaak  vergade¬ 
ringen  te  beleggen  als  het  dit  noodig  oordeelt,  terwijl  het 
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verplicht  is  een'e  vergadering  bijeen  te  roepen  als  minstens 
10  leden  zulks  verlangen. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  per¬ 
sonen,  door  de  leden  en  uit  de  leden  gekozen.  Het  bestuur 
kiest  uit  hun  midden  een  voorzitter,  een  tweede-voorzitter 
en  een  penningmeester  en  een  secretaris.  Beide  laatste  func¬ 
ties  kunnen  door  één  bestuurslid  worden  vervuld,  terwijl  ook 
buiten  de  vereeniging  een  secretaris  kan  worden  aangesteld. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  15.  De  onkosten,  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging*  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  Januari,  wordt  eene  ledenverga¬ 
dering  gehouden. 

In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  het  afgeloopen 
jaar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het  jaarverslag  uit¬ 
gebracht.  De  penningmeester  doet  dan  verantwoording  van 
inkomsten  en  uitgaven. 

Art.  17.  Eene  tweede  algemeene  vergadering*  wordt 
g’ehouden  vóór  ’t  einde  van  het  ver eenigings jaar.  In  deze 
vergadering  wordt  bepaald  : 

1.  of  er  koeien  zullen  worden  toegelaten,  toebehoorende 
aan  niet-leden  en,  zoo  ja,  hoeveel  het  bedrag  van  liet  spring- 
geld  zal  zijn ; 

2.  wat  de  vergoeding  zal  zijn,  welke  de  stierhouder  bij 
het  trouw  naleven  van  zijne  instructie  zal  ontvangen. 

In  deze  vergadering  hebben  de  bestuursverkiezingen 
plaats,  wordt  eene  commissie  van  aankoop  voor  stieren 
benoemd,  worden  nieuwe  leden  aangenomen  en  door  de 
leden  aangifte  gedaan,  hoeveel  koeien  en  vaarzen  zij  het 
volgende  loopende  jaar  vermoedelijk  zullen  houden ;  wordt 
vastgesteld,  behoudens  goedkeuring  der  centrale  commissie 
ter  bevordering  van  de  oprichting  van  stierhouderijen  en 
fokvereenigingen;  in  Limburg,  het  aantal  te  houden  stieren 
en  hiermede  in  verband  de  districten  waarin  de  stierhouderij 
zal  worden  verdeeld. 

Art.  18.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid 
eene  stem. 

Art.  19.  Bij  stemming  besluit  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  over 
zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over 
personen  wordt  gestemd  met  gesloten  en  ongeteekende 
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briefjes.  Is  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Wordt  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tnsschen  hen  die 
bij  de  tweede  stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste 
en  onmiddeliijk  daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben 
verkregen.  Staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot 
of  wel  het  lot  direct  laten  beslissen  tnsschen  hen  die  bij  de 
tweede  stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en 
onmiddellijk  daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  ver¬ 
kregen. 


Van  de  geldmiddelen. 

Art.  20.  De  inkomsten  bestaan  uit : 

a.  eene  som  als  bedoeld  in  art.  21  der  statuten; 

b.  contributie  der  begunstigers  ; 

c.  dekgelden ; 

cl.  entréegelden  van  nieuw  toegetreden  leden ; 

e.  eventueel e  subsidiën  en  premiën : 

f.  een  omslag  als  bedoeld  in  art.  7  der  statuten; 

g.  toevallige  baten. 

Art.  21.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
zal  door  de  leden  eene  som  worden  gestort,  hoofdelijk  om 
te  slaan,  berekend  aan  70  cent  per  koe  en  per  jaar. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Ter  regeling  van  de  verdeeling  der  stierhouderij 
in  districten,  de  verdere  verplichtingen  der  leden,  de  boeten 
en  alle  andere  bepalingen,  betrekking  hebbende  op  de 
inrichting  en  het  beheer  der  vereeniging,  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  een  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld.  Dat  reglement  mag  geen©  bepalingen  bevatten  in 
strijd  met  de  statuten. 

Art.  23.  Verandering  of  aanvulling  dezer  statuten  kan, 
behouderis  de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  geschieden 
in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  24.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  bepaald  met  dat  doel  uitgeschreven 
algemeen’©  vergadering  en  bij  meerderheid  van  ten  minste 
3/4  der  uitgebrachte  stemmen.  In  deze  vergadering  zal  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen  worden  bepaald  wat  met 
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de  bezittingen  der  vereeniging  geschieden  zal,  met  voor¬ 
behoud  der  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  25.  Een  besluit  tot  voortzetting  der  vereeniging  na¬ 
den  tijd  waarvoor  zij  is  opgericht,  kan,  behoudens  de 
Koninklijke  goedkeuring1,  slechts  in  eene  bepaald  met  dat 
doel  uitgeschreven  algemeene  vergadering  genomen  worden 
met  gewone  meerderheid  van  stemmen. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1910,  n°.  245. 


N°.  1383. 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  te  Valburg. 

Art.  1. 

Doel. 

De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis,  gevestigd  in  de  ge¬ 
meente  Valburg  en  bestaande  uit  de  6  volgende  afdeelingen: 

a.  Valburg  en  Homoet ;  b.  Oosterhout;  c.  Slijk-Ewijk  en 
Loenen ;  d.  Herveld  ;  e.  Andelst  en  Wolferen ;  ƒ.  Zetten,  stelt 
zich  ten  doel: 

a.  de  practische  toepassing  der  gezondheidsleer  en  de 
verbreiding  van  kennis  dienaangaande  te  bevorderen ; 

5.  de  ziekenverpleging  in  het  algemeen  en  de  huiselijke 
ziekenverpleging  in  het  bijzonder  te  verbeteren. 

Art.  2. 

Middelen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  of  meer  der  volgende 
middelen: 

a .  het  uitlokken  en  ondersteunen  van  maatregelen,  door 
het  openbaar  gezag  genomen  of  te  nemen  in  het  belang  der 
volksgezondheid ; 

b.  het  verleenen  harer  medewerking  tot  het  ontsmetten 
en  reinigen  van  roerende  en  onroerende  goederen ; 

c.  het  tot  stand  brengen  of  ondersteunen  van  instellingen 
ten  behoeve  der  volksgezondheid ; 

d.  het  geven  van  onderwijs  in  hygiëne,  ziekenverpleging, 
kraamverpleging,  het  verleenen  van  eerste  hulp  bij  onge¬ 
lukken  ;  het  houden  van  voordrachten  en  lezingen  en  ver¬ 
spreiden  van  geschriften  over  gezondheidsbelangen ; 
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e.  de  bestrijding  van  volksziekten,  met  name  van  de 
tuberculose ; 

ƒ.  liet  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en  overeenkomstig 
de  eischen  der  hygiëne  doen  bewaren  en  gebruiken  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

g.  het  uitzenden  van  verpleegsters,  verplegers,  enquêtri- 
ces,  bakers,  huisverzorgsters,  enz.,  ten  einde  hulp  en  raad  te 
brengen  ter  verbetering  der  huiselijke  ziekenverpleging  en 
ter  bevordering  eener  hygiënische  leefwijze; 

h.  het  toepassen  van  alle  wettige  middelen,  welke  aan 
haar  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3. 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  15  Juli  1910. 

Art.  4. 

Inkomsten. 

A.  De  inkomsten  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

1°.  de  opbrengst  harer  eigendommen  ; 

2°.  de  bijdragen  harer  afdeelingen; 

3°.  de  bijdragen  harer  donateurs  en  donatrices; 

4°.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften ; 

5°.  inkomsten  van  anderen  aard. 

B.  De  inkomsten  der  afdeelingen  worden  gevormd  door: 

1°.  de  opbrengst  harer  eigendommen ; 

2°.  de  bijdragen Jiarer  leden; 

3°.  de  bijdragen  harer  donateurs  en  donatrices; 

4°.  erfmakingen,  subsidiën  en  giften ; 

5°.  inkomsten  van  anderen  aard. 

Art.  5. 

Lidmaatschap. 

§  1.  Leden  zijn  alle  ingezetenen  van  de  gemeente  Val¬ 
burg,  die  zich  daartoe  schriftelijk  of  mondeling  hebben  aan¬ 
gemeld  bij  een  van  de  bestuursleden  der  afdeeling,  waarvan 
zij  lid  wenschen  te  worden  en  de  voor  liet  loopende  ver- 
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eenigingsjaar  verschuldigde  contributie  van  minstens  f  0,50 
b ebben  voldaan.  Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  na  liet  betrok¬ 
ken  afdeelingsbestuur  gehoord  te  hebben,  het  lidmaatschap 
te  weigeren. 

§  2.  Het  lidmaatschap  wordt  geacht  stilzwijgend  ver¬ 
lengd  te  zijn  voor  het  volgende  jaar,  wanneer  liet  niet  vóór 
of  op  31  December  van  het  loopende  jaar  door  schriftelijke 
kennisgeving  aan  den  secretaris  der  afdeeling  is  opgezegd. 

§  3.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  tijdig  schriftelijk  te  bedanken  overeenkomstig  het 
bepaalde  in  de  vorige  paragraaf ; 

I).  door  royement,  uitgesproken  door  het  hoofdbestuur, 
gehoord  het  betrokken  afdeelingsbestuur,  wegens  het  niet 
vóór  het  einde  van  een  vereenigingsjaar  voldoen  der  in  dat 
jaar  verschuldigde  contributie,  of  wegens  materieele  of 
moreele  benadeeling'  der  vereeniging,  waarvoor  men  in  ge¬ 
breke  blijft  de  door  het  hoofdbestuur,  c.  q.  het  betrokken 
afdeelingsbestuur  gevergde  schadevergoeding  of  genoeg¬ 
doening  te  verschaffen ; 

c.  door  vertrek  uit  de  gemeente  Valburg. 

§  4.  Aan  donateurs  en  donatrices,  zoowel  in  de  aangren¬ 
zende  gemeenten  als  in  de  gemeente  Valburg  wonende,  die 
hunne  bijdrage  van  ten  minste  f  0,50  hebben  voldaan,  kan 
op  hunne  aanvrage  door  het  betrokken  afdeelingsbestuur 
hulp,  overeenkomstig  het  doel  der  vereeniging,  verleend 
worden. 

§  5.  Leden  van  verdienste  en  eereleden  zijn  zij  die  hier¬ 
toe  op  voorstel  van  het  hoofdbestuur  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  zijn  benoemd. 


Art .  6 . 


V  ereenigingsjaar . 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December  d.  a.  v. 


Art.  7. 


Algemeene  vergadering. 


§  1.  De  wetgevende  macht  in  de  vereeniging  berust  bij 
de  algemeene  vergadering,  welke  minstens  eenmaal  per  jaar 
door  het  hoofdbestuur  wordt  bijeengeroepen  volgens  regelen 
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bij  huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  en  welke  bestaat 
uit  alle  opgékomen  leden  van  verdienste,  eereleden  en  ge¬ 
wone  leden. 

In  elke  afdeeling  wordt  minstens  eenmaal  per  jaar  eene 
vergadering  liarer  leden  gehouden,  door  het  bestuur  dier 
afdeeling  bijeen  te  roepen. 

§  2.  Alleen  leden  hebben  stemrecht,  hetwelk  wordt  uit¬ 
geoefend  door  hare  afgevaardigden  en  de  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Iedere  afdeeling  zendt  1  of  meer  afgevaardigden  ter  alge- 
meene  vergadering. 

Elk  I0-tal  stemgerechtigde  leden  brengt  ter  algemeene 
vergadering  1  stem  uit. 


Art.  8. 

Bestuur. 

A.  Hoofdbestuur. 

§  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten,  de 
uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  en 
de  behartiging  van  de  belangen  der  vereeniging,  zijn  opge¬ 
dragen  aan  het  hoofdbestuur. 

§  2.  Het  hoofdbestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  om  in 
naam  daarvan  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan 
haar  te  verbinden,  mitsgaders,  zoo  eischende  als  verwerende, 
voor  haar  in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoorde¬ 
lijkheid  aan  de  algemeene  vergadering. 

§  3.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  de  in  de  gemeente  ge¬ 
vestigde  geneesheeren,  mits  lid  der  vereeniging  zijnde,  en 
uit  de  door  de  afdeelingen  in  eene  afdeelingsvergadering 
gekozen  vertegenwoordigers,  mits  lid  der  vereeniging  zijnde. 

Elke  afdeeling  met  minder  dan  100  leden  kiest  1  vertegen¬ 
woordiger  ;  elke  afdeeling  met  100  of  meer  leden  kiest  2  ver- 
tegenwoor  digers  . 

De  vertegenwoordigers  hebben  zitting  voor  3  achtereen¬ 
volgende  jaren.  Elk  jaar  treedt  1/3  hunner  af  volgens  een 
door  het  hoofdbestuur  te  maken  rooster,  welke  rooster  de 
eerste  maal  bij  loting  wordt  vastgesteld ;  aftredende  vertegen¬ 
woordigers  zijn  terstond  herkiesbaar. 

§  4.  In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  zoo  spoedig 
mogelijk  voorzien. 

§  5.  De  leden  van  het  hoofdbestuur  verdeel  en  telken  jare 
in  hunne  eerste  vergadering  onderling  de  functies. 
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§  6.  Namens  liet  hoofdbestuur  treden  op  en  teekenen  de 
voorzitter  en  de  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestuur  der 
vereeniging  vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maat¬ 
regelen  te  nemen  waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen 
noopt.  Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende 
hoofdbestuursvergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

§  7.  Het  hoofdbestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeelte¬ 
lijk  overdragen  aan  commissies  door  het  hoofdbestuur  al  of 
niet  uit  zijn  midden  gekozen. 

B .  Afdelingsbesturen . 

§  1.  De  handhaving  en  de  toepassing  der  statuten,  de 
uitvoering  van  de  besluiten  der  afdeelingsvergadering  en  de 
behartiging  van  de  belangen  der  afdeeling  zijn  opgedragen 
aan  het  bestuur. 

§  2.  Het  bestuur  van  elke  afdeeling  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  door  de  afdeelingsvergadering  te  kiezen,  en  van  wie 
telken  jare  één  lid  aftreedt  volgens  een  rooster,  welke  de 
eerste  maal  bij  loting  wordt  vastgesteld ;  aftredende  leden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

§  3.  Elk  afdeelingsbestuur  is  bevoegd  om  in  naam  der 
afdeeling  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar 
te  verbinden,  mitsgaders,  zoo  eischende  als  verwerende,  voor 
haar  in  rechten  op  te  treden,  behoudens  verantwoordelijkheid 
aan  de  afdeelingsvergadering  en  aan  het  hoofdbestuur. 

§  4.  In  tussohentijds  ontstane  vacatures  wordt  in  de  eerst¬ 
volgende  afdeelingsvergadering  voorzien. 

§  5.  De  leden  van  het  bestuur  verdeelen  telken  jare  in 
hunne  eerste  vergadering  onderling  de  functies. 

§  6.  Namens  het  bestuur  treden  op  en  teekenen  de  voor¬ 
zitter  en  de  secretaris,  die  het  dagelijksch  bestuur  der  afdee¬ 
ling  vormen  en  bevoegd  zijn  gezamenlijk  al  die  maatregelen 
te  nemen,  waartoe  het  belang  van  het  oogenblik  hen  noopt. 
Zij  doen  van  dergelijke  stappen  in  de  eerstvolgende  bestuurs¬ 
vergadering  mededeeling  en  verantwoording. 

§  7.  Het  bestuur  kan  zijne  bevoegdheden  gedeeltelijk 
overdragen  aan  commissies  door  het  bestuur  al  of  niet  uit 
zijn  midden  gekozen. 

§  8.  Bij  ontstentenis  van  het  afdeelingsbestuur  treedt  het 
hoofdbestuur  in  de  plaats  van  het  afdeelingsbestuur. 

Art .  9 . 

Stemmingen  en  benoemingen. 

§  1.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  alle  be- 
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sluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  een  voor¬ 
stel  is  verworpen. 

§  2.  Over  personen,  zoowel  bij  benoemingen  als  bij 
royement  enz.,  wordt  schriftelijk  en  met  ongeteekende 
briefjes  gestemd;  wanneer  bij  eene  eerste  stemming  daarover 
geen  volstrekte  meerderheid  wordt  verkregen,  heeft  eene 
tweede  vrije  stemming  plaats  en  wanneer  ook  deze  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  oplevert,  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  de  2  of  meer  personen  die  de  meeste  stemmen  op 
zich  vereenigden,  terwijl  bij  staking  van  stemmen  het  lot 
beslist. 

§  3.  Deze  bepalingen  gelden  voor  alle  vergaderingen. 

Art.  10. 

Huishoudelijk  reglement. 

§  1.  De  algemeene  vereenigings-  en  de  afdeelingsver- 
gaderingen  regelen  bij  huishoudelijke  reglementen  alles  wat 
voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten  nadere  regeling 
noodig  heeft. 

§  2.  In  deze  reglementen  mogen  geene  bepalingen  voor¬ 
komen  strijdig  met  die  van  deze  statuten. 

§  3.  De  huishoudelijke  reglementen  der  afdeelingen  be¬ 
hoeven  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur. 

Art.  11. 

Hèrziening. 

Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  in  eene  opzet¬ 
telijk  daartoe  belegde  algemeene  vergadering,  bij  besluit, 
genomen  met  ten  minste  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  kunnen  uitsluitend 
worden  gedaan  door  het  hoofdbestuur  of  door  ten  minste  20 
stemmen. 

Art.  12. 

Ontbinding. 

§  1.  De  vereeniging  kan  ontbonden 
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besluit  eener  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring,  welk  besluit  genomen  moet  worden  met  minstens  4/5 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen. 

§  2.  ï)oor  deze  vergadering  moet  tevens  eene  bestemming 
gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging,  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

Over  de  bestemming  der  bezittingen  van  de  afdeelingen 
beslist  eene  ledenvergadering  der  betrokken  afdeeling. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Rij  voegsel  tot  de  1\' ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  20  October  1910,  n°.  245. 


VEREENIGING:  Woningbouw,  te  Axel. 

1.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Woning¬ 
bouw,  en  is  gevestigd  te  Axel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering 
van  de  volkshuisvesting  te  Axel.  Zij  tracht  dit  doel  te  berei¬ 
ken  hetzij  door  stichting  van  woningen,  ten  einde  deze  aan 
minder  gegoeden  te  verhuren,  hetzij  op  zoodanige  andere 
wijze  als  met  het  oog  op  het  bij  uitsluiting  gestelde  doel 
venschelij  k  voorkomt . 

Art.  3.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijde  16  November  1909. 

Art.  4.  De  huurprijs  van  ieder  soort  woningen  der  ver¬ 
eeniging  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld.  Al  hetgeen  op 
de  verhuring  en  de  bewoning  der  perceelen  van  de  vereeni¬ 
ging  betrekking  heeft,  wordt  vastgesteld  door  de  ledenver¬ 
gadering  bij  een  reglement.  In  niet  geregelde  gevallen  wordt 
door  het  bestuur  voorzien. 

2.  Van  de  leden,  hunne  rechten  en  verplichtingen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn:  de  stichters,  zij  die 
ter  -bereiking  van  liet  gestelde  doel  eene  contributie  van 
f  0,10  per  week  betalen,  of  een  aandeel  van  f  100  in  het 
stamkapitaal  hebben  en  in  eene  ledenvergadering  zijn  aan¬ 
gewezen  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  en  zij 
die  krachtens  art.  15  door  den  raad  der  gemeente  Axel  zijn 
aangewezen  voor  den  duur  van  de  vervulling  van  hun  man¬ 
daat. 

Art.  6.  Ieder  lid  brengt  op  de  levenvergadering  1  stern 
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uit  en  is  gehouden  mede  te  werken  aan  het  doel  der  vereeni- 
ging,  in  den  geest  der  statuten. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  den  dood, 
door  bedanken,  door  het  niet  nakomen  van  de  bij  reglement 
vcorgesch reven  verplichtingen.  In  het  laatste  geval  geschiedt 
dit  door  een  besluit  van  de  ledenvergadering,  welk  besluit 
moet  zijn  genomen  door  ten  minste  de  helft  van  liet  aantal 
stemmen,  dat  door  de  leden  der  vereeniging  kan  worden 
uit  gebracht. 


3.  Yan  de  ledenvergaderingen. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden:  o.  wan¬ 
neer  het  bestuur  die  wenschelijk  acht  of  volgens  de  statuten 
of  eenig  reglement  verplicht  is  ze  te  beleggen,  en  b.  wan¬ 
neer  minstens  5  leden  het  verlangen  daartoe  met  schrifte- 
üjke  opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen  aan  liet  be¬ 
stuur  kenbaar  maken.  Heeft  in  het  geval  sub  b  het  bestuur 
binnen  4  weken  na  ontvangst  van  de  schriftelijke  kennis¬ 
geving  geene  ledenvergadering  uitgeschreven,  dan  zijn  de 
verzoekers  zelven  tot  de  uitschrijving  bevoegd  en  moet  het 
bestuur  hen  desgewenscht  behulpzaam  zijn,  opdat  de  ver¬ 
gadering  behoorlijk  kunne  worden  gehouden. 

Art.  9.  Ledenvergaderingen  worden  geleid  door  den 
voorzitter  van  het  bestuur  of  zijn  plaatsvervanger,  met  dien 
verstande,  dat  eene  niet  door  het  bestuur  uitgeschreven  ver¬ 
gadering  zelve  haar  voorzitter  aanwijst. 

Art.  10.  De  leden  worden,  op  de  wijze  bij  reglement  be¬ 
paald,  tot  het  bij  wonen  van  de  vergaderingen  opgeroepen, 
minstens  4  dagen  te  voren  ;  in  spoedeischende  gevallen  kan 
van  dien  termijn  worden  af  geweken.  De  oproeping  vermeldt 
de  te  behandelen  punten.  Voorstellen  door  één  of  méér 
leden  bij  het  bestuur  schriftelijk  ingediend,  worden,  indien 
ze  althans  tijdig  zijn  ingekomen,  op  de  agenda  der  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  gebracht.  In  eene  ledenverga¬ 
dering  wordt  slechts  beslist  over  de  op  de  agenda  voorko¬ 
mende  punten,  tenzij  minstens  2/!3  der  aanwezige  leden  zich 
voor  de  behandeling  van  niet  op  de  agenda  geplaatste  onder¬ 
werpen  verklaart . 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  genomen,  voor  zooveel  in  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over 
personen  schriftelijk  met  ongeteekende  briefjes  gestemd; 
blanco  briefjes  worden  niet  medegerekend.  Wordt  bij  stem¬ 
ming  niet,  als  liet  personen  geldt,  eene  volstrekte  meerder- 
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lieid  verkregen,  dan  volgt,  behoudens  het  in  art.  12  be¬ 
paalde,  eene  tweede  vrije  stemming.  Wordt  dan  nog  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt  voor  elke 
benoeming  herstemming  tusschen  de  2  candidaten  die  bij  de 
tweede  steming  de  meeste  stemmen  op  zied)  vereenigd  h eb¬ 
ben  .  Is  het  getal  personen  die  de  volstrekte  meerderheid 
verkrijgen,  grooter  dan  het  getal  te  vervullen  plaatsen,  dan 
zijn  zij  gekozen  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Art.  12.  Een  voorstel  waarover  de  stemmen  staken  wordt 
geacht  te  zijn  verworpen;  staken  de  stemmen  over  personen, 
dan  beslist  het  lot.  De  wijze  van  loten  wordt  telkens  door 
den  voorzitter  geregeld. 

Art.  13.  Jaarlijks,  vóór  de  maand  Mei,  wordt  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden.  Daarin  doet  het  bestuur  verslag  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen  in  het 
met  31  December  te  voren  geëindigde  boekjaar,  met  bijvoe¬ 
ging  van  eene  rekening  en  verantwoording  over  het  gevoerde 
geldelijk  beheer  en  eene  balans.  De  balans  en  de  overige 
op  het  beheer  betrekking  hebbende  stukken  liggen  van  de 
oproeping  ter  vergadering  af  tot  den  dag  waarop  de  ver¬ 
gadering  wordt  gehouden,  ter  inzage  voor  de  leden  ter 
plaatse  bij  de  oproeping  te  vermelden,  tenware  zij  vóór  of 
bij  de  oproeping  aan  de  leden  in  afschrift  of  afdruk  waren 
uitgereikt.  De  goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  reke¬ 
ning  en  verantwoording  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

Art.  14.  Een  besluit  van  eene  ledenvergadering  is,  on¬ 
verminderd  hetgeen  overigens  in  de  statuten  of  bij  reglement 
mocht  zijn  bepaald,  vereischt  voor: 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen  ; 

().  het  in  koop  of  anderszins  verkrijgen  en  het  vervreem¬ 
den  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  van  fondsen, 
met  dien  verstande,  dat  het  bestuur  telkens  voor  den  tijd 
van  1  jaar  door  eene  ledenvergadering  kan  worden  gemach¬ 
tigd  tot  aankoop  van  bedoelde  fondsen  ; 

c.  het  vaststellen  van  reglementen  en  bouwplannen; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leverantiën  die  een 
bij  reglement  bepaald  kostenbedrag  te  boven  gaan ; 

en  e,  liet  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  lega¬ 
ten  of  schenkingen  en  het  voeren  van  rechtsgedingen  of  het 
berusten  in  een  ingestelden  eisch.  Het  bestuur  is  voor  al 
hetgeen  tot  zijn  werkkring  behoort  tegenover  de  ledenver¬ 
gadering  verantwoordelijk.  Het  is  verplicht  aan  die  verga¬ 
dering  zooveel  mogelijk  alle  gevraagde  inlichtingen  te  ver¬ 
schaffen. 
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4.  Van  liet  bestuur. 

Art.  15.  Behoudens  liet  in  deze  statuten  of  bij  reglement 
ten  aanzien  van  de  ledenvergadering  bepaalde,  is  het  beheer 
der  vereeniging  aan  het  bestuur  opgedragen.  De  bestuurs¬ 
leden  worden  op  eene  ledenvergadering  uit  en  door  de  leden 
gekozen,  met  uitzondering  van  één,  dat  door  den  gemeente¬ 
raad  van  Axel  uit  zijn  midden  kan  worden  aangewezen. 
Heeft  die  gemeenteraad  die  aanwijzing  niet  gedaan  binnen 
3  maanden  nadat  hij  tot  het  doen  daarvan  schriftelijk  door 
het  bestuur  der  vereeniging  is  uitgenoodigd,  dan  kan  ook 
in  de  plaats  van  dat  bestuurslid  door  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  worden  voorzien.  Genoemde  uitnoodiging  ge¬ 
schiedt  voor  de  eerste  maal  binnen  2  maanden  na  de  dagtee- 
kening  van  het  Koninklijk  besluit  waarbij  de  vereeniging  is 
toegelaten  als  uitsluitend  werkzaam  in  liet  belang  van  de 
verbetering  der  volkshuisvesting  en  wel  door  de  bestuurs¬ 
leden  die  alsdan  door  de  ledenvergadering  zijn  gekozen  en 
vervolgens  telkens  binnen  eene  maand  na  of,  in  geval  van 
aftreding  volgens  art.  22,  uiterlijk  eene  maand  vóór  het 
openvallen  van  de  plaats  van  een  door  den  gemeenteraad 
benoemd  bestuurslid. 

Art.  16.  Het  aantal  bestuursleden  wordt,  tot  een  mini¬ 
mum  van  5  en  een  maximum  van  9,  door  de  ledenvergade¬ 
ring  bepaald. 

Art.  17.  Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  algemeen  adjunct 
aan;  bij  gebleken  noodzakelijkheid  kunnen  de  fnnctiën  van 
secretaris-penningmeester  of  voorzitter-penningmeester  wor¬ 
den  gecombineerd.  De  werkzaamheden  worden  onderling  tus- 
sehen  de  bestuursleden  verdeeld.  Het  bestuur  kan  personen 
uitnoodigen  om  zijne  vergadering  bij  te  wonen  en  om  van 
advies  te  dienen.  Het  is  bevoegd  zich  door  anderen  te  doen 
bij  staan,  aan  wie  het  eene  belooning  kan  toekennen  als  door 
de  ledenvergadering  bepaald. 

Art.  18.  De  bestuursleden  genieten  geen  geldelijke  voor- 
deelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  den 
secretaris  en  aan  den  penningmeester  eene  billijke  vergoe¬ 
ding  voor  hunne  als  zoodanig  verrichte  werkzaamheden  kan 
worden  uitgekeerd.  Overigens  mogen  bestuursleden  geen 
betaalde  diensten  of  leverantiën  ten  behoeve  van  de  vereeni¬ 
ging  verrichten. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is,  behoudens  het  overigens  in  deze 
statuten  of  bij  reglement  bepaalde,  bevoegd  haar  aan  derden 
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en  derden  aan  haar  te  verbinden.  Het  is  bevoegd  de  toelating 
bedoeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  (Staatsblad 
n°.  125)  en  de  handhaving  daarvan  te  verzoeken. 

Art.  20.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  dé  voorzitter 
of  2  der  overige  bestuursleden  dit  noodzakelijk  achten.  Het 
bestuur  besluit  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden.  Overigens  zijn  de  artt.  11  en  12  op  de  bestuursvergade¬ 
ringen  van  toepassing. 

Art.  21.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  aan  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  Axel  een  beredeneerd  verslag  toe¬ 
komen  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  gedurende  liet 
afgeloopen  boekjaar,  met  bijvoeging  van  winst-en-verlies- 
rekening  en  van  de  balans,  opgemaakt  volgens  een  door  den 
Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastgesteld  model.  Het 
bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  van  de  ont¬ 
binding  der  vereeniging  onmiddellijk  kennis  te  geven,  tenzij 
de  ontbinding  liet  gevolg  is  van  het  verstrijken  van  den  in 
art.  3  bedoelden  termijn. 

Art.  22.  Jaarlijks  treedt  1  bestuurslid  af  volgens  een  door 
het  bestuur  op  te  maken  rooster  en  voor  het  eerst  in  1911. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  aftreding  en 
de  verkiezing  geschieden,  behoudens  zooveel  betreft  het  door 
den  gemeenteraad  aan  te  wijzen  bestuurslid,  op  de  in  art.  13 
bedoelde  ledenvergadering.  Tusschentij dsche  vacatures  wor¬ 
den  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  vervuld.  Een  tus¬ 
schentij  ds  gekozen  bestuurslid  treedt  af  op  het  tijdstip  van 
aftreding  van  dengene  dien  hij  vervangt.  Bestuursleden 
kunnen  tusschentij  ds  worden  ontslagen  in  eene  ledenverga¬ 
dering,  opzettelijk  tot  behandeling  van  dat  ontslag  bijeen¬ 
geroepen. 

Voor  het  ontslag  als  bedoeld  in  de  vorige  alinea  zijn 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

5.  Yan  de  geldmiddelen. 

• 

Art.  23.  Ter  bereiking  van  liet  in  art.  1  gestelde  doel 
wordt  een  kapitaal  gevormd,  voorloopig  bestaande  uit  f  1500, 
welk  kapitaal  als  liet  in  art.  10,  letter  h,  van  het  Koninklijk 
besluit  van  28  Juli  1902  ( Staatsblad  n°.  160)  bedoelde  stam¬ 
kapitaal  wordt  beschouwd.  Het  kapitaal  is  niet  opvorderbaar 
van  de  zijde  der  aandeelhouders  en  niet  aflosbaar  zoolang 
niet  alle  door  de  vereeniging  overigens  aangegane  geld- 
leeningen  zijn  afgelost  en  al  hare  schulden  zijn  afbetaald. 

Art.  24.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen  niet 
anders  worden  gebruikt  dan  in  het  belang  van  verbetering 
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der  volkshuisvesting*.  Over  g*elden  door  leening*  verkregen, 
wordt  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  ’s  ja  ars  als  rente  ver¬ 
goed.  Op  de  aandeelen  in  liet  stamkapitaal  wordt  zoo  moge¬ 
lijk  eene  rente  vergoed  van  4  pet.  ’s  jaars.  Kan  die  rente 
over  eenig  jaar  niet  uit  de  middelen  der  vereeniging  worden 
uitgekeerd,  dan  wordt  dit  tekort  uit  een  eventueel  saldo  van 
vorige  of  volgende  jaren  aangezuiverd.  Behoudens  de  boven¬ 
bedoelde  rente  op  de  aandeelen  genieten  de  leden  als  zoodanig 
geen  geldelijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Art.  25.  De  aandeelen  in  het  stamkapitaal  zijn  op  naarn 
ot  aan  toonder.  De  overdracht  van  de  aandeelen  op  naam 
geschiedt  door  eene  schriftelijke  verklaring  onderteekend 
door  den  vervreemder  en  den  verkrijger  en  ingeleverd  bij  den 
penningmeester  der  vereeniging.  Het  bestuur  teekent  de 
overdracht  op  het  bewijs  van  aandeel  en  in  een  daartoe 
aan  te  leggen  register  aan.  De  vereeniging  erkent  voor  elk 
aandeel  slechts  1  eigenaar.  Aandeelen  aan  toonder  kunnen 
op  verzoek  van  den  eigenaar  op  zijn  naam  worden  gesteld. 

Art.  26.  Hetgeen  na  aftrek  van  alle  onkosten  en  rente, 
ook  over  het  stamkapitaal,  en  na  zuivering  van  eventueele 
verliezen  over  vorige  jaren,  van  de  jaarlijksche  ontvangsten 
overblijft,  wordt  als  winst  beschouwd.  Deze  kan  worden 
gestort  in  een  reservefonds.  Het  reservefonds  dient  in  de 
eerste  plaats  om  eventueele  tekorten  in  eenig  jaar  te  dekken; 
en  wordt  het  overigens  uitsluitend  gebezigd  in  het  belang 
van  het  bij  art.  1  omschreven  doel  der  vereeniging. 

6.  Slotbepalingen. 

Art.  2T.  Vervreemding  of  bezwering  van  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereeniging  kan  niet  anders  geschieden  dan  met 
goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Axel,  of 
bij  weigering  met  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten  van 
Zeeland,  het  bestuur  der  gemeente  Axel  gehoord,  overeen¬ 
komstig  het  bepaalde  in  art.  10,  sub  c,  van  het  Koninklijk 
besluit  van  28  Juli  1902  (Staatsblad  n°.  160). 

Art.  28.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt  vereischt 
eene  ledenvergadering,  waarop  minstens  2/3  van  het  aantal 
leden  moet  tegenwoordig  zijn.  Is  het  vereischte  getal  leden 
niet  tegenwoordig,  dan  wordt  eene  tweede  vergadering 
belegd,  in  de  oproeping  waartoe  het  voorstel  tot  wijziging 
opnieuw  wordt  vermeld.  In  deze  vergadering  kan  in  elk 
geval  worden  beslist.  Wijziging  of  aanvulling  van  de  statu¬ 
ten,  daarin  aangebracht  nadat  de  toelating  is  verleend,  is 
slechts  van  kracht  van  den  dag  volgende  op  dien  waarop 
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de  toelating  door  de  Kroon  is  gehandhaafd.  Wijziging  of 
aanvulling  van  de  statuten,  aangebracht  nadat  de  toelating 
is  gehandhaafd,  is  telken  male  slechts  van  kracht  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 

Art.  29.  Tot  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging 
kan  slechts  worden  besloten  met  2/3  van  de  uitgebraohte 
stemmen  op  eene  vergadering,  waarop  minstens  2/3  van  liet 
aantal  leden  tegenwoordig  is.  Art.  2c3  is,  voor  zooveel  noodig, 
toepasselij  k. 

Art.  30.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  b  v.tuur 
belast  met  de  vereffening,  tenzij  door  de  ledenvergadering 
eene  commissie  van  vereffening  wordt  benoemd.  Alvorens 
tot  bedoelde  vereffening  te  kunnen  overgaan,  is  liet  bestuur 
verplicht  de  bezittingen  der  vereeniging  met  de  daa  op 
rustende  lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last  van 
afdoening  der  schulden  en  terugbetaling  van  liet  stam¬ 
kapitaal  de  gemeente  Axel  aan  te  bieden,  ten  einde  die  aan 
te  wenden  in  het  belang  van  de  volkshuisvesting.  De  na  de 
vereffening  van  de  vereeniging  voorhanden  overschotten 
boven  liet  kapitaal,  zullen  zijn  ter  beschikking  van  de 
gemeente  Axel,  ten  einde  die  te  besteden  tot  verbetering  der 
vol  ksh  nis  vest  ing . 

Art.  31.  Intrekking  der  toelating  van  de  vereeniging 
heeft  hare  ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  32.  De  reglementen  mogen  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  strijdig  met  deze  statuten.  Alle  verschil  over  de  betee- 
kenis  van  artikelen  dezer  statuten  wordt  door  eene  ledenver¬ 
gadering  beslist. 

(Volgen  cle  onderte elzenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  e  er  etaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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15  ij  voegsel  tot  de  Neclerlandsch  e  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1910,  n°.  245. 
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VEREENIGING:  Wiuterswijks  Middenstand,  te 
Winterswijk. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Wiuterswijks 
Middenstand. 

Zij  is  gevestigd  te  Winterswijk  en  op  gericht  voor  den  tijd 
van  25  jaren,  aanvangende  1  Maart  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  behartigen  van 
de  belangen  der  middenstanders  in  bet  algemeen  en  van  die 
der  leden  in  het  bijzonder. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  voor  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  bonden  van  voordrachten,  bijeenkomsten  en  alge- 
meeue  vergaderingen  ; 

b.  het  voorstaan  van  hare  belangen  bij  particulieren  en 
bij  de  regeering  van  stad,  provincie  en  land; 

c.  het  oprichten  en  beheeren  van  kredietinstellingen  en 
informatie-  en  ineasso-bureau’s ; 

d.  het  inrichter)  en  bonden  van  cursussen; 

e.  liet  aanleggen  van  eene  bibliotheek; 

ƒ.  door  alle  wettige  middelen  die  aan  bet  doel  in  art.  2 
omsehreven  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Maart  tot 
en  met  ultimo  Februari  van  bet  daaropvolgende  jaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  eere- 
leden,  donateurs  en  begunstigers. 

Art.  6.  Om  als  gewoon  lid  te  worden  toegelaten,  moet 
men  zijn  gevestigd  winkelier,  handelaar  of  daarmede  gelijk¬ 
staand  klein-industrieel . 

Art.  7.  Om  lid  der  vereeniging  te  worden,  moet  men 
worden  voorgesteld  door  een  der  leden  :  op  de  eerstvolgende 
vergadering  wordt  over  de  toelating  bij  meerderheid  van 
stemmen  beslist. 

Art.  8.  De  algemeene  vergadering  kan  op  voordracht  van 
het  bestuur  eereleden  benoemen, 
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Het  bestuur  mag'  daartoe  alleen  voordragen  zoodanige  per¬ 
sonen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  van  de  gewone  leden,  de  donateurs  en  begun¬ 
stigers,  uit  de  baten  der  afdeelingen  en  uit  schenkingen, 
legaten  en  erfstellingen.  Erfenissen  worden  alleen  aanvaard 
onder  voorrecht  van  boedelbeschrijving. 

Eereleden  betalen  geene  contributie. 

Art.  10.  De  jaarlijksche  contributie  der  gewone  leden 
bedraagt  f  1. 

Donateurs  zijn  zij  die  ten  minste  f  2,50  per  jaar  of  f  25 
in  eens  aan  de  vereeniging  betalen. 

Begunstigers  betalen  minstens  f  1,50  per  jaar. 

Art  11.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet,  wil 
zij  geldig  zijn  voor  het  nieuwe  vereenigingsjaar,  minstens  3 
maanden  vóór  den  aanvang  daarvan,  bij  het  bestuur  schrif- 
telij  k  geschieden . 

Art.  12.  Gewone  leden  der  vereeniging  kunnen,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  bij  eene  met  meerderheid  van  ten 
minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit,  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen 
verklaard  worden : 

1°.  wanneer  zij  langer  dan  3  maanden,  na  daartoe  door  den 
penningmeester  te  zijn  aangemaand,  in  gebreke  zijn  geble¬ 
ven  de  door  hen  verschuldigde  contributie  te  voldoen ; 

2°.  wanneer  zij  in  strijd  hebben  gehandeld  met  de  statu¬ 
ten  of  reglementen,  het  doel  of  het  belang  der  vereeniging. 

Art.  13.  Over  de  contributie  wordt  in  den  aanvang  van 
het  boekjaar  door  den  penningmeester  beschikt. 

Art.  14.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  min¬ 
stens  9  gewone  leden:  n.1.  uit  een  voorzitter,  een  vice-voor- 
zitter,  een  secretaris,  een  vice-secretaris,  een  penning¬ 
meester,  een  vice-penningmeester  en  commissarissen. 

Hunne  werkzaamheden  worden  onderling  verdeeld.  Zij 
worden  gekozen  volgens  het  voorschrift  van  art.  18. 

Art.  15.  Voor  de  eerste  maal  werden  bij  deze  benoemd: 
tot  voorzitter  F.  H.  Lindenhovius  :  tot  vice-voorzitter  J.  H. 
Streek;  tot  secretaris  J.  Breekveldt  Gzn.  ;  tot  vice-secretaris 
B.  4.  Andriessen:  tot  penningmeester  W.  -1.  Streek;  tot 
vice-penningmeester  G.  11.  te  Gussinklo;  tot  commissarissen 
H.  H.  Baten  ,  H.  J.  Mentin  k  en  G.  J.  Hij  huis. 

Art.  16.  Het  bestuur  is,  voor  zoover  bij  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald,  gerechtigd  om  in  naam  van  de  ver¬ 
eeniging  te  handelen,  haar  aan  derden  en  derden  aan  haar 
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ie  verbinden  en  desnoods  zoo  eischende  als  verwerende  in 
rechten  op  te  treden. 

Voorts  is  liet  bestuur  in  liet  algemeen  belast  met  de  uit¬ 
voering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigiug  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  17.  Ge  ene  overeenkomst  verbindt  de  vereenigiug 
zoo  ze  niet  geteekend  is  door  den  voorzitter  en  den  secretaris 
of  die  hen  vervangen,  alsmede  door  een  der  commissarissen. 

Art.  18.  xllle  besluiten  en  benoemingen  worden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  genomen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

W  ordt  bij  verkiezing  van  personen  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats,  zoo  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen  wordt,  dan  heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen 
hen  die  het  grootst  aantal  stemmen  op  zich  vereenigden,  zoo 
mogelijk  ten  getale  van  tweemaal  zooveel  personen  als  er  nog 
moeten  gekozen  worden,  of  zooveel  meer  als  er  een  gelijk 
aantal  stemmen  hebben  verkregen. 

Blanco  en  geteekende  briefjes  zijn  van  onwaarde. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  heeft  de  voorzitter 
eene  beslissende  stem,  bij  die  over  personen  beslist  het  lot. 

Art.  19.  Elk  verschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  bepalingen  dezer  statuten  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  beslist . 

Art.  20.  Behoudens  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring, 
kan  de  algemeene  vergadering  bij  eene  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit, 
deze  statuten  wijzigen. 

Art.  21.  Het  huishoudelijk  reglement,  ook  dat  der  afdee- 
lingen,  wordt  vastgesteld  en  gewijzigd  door  de  algemeene 
vergadering.  De  bepalingen  daarin  vervat  mogen  niet  in 
strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  22.  De  algemeene  vergadering  kan,  behoudens  de 
bij  de  wet  vereischte  goedkeuring,  vóór  of  uiterlijk  in  de 
maand  Januari  1935  tot  voortzetting  der  vereeniging  voor 
een  bepaald  aantal  jaren  besluiten. 

Art.  23.  De  vereeniging  kan  vóór  28  Februari  1935  niet 
worden  ontbonden  dan  in  de  gevallen  bij  de  wet  voorzien, 
of  krachtens  een  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  der  algemeene 
vergadering,  die  uit  minstens  de  helft  van  liet  aantal  leden 
der  vereeniging  moet  bestaan. 
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Art.  24.  i)e  oproeping  tot  de  in  artt.  20,  21,  22  en  23 
bedoelde  algemeene  vergaderingen  moet  ten  minste  4  dagen 
te  voren  geschieden. 

Het  oproepingsbiljet  voor  deze  vergaderingen  moet  het  in 
deze  artikelen  bedoelde  voorstel  aan  duiden. 

Art.  25.  He  bepalingen  omtrent  financieel  beheer,  ver¬ 
gaderingen  en  omtrent  alle  andere  zaken  niet  in  deze  statu¬ 
ten  vermeld,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld, 
hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  26.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet 
van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  32),  geschiedt  de  vereffe¬ 
ning  van  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  bestuur, 
alles  behoudens  en  met  inachtneming  van  art.  1702  van  liet 
Burgert  ij  k  Wetboek. 

Het  batig  slot  dezer  vereffening  wordt  gelijkelijk  ver¬ 
deeld  onder  hen  die  op  het  oogenblik  der  ontbinding  ge¬ 
wone  leden  der  vereeniging  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  21  Sept.  1910  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Genera  al, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEREENIGING:  District  Groningen  van  de  Ne- 
derlandische  Yereeniging  van  Sigarenwinkeliers, 
te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van:  District 
Groningen  van  de  Nederlandsche  Yereeniging  van  Sigaren¬ 
winkeliers  en  is  gevestigd  te;  Groningen. 

Zij  is  aangesloten  bij  en  vormt  eene  afdeeling  van  de 
Nederlandsche  Yereeniging  van  Sigarenwinkeliers,  geves¬ 
tigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Zij  stelt  zicli  ten  doel  liet  behartigen  en  tevor- 
deren  der  belangen  van  de  sigarenwinkeliers  in  liet  alge¬ 
meen  en  van  bare  leden  in  liet  bijzonder. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door: 

a.  het  bestrijden  van  den  verkoop  van  tabak,  sigaren  en 
sigaretten  door  de  fabrikanten  en  grossiers  (niet  tevens 
winkeliers  zijnde)  aan  niet- winkeliers  in  sigaren  en  het  ver- 
koopen  van  deze  artikelen  door  fabrikanten  en  grossiers  aan 
particulieren ; 

1).  het  plaatselijk  verplichtend  stellen  de  artikelen  niet 
beneden  den  verkoopprijs  aan  particulieren  te  verknopen, 
waarvan  door  middel  van  prijscouranten  en  catalogi  de  in- 
en  verkoopprijzen  bepaald  zijn  en  die  welke  daarmede  gelijk 
staan,  zooals  gedeponeerde  en  eigendomsmerken ; 

c.  samenwerking  met  fabrikanten  en  leveranciers; 

d.  het  houden  van  vergaderingen  en  voordrachten ; 

e.  het  voorstaan  harer  belangen  bij  de  betrokken  autori¬ 
teiten  ; 

ƒ.  het  aan  kwee  ken  van  het  solidariteitsgevoel  harer 
leden ; 

g.  samenwerking  met  vereenigingen  en  organisatiën, 
welker  doel  mede  bevorderlijk  aan  liet  hare  is. 
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Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

Art.  5.  Gewone  leden  kunnen  alleen  worden  zij  die  het 
beroep  van  sigarenwinkelier  voor  eigen  rekening  uitoefenen, 
21  jaar  oud  zijn  en  te  Groningen  of  in  omliggende  plaatsen 
gevestigd  zijn.  Aanmelding  geschiedt  bij  een  der  leden,  die 
daarvan  kennis  geeft  aan  het  bestuur.  Over  toelating  beslist 
de  ledenvergadering. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  als  zoodanig  op 
voorstel  van  het  bestuur  door  de  algemeene  vergadering 
worden  gekozen.  Zij  l^ebben  dezelfde  rechten  als  de  gewone 
leden,  doch  betalen  geene  contributie. 

Art.  T.  De  jaarlijksche  contributie  der  gewone  leden 
wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement  en  moet  tegen 
afgifte  van  de  diploma-quitantie  voldaan  worden. 

Deze  moet  geteekend  zijn  door  den  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester.  Het  vereen  i  gin gsj  aar  begint  op  1  Ja¬ 
nuari  en  eindigt  op  31  December. 

Art.  8.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  minstens 
3  maanden  vóór  den  aanvang  van  liet  nieuwe  vereen  ig  in  gs- 
jaar  aan  den  secretaris  schriftelijk  geschieden. 

Art.  9.  De  leden  kunnen  vervallen  van  het  lidmaatschap 
word  e  i  verklaar  d : 

a.  indien  zij  handelen  in  strijd  met  de  statuten,  regle¬ 
menten  of  het  belang  der  vereeniging ; 

b.  wanneer  zij  de  contributie  niet  betaald  hebben  4  weken 
nadat  zij  daartoe  door  het  dagelijksich  bestuur  zijn  aan¬ 
gemaand. 

Art.  10.  Het  voorstel  tot  vervallenverklaring  wordt 
alleen  dan  gedaan,  wanneer  het  desbetreffende  bestuurs¬ 
besluit  is  genomen  met  meerderheid  der  stemmen.  Over  de 
vervallenverklaring  beslist  de  ledenvergadering  op  voorstel  ■ 
van  het  bestuur. 

Art.  11.  Zij  die  voor  het  lidmaatschap  bedankt  hebben 
of  daarvan  vervallen  zijn  verklaard,  hebben  geen  recht  op 
de  bezittingen  der  vereeniging,  noch  op  teruggave  der  door 
hen  betaalde  contributiën. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  5  leden, 
die  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  door  en  uit 
de  gewone  leden  bij  meerderheid  van  stemmen  worden  ge¬ 
kozen;  breidt  het  ledental  der  vereeniging  zich  uit  tot  40 
gewone  leden,  dan  wordt  het  bestuur  met  2  leden  ver¬ 
meerderd  . 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  aangewezen ;  de 
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overige  fiinctiën  worden  door  de-  bestuursleden  onderling 
verdeeld . 

Art.  13.  Het  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering  van  de 
bresluiten  der  vergadering ;  bet  vertegenwoordigt  de  vereeni- 
ging  in  en  buiten  rechten  en  is  verplicht  op  alle  mogelijke 
wijzen  voor  hare  belangen  zorg  te  dragen. 

Art.  14.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  volgens  rooster 
af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  15.  Kasgelden  welke  een  bedrag  van  f  50  te  boven 
gaan,  moeten  op  de  Postspaarbank  belegd  worden. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  verplicht  op  een  schriftelijk, 
met  redenen  omkleed  verzoek  van  minstens  7  leden,  uiterlijk 
binnen  eene  week  eene  buitengewone  vergadering  uit  te 
schrijven. 

Art.  17.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  ver¬ 
slag'  uitbrengt,  rekening!  en  verantwoording  doet  over  het 
afgeloopen  vereenigingsjaar  en  waarin  tevens  de  verkiezing 
van  de  bestuursleden  plaats  vindt. 

Art.  18.  Yan  alle  vergaderingen  wordt  den  leden  zoo 
mogelijk  schriftelijk  minstens  3  dagen  te  voren  kennis  ge¬ 
geven. 

Besluiten  worden  niet  genomen  wanneer  het  aantal  be¬ 
stuursleden  dat  der  gewone  leden  overtreft. 

Art.  19.  Op  elke  vergadering  kan  over  een  voorstel 
slechts  gestemd  worden  wanneer  het  op  de  agenda  voorkomt. 

Art.  20.  Het  bestuur  beslist  of  er  over  zaken  mondeling 
dan  wei  schriftelijk  gestemd  wordt. 

Over  personen  moet  schriftelijk  gestemd  worden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  over  hetzelfde  voorstel 
op  eene  eerstvolgende  vergadering  weder  gestemd;  staken 
de  stemmen  dan  weder,  dan  wordt  het  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Bij  staking  van  stemmen  eener  verkiezing*  beslist  het  lot. 

Art.  21.  Voorstellen  moeten  minstens  8  dagen  vóór  elke 
vergadering  bij  den  secretaris  schrifteiijk  worden  ingediend. 

Art.  22.  Wanneer  het  aantal  leden  daalt  tot  beneden 
10,  dan  wordt  de  vereeniging  ontbonden. 

Bij  ontbinding  beslissen  de  overblijvende  leden  welke  be¬ 
stemming  zal  gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging,  een  en  ander  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  23.  He  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
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van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oplichting,  22  April  1909. 

Art.  24.  Alle  huishoudelijke  bepalingen  worden  vastge¬ 
steld  m  een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten. 

Art.  25.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  an¬ 
ders  geschieden  dan  door  een  met  eene  meerderheid  van  2/3 
der  stemmen  genomen  besluit  eener  algemeene  vergadering. 

De  voorstellen  daartoe  moeten  minstens  2  weken  te  voren 
aan  de  leden  schriftelijk  zijn  medegedeeld,  alles  behoudens 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  26.  Zoolang  het  aantal  leden  10  bedraagt  kan  de 
vereeniging  niet  worden  ontbonden. 

Art.  2T.  Wijzigingen  in  hare  verhouding  tot  de  N eder- 
landsche  Vereeniging  van  Sigarenwinkeliers,  gevestigd  te 
Amsterdam,  kan  eveneens  slechts  geschieden  met  goedvinden 
van  2/3  der  leden. 

Art.  28.  Over  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  beslist  de  algemeene  vergadering. 


(Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sepf.  1910  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vetes. 
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YE REEN IG ING  :  Rhenensche 

te  R benen. 


.  ,0unera“ 


postduiven  vereeniging 


Naam. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Rdienensche 
postduivenvereniging  , , Cunera  ’ ’ . 

In  de  statuten  en  reglementen  wordt  zij  bij  verkorting  ge¬ 
naamd  :  ,,Cunera” 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  R benen. 

Duur. 


Art.  3.  De 
van  29  ja  ren, 
1  Tuli  1910. 


vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak 
aanvangende  met  den  dag  van  oprichting, 


Doel. 


Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel : 

1.  de  postduiven  zooveel  mogelijk  af  te  richten,  ten  ein¬ 
de  in  tijd  van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen  zijd  van  bet 
vaderland ; 

2.  de  liefhebberij  voor  bet  aankweeken  en  verbeteren 
van  bet  postduivenras  te  bevorderen  door  bet  onderling  rui¬ 
len  en  door  liet  voor  eigen  rekening  aankoopen  van  post¬ 
duiven  ; 

3.  bet  houden  van  gemeenschappelijke  drachten,  prijs- 
vluchten  en  tentoonstellingen ; 

4.  bet  registreeren  of  doen  registreeren  der  gesloten  voet¬ 
ringen. 
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Organisatie. 

\  o 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  1.  eereleden ;  2. 
leden  van  verdienste;  3.  donateurs  (donatrices);  4.  werken¬ 
de  leden. 

Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij  die  op  eene 
algemeene  vergadering  daartoe  worden  benoemd.  Zij  hebben 
toegang  tot  de  ledenvergaderingen  en  hebben  eene  advisee- 
rende  stern.  Zij  kunnen  met  hunne  duiven  aan  de  drachten, 
prijsv] uchten  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Donateur  (donatrice)  kan  ieder  zijn  die  belang  stelt  in  de 
vereeniging  en  daartoe  blijken'  geeft  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minsten  f  1  of  eene  gift  in  eens  van  ten  minste 

f  io. 

Onder  werkende  leden  worden  verstaan  zij  die  met  hunne 
postduiven  aan  oefeningsvluchten,  prijsvluchten  en  tentoon¬ 
stellingen  deelnemen,  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  heb¬ 
ben  en  geen  lid  zijn  van  andere  plaatselijke  postduivenver- 
eeni gingen. 

De  vereeniging  beslist  over  de  al  of  niet  aanneming  van 
candidaat-leden. 

Men  verliest  het  lidmaatschap  van  de  vereeniging  door 
opzegging  aan  den  secretaris  of  door  royement,  ingevolge 
liet  bepaalde  bij  art.  9  der  statuten. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit :  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commis¬ 
sarissen.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond 
herkiesbaar. 

De  aftreding  en  verkiezing  moeten  geschieden  op  de  eer¬ 
ste  algemeene  vergadering  in  Januari. 

De  verkiezing  heeft  plaats  met  gesloten  biljetten  en  met  . 
meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  stemge¬ 
rechtigde  leden. 

Als  overgangsmaatregel  zijn  voor  het  jaar  1910  gekozen: 
J.  H.  C.  Schumacher,  nresident ;  B.  J.  R.  van  Dullemen, 
secretaris;  J.  C.  v.  d.  Tak  Jzn.,  penningmeester;  Iz.  v.  d. 
W  aal,  commissaris;  J.  H.  Meerdink,  commissaris. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit 
giften  en  jaarlijksche  bijdragen  van  donateurs  (donatrices) 
en  werkende  leden. 
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Huishoudelijk  reglement . 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt : 

1.  den  aard  der  werkzaamheden  van  het  bestuur; 

2.  de  wijze  van  stemmen  en  van  het  tot  stand  komen 
van  besluiten  ; 

8.  bepalingen  omtrent  alle  onderwerpen  waaromtrent 
voorziening  noodzakelijk  of  wenschelijk  is. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 


Royement. 

Art.  9.  Royement  als  lid  wordt  door  de  meerderheid 
©enter  algemeene  vergadering  uitgesproken. 

Geschillen. 

Art.  10.  Bij  eventueel  e  geschillen  heeft  elk  lid  het  recht, 
indien  daarin  schriftelijk  gesteund  door  1/3  van  het  aantal 
leden,  zich  te  wenden  tot  het  bestuur,  dat  daarop  verplicht 
is  een  onpartijdig  onderzoek  in  te  stellen  en  advies  uit  te 
brengen,  waarna  de  beslechting  aan  de  uitspraak  een  er  alge¬ 
meene  vergadering  wordt  onderworpen  en  verbindend  is 
voor  beide  partijen. 


V  ereenigings  j  aa  r . 

Art.  11.  Het  boekjaar  vangt  aan  1  Juli  en  eindigt  30 
T uni  daaraanvolgende. 


Wijzigingen. 


Art.  12.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kun¬ 
nen  op  eene  algemeene  vergadering  genomen  worden.  Zij 
behoeven,  om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  der 
aanwezige  leden  en  treden  eerst  in  werking  wanneer  op  de 
wijzigingen  in  deze  statuten  de  Koninklijke  goedkeuring 
zal  zijn  verkregen. 


Ontbinding. 

Art.  13.  Be  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoo¬ 
lang  7  leden  hare  instandhouding  wenschen,  behoudens  ont¬ 
binding  ingevolge  de  wet.  Het  besluit  moet  worden  genomen 
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op  eene  algemeene  vergadering,  nadat  eene  maand  te  voren 
liet  voorstel  den  leden  scliriftelijk  ter  kennisse  is  gebracht. 

Ingeval  tot  ontbinding  besloten  wordt,  wordt  na  dit  be¬ 
sluit  op  eene  algemeene  vergadering  beslist  hoe  met  de  be¬ 
zittingen  der  vereeniging  zal  worden  gehandeld,  echter  met 
inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.j 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  02. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

\ 

ïlamens  den  Minister, 

De  Secre  ta  r  is  -  Generaa  l . 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Centrale  Ver'eeniging  ter  beharti¬ 
ging  van  de  belangen  van  zwakzinnigen  in  Neder¬ 
land,  te  Amsterdam. 

Hoofdstuk  I. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1. 

Naam,  doel. 

De  te  Amsterdam  gevestigde  vereeniging:  Centrale  Ver- 
eeniging  ter  behartiging  van  de  belangen  van  zwakzinnigen 
in  Nederland,  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  van  de  be¬ 
langen  van  psychopathische  personen  en  in  het  algemeen 
van  hen  die  ten  gevolge  hunner  psychische  minderwaardig¬ 
heid  hulp  en  leiding  behoeven. 

Art .  2 . 

Duur. 

De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar, 
gerekend  van  af  28  Juni  1910. 

Art.  3. 

Middelen. 

(1).  De  vereeniging  zal  het  in  art.  1  omschreven  doel 
trachten  te  bereiken: 

a.  door  liet  verschaffen  van  hulp  en  leiding  aan  de  in  art. 
1  genoemde  personen,  zoo  noodig  door  duurzame  verpleging 
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in  gezinnen  of  door  liet  bezorgen  van  zulke  verpleging  in 
gestichten,  liet  laatste  met  inachtneming  van  liet  bepaalde 
in  alinea  2  van  dit  art.  ; 

h.  door  te  bevorderen  liet  tot  stand  komen  van  de  ge¬ 
wen  s  elite  wettelijke  bepalingen  betreffende  den  rechtstoe¬ 
stand  en  de  strafrechtelijke  behandeling  der  in  art.  1  ge¬ 
noemde  personen ; 

o.  door,  in  dien  eventueel  van  overheidswege  of  op  andere 
wijze  hulp  of  leiding  voor  personen  als  bedoeld  in  art.  1  wordt 
gezocht,  als  bemiddelares  op  te  treden  tot  het  bezorgen  van 
die  hulp  of  leiding; 

d .  door  het  leggen  van  een  band  tusschen  alle  in  Neder¬ 
land  bestaande  en  op  te  richten  vereenigingen,  stichtingen  of 
andere  lichamen,  alsmede  natuurlijke  personen,  welke  zich  de 
behartiging  van  de  belangen  der  in  art.  1  bedoelde  personen 
ten  doel  stellen ; 

e.  liet  wetenschappelijk  onderzoek  der  vraagstukken, 
welke  samenhangen  met  het  doel  der  vereeniging ; 

ƒ.  door  het  uitgeven  van  een  orgaan, 

en  in  liet  algemeen  door  te  bevorderen  het  tot  stand  komen 
van  al  wat  kan  strekken  tot  het  wekken  van  belangstelling 
voor  en  tot  behartiging  van  het  doel  der  vereeniging. 

(2).  De  vereeniging  zal  geen  eigen  gestichten  tot  duur¬ 
zame  verpleging  der  in  art.  1  bedoelde  personen  bezatten, 
doch  bevorderen  het  tot  stand  komen  van  zelfstandige  licha¬ 
men,  welke  zich  met  die  duurzame  verpleging  in  gestichten 
bezighouden. 

Hoofdstuk  II. 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  4. 

Wie  kunnen  leden  zijn. 

Leden  kunnen  zijn: 

1.  natuurlijke  personen; 

2.  vereenigingen,  stichtingen  en  andere  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  lichamen,  welke  zich  de  behartiging  van 
de  belangen  der  in  art.  1  bedoelde  personen  ten  doel  stellen 
of  hierin  belang  stellen. 

Art.  5. 

Leden-contribuanten  en  werkende  leden. 

(1).  De  leden  zijn  verdeeld  in  2  groepen,  te  weten: 
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d .  leden-contribuanten,  die  door  de  betaling*  eener  jaar- 
lijksclie  contributie  van  hunne  belangstelling  in  liet  doel  der 
vereeniging  blijk  geven; 

().  werkende  leden,  die,  behalve  door  eventueele  betaling 
eener  jaarlijksche  contributie,  practisch  medewerken  aan  het 
doel  der  vereeniging. 

(2)  Het  dagelijksch  bestuur,  bedoeld  in  art.  14,  en  de 
afdelingsbesturen,  bedoeld  in  art.  15,  zijn  bevoegd  personen 
als  werkend  lid  der  vereeniging  of  der  afdeeling  toe  te  laten, 
welke  zijn  vrijgesteld  van  het  betalen  van  eenige  contributie. 

Art.  6. 

Verkrijging  van  en  toelating  tot  het  lidmaatschap. 

(1) .  Hij  die  als  lid  tot  de  vereeniging  wenscht  toe  te 
treden,  kan  volstaan  met  eene  eenvoudige  kennisgeving  aan 
het  bestuur  der  vereeniging  of  aan  een  der  afdelingsbesturen 
als  bedoeld  in  art.  15,  bij  welke  kennisgeving  moet  worden 
opgegeven  of  men  als  lid-contribuant  dan  wel  als  werkend  lid 
wenscht  toe  te  treden. 

(2) .  Zij  van  wie  eene  kennisgeving  als  bedoeld  in  de 
vorige  alinett  is  ontvangen,  zullen,  behoudens  liet  bepaalde  in 
al.  3,  van  af  den  datum  van  ontvangst  der  kennisgeving  als 
lid  worden  beschouwd. 

(3) .  Vereenigingen,  stichtingen  en  lichamen  als  bedoeld 
in  art.  4,  sub  2,  die  als  werkend  lid  wenschen  toe  te  treden, 
moeten  als  zoodanig  door  het  dagelijksch  bestuur  der  ver- 
eeniging  zijn  toegelaten,  en  zullen  van  af  den  datum  der  toe¬ 
lating*  ais  lid  worden  beschouwd. 

(4) .  He  afdeelingen  zijn  bevoegd  te  bepalen  dat  zij  die 
als  werkend  lid  eener  afdeeling  wenschen  toe  te  treden,  als 
zoodanig  door  het  afdeelingsbestuur  moeten  worden  toege¬ 
laten. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

(5) .  Het  lidmaatschap  eindigt: 

n.  door  opzegging; 

h.  door  vervallenverklaring  bij  besluit  van  het  algemeen 
bestuur. 

Art.  7. 

Plaatselij ke  afdeelingen. 

(1).  He  natuurlijke  personen,  leden  der  vereeniging, 
welke  in  eene  zelfde  gemeente  of  in  eenige  nabijgelegen  ge- 
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meenten  woonachtig*  zijn,  zullen  met  goedkeuring'  van  liet 
dagelijkscli  bestuur,  te  zamen  eene  plaatselijke  afdeeling 
kunnen  vormen. 

(2) .  Organisatie,  werkkring  en  ressort  der  plaatselijke 
afdeelingen  zullen  door  iedere  afdeeling  bij  afzonderlijk 
reglement  worden  geregeld,  welk  reglement  geene  bepalingen 
mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  de  goedkeuring 
van  liet  dagelijkscli  bestuur  behoeft. 

(3) .  De  plaatselijke  afdeelingen  zullen  afzonderlijke  er¬ 
kenning  als  rechtspersoon  aanvragen. 

Art.  8. 

Donateurs  en  eereleden. 

(1).  Donateurs  zijn  zij  die,  zonder  als  werkend  lid  toe  te 
treden,  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  min¬ 
stens  f  25.  Donateurs  hebben  toegang  tot  alle  algemeene 
ledenvergaderingen,  alsmede  alle  vergaderingen  van  wer¬ 
kende  leden  der  veréeniging,  en  hebben  daarin  eene  advi- 
seerende  stem. 

(2.)  Zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  jegens  de  ver¬ 
een  iging  hebben  gemaakt,  kunnen  door  het  algemeen  bestuur 
tot  eerelid  worden  benoemd.  Eereleden  hebben  alle  rechten 
welke  zijn  toegekend  aan  werkende  leden. 

Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9. 

Algemeen  bestuur.  Samenstelling. 

(1) .  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  algemeen 
bestuur,  bestaande  uit: 

a .  ten  minste  10  werkende  leden,  natuurlijke  personen ; 

b.  vertegenwoordigers  van  alle  volgens  art.  6,  sub  3,  als 
werkend  lid  toegelaten  vereenigingen,  stichtingen,  enz.  ; 

c.  afgevaardigden  van  de  plaatselijke  afdeelingen  als  be¬ 
doeld  in  art.  T ; 

d.  den  algemeenen  voorzitter,  den  secretaris,  den  penning¬ 
meester  of  den  secretaris-penningmeester,  bedoeld  in  art.  12. 

Verdeeling  in  commissies. 

(2) .  De  bestuursleden  bedoeld  in  al.  1,  sub  a,  vormen  te 
zamen  de  wetenschappelijke  commissie. 
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De  vertegenwoordigers  en  afgevaardigden  bedoeld  sub  b 
en  c  vormen  ie  zamen  de  werkcommissie. 


Art. 


10. 


Verkiezing  van  de  leden 


der  wetenseliappelij  ke 


commissie. 


(1).  De  bestuursleden  bedoeld  in  art.  9,  alinea  1,  sub  a, 
worden  voor  de  eerste  maal  aangewezen  door  de  algemeene 
ledenvergadering.  Vacatures  welke  na  deze  eerste  samen¬ 
stelling  ontstaan,  worden  aangevuld  door  bet  algemeen  be¬ 
stuur  uit  dubbeltallen,  op  te  maken  door  de  wetenschappelijke 
commissie. 


Inkrimping  en  uitbreiding  van  liet  aantal  leden  der 
wetenseliappelij  ke  commissie. 

(2) .  Het  algemeen  bestuur  is  bevoegd  om,  op  voorstel 
der  wetenschappelijke  commissie: 

a.  vacatures  onvervuld  te  laten; 

b.  het  aantal  bestuursleden  als  bedoeld  in  art.  9,  al.  1, 
sub  a,  uit  te  breiden  door  verkiezing  van  nieuwe  leden,  uit 
door  de  wetenschappelijke  commissie  opgemaakte  dubbel¬ 
tallen. 

(3) .  Jaarlijks  treden  2  der  in  art.  9,  al.  1,  sub  a,  bedoelde 
personen  af,  volgens  een  op  te  maken  rooster.  Wanneer  het 
aantal  der  in  art.  9,  al.  1,  sub  a,  bedoelde  bestuursleden  12 
doch  minder  dan  16  bedraagt,  zullen  jaarlijks  3  leden  af¬ 
treden.  Wanneer  het  aantal  16  of  meer  bedraagt  zal  de 
periodieke  aftreding  bij  afzonderlijk  besluit  van  het  alge-* 
meen  bestuur  worden  geregeld.  De  aftredende  bestuursleden 
zijn  terstond  herkiesbaar. 


Art.  11. 

Samenstelling  der  werkcommissie. 

(1) .  Ieder  der  vereenigingen,  stichtingen  en  andere 
lichamen,  welke  als  werkend  lid  zijn  toegelaten,  alsmede 
iedere  plaatselijke  afdeeling,  wordt  in  de  vergaderingen  van 
het  algemeen  bestuur  of  die  der  werkcommissie  vertegen¬ 
woordigd  door  hoogstens  2  afgevaardigden. 

(2) .  Deze  afgevaardigden  brengen  in  de  genoemde  ver¬ 
gaderingen  te  zamen  1  stern  uit. 

(3) .  Lichamen  welke  zich  bezighouden  met  de  duurzame 
verpleging  van  personen  als  bedoeld  in  art.  1,  brengen,  in 
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afwijking  van  liet  bepaalde  in  al.  2,  indien  zij  minstens  50 
personen  verplegen,  2  stemmen  en  voor  ieder  volgend  50-tal 
verpleegde  personen  1  stem  meer,  docli  ten  hoogste  in  liet 
geheel  5  stemmen  uit. 

(4).  Afdeelingen  wier  ledenaantal  niet  minder  dan  50 
bedraagt,  brengen,  in  afwijking  van  het  bepaalde  in  al.  2, 
2  stemmen  en  voor  ieder  volgend  50-tal  leden  1  stem  meer, 
doch  ten  hoogste  in  het  geheel  5  stemmen  uit. 

Art.  12. 

Voorzitter  en  secretaris-penningmeester. 

(1) .  Het  algemeen  bestuur  kiest  eenen  algemeenen  voor¬ 
zitter,  eenen,  zoo  noodig  bezoldigden,  secretaris  en  eenen 
penningmeester  en  wijst  aan  wie  zoo  noodig  als  hunne  plaats¬ 
vervangers  zullen  optreden. 

(2) .  Het  algemeen  bestuur  kan,  in  afwijking  van  het  be¬ 
paalde  in  alinea  1,  eenen,  zoo  noodig  bezoldigden,  secretaris¬ 
penningmeester  benoemen . 

(3) .  Het  voorzitterschap,  secretariaat  en  penningmeester¬ 
schap  is  niet  vereenigbaar  met  het  lidmaatschap  van  een  der 
commissies  als  bedoeld  in  art.  9,  al.  2. 

(4) .  De  algemeene  voorzitter,  secretaris  en  penningmees¬ 
ter  worden  benoemd  voor  den  tijd  van  3  jaar  en  zijn  na  dien 
herkiesbaar. 

(5) .  Hij  die  als  voorzitter  gedurende  6  jaar  werkzaam  is 
geweest,  is  in  deze  functie  eerst  herkiesbaar  na  verloop  van 
een  jaar  na  den  datum  zijner  laatste  aftreding. 

(6) .  De  werkkring  en  positie  van  den  bezoldigden  secre¬ 
taris  wordt  bij  een  door  het  dagelijksch  bestuur  vast  te  stellen 

instructie  geregeld.  Zijne  bezoldiging  wordt,  op  voorstel  van 
het  dagelijkseh  bestuur,  vastgesteld  door  het  algemeen 
bestuur. 

Art.  13. 

Commissiebest  uren . 

De  wetenschappelijke  commissie  en  de  werkcommissie  be¬ 
noemen  uit  haar  midden  ieder  een  commissie- voorzitter. 
Secretaris  en  penningmeester  van  het  algemeen  bestuur 
treden  tevens  op  als  secretaris  en  penningmeester  van  elk  der 
beide  commissies. 

Art.  14. 

Dagelij ksch  bestuur. 

De  voorzitters  der  beide  commissies  vormen  met  den  al  ge¬ 
il 
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iiieeiien  voorzitter,  den  secretaris  en  den  penningmeester  het 
dagelijksch  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  15. 

Afdeelingsbesturen . 

o 

(1) .  Iedere  plaatselijke  afdeeling,  als  bedoeld  in  art.  7, 
zal  baar  eigen  afdeelingsbestuur  verkiezen. 

(2) .  De  samenstelling  van  bet  afdeelingsbestuur,  wijze 
van  verkiezing  en  de  aftreding  van  de  leden  van  dit  bestuur 
zullen  nader  worden  geregeld  in  de  afdeel ingsreglementen 
als  bedoeld  in  art.  7,  alinea  2. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  verdeeling  der  werkzaamheden. 

Art.  16. 

Taak  van  bet  algemeen  bestuur. 

(1) .  Aan  bet  algemeen  bestuur  is  opgedragen  de  alge- 
meene  leiding  bij  de  behartiging  van  bet  doel  der  vereeniging*. 

Wetenschappelij ke  commissie. 

(2) .  Aan  de  wetenschappelijke  commissie  is,  onder  leiding 
van  baren  voorzitter  en  in  overleg  met  bet  dagelijksch  be¬ 
stuur,  meer  in  bet  bijzonder  opgedragen  de  behartiging  van 
de  belangen  der  vereeniging,  door  toepassing  van  de  in  art.  3, 
sub  b  en  c,  genoemde  middelen. 

Werkcommissie . 

(3) .  Aan  de  werkcommissie  is,  op  de  wijze  als  omschreven 
in  de  vorige  alinea,  meer  in  bet  bijzonder  opgedragen  de  be¬ 
hartiging  van  de  belangen  der  vereeniging  door  toepassing 
van  de  in  art.  3,  sub  a ,  c  en  d ,  genoemde  middelen. 

(4) .  Het  algemeen  bestuur  en  ieder  der  beide  commissies 
hebben  bet  recht  spéciale  commissies  uit  of  buiten  bun  mid¬ 
den  te  benoemen  tot  bet  bestudeeren  van  bepaalde  onder¬ 
werpen  en  bet  uitbrengen  van  adviezen,  of  liet  vervullen  van 
andere  bepaalde  opdrachten. 

(5) .  Ieder  der  commissies  brengt  jaarlijks  in  eene  ver¬ 
gadering  van  bet  algemeen  bestuur  schriftelijk  verslag  uit 
van  hare  verrichtingen. 
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Art.  17. 

Taak  van  liet  dagelijksch  bestuur. 

Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  de  regeling*  en  leiding* 
der  dagelijksch  e  zaken  en  met  liet'  toezicht.  Het  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten.  Het  is  belast 
met  de  voorbereiding  van  alle  maatregelen  welke  strekken 
tot  behartiging  van  het  doel  der  vereeniging  en  met  de  uit¬ 
voering  daarvan,  voor  zoover  zulks  niet  tot  de  taak  der 
bijzonder  daartoe  bestemde  personen,  commissies  of  afdeelin- 
gen  behoort.  Het  pleegt  zoo  noodig  overleg  met  de  afdee- 
lingsbesturen  omtrent  de  wijze  waarop  deze  de  hun  opge¬ 
dragen  belangen  kunnen  bevorderen.  Het  is  belast  met  de 
uitgave  en  redactie  van  een  orgaan,  dat  aan  alle  leden  en 
donateurs  der  vereeniging  wordt  toegezonden. 

Art.  18. 

Taak  der  afdeelingsbesturen. 

(1) .  Aan  de  afdeelingsbesturen  is  opgedragen  de  beharti¬ 
ging  van  het  doel  der  vereeniging  door  toepassing  van  het 
in  art.  3,  sub  c,  genoemde  middel,  ten  aanzien  van  die  per¬ 
sonen  als  bedoeld  in  art.  1,  voor  wie  in  bet  ressort  der  afdee- 
ling  hulp  of  leiding  wordt  gezocht. 

(2) .  De  wijze  waarop  de  afdeelingsbesturen  zich  van 
hunne  verplichtingen  zullen  kwijten,  wordt  nader  omschreven 
in  de  afdeelingsreglementen  bedoeld  in  art.  7,  sub  2. 

Hoofdstuk  Y. 

Van  de  geldmiddelen  en  het  financieel  beheer. 

Art.  19. 

Inkomsten  der  vereeniging. 

De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

ü.  contributies  van  die  leden  welke  niet  tot  eene  bepaalde 
afdeeling  behoor  en; 

b.  de  bijdragen  van  donateurs  welke  niet  te  kennen  heb¬ 
ben  gegeven,  dat  zij  als  donateur  eener  bepaalde  afdeeling 
beschouwd  wenschen  te  worden  ; 

r.  verpleeggelden,  welke  niet  ingevolge  art.  20,  in  de  kas 
eener  bepaalde  afdeeling  vallen  ; 
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d.  bijdragen  der  afdeelingen; 
c.  abonnementen  op  het  orgaan  ; 
ƒ.  toevallige  baten. 


Art.  20. 

Inkomsten  der  afdeelingen. 

De  inkomsten  eener  afdeeling  bestaan  uit: 

<7.  de  contributies  van  die  leden  welke  woonachtig  zijn 
binnen  liet  ressort  der  afdeeling. 

b.  de  bijdragen  van  donateurs,  welke  hebben  te  kennen 
gegeven,  dat  zij  als  donateur  der  afdeeling  wensclien  be¬ 
schouwd  te  worden  ; 

c.  de  verpleeggelden,  welke  eventueel  worden  betaald 
door  of  voor  patiënten,  voor  wier  verzorging  door  de  afdeeling 
wordt  zorg  gedragen ; 

d.  toevallige  baten. 


Art.  21. 

Bedrag  der  contributies. 

(1) .  Het  bedrag  der  jaarlijksehe  contributies  te  betalen 
door  leden-contribuanten  en  werkende  leden  die  belmoren  tot 
eene  bepaalde  afdeeling,  wordt  geregeld  in  het  reglement  der 
afdeeling,  docli  kan,  behoudens  liet  bepaalde  in  art.  5,  al.  2, 
niet  lager  zijn  dan  f  1. 

(2) .  Het  bedrag  der  contributie  van  leden-contribuanten 
en  werkende  leden  niet  behoorende  tot  eene  bepaalde  afdee¬ 
ling,  wordt  door  deze  leden  zelf  bepaald,  doch  kan  —  behou¬ 
dens  liet  bepaalde  in  art.  5.,  al.  2  —  niet  minder  be¬ 
dragen  dan: 

a.  (wat  betreft  leden-contribuanten)  f  2,50  voor  natuur¬ 
lijke  personen  en  f  10  voor  lichamen  ; 

b.  (wat  betreft  werkende  leden)  niet  minder  dan  f  2. 

A  r+  99 

il  XL.  hJ*J  • 

Bijdragen  der  afdeelingen  in  de  algemeene  kas. 

(1) .  Hoor  de  afdeelingen  zal  jaarlijks  minstens  1/4  deel 
harer  geregelde  inkomsten  in  de  algemeene  kas  der  vereeni- 
ging  worden  bijgedragen. 

(2) .  Door  de  algemeene  ledenvergadering  kan  worden  be- 
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paald,  dat  in  een  bepaald  jaar  een  groot er  deel  dan  sub  1 
genoemd  in  de  algemeene  kas  zal  worden  bijgedragen. 

(3).  Onder  ,, geregelde  inkomsten”  in  den  zin  van  dit 
artikel  worden  verstaan,  contributies  en  geregelde  bijdragen 
van  leden  en  donateurs,  benevens  van  kapitaal  gekweekte 
renten. 

Art.  23. 

Bijzondere  bijdragen  aan  afdeelingen. 

Door  liet  algemeen  bestuur  kan  worden  bepaald  of,  en,  zoo 
ja,  welke  gelden  buiten  de  in  art.  20  genoemde  in  een  bepaald 
jaar  ter  beschikking  van  eenige  afdeeling  zullen  worden 
gesteld. 

Art.  24. 

Financieel  beheer. 

(1) .  Het  beheer  van  het  vermogen  der  vereeniging  berust 
bij  den  penningmeester,  onder  toezicht  van  de  na  te  noemen 
finanoieele  commissie. 

(2) .  Het  vermogen  der  vereeniging  zal  slechts  mogen 
worden  belegd  op  door  de  financieele  commissie  aan  te  geven 
wijze. 

(3) .  De  penningmeester  behoeft  voor  iedere  uitgave  boven 
f  25  de  goedkeuring  van  liet  dagelijksch  bestuur. 

Art.  25. 

Financieele  commissie. 

(1) .  Door  liet  algemeen  bestuur  zal  uit  of  buiten  haar 
midden  eene  financieele  commissie  worden  benoemd,  be¬ 
staande  uit  den  algemeenen  voorzitter,  die  tevens  optreedt 
als  voorzitter  dezer  commissie,  en  2  leden. 

(2) .  De  algemeene  secretaris-penningmeester  is  te  allen 
tijde  verplicht  om  zoowel  aan  ieder  der  leden  der  financieele 
commissie  als  aan  de  commissie  in  haar  geheel,  inzage  te 
geven  van  alle  boeken  en  stukken  het  financieel  beheer  be¬ 
treffend,  alsmede  om  alle  verlangde  inlichtingen,  dat  beheer 
betreffend,  te  verstrekken. 

Art.  2G. 

Begroeting  van  inkomsten  en  uitgaven. 

(1).  Jaarlijks  zal,  in  eene  in  de  maand  December  te 
houden  algemeene  ledenvergadering,  de  begrooting  van 
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inkomsten  en  uitgaven  voor  liet  komende  jaar  worden  vast¬ 
gesteld. 

(2).  Het  dagelijkscli  bestuur  is  verplicht,  minstens  14 
dagen  vóór  deze  vergadering,  een  ontwerp  van  begrooting 
aan  alle  leden  van  liet  algemeen  bestuur  toe  te  zenden. 

Art.  27. 

Rekening  en  verantwoording. 

(1) .  Door  de  algemeen©  ledenvergadering  zal  worden  be¬ 
noemd  eene  commissie  tot  liet  nazien  der  rekening  en  verant¬ 
woording,  bestaande  uit  3  leden,  welke  geen  lid  mogen  zijn 
hetzij  van  de  financieele  commissie,  hetzij  van  het  dagelijkscli 
bestuur  . 

(2) :  Jaarlijks  wordt  door  de  algemeene  ledenvergadering 
aangewezen  wie  voor  liet  volgend  jaar  als  lid  der  commissie 
tot  liet  nazien  der  rekening  en  verantwoording  zullen 
optreden. 

(3) .  Jaarlijks  zal  in  eene  vóór  1  Mei  te  houden  vergade¬ 
ring  der  commissie  tot  het  nazien  der  rekening  en  verant¬ 
woording  door  den  penningmeester  schriftelijk  rekening  en 
verantwoording  van  de  geldmiddelen  en  het  financieel  beheer 
worden  af  gelegd. 

(4) .  De  rekening  en  verantwoording  zal,  minstens  14 
dagen  vóór  den  datum  der  vergadering,  worden  toegezonden 
aan  de  commissie  tot  het  nazien  der  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  als  bedoeld  in  al.  1. 

(5) .  De  rekening  en  verantwoording,  alsmede  het  rapport 
der  commissie,  zullen  in  het  orgaan  der  vereeniging  worden 
opgenomen  en  aan  alle  leden  worden  toegezonden. 

Hoofdstuk  TI. 

Tan  de  vergaderingen. 

Art.  28. 

Algemeene  ledenvergadering. 

(1) .  Jaarlijks  zal  minstens  ééne  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  worden  gehouden. 

(2) .  De  oproeping  voor  een  algemeene  ledenvergadering 
zal  geschieden  door  toezending  van  de  agenda,  minstens  eene 
maand  vóór  den  datum  der  vergadering. 

(3) .  Door  het  dagelijkscli  bestuur  zal  worden  bepaald  of 
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en  wanneer  en  waar  eene  algemeene  ledenvergadering  zal 
worden  gehouden  en  de  agenda  worden  vastgesteld.  Ieder  lid 
van  liet  algemeen  bestuur  heeft  het  recht  punten  op  de  agenda 
der  in  December  te  houden  algemeene  ledenvergadering  te 
plaatsen.  De  opgave  dezer  punten  moet  uiterlijk  vóór  1  No¬ 
vember  van  liet  loopende  jaar  geschieden.  Het  dagelijksch 
bestuur  is,  onverminderd  het  bepaalde  in  art.  32,  verplicht 
eene  algemeene  ledenvergadering  bijeen  te  roepen,  indien 
het  algemeen  bestuur  zulks  beslist,  en  de  door  laatstgenoemd 
bestuur  aan  te  wijzen  punten  op  de  agenda  te  plaatsen. 

(4).  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  alle 
leden-contribuanten  en  werkende  leden,  alsmede  de  dona¬ 
teurs,  toegang. 

Art.  29. 

Stemrecht  in  de  algemeene  ledenvergadering. 

(1) .  In  de  algemeene  ledenvergadering  wordt  door  ieder 
lid  of  donateur  ééne  stem  uitgebracht. 

(2) .  Lichamen  welke  zich  bezighouden  met  de  duurzame 
verpleging  van  personen  als  bedoeld  in  art.  1,  en  werkende 
leden  der  vereeniging  zijn,  brengen,  in  afwijking  van  het  be¬ 
paalde  in  al.  1,  indien  zij  minstens  50  personen  verplegen, 
2  stemmen,  en  voor  ieder  volgend  vijftigtal  verpleegden  ééne 
stem  méér,  doch  in  het  geheel  ten  hoogste  5  stemmen  uit. 

(3) .  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken  mon¬ 
deling,  doch  zoo  dit  door  het  dagelijksch  bestuur  gewenscht 
wordt  geoordeeld,  eveneens  schriftelijk  gestemd. 

Art.  30. 

Vergadering  van  werkende  leden. 

(1).  Vergaderingen  van  werkende  leden  der  vereeniging* 
zullen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  hetzij  de  wetenschappe¬ 
lijke  commissie,  hetzij  de  werkcommissie,  hetzij  het  algemeen 
bestuur  zulks  gewenscht  oordeelt. 

(2.  Tot  deze  vergaderingen  hebben  alleen  de  werkende 
leden  benevens  de  donateurs  en  eereleden  der  vereeniging* 
toegang*.  Het  algemeen  bestuur  kan  bepalen  dat  ook  de  leden¬ 
contribuanten  toegang  tot  eene  vergadering  der  werkende 
leden  zullen  hebben.  Door  de  leden-contribuanten  zal  in  dat 
geval  echter  niet  het  woord  mogen  worden  gevoerd,  noch  aan 
eenige  stemming  worden  deelgenomen. 
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(3) .  De  oproeping  van  eene  vergadering  van  werkende 
leden  gaat  uit  van  liet  dagelijkseli  bestuur.  Plaats,  dag  en 
uur  zullen  door  liet  dagelijkseli  bestuur  worden  vastgesteld. 
De  agenda  zal  aan  alle  werkende  leden  persoonlijk  worden 
toegezonden  en  voorts  bekend  gemaakt  in  liet  orgaan. 

(4) .  1  ii  de  vergadering  der  werkende  leden  wordt  door 

ieder  der  stemgerechtigde  aanwezigen  ééne  stem  uitgebracht. 

(5) .  Vereenigingen,  stichtingen  en  andere  lichamen,  wer¬ 
kende  leden  der  vereeniging,  worden  in  de  vergadering  der 
werkende  leden  vertegenwoordigd  door  hoogstens  2  afgevaar¬ 
digden,  welke  ieder  ééne  stem  uitbrengen. 

Art.  31. 

Vergadering  der  werk-  of  der  wetenschappelijke  commissie. 

(1) .  Vergaderingen  der  werkcommissie  of  der  weten¬ 
schappelijke  commissie  zullen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
de  betrokken  commissie-voorzitter  of  het  dagelijkseli  bestuur 
zulks  noodig  oordeelt. 

(2) .  De  oproeping  voor  de  vergadering  gaat  uit  van  liet 
betrokken  eommissie-bestuur,  dat  plaats,  dag  en  uur  alsmede 
de  agenda  vaststelt. 

(3) .  Het  dagelijkseli  bestuur  ontvangt  eene  oproeping* 
voor  en  heeft  toegang  tot  alle  commissie- vergaderingen.  De 
leden  van  het  dagelijkseli  bestuur  hebben,  voor  zoover  zij 
geen  lid  zijn  van  de  betreffende  commissie,  echter  slechts 
adviseerende  stem. 


Art.  32, 

Vergadering  van  het  algemeen  bestuur. 

(1) .  Vergaderingen  van  het  algemeen  bestuur  zullen 
worden  gehouden  zoo  dikwijls  het  dagelijkseli  bestuur  of  een 
der  eommissie-besturen  zulks  wenseht. 

(2) .  De  oproeping  tot  eene  algemeene  bestuursvergadering 
gaat  uit  van  het  dagelijkseli  bestuur,  dat  plaats,  dag  en  uur 
vaststelt. 

Art.  33. 


Besluiten. 

Alle  besluiten  worden  genomen  bij  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen.  Staken  de  stemmen,  dan  wordt, 

13 


1388 


VER  EENIG INC  EN . 


in  de  algemeene  ledenvergadering  en  in  de  vergadering  van 
werkende  leden  Let  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen  en  be¬ 
slist  in  de  commissie-vergaderingen,  alsmede  in  de  algemeene 
bestuursvergadering  de  stem  resp.  van  den  commissie-  of 
den  algemeenen  voorzitter.  Bij  het  doen  van  keuzen  of  benoe¬ 
mingen  van  personen  beslist,  bij  staking  van  stemmen,  in 
alle  gevallen  liet  lot. 

Hoofdstuk  VII. 

Slotbepalingen. 

Art .  34 . 

Ontbinding  der  vereeniging. 

(1) .  De  vereeniging  kan  slechts  worden  ontbonden  bij 
besluit  der  algemeene  ledenvergadering,  welk  besluit  moet 
worden  bekrachtigd  door  een  besluit  van  de  vergadering  van 
werkende  leden.  In  beide  vergaderingen  moet  het  besluit  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  zijn  aangenomen. 

(2) .  Het  dagelijksch  bestuur  is  verplicht  om,  wanneer 
1/10  van  het  aantal  leden  zulks  sehriftelijk  eisehen,  eene 
algemeene  ledenvergadering  tot  het  beraadslagen  en  be¬ 
slissen  over  een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  bijeen 
te  roepen. 

Art.  35. 

Vereffening. 

* 

(1) .  In  geval  van  ontbinding  zal  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek  van  toepassing  zijn.  De  vereffening  der 
vereeniging  zal  geschieden  door  liet  dagelijksch  bestuur,  tenzij 
liet  algemeen  bestuur  anders  beslist. 

(2) .  Over  de  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo 
der  vereffeningsrekening  wordt  door  het  algemeen  bestuur 
beslist. 

Art.  36. 

Ontbinding  eener  afdeeling. 

(1) .  In  geval  van  ontbinding  eener  afdeeling  zal  de  ver¬ 
effening  der  afdeeling  geschieden  overeenkomstig  de  bepa¬ 
lingen  van  het  afdeelingsreglement. 

(2) .  Een  eventueel  batig  saldo  der  vereffeningsrekening 
komt  ten  bate  van  de  kas  der  vereeniging. 
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Art.  37. 

Wi  jziging  der  statuten. 

(1) .  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts 
worden  genomen  op  eene  algemeene  ledenvergadering.  Het 
ontwerp  der  statutenwijziging  moet  minstens  14  dagen  van 
te  voren  aan  alle  leden  zijn  toegezonden. 

(2) .  Wanneer  zulk  een  besluit  betreft  de  artt.  1,  3,  7,  9 
en  34,  behoeft  dit  besluit  de  bekrachtiging  van  de  vergadering 
van  werkende  leden. 


Art.  38. 

In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  beslist  liet 
il  agelij  kscli  bestuur . 

(Volgen  de  onderteekenin gen . ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener aal, 

A.  I).  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1910,  n°.  245. 


N°.  1389. 


YEREENIGING:  De  Harmonievereeniging  „Beet¬ 
hoven”,  te  Alplien  aan  den  Rijn . 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  Har¬ 
monievereeniging  , , Beethoven”,  beeft  ten  doel  lust  tot  mu¬ 
ziek  op  te  wekken  bij  de  bewoners  van  de  gemeenten 
Alplien,  Oudsboorn  en  Aarlanderveen  en  is  gevestigd  te 
Alplien  aan  den  Rijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracbt  baar  doel  te  bereiken  door: 

a.  bet  oprichten  van  een  muziekkorps; 

b.  bet  geven  van  muziekuitvoeringen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs. 

W  ie  lid  der  vereeniging  werischt  te  worden,  moet  zicb 
aanmelden  bij  bet  bestuur. 

Op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  wordt  over 
de  al  of  niet  aanneming  bij  meerderheid  van  stemmen  be¬ 
slist. 

Ieder  lid  betaalt  bij  zijne  aanneming  : 

a.  eene  entree  van  f  1,50; 

b.  voor  een  exemplaar  der  statuten  en  van  fbX  huishou¬ 
delijk  reglement  f0,10. 

De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  f  7,80. 

Om  donateur  der  vereeniging  te  worden  is  eene  eenvou¬ 
dige  aanmelding  bij  bet  bestuur  voldoende. 

De  jaarlijksche  contributie  van  een  donateur  bedraagt 
minstens  fl,50. 

Donateurs  hebben  alleen  bet  recht  de  muziekuitvoeringen 
bij  te  wonen . 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  den  dood  ; 

b.  door  vertrek  buiten  een  der  3  genoemde  gemeenten; 

(.  door  kennisgeving  aan  den  secretaris; 

cl.  dooi1  roveering. 

*7  Cl» 
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Art.  5.  Door  de  algemeene  vergadering  kan  men  als  lid 
geroyeerd  worden  op  voorstel  van  liet  bestuur : 

a.  door  niet  naleving  der  statuten  of  van  liet  huishou¬ 
delijk  reglement ; 

b.  door  lid  te  worden  van'  eene  direct  of  indirect  con- 
curreerende  vereeniging ; 

c.  door  bet  misbruik  maken  van  sterken  drank,  of 

d.  door  onbehoorlijk  gedrag. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  te  weten:  een 
eerste-  en  een  tweede-voorzitter,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester  en  3  bestuursleden. 

Het  bestuur  wordt  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen 
verkozen  en  heeft  zitting  voor  den  tijd  van  2  jaar. 

De  bestuursleden  treden  af  volgens  rooster  en  wel  liet 
eerste  jaar  3  en  liet  volgend  jaar  4. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functies  oriderling. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  binnen  eene 
ni  a  a  n  d  a  a  n  ge  vu  1  d . 

Hij  die  tot  de  vervulling  eener  tusschentijds  ontstane  vaca¬ 
ture  gekozen  is,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  degene  zou 
zijn  af  getreden  wierf  s  plaats  hij  vervult. 

Art.  7.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  ver¬ 
worpen  te  zijn. 

W  anneer  bij  verkiezing  tot  de  eene  of  andere  functie  in 
de  vereeniging  2  personen  evenveel  stemmen  op  zich  heb¬ 
ben  vereenigd,  wordt  de  oudste  voor  gekozen  gehouden. 

Art.  8.  Minstens  eenmaal  in  de  3  maanden  wordt  eene 
algemeene  syergadering  belegd,  waarin  de  rekening  en  ver- 
antwoordiiiÉ  over  het  afgeloopen  kwartaal  wordt  nagezien 
door  3  ledem,  door  den  voorzitter  te  benoemen. 

Xa  goedkeuring  wordt  de  rekening  door  hen  geteekend. 

Zoo  dikwijls  het  bestuur  liet  in  liet  belang  der  leden  noo- 
dig  acht  en  ook  wanneer  1/3  der  leden  zulks  verlangt,  zal 
er  eene  algemeene  vergadering  worden  belegd. 

Art.  9.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering. 

Alvorens  de  aan  de  orde  gestelde  onderwerpen  in  behan¬ 
deling  te  brengen,  laat  hij  voorlezing  doen  van  de  door  den 
secretaris  gestelde  notulen  der  laatst  gehouden  vergadering 
en  onderwerpt  die  aan  de  goedkeuriilg  der  aanwezige  leden. 

Verder  doet  hij  mededeeling  van  de  ingekomen  stukken. 

Art.  10.  De  penningmeester  is  verantwoordelijk  voor  de 
gelden. 


2 


VEREENIGING  EN. 


Hij  is  belast  met  liet  incasseeren  daarvan  en  liet  betalen 
der  rekeningen. 

Hij  doet  echter  geene  betalingen  dan  op  last  van  bet 
bestuur. 

Hij  is  verder  verplicht  te  allen  tijde  aan!  de  bestuursleden, 
vanneer  zij  zulks  verlangen,  inzage  van  de  boeken  en  kas 
te  verleenen. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
overal  en  bij  elke  gelegenheid  waar  en  wanneer  dit  nuttig 
of  noodig  mocht  zijn. 

Het  geeft  uitvoering  aan  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering  en  sluit  alle  overeenkomsten  namens  de  vereeni- 

O’l  11  o* 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Maart 
tot  ultimo  Februari. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aangevangen  1  Maart  1910. 

Art.  14.  Binnen  3  maanden  nadat  op  deze  statuten  de 
Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen,  wordt  door  de 
algemeene  vergadering  een  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld,  regelende  den  inwendigen  dienst,  welk  reglement 
geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  15.  Over  voorstellen  tot  wijzigin’g  der  statuten  kan 
slechts  een  besluit  genomen  worden  in  eene  buitengewone 
algemeene  vergadering,  opzettelijk  voor  dat  doel  samenge¬ 
roepen  . 

In  zulk  eene  vergadering  moeten  de  voorstellen  tot  wijzi¬ 
ging  met  2/3  gedeelten  der  uitgebrachte  stemmen  zijn  goed¬ 
gekeurd,  alles  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal . 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag  20  October  1910,  n°.  245 


) 


VEREENIGING:  Volkswoningbouw,  te  Gendringen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani:  Volkswoning¬ 
bouw. 

Zij  is  gevestigd  te  Gendringen  en  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  1  Mei  1910. 

Zij  heeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  van  de  volks¬ 
huisvesting  in  de  gemeente  Gendringen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  hetzij  door  stichting  van 
woningen,  ten  einde  deze  aan  minder  gegoeden  te  verhuren, 
hetzij  op  zoodanige  andere  wijze  als  met  het  oog  op  het  bij 
uitsluiting  gestelde  doel  wenschelijk  voorkomt. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1°.  zij  op  wier  naam  een  of  meer  aandeelen  in  het  in 
art.  17  bedoelde  stamkapitaal  staan; 

2°.  zij  die  in  eene  ledenvergadering  tot  leden  benoemd 
zijn  en  deze  benoeming  hebben  aangenomen; 

3°.  hij  die  krachtens  art.  11  door  den  raad  der  gemeente 
Gendringen  als  bestuurslid  is  aangewezen,  voor  den  duur  der 
vervulling  van  zijn  mandaat. 

Het  aantal  der  sub  2  bedoelde  leden  kan  niet  grooter  zijn 
dan  3/4  van  het  aantal  aandeelen,  waarin  het  stamkapitaal 
is  verdeeld. 

In  den  regel  wordt  tot  benoeming  van  deze  leden  niet  over¬ 
gegaan  dan  na  een  daartoe  strekkend  voorstel  van  het  be¬ 
stuur.  Om  tot  lid  benoemd  te  zijn,  moet  men  ten  minste  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 

Op  voordracht  van  het  bestuur  kan  de  ledenvergadering 
tot  eerelid  benoemen  iemand  die  zich  bijzonder  verdienstelijk 
jegens  de  vereeniging  heeft  gemaakt. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren : 

a.  voor  zooveel  betreft  de  in  art.  2  sub  1  bedoelde  leden, 
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door  liet  niet  meer  in  eigendom  hebben  van  een  aandeel  in 
liet  stamkapitaal ; 

b.  voor  zooveel  betreft  de  in  art.  2,  sub  2,  bedoelde  leden 
door  bedanken ; 

c.  voor  zoover  betreft  het  in  art.  2,  sub  3,  bedoelde  lid 
door  het  eindigen  van  het  door  den  raad  der  gemeente  Gen- 
dringen  opgedragen  mandaat ; 

d.  voor  zooveel  betreft  de  in  art.  2,  sub  2,  bedoelde  leden 
door  het  besluit  eener  ledenvergadering,  genomen  door  eene 
meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  stemmen  dat  door  de 
leden  van  de  vereeniging  kan  worden  uitgebracht. 

e.  door  den  dood. 

Art.  4.  Ledenvergaderingen  worden  gehouden  jaarlijks  in 
de  maand  April  en  voorts  wanneer  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt  of  het  verlangen  daartoe  door  minstens  2  leden  met 
opgave  van  de  te  behandelen  onderwerpen,  schriftelijk  en 
ten  minste  8  dagen  te  voren  aan  het  bestuur  wordt  kenbaar 
gemaakt. 

Art.  5.  De  leden  worden,  spoedeischende  gevallen  uitge¬ 
zonderd,  ten  minste  8  dagen  te  voren  schriftelijk  door  het 
bestuur  opgeroepen,  met  vermelding  van  de  te  behandelen 
punten. 

Over  punten  niet  in  den  oproepingsbrief  vermeld,  kan 
eerst  in  eene  volgende  vergadering  een  besluit  wTorden  ge¬ 
nomen,  tenzij  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  zich  voor  onmiddellijke  behandeling  dier 
punten  verklaart. 

Art.  6.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen,  voor  zooveel  in  deze  statuten  niet 
anders  is  bepaald. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
met  ongeteekende  briefjes  gestemd.  Blanco-brief jes  worden 
bij  de  bepaling  der  meerderheid  niet  medegerekend. 

Wordt  bij  stemming  over  personen  niet  aanstonds  eene 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt,  behoudens  in¬ 
geval  de  stemmen  staken,  eene  tweede  vrije  stemming.  Wordt 
ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  volgt 
voor  elke  benoeming  herstemming  tusschen  de  2  candidaten, 
die  bij  de  tweede  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  heb¬ 
ben  verkregen. 

Art.  7.  Een  voorstel  waarover  de  stemmen  staken,  wordt 
geacht  te  zijn  verworpen;  staken  de  stemmen  over  personen, 
dan  beslist  het  lot.  De  wijze  van  loten  wordt  telkens  door 
den  voorzitter  der  vergadering  geregeld. 

Art.  8.  Ieder  lid  brengt  ter  vergadering  ééne  stem  uit. 
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Voor  leden-aandeelhouders  echter  geeft  1  aandeel  recht 
op  het  uitbrengen  van  1  stem,  2 — 3  aandeelen  recht  op  het 
uitbrengen  van  2  stemmen,  4 — 5  aandeelen  recht  op  het  uit¬ 
brengen  van  3  stemmen,  meer  dan  5  aandeelen  recht  op  het 
uitbrengen  van  4  stemmen. 

Art.  9.  In  de  ledenvergadering,  in  April  te  houden,  wordt 
door  het  bestuur  een  beredeneerd  verslag  uitgebracht  over 
den  toestand  der  vereeniging  en  hare  verrichtingen,  in  het 
met  ultimo  December  te  voren  geëindigd  boekjaar,  met  bij¬ 
voeging  van  eene  rekening  en  verantwoording  over  het  ge¬ 
voerde  geldelijke  beheer  en  eene  balans  en  winst-en-verlies- 
rekening,  opgemaakt  volgens  het  door  den  Minister  van  Bin- 
nenlandsche  Zaken  vastgesteld  model.  De  balans,  mitsgaders 
de  overige  op  het  geldelijk  beheer  betrekking  hebbende  stuk¬ 
ken  liggen  van  de  oproeping  ter  vergadering  af  tot  den  dag, 
waarop  de  vergadering  wordt  gehouden,  ter  inzage  voor  de 
leden,  ter  plaatse  bij  de  oproeping  te  vermelden,  tenware 
zij  vóór  of  bij  de  oproeping  aan  de  leden  in  afschrift  of 
af  druk  waren  uitgereikt. 

De  goedkeuring  der  overgelegde  balans  en  rekening  en  ver¬ 
antwoording  strekt  het  bestuur  tot  décharge. 

Het  verslag,  de  balans  en  de  winst-en-verliesrekening,  in 
het  eerste  lid  bedoeld,  worden  jaarlijks,  na  door  de  leden¬ 
vergadering  te  zijn  goedgekeurd,  aan  burgemeester  en  wet¬ 
houders  der  gemeente  Gendringen  toegezonden. 

Art.  10.  Een  besluit  van  eene  ledenvergadering  is,  onver¬ 
minderd  hetgeen  overigens  in  deze  statuten  is  bepaald,  ver- 
eischt  voor: 

1°.  het  vragen  van  voorschotten  aan  de  gemeente ; 

2°.  liet  opnemen  van  gelden ; 

3°.  het  vervreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goede¬ 
ren  of  fondsen ; 

4°.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen,  lega¬ 
ten  of  schenkingen. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden. 

Zij  worden  in  eene  ledenvergadering*  uit  en  door  de  leden 
gekozen,  met  uitzondering  van  het  lid,  dat  door  den  raad 
der  gemeente  Gendringen  uit  het  college  van  burgemeester 
en  wethouders  of  uit  zijn  midden  kan  worden  aangewezen. 

De  uitnoodiging  aan  het  voornoemd  college  om  zoodanige 
aanwijzing  te  doen,  geschiedt  voor  de  eerste  maal  binnen  2 
maanden  na  de  dagteekening  van  het  Koninklijk  besluit, 
waarbij  de  vereeniging  is  toegelaten  als  uitsluitend  werkzaam 
in  het  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting  en  wel 
door  de  bestuursleden,  die  alsdan  door  de  ledenvergadering 
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zijn  gekozen  en  vervolgens  telkens  binnen  eene  maand  na,, 
ot  in  geval  van  aftreding  ingevolge  art.  16  uiterlijk  eene 
maand  vóór  liet  openvallen  van  de  plaats  van  een  door  den 
gemeenteraad  benoemd  bestuurslid. 

Art.  12.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  die  tevens  plaatsvervangend  voorzitter 
is,  en  een  penningmeester.  Yoor  liet  verrichten  van  speciale 
werkzaamheden  wijst  het  bestuur  zoo  noodig  een  of  meer 
leden  uit  zijn  midden  aan. 

Het  bestuur  kan  zich  door  een  technisch  ambtenaar,  zoo¬ 
mede  door  andere  personen,  doen  bij  staan,  aan  wie  het  zoo¬ 
danige  belooning  kan  toeleggen  als  het  billijk  acht. 

Van  deze  bezoldigde  personen  kan  zekerheid  gevraagd  wor¬ 
den  tot  een  bedrag  op  de  wijze  door  het  bestuur  te  bepalen, 
tot  dekking  van  door  hunne  schuld  of  toedoen  door  de  ver- 
eeniging  geleden  schade. 

Art.  13.  De  bestuursleden  genieten  geen  geldelijke  voor- 
deelen  uit  de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  'aan  den 
secretaris  eene  vergoeding  van  bureaukosten  kan  worden  toe¬ 
gekend.  Overigens  mogen  bestuursleden  geen  betaalde  diens¬ 
ten  of  leverantiën  ten  behoeve  van  de  vereeniging  verrichten. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is,  behoudens  het  overigens  in  de  statu¬ 
ten  bepaalde,  bevoegd  haar  aan  derden,  en  derden  aan  haar 
te  verbinden. 

Het  is  bevoegd  de  toelating,  bedoeld  bij  art.  78  der  Ont¬ 
eigeningswet  en  art.  30  der  Woningwet  en  de  handhaving 
daarvan  te  verzoeken. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzitter 
of  2  der  overige  bestuursleden  dit  noodig  achten. 

Het  besluit  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden.  Geen  besluit  kan  worden  genomen,  indien  niet  de 
grootste  helft  van  het  aantal  leden  waaruit  het  bestuur  be¬ 
staat,  tegenwoordig  is.  Overigens  zijn  de  artt.  6  en  7  op 
de  bestuursvergaderingen  van  toepassing. 

Art.  16.  Jaarlijks  treedt  1  bestuurslid  af  volgens  een 
daarvan  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  en  voor  het 
eerst  in  1912.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  aftreding  en  de  verkiezing  geschiedt,  behoudens  voor 
zooveel  betreft  het  door  den  gemeenteraad  aangewezen  be¬ 
stuurslid,  op  de  in  April  te  houden  ledenvergadering. 

Tusschentij  dsche  vacatures  worden  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  vervuld.  Een  tusschentij  ds  gekozen  be¬ 
stuurslid  treedt  af  op  het  tijdstip  van  aftreding  van  den- 
gene  dien  hij  vervangt. 
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Art.  17.  Door  de  vereeniging  wordt  een  kapitaal  gevormd, 
bestaande  uit  aandeelen  van  f  250:  ? v 

Bij  de  opricliting  der  vereeniging  zijn  geplaatst  20  aan¬ 
deelen.  '  •  é‘V  -  i  t  •  ;  ■ 

Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats,  dan 
krachtens  machtiging  van  de  algemeene  vergadering. 

Aandeelen  zijn  niet  opvorderbaar.  van  de  zijde  der  aandeel¬ 
houders  en  niet  aflosbaar,  zoolang  niet  alle  door  de  vereeni¬ 
ging  overigens  aangegane  geldleeningen  zijn  af  gelost  en  al 
hare  schulden  zijn  afbetaald. 

-  Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  mogen  niet 
anders  worden  gebruikt  dan  in  het  belang  van  verbetering 
der  vol k shuisvesting. 

Over  gelden,  door  leening*  van  anderen  dan  de  gemeente 
verkregen,  wordt  in  geen  geval  meer  dan  4  pet.  ’s  jaars  als 
rente  vergoed. 

Op  de  aandeelen  in  het  kapitaal  wordt  eene  rente  vergoed 
van  ten  hoogste  4  pet.  ’s  jaars.  Kan  die  rente  over  eenig 
jaar  niet  ten  volle  uit  het  batig  saldo  der  wmst!-en--r verlies¬ 
rekening  worden  uitgekeerd,  dan  wordt  het  daaraan  ontbre¬ 
kende  bedrag  op  de  aandeelen  uitgekeerd,  zoodra  en  voor  zoo¬ 
ver  het  saldo  der  winst-en-verliesrekening'  in  een  der  vol¬ 
gende  jaren  eene  uitkeering  zou  toelaten  van  meer  dan  4  pet. 

Behoudens  bovenbedoelde  rente  op  aandeelen  genieten  de 
aandeelhouders  en  de  andere  leden  als  zoodanig  geen  gelde- 
lijke  voordeelen  uit  de  kas  der  vereeniging. 

Art,  19.  De  aandeelen  in  het  kapitaal  zijn  op  naam.  De 
nummers  der  uitgegeven  aandeelen  en  de  namen  der  eigenaars 
worden  door  het  bestuur  in  een  daartoe  bestemd  register 
aangeteekend. 

Het  bestuur  kan,  indien  daardoor  naar  zijne  meenin g  de 
belangen  der  vereeniging  niet  worden  geschaad,  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  den  rechthebbende,  aandeelen  overschrij¬ 
ven  op  een  anderen  naam  dan  waarop  deze  oorspronkelijk 
zijn  gesteld.  Behalve  in  het  hierboven  bedoelde  register  ge¬ 
schiedt  daarvan  aanteekening  op  het  bewijs  van  aandeel.  Een 
verzoek  als  in  het  vorige  lid  bedoeld  moet,  om  in  overweging 
te  kunnen  worden  genomen,  in  geval  van  overlijden  van  een 
aandeelhouder,  binnen  3  maanden  door  diens  erfgenamen  tot 
het  bestuur  worden  gericht. 

De  vereeniging  erkent  voor  ieder  aandeel  slechts  één 
eigenaar.  ■>  >  ‘  ■ 

Art.  20.  Hetgeen  na  aftrek  van  alle  onkosten  in  den 
ruimsten  zin  en  rente,  ook  over  liet  stamkapitaal,  en  na  aan¬ 
zuivering  van  eventueele  verliezen  over  vorige  jaren  van  de 
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jaarlijksclie  ontvangsten  overblijft,  kan  geheel  of  gedeelte¬ 
lijk  worden  gestort  in  een  reservefonds. 

Dit  reservefonds  dient  in  de  eerste  plaats  om  eventueele 
tekorten  in  eenig  jaar  te  dekken  en  wordt  overigens  uitslui¬ 
tend  gebezigd  in  liet  belang  van  het  bij  art.  1  omschreven 
doel  der  vereeniging. 

Art.  21.  Vervreemding  of  bezwaring  van  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereeniging  kan  alleen  geschieden  met  goedkeu¬ 
ring  van  burgemeester  en  wethouders  van  Gendringen,  of 
bij  weigering  van  deze,  met  goedkeuring  van  Gedeputeerde 
Staten  der  provincie  Gelderland,  het  gemeentebestuur  ge¬ 
hoord. 

Art.  22.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
in  eene  ledenvergadering,  bij  een  besluit  van  ten  minste  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  genomen.  Evenwel  kan  tot  verlen¬ 
ging  van  den  duur  der  vereeniging  na  het  verstrijken  van 
den  in  art.  1  bepaalden  tijd  met  gewone  meerderheid  van 
stemmen  worden  besloten.  Wijziging  of  aanvulling  van  de 
statuten,  daarin  aangebracht  nadat  de  toelating  is  verleend, 
is  slechts  van  kracht  van  den  dag,  volgende  op  dien  waarop 
de  toelating  door  de  Kroon  is  gehandhaafd.  Wijziging  of 
aanvulling  van  de  statuten,  aangebracht  nadat  de  toelating 
is  gehandhaafd,  is  telkenmale  slechts  van  kracht  van  den 
dag,  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  in 
art.  1  bepaalden  tijd  kan  slechts  worden  besloten  met  2/3  van 
de  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten 
minste  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Indien  in  deze  vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden 
tegenwoordig  is,  wordt  ten  hoogste  14  dagen  later  eene  nieuwe 
vergadering  gehouden,  waarin  het  besluit  tot  ontbinding 
kan  genomen  worden  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Van  ontbinding  der  vereeniging  binnen  den  in  art.  1  be¬ 
paalden  tijd  geeft  het  bestuur  den  Minister  van  Justitie 
onmiddellijk  kennis. 

Art.  24.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  vereffening,  tenzij  door  de  ledenvergadering 
daartoe  eene  commissie  wordt  benoemd. 

Alvorens  tot  vereffening  wordt  overgegaan,  zal  het  be¬ 
stuur  de  bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende 
lasten  en  verplichtingen  onder  den  last  van  afdoening  der 
schulden  en  terugbetaling  van  het  door  de  aandeelhouders 
gestorte  kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  het  in  art.  18, 
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3de  lid,  2de  zinsnede,  bedoelde  bedrag,  aanbieden  aan  de 
gemeente  Gendringen,  om  die  bezittingen  aan  te  wenden  tot 
verbetering  der  volkshuisvesting.  Wordt  dit  aanbod  niet 
aanvaard,  dan  worden  de  na  de  vereffening  voorhanden  over¬ 
schotten  boven  het  door  de  aandeelhouders  gestorte  kapitaal, 
eventueel  vermeerderd  met  het  in  art.  18,  3de  lid,  2de  zin¬ 
snede,  bedoelde  bedrag,  uitgekeerd  aan  de  gemeente  Gen¬ 
dringen,  om  die  aan  te  wenden  tot  verbetering  van  de  volks¬ 
huisvesting. 

Art.  25.  Intrekking  der  toelating  van  de  vereeniging 
heeft  hare  ontbinding  ten  gevolge. 

Art.  26.  Alle  verschil  over  de  beteekenis  van  artikelen 
dezer  statuten  en  alle  gevallen,  waarin  door  deze  statuten 
niet  is  voorzien,  worden  door  het  bestuur  beslist. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  21  Sept.  1910  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Christelijke  Jongelingsvereeni- 

ging  ,, Gedenk  aan  TT wen  Schepper  in  de  dagen 
uwer  jongelingschap  (Pred.  12  :  la)”,  te  Capelle 
aan  den  IJssel. 


Doel. 

Art.  1.  Het  doel  van  de  Christelijke  Jongelingsvereeni- 
ging  ,, Gedenk  aan  Uwen  schepper  in  de  dagen  uwer  jonge¬ 
lingschap  (Pred.  12  :  la)”  is  onder  de  jongelingen  de  kennis 
en  de  vreeze  van  Gods  Naam  op  te  wekken  of  te  bevorderen, 
alsmede  zooveel  mogelijk  allerlei  werkzaamheden  op  Chris¬ 
telijk  gebied  te  ondersteunen. 

Grondslag. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  de  Heilige  Schrift,  zijnde  het 
onfeilbare  getuigenis  Gods  en  daarom  de  eenige  en  alge- 
noegzame  regel  van  al  baar  doen  en  laten. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

<7.  gemeenschappelijk  onderzoek  der  Heilige  Schrift; 

b.  onderwerpen  uit  kerk-,  zendings-  en  vaderlandsche 
geschiedenis  te  behandelen,  vragen  te  beantwoorden,  voor¬ 
drechten  te  leveren  en  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen 
met  het  doel  der  vereen iging  overeenstemmende ; 

c.  het  uitbreiden  der  bibliotheek,  bestaande  uit  boeken 
op  Christelijk  gebied  geschreven; 

d.  het  oprichten  en  bevorderen  van  den  bloei  van  zijtak¬ 
ken  der  vereeniging,  als  zang-  en  knapenvereeniging ; 

o.  het  houden  van  openbare  vergaderingen. 

Art.  4.  De  vereeniging  houdt  hare  vergaderingen  op  den 
tijd  en  de  plaats  in  het  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  5.  De  vergaderingen  worden  met  gebed  en  gezang 
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geopend  en  gesloten.  Ieder  is  verplicht  zicli  ordelijk  te 
gedragen. 

Art.  6.  Tot  leden  der  vereen iging  kunnen  worden  aan¬ 
genomen  jongelieden  die  den  leeftijd  van  16  jaar  hebben 
bereikt. 

Art.  T.  Indien  iemand  lid  der  vereeniging  wensclit  te 
worden,  moet  hij  door  den  voorzitter  worden  voorgesteld.  De 
secretaris  zal  dan  zijnen  naam  de  2  eerstvolgende  vergaderin¬ 
gen  voorlezen;  zijn  er  binnen  dien  tijd  geen  gegronde 
bezwaren  tegen  hem  ingébracht,  dan  zal  hij  daarna  als  lid 
worden  beschouwd . 

Dit  tijdperk  kan  met  eene  week  worden  verlengd  bij  geble¬ 
ken  noodzakelijkheid  voor  in  te  winnen  informaties. 

Art.  8.  Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  de 
hoegrootheid  en  de  wijze  van  betaling  bij  het  huishoudelijk 
reglement  nader  zijn  omschreven  en  worden  geregeld.  Onver- 
mogenden  kunnen  geheel  of  gedeeltelijk  door  liet  bestuur  van 
liet  betalen  van  contributie  worden  ontheven. 

Art.  9.  Niet-leden  kunnen  niet  meer  dan  5  maal  in  het¬ 
zelfde  jaar  worden  geïntroduceerd;  hiervan  zijn  uitgesloten 
leden  van  zusterverenigingen. 

Art.  10.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  tegenover  de  vereeni¬ 
ging  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  benoemd 
met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  11.  Begunstigers  zijn  allen  die  de  vereeniging  steu¬ 
nen  door  eene  bijdrage  van  minstens  f  1  ’s  jaars,  terwijl  zij 
dan  het  recht  hebben  iedere  vergadering  bij  te  wonen. 

Om  begunstiger  te  worden  moet  men  zijne  aanvrage  rich¬ 
ten  tot  het  bestuur,  die  haar  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring  ter  sprake  brengt;  zijn  er  binnen  8.  dagen  geen 
grondige  bezwaren  ingebracht,  zoo  zal  hij  daarna  als  be¬ 
gunstiger  worden  aangenomen. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit:  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester,  algemeen  secundus,  lste-bibliothecaris  en 
2de-bibliothecaris,  terwijl  laatstgenoemde  in  bestuurszaken 
slechts  eene  adviseerende  stem  heeft.  De  werkzaamheden  van 
ieder  bestuurslid  worden  bij  het  huishoudelijk  reglement 
omschreven . 

Elk  jaar  treedt  het  bestuur  af.  doch  is  terstond  herkies¬ 
baar;  bii  tusschentijdsehe  aftreding  wordt  de  reeds  vervulde 
zittingtijd  van  liet  af  getreden  bestuurslid  medegerekend 
voor  het  nieuwgekozen  bestuurslid. 

De  wijze  van  aftreding  wordt  omschreven  in  het  hu.ishou- 
d  el  i  j  k  r  e  gl  e  m  ent. 


o 


VEREENIGING  EN . 


1391 


Art.  13.  De  regeling  van  werkkring,  de  bevoegdheden  van 
het  bestuur  en  eindelijk  de  werkzaamheden  der  leden  en 
samenstelling  der  vergaderingen  worden,  overeenkomstig,  deze 
statuten  bij  het  huishoudelijk  reglement  bepaald;  tot  wijzi¬ 
ging  der  statuten  kan,  behoudens  voor  zooveel  noodig  de 
Koninklijk  goedkeuring,  alleen  worden  besloten  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  in 
eene  algemeene  vergadering,  tot  dit  doel  bijeengeroepen. 

Art.  14.  Al  mochten  deze  statuten  ook  worden  herzien, 
wat  de  artt.  1,  2  en  14  betreft  is  elke  verandering  ongeoor¬ 
loofd. 

Art.  15.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  24  September 
des  een  en  tot  24  September  des  anderen  jaars. 

Art.  16.  Zoolang  5  leden  instandhouding  der  vereeniging 
wenschen,  kan  zij  niet  worden  ontbonden.  Bij  eventueele 
ontbinding  zal  al  wat  der  vereeniging  toebehoort  gedurende 
2  jaren  door  minstens  3  harer  oud-leden,  of,  bijaldien  ook 
geen  3  oud-leden  deze  taak  op  zich  willen  nemen,  door  den 
koster  der  Ned.  Herv.  Kerk  te  Capelle  aan  den  IJssel  worden 
bewaard,  welke  daarvoor  een  salaris  van  f  2,50  geniet  per 
ja  ar. 

Indien  binnen  deze  2  jaren  eene  nieuwe  vereeniging  zich 
vormt,  zal  deze,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  B.  W.,  eigenares  worden  van  de  bezittingen  der 
vroegere  vereeniging.  Heeft  in  genoemden  tijd  deze  oprich¬ 
ting  niet  plaats,  zoo  komen  de  eigendommen  na  aftrek  der 
gemaakte  onkosten  aan  den  kerkeraad  der  Ned.  Herv. 
Gemeente  te  Capelle  aan  den  IJssel. 

Art.  17.  Bij  verschil  van  opvatting  over  den  inlioud  dezer 
artikelen  doet  het  bestuur  beslissende  uitspraak;  in  gevallen 
waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  treedt  het  bestuur  han¬ 
delend  op. 

Art.  18.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Capelle  aan  den 
IJssel,  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24  September  1893. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  62. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaalj 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Algemeene  Nederlandsche  Zeemansbond, 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

In  de  artt.  1  en  4  vervallen  de  woorden:  „ter  koopvaardij 
beneden  den  rang  van  stuurman  en  machinist.” 

(Volgen  de  onder teekenin gen). 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
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VEREENIGING :  Boerenleenbank,  thans  genaamd :  Boeren¬ 
leenbank  te  Puiflijk,  provincie  Gelderland.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Art.  1  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

,,De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  De  Boerenleenbank 
te  Puiflijk.  Zij  is  gevestigd  te  Puiflijk,  provincie  Gelderland,  en 
strekt  zich  uit  over  de  dorpen  Puiflijk  en  Druten.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  21  Sept.  1910  n°.  63. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
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VEREENIGING:  Koninklijke  Vereeniging  „het  Eereteeken 
voor  belangrijke  Krijgsverrichtingen”,  te  ’s  Gravenhage. 

(Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  37.  (Wijziging  van  de  eerste  zinsnede.)  Het  bedrag  van 
het  jaarlijksch  pensioen  voor  de  weduwen  (punt  2  van  art.  2) 
wordt  vastgesteld  op  de  helft  van  de  som  van  de  uitkeering, 
bedoeld  in  art.  35,  onder  het  voorbehoud  echter,  dat  door  het 
bestuur  op  het  einde  van  elk  boekjaar  der  vereeniging  zal 
worden  overwogen  of  de  inkomsten  over  het  afgeloopen  boek¬ 
jaar  der  vereeniging  van  dien  aard  zijn,  dat  eene  volle  uitkeering 
van  het  pensioen  over  het  2de  halfjaar  kan  plaats  hebben. 

Mocht  eene  voile  uitkeering  over  het  geheele  jaar  tot  een 
tekort  leiden,  dan  zal  het  2de  halfjaarlijksch  pensioen  van  de 
weduwen  pondspondsgewijze  verminderd  worden  met  een  zoo¬ 
danig  bedrag,  dat  geen  tekort  ontstaat.” 

(' Volgen  de  ondertekeningen,) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

Dt  Secretaris- Genera al, 

A.  D.  WT.  de  Vries. 
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VERDEDIGING*  Algemeene  Nederlandsche  Chemi- 
grafenbond,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  9.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  alle  werk¬ 
lieden  in  de  chemigraphie,  waartoe  belmoren  gerekend  te 
worden:  reproductie-photografen,  laboranten,  positief-,  nega¬ 
tief-  en  metaal-retoucheurs,  kopiisten,  af  dekkers,  etsers, 
graveurs,  proefdrukkers,  blokmakers,  koperdrukkers  en  de 
verder  direct  bij  het  vak  betrokkenen. 

Art.  13.  De  leden  van  den  bond  worden  naar  hunne  werk¬ 
plaatsen  ingedeeld  in  personeel©  en  plaatselijke  afdeelingen. 

Over  het  constitueeren- een'er  afdeel  in g  beslist  het  bonds¬ 
bestuur,  in  overleg  met  de  betrokkenen. 

Men  is  lid  in  de  plaats  waar  men  werkzaam  is ;  zoo  daar 
geene  afdeeling  bestaat,  worden  zij  als  verspreide  leden  aan¬ 
gemerkt  . 

Art.  16.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit  7  leden;  hiervan 
vormen  de  voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretari»,  pen¬ 
ningmeester  en  algemeen  adjunct  het  dagelijksch  bestuur 
en  uitvoerend  comité. 

De  voorzitter,  lste-secretaris  en  penningmeester  worden 
in  hunne  functiën  gekozen  uit  de  leden  der  afdeeling  waar 
de  hoofdzetel  van  den  bond  gevestigd  is,  door  alle  leden 
van  den  bond. 

De  4  overige  leden  van  liet  bondsbestuur  worden  gekozen 
door  die  afdeelingen  die  daartoe  door  de  bondsvergadering 
zijn  aangewezen,  doch  zooveel  mogelijk  uit  de  afdeeling 
waar  de  hoofdzetel  gevestigd  is. 

Art.  17.  Aan  den  voorzitter,  lste-secretaris  en  penning¬ 
meester  van  het  bondsbestuur  wordt  jaarlijks  eene  toelage 
verstrekt,  telken  ja  re  op  voorstel  van  het  bondsbestuur, 
door  de  bondsvergadering  vast  te  stellen. 
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Art.  18.  De  afdeel ings-  of  de  bondsvergadering  beeft 
bet  recht  om,  op  voorstel  van  de  betrokken  besturen,  een  of 
meer  der  bestuursleden  hunne  functie  te  ontnemen. 

Het  bondsbestuur  bezit  voor  zijne  leden  onderling  bet 
recht  van  schorsing. 

Art.  20.  Het  dagelijksch  bestuur  is  verplicht  bij  elke 
beweging  tot  uitvoering  van  een  der  punten  van  het  pro¬ 
gram  van  actie  van  den  bond  de  leiding  in  handen  te  nemen. 

Het  bezit  echter  de  bevoegdheid  om  in  gevallen  van  onder¬ 
geschikten  aard  de  afwikkeling  eener  zaak  op  te  dragen 
aan  liet  afdelingsbestuur  of  wel  zulk  een  bestuur  op  te 
dragen  een  eventueel  optreden  van  het  dagelijksch  bestuur 
voor  te  bereiden. 

Art.  28.  Wanneer  iemand  door  zijn  lidmaatschap  van 
den  bond  zijne  betrekking  verliest,  moet  het  bondsbestuur 
hem  zijn  volle  loon  uitkeeren,  tot  eene  voor  hem  passende 
betrekking  gevonden  is. 

Deze  uitkeering  zal  verleend  worden  voor  ten  hoogste  een 
half  jaar.  Het  bondsbestuur  is  bevoegd  om,  in  overleg  met 
de  betrokken  afdeeling,  ook  na  dien  tijd  nog  uitkeering  te 
verstrekken. 

Nieuw  toegevoegd  artikel,  te  nummeren: 

,,Art.  16 a.  Op  voorstel  van  het  bondsbestuur  kan  de 
bondsvergadering  aan  het  bondsbestuur  een  bestuurslid  toe¬ 
voegen,  hetwelk  niet  meer  in  het  chemigrafenbedrijf  werk¬ 
zaam  is. 

De  eventueel  door  zulk  een  lid  te  betalen  contributie  of 
te  ontvangen  toelage  wordt  telken  jare  op  de  bondsvergade¬ 
ring  vastgesteld.” 


( Volgen  de  onder  te  elzenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  Winkeler  Rundveefokvereeni- 
ging,  te  Winkel’.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Winkel,  bestaat 
uit  leden  en  donateurs  en  draagt  den  naani:  Winkeler 
Rundveefokvereeniging,  te  Winkel.  Zij  is  aangegaan  voor 
een  tijdperk  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag'  der  op¬ 
richting*,  zijnde  14  Mei  1904. 

Waar  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van  ,,de  vereeni¬ 
ging”  en  van  ,,de  leden”,  worden  bedoeld  de  Winkeler 
Rundveefokvereeniging,  te  Winkel,  en  bare  leden. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging*  is :  mede  te  werken  tot 
bet  verkrijgen  van  een  standvastig  zwartbont  rundveeslag 
van  Hollan'dscb  ras,  dat  zoowel  uitmunt  door  evenredigen 
lichaamsbouw  als  door  bet  voortbrengen  van  eene  ruime  hoe¬ 
veelheid  melk  van  goed  gehalte. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  vaststellen  van  de  hoeveelheid  en  het  gehalte  der 
melk  van  koeien  der  leden; 

b.  het  eventueel  aankoopen  en  beschikbaar  stellen  van 
stieren ; 

c.  de  verplichting  aan  de  leden  op  te  leggen,  om  hunne, 
door  de  vereeniging  aan  te  wijzen,  koeien  niet  te  laten  dek¬ 
ken  dan1  door  stieren  daartoe  door  de  vereeniging  aange¬ 
wezen  ; 
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cl.  liet  houden  van  registers,  waarin  omschreven  de  ken¬ 
merken  der  fokkoeien  en  stieren  en  kalveren ; 

e.  het  houden  van  premiekeuringen  en  het  uitreiken  van 
aanhoudingspremien ; 

f .  het  aangaan  van  verbintenissen  met  andere  corpora- 
tiën. 


Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  :  fokkers  van 
rundvee  en  personen  die  belang  stellen  in  de  fokkerij  te 
Winkel,  die  zich  schriftelijk  bij  den  secretaris  aanmelden, 
na  ballotage  worden  aangenomen  en  zich  verbinden  de  jaar- 
lijksche  contributie  en  andere  eventueel  te  heffen  bedragen 
te  betalen. 

Art.  5.  De  leden  verbinden  zich  door  toetreding  tot  de 
vereeniging,  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  van 
hare  Koninklijk  goedgekeurde  statuten,  het  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  en  aan  de  eventueel  nog  te  nemen 
besluiten  der  algemeene  vergaderingen  en  hunne  gevolgen. 

Art.  6.  Ieder  lid  kan,  met  inachtneming  van  een  te  stel¬ 
len  tijdstip,  vrijwillig'  bedanken  voor  zijn  lidmaatschap,  doch 
ook  door  besluit  eener  algemeene  vergadering  uit  zijn  lid¬ 
maatschap  worden  ontzet. 

Art.  7.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervalt 
elke  aanspraak  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  ter¬ 
wijl  het  lid  dat  uitgetreden  of  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  uit  zijn  lidmaatschap  is  ontzet,  echter  mede  aansprake¬ 
lijk  blijft  voor  de  verbintenissen  van  de  vereeniging  over 
het  loopende  jaar. 

Art.  8.  Donateurs  betalen  telken  jare  een  bedrag  van 
minstens  f  2,50,  zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  en 
keuringen  bij  te  wonen  en  hebben  adviseerende  stern. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur,  te  benoemen  door  de  algemeene 
vergadering,  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Van  dezen  treedt 
een  als  voorzitter,  een  als  vice-voorzitter  en  een  als  penning¬ 
meester  op.  Deze  3  functionarissen  vormen  te  zamen  het 
dagelijksch  bestuur. 

De  functiën  van  penningmeester  en  secretaris  zijn  ver¬ 
enigbaar.  Om  tot  secretaris  benoemd  te  worden  is  het  niet 
noodig  lid  van  het  bestuur  te  zijn. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
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in  en  buiten  rechten.  In  onvoorziene  spoedeischende  geval¬ 
len  kan  het  handelend  optreden. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

contributiën  of  andere  te  heffen  bedragen ; 

premiën  ; 

subsidiën  of  andere  bijdragen ; 

onvoorzienfe  baten ; 

vrijwillige  bijdragen . 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  op  een  daartoe  strekken  schrifte¬ 
lijk  voorstel,  door  minstens  5  leden  bij  het  bestuur  in  te 
zenden. 

De  voorgestelde  wijziging  wordt  door  het  bestuur  bij  con¬ 
vocatie  aan  de  leden  bekend  gemaakt,  waarna  de  al  genie  ene 
vergadering  beslist. 

De  voorgestelde  wijziging  kan  alleen  worden  aangeno¬ 
men  wanneer  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zich  er  voor 
verklaren. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen 
worden  overgegaan  op  voorstel  van  liet  bestuur  of  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  1/3  der  leden,  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering,  door  minstens  de  helft  der  leden  bijgewoond 
en  met  2/3  der  daartoe  strekkende  stemmen  van  het  aantal 
aanwezige  leden. 

W  anneer  op  de  daartoe  uitgeschreven  vergadering  niet 
minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  dan  beslist  eene 
volgende  daartoe  strekkende  vergadering  met  3/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  worden  na 
de  liquidatie  hare  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijd¬ 
stip  der  ontbinding  leden  waren ;  is  er  een  tekort,  dan  wordt 
dit  bedrag  pondspondsgewijze  omgeslagen  over  de  leden. 

Indien  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  besloten, 
zijn  de  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie 
zijnd  bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  15.  Yoor  zoover  deze  statuten  ter  richtige  uitvoe¬ 
ring  nadere  regeling  behoeven,  dan  geschiedt  die  regeling 
door  de  algemeene  vergadering,  bij  huishoudelijk  reglement, 
hetwelk  niet  strijdig  mag  zijn  met  de  statuten. 
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Het  huishoudelijk  reglement  treedt  in  werking  na  Ivo 
ninklijke  goedkeuring  der  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  hij  Koninklijk  hesluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  63 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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YEREENIGIN G  tot  bescherming  van  Dieren  voor 
Dordrecht  en  omstreken,  te  Dordrecht.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  bescherming  van  Dieren  voor 
Dordrecht  en  omstreken  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  voor  dieren  nuttig  te  zijn  en 
hen  zoo  veel  mogelijk  tegen  mishandeling  te  vrijwaren. 

Zij  bezigt  daartoe  alle  geoorloofde  middelen,  als: 

a.  het  uitgeven  van  geschriften ; 

b.  het  uitoefenen  van  invloed,  hetzij  rechtstreeks,  het¬ 
zij  door  tusschenkomst  van  wetgevers,  godsdienstleeraars, 
en  onderwijzers; 

c.  het  opsporen,  aanwijzen  of  tijdelijk  in  gebruik  geven 
van  verbeterde  werktuigen  of  toestellen,  ten  einde  het.  werk 
der  dieren  te  vergemakkelijken,  de  noodelooze  pijn  of  smart 
te  voorkomen ; 

d.  het  verzamelen  en  bekend  maken  van  juiste  opgaven 
omtrent  den  aard,  de  oorzaken  en  den  o  invang  van  voorko¬ 
mende  mishand  elingen ; 

e.  het  toekennen  van  belooningen,  enz.  ; 

ƒ.  liet  doen  aanstellen  van  onbezoldigde  Rijksveldwach¬ 
ters. 

Art.  3.  De  vereeniging  bepaalt  haren  werkkring  aan¬ 
vankelijk  tot  Dordrecht  en  omstreken. 

Art.  4.  Het  aantal  leden  van  de  vereeniging  is  onbe¬ 
paald. 

Ieder,  zonder  onderscheid  van  stand  en  kunne,  kan  lid 
worden. 

De  leden  der  vereeniging  worden  onderscheiden  in:  eere- 
leden,  contribueerende  leden,  donateurs  en  donatrices  en 
niet  contribueerende  leden. 

-* 
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Eereleden  zijn  zij  die  door  de  vereeniging,  op  voorstel  van 
liet  bestuur,  als  zoodanig*  zijn  benoemd  en  die  benoeming 
hebben  aangenomen.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de 
gewone  leden  of  contribueerende. 

Contribueerende  leden  betalen  bij  anticipatie,  tot  bestrij¬ 
ding  der  onderscheidene  behoeften  der  vereeniging,  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  f  1  of  naar  verkiezing  meer. 

Be  donateurs  en  donatrices  betalen  in  eens  af  minstens  f  10. 

De  niet  contribueerende  leden  treden  door  eenvoudige 
onderteekening  der  statuten  tot  de  vereeniging  toe,  maar 
hebben  in  de  vergadering  slechts  eene  adviseerende  stem. 

Door  de  aanvaarding  van  het  lidmaatschap  verbindt  men 
zich  om  tot  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging  naar 
vermogen  mede  te  werken. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  vangt  telkens  aan  op  1 
J  anuari. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  uit  hun 
midden  een  1ste-  en  2de-voorzitter,  een  penningmeester  en 
een  1ste-  en  2de-secretaris  benoemen.  Een  der  bestuursleden 
wordt  belast  met  het  toezicht  op  en  de  bewaring  van  de 
werktuigen,  enz.  door  de  vereeniging  aangeschaft. 

Art.  7.  Op  1  April  van  elk  jaar  treden  2  leden  van  het 
bestuur  af,  overeenkomstig  een  daarvan  op  te  maken  rooster. 
De  aftredende  leden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  8.  De  penningmeester  doet  geenerlei  betalingen  of 
uitgaven  ten  behoeve  van  de  vereeniging  dan  in  overleg 
met  den  voorzitter. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  December,  en  verder  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  van  leden  gehouden. 

Art.  10.  In  de  jaarlijksche  vergadering,  in  de  maand 
December  te  houden,  wordt,  behalve  andere  zaken,  die  door 
het  bestuur  in  behandeling  zullen  worden  gebracht: 

1°.  verslag  gegeven  van  de  verrichtingen  en  den  staat 
der  vereeniging ; 

2°.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
gedaan  van  zijn  gehouden  beheer; 

3°.  het  bestuur  aangevuld  volgens  den  rooster  van  af¬ 
treding. 

De  benoeming  van  nieuwe  bestuursleden  geschiedt  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  van  de  ter  vergadering  op¬ 
gekomen  leden  der  vereeniging ;  de  aftredende  leden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  besluiten  van  het  bestuur  en  van  de  alge- 
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meene  vergadering  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen ;  ingeval  de  stemmen  staken,  beslist  de  voorzitter. 
Bovendien  kan  door  het  bestuur  geen  besluit  genomen  worden 
tenzij  minstens  4  leden  van  liet  bestuur  ter  vergadering 
tegenwoordig  zij  n . 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  20  December  1881. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  ver¬ 
eeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  13.  Vóór  de  verstrijking  van  het  bij  art.  12  ge¬ 
noemd  tijdvak  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  beslissing  genomen  omtrent  het  al 
of  niet  voortduren  der  vereeniging. 

Indien  tot  opheffing  van  de  vereeniging  mocht  worden 
besloten,  zal  tevens  bepaald  worden,  welke  bestemming  aan 
de  alsdan  in  kas  aanwezige  gelden  en  andere  bezittingen 
tier  vereeniging  zal  worden  gegeven. 

Art.  14.  Indien  in  vervolg  van  tijd  eenige  wijzigingen 
van  deze  statuten  noodig  worden  geacht,  zal  daarover  door 
de  leden  der  vereeniging  in  eene  algemeene  vergadering 
worden  beslist,  en  de  Koninklijke  goedkeuring  op  het  ge¬ 
wijzigde  worden  gevraagd. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  63. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1910,  n°.  245. 
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YEREENIGING :  Amateur  Fotografen  Yereeniging,  thans 
genaamd :  Nederlandsche  Amateur  Fotografen  Yereeni¬ 
ging,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 


Art.  1,  te  lezen  als  volgt : 

„De  vereenigmg  draagt  den  naam  van :  Nederlandsche  Amateur 
Fotografen  Yereeniging.  Zij  is  opgericht  1  September  1887  en 
gevestigd  te  Amsterdam.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Yries. 


* 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1910,  n°.  245. 


N#.  1399. 


VEREENIGING :  Scheepmakersvereeniging  „Eendracht”, 
te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 


In  art.  8,  alinea  1,  vervalt : 

„Vier  van  hen  moeten  scheepstimmerlieden  zijn.  Leden  die 
niet  contribueeren  voor  de  uitkeeringen,  bedoeld  in  art.  4,  sub  a7 
kunnen  alleen  commissaris  zijn. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  21  Sept.  1910  n°.  68. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  20  October  1910,  n°.  245. 


* 

N°.  1400. 


VEREENIGING:  Algemeene  Polikliniek  „Rotterdam”,  te 
Rotterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  2  der  statuten  is  gewijzigd  als  volgt: 

„De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  9  iaar  en  11 
maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  1  Novemoer  1900. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  9  jaar  en  11  maanden.” 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Sept.  1910  n°.  48. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 


N°.  1401. 


YEREENIGING :  De  Tielsciie  Veilingsvereeniging,  te  Tiel. 

I.  Naam,  zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging,  opgericht  28  Mei  1910,  draagt  den 
naam  van:  De  Tielsche  Veilingsvereeniging,  en  is  gevestigd 
te  Tiel. 

Art.  2.  Zij  wordt  opgericht  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
.aanvangende  den  dag  der  oprichting. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
SI  December  daaraanvolgende.  Het  eerste  jaar  vangt  aan  op 
den  dag  der  oprichting. 

II.  Doel  en  middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  de  verhandeling  van 
land-  en  tuinbouwproducten  te  bevorderen: 

1°.  door  veilingen  van  die  producten  te  houden; 

2°.  door  toezicht  te  houden  op  de  hoedanigheid,  hoeveelheid 
en  verpakking  der  te  veilen  waren; 

3°.  door  ter  bevordering  van  de  teelt  en  den  afzet  dier  pro¬ 
ducten  doelmatige  reclame  toe  te  passen,  om  op  die  wijze  de 
aandacht  te  vestigen  op  de  voortbrengselen  der  streek. 

III.  Leden. 

Art.  5.  Leden  zijn  zij  die  op  hunne  aanmelding  bij  het 
bestuur  of  den  directeur  als  zoodanig  door  het  bestuur  worden 
aangenomen. 

Ieder  die  door  het  bestuur  als  lid  wordt  geweigerd,  kan  daar¬ 
tegen  in  beroep  komen  bij  de  eerstvolgende  vergadering. 

Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  den  leeftijd  van  20  jaren 
hebben  bereikt. 

De  leden  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  van  f  1,  voor 
de  eerste  maal  te  voldoen  dadelijk  bij  hunne  aanneming. 

Zij  verkrijgen  daardoor  het  recht  hunne  land-  en  tuinbouw¬ 
producten  ter  veiling  aan  te  bieden  en  hebben  geen  andere 
verplichting  dan  betaling  der  vastgestelde  jaarlijksche  contributie 
en  naleving  der  statuten  en  reglementen. 
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In  die  reglementen  mogen  geen  andere  geldelijke  verplichtin 
gen  worden  opgenomen  dan  betaling  der  bij  het  veilingsreglement 
vast  te  stellen  veilingskosten. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

1°.  door  vóór  1  December  van  het  loopende  jaar  schriftelijk 
bij  het  bestuur  te  bedanken; 

2°.  door  niet- betaling  der  bijdragen,  bedoeld  in  art.  5,  binnen 
80  dagen  nadat  hem  door  of  vanwege  het  bestuur  deswege 
eene  quitantie  is  aangeboden; 

8°.  wanneer  de  algemeene  vergadering  met  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  besluit  hem  het  lidmaatschap  te 
ontnemen. 

Zij  die  het  lidmaatschap  hebben  verloren,  kunnen  eerst  na 
verloop  van  een  jaar  weder  als  lid  worden  aangenomen. 

Indien  een  lid  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  of  directeur 
bedrog  pleegt  of  op  andere  wijze  de  veilingen  benadeelt,  heeft 
het  bestuur  de  bevoegdheid  dezen  onmiddellijk  in  zijn  lidmaat¬ 
schap  te  schorsen,  welke  schorsing  voortduurt  tot  de  volgende 
algemeene  vergadering,  welke  op  de  wijze  sub  3°.  omschreven, 
besluiten  kan  hem  het  lidmaatschap  te  ontnemen.  Wordt  zulk 
een  besluit  dan  niet  genomen,  dan  is  het  lid  weder  in  zijn  lid¬ 
maatschap  hersteld. 

IV.  Het  bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
uit  de  leden  gekozen  en  zal  bestaan  uit  ten  minste  7  leden. 
Voor  het  eerst  in  het  jaar  1913,  treden  elk  jaar  2  bestuursleden 
af,  volgens  een  door  het  bestuur  op  re  maken  rooster.  De 
aftredenden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  onder¬ 
voorzitter  en  een  secretaris-penningmeester,  die  te  zamen  vormen 
het  dagelijksch  bestuur. 

Art.  8.  De  exploitatie  der  veilingen  wordt  opgedragen  aan 
een  directeur.  Het  bestuur  sluit  met  hem  een  contract,  bevat¬ 
tende  voorwaarden  waaronder  hij  de  exploitatie  op  zich  neemt. 

Art.  9.  Het  bestuur  ontwerpt  een  veilingsreglement.  Dit 
reglement,  hetwelk  niets  mag  bevatten  dat  in  strijd  met  deze 
statuten  is,  wordt  door  de  algemeene  vergadering  al  of  niet 
gewijzigd  goedgekeurd;  het  kan  weder  worden  gewijzigd  bij 
besluit  der  algemeene  vergadering,  maar  eene  wijziging  welke 
betreft  de  geldelijke  belangen  van  den  directeur,  kan  niet  in 
werking  treden  dan  nadat  ook  hij  die  wijziging  heeft  goedge¬ 
keurd.  Dit  artikel  mag  niet  gewijzigd  worden. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 
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De  voorzitter,  of  bij  zijne  ontstentenis  de  ondervoorzitter,  is 
belast  met  de  leiding  van  alle  vergaderingen  en  teekent  met 
den  secretaris  de  uitgaande  stukken. 

De  secretaris-penningmeester  is  belast  met  de  correspondentie 
en  het  bijhouden  der  ledenlijst  en  notulen.  Hij  heeft  het  geldelijk 
beheer  der  vereeniging  en  houdt  daarvan  nauwkeurig  boeken, 
die  te  allen  tijde  voor  elk  bestuurslid  ter  inzage  liggen.  Hij 
mag  geene  uitgaven  doen  zonder  machtiging  van  het  bestuur. 

V.  Algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  De  algemeene  vergaderingen  worden  bij  voorkeur 
te  Tiel  gehouden.  De  leden  worden  daartoe  door  het  bestuur 
opgeroepen  bij  advertentie,  minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering 
te  plaatsen  in  ten  minste  één  der  te  Tiel  verschijnende  nieuws¬ 
bladen,  of  verder  door  zulke  kennisgevingen  als  het  bestuur 
noodig  of  gepast  oordeelt.  In  de  advertentie  of  in  de  kennis¬ 
gevingen  zullen  de  te  behandelen  punten  worden  vermeld. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  Maart,  schrijft  het  bestuur  eene  algemeene 
vergadering  uit,  en  voorts  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig  acht. 

In  deze  Maartvergadering  wordt  eene  commissie  van  3  leden 
benoemd,  ten  einde  de  rekening  en  verantwoording,  te  doen 
door  het  bestuur  en  directeur,  over  het  loopende  jaar  te  onder¬ 
zoeken.  De  rekening  wordt  ten  minste  2  weken  vóór  de  volgende 
Maartvergadering  in  hare  handen  gesteld.  In  deze  Maartvergade¬ 
ring  brengt  de  commissie  rapport  uit  en  wordt  de  rekening  en 
verantwoording  al  of  niet  gewijzigd  goedgekeurd  en  ten  blijke 
daarvan  door  de  commissie  onderteekend.  De  goedkeuring  der 
rekening  en  verantwoording  strekt  het  bestuur  tot  volledige 
kwijting  en  décharge. 

Art.  13.  Het  bestuur  is  verplicht  binnen  eene  maand  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  uit  te  schrijven,  wanneer 
minstens  1/3  der  leden  zulks  wenschen  en  hun  verlangen  daartoe 
schriftelijk,  met  opgave  der  punten  ter  behandeling,  aan  het 
bestuur  kenbaar  maken. 

Art.  14.  Voorstellen  van  leden  ter  behandeling  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  moeten  ten  minste  20  dagen  vóór  de  alge¬ 
meene  vergadering  bij  het  bestuur  schriftelijk  ingekomen  zijn. 
Over  voorstellen  niet  in  de  advertentie  of  in  de  kennisgevingen 
als  bedoeld  in  art.  11  vermeld,  kunnen  geen  besluiten  genomen 
worden. 

Art.  15.  De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over 
personen  schriftelijk. 

Art.  16.  Alle  besluiten  der  algemeene  vergadering  worden, 
voor  zoover  niet  anders  bij  deze  statuten  bepaald  is,  met  vol 
strekte  meerderheid  van  stemmen  genomen. 
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Voor  het  eerst  aan  te  vangen  in  1911,  hebben  alleen  die  leden 
stemrecht  die  over  het  afgeloopen  jaar  voor  niet  minder  dan 
f  50,  of  over  de  2  laatste  jaren  voor  niet  minder  dan  f  100 
waren  ter  veiling  verhandelden. 

Heeft  bij  stemming  over  personen  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stem¬ 
ming  overgegaan. 

Is  ook  bij  deze  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  wordt  de  stemming  bepaald  tot  de  personen  die 
bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stemmen  hebben  erlangd. 

Indien  bij  deze  stemming  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  beslist  de  voorzitter, 
bij  staking  van  stemmen  over  personen  het  lot. 

Art.  17.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien, 
wordt  beslist  door  het  bestuur,  dat  daarvan  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  mededeeling  doet. 

Art.  18.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
alleen  uitgaan  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  V8  der  leden ; 
voor  de  aanneming  daarvan  wordt  minstens  3/4  deel  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  vereischt. 

Alvorens  in  werking  te  kunnen  treden,  moet  op  de  wijziging 
de  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet,  zijn  ver¬ 
kregen. 

Art.  19.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
alleen  uitgaan  van  het  bestuur  of  ten  minste  1/3  der  leden. 
Het  besluit  tot  ontbinding  kan  alleen  worden  genomen  indien 
minstens  3/4  der  op  de  algemeene  vergadering  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen  zich  daarvoor  verklaren. 

De  bij  het  nemen  van  dit  besluit  zitting  hebbende  bestuurs¬ 
leden  vormen  de  commissie  van  liquidatie  en  verdoelen,  voor- 
behoudens  de  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  de  bezittingen  der  vereeniging  gelijkelijk 
onder  de  leden. 

Bij  bedanken  of  overlijden  van  leden  van  de  commissie  van 
liquidatie,  worden  hunne  plaatsen  aangevuld  door  eene  daartoe 
door  die  commissie  bijeen  te  roepen  algemeene  vergadering. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 


N#.  1402. 


VEREENIGING:  IJsclub  „de  Walden”,  te  Dantumawoude. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  IJsclub  „de 
Walden”,  en  is  gevestigd  te  Dantumawoude. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  ijsvermaak,  door  het  houden  van  hardrijderijen  op  schaatsen 
en  verdere  wintervermaken. 

Art.  B.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  15  November  1909. 

Art.  4.  Ieder  die  den  ouderdom  van  16  jaar  heeft  bereikt 
kan,  zonder  ballotage,  lid  van  de  vereeniging  worden. 

Art.  5.  De  contributie  der  leden  bedraagt  ten  minste  f  0,25 
per  jaar. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  schriftelijke  opzegging 
of  door  schrapping  ten  gevolge  wanbetaling. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  door  en 
uit  de  leden;  zij  verdeelen  de  functiën  onderling. 

Art.  8.  Jaarlijks  heeft  ten  minste  ééne  gewone  ledenver¬ 
gadering  plaats. 

Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  belegd  zoo  dikwijls 
het  bestuur  dit  noodig  acht  of  op  schriftelijk  verzoek  van  15 
leden,  met  opgave  van  het  te  behandelen  onderwerp. 

Art.  9.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
met  meerderheid  van  2/3  der  ter  ledenvergadering  aanwezige 
leden  en  behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  10.  Het  contributiejaar  loopt  van  15  Mei  tot  14  Mei. 

Art.  11.  De  ledenvergadering  kan  bij  huishoudelijk  reglement 
alle  zaken  regelen,  voor  zoover  niet  bij  deze  statuten  vast¬ 
gesteld,  mits  niet  met  deze  in  strijd  zijnde,  zoomede  in  alle 
gevallen  niet  voorzien  bij  de  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement.  '  * 
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Art.  12.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  bij  besluit  eener  ledenvergadering,  speciaal 
daartoe  bijeengeroepen  en  met  eene  meerderheid  van  ten  minste 
2/3  gedeelte  der  uitgebrachte  stemmen.  Bij  ontbinding  is  het 
bestuur  belast  met  de  vereffening. 

# 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sopt.  1910  n°.  54. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  Oeiober  1910,  n°.  251. 


N°.  1403. 


VEREENiGING :  Waspiksche  Drankbestrijdersbond  „St 
Bartholomeus”,  te  Waspik. 


Doel  en  middelen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Waspik  eene  Roomsch-Katholieke  ver- 
eeniging  tot  bestrijding  van  drankmisbruik,  genaamd:  Waspik¬ 
sche  Drankbestrijdersbond  „St.  Bartholomeus”. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel,  het  drankmisbruik  te  bestrijden  en 
daardoor  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  der  maat¬ 
schappij  mee  te  werken. 

Ar.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  gebed  en  andere  middelen  van  den  Roomsch-Katholieken 
godsdienst ; 

b.  woord  en  voorbeeld  der  leden; 

c.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent  het 
drankvraagstuk,  door  het  verspreiden  van  geschriften,  het  houden 
van  lezingen  enz. ; 

d.  het  houden  van  huishoudelijke  en  openbare  vergaderingen; 

e.  het  bevorderen  van  de  spaarzaamheid. 

Inrichting. 

Art.  4.  Lid  kunnen  worden  alle  Roomsch-Katholieke  mannen 
en  jongelingen  die  minstens  16  jaar  oud  zijn  en  zich  als  lid 
bij  het  bestuur  aangeven. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  3  klassen  : 

a.  geheelonthouders,  die  beloven  zich  van  alle  sterke  en 
gegiste  dranken  te  onthouden  ; 
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b.  afschaffers,  die  beloven  zich  van  alle  sterke  dranken  te 
onthouden  en  in  het  gebruik  van  gegiste  dranken  (bier  en  wijn) 
matig  te  zijn  ; 

c.  paulisten,  die  beloven  altijd  matig  te  zijn  en  zich  na  den 
middag,  dat  is :  nadat  zij  het  middagmaal  gebruikt  hebben, 
van  het  gebruik  van  sterken  drank  te  onthouden. 

Een  en  ander  behoudens  kerkelijk  of  geneeskundig  voorschrift. 

De  beloften,  die  de  leden  afleggen,  zijn  een  duidelijk  uitge¬ 
sproken  voornemen,  dat  men  ter  liefde  Gods,  tot  heil  van  den 
naaste  en  van  zich  zelf,  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt : 

a.  als  men  zijn  bewijs  van  lidmaatschap  aan  het  bestuur 
terugbezorgt ; 

b.  als  men  wegens  handelingen,  in  strijd  met  het  reglement, 
door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden  en  wordt 
bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur,  die  door  Z.  D.  H.  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch  wordt  benoemd. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen, 
alleen  de  voorzitter  als  zoodanig ;  de  overige  functies  worden 
onderling  verdeeld. 

Art,  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging,  regelt 
de  gewone  bezigheden,  belegt  de  algemeene  vergaderingen  en 
beslist  over  het  aannemen  of  het  ontslaan  van  leden. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

a.  de  contributiën  der  leden ; 

b.  subsidiën ; 

c.  andere  baten. 

De  jaarlijksche  contributie  is  minstens  10  cent. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  22  Mei  1910. 

Art.  12.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  op  voorstel  van  het  bestuur  en  bij  besluit 
van  2/3  der  op  eene  algemeene  vergadering  aanwezige  leden, 
onder  voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  en  daaraan  vooraf¬ 
gegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 
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Art.  13.  Daalt  het  aantal  leden  beneden  5,  dan  is  de  ver- 
eeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  14.  De  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen,  met 
inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan 
de  St,  Yincentiusvereeniging  te  Waspik. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sep.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 


N#.  1404. 


YEREENIGING-:  Kraambescherming  door  kraamverzeke- 
ring,  te  Haarlem. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Kraambescher¬ 
ming  door  kraam  verzekering. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
'29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  De¬ 
cember  1908. 

Zes  maanden  vóór  het  verstrijken  van  het  in  de  vorige  alinea 
vermelde  tijdvak  wordt  in  eene  algemeene  vergadering,  daartoe 
bepaaldelijk  bijeengeroepen,  over  het  al  of  niet  voortzetten  der 
vereeniging  beslist. 

Art.  III.  De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  bevorderen  van: 
a.  het  volledig  herstel  van  kraamvrouwen,  en  b.  de  gezondheid 
van  zuigelingen. 

Art.  IY.  Zij  tracht  het  vooromschreven  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  propageeren  der  wenschelijkheid  om  wettelijke 
bepalingen  in  het  leven  te  roepen,  welke  bevorderen  het  volledig 
herstel  van  de  kraamvrouwen ; 

b.  door  het  geven  van  stoffelijken  steun  aan  kraamvrouwen. 

Bij  reglement,  vast  te  stellen  door  de  algemeene  vergadering, 

wordt  de  wijze  van  uitkeering,  alsmede  de  personen  aan  wie 
uitkeering  kan  worden  gegeven,  nader  geregeld. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
de  statuten. 

Art.  Y.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
-81  December. 


Yan  de  leden. 

Art.  YI.  Tot  het  lidmaatschap  kunnen  toetreden  alle  personen 
boven  18  jaar,  wonende  te  Haarlem  en  aangrenzende  gemeenten, 
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welke  zich  daartoe  bij  den  secretaris  van  het  bestuur  aanmelden 
en  zich  bereid  verklaren  de  vastgestelde  contributie  te  voldoen. 

Later  kunnen,  met  goedvinden  van  den  algemeenen  raad,  op 
dezelfde  voorwaarden  personen  toetreden,  wonende  in  andere 
gemeenten  in  Nederland  dan  de  evengenoemde. 

De  algemeene  vergadering  heeft  het  recht  de  toetreding  van 
nieuwe  leden  te  beperken. 

Het  bedrag  der  contributie  door  de  leden  te  betalen,  alsmede 
de  termijnen  en  de  wijze  van  betaling,  wordt  vastgesteld  door 
den  algemeenen  raad. 

Het  lidmaatschap  eindigt  wanneer  door  het  lid,  uiterlijk  eene 
maand  vóór  den  afloop  van  het  vereenigingsjaar,  het  verlangen 
daartoe  schriftelijk  aan  den  secretaris  te  kennen  wordt  gegeven, 
of  wanneer  een  lid  in  gebreke  is  gebleven  zijne  contributie  te 
voldoen  binnen  8  maanden  na  daartoe  namens  de  vereeniging 
door  een  der  leden  van  het  bestuur  schriftelijk  te  zijn  aan¬ 
gemaand. 

In  geval  van  overmacht  kan  het  bestuur  den  in  de  laatste 
alinea  vermelden  termijn  van  8  maanden  verlengen. 

Bovendien  kan  een  lid  door  een  besluit  van  den  algemeenen 
raad  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen  verklaard,  wanneer 
het  de  belangen  der  vereeniging  op  ernstige  wijze  benadeelt. 

Het  betrokken  lid  ontvangt  van  zijne  vervallenverklaring  on¬ 
middellijk  schriftelijke  mededeeling  en  kan  van  de  vervallen¬ 
verklaring  in  beroep  komen  in  eene  op  zijn  verzoek  bijeenge¬ 
roepen  algemeene  vergadering,  mits  dit  verzoek  gedaan  worde 
binnen  eene  maand  na  ontvangst  der  schriftelijke  mededeeling. 

Ingevolge  voorgaande  bepalingen  opgehouden  hebbende  lid  te 
zijn,  heeft  men  tevens  verloren  alle  rechten,  van  welken  aard  ook. 

Art.  VIL  De  leden  hebben  toegang  tot  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Zij  hebben  stemrecht. 

Zij  ontvangen  bij  den  aan  vang  van  hun  lidmaatschap  een 
exemplaar  der  statuten,  een  exemplaar  van  het  reglement  be¬ 
doeld  in  art.  IV,  alsmede  van  alle  bindende  beschikkingen  van 
den  -algemeenen  raad. 

Algemeene  raad  en  bestuur. 

Art.  VIII.  De  algemeene  raad  bestaat  uit  ten  minste  7  en 
ten  hoogste  12  leden;  het  juiste  aantal  wordt  telkens  door  den 
algemeenen  raad  zelve  vastgesteld.  De  eerste  maal  zal  de  alge¬ 
meene  raad  bestaan  uit  8  leden.  Zij  worden  door  de  algemeene 
vergadering  voor  een  tijd  van  10  jaren  benoemd,  op  voordracht 
van  den  algemeenen  raad;  deze  voordracht  is  niet  bindend. 
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De  periodieke  aftreding  geschiedt  volgens  een  rooster,  dooi¬ 
den  raad  vast  te  stellen,  met  dien  verstande,  dat  hoogstens  elk 
jaar  een  der  leden  aftreedt;  de  aftredenden  zijn  herkiesbaar. 

Art.  IX.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden 
van  den  algemeenen  raad,  en  bestaat  uit  minstens  3  en  hoog¬ 
stens  5  personen;  het  juiste  aantal  wordt  telkens  door  den 
algemeenen  raad  vastgesteld;  elk  jaar  treedt  een  volgens  rooster 
af,  doch  is  herkiesbaar. 

Art.  X.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  en  is  derhalve  bevoegd  tot  het  verkrijgen,  ver¬ 
vreemden  en  bezwaren  van  onroerende  goederen. 

Het  verricht  alle  handelingen  die  niet  uitdrukkelijk  aan  de 
algemeene  vergadering  of  den  algemeenen  raad  zij n  opgedragen 
en  waakt  voor  de  handhaving  van  het  reglement. 

Het  bestuur  regelt  de  uitkeeringen  aan  de  personen  die  daar¬ 
voor  volgens  het  reglement  in  aanmerking  komen. 

Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en  een  secretaris¬ 
penningmeester. 

Art.  XI.  Het  bestuur  vindt  de  middelen  tot  dekking  zijner 
uitgaven  in : 

a.  contributiën  der  leden; 

b.  bijdragen  van  belangstellenden  voor  personen  die  door  de 
vereeniging  ondersteund  worden; 

c.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten,  subsidiën  en  giften. 

De  gelden  worden  belegd  bij  eene  door  den  algemeenen  raad 

aan  te  wijzen  bank. 

Art.  XII.  De  algemeene  raad  heeft  het  recht  alle  handelingen 
van  het  bestuur  te  controleeren  en  daarover  rapport  uit  te 
brengen  aan  de  algemeene  vergadering.  Hij  ziet  toe  dat  door 
het  bestuur  geen  handelingen  worden  verricht  welke  in  strijd 
zijn  met  de  statuten,  en  is  het  lichaam  waaraan  het  bestuur 
telken  jare  rekening  en  verantwoording  moet  doen  van  zijn 
gehouden  beheer;  de  raad  brengt  over  de  opname  der  reke¬ 
ning  en  verantwoording  een  rapport  uit  aan  de  algemeene 
vergadering. 

Hij  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- voorzitter 
en  een  secretaris. 


Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  XIII.  Jaarlijks  wordt,  bij  voorkeur  in  de  maand  Mei, 
eene  algemeene  vergadering  gehouden.  Buitengewone  algemeene 
vergaderingen  worden  gehouden  wanneer  het  bestuur  of  de 
algemeene  raad  dit  noodig  acht,  of  op  gemotiveerd  voorstel 
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van  minstens  50  leden,  indien  deze  dit  schriftelijk  indienen  bij 
den  secretaris  van  den  algemeenen  raad. 

Het  bestuur  schrijft  alle  algemeene  vergaderingen  uit,  met 
inachtneming  van  een  termijn  van  8  dagen,  en  vermeldt  daarbij 
de  punten  van  behandeling. 

In  de  jaarlijks  te  houden  algemeene  vergadering  zal  worden 
begandeld : 

1.  jaarverslag,  uit  te  brengen  door  het  bestuur; 

2.  rapport  van  den  algemeenen  raad  omtrent  de  rekening  en 
verantwoording  van  het  bestuur; 

8.  benoeming  van  leden  van  den  algemeenen  raad. 

Punten  die  niet  in  de  convocatie  vermeld  zijn,  mogen  niet 
op  de  algemeene  vergadering  worden  behandeld. 

De  voorzitter  van  den  algemeenen  raad  presideert  de  alge¬ 
meene  vergaderingen;  bij  zijne  afwezigheid  wordt  hij  vervangen 
door  den  vice-voorzitter. 

Art.  XIY.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

De  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen,  met  uitzondering  van  besluiten  genomen  inge¬ 
volge  het  bepaalde  bij  art.  XV  en  van  die  welke  bedoelen  vast¬ 
stelling  en  verandering  van  het  reglement,  waartoe  2/3  van  het 
getal  der  op  eene  daartoe  expresselijk  bijeengeroepen  vergadering 
aanwezige  leden  noodig  is. 

Wanneer  de  volstrekte  meerderheid  bij  eerste  stemming  niet 
is  verkregen,  vindt  er  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2 
personen  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben 
bekomen. 

Staken  bij  herstemming  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot.  In 
alle  mogelijke  gevallen,  waarin  door  de  statuten  niet  wordt 
voorzien,  beslist  de  algemeene  raad. 

Statutenwij  ziging. 

Art.  XY.  Het  besluit  tot  tusschentijdsche  ontbinding  der 
vereeniging  en  tot  het  aanbrengen  van  veranderingen  in  de 
statuten  kan,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  alleen 
door  de  algemeene  vergadering  worden  genomen,  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  algemeenen  raad,  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/s  van  het  aantal  leden. 

Wanneer  het  vereischte  aantal  der  leden  niet  aanwezig  is, 
wordt  eene  tweede  vergadering  uitgeschreven,  waarop  het  be¬ 
sluit  kan  worden  genomen  door  2/3  der  aanwezige  leden. 
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Liquidatie. 

Art.  XVI.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  over¬ 
gebleven  gelden  besteed  voor  een  aanverwant  doel,  aan  te 
wijzen  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  den 
algemeenen  raad,  alles  met  inachtneming  van  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 


Slotbepaling. 


Bij  verschil  omtrent  de  uitlegging  van  de  statuten  beslist 
de  algemeene  raad. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 


Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Hilversumsche  Veehouders  en  Melkslij- 
tersvereeniging,  te  Hilversum. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  Hilversumsche  Veehouders  en  Melkslijtersvereeni- 
ging  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Duur. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 
11  maanden,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  1  Augustus  1910. 

Doel. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  de  veehouders  en  melkslijters  in  het 
algemeen  en  van  hare  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen  en 
tevens  de  belangen  van  hunne  werklieden  niet  uit  het  oog  te 
verliezen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten  ter  bespreking  van  de 
vakbelangen ; 

b.  het  onderling  hulp  verleenen  bij  ziekte; 

c.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie  of  reclame; 

d.  voorts  door  alle  andere  soortgelijke  wettige  middelen,  die 
aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  5.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden, 
begunstigers  en  eereleden: 
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a.  Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  meerderjarige  veehouders 
(sters)  en  melkslijters(sters)  te  Hilversum  woonachtig. 

b.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  niet  in  de  termen  van 
lidmaatschap  vallen,  maar  de  vereeniging  financieel  of  op  andere 
wijze  steunen. 

c.  Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  door  het  bestuur  daartoe 
waardig  gekeurd  worden. 

Art.  6.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  zich  bij  het 
bestuur  aanmelden;  over  de  al  of  niet  aanneming  wordt  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering  en  bij  schriftelijke  stemming 
beslist;  één  stem  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen  is 
voldoende  om  als  lid  te  worden  aangenomen. 

Art.  7.  Schorsing  kan  plaats  vinden,  wanneer: 

a.  een  lid  bij  tweede  aanbieding  van  de  quitantie  voor  de 
contributie,  deze  weigert  te  betalen ; 

b.  een  lid  handelingen  verricht  die  in  strijd  zijn  met  het 
doel,  de  statuten  of  het  reglement  van  de  vereeniging; 

c.  een  lid  in  staat  van  faillissement  verklaard  is; 

d.  het  bestuur  vermeent,  in  het  belang  van  de  vereeniging, 
daartoe  te  moeten  besluiten. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  5,  sub  a ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  2  maanden  vóór  het  einde 
van  het  vereenigingsjaar. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  zijn  geworden,  kunnen  zich  beroepen 
op  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  doch  blijven  inmiddels 
geschorst.  Geen  ontslag  kan  gegeven  worden,  anders  dan  voor¬ 
afgegaan  door  eene  schorsing  van  ten  minste  4  weken. 

Art.  10.  De  leden  hebben  over  alle  onderwerpen  stemrecht; 
begunstigers  en  eereleden  hebben  geen  recht  van  stemmen. 

Over  personen  moet  schriftelijk,  over  zaken  moet  mondeling 
gestemd  worden. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  zullen  of  kunnen 
bestaan  uit  contributie  der  leden  en  begunstigers,  legaten,  ge¬ 
schenken  en  toevallige  baten. 

De  gelden  der  vereeniging  zullen  ten  name  van  de  vereeni¬ 
ging  bij  eene  solied  bekend  staande  bank  belegd  worden. 

De  penningmeester  mag  nooit  meer  dan  f  25  in  kas  houden. 

Bij  overlijden  of  vertrek  uit  de  gemeente,  of  door  ophouden 
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veehouder  of  melkslijter(ster)  te  zijn,  zal  aan  hem  (haar)  of  hun 
rechtverkrijgende  hun  deel  uit  de  kas  worden  terugbetaald. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  de  leden 
op  eene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van  de  aanwezige 
stemmen  gekozen  worden  en  B  jaren  zitting  hebben. 

Jaarlijks,  op  de  jaarvergadering,  treedt  een  deel  van  het  be¬ 
stuur  af,  maar  is  terstond  weder  herkiesbaar,  het  eerste  jaar 
treedt  af  de  voorzitter  en  de  2de-secretaris,  het  tweede  jaar  de 
2de-voorzitter  en  lste-secretaris  en  het  derde  jaar  de  penning¬ 
meester. 

Zij  die  tusschentijds  ontslag  nemen  blijven  zoolang  in  functie 
totdat  in  hun  vervangen  voorzien  is. 

Zij  die  ter  vervulling  eener  opengevallen  plaats  gekozen  worden, 
hebben  zitting  voor  den  tijd,  dat  degene  in  wiens  plaats  zij 
gekozen  zijn,  nog  zitting  zou  hebben. 

Leden  van  het  bestuur  die  de  helft  van  de  bestuurs-  of  leden¬ 
vergaderingen  in  één  jaar  niet  hebben  bij  gewoond,  houden  op 
lid  van  het  bestuur  te  zijn. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering  gekozen,  overigens 
worden  de  bestuursfunctiën  onderling  verdeeld. 

Art.  18.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Om  in  rechten  te  kunnen  optreden  behoeft  hij  de  machtiging 
van  het  bestuur. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie  en  moet  van  iedere 
vergadering  notulen  houden. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  incasseeren  van  alle 
gelden,  (contributie,  baten  enz.)  en  moet  daarvan  nauwkeurig 
aanteekening  houden,  alle  te  betalen  rekeningen  moeten  dooi¬ 
den  voorzitter  of  den  secretaris  (voor  de  betaling)  gewaarmerkt 
worden. 

Op  de  jaarvergadering  doet  de  penningmeester  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer. 

De  2de- voorzitter  vervangt  bij  ontstentenis  van  den  voorzitter 
diens  plaats. 

De  2de-secretaris  moet  den  secretaris  in  de  correspondentie 
enz.  behulpzaam  zijn. 


Vergaderingen. 

Art.  14.  iedere  eerste  Dinsdag  van  de  maand,  zal  er  eene 
ledenvergadering  gehouden  worden  en  waaraan  eene  bestuurs¬ 
vergadering  voorafgegaan  is. 
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Tot  liet  '  nemen  van  besluiten  moeten  minstens  1/8  van  het 
aantal  leden  ter  vergadering  aanwezig  zijn. 

Minstens  3  dagen  vóór  de  vergadering  moet  de  beschrijvings¬ 
brief  van  die  vergadering  in  het  bezit  der  leden  zijn. 

Buitengewone  bestuursvergaderingen  worden  door  den  voor¬ 
zitter,  in  overleg  met  secretaris  en  penningmeester,  uitgeschreven, 
buitengewone  ledenvergaderingen  door  het  bestuur  of  op  ver¬ 
zoek  van  minstens  10  leden  met  schriftelijke  indiening  van 
reden  waarom  die  vergadering  gewenscht  wordt.  Binnen  14 
dagen  na  dat  verzoek  zal  de  buitengewone  ledenvergadering 
moeten  plaats  hebben. 

Het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Geschillen. 

Art.  16.  Alle  geschillen,  welke  tusschen  de  leden  van  het 
bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor 
eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden¬ 
vergadering  worden  beslist. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Augustus  tót  31 
Juli. 


Wijzigingen. 

Art.  18.  Tot  wijzigingen  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

De  oproeping  voor  de  vergadering  waarin  statutenwijziging 
behandeld  zal  worden,  moet  minstens  14  dagen  te  voren  in  het 
bezit  van  de  leden  zijn  en  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in 
haar  geheel  en  in  verband  met  de  artikelen,  beneven  eene  dui¬ 
delijke  toelichting,  aan  de  leden  worden  kenbaar  gemaakt. 

Art.  19.  Alle  stukken,  uitgaande  van  de  vereeniging,  moeten 
door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend  zijn. 

r 

Ontbinding. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
in  eene  vergadering  waar  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden 
vertegenwoordigd  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen  komen 
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ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  gemeente  Hilversum, 
behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secfetaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  October  1910,  n°  251. 


N°<  1406 


VEREENIGING:  Filadelfla,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging,  genaamd :  Filadelfla,  is  gevestigd 
te  Groningen  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  aan¬ 
vangende  op  26  April  1910. 


Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  den  bewoners  van 
de  1ste  kluft  der  gemeente  Groningen  geestelijke,  zedelijke  en 
stoffelijke  hulp  te  verleenen. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  eenvoudige  Evangelieverkondiging  aan  grooten  en  kleinen  ; 

b.  huisbezoek ; 

c.  verzorging  van  zieken  ; 

d.  armenzorg. 

Leden. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  verklaren  dat  men  wil  deelnemen  aan  de  werkzaamheden 
der  vereeniging. 

Art.  5.  Over  aanneming  of  afwijzing  als  lid  beslissen  de 
leden  in  eene  vergadering. 

Eereleden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  tot  eereleden  worden  benoemd. 

Art.  7.  Zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene  vaste  jaar- 
lijksche  contributie  zijn  begunstigers. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  gewone  leden 
gekozen.  Plet  bestaat  uit  5  leden,  die  de  functiën  onderling 
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verdeelen.  De  predikant  der  Nederduitsch  Hervormde  gemeente, 
die  in  de  1ste  kluft  arbeiden  moet,  is  ambtshalve  voorzitter. 
Zoolang  hij  dienstdoend  Hervormd  predikant  is,  heeft  hij  als- 
voorzitter  de  leiding  der  vereeniging. 

Art.  9.  Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  af  volgens  op  te 
maken  rooster;  zij  zijn  herkiesbaar. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 


Slotbepalingen. 

Art.  11.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
als  ten  minste  2/3  der  leden  daartoe  besluiten.  Artt.  8  en  18  zijn 
onveranderlijk. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  ontbonden  woiden,  indien  daartoe 
besloten  wordt  in  eene  opzettelijk  daarvoor  belegde  vergadering 
met  minstens  3/4  van  het  aantal  ter  vergadering  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen  al  hare 
bezittingen  aan  de  kerkvoogdij  der  Nederduitsch  Hervormde 
gemeente  te  Groningen,  behoudens  de  inachtneming  van  art. 
1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1910  n°.  58.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 


1407. 


VEREENIGING :  Jongens-Patronaat  St.  Aloysius  in  de 
parochie  der  H.  H.  Apostelen  Petrus  en  Paulus,  te 
Arcen,  gemeente  Arcen  en  Velden. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  jongelingen vereeniging  genaamd : 
Jongens-Patronaat  St.  Aloysius  in  de  parochie  der  H.H.  Apostelen 
Petrus  en  Paulus.  Zij  is  gevestigd  te  Arcen. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  in  de  Roomsch- 
Katholieke  jongelingen,  die  van  school  en  catechismus  ontslagen 
zijn,  godsdienstzin  en  Christendeugd,  vakkennis  en  algemeene 
ontwikkeling  aan  te  kweeken  en  hen  te  vormen  tot  nuttige 
leden  der  samenleving. 

Middelen. 

Art.  -3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  geven  van  godsdienstonderricht  en  ontwikkelings¬ 
cursussen  ; 

b.  het  bevorderen  en  steunen  van  alles,  wat  tot  vorming 
van  degelijke  Christelijke  ambachtslieden,  landbouwers  enz.  kan 
bijdragen  ; 

c.  het  verstrekken  van  gepaste  ontspanning  op  Zon-  en  feest¬ 
dagen  in  het  lokaal  der  vereeniging. 

Leden. 

Art.  4.  Als  lid  der  vereeniging  kunnen  door  het  bestuur 
worden  aangenomen  alle  R.-K.  jongelingen  in  de  parochie  woon¬ 
achtig,  die  van  school  en  catechismus  ontslagen  zijn. 
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Art.  5.  Eereleden  zijn  zij  die  het  patronaat  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  gegeven  of  vrij¬ 
willig  ontslag. 

Ontslag  wordt  gegeven  bij  wangedrag  door  den  directeur,  na 
advies  der  heeren  commissarissen  te  hebben  ingewonnen. 

Bij  gegeven  of  vrijwillig  ontslag  gaan  alle  aanspraken  op  de 
bezittingen  der  vereeniging  verloien. 

Bestuur. 

Art.  7.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  als  directeur 
een  B.-K.  priester,  bijgestaan  door  minstens  2  commissarissen, 
benoemd  door  den  pastoor  der  parochie,  welke  hebben  toe  te 
zien  dat  het  doel  der  vereeniging  steeds  worde  nagestreefd  en 
de  statuten  worden  nagekomen  ;  terwijl  een  bestuur,  bestaande 
uit  den  directeur  en  minstens  3  personen,  door  en  uit  de  leden 
gekozen,  moet  zorg  dragen  voor  de  naleving  van  het  huishou¬ 
delijk  reglement. 

Inkomsten. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  de  contributie  der  leden  ; 

2.  vrijwillige  bijdragen  der  eereleden  ; 

3.  bijzondere  giften; 

4.  eventueel  subsidie  der  gemeente. 

Nadere  bepalingen. 

Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
komen  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de 
wijze,  waarop  het  lidmaatschap  verkregen  wordt  en  verloren 
gaat,  de  wijze  waarop  het  bestuur  wordt  verkozen,  de  wijze 
waarop  besluiten  worden  genomen  en  uitgevoerd,  de  vergade¬ 
ringen  en  verplichtingen  van  het  bestuur  en  de  leden. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  -  maanden,  aan  vangende  met  den  dag  van  oprich¬ 
ting,  zijnde  31  Juli  1910. 

De  vereeniging  wordt  ontbonden  indien  het  ledental  is  ge¬ 
daald  tot  '6. 

De  bij  de  ontbinding  aanwezige  baten  komen  ten  goede  van 
het  kerkbestuur  der  kerk  van  de  H.H.  Apostelen  Petrus  en 
Paulus  te  Arcen,  dat  dezelve  evenwel  zal  moeten  besteden  tot 
oprichting  eener  nieuwe  dergelijke  vereeniging,  indien  binnen 
10  jaren  na  de  ontbinding  daartoe  kans  bestaat,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

2 


VEREENIGINGEN. 


1407 


Art.  11.  Wijziging  der  statuten  kan  niet  plaats  hebben  dan 
bij  een  besluit  genomen  met  2/3  der  stemmen  van  al  de  leden 
der  vereeniging,  uitdrukkelijk  daartoe  ter  vergadering  bijeen¬ 
geroepen.  Bij  onvoldoende  opkomst  der  leden  wordt  eene  nadere 
vergadering  belegd,  waarin  ter  zake  beslist  wordt  met  2/3  der 
stemmen  van  de  aanwezige  leden.  Dit  besluit  behoeft  alvorens 
het  in  werking  treedt  de  goedkeuring  van  den  pastoor  der 
parochie. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  behoeven  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  2T  October  1910,  n°.  251. 


N#.  1408. 


VEREENIGING :  Afdeeling  Scheveningen  van  het  Neder- 
landsch  Werkliedenverbond  „Patrimoniam”  (Vaderlijk 
Erfdeel),  te  Scheveningen,  gemeente  ’s  Gravenhage. 

Naam  en  grondslag. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  Scheveningen  van  het 
Nederlandsch  Werkliedenverbond  „Patrimonium”  (Vaderlijk 
Erfdeel),  dat  als  rechtspersoon  is  erkend  bij  Koninklijk  besluit 
van  12  Maart  1906  n°.  50,  is  gevestigd  te  Scheveningen. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor ‘den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  van  oprichting,  zijnde 
1  April  1910. 

Bij  ontbinding  van  het  Nederlandsch  Werkliedenverbond 
„Patrimonium”  (Vaderlijk  Erfdeel)  vóór  dien  tijd,  wordt  de  ver¬ 
eeniging  van  rechtswege  eene  zelfstandige  vereeniging  onder 
den  naam  van  „Patrimonium”,  behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijziging  der  statuten,  welke  daarvan  het  gevolg 
mocht  zijn. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  overeenkomstig 
het  doel  en  den  grondslag  van  het  verbond,  de  belangen  der 
maatschappij  in  het  algemeen  en  die  der  werklieden  in  het 
bijzonder,  naar  den  eisch  van  Gods  Woord  en  onder  Zijnen 
onmisbaren  zegen,  te  bevorderen. 

Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  door : 

a.  verbreiding  van  het  beginsel  des  verbonds  bij  monde  en 
geschrifte; 

b.  vergaderingen  tot  het  houden  van  voordrachten  en  onder- 
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linge  besprekingen  over  onderwerpen  van  zedelijken,  staa thuis- 
houdkundigen  en  maatschappelijken  aard; 

c.  bevordering  der  oprichting  en  instandhouding  eener  volks¬ 
bibliotheek,  ter  verbreiding  van  positief  Christelijke,  zuiver 
historische  en  degelijk  wetenschappelijke  kennis; 

d.  bevordering  van  theoretisch  en  practisch  ambachtsonderwijs ; 

e.  bevordering  der  afschaffing  van  alle  niet  noodzakelijken 
arbeid  op  Zondag; 

f.  oprichting  van  onderlinge  fondsen,  ter  voorziening  in  de 
behoeften  der  arbeiders  bij  ziekte,  ongevallen  of  overlijden; 

g.  bevordering  van  vakorganisatie; 

h.  het  richten  van  petities  inzake  arbeids-  en  arbeiders¬ 
belangen  aan  Regeering,  Volksvertegenwoordiging  en  gemeente¬ 
raad  ; 

i.  bevordering  van  Christelijk  onderwijs; 

en  verder  elk  wettig  middel  dat,  met  onderwerping  aan  Gods¬ 
woord,  tot  bereiking  van  het  doel  van  deze  vereeniging  kan 
worden  aangewend. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  personen  die  instemming" 
betuigen  met  de  beginselen  van  het  verbond  en  van  onbesproken 
levensgedrag  zijn. 

Zij  moeten  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

De  ledenvergadering  beslist,  overeenkomstig  regels  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  te  geven,  over  de  toelating  als  lid. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door:  a.  overlijden;  b.  opzegging; 
c.  vertrek  uit  Scheveningen ;  d.  royement. 

Het  huishoudelijk  reglement  zal  hieromtrent  nadere  regels 
geven. 

Begunstigers. 

Art.  5.  De  vereeniging  beschouwt  als  begunstigers  zulke 
personen  die  uit  hoofde  van  hunne  maatschappelijke  positie 
bezwaarlijk  als  lid  kunnen  toetreden  en  toch  Patrimoniums 
arbeid  moreel  en  financieel  wenschen  te  steunen. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  leden,  door  en 
uit  de  leden  gekozen,  doch  moet  steeds  een  oneven  aantal  zijn. 

Jaarlijks  treden  2  bestuursleden  volgens  rooster  af,  doch  zijn 
terstond  herkiesbaar.  Deze  rooster  wordt  voor  de  eerste  maal  door 
loting  vastgesteld. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
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als  buiten  rechten  en  is  belast  met  het  bestuur  en  het  behar¬ 
tigen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  rechte  treedt  de  voorzitter,  namens  het  bestuur,  voor  de 
vereeniging  op. 

Commissie  van  advies. 

Art.  8.  Er  kan  eene  commissie  van  advies  worden  benoemd 
uit  de  begunstigers  door  de  leden. 

Deze  commissie  dient  alsdan  het  bestuur  van  advies  wanneer 
dit  zulks  verlangt. 

Geldmiddelen. 

Art,  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  contributiën, 
vrijwillige  bijdragen,  inkomsten  uit  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging,  toevallige  baten. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Jaarvergadering. 

Art.  10.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  zal  eene  vergadering 
worden  gehouden,  waarop  het  bestuur  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  aflegt.  Op  deze  vergadering  heeft  tevens  de  periodieke 
verkiezing  plaats. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  statuten  of  huishoudelijk  reglement  van  het  Neder- 
landsch  Werkliedenverbond  „Patrimonium”  (Vaderlijk  Erfdeel), 
als  rechtspersoon  erkend  bij  Koninklijk  besluit  van  12  Maart  1906 
n°.  50,  noch  met  deze  statuten,  regelt  de  zaken  de  huis¬ 
houding  der  vereeniging  betreffende.  Het  wordt  in  de  leden¬ 
vergadering  vastgesteld  bij  besluit,  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  81  December. 

Statutenwij  ziging. 

Art.  18.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit, 
genomen  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  eene 
opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering,  waarop  op 
zijn  minst  2/3  der  leden  aanwezig  is. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  der  vergadering  en  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  inhouden.  Op  deze  vergadering  zal  tot  geen 
andere  wijziging  kunnen  worden  besloten  dan  die  op  den  op¬ 
roepingsbrief  is  voorgesteld.  Deze  bepaling  geldt  niet  voor  wijziging 
in  de  artikelen  tot  welker  wijziging  in  den  oproepingsbrief  reeds 
voorstellen  zijn  gedaan. 
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Als  op  de  hierboven  bedoelde  vergadering  niet  2/3  der  leden 
aanwezig  is,  zal  binnen  eene  maand  eene  tweede  vergadering 
worden  gehouden,  waarop  de  gewone  meerderheid  der  opgekomen 
leden  beslist. 

De  oproepingsbrief  zal  het  doel  dier  vergadering  en  de  voor¬ 
gestelde  wijzigingen  inhouden,  op  strafte  van  nietigheid  van 
het  te  nemen  besluit. 

Alles  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  2  en  deze  laatste  alinea  van  dit  artikel  mogen  niet  worden 
veranderd. 

Ontbinding. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
20  leden  instandhouding  wenschen. 

Tot  ontbinding  kan  niet  worden  besloten  dan  op  eene  opzettelijk 
daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

De  vereeniging  is  van  rechtswege  ontbonden  wanneer  het 
ledental  beneden  15  daalt. 

Bij  ontbinding  zal  het  vermogen  der  vereeniging  worden 
-overgedragen  aan  het  Nederlandsch  Werkliedenverbond  „Patri¬ 
monium”  (Vaderlijk  Erfdeel).  Mocht  dit  niet  meer  bestaan,  dan 
zal  door  de  ledenvergadering  daaraan  eene  bestemming  worden 
gegeven,  zooveel  mogelijk  in  overeenstemming  met  het  doel 
der  vereeniging. 

Alles  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 


N#.  1409. 


YEREENIGING :  Franciscaner  Seminarium  voor  de  Missies, 
te  Eysden. 


Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  Het  zedelijk  lichaam  draagt  den  naam  van:  Francis 
•caner  Seminarium  voor  de  Missies,  en  is  gevestigd  te  Eysden. 

Het  zedelijk  lichaam  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
heden,  1  Augustus  1910.  Het  eerste  vereenigingsjaar  vangt  aan 
met  den  dag  der  oprichting,  om  te  eindigen  80  Juni  1911;  de 
overige  vereenigingsjaren  loopen  van  1  Juli  tot  80  Juni. 

Doel  en  middelen. 

Art,  2.  Het  doel  van  het  zedelijk  lichaam  is:  het  opleiden 
en  vormen  van  Roomsch-Katholieke  priesters,  het  verspreiden 
van  Christelijke  civilisatie  in  de  vreemde  missies,  het  uitoefenen 
van  het  priesterambt  en  het  bevorderen  van  het  godsdienstig 
leven  der  leden. 

Art.  3.  Het  zedelijk  lichaam  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  openstellen  van  cursussen  in  de  godgeleerdheid; 

b.  door  h o  leven  naar  zekere  vast  te  stellen  regelen; 

c.  door  gemeenschappelijk  gebed; 

d.  door  het  uitgeven  van  godsdienstige  werken. 

.  Art.  4.  De  middelen  om  voormeld  doel  te  bereiken  bestaan  uit: 

a.  de  inbrengsten  der  leden; 

b.  de  stipendia  en  honoraria  van  het  priesterambt; 

c.  de  opbrengst  der  uit  te  geven  godsdienstige  werken ; 

d.  erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  andere  toevallige 
haten. 

Leden. 

Art,  5.  Nieuwe  leden  kunnen  worden  aangenomen  door  het 
bestuur  van  het  zedelijk  lichaam. 
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De  op  te  nemen  leden  zullen  met  den  inhoud  dezer  akte 
worden  bekend  gemaakt  en  ten  bewijze  hunner  deelneming 
bij  eene  afzonderlijke  verklaring  moeten  doen  blijken,  dat  zij 
hunne  opneming  in  de  vereeniging  aannemen,  dat  zij  met  den 
inhoud  der  akte  van  oprichting  bekend  zijn  en  zich  daaraan 
onderwerpen,  zoomede  aan  alle  nader  te  maken  veranderingen 
of  bijvoegingen  of  alle  andere  verordeningen. 

Art.  6.  De  op  te  nemen  leden  zullen  inbrengen  öf  hunne 
kundigheden  öf  hun  arbeid  en  vlijt  öf  geld  of  andere  zaken, 
te  bepalen  telkens  als  er  een  nieuw  lid  zal  worden  opgenomen. 

Art.  7.  Het  blijft  aan  ieder  lid  van  dit  zedelijk  lichaam  te 
allen  tijde  vrij  om  voor  deszelfs  lidmaatschap  te  bedanken;  mits 
daarvan  minstens  14  dagen  te  voren  aan  het  bestuur  schriftelijk 
kennis  gevende. 

Art.  8.  Om  gewichtige  redenen,  als:  een  geest  van  gewoon 
verzet  tegen  een  of  meer  der  statuten  of  regelen  der  vereeni¬ 
ging,  voorts  handelingen  welke  tot  benadeeling  der  vereeniging 
strekken  en  alle  andere  daden,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur, 
kan  door  het  bestuur  aan  een  lid  zijn  ontslag  worden  gegeven. 

Het  ontslag  treedt  in  werking,  zoodra  het  bestuur  hieivan 
aan  het  ontslagen  lid  heeft  kennis  gegeven. 

Art.  9.  De  rechten  der  leden  zijn  slechts  persoonlijk  en  kun¬ 
nen  aan  niemand  anders  worden  overgedragen. 

In  geval  van  overlijden,  ontslag  of  uittreden  uit  het  zedelijk 
lichaam,  zullen  noch  de  erfgenamen  of  rechtverkrijgenden  van 
het  overleden  lid,  noch  het  ontslagen  of  uitgetreden  lid  of  diens- 
rechthebbenden,  hoegenaamd  geene  aanspraak  kunnen  maken 
op  de  zaken,  noch  op  de  winst,  noch  op  iets  hoegenaamd  wat 
de  vereeniging  betreft,  als  zijnde  en  blijvende  dit  alles  het  uit¬ 
sluitend  eigendom  van  het  zedelijk  lichaam. 

Daarentegen  ook  zullen  hunne  erfgenamen  of  rechtverkrijgen¬ 
den,  de  ontslagen  of  uitgetreden  leden  in  niets  aansprakelijk 
zijn  voor  wat  betreft  de  verliezen  of  schulden,  die  ten  laste 
van  dit  zedelijk  lichaam  mochten  bestaan. 

Art.  10.  Alle  zoo  roerende  als  onroerende  zaken,  welke  het 
zedelijk  lichaam  te  eeniger  tijd  mocht  bezitten  of  verkrijgen, 
zullen  zijn  en  blijven  het  uitsluitend  eigendom  van  het  zedelijk 
lichaam,  zoodat  niemand  der  leden  afzonderlijk  daarover  kan 
beschikken  noch  daarop  aanspraak  kan  maken. 

Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  van  het  zedelijk  lichaam  bestaat  uit 
een  voorzitter,  bijgestaan  door  4  raadsleden,  waarvan  een  raadslid 
secretaris  en  een  raadslid  penningmeester  is. 
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Het  bestuur  wordt  gekozen  voor  een  onbepaalden  tijd,  zoo¬ 
lang  totdat  de  meerderheid  van  2/3  der  leden  er  bezwaar  in  ziet. 

Het  bestuur  wordt  steeds  gekozen  uit  de  leden  der  vereeniging. 

De  oprichters  hebben  met  eenparige  stemmen  benoemd  tot 
voorzitter  den  zeereerwaarden  heer  Auguste  Bainée,  tot  raadslid- 
secretaris  den  weleerwaarden  heer  Henri  Hodeijer,  tot  raadslid- 
penningmeester  den  zeereerwaarden  heer  Augustin  Bourgeon 
en  tot  raadsleden  de  weleerwaarde  heeren  Louis  Quix  en  Jules 
Moulin,  allen  voornoemd. 

Art.  12.  In  geval  van  ontslag  of  overlijden  van  den  voor¬ 
zitter,  gaat  deze  functie  over  op  het  oudste  raadslid  in  jaren. 

In  elke  vacature  van  een  bestuurslid  zal  binnen  de  2  maanden 
na  het  ontstaan  van  dezelve  worden  voorzien. 

Bij  ongesteldheid,  afwezigheid  of  ontstentenis  van  den  voor¬ 
zitter,  wordt  hij  tijdelijk  vervangen  door  het  oudste  raadslid 
in  jaren. 

Art.  13.  De  voorzitter  is  bevoegd  om  deze  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  te  vertegenwoordigen,  mitsdien  zoowel  eischende 
als  verwerende  in  alle  voorkomende  zaken  voor  de  vereeniging 
in  rechten  op  te  treden,  alle  burgerlijke  handelingen  voor  dezelve 
aan  te  gaan,  de  vereeniging  aan  derden  en  derden  aan  de  ver¬ 
eeniging  te  verbinden,  roerende  en  onroerende  zaken  te  koopen, 
erfstellingen,  legaten  en  schenkingen  aan  te  nemen,  en  in  liet 
algemeen  alle  daden  te  verrichten  welke  in  het  voordeel  der 
vereeniging  zullen  zijn  of  noodig  geacht  worden,  behoudens 
het  bepaalde  bij  het  volgend  artikel. 

Art.  14.  De  voorzitter  is  ook  bevoegd  om  processen  en  dadin¬ 
gen  aan  te  gaan  of  het  opdragen  van  geschillen  aan  de  beslissing 
van  een  of  meer  scheidslieden,  onroerende  zaken  der  vereeniging 
te  verkoopen,  te  verruilen  en  te  vervreemden,  gelden  ter  leen 
op  te  nemen,  zakelijke  rechten  op  roerende  en  onroerende  goe¬ 
deren  der  vereeniging  te  verleenen  of  te  vestigen,  toe  te  stemmen 
in  de  doorhaling  van  hypothecaire  inschrijvingen  met  of  zonder 
afstand  van  het  recht  van  hypotheek  en  in  de  opheffing  van 
elk  beslag,  doch  in  al  deze  gevallen  slechts  na  alvorens  dooi¬ 
de  meerderheid  der  ter  vergadering  aanwezige  leden  der  ver¬ 
eeniging  te  zijn  gemachtigd. 

Art.  15.  In  alle  zaken  teekent  de  voorzitter  voor  de  vereeniging. 

De  akten  krachtens  gemeld  art.  14  op  te  maken,  worden  mede 
door  den  secretaris  onderteekend. 

De  secretaris  houdt  de  notulen,  welke  op  de  eerstvolgende 
vergadering  worden  voorgelezen  en  na  goedkeuring  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  worden  onderteekend. 

De  penningmeester  zal  alle  ontvangsten  en  uitgaven  doen, 
daarvan  quitantie  nemen  of  geven,  van  zijn  geldelijk  beheer 
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boekhouden.  Hij  is  verplicht  daarvan  jaarlijks  vóór  10  Juli  aan 
den  voorzitter  rekening  en  verantwoording  te  doen. 

Vergaderingen. 

Art.  16.  De  voorzitter  heeft  het  recht  het  bestuur,  benevens- 
de  leden  der  vereeniging  zoo  dikwijls  bijeen  te  roepen  als  hij 
dit  noodig  of  raadzaam  mocht  oordeelen. 

Tot  die  bijeenroeping  is  de  voorzitter  verplicht  in  geval  van 
eene  vacature  in  het  bestuur. 

De  4  raadsleden,  evenals  3  gewone  leden  der  vereenfging 
hebben  het  recht  algemeene  vergaderingen  te  allen  tijde  te 
vorderen. 

Art.  17.  De  voorzitter  roept  jaarlijks,  in  de  maand  Juli,  alle 
leden  in  eene  vergadering  op. 

Hij  brengt  in  die  vergadering  verslag  uit  van  de  verrichte 
werkzaamheden  en  het  geldelijk  beheer  over  het  afgeloopen  j aar. 

Art.  18.  Alle  besluiten  in  de  vergaderingen  worden  bij  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  genomen.  Stemmin¬ 
gen  over  personen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  en  met 
gesloten  en  ongeteekende  briefjes;  is  deze  meerderheid  bij  eerste 
stemming  niet  verkregen,  dan  wordt  eene  herstemming  gehou¬ 
den  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  hadden. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  worden  deze  geacht  te 
zijn  verworpen. 


Ontbinding. 

Art.  19.  De  vereeniging  wordt  ontbonden : 

1.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan  verstreken 
is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten; 

2.  krachtens  besluit  der  algemeene  vergadering; 

3.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 

besloten  in  eene  vergadering,  waar  2/3  der  leden  aanwezig  zijn 
en  dan  nog  alleen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  opgekomen,  zoo  wordt 
wederom  binnen  de  14  dagen  eene  vergadering  bijeengeroepen, 
welke  in  elk  geval  met  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  21.  Het  zedelijk  lichaam  zal  van  rechtswege  ophouden 
te  bestaan,  ingeval  het  ledental  tot  3  is  gedaald. 

Art.  22.  In  geval  van  ontbinding  of  ophouden  van  het  zedelijk 
lichaam  worden  hare  bezittingen  onder  de  laatst  overblijvende 
leden  als  hun  privaat  eigendom  verdeeld,  behoudens  inacht- 
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neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1 702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


Slotbepalingen. 

Art.  28.  Geene  wijziging  kan  in  deze  statuten  worden  aan- 
gebracht  dan  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  behoudens- 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art,  24.  Alle  geschillen  omtrent  de  opvatting  of  uitlegging 
dezer  akte  en  der  eventueele  latere  wijzigingen,  evenals  alle 
geschillen  welke  tusschen  de  leden  dezer  vereeniging  onderling 
of  tusschen  de  leden  van  het  bestuur  mochten  ontstaan,  be¬ 
nevens  alle  gevallen  waarin  de  statuten  niet  voorzien,  worden 
door  de  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  25.  Een  huishoudelijk  reglement  stelt  vast  de  hiervoor 
in  art.  8  bedoelde  regelen,  de  wijze  van  oproeping  van  de  leden 
ter  vergadering  en  de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid, 
zoomede  de  vervanging  van  den  secretaris  en  van  den  penning¬ 
meester  bij  ongesteldheid,  afwezigheid  of  ontstentenis. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Art,  26.  Deze  statuten  zijn  niet  van  kracht  vóórdat  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-en  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 


N°.  1410. 
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VEREENIGING :  Het  Groene  Kruis,  afdeeling:  ’s  Heeren- 
hoek  en  omgeving,  te  ’s  Heerenhoek  (provincie 
Zeeland). 


Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  :  Het  Groene  Kruis,  afdeeling:  ’s  Heeren¬ 
hoek  en  omgeving,  is  gevestigd  te  ’s  Heerenhoek  (provincie 
Zeeland). 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken; 

b.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles,  wat  strekken 
kan  om  den  gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  ver- 
-eeniging  te  helpen  bevorderen ; 

b.  het  zooveel  mogelijk  opheffen  van  alles,  wat  ziekte  doet 
ontstaan  en  onderhoudt; 

c.  het  aanschaffen  en  bijeenbrengen  van  materiaal  voor 
■ziekenverpleging  en  het  beschikbaar  stellen  daarvan  voor  leden 
en  min-  en  onvermogende  niet-leden ; 

cl.  het  ondersteunen  met  versterkende  middelen  van  hen  die 
door  ziekte  of  ongeval  niet  in  staat  zijn  te  werken  ; 

e.  het  laten  houden  van  voordrachten  over  onderwerpen  van 
algemeen  belang  voor  de  gezondheid; 

f.  het  verspreiden  van  kleine  geschriften  over  dergelijke 
onderwerpen. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden,  begun¬ 
stigers  en  eereleden. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  alle  ingezetenen  en  omwonenden, 
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zoowel  mannen  als  vrouwen,  die  zich  als  zoodanig  bij  het 
bestuur  aanmelden  en  worden  toegelaten. 

Hoofden  van  gezinnen  hebben  recht  op  het  gebruik  van  het 
materiaal  der  vereeniging  voor  het  geheele  gezin,  waaronder 
ook  begrepen  zijn  tijdelijk  wegens  ziekte  tot  hen  terugkeerende 
kinderen  en  inwonend  dienstpersoneel. 

De  contributie,  door  de  leden  zelf  te  bepalen,  moet  minstens 
f  0,50  per  jaar  bedragen. 

Wie  in  den  loop  van  een  jaar  lid  wordt  is  verplicht  tot  vol¬ 
doening  der  geheele  contributie  over  dat  jaar,  binnen  14  dagen 
na  zijne  toetreding.  Alle  leden  hebben  dezelfde  rechten. 

Art.  6.  Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  vereeniging 
te  zijn,  dienen  hiervan  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den 
secretaris  vóór  1  November. 

Het  lidmaatschap  vervalt  ; 

a.  door  den  dood; 

b.  wanneer  men  weigert  zijne  contributie  te  voldoen. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  zij  die  minstens  f  5  jaarlijks  con¬ 
tributie  betalen. 

Art.  8.  Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  gemaakt,  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur  door 
de  algemeene  vergadering  tot  eereleden  benoemd  worden. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur,  door  en  uit  de  leden  te  kiezen,  bestaat 
uit  minstens  5  en  hoogstens  9  leden  (naargelang  noodig  mocht 
blijken),  dat  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester  aan  wijst. 

De  wijze  van  aftreding  der  leden  van  het  bestuur  en  de 
werkzaamheden  aan  elk  bestuurslid  opgedragen,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  10.  De  handhaving  en  toepassing  der  statuten,  alsmede 
de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering,  zijn 
opgedragen  aan  het  bestuur,  hetwelk  de  vereeniging  ook  ver¬ 
tegenwoordigt  in  hare  rechten  en  belangen,  wanneer  de  alge¬ 
meene  vergadering  niet  bijeen  is,  behoudens  verantwoordelijk¬ 
heid  aan  de  algemeene  vergadering. 

Hoofdstuk  IV. 

Financiën. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
contributiën  der  leden  en  der  begunstigers,  en  uit  erfstellingen, 
legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten. 
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Hoofdstuk  Y. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles,  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten  noodig  is. 
In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen  strijdig 
met  deze  statuten. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  6  Augustus  1910. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  geschieden  in  eene 
opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  die  door  minstens  ^  der 
leden  moet  bezocht  worden,  en  met  minstens  2/3  der  in  die 
vergadering  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
nog  20  leden  haar  voortbestaan  wenschen. 

Door  de  vergadering  moet,  na  voldoening  der  schulden,  eene 
bestemming  gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien, 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 


N°.  1411. 


VEREENIGING :  Dorps  vereeniging,  te  Zweeloo. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Dorpsvereeni- 
ging,  is  gevestigd  te  Zweeloo  en  stelt  zich  ten  doel,  het  belang 
van  landbouw  en  veeteelt,  en  van  alles  wat  daarop  betrekking 
heeft,  te  bevorderen.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  ; 

I).  het  houden  van  landbouwlezingen  ; 

c.  het  verstrekken  van  lectuur ; 

d.  het  versterken  van  den  zedelijken  band  tusschen  de  leden 
der  vereeniging ; 

e.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
aankoopen  van  kunstmeststoffen,  en  veevoederartikelen,  en 

/.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueele  leden 
verkoopen  van  landbouwproducten. 

De  leden. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  : 

a.  alle  ingezetenen  der  gemeente  Zweeloo; 

b.  alle  personen  die,  ofschoon  geene  ingezetenen  zijnde,  land¬ 
eigendom  in  de  gemeente  hebben. 

Art.  3.  Ieder  die  wenscht  lid  te  worden,  moet  zich  aan¬ 
melden  bij  het  bestuur ;  hij  wordt  in  de  eerstvolgende  algemeene 
vergadering  voorgedragen  en  moet  de  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben  om  te  worden 
aangenomen. 

Art.  4.  Alle  leden  zijn  verplicht  het  reglement  te  onder- 
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teekenen.  Daardoor  worden  zij  geacht  zich  te  verbinden  tot  de 
naleving  van  het  reglement  en  van  al  de  daarin  op  wettige 
wijze  gebrachte  veranderingen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

1°.  door  den  dood  ; 

2°.  door  opzegging,  mits  minstens  één’e  maand  vóór  het  begin 
van  een  nieuw  jaar ; 

8°.  indien  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur  besluit,  een  onwaardige  of  niet  betalende,  het  lidmaat¬ 
schap  op  te  zeggen. 

Een  uitgetreden  lid  verliest  alle  aanspraken  op  de  bezittingen 
•der  vereeniging. 

Art.  6.  De  contributie  wordt  jaarlijks  in  eene  algemeene 
vergadering  vastgesteld  en  mag  de  som  van  f  1  niet  te  boven  gaan. 

Zij  wordt,  bij  vooruitbetaling,  in  de  maand  September  betaald. 

Hij  die  in  den  loop  van  het  jaar  lid  wordt  is  verplicht  de 
geheele  contributie  over  het  loopende  jaar  terstond  te  betalen. 

Het  bestuur. 

Art.  7.  De  handhaving  en  toepassing  van  dit  reglement  en 
de  uitvoering  van  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  is 
opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  voor  8  jaren 
worden  benoemd  door  de  algemeene*  vergadering,  te  houden  in 
de  maand  September. 

Art.  9.  De  benoeming  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  ;  wordt  bij  de  eerste  en  tweede  vrije  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  geschiedt  her¬ 
stemming  over  hen  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Art.  10.  De  bestuursleden  treden  af  volgens  een  rooster  bij 
loting  opgemaakt,  en  wel  zoodanig,  dat  het  eerste  en  tweede 
jaar  telkens  2  leden  aftreden  en  het  derde  jaar  1  lid.  De  af¬ 
tredende  leden  zijn  terstond  weder  verkiesbaar. 

Art.  11.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  algemeene  vergadering  voorzien.  De  tusschentijds  ver- 
kozene  heeft  slechts  zitting  gedurende  den  nog  overigen  dienst¬ 
tijd  van  hem  wiens  plaats  hij  vervult. 

Art.  12.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Mocht  in  eene  algemeene 
vergadering  de  voorzitter  of  de  secretaris  ontbreken,  dan  neemt 
een  der  overige  bestuursleden  diens  functiën  waar.  Zijn  ook 
deze  bestuursleden  niet  aanwezig,  dan  treedt  het  oudste  lid  in 
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jaren  als  tijdelijk  bestuurslid  op,  doch  slechts  voor  den  duur¬ 
der  vergadering. 

Art.  13.  Het  bestuur  neemt  zijne  besluiten  bij  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  14.  De  bestuursleden  genieten  geene  belooning  voor 
hunne  bemoeiingen.  De  onkosten  die  uit  de  uitoefening  hunner 
betrekkingen  voortvloeien,  kunnen  echter  in  rekening  worden 
gebracht. 

Art.  15.  De  secretaris  van  het  bestuur  houdt  als  zoodanig 
de  notulen,  zoowel  van  het  bestuur  als  van  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen. 

Hij  voert  de  correspondentie  en  onderteekent  met  den  voor¬ 
zitter  de  van  het  bestuur  of  de  algemeene  vergadering  uitgaande 
stukken. 

Hij  brengt  jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  in  de  maand 
September  een  verslag  uit,  namens  het  bestuur,  welk  verslag 
in  het  notulenboek  wordt  opgenomen. 

Art.  16.  De  penningmeester  beheert  de  geldmiddelen  der 
vereeniging. 

Hij  doet  in  de  algemeene  vergadering  van  September  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  jaar. 
De  voorzitter  wijst  3  ter  vergadering  aanwezige  leden  aan,  die 
staande  de  vergadering  de  rekening* nazien,  en  bij  monde  van 
den  oudste  rapport  uitbrengen. 

De  goedkeuring  der  vergadering  is  de  décharge  van  het  bestuur. 

De  vergaderingen. 

Art.  17.  De  wetgevende  macht,  de  bevoegdheid  als  zedelijk 
lichaam  op  te  treden,  het  nemen  van  besluiten  en  de  opdracht 
der  uitvoering  daarvan  aan  het  bestuur  of  aan  bijzondere 
commissiën,  berust  bij  de  algemeene  vergaderingen  der  leden. 

Art.  18.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  doch  minstens  4  malen 
per  jaar.  De  wijze  van  oproeping  der  leden  wordt  aan  het 
bestuur  overgelaten. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  verplicht  zoo  spoedig  mogelijk  eene 
algemeene  vergadering  te  beleggen,  indien  minstens  5  leden 
schriftelijk  hun  verlangen  daartoe  aan  den  voorzitter  te  kennen 
geven,  onder  opgave  der  te  behandelen  zaken. 

Art.  20.  Geene  vergadering  is  geldig  wanneer  niet  minstens 
12  leden  aanwezig  zijn.  Kan  eene  vergadering  door  geringe 
opkomst  der  leden  niet  doorgaan,  dan  kan  de  daarop  volgende 
vergadering  gehouden  worden  ook  met  een  kleiner  aantal  leden. 

Art.  21.  De  voorzitter  van  het  bestuur  leidt  de  algemeene 
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vergaderingen  en  is  geroepen  de  orde  der  discussie  te  handhaven. 

Art.  22.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid 
van  stemmen. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  over  personen 
schriftelijk. 

Indien  de  stemmen  staken  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Art.  23.  Voorstellen  tot  wijziging  van  het  reglement  worden 
in  eene  algemeene  vergadering  ter  kennis  van  de  leden  gebracht, 
doch  eerst  in  eene  volgende  vergadering  behandeld. 

Zij  worden  als  aangenomen  beschouwd,  wanneer  minstens- 
2/3  der  aanwezige  leden  zich  er  vóór  hebben  verklaard. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  24.  Het  dienstjaar  van  de  dorpsvereeniging  wordt  ge¬ 
rekend  te  beginnen  1  September  en  te  eindigen  31  Augustus. 

Art.  25.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekening  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  17 
Januari  1891. 

Art.  26.  Een  voorstel  tot  ontbinding  der  vereeniging  moet 
minstens  30  dagen  van  te  voren  ter  kennis  der  leden  woorden 
gebracht. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden,  wanneer  2/3  van  het 
aantal  leden  hun  verlangen  daartoe  te  kennen  geven. 

Art.  27.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  beslist  het  bestuur 
tot  wTelk  doel  het  aanwezige  kasgeld  zal  worden  gebruikt,  be¬ 
houdens  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  September  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 


N°.  1412. 


VEREENIGING :  Gymnastiek-  en  Scherm vereeniging 
„Achilles”,  te  Zaandam. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Gymnastiek  en  Scherm - 
vereeniging  „Achilles”. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  gymnastiek 
en  schermkunst  te  beoefenen,  haar  uit  te  breiden  en  hare  be¬ 
langen  zooveel  mogelijk  te  bevorderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  : 

a.  het  houden  van  geregelde  oefeningsbijeenkomsten; 

b.  het  geven  van  uitvoeringen  in  het  openbaar; 

c.  het  deelnemen  aan  en  het  inrichten  van  gymnastiek-  en 
scherm  wedstrijden ; 

d.  alle  andere  wettige  en  doeltreffende  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zaandam  en  is  aan¬ 
gegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  io  Februari  1910. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit. 

a.  mannenafdeeling ; 

b.  vrouwenafdeeling ; 

c.  jongensafdeeling; 

d.  meisjesafdeling; 

e.  kunstlievende  leden ; 

f.  eereleden. 

De  mannenafdeeling  bestaat  uit  mannelijke  leden  boven  16 
jaar,  die  de  gymnastiek  en  schermkunst  beoefenen.  Om  lid  te 
worden  dier  mannenafdeeling  moet  men  voorgesteld  zijn  door 
een  der  leden  dier  afdeeling  en  bij  stemming  tot  lid  der  ver¬ 
eeniging  zijn  aangenomen,  waarbij  de  leden  dier  mannenafdee¬ 
ling  met  gesloten,  ongeteekende  briefjes  en  bij  volstrekte 
meerderheid  over  de  aanneming  beslissen. 

Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie  nader  bij  huishoude¬ 
lijk  reglement  te  bepalen.  Zij  hebben  kies-  en  stemrecht.  De 


J 


1412  VEREENIGINGEN. 

vrouwenafdeeling  bestaat  uit  vrouwelijke  leden  boven  de  16  jaarr 
die  de  gymnastiek  beoefenen.  Om  lid  dier  vrouwenafdeeling  te 
worden  moet  men  voorgesteld  zijn  door  een  der  leden  dier 
afdeeling  en  bij  stemming  tot  lid  dier  vereeniging  zijn  aange¬ 
nomen,  waarbij  de  leden  der  vrouwenafdeeling  met  gesloten 
en  ongeteekende  briefjes  bij  volstrekte  meerderheid  over  de 
aanneming  beslissen.  Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,, 
nader  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen.  Zij  hebben  een 
kies-  en  stemrecht,  alleen  in  gevallen  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  bepaald. 

De  jongensafdeeling  bestaat  uit  mannelijke  leden  van  10  tot 
16  jaar,  die  de  gymnastiek  beoefenen.  Het  bestuur  beslist  over 
het  al  of  niet  toelaten  dezer  leden. 

De  meisjesafdeeling  bestaat  uit  vrouwelijke  leden  van  12  tot 
16  jaar  die  de  gymnastiek  beoefenen.  Het  bestuur  beslist  over 
het  al  dan  niet  toelaten  dezer  leden.  Zij  hebben  geen  kies-  of 
stemrecht. 

Kunstlievende  leden  zijn  die  leden  die  door  eene  jaarlijksche 
geldelijke  bijdrage  van  minstens  f  1,50  het  doel  der  vereeniging 
helpen  bevorderen. 

Het  bestuur  beslist  over  het  al  of  niet  aannemen  dezer  leden. 
Zij  hebben  geen  kies-  of  stemrecht. 

Eereleden  zijn  die  leden  die  zich  jegens  de  vereeniging  of 
de  gymnastiek  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Zij  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  op  eene  algemeene 
vergadering  benoemd  en  behoeven  minstens  3/4  der  geldig  uit¬ 
gebrachte  stemmen.  Zij  hebben  geen  kies-  of  stemrecht. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  : 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  royement  wegens  wanbetaling  of  wegens  gepleegde 
handelingen  strijdig  met  de  belangen  der  vereeniging.  Roye¬ 
menten  geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  uit  en  door  de 
mannenafdeeling  verkozen  worden,  namelijk :  1ste- voorzitter, 
2de-voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  commissaris  van 
orde.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  worden  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  omschreven.  Het  bestuur  beheert  de 
zaken  der  vereeniging  overeenkomstig  haar  doel  en  de  statuten 
en  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  de 
rechten. 

Art.  7.  Jaarlijks  zal  er  eene  algemeene  vergadering  plaats 
hebben,  waarop  : 

a.  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording  wordt 
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gedaan  over  het  geldelijk  beheer  en  eene  commissie  van  8  leden 
wordt  benoemd  door  den  voorzitter  tot  nazien  der  boeken. 

Art.  8.  Op  schriftelijke  aanvrage  van  minstens  1/3  van  het 
aantal  leden  genoemd  in  art.  4,a,  is  het  bestuur  verplicht  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  9.  De  wijze  van  stemming,  de  regeling  en  orde  der  werk¬ 
zaamheden  van  de  vergaderingen,  van  de  oefeningsbijeen- 
komsten  en  van  het  bestuur  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld.  De  inhoud  van  dat  reglement  mag  niet  in  strijd 
zijn  met  de  statuten. 

Art.  10.  Op  de  laatste  jaarvergadering  van  het  bij  art.  3 
bedoeld  tijdperk  zal  besloten  worden  over  het  al  of  niet  voort¬ 
bestaan  der  vereeniging.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden 
worden  zoolang  l/4  der  leden  van  de  mannenafdeeling  genoemd 
in  art.  4 ,a,  instandhouding  wenscht. 

Bij  ontbinding  zullen  alle  eigendommen  der  vereeniging  onder 
de  leden  der  mannenafdeeling  genoemd,  in  art.  4 ,a,  verdeeld 
worden,  zulks  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  11.  Herziening  of  wijziging  der  statuten  kan  alleen 
plaats  vinden  op  eene  algemeene  vergadering  van  mannen  en 
vrouwen  met  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  24  Sept.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 


N°.  1413 


VEREENIGING:  Bond  van  vereenigingen  ter  be¬ 
vordering  van  Christelijk  Voorbereidend  of  Bewaar- 
school-onderwijs,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Amsterdam  een  Bond  van  vereeni¬ 
gingen  ter  bevordering-  van  Christelijk  Voorbereidend  of 
Bewaarschool-onderwij  s . 

Art.  2.  Doel  van  den  bond  is: 

a.  bij  de  overheid  de  finaneieele  gelijkstelling  van  open¬ 
bare  en  bijzondere  voorbereidende  en  bewaarscholen  te  be¬ 
pleiten  ; 

I).  te  trachten  de  aansluiting  aan  dezen  bond  van  alle 
vereenigingen,  die  te  Amsterdam  hetzelfde  doel  beoogen 
en  op  Christelijken  grondslag  staan,  te  verkrijgen; 

c.  elkander  in  voorkomende  gevallen  van  advies  te 
dienen  ; 

d.  het  verspreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  het 
Christelijk  voorbereidend  onderwijs; 

e.  zich  —  indien  noodig  en  nuttig  —  tot  bereiking  van 
de  financieel  e  gelijkstelling  in  verbinding  te  stellen  met 
andere  vereenigingen,  al  of  niet  op  genoemden  grondslag 
staande,  die  het  bereiken  van  die  gelijkstelling  wenschen 
te  bevorderen ; 

ƒ.  te  bevorderen  de  (zoo  mogelijk  gemeenschappelijke) 
opleiding  van  onderwijzeressen  voor  het  Christelijk  voor¬ 
bereidend  onderwij  s . 

Art.  3.  Leden  van  den  bond  kunnen  zijn  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  vereenigingen : 

a.  voor  Protestantseh  Christelijk  voorbereidend  bewaar- 
sehoolonderwijs ; 

h.  ter  bevordering  van  liet  Protestantsch  Christelijk 
voorbereidend  onderwijs ; 
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c.  voor  Protestantsch  Christelijk  lager  of  meer  uitgebreid 
lager  onderwijs. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aan¬ 
melding  bij  het  bestuur  van  den  bond. 

De  contributie  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  5.  Besturen  en  vereenigingen  tot  het  lidmaatschap 
toegetreden,  kunnen  zich  op  de  vergaderingen  doen  ver¬ 
tegenwoordigen  door  2  afgevaardigden,  die  te  zamen  ééne 
stem  uitbrengen,  benevens  ééne  stem  voor  elke  voorbereidende 
school  of  elke  voorbereidende  klasse,  van  de  vereeniging  door 
haar  vertegenwoordigd  uitgaande. 

Art.  6.  Het  bestuur,  door  de  afgevaardigden  der  tot  het 
lidmaatschap  toegetreden  vereenigingen  uit  hun  midden 
gekozen,  bestaat  uit  T  leden,  nl.  een  voorzitter,  een  1ste-  en 
2de-secretaris,  een  vice- voorzitter,  een  penningmeester  en 
2  plaatsvervangende  leden.  De  voorzitter  wordt  door  de 
afgevaardigden  voornoemd  aangewezen ;  de  overige  bestuurs¬ 
leden  verdeel  en  de  andere  functiën  onderling. 

Art.  T.  De  werkzaamheden  van  de  bestuursleden  worden 
nader  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  waarvan  de 
bepalingen  niet  mogen  strijden  met  deze  statuten. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  den  bond  in  en  buiten 
rechten . 

Alle  stukken  die  van  den  bond  uitgaan  worden  door  den 
voorzitter  en  den  secretaris  geteekend. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  van  den  bond  bestaan  uit: 

a.  contributiën ; 

I).  giften. 

Art.  9.  Het  boekjaar  van  den  bond  loopt  van  1  Mei — 
30  April;  voor  het  eerst  tot  en  met  30  April  1911. 

Art.  10.  In  de  maand  April  van  elk  jaar  wordt  eene 
ledenvergadering  gehouden,  waarin  de  secretaris  namens  het 
bestuur  verslag  uitbrengt  van  de  werkzaamheden  in  het 
afgeloopen  boekjaar  en  de  penningmeester  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doet  van  zijn  geldelijk  beheer. 

Art.  11.  Andere  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  ten  minste  3  leden 
dit  schriftelijk  verzoeken,  met  opgave  van  de  te  behandelen 
punten.  Zulk  eene  vergadering  wordt  gehoudën  uiterlijk 
4  weken  na  ontvangst  van  het  verzoek  door  het  bestuur. 

Art.  12.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schrifte¬ 
lijk;  over  zaken  mondeling. 

Wordt  bij  stemmingen  over  personen  bij  eerste  stemming 
geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt  eene 
tweede  vrije  stemming  gehouden.  Heeft  ook  dan  niemand  de 
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volstrekte  meerderheid,  dan  wordt  gestemd  tusschen  de  twee, 
die  de  meeste  stemmen  hadden.  Bij  staking  van  stemmen 
beslist  dan  het  lot. 

Bij  stemmingen  over  zaken  beslist  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  ;  bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te 
zijn  verworpen. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  van  den  bond  gaat  verloren 
door  bedanken,  door  het  niet  betalen  gedurende  2  achtereen¬ 
volgende  boekjaren  van  de  contributie  en  door  handelingen, 
naar  het  oordeel  der  ledenvergadering,  in  strijd  met  deze 
statuten,  door  ontbinding  of  verlies  van  rechtspersoonlijk¬ 
heid  der  als  lid  toeg'etreden  vereeniging,  door  royement, 
krachtens  besluit  der  ledenvergadering. 

Art.  14.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  mogen 
slechts  genomen  worden  op  eene  ledenvergadering,  uitsluitend 
daarvoor  14  dagen  te  voren  geconvoceerd,  met  bijvoeging 
van  de  voorgestelde  wijzigingen. 

De  besluiten  tot  wijziging  vereischen  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

Art.  15.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  25  Juni  1910. 

Art.  16.  In  geval  van  liquidatie  geschiedt  deze  door  het 
bestuur,  met  inachtneming  van  de  desbetreffende  bepalingen 
van  liet  Burgelijk  Wetboek. 

De  bestemming  van-  de  overblijvende  bezittingen  wordt 
door  de  ledenvergadering  waarin  tot  liquidatie  besloten 
wordt,  aangewezen. 

( Volgen  de  onder teekenm gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 


N°.  1414. 


YEBEEINTIGING:  Bakkers- Yereeniging  ,,De  Yoor- 
zorg”,  te  Appingedam. 

Art.  I. 

Naam  en  vestiging. 

De  vereeniging  draagt  den  naani  van :  Bakkers-Yereeniging 
,,de  Yoorzorg”  en  is  gevestigd  te  Appingedam. 

Art.  II. 

Doel. 

De  'vereeniging  stelt-  zich  ten  doel  den  toestand  van  liet 
bakkersbedrijf  te  verbeteren  en  tot  meerderen  bloei  te 
brengen . 

Art.  III. 

Middelen. 

Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
door : 

a.  onderlinge  samenwerking  eenheidsprijzen  te  bevor¬ 
deren  van  hare  producten  ; 

b.  te  weren  alles  wat  in  zedelijken  en  stof felij ken  zin 
het  bedrijf  kan  schaden; 

c.  door  bespreking  van  verbeteringen  en  hulpmiddelen 
betref  f  ende  het  vak ; 

d.  het ‘ten  behoeve  en  voor  rekening  der  individueel e 
leden  aankoopen  van  grondstoffen ; 

e.  door  al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel  der  ver¬ 
eeniging  overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden  wor¬ 
den  aangewezen. 
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Art.  IY. 

Leden. 

Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  als  patroon  of  als 
weduwe  liet  bakkersbedrijf  in  de  gemeente  Ap  pinge  dam  uit¬ 
oefenen,  zich  bij  bet  bestuur  aanmelden  en  de  vastgestel  de 
contributie  betalen. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  overlijden ; 

b.  door  verkoop  der  zaak; 

c.  door  bedanken ; 

d.  door  royement,  waarover  liet  bestuur  beslist. 

Art.  Y. 

Het  bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  door  en  uit  de 
leden  der  vereeniging. 

Hezen  verdeelen  onderling  de  functiën  van  voorzitter,  secre¬ 
taris  en  penningmeester. 

Elk  jaar  treedt  een  lid  af,  volgens  op  te  maken  rooster, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

He  wijze  van  verkiezing  en  de  regeling  der  werkzaam¬ 
heden  van  het  bestuur  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  VI. 

Vergaderingen . 

Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  in  onder¬ 
ling  overleg  noodig  oordeelt. 

Tweemaal  in  een  jaar  wordt  er  eene  gewone  algemeene 
vergadering  der  leden  gehouden  en  eene  buitengewone  zoo 
vaak  als  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  minstens  6  leden 
dit,  met  opgaaf  van  redenen,  verlangen. 

Art.  VII. 

H  u  ish  o  u  del  ij  k  regl  e  men  t . 

He  vereeniging  zal  een  huishoudelijk  reglement  hebben, 
waarin  niets  in  strijd  met  deze  statuten  mag -^voorkomen. 

Art.  VIII. 

Slotbepalingen. 

Wijziging  der  statuten  kan  voorgesteld  wr orden  door  het 
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bestuur  of  door  ten  minste  7  leden.  De  aanneming  geschiedt 
niet  anders  dan  met  2/3  meerderheid  van  stemmen  der  op 
eene  aigemeeue  vergadering  tegenwoordig  zijnde  leden  en 
behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  IX. 

Duur. 

De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  29  Juni  1910. 

Art.  X. 

Ontbinding. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  vereeniging  worden 
ontbonden,  mits  het  3/4  deel  der  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaart.  Bij  ont¬ 
binding  zullen,  na  vereffening  der  schulden,  de  nog  aan¬ 
wezige  kasgelden  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1910  *i°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 


N°.  1415. 


VEREENIGING:  Nederland,  te  Utreclit. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  genaamd:  Nederland. 
Zij  is  gevestigd  te  Utrecht  en  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  18  Augustus  1910. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
van  de  maatschappelijke  en  stoffelijke  belangen  van  de  R.-K. 
Nederlandse!] e  arbeiders,  werkzaam  in  Duitschland. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  bezorgen  van  goede  kosthuizen  aan  de  arbeiders 
in  Duitschland ; 

2°.  het  verschaffen  van  werk  aan  werkzoekenden  in 
Duitschland ; 

3°.  het  geven  van  inlichtingen  door  middel  van  daarvoor 
op  gerichte  bureau ’s  ; 

4°.  het  houden  van  bibliotheken  ten  dienste  der  Neder- 
landsche  arbeiders  in  Duitschland  en  het  uitgeven  van  eene 
nationale  courant; 

5°.  het  verschaffen  van  nationaliteitsbewijzen,  huwelijks- 
en  militiepapieren ; 

6°.  het  houden  van  samenkomsten  van  R.-K.  Nederland- 
sche  arbeiders  in  Duitschland  tot  ontwikkeling  en  verhooging 
van  nationaliteitsgevoel. 

Art.  4.  Ter  behartiging  der  godsdienstige  belangen  der 
N ederlandsche  arbeiders  van  Duitschland  stelt  de  vereeni- 
sting  zich  in  verbinding  met  het  St.  dosenh -comité,  waarvan 
de  statuten  zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  13 
Mei  1910  n°.  72. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  5  leden,  zijnde  jhr.  mr. 
Ch.  d.  M.  Ruys  de  Beerenbrouck,  te  Maastricht,  mr.  V.  J.  J. 
van  den  Biesen,  te  Breda,  mr.  A.  I.  J.  M.  baron  van  Wijn¬ 
bergen,  te  Arnhem,  mr.  P.  d.  M.  Aalberse,  te  Leiden,  en 
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C.  C.  Prinssen  te  ’s  Hertogenbosch,  zijnde  de  eerstgenoemde 
3  respectievelijk  voorzitter,  secretaris  en  penningmeester  der 
vereeniging. 

Ontstane  vacatures  worden  aangevuld  door  benoeming  door 
den  aartsbisschop  van  Utrecht,  voor  zooverre  deze  zich  daartoe 
bereid  verklaart. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  ontslagname. 

Art.  6.  De  leden  wijzen  uit  hun  midden  aan  een  voorzit¬ 
ter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  T.  Eenmaal  per  jaar  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden. 

Art.  8.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  subsi¬ 
dies  en  giften. 

Art.  9.  De  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  der  in  eene  tot  dat  doel  uit¬ 
geschreven  vergadering  aanwezige  leden,  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  10.  Wijziging  der  statuten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  in  eene  tot  dat  doel  uitgeschre¬ 
ven  vergadering  aanwezige  leden. 

Deze  wijziging  behoeft  de  Koninklijke  goedkeuring,  die 
niet  wordt  aangevraagd  voordat  de  goedkeuring  van  den 
aartsbisschop  van  Utrecht  is  verkregen. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Tries. 


Bijvoegsel  tot  de  TV  ede r  land  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 


N#.  1416. 


VEREENIGING: 

Westzaan. 


Ijsclub  ,,Lambert  Melisz”,  te 


Naam. 

Art.  1.  Op  25  Februari  1907  is  opgericht  de  vereeniging: 
Ijsclub  ,,Lambert  Melisz”. 

Zetel. 


Art.  2.  De 
Westzaan. 


vereeniging  is  gevestigd  in  de  gemeente 
Doel. 


Art.  3.  De  vereeniging  beoogt: 

a.  liet  veilig  en  ongehinderd  ijsverkeer; 

b.  bevordering  van  het  wintervermaak; 

c.  het  houden  van  wedstrijden  voor  behoeftigen  in  de 
gemeente  Westzaan ; 

d.  den  toestand  van  het  ijs  openbaar  te  maken; 

e.  doelmatige  werkverschaffing  op  het  ijs. 

Vereenigings  j  a  ar . 

Art.  4.  Het  eerste  vereenigingsjaar  eindigt  31  October  en 
begint  1  November  en  zoo  vervolgens. 

Duur. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  aan  vangen  de  op  den  dag  der 
oprichting. 

Leden . 

Art.  G.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  zoowel  man¬ 
nelijke  als  vrouwelijke,  onderscheiden  in: 
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a.  eereleden ; 

b .  d on a t e u r s  en  donatrices; 

c.  gewone  leden. 

Die  onder  a  moeten  op  eene  algemeene  vergadering  als 
zoodanig  worden  voorgedragen  en  gekozen ;  die  onder  a,  b 
en  c  hebben  stemrecht ;  het  bestuur  beslist  over  de  aan¬ 
neming  van  h  en  c. 


Contributie. 

Art.  7.  De  contributie  der  leden,  vast  te  stellen  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  is  invorderbaar  bij  den  aanvang  van 
elk  vereenigingsjaar  en  is  steeds  voor  het  geheel  e  jaar  ver¬ 
schuldigd. 


Beëindiging  van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  voor  het  volgend  vereenigings¬ 
jaar  eindigt  door  opzegging  voor  den  afloop  van  het  ver¬ 
eenigingsjaar  en  vervalt  bij  wanbetaling;  alle  aanspraken  op 
gelden  of  bezittingen  der  vereeniging  gaan  daarmee  verloren. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  12  per¬ 
sonen,  n.1.  voorzitter,  vice-voorzitter,  secretaris,  2de-secre- 
taris,  penningmeester,  2de-penningmeester,  archivaris  en  5 
commissarissen.  De  functiën  worden  onderling  verdeeld, 
behalve  de  voorzitter,  welke  direct  uit  en  door  de  leden  wordt 
gekozen.  Ieder  jaar  treedt  1/3  deel,  volgens  een  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  te  maken  rooster,  af;  de  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  in  en  buiten  rechten  en  is  belast  met  de  richtige 
uitvoering  van  de  besluiten  der  vergadering. 

Bestuursvergaderingen. 

Art.  10.  Bestuursvergaderingen  worden  belegd  door  den 
voorzitter  in  overleg'  met  den  secretaris  of  op  verzoek  van 
minstens  3  bestuursleden. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  in  de  maand  December  eene  alge¬ 
meene  vergadering  gehouden,  waarin  zal  worden  behandeld: 
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a.  jaarverslag  over  liet  verloopen  jaar; 

b.  rekening  en  verantwoording  daarover; 

c.  begrooting  over  het  volgende  dienstjaar; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden  ; 

e.  wat  verder  op  de  agenda  is  vernield  ; 

ƒ.  rondvraag. 

Buitengewone  vergaderingen . 

Art.  12.  Het  bestuur  heeft  het  recht  eene  buitengewone 
vergadering  te  beleggen  en  is  daartoe  verplicht  binnen  14 
dagen,  indien  minstens  1/3  deel  van  het  aantal  stemhebbende 
leden  dit  verlangen  met  opgaaf  van  redenen. 

Oproeping. 

Art.  13.  De  oproeping  tot  het  bij  wonen  der  vergadering 
geschiedt  door  middel  van  convocatiebiljetten. 

Besluiten. 

Art.  14.  Het  nemen  van  besluiten  geschiedt  bij  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen ;  bij  staking  der 
stemmen  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen. 

Alle  besluiten  op  eene  algemeene  vergadering  genomen, 
zijn  verbindend  voor  de  leden. 

Stemmen. 

Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen 
steeds  bij  gesloten  briefjes  gestemd.  Personen  moeten  bij 
volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  leden  gekozen  worden ; 
heeft  na  eene  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte  meer¬ 
derheid,  dan  volgt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Herstemmen. 

Art.  16.  Is  na  eene  tweede  vrije  stemming  nog  geen 
volstrekte  meerderheid  bekomen,  dan  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  personen  die  bij  de  tweede  vrije 
stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  hadden  vereen igd ;  bij 
staking  dezer  herstemming  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen 
verklaard. 

Belegging'  van  gelden. 

Art.  1T.  De  gelden  der  vereeniging  zullen  zooveel  mogelijk 
rentegevend  gemaakt  worden  en  is  de  Coöperatieve  Boeren¬ 
leenbank  te  Westzaan  daartoe  in  de  eerste  plaats  aange¬ 
wezen  . 
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Ontbinding. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  plaats  hebben 
bij  besluit  eener  bijzonder  daartoe  belegde  algemeene  ver¬ 
gadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen.  Het 
besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  ; 

b.  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  tekort 
of  de  beschikking  over  het  batig  saldo. 

Statuten. 

Art.  19.  De  statuten,  of  latere  wijzigingen  in  de  statuten 
der  vereeniging,  treden  in  werking  zoodra  daarop  de  Kcr- 
ninklijke  goedkeuring  is  ontvangen.  Tot  wijziging  in  de 
statuten  kan  slechts  met  2/3  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen  worden  besloten,  nadat  van  een  voorstel  tot  zoo¬ 
danige  wijziging  bij  de  oproeping  ter  vergadering  is  kennis 
gegeven. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Indien  eenige  bepaling  dezer  statuten  ter  goede 
uitvoering  nadere  regeling  behoeft,  geschiedt  die  regeling 
bij  huishoudelijk  reglement.  Het  huishoudelijk  reglement 
der  vereeniging  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
hare  statuten. 

In  gevallen  waarin  ook  het  huishoudelijk  reglement  niet 
voorziet  beslist  het  bestuur  of  in  hoogste  instantie  de  ver¬ 
gadering. 


(Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ede  r  land  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 


VEKEENIGING :  Parocliiaal  Kruisverbond  „St. 
Boni f atius’ ’ ,  te  Amsterdam . 


Aard  der  vereeniging. 

Art.  1.  Te  Amsterdam  is  in  de  parochie  van  den  H.  Bo- 
nifatius  opgericht  eene  Itoomsch -Katholieke  drankbestrijders- 
vereeniging  onder  den  naam  van:  Parochiaal  Xruisverbond 
„St.  Bonifatius”. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  het  drank¬ 
misbruik  en  de  verkeerde  drinkgewoonten  krachtig  te  be- 
strij  den . 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  middelen  van  godsdienstigen  aard  die  de  Katho¬ 
lieke  Kerk  voorschrijft; 

b.  de  verbintenis  van  hare  leden:  of  zich  geheel  te  ont¬ 
houden  van  alcoholhoudende  dranken  (klasse  A),,  of  zich  te 
onthouden  van  gedistilleerd  en  matig  te  zijn  in  het  gebruik 
van  de  overige  alcoholhoudende  dranken  (klasse  B)  ; 

r.  voorlichting  van  de  openbare  meening  door  woord  en 
geschrift  omtrent  de  onheilen  die  het  alcoholisme  sticht; 

d.  samenwerking  met  gelijkgezinde  vereenigingen. 

Over  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden, 
donateurs  en  donatrices. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  toetreden  alle  Boomsch-Katho- 
lieke  mannen  en  jongelingen  boven  de  16  jaar: 

1°.  in  de  parochie  van  den  H.  Bonifatius  wonende  ; 

2°.  godsdienstig  zijn  en  van  zedelijk  gedrag; 

3°.  zich  verbinden  tot  de  onthouding  in  art.  3,  sub  b, 
omschreven . 
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Art.  6.  Op  voordracht  van  bet  bestuur  kunnen  door  de 
ledenvergadering  met  meerderheid  van  stemmen  eereleden 
worden  benoemd. 

Art.  7.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeni- 
ging  f  inancieel  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  1. 

Art.  8.  Wie  zich  voor  het  lidmaatschap  aanmeldt,  wordt 
na  een  proeftijd  van  minstens  eene  maand,  door  het  bestuur 
toegelaten  en  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  ge¬ 
ïnstalleerd,  wanneer  het  bestuur  oordeelt  dat  de  adspirant 
aan  de  bepalingen  van  art.  5  voldoet. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  vervalt  door  verhuizing  uit 
de  parochie  van  den  H.  Bonifatius. 

Art.  10.  Een  lid  kan  door  het  bestuur  worden  ontslagen 
als  liet: 

a.  blijk  geeft  zijne  verbintenis  tot  onthouding  niet  te 
willen  nakomen ; 

b.  zijne  contributie  niet  tijdig  voldoet; 

c.  eene  gemengde  verkeer  ing  aangaat; 

d.  op  andere  wijze  te  kort  komt  in  zijne  verplichtingen 
als  goed  Katholiek. 

Over  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  vice- 
voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  lsteL  en  2de-penning- 
meestir  en  een  commissaris  van  toezicht.  Zij  worden  uit  en 
door  de  leden  gekozen  voor  den  tijd  van  3  jaar.  Hunne  ver¬ 
kiezing  en  aftreding,  alsmede  de  verdeeling  der  bestuurs¬ 
functies,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geeste¬ 
lijken  adviseur,  door  Z.  D.  H.  den  bisschep  van  Haarlem 
te  benoemen. 

Alle  propagandamiddelen  door  geschriften  of  door  het 
gesproken  woord,  behoeven  voorkennis  en  machtiging  van 
den  geestelijken  adviseur. 

Art.  13.  De  voorzitter  en  Iste-secretaris  vertegenwoor¬ 
digen  de  vereen ig ing  in  en  buiten  rechten. 

Over  de  geldmiddelen. 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  contributiën  en  vrijwillige  bijdragen  der  leden; 

2°.  de  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices; 

3°.  giften  en  andere  toevallige  baten. 
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Art.  15.  De  contributie  der  leden  wordt  geregeld  in  liet 
h uishoudelij k  reglement. 

Over  de  vergaderingen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  vóór  elke  ledenvergade¬ 
ring'  en  verder  zoo  dikwijls  de  voorzitter,  in  overleg  met 
de  lste-secretaris,  liet  noodig  acht. 

Bovendien  belegt  de  voorzitter  eene  bestuursvergadering 
binnen  8  dagen  nadat  2  bestuursleden  hem  met  opgaat  van 
redenen  daarom  verzocht  hebben. 

Art.  17.  De  ledenvergaderingen  worden  zooveel  mogelijk 
eenmaal  in  de  3  maanden  gehouden  en  zoo  dikwijls  het  be¬ 
stuur  dit  noodig  oordeelt. 

Ook  wordt  eene  ledenvergadering  belegd  binnen  14  dagen 
nadat  minstens  10  meerderjarige  leden  daarom  schriftelijk, 
met  opgaaf  van  redenen,  dit  aan  het  bestuur  verzocht  hebben. 

De  jaarvergadering  heeft  plaats  omstreeks  Januari. 

Art.  18.  De  tijd  en  plaats  der  vergadering  worden  door 
het  bestuur  bepaald. 


Slotbepalingen. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoe¬ 
mingen  geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden,  tenzij  in  statuten  of  huishoudelijk 
reglement  anders  is  bepaald. 

Art.  20.  Deze  statuten  kunnen  slechts  gewijzigd  worden 
in  eene  opzettelijk  met  dat  doel  belegde  vergadering. 

Elke  wijziging  vereischt  2/3  van  de  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  21.  Wijzigingen  der  statuten  treden  eerst  in  wer¬ 
king  wanneer  daarop  door  den  bisschop  van  Haarlem  en 
zoo  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

Art.  22.  De  bepalingen  der  statuten  worden  aangevuld 
en  verder  uitgewerkt  in  een  huishoudelijk  reglement,  welks 
bepalingen  niet  mogen  strijden  met  die  der  statuten. 

In  gevallen  waarin  de  statuten  of  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  niet  voorziet,  beslist  het  bestuur  in  overleg  met  den 
adviseur. 

Art.  23.  De  vereeniging  wordt  opgvericht  voor  den  tijd 
van  29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  als  zijnde  1  Juni  1910. 

Het  vereen  igings  jaar  loopt  van  1  Januari  tot  einde 
Dece  mber. 
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Art.  24.  De  vereeniging  kan  binnen  dien  tijd  alleen  ont¬ 
bonden  worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  wanneer  7/8  der  aanwezige  leden  zich 
vóór  Ge  ontbinding  verklaart. 

Bij  ontbinding  vallen  hare  bezittingen,  met  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  ten  deel  aan  de 
Conferentie  van  den  H.  Vincentius  a  Paul  o  in  de  parochie 
van  den  H.  Bonifatius  te  Amsterdam. 

(Volgen  de  on  der  te  elzenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Sept.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secreta ris-Gen eraa  1 , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 


N°.  1418. 


YEREENIGING:  Landbouw-Societeit  ,,Ceres”,  thans 
genaamd:  Wageningsch  Studenten-Corps,  te  Wage- 
ningen.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Wageningsch 
Studenten-Corps,  voorheen  vereeniging:  Landbouw-Societeit 
,,Ceres”.  Zij  is  gevestigd  te  Wageningen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20 
October  1878. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni¬ 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  algemeene 
belangen  harer  leden  te  behartigen,  door: 

als  vertegenwoordigend  lichaam  op  te  treden,  behalve  in 
zaken  studiebelangen  betreffende ; 

liet  houden  en  exploiteeren  van  eene  sociëteit ; 

den  omgang  te  bevorderen  door  het  behandelen  van  onder¬ 
werpen  van  allerlei  aard,  het  houden  van  gezellige  bijeenkom¬ 
sten  en  het  steunen  van  nuttige  instellingen  onder  hare  leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  eereleden,  gewone 
leden,  buitengewone  leden. 

Art.  5.  Ieder  studeerende  aan  de  Rijks-  hoogere  land-, 
tuin-  en  boschbouwschool  kan  lid  der  vereeniging  worden. 
Oud-leden  der  vereeniging  kunnen  buitengewoon  lid  worden. 
Hun,  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  voor  de  vereeniging 
hebben  gemaakt,  kan  door  de  algemeene  vergadering,  indien 
3/4  van  het  geheele  aantal  stemgerechtigde  leden  der  veree¬ 
niging  er  zich  vóór  verklaard  hebben,  het  eerelidmaatschap 
worden  aangeboden. 

Art.  6.  Candidaat-leden  hebben  zich  te  onderwerpen  aan 
een  groentijd. 
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Van  groenloopen  zijn  vrijgesteld: 

zij,  die  bij  hunne  eerste  inschrijving  aan  de  llijks-  lioogere 
land-,  tuin-  en  boschbouwschool  den  leeftijd  van  23  jaar  be¬ 
reikt  hebben ; 

zij,  die  door  ontgroening  lid  zijn  geweest  van  eene  studen- 
tenvereeniging  (hieronder  ook  dezulken,  die  gefuchst 
hebben) ; 

zij,  die  zich  om  gegronde'  redenen  niet  aan  de  ontgroening 
kunnen  onderwerpen . 

Art.  T.  Candidaat-leden  worden  aan  ballotage  onderwor¬ 
pen,  indien  10  leden  daartoe  minstens  2  dagen  vóór  het  ein¬ 
digen  van  het  candidaat-lidmaatschap  verzoek  hebben  inge¬ 
diend.  Alsdan  wordt  schriftelijk  gestemd. 

Oud-leden,  die  als  lid  aan  hunne  verplichtingen  t.  o.  v.  de 
vereeniging  voldaan  hebben,  worden  buitengewoon  lid  door 
aangifte  bij  den  senaat. 

Art.  8.  De  leden  der  vereeniging  verkrijgen  het  recht  van 
stemmen  over  zaken  nadat  zij  eene  maand  lid  der  vereeniging 
zijn;  5  maanden  lid  der  vereeniging  geweest  zijnde,  verkrij¬ 
gen  ze  het  recht  van  stemming  over  personen,  terwijl  zij  in 
het  studiejaar  volgende  op  dat  waarin  zij  lid  zijn  geworden 
dat  van  ontgroenen  verkrijgen. 

Art.  9.  Men  verliest  het  lidmaatschap:  door  bedanken; 
door  royeering ;  door  overlijden. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  senaat, 
bestaande  uit  5  leden,  te  weten:  president,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester,  vice-president  en  2de-secretaris,  uit  en  door  de 
gewone  leden  verkozen.  Zij  treden  aan  het  einde  van  ieder 
vereenigingsjaar  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  De  senaat  behartigt  de  belangen  der  leden  van  de 
vereeniging  en  wordt  daarbij  ter  zijde  gestaan  door: 

a.  eene  commissie  van  advies ; 

b.  eene  commissie,  belast  met  het  beheer  en  de  exploita¬ 
tie  van  de  sociëteit  der  vereeniging ; 

c.  eene  commissie  tot  redactie  van  den  almanak ; 

d.  eene  commissie  tot  redactie  van  het  maandblad  Ceres; 

e.  tijdelijke  commissies; 

ƒ.  een  gesalarieerd  accountant. 

.  Art.  12.  Als  commissie  van  advies  wordt  aangeduid  eene 
commissie,  bestaande  uit  oud-leden  en  eventueel  uit  de  leden 
der  vereeniging. 

Met  deze  commissie  zal  door  den  senaat  geregeld  overleg 
gepleegd  worden  omtrent  het  financieel  beheer  der  vereeni- 
ging. 

Deze  commissie  blijft  bestaan  tot  op  het  oogenblik,  dat  de 
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geldleening,  aangegaan  door  de  vereeniging  op  1  Mei  1908, 
zal  zijn  af  gelost. 

Vacatures  in  deze  commissie  kunnen  ontstaan  door  over¬ 
lijden  of  bedanken  van  één  of  meer  liarer  leden.  Bij  vacatures 
draagt  de  commissie  voor  elke  te  vervullen  plaats  een  dubbel¬ 
tal  voor  aan  den  senaat,  waaruit  vervolgens  door  de  alge- 
meene  vergadering  eene  keuze  wordt  gedaan. 

Art.  13.  Het  maandblad  Ceres  (genoemd  onder  art.  11,  d) 
en  almanak  (genoemd  onder  art.  11,  c)  worden  uitgegeven 
door  en  voor  rekening  van  de  vereeniging. 

Art.  14.  De  gesalarieerde  accountant  wordt  benoemd  door 
de  algemeene  vergadering,  op  voordracht  van  den  senaat, 
hetwelk  daartoe  overleg  heeft  gepleegd  met  de  commissie  van 
advies. 

Art.  15.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  gewone  en  buitengewone  leden,  entrée’s,  erf¬ 
stellingen,  legaten,  geschenken;  uit  een  kapitaal,  verkregen 
door  eene  geldleening  tot  aankoop,  verbouw,  inrichting,  en 
ter  exploitatie  van  een  sociëteitsgebouw,  eventueele  winsten 
van  de  sociëteit,  van  het  maandblad  en  van  den  almanak  en 
andere  baten. 

Art.  16.  Het  kapitaal,  benoodigd  voor  den  aankoop  van 
grond  en  gebouwen,  voor  verbouw  en  inrichting,  alsmede  voor 
exploitatie  der  sociëteit,  wordt  verkregen: 

1°.  door  aanwending  daartoe  van  de  geldmiddelen  der 
vereeniging ; 

2°.  door  het  opnemen  van  gelden  als  renteloos  voorschot ; 

3°.  door  eene  obligatieleening,  uitgegeven  op  1  Mei  1908, 
tot  een  bedrag  van  ten  hoogste  f  13  600,  in  4  serieën  van 
obligatiën: 

serie  A,  zijnde  stukken  groot  f  50; 

serie  B,  zijnde  stukken  groot  f  100  ; 

serie  C,  zijnde  stukken  groot  f  250  ; 

serie  D,  zijnde  stukken  groot  f  500. 

Deze  obligatiën  werden  seriesgewijs  doorloopend  genum¬ 
merd  en  onderteekend  door  den  senaat.  Zij  zijn  aan  toonder 
en  niet  opeischbaar  van  de  zijde  der  schuldeischers. 

De  houders  der  obligatiën  genieten  eene  vaste  jaarlijksche 
rente  van: 

wat  serie  A  betreft  3  pet.  ; 

wat  serie  B  betreft  34  pet.  ; 

wat  serie  C  betreft  4  pet. ; 

wat  serie  D  betreft  44  pet. 

Art.  17.  Tot  zekerheid  der  schuldbrief  houders  zal  een 
rente-  en  aflossingsfonds  gevormd  worden,  waaruit  de  rente 
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der  leening  bedoeld  in  art.  16,  sub  3,  en  de  aflossing  der  lee- 
ningen  bedoeld  in  art.  16,  sub  2  en  3,  zal  gekweten  worden, 
terwijl  dit  fonds  tot  geen  ander  doel  mag  worden  aangewend. 
Tn  liet  rente-  en  aflossingsfonds  moeten  jaarlijks  de  navol¬ 
gende  gelden  worden  gestort: 

van  de  contributie  15  per  jaar  en  per  lid  ; 

de  entrée-gelden  der  nieuw  toegetreden  leden  geheel,  echter 
tot  een  maximum  van  f  300  per  jaar; 

de  contributie  der  buitengewone  leden  geheel. 

Bovendien  zullen  in  dit  fonds  zooveel  mogelijk  ook  andere 
inkomsten  van  liet  korps  worden  gestort. 

Art.  18.  De  geldleen ingen  bedoeld  in  art.  16,  sub  2  en  3, 
zullen  bij  uitloting  in  den  tijd  van  hoogstens  25  jaren,  te  be- 
binnen  met  1  Mei  1914,  moeten  worden  afgelost,  in  dier  voege, 
dat  het  eerst  uitgeloot  zullen  worden  de  obligatiën  der  serie 
A,  vervolgens  die  der  serie  B,  daarna  die  der  serie  C  en  in 
de  laatste  plaats  die  der  serie  D,  terwijl  van  de  rentelooze 
voorschotten  telken  jare  minstens  f  50  zal  moeten  worden 
afgelost. 

Art.  19.  Jaarlijks  op  1  Februari  sluiten  de  respectievelijke 
penningmeesters  hunne  boeken  af  en  moeten  eene  begroeting, 
eene  verlies-en-winstrekening  en  eene  balans  opstellen. 

Art.  20.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement,  welk 
reglement  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  21.  Alle  quaestiën  gerezen  tusschen  leden  der  ver- 
eeniging  onderling  of  tusschen  een  lid  en  een  senaatslid,  zul¬ 
len,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  3  scheidslieden, 
van  welke  ieder  der  partijen  1  zal  benoemen,  terwijl  deze  2 
samen  een  derde,  buiten  de  vereeniging,  zullen  aanwijzen. 

De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid 
uitspraak  doen. 

Art.  22.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
aangebracht  dan  krachtens  een  besluit  genomen  bij  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in  de  vergade¬ 
ring  welke  daartoe  bijzonder  is  opgeroepen. 

Ten  aanzien  der  artikelen  16,  17,  18  en  22  geldt  bovendien, 
dat  daarin  door  genoemde  vergadering  geene  wijzigingen 
kunnen  worden  aangebracht  dan  krachtens  verkregen  toestem¬ 
ming  van  de  vergadering  van  obligatiehouders  door  den 
senaat  van  liet  korps  daartoe  bij  advertentie  in  de  plaatselijke 
nieuwsbladen,  alsmede  in  De  Nieuwe  Rotterdamsche  Courant 
bij  eengeroepen . 

Toor  zoodanig  besluit  van  de  vergadering  van  obligatie- 
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houders  wordt  vereischt,  dat  minstens  2/3  der  aanwezige  ge¬ 
rechtigde  stemmen  zich  vóór  de  wijziging  verklaren. 

Stemgerechtigd  is  daarbij  elke  obligatiehouder,  die  in  het 
bezit  is  van  obligatiën  tot  een  bedrag: 
van  £  50  tot  en  met  f  100  met  1  stern; 
van  f  150  tot  en  met  f  200  met  2  stemmen ; 
van  f  300  tot  en  met  f  500  met  3  stemmen ; 
van  meer  dan  f  500  met  4  stemmen. 

De  aangenomen  wijzigingen  treden  echter  niet  in  werking 
voordat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  23.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  na  ontbinding  volgens  de  wet. 

f  Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Sept.  1910  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 


N°.  1419. 


YEBEENIGING :  Afdeeling  Middelburg  van  de  te  Amsterdam 
gevestigde  Yereeniging  tot  steun  van  verwaarloosden  en 
gevallenen,  thans  genaamd :  Afdeeling  Middelburg  van 
de  Yereeniging  tot  steun  aan  verwaarloosden  en  ge¬ 
vallenen,  te  Middelburg.  (Gewijzigde  statuten.) 


Art.  1.  De  vereeniging:  Afdeeling  Middelburg  van  de  Yer¬ 
eeniging  tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen,  heeft 
haren  zetel  te  Middelburg  en  wordt  in  deze  statuten  verder 
kortweg  „de  afdeeling”  genoemd. 

Zij  is  eene  afdeeling  van  de  te  Amsterdam  gevestigde  Yer¬ 
eeniging  tot  steun  van  verwaarloosden  en  gevallenen,  in  deze 
statuten  verder  als  „de  vereeniging”  betiteld,  welker  statuten 
zijn  goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  19  Maart  1887 
n°.  21 ;  van  22  Mei  1901  n°.  96,  en  van  28  September  1909 
n°.  79. 

Waar  in  deze  statuten  sprake  is  van  hoofdbestuur,  wordt 
bedoeld  het  hoofdbestuur  der  vereeniging. 

Art.  2.  De  afdeeling  is  onderworpen  aan  de  statuten,  de 
besluiten  der  algemeene  vergadering  en  het  toezicht  van  het 
hoofdbestuur  der  vereeniging,  mits  een  of  ander  niet  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  3.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  hulp  te  verleenen  aan : 

1°.  minderjarigen,  wier  opvoeding  dreigt  verwaarloosd  te 
worden  of  reeds  verwaarloosd  wordt; 

2°.  ongehuwde  moeders ; 

3°.  ontuchtige  vrouwen,  die  haar  leven  wenschen  te  ver¬ 
beteren. 

Art.  4.  De  afdeeling  wil  werkzaam  zijn  in  vrijzinnig  Christe- 
1  ij  ken  geest. 

Art.  5.  De  afdeeling  tracht  het  in  art.  3  omschreven  doel 
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te  bereiken  door  de  daarin  bedoelde  personen  zooveel  mogelijk 
in  voor  hen  geschikte  gezinnen  te  doen  opnemen,  in  de  aan 
de  vereeniging  of  anderen  toebehoorende  doorgangshuizen  of 
gestichten  te  plaatsen  of  hen  op  andere  wijze  behulpzaam  te 
zijn  en  waar  het  minderjarigen  geldt  zich  in  het  algemeen 
met  hunne  verzorging  te  belasten.  Bij  een  en  ander  wordt 
rekening  gehouden  met  het  kerkgenootschap,  waartoe  de  ver¬ 
pleegden  belmoren  en  de  maatschappelijke  omgeving  waaruit 
zij  voortkomen. 

Art.  6.  De  afdeeling  voorziet  in  de  behoeften  van  de  personen, 
wier  verzorging  door  haar  is  aanvaard  en  wordt  daartoe  in 
staat  gesteld  door: 

1°.  de  contributies  van  hare  leden  en  begunstigers; 

2°.  de  bijdragen  van  belangstellenden  voor  de  verzorging 
van  een  bepaald  persoon ; 

3°.  het  subsidie  en  de  vergoeding  voor  de  verpleging  van 
minderjarigen,  wier  voogdij  en  verzorging  haar  door  den  rechter 
is  opgedragen  of  wier  tijdelijke  verzorging  haar  door  den  voogdij¬ 
raad  is  toevertrouwd; 

4°.  het  subsidie  voor  de  verpleging  van  minderjarigen,  die 
ter  beschikking  van  de  Regeering  zijn  gesteld  en  door  deze 
aan  haar  ter  verzorging  zijn  toevertrouwd; 

5°.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  subsidies. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember. 

Art,  8.  Leden  en  begunstigers  der  afdeeling  zijn  de  leden 
en  begunstigers  der  vereeniging,  die  in  de  gemeente  Middelburg 
wonen,  behalve  zij.  die  aan  den  secretaris  der  vereeniging  of 
aan  den  afdeelingssecretaris  hebben  medegedeeld  lid  eener  andere 
afdeeling  van  de  vereeniging  te  willen  zijn;  bovendien  zijn 
leden  en  begunstigers  der  afdeeling  de  leden  der  vereeniging, 
die,  hoewel  niet  in  de  gemeente  Middelburg  woonachtig,  aan 
een  der  zooeven  genoemde  secretarissen  hun  wensch  hebben 
te  kennen  gegeven  lid  der  afdeeling  te  zijn. 

Een  lid  of  begunstiger  houdt  op  dit  te  zijn  wanneer  hij 
uiterlijk  ééne  maand  vóór  den  afloop  van  het  vereenigingsjaar 
daartoe  zijn  verlangen  te  kennen  geeft  aan  een  der  in  de 
eerste  alinea  van  dit  artikel  bedoelde  secretarissen  of  in  gebreke 
is  gebleven  zijne  contributie  te  voldoen  binnen  3  maanden  na 
de  eerste  aanmaning. 

De  leden  der  vereeniging,  lid  der  afdeeling  zijnde,  die  buiten 
de  gemeente  Middelburg  verhuizen,  houden  eveneens  op  lid 
der  afdeeling  te  zijn,  tenzij  zij  den  in  alinea  1  van  dit  artikel 
aangegeven  wensch  hebben  te  kennen  gegeven. 
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Art.  9.  Leden  en  begunstigers  der  afdeeling  hebben  toegang 
tot  en  stemrecht  op  alle  vergaderingen  der  afdeeling. 

Art,  10.  De  contributie  der  leden  bedraagt  minstens  f  2,50 
per  jaar.  De  begunstigers  betalen  een  lager  bedrag. 

De  contributie  van  leden  en  begunstigers  is  verschuldigd 
over  het  geheele  kalenderjaar  waarin  zij  tot  de  afdeeling  toe¬ 
treden. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  te  kiezen  door  de  algemeene  vergadering. 

Jaarlijks  treedt  één  lid  volgens  rooster  af;  de  aftredende  is 
terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo  in 
als  buiten  rechten. 

Het  bestuur  draagt  zorg,  dat  jaarlijks  vóór  15  Februari  aan 
het  hoofdbestuur  verslag  wordt  gedaan  van  den  toestand  en 
de  werkzaamheden  der  afdeeling  over  het  afgeloopen  vereeni- 
gingsjaar.  Het  legt  daarbij  over  de  rekening  en  verantwoording 
van  de  financiën  over  hét  afgeloopen  jaar,  benevens  eene  lijst 
van  de  namen  en  woonplaatsen  der  leden  en  begunstigers,  met 
opgave  van  het  bedrag  hunner  contributies,  volgens  den  stand 
op  het  einde  van  het  afgeloopen  vereenigïngsjaar. 

Het  bestuur  geeft  na  de  verkiezing  van  een  of  meer  bestuurs¬ 
leden  van  zijne  samenstelling  onmiddellijk  kennis  aan  het  hoofd¬ 
bestuur. 

Van  elke  uitbesteding  van  een  verpleegde  geeft  het  bestuur 
onmiddellijk  kennis  aan  het  hoofdbestuur. 

Art.  13.  Het  bestuur  vergadert  als  de  voorzitter  dit  noodig 
acht  of  de  meerderheid  van  het  bestuur  haar  wensch  daartoe 
aan  den  voorzitter  mededeelt. 

Art.  14.  De  voorzitter  leidt  de  vergadering  en  houdt  toezicht 
op  de  naleving  van  statuten  en  reglementen. 

De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie,  het  houden 
der  notulen  en  de  samenstelling  van  het  jaarverslag. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  innen  der  contributies, 
verpleeggelden  en  subsidies  en  het  doen  van  betalingen;  hij 
belegt  de  beschikbare  gelden  op  eene  door  het  bestuur  te  bepalen 
wijze  en  stelt  de  rekening  en  verantwoording  samen. 

Art.  15.  Alle  stukken,  uitgaande  van  het  bestuur,  worden 
geteekend  door  voorzitter  en  secretaris;  geschriften,  welke  de 
afdeeling  geldelijk  verbinden,  ook  door  den  penningmeester. 

Art.  16.  Jaarlijks,  vóór  1  Februari,  wordt  eene  gewone  ver¬ 
gadering  van  leden  en  begunstigers  der  afdeeling  gehouden, 
waarin  zal  worden  behandeld: 
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1°.  liet  jaarverslag  der  afdeeling; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester ; 

8°.  het  benoemen  van  afgevaardigden  van  de  algemeene 
vergadering  der  vereeniging; 

4°.  het  bespreken  van  punten,  welke  de  afdeeling  op  de 
agenda  van  de  sub  3  bedoelde  algemeene  vergadering  geplaatst 
wenscht  te  zien  ; 

5°.  het  voorzien  in  eventueele  vacatures  van  het  bestuur. 

Art.  17.  Eene  buitengewone  vergadering  van  de  leden  en  be¬ 
gunstigers  der  afdeeling  moet  worden  belegd,  indien  ten  minste 
10  leden  der  afdeeling  dit  verlangen. 

Art.  18.  De  vergaderingen  van  de  leden  en  begunstigers 
moeten  ten  minste  4  dagen  te  voren  bijeengeroepen  worden. 

Art.  19.  Omtrent  de  stemming  over  personen  en  zaken  in 
de  vergaderingen  der  afdeeling  gelden  de  regelen,  vastgesteld 
in  art.  25  der  statuten  der  vereeniging. 

Art.  20.  De  afdeeling  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  8  Juni  1906,  behoudens 
dat  de, afdeeling  te  allen  tijde  kan  worden  ontbonden  bij  besluit 
der  algemeene  vergadering  der  vereeniging  en  dat  de  afdeeling 
van  rechtswege  is  ontbonden  ten  gevolge  van  de  ontbinding  der 
vereeniging. 

Art.  21.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  komen,  met  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  hare  bezit¬ 
tingen  aan  de  vereeniging. 

Art.  22.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  daarop  de 
goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  en  de  Koninklijke  goedkeuring 
zullen  zijn  verkregen. 

Veranderingen  in  de  statuten  treden  mede  eerst  in  werking 
na  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  en  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  indien  de  laatste  alsdan  nog  door  de  wet  wordt  vereischt. 

V eranderingen  kunnen  in  deze  statuten  slechts  worden  gemaakt 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden  of 
begunstigers,  in  eene  vergadering  minstens  14  dagen  te  voren 
bijeengeroepen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Sept.  1910  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Kamens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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van 


N°.  1420. 


VEREENIG-ING  tot  stichting  en  instandhouding  van  eene 
School  met  den  Bijbel,  te  Zuidhorn.  (Gewijzigde  statuten.) 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Zuidhorn  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van:  Vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding  van 
eene  School  met  den  Bijbel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  eene  school  met  den  Bijbel  op  Gereformeerden 
grondslag. 

Haar  beginsel  is  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  wil  Gods  in  den 
Bijbel  geopenbaard. 

Haar  grondslag  is  de  Bijbel  of  Gods  Woord  en  de  Gereformeerde 
belijdenis  uitgedrukt  in  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid  der 
Gereformeerde  Kerken. 

Art.  B.  Als  lid  van  de  vereeniging  kunnen  in  aanmerking 
komen  mannelijke  personen  die  den  leeftijd  van  18  j aar  hebben 
bereikt  en  instemming  betuigen  met  art.  2  der  statuten,  als  zij : 

a.  in  hoedanigheid  van  vader  of  verzorger  één  of  meer 
kinderen  doen  gaan  op  de  school  der  vereeniging,  öf 

b.  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  storten,  hetzij 
in  de  kas  der  vereeniging,  hetzij  in  die  van  het  suppletiefonds, 
uitgaande  van  de  vereeniging. 

Wie  lid  van  de  vereeniging  wenscht  te  worden,  moet  daarvan 
kennis  geven  aan  een  der  bestuursleden.  Leden  van  de  Gerefor¬ 
meerde  Kerken  worden  alsdan  geacht  lid  te  zijn. 

Voor  niet-leden  van  de  Gereformeerde  Kerken  wordt  op  de 
eerste  ledenvergadering  na  die  kennisgeving  over  hunne  al  of  niet 
toelating  als  lid  beslist.  Op  die  vergadering  moet  meer  dan  de 
helft  der  leden  aanwezig  zijn,  terwijl  voor  de  toelating  minstens 
2J3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  vereischt  wordt. 
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Nieuwe  leden  plaatsen  ten  blijk  van  instemming  met  art.  2 
der  statuten  hunne  handteekening  op  de  ledenlijst. 

Het  lidmaatschap  vervalt  door  vertrek  en  door  bedanken. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  met  volstrekte 
meerderheid  gekozen  worden.  Bij  staking  van  stemmen  is  de 
oudste  in  jaren  gekozen.  De  leden  van  het  bestuur  regelen 
onderling  de  werkzaamheden  en  benoemen  uit  hun  midden 
een  1ste-  en  2de- voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester*. 

Van  de  leden  van  het  bestuur  moeten  minstens  4  lidmaten 
zijn  van  de  Gereformeerde  Kerk  te  Zuidhorn. 

Om  tot  lid  van  het  bestuur  gekozen  te  kunnen  worden,  moet 
men  den  leeftijd  van  25  jaar  bereikt  hebben. 

Jaarlijks  treden  2  en  om  de  3  jaren  3  bestuursleden  volgens 
rooster  af,  die  terstond  herkiesbaar  zijn. 

De  verkiezing  geschiedt  bij  vrije  stemming. 

Art.  5.  Het  bestuur  is  bevoegd  in  het  belang  der  vereeniging 
en  ter  bevordering  van  haar  doel,  met  andere  corporaties  in 
verband  te  treden  en  verder  alle  zoodanige  verbintenissen  aan 
te  gaan  die  dit  doel  ten  goede  komen. 

Art.  6.  De  fondsen,  uit  rentelooze  aandeelen,  contributies, 
giften,  erflatingen,  schoolgelden,  enz.  te  zamen  gebracht,  zijn 
beschikbaar : 

a.  voor  het  oprichten  en  in  stand  houden  der  gebouwen  en 
het  bezoldigen  der  onderwijzers; 

b.  voor  alles  wat  tot  bevordering  van  lager  onderwijs  op 
Gereformeerden  grondslag  te  Zuidhorn  kan  strekken. 

Deze  fondsen  staan  onder  beheer  van  het  bestuur,  dat  jaarlijks,, 
in  de  maand  Januari,  aan  de  vereeniging  rekening  en  ver¬ 
antwoording  doet. 

Art.  7.  Het  toezicht  en  het  beheer  over  de  door  de  ver¬ 
eeniging  te  stichten  en  in  stand  te  houden  gebouwen  is  aan. 
het  bestuur  opgedragen. 

De  om  vang  en  de  orde  van  het  onderwijs,  de  bepalingen  van 
de  schoolgelden  enz.  worden  door  het  bestuur  bij  huishoudelijke- 
bepalingen  geregeld. 

Art.  8.  De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  en  bestuurs¬ 
leden  onderling  worden  bij  huishoudelijk  reglement  nader 
geregeld,  dat  echter  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende 
met  deze  statuten. 

Art.  9.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  art,  2,  dat. 
niet  veranderd  mag  worden,  kunnen  alleen  gemaakt  worden 
in  eene  vergadering  met  minstens  2/3  der  stemmen  van  de- 
aanwezige  leden,  mits  er  minstens  de  helft  der  leden  aan¬ 
wezig  is. 

Mochten  er  minder  dan  de  helft  der  leden  aanwezig  zijn,  dart 
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wordt  eene  nieuwe  vergadering’  uitgeschreven.  In  deze  ver¬ 
gadering  zal  de  wijziging  kunnen  worden  aangebracht,  ook  al 
zijn  er  minder  dan  de  helft  der  leden  aanwezig. 

De  in  dit  artikel  bedoelde  wijzigingen  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun 
voorstel  minstens  4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij 
het  bestuur  moeten  indienen. 

Wijzigingen  treden  in  werking  op  den  dag  dat  daarop  de  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  verkregen  wordt. 

Art.  10.  Indien  er  bij  ontbinding  der  vereeniging  na  aftrek 
der  schulden  nog  bezittingen  en  baten  aanwezig  zijn,  zal  over 
de  bestemming  dezer  baten  beslist  worden  door  de  vereeniging 
in  eene  vergadering  waar  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  zijn. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  17  December  1908. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Sept.  1910  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  JustitieT 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gceneraaly 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  ter  bevordering  van  Gereformeerd  School- 
.  onderwijs  te  Kockengen  en  Laagnieuwkoop,  te  Kock- 
engen.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  5.  Alle  mannelijke  meerderjarige  leden,  bedoeld  in  art.  4, 
en  de  vaders  der  schoolgaande  kinderen  hebben  stemrecht  over 
alle  zaken  de  school  betreffende. 

Vrouwen  hebben  geen  stemrecht. 

Evenwel  zullen  weduwen,  die  één  of  meer  kinderen  op  school 
hebben,  haar  stem  bij  onderteekende  volmacht  kunnen  uit¬ 
brengen  door  een  der  andere  stemgerechtigde  leden. 

Art.  6.  De  stemgerechtigde  leden  kiezen  in  een  hunner  leden¬ 
vergaderingen  met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  stem¬ 
men,  een  bestuur. 

Het  eene  jaar  treden  volgens  rooster  2  Ned.  Hervormden  af 
en  het  volgende  jaar  2  Gereformeerden. 

De  aftredenden  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Als  Ned.  Hervormden  aftreden  stelt  het  bestuur  voor  elku 
vacature  2  Ned.  Hervormden  voor.  Wanneer  Gereformeerden 
aftreden,  woorden  2  Gereformeerden  door  het  bestuur  gesteld 
voor  elke  vacature. 

Opengevallen  plaatsen  worden  zoo  spoedig  mogelijk  aangevuld. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden,  waarvan  4  lidmaten 
der  Ned.  Hervormde  Kerk,  en  de  andere  4  lidmaten  der  Gere¬ 
formeerde  Kerk. 

Onderling  verkiezen  zij  een  voorzitter,  een  secretaris  en  een 
penningmeester. 

Het  regelt  den  tijd  der  jaarlijksche  en  andere  met  leden  en 
ouders  te  houden  vergaderingen,  en  voorts  alles  wat  blijken 
mocht  vaste  regeling  te  behoeven,  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  tiet  boekjaar  der  vereeniging  sluit  met  31  December,, 
terwijl  in  den  loop  der  maand  Februari  door  het  bestuur,  in 


1 


1421 


VEREENIGrINGEN. 


eene  vergadering  van  leden  en  ouders,  rekening  en  verant¬ 
woording  wordt  gedaan  van  het  gehouden  beheer.  In  deze  ver¬ 
gadering  benoemen  de  leden  der  vereeniging  eene  commissie 
van  B  personen  uit  hun  midden  tot  nazien  der  rekeningen. 

Art.  10.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Kockengen,  is  aan¬ 
gegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaar  en  11  maanden,  aange¬ 
vangen  28  Mei  1893. 


(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Sept.  1910  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  :  •Roomsch-Katholieke  School  vereen!  ging, 
te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Roomsch- 
Katholieke  Schoolvereeniging,  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  ingegaan 
2  Juni  1902. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  het 
bijzonder  onderwijs  voor  Katholieke  kinderen,  zoowel  ter  voor¬ 
bereiding  van  het  gymnasiaal  en  middelbaar  onderwijs,  als  het 
meer  uitgebreid  lager  onderwijs  ter  opleiding  voor  den  handel. 
Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  openen  en  in  stand  hou¬ 
den  van  eene  of  meerdere  scholen. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  September  tot 
ultimo  Augustus. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  één  eerevoorzitter,  hono¬ 
raire,  gewone  en  buitengewone  leden. 

Art.  5.  Tot  honoraire  leden  kunnen  worden  benoemd  zij  die 
zich  voor  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Zij  worden  benoemd  door  het  bestuur  bij  meerderheid  van 
stemmen  en  hebben  in  de  vergaderingen  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  daartoe  aanmelden 
en  door  het  bestuur  als  zoodanig  worden  toegelaten.  Zij  betalen 
eene  jaarlijksche  contributie  van  f  10. 

Het  lidmaatschap  kan  niet  in  den  loop  van  het  vereenigings¬ 
jaar  worden  beëindigd.  Wie  niet  vóór  ultimo  Augustus  schrif¬ 
telijk  heeft  bedankt,  blijft  lid  voor  het  volgend  jaar. 

Art.  7.  Buitengewone  leden  zijn  zij  die  met  het  doel  der 
vereeniging  instemmen  en  eene  jaarlijksche  contributie  betalen 
van  f  10. 

Art.  8.  De  gewone  leden  hebben  het  recht  vóór  anderen 
hunne  kinderen  of  pupillen,  voor  zooverre  er  plaats  is,  op  eene 
der  scholen  der  vereeniging  te  doen  opnemen,  met  inachtneming 
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van  het  bepaalde  in  art.  12  dezer  statuten  en  van  de  reglementen 
der  school. 

Het  schoolgeld  zal  per  leerling  gemiddeld  minder  zijn  dan 
f  80  per  jaar. 

Art,  9.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  bestaat  uit  5  tot  7  personen,  gekozen  door  en 
uit  de  leden  der  vereeniging ,  en  een  eerevoorzitter,  gekozen 
door  het  bestuur,  uit  de  Roomsch-Katholieke  geestelijkheid  van 
Amsterdam. 

Jaarlijks  treden  2  leden  af,  volgens  op  te  maken  rooster,  met 
uitzondering  van  den  eerevoorzitter.  Aftredenden  zijn  her¬ 
kiesbaar. 

De  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  lste-secretaris, 
2de-secretaris,  penningmeester  en  schoolcommissaris  worden 
onderling  verdeeld. 

Art.  10.  Bij  ontstaan  van  een  of  twee  vacatures  in  het  be¬ 
stuur  gedurende  den  loop  van  een  vereenigingsjaar,  heeft  het 
bestuur  de  bevoegdheid  eene  vergadering  der  leden  te  beleggen, 
ten  einde  in  de  vacatures  te  doen  voorzien ;  bij  meer  dan  twee 
vacatures  is  het  daartoe  verplicht. 

Art,  11.  Het  bestuur  is  met  de  algemeene  leiding  en  het 
beheer  belast,  stelt  aan  en  ontslaat  het  onderwijzend  en  ander 
personeel. 

Art.  12.  Het  aannemen  der  leerlingen  en  wegzenden  wegens 
wangedrag  geschiedt  door  het  bestuur,  in  overleg  met  het  hoofd 
der  school  en  na  advies  der  commissie  van  toezicht. 

Art.  18.  Tot  het  in  eigendom  verkrijgen  van  vaste  goederen 
of  bezwaren  daarvan  en  het  aangaan  van  geldleeningen  heeft 
het  bestuur  de  machtiging  noodig  der  ledenvergadering. 

Art.  14.  Aan  elke  school  is  eene  commissie  van  toezicht 
verbonden.  Elke  commissie  bestaat  uit  8  vaders  of  voogden  en 
2  moeders  van  leerlingen  der  school.  Twee  harer  treden  jaarlijks 
volgens  een  vooruit  op  te  maken  rooster  af.  Aftredenden  zijn 
herkiesbaar. 

Elke  commissie  van  toezicht  wijst  uit  haar  midden  een  voor¬ 
zitter  en  secretaris(resse)  aan. 

Art.  15.  De  commissie  van  toezicht  houdt  controle  op  het 
onderwijs,  hygiënische  maatregelen  en  verder  op  alles  wat  de 
school  betreft.  Zij  heeft  ook  het  recht  onderwijzers  voor  zich 
te  roepen. 

Hare  leden  hebben  toegang  tot  de  school  waaraan  zij  zijn 
verbonden. 

Aanmerkingen,  klachten  of  wenken,  van  welken  aard  ook, 
worden  eerst  in  eene  vergadering  der  commissie  behandeld  en,  zoo 
zij  het  dienstig  acht,  daarna  ter  kennis  van  het  bestuur  gebracht. 
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Art.  16.  De  commissiën  van  toezicht  vergaderen  op  dooreen 
huishoudelijk  reglement  vast  te  stellen  tijden,  of  zoo  dikwijls 
haar  voorzitter  of  2  harer  leden  dit  noodig  oordeelen. 

Deze  vergaderingen  worden  door  den  schoolcommissaris  bij  - 
gewoond,  of  bij  verhindering  van  dezen,  door  een  door  den  voor¬ 
zitter  van  het  bestuur  aan  te  wijzen  lid  van  het  bestuur. 

Art.  17.  Het  lidmaatschap  van  het  bestuur  is  niet  vereenig- 
baar  met  dat  eener  commissie  van  toezicht. 

Art.  18.  Jaarlijks,  in  de  maand  September  of  October,  heeft 
eene  ledenvergadering  plaats.  In  deze  vergadering  doet  de  pen¬ 
ningmeester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  financieel 
beheer,  en  brengt  de  voorzitter  van  de  commissie  van  toezicht 
een  beredeneerd  verslag  uit  over  den  toestand  van  het  onderwijs. 

In  deze  vergadering  geschiedt  de  bestuursverkiezing  en  die 
voor  de  commissie  van  toezicht. 

Art.  19.  Het  bestuur  vergadert  in  de  maand  September.  In 
deze  vergaddring  wordt  het  jaarverslag  en  de  begrooting  voor 
het  komende  jaar  vastgesteld,  alsmede  de  datum  en  agenda 
der  ledenvergadering  bedoeld  in  art.  18.  Verder  vergadert  het 
bestuur  zoo  dikwijls  de  voorzitter  of  8  zijner  leden  dit  noodig 
oordeelen. 

Art.  20.  Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  eene  ledenvergadering 
bijeenroepen.  Minstens  10  leden  hebben  het  recht  eene  leden¬ 
vergadering  aan  te  vragen,  mits  bij  die  . aanvrage  de  te  behan¬ 
delen  voorstellen  zijn  omschreven. 

Deze  vergadering  moet  uiterlijk  binnen  eene  maand  na  die 
schriftelijke  aanvrage  worden  gehouden. 

Art.  21.  Behoudens  in  spoedeischende  gevallen,  worden  alle 
vergaderingen  minstens  8  dagen  van  te  voren  geconvoceerd. 
Van  het  verhandelde  in  de  vergaderingen  worden  door  de. be¬ 
treffende  secretarissen  notulen  gehouden. 

Art,  22.  Jaarlijks,  aan  het  einde  van  den  cursus,  heeft  eene 
openbare  les  plaats,  welke  door  de  leden  en  de  ouders  en  voogden 
der  leerlingen  kan  worden  bij  gewoond. 

Art.  28.  Alle  stemmingen,  uitgezonderd  in  art.  28,  geschieden 
bij  volstrekte  meerderheid  der  ter  vergadering  uitgebrachte  stem¬ 
men,  over  personen  met  gesloten  ongeteekende  briefjes,  over 
zaken  bij  gewone  rondvraag.  Bij  staking  der  stemmen  over 
personen  beslist  het  lot,  over  zaken  de  stem  des  voorzitters. 

Art.  24.  De  gewone  en  buitengewone  leden  hebben  recht 
van  stem. 

Art.  25.  De  school  of  scholen  mogen  nimmer  als  winst¬ 
gevend  bedrijf  worden  gehouden.  Indien  in  eenig  jaar  een  batig 
saldo  overblijft,  zal  dit  worden  aangewend  tot  aankoop  van 
leermiddelen  en  verbetering  van  het  onderwijs. 
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Indien  in  eenig  jaar  van  een  nadeelig  saldo  blijkt,  zal  dit  bij 
hoofdelijken  omslag  worden  omgeslagen  over  de  gewone  leden 
in  dat  jaar. 

Art.  26.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden,  dan  krachtens  besluit  eener  ledenvergadering,  bepaal¬ 
delijk  tot  dit  doel  bijeengeroepen.  In  deze  vergadering  moet 
minstens  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Is  het  vereischte  aantal  niet  tegenwoordig,  dan  wordt  de 
vergadering  verdaagd. 

In  eene  om  deze  redenen  verdaagde  vergadering  kunnen,  on¬ 
geacht  het  aanwezige  aantal  leden,  de  statuten  worden  gewijzigd. 

Art.  27.  Gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  zijn 
overgelaten  aan  de  prudentie  van  het  bestuur,  voor  zooverre 
het  niet  gebonden  is  door  een  huishoudelijk  reglement,  hetgeen 
niet  in  strijd  mag  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  28.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan,  dan  krachtens  besluit  eener  ledenvergadering,  over¬ 
eenkomstig  art.  26,  alinea  1  en  2,  bepaaldelijk  tot  dit  doel 
bijeengeroepen.  Een  zoodanig  besluit  kan  niet  worden  genomen, 
dan  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  ter  vergadering  uitge¬ 
brachte  stómmen. 

In  de  verdaagde  vergadering  kan,  ongeacht  het  aanwezige 
aantal  leden,  het  besluit  tot  ontbinding  worden  genomen. 

( Volgen  de  onder teekenmg en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Sept.  1910  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 
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VEREENIGING :  Landbouwvereeniging  „Vooruitgang”,  te 
Slochteren  en  Kolham,  in  de  gemeente  Slochteren.  (Ge¬ 
wijzigde  statuten.) 

Art.  I.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  binnen  de 
dorpen  Slochteren  en  Kolham,  gemeente  Slochteren. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  bevordering  van 
landbouw  en  veeteelt,  door  het  bespreken  van  maatschappelijke 
belangen,  de  behandeling  van  wetenschappelijke  en  landbouw¬ 
kundige  vraagpunten,  het  tot  stand  brengen  van  gewenschte 
inrichtingen  en  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  der  indivi- 
dueele  leden  aankoopen  van  landbouwbenoodigdheden. 

Art.  III.  De  kosten  der  vereeniging  worden  gedekt: 

ai  door  eene  contributieheffing  van  minstens  f  0,50  per 
lid,  en : 

b.  door  verdere  baten  en  schenkingen. 

Art.  IV.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  5  leden  te  benoemen  door  de  in  eene  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  van  gemelde  landbouwvereeniging  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  of  bij  opvolgende  stemmingen  met  de 
meeste  stemmen  en  bij  gelijk  getal  stemmen  door  loting, 
die  voor  8  jaren  worden  benoemd  en  volgens  een  vast  te  stellen 
rooster  aftreden. 

Art.  V.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  de  vergadering  van 
Februari  of  Maart,  rekening  en  verantwoording  aan  de  leden. 

Art.  VI.  Zij  die  den  leeftijd  van  28  jaar  hebben  bereikt, 
en  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  melden  zich  aan 
bij  het  bestuur. 

In  eene  der  eerstvolgende  vergaderingen  stemmen  de  aanwe¬ 
zige  leden  over  de  toelating. 

Art.  VII.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  houdt  op: 

a.  bij  eigen  verzoek,  en  loopt  dan  tot  1  Januari  daaraanvol¬ 
gende  en: 
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b.  door  royement. 

Toelating  van  nieuwe  leden,  zoowel  als  royeering,  heeft  plaats 
bij  volstrekte  meerderheid  der  in  de  vergadering  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  VIII.  Geene  ontbinding  der  vereeniging  is  mogelijk, 
zoolang  door  minstens  10  leden  de  vereeniging  wordt  in  stand 
gehouden.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  hare  eigen¬ 
dommen  in  het  openbaar  verkocht,  de  schulden  vereffend 
volgens  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  en  de  mogelijke 
baten  gestort  in  de  kas  van  het  burgerlijk  aimbestuur  der 
gemeente  Sloch teren,  met  inachtneming  van  art.  1717  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Wanneer  de  Koninklijke  goedkeuring,  volgens  art.  1717 
Burgerlijk  Wetboek  wordt  geweigerd,  verdeelen  de  leden  de 
baten  onderling  hoofdelijk. 

Art.  IX.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  gerekend  van  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
2  Januari  1892. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Sept.  1910  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  27  October  1910,  n°.  251. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Scholen  met  den  Bijbel,  thans  genaamd:  Yereeniging 
tot  stichting  en  instandhouding  van  Scholen  met  den 
Bijbel  te  Texel,  te  Oosterend  op  Texel.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  Yereeniging  tot  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  op  Texel.  Zij  is  gevestigd 
te  Oosterend  op  Texel. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  stichting  en  instandhouding  van 
scholen  met  den  Bijbel  op  Texel. 

Haar  grondslag  is  het  eeuwig,  onveranderlijk  Woord  van  God, 
naar  de  opvatting  van  de  Belijdenisschriften  der  Gereformeerde 
Kerken. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonderwijs 
geheel  in  overeenstemming  moeten  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  8.  Ieder  die  instemming  betuigt  met  art.  2  dezer  statuten 
en  minstens  f  1  jaarlijks  contribueert,  is  lid  der  vereeniging. 
Het  lidmaatschap  van  hen  die  genoemde  bijdrage  storten,  houdt 
in  geval  van  intrekking  dier  bijdrage  op  bij  het  einde  van  den 
termijn  waarover  de  laatste  bijdrage  verschuldigd  is.  Indien 
het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lidmaatschap 
te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden  omkleed 
voorstel  van  het  bestuur  in  eené  ledenvergadering  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  21  jaar  hebben  stemrecht. 
Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten 
briefjes;  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is 
deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  voor  elke 
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vacature  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  bij  de 
laatste  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigden. 
Vereenigen  ze  evenveel  stemmen  op  zich,  dan  is  de  oudste 
verkozen. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  die  door  en  uit  de 
vereeniging  worden  gekozen.  Jaarlijks  treedt  het  derde  deel 
volgens  rooster  af,  doch  alleen  voorzitter,  secretaris  en  penning¬ 
meester  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  bestuursleden  regelen 
onderling  de  functiën,  in  de  vorige  zinsnede  genoemd. 

Art.  5.  De  financieele  middelen,  waardoor  de  vereeniging 
zal  trachten  haar  doel  te  bereiken,  worden  gevonden  uit  contri- 
butiën,  collecten,  giften,  erflatingen,  schoolgelden,  subsidiën,  enz. 
Deze  fondsen  staan  onder  het  beheer  van  het  bestuur  der  ver¬ 
eeniging,  dat  jaarlijks  in  eene  vergadering  met  de  leden  rekening 
en  verantwoording  doet. 

Art.  6.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der 
vereeniging.  De  omvang  en  orde  van  onderwijs,  het  bepalen 
van  schoolgelden,  enz.  worden  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

Art.  7.  Veranderingen  in  deze  statuten  moeten  worden  voor¬ 
gesteld  door  het  bestuur  of  door  minstens  10  leden  en  aange¬ 
nomen  met  minstens  2/3  der  tegenwoordig  zijnde  leden.  Art.  2 
en  de  laatste  alinea  van  art.  7  mogen  niet  veranderd  worden. 

Art.  8.  De  vereeniging  houdt  zich  het  recht  voor,  zaken  van 
ondergeschikt  belang  in  overeenstemming  met  deze  statuten 
bij  huishoudelijk  reglement  te  regelen. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  12  Juni  1888.  Bij  het  verstrijken  van 
genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren. 

(' Volgen  de  onder  teekening  en.) 

G-oedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Sept.  1910  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VÉBEENIGING :  Algemeene  Nederlandsche  Zuivelbond, 
federatieve  Yereeniging  van  Bonden  van  Coöperatieve 
Zuivelfabrieken,  te  Utrecht.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

I.  Aan  art.  4  toe  te  voegen: 

c.  Eereleden. 

II.  Op  te  nemen  een  art.  6a,  luidende: 

Over  de  aanneming  van  gewone  leden  en  buitengewone  leden 
beslist  de  algemeene  vergadering  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen. 

Tot  eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur  benoemd 
worden  personen,  die  zich  ten  opzichte  van  het  doel  der 
vereeniging  in  liooge  mate  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  De 
benoeming  van  een  eerelid  kan  alleen  geschieden  met  inachtne¬ 
ming  van  hetgeen  in  art.  23  is  bepaald  ten  opzichte  van  voor¬ 
stellen  tot  statutenwijziging  en  de  stemming  hierover. 

III.  Yan  art.  8  den  tweeden  zin  aldus  te  lezen: 

Eereleden  en  buitengewone  leden  hebben  eene  raadgevende  stem. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  27  Sept.  1910  n°.  70. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag 


27  October  1910,  n°.  251, 


N°.  1426. 


VEREEN  JHIN Gr  van  Reserve-  en  Militie-offi eieren,  te 
Amsterdam. 

Naam,  zetel  en  duur  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
van  Reserve-  en  Militie-officieren,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 
Haar  duur  is  bepaald  op  29  jaar,  te  rekenen  van  1  Januari  1910. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  militaire  geoefendheid 
en  kennis  der  leden  te  vermeerderen. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  schietoefeningen  met  geweer  M.  95  en 
revolver ; 

b.  het  beoefenen  van  het  schermen; 

c.  het  houden  van  lezingen  en  voordrachten. 

Wanneer  andere  personen  dan  de  gewone  leden  aan  de  schiet¬ 
oefeningen  deelnemen,  mogen  zij  geen  gebruik  maken  van  de 
munitie  van  Rijkswege  kosteloos  verstrekt. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  buitenge¬ 
wone  leden,  eereleden  en  begunstigers. 

Art.  4.  Óm  lid  der  vereeniging  te  worden  moet  men  zijn 
reserve-  of  militie-officier  der  landmacht  van  het  Koninkrijk 
der  Nederlanden.  Wanneer  in  de  volgende  artikelen  van  leden 
wordt  gesproken,  worden  daarmede  niet  bedoeld  ,  de  buitenge¬ 
wone  leden. 

Reserve-officieren  van  de  landweer  kunnen  slechts  als  buiten¬ 
gewone  leden  tot  de  vereeniging  toetreden. 

Art.  5.  De  leden  steunen  de  vereeniging  door  hunne  jaaiiijk- 
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sche  contributie  en  zijn  vrij  al  dan  niet  hunne  medewerking 
tot  het  houden  van  lezingen  of  voordrachten  te  verleenen. 

De  leden  hebben  stemrecht  op  alle  ledenvergaderingen. 

Art.  6.  Om  buitengewoon  lid  der  vereeniging  te  worden  moet 
men  zijn  : 

actief  dienend  officier  bij  de  landmacht  van  het  Koninkrijk 
der  Nederlanden  of  reserve-ofRcier  bij  de  landweer  van  het 
Koninkrijk  der  Nederlanden  of  landweer-officier  van  het  Ko¬ 
ninkrijk  der  Nederlanden. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  zij  die  zich  voor  de  vereeniging  bij¬ 
zonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Zij  worden  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  minstens  10  leden  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gekozen  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Zij  hebben  dezelfde  rechten  als  de  leden,  maar  geen  financieele 
verplichting. 

Art.  8.  Begunstigers  zijn  zij  die  door  hunne  jaarlijksche  bij¬ 
dragen  de  vereeniging  financieel  steunen.  Om  begunstiger  te 
worden  meldt  men  zich  schriftelijk  aan  bij  den  secretaris- 
penningm oester  met  opgave  van  naam  en  woonplaats. 

Art.  9.  Alle  leden,  buitengewone  leden  en  begunstigers  heb¬ 
ben  recht  op  vrijen  toegang  tot  de  algemeene  vergaderingen 
en  tot  alle  door  de  vereeniging  te  organiseeren  bijeenkomsten. 
Het  bestuur  bepaalt  of  buitengewone  leden  en  begunstigers  recht 
van  toegang  hebben  tot  de  buitengewone  vergaderingen. 

Het  recht  van  introductie  wordt  door  het  bestuur  geregeld. 

Art.  10.  Om  lid  of  buitengewoon  lid  der  vereeniging  te 
worden  geeft  men  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  den  secretaris¬ 
penningmeester  met  opgave  van  naam,  rang  en  woonplaats. 

Art.  11.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

door  opzegging  ééne  maand  vóór  het  eindigen  van  het  admi¬ 
nistratief  jaar; 

of  zoodra  men  ophoudt  officier  te  zijn; 

of  door  royeering  ingevolge  art.  12  dezer  statuten. 

Art.  12.  Een  lid  of  buitengewoon  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap 
worden  ontzet  op  voordracht  van  het  bestuur,  door  het  besluit 
van  eene  algemeene  vergadering.  Dit  besluit  is  geldig,  wanneer 
het  wordt  genomen  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Art.  18.  Eervol  ontslagen  reserve-  en  militie-offi eieren  kunnen 
buitengewone  leden  worden. 

Art.  14.  De  verplichte  geldelijke  bijdragen  der  leden,  buiten¬ 
gewone  leden  en  begunstigers,  worden  bij  het  huishoudelijk 
reglement  bepaald  en  zoolang  nog  geen  huishoudelijk  reglement 
bestaat,  bij  besluit  der  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  Door  toetreding  tot  de  vereeniging  verklaart  men 
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de  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  voor  zich  bindend. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  5  leden,  door 
de  algemeene  vergadering  te  kiezen.  Zij  hebben  zitting  in  het 
bestuur  voor  één  administratief  jaar. 

De  bestuurderen  behartigen  de  belangen  der  vereeniging, 
zorgen  voor  de  naleving  der  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  en  voeren  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  uit. 
Het  huishoudelijk  reglement  wordt  door  het  bestuur  vastgesteld 
en  gewijzigd,  behoudens  goedkeuring  der  algemeene  vergadering, 
en  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Om  bindend  te  zijn  moeten  stukken  van  de  vereeni¬ 
ging  uitgaande  ten  minste  door  2  bestuursleden  worden  ge- 
teekend. 

Het  oprichten  van  afdeelingen  wordt  in  het  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Art.  17.  Het  bestuur,  gedomicilieerd  te  Amsterdam,  is  samen¬ 
gesteld  uit  voorzitter,  secretaris-penningmeester,  2de-secretaris 
en  2  commissarissen. 

Art.  18.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de  leden  gekozen 
op  eene  algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen.  Het  bestuur  is  direct  herkiesbaar.  Leden  kunnen 
hoogstens  8  achtereenvolgende  jaren  in  het  bestuur  zitting 
hebben. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  belast  alle  bijeengebrachte  gelden, 
zoo  mogelijk,  rentegevend  te  beleggen  en  met  het  verdere 
financieele  beheer  van  de  vereeniging. 

Art.  20.  Alle  besluiten  op  vergaderingen  genomen,  eischen 
eene  volstrekte  ,  meerderheid  van  stemmen,  in  zooverre  bij  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald. 

Art.  21.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  worden 
vastgesteld  in  eene  algemeene  vergadering,  die  daartoe  opzet¬ 
telijk  is  bijeengeroepen  en  eischen  om  van  kracht  te  zijn  2/8 
van  het  aantal  der  uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens 
de  dan  nog  vereischte  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  22.  Zoolang  de  vereeniging  uit  11  of  meer  leden  bestaat 
kan  zij  niet  ontbonden  worden,  dan  met  toestemming  van  4/3 
der  leden,  krachtens  besluit  op  eene  buitengewone  vergadering, 
daartoe  opzettelijk  belegd.  Wanneer  het  ledental  beneden  11 
daalt  is  de  vereeniging  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  28.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt 
de  vereffening  van  de  ontbonden  vereeniging,  buiten  het  geval 
voorzien  bij  art.  10  der  wet  van  22  April  1855  ( Staatsblad 
n°.  32)  door  het  aanwezige  bestuur,  dat  met  de  aanwezige 
leden  zal  beslissen,  wat  met  hare  bezittingen  zal  geschieden, 
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behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

C Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Gymnastiekvereeniging  „Oefening  staalt 
spieren”,  te  St.  Oedenrode. 


/ 

Art.  1.  De  Gymnastiekvereeniging  „Oefening  staalt  spieren” 
is  gevestigd  te  St.  Oedenrode. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren 
en  6  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
8  Oetober  1907. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  de  beoefening  en  uit¬ 
breiding  der  gymnastiek. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door : 

a.  het  houden  van  geregelde  oefeningen; 

b.  het  geven  van  en  deelnemen  aan  uitvoeringen  en  wed¬ 
strijden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  werkende  leden; 

b.  donateurs ; 

c.  honoraire  leden. 

Art.  5.  Werkende  leden  kunnen  zijn  al  degenen  die  door 
beoefening  der  gymnastiek,  het  doel  der  vereeniging  willen  en 
kunnen  bevorderen. 

Donateurs  zijn  zij  die  eene  som  van  minstens  f  5  aan  de 
vereeniging  schenken. 

Honoraire  leden  zijn  zij  die  jaarlijks  minstens  f  1  betalen. 

Art.  6.  Het  werkend  lidmaatschap  wordt  verkregen  door 
ballotage  na  toelating  tot  deze  door  het  bestuur.  Het  candidaat- 
werkend  lid  wordt  geacht  als  werkend  lid  te  zijn  toegelaten, 
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wanneer  hij  minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebraciA?""  U1^ei’ 
stemmen  op  zich  vereenigt. 

Donateurs  en  honoraire  leden  worden  door  het  bestuur  aan¬ 
genomen. 

Art.  7.  Het  werkend  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

a.  wanneer  het  lid  meer  dan  2  maanden  met  het  betalen 
der  contributie  ten  achter  is  en  deze  bij  eerste  aanvrage  niet 
wordt  betaald; 

b.  door  eene  maand  zonder  gegronde  redenen  de  oefeningen 
te  verzuimen ; 

c.  door  wangedrag. 

Honoraire  leden  verliezen  hun  lidmaatschap  bij  niet  betalen 
der  jaarlijksche  bijdrage. 

Art.  8.  De  contributie  der  werkende  leden  bedraagt  f  0,05 
per  week. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit :  een  president,  een  1ste-  en 
een  2de-commissaris,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  die 
uit  en  door  de  werkende  leden  voor  den  tijd  van  1  jaar  worden 
gekozen,  ingaande  met  1  October. 

De  directeur-instructeur  wordt  door  het  bestuur  benoemd  voor 
den  tijd  van  2  jaar.  Hij  heeft  het  recht  de  vergaderingen  bij  te 
wonen,  en  daarin  voorstellen  te  doen. 

Art.  10.  De  president  en  de  secretaris  treden  in  en  buiten 
rechten  namens  de  vereeniging  op. 

Art.  11.  Minstens  tweemaal  per  jaar  worden  algemeene  ver¬ 
gaderingen  gehouden. 

Bestuursvergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls  dit 
noodig  blijkt. 

Vergaderingen  worden  uitgeschreven  op  de  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaalde  wijze. 

Art.  12.  Alles  wat  betrekking  heeft  op  den  inwendigen  dienst 
der  vereeniging  wordt  geregeld  door  een  huishoudelijk  reglement. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  ge  ene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  18.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Geene  wijzigingen  in  de  statuten  zijn  geldig  dan  na  opnieuw 
bekomen  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  14.  De  vereeniging  kan  alleen  ontbonden  worden  bij 
besluit  van  minstens  ,3/4  deel  der  werkende  leden,  die  tegen¬ 
woordig  zijn  in  de  uitdrukkelijk  met  dat  doel  uitgeschreven 
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,to.  Zijn  na  de  eerste  oproeping  een  niet  voldoende 
.mital  leden  tegenwoordig,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene 
tweede  oproeping  gedaan.  Wanneer  andermaal  geen  voldoend 
aantal  leden  tegenwoordig  zijn,  zoo  beslissen  na  de  volgende 
of  derde  oproeping  de  aanwezige  leden.  De  op  het  tijdstip  der 
ontbinding  aanwezige  toestellen,  komen,  met  inachtneming  van 
het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aan  het 
bestuur  der  gemeente  St.  Oedenrode,  ter  beschikking  aan  een 
soortgelijke  vereeniging  welke  later  mocht  worden  opgericht. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910  n°.  53.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag’  27  October  1910,  n°.  251. 
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VEREENIGING:  Utrechtsche  Postduivenvereeniging  „De 
Heraut”?  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  Utrechtsche  Postduivenvereeniging  „De  Heraut”, 
is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af 
81  Augustus  1910. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

de  bevordering  van  den  duivensport; 

de  postduiven  zooveel  mogelijk  af  te  richten,  ten  einde  in  tijd 
van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen  zijn  aan  het  vaderland. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven  ; 

b.  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit  welkende  en  buitenge¬ 
wone  leden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  wedvluchten  en  tentoon¬ 
stellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereeniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  wTerkend  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
vereenigen. 

Art.  5.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereeniging. 

In  beide  gevallen  kan  slechts  het  bestuur  het  besluit  daartoe 

nemen  en  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk  in  kennis 
worden  gesteld. 
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Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden,  te  weten : 
president,  secretaris-penningmeester  en  commissaris. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  8.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  werkende  leden  ver¬ 
kiesbaar. 

Art.  9.  In  de  maand  Augustus  wordt  eene  jaarlijksche  alge- 
meene  vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  zal : 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging  ; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden; 

c.  verslag  worden  uitgebracht  over  het  financieel  beheer  der 
vereeniging. 

Art.  10.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  8  werkende 
leden,  met  opgaaf-  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  3  dagen  eene  algemeene  vergadering  te  beleggen. 

Art.  11.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geiegeld.  Debepalingen  van  dat  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering.  Zij 
behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der  op  de  vergade¬ 
ring  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  voor  zij 
de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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BÜ  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  November  1910,  n°.  257. 


N°.  1429. 


VEREENIGING :  Nederlandsche  Bond  van  Petroleumhande- 
laars,  te  Goes. 


Hoofdstuk.  I. 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Nederlandschen 
Bond  van  Petroleumhandelaars,  zij  is  gevestigd  te  Goes. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  7  maanden  en 
'6  dagen,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  25  Mei  1910. 

Het  vereenigsjaar  loopt  van  25  Mei  tot  31  December  wat 
betreft  het  eerste  jaar  en  verder  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  van  de 
zedelijke  en  stoffelijke  belangen  harer  leden. 

Zij  tracht  dit  cïoel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel 
-door : 

a.  voor  de  belangen  harer  leden  zoo  mogelijk  tegenover 
■derden,  op  te  treden; 

b.  een  weerstandkas  te  vormen; 

c.  te  trachten  op  de  beste  wijze  ten  behoeve  harer  leden, 
voor  de  levering  van  de  beste  soorten  petroleum  tegen  de  laagst 
mogelijke  prijzen  en  billijkst  mogelijke  voorwaarden  overeen¬ 
komsten  aan  te  gaan ; 

d.  het  sluiten,  zoo  noodig,  van  onderlinge  leeningen  voor 
.■aanschaffen,  doen  fabriceeren  van  materieel,  voor  het  oprichten 
van  entrepots  of  opslagplaatsen,  voor  het  huren  of  aanschaffen 
van  transportmiddelen  enz. ; 

e  het  inrichten  en  aanhouden  van  statistieken; 

/’.  zoo  mogelijk  het  steunen  of  helpen  van  leden,  welke 
«door  doodende  concurrentie  in  hun  bedrijf  worden  tegengewerkt. 
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Hoofdstuk  II. 

Van  het  lidmaatschap  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  eere-leden. 

Art.  4.  Ieder  persoon  of  firma  die  verlangt  lid  te  worden 
der  vereeniging  zal  zich  moeten  wenden  tot  den  lste-secretaris 
of  een  der  leden  van  het  algemeen  bestuur  om  aan  de  vereeniging 
te  worden  voorgesteld. 

Art.  5.  Om  lid  van  de  vereeniging  te  kunnen  worden,  moet 
men  zijn  grossier(s)  in  het  artikel  petroleum  en  vrij  zijn  van 
alle  contracten  of  overeenkomsten. 

Deze  verplichting  is  echter  niet  geldig  voor  de  deelnemers, 
bij  oprichting,  welke  echter  na  beëindiging  van  eventueel  loo- 
pende  contracten,  geen  overeenkomsten  meer  mogen  aangaan 
buiten  kennis  en  toestemming  van  het  bestuur  op  straffe  van 
royement. 

Een  lid  hetwelk  zich  tegenover  de  vereeniging  en  het  door 
haar  beoogde  doel  onbetamelijk  gedraagt,  kan  op  voorstel  van 
minstens  5  leden  van  het  bestuur,  bij  besluit  van  de  algemeene 
vergadering  van  leden,  vair  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard. 

Hiertoe  wordt  vereischt  dat  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen 
zich  vóór  die  uitzetting  verklaren.  Vóór  dien  zal  de  betrokkene 
echter  steeds  in  de  gelegenheid  moeten  worden  gesteld  zich 
tegenover  de  hem  kenbaar  gemaakte  grieven  schriftelijk  of 
mondeling  te  verdedigen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  op  een  lid  schorsing  foe  te  passen, 
welke  alsdan  onmiddellijk  na  kennisgeving  aan  den  betrokkene 
ingaat,  en  zal  werken  totdat  binnen  4  weken  daarna  een  te 
houden  algemeene  vergadering  van  leden  op  voornoemde  wijze 
de  schorsing  zal  opheffen,  of  het  vervallen  van  het  lidmaatschap 
zal  uitspreken. 

Ook  in  geval  van  schorsing  zal  den  betrokkene  de  gelegenheid 
tot  verdediging  moeten  worden  gegeven. 

Art.  6.  Wanneer  reeds  één  of  meer  grossiers  uit  het  rayon 
van  den  aanvrager  lid  der  vereeniging  mochten  zijn,  zal  het 
algemeen  bestuur,  na  genoemde  leden  gehoord  te  hebben,  be¬ 
slissen  of  het  wenschelijk  is  den  aanvrager  als  lid  toe  te  laten. 

Art.  7.  In  het  algemeen  beslist  het  bestuur  over  het  aan¬ 
nemen  van  leden,  met  inachtneming  van  alle  maatregelen, 
welke  noodig  worden  geoordeeld  om  te  voorkomen,  dat  in  de 
vereeniging  leden  worden  opgenomen  of  flrma-leden,  welke  de 
belangen  der  vereeniging  of  een  harer  leden,  wat  het  doel 
betreft,  zouden  kunnen  schaden. 
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Hoofdstuk  III 

Samenstelling  van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  dagelijksch 
bestuur  en  algemeen  bestuur. 

Art.  9.  Het  dagelijksch  bestuur  is  samengesteld  als  volgt : 

a.  voorzitter,  b.  vice- voorzitter,  c.  lste-secretaris.  d.  2de-secre- 
taris,  e.  penningmeester,  f.  2  commissarissen. 

Art.  10.  Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  dagelijksch  be¬ 
stuur,  waaraan  toegevoegd  uit  ieder  rayon  of  uit  eene  combinatie 
van  2  of  3  aan  elkaar  grenzende  rayons  1  commissaris,  voor 
zoover  deze  rayons  nog  niet  vertegenwoordigt  zijn  in  het 
dagelij ksch  bestu  ur. 

Hoofdstuk  IY. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  11.  Minstens  éénmaal  per  jaar,  in  de  maanden  Januari 
of  Februari,  wordt  eene  algemeene  vergadering  uitgeschreven, 
waarin  lste-secretaris  en  penningmeester  hunne  jaarverslagen 
zullen  uitbrengen  en  de  verkiezing  van  bestuursleden  plaats 
heeft. 

Ieder  lid  is  verplicht  deze  vergadering  bij  te  wonen  op  boete 
van  f  10  ten  behoeve  der  weerstandskas,  met  uitzondering  van 
ziekte  of  gevallen  door  het  bestuur  te  beoordeelen. 

Art.  12.  Vergaderingen  van  leden  zullen  zoo  dikwijls  ge¬ 
houden  worden  als  het  dagelijksch  bestuur  strikt  noodzakelijk 
oordeelt,  en  ook  op  schriftelijk  met  redenen  omkleed  verzoek 
van  minstens  10  leden,  als  wanneer  het  bestuur  verplicht  is 
die  vergadering  binnen  14  dagen  uit  te  schrijven. 

Art.  13.  Niemand  wordt  rot  de  vergadering  toegelaten, 
waarvan  de  aanwezigen  niet  vast  overtuigd  zijn  dat  hij  lid  is 
der  vereeniging  en  zeker  de  persoon  waarvoor  hij  zich  uitgeeft. 
Ieder  lid  teekent  bij  zijne  komst  in  de  vergadering  zijn  naam 
op  eene  presentielijst. 

Art.  14.  De  oproeping  voor  vergaderingen  geschiedt  bij  ge¬ 
drukt  convocatiebiljet,  met  vermelding  der  agenda,  zoo  mogelijk 
minstens  5  dagen  te  voren. 

Over  voorstellen  vreemd  aan  de  agenda,  zal  geen  besluit 
mogen  worden  genomen  dan  met  2/3  der  stemmen  van  de  aan¬ 
wezige  leden,  uitmakende  minstens  de  helft  van  het  geheele 
aantal  leden. 

Overigens  worden  besluiten  over  zaken  en  benoemingen  ge¬ 
nomen  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 
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Art.  15.  Over  zaken  wordt  mondeling  bij  rondvraag,  naar 
volgorde  der  presentielijst,  over  personen  steeds  met  gesloten,, 
niet  onderteekende  briefjes,  gestemd.  Blanco  en  onderteekende 
briefjes  zijn  van  onwaarde  en  tellen  dus  niet  mee  als  uitge¬ 
brachte  stemmen. 

Is  bij  verkiezing  van  personen  bij  eerste  stemming  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats,  en  daarna  zoo  noodig  eene  herstemming 
tusschen  de  2  personen  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigden.  Mochten  dan  wederom  de  stem¬ 
men  staken  is  het  oudste  lid  gekozen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  als 
verworpen  beschouwd. 

Ieder  lid  stemt  persoonlijk,  stemmen  bij  volmacht  is  uitge¬ 
sloten. 

Elke  firma  brengt  slechts  1  stem  uit. 

Art.  16.  Geen  lid  voeit  het  woord,  dan  na  gevraagd  en  ver¬ 
kregen  verlof  van  den  voorzitter. 

De  voorzitter  verleent  het  woord  in .  de  orde  waarin  het  ge¬ 
vraagd  is. 

Van  die  orde  wordt  alleen  dan  afgeweken  wanneer  een  lid 
het  woord  vraagt  tot  het  indienen  van  eene  motie  van  orde  of 
voor  een  persoonlijk  feit. 

Art.  17.  Geen  lid  zal  meer  dan  tweemaal  over  hetzelfde 
onderwerp  het  woord  mogen  voeren,  tenzij  de  vergadering  zulks- 
goedkeurt. 

Over  een  uitgebracht  verslag  of  een  gedaan  voorstel  heeft  hij 
evenwel  het  recht  telkens  de  sprekeis  te  beantwoorden. 

Art.  18.  Elk  lid  heeft  het  recht  op  een  aanhangig  voorstel 
amendementen  en  op  deze  sub-amendementen  voor  te  stellen,, 
doch  deze  kunnen  alleen  dan  in  behandeling  komen,  wanneer 
ze  door  twee  leden  worden  ondersteund.  De  behandeling  hiervan 
gaat  vooraf  aan  het  voorstel. 

Art.  19.  Wanneer  de  vergadering  van  oordeel  is,  dat  een 
onderwerp  of  voorstel  voor  geen  dadelijke  afdoening  vatbaar  is 
kan  het  in  handen  gesteld  worden  van  eene,  volgens  de  bepa¬ 
lingen  van  dit  reglement,  te  benoemen  commissie  van  advies. 

Hoofdstuk  V. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  20.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  alléén  ge¬ 
schieden  door  besluiten  der  algemeene  vergadering. 

Voorstellen  tot  wijziging  kunnen  gedaan  worden  door  het 
bestuur  of  door  10  leden. 
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Zij  worden  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  ter 
tafel  gebracht  en  zoo  zij  niet  van  het  bestuur  uitgaan  zullen 
ze  minstens  ééne  maand  te  voren  bij  het  bestuur  schriftelijk 
moeten  zijn  ingediend. 

Veranderingen  in  statuten  kunnen  alléén  worden  gedaan  met 
2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  in  algemeene  vergadering 
-waarin  minstens  3/4  der  leden  tegenwoordig  is. 

Alle  veranderingen  zijn  verbindend  voor  de  leden,  ook  voor 
hen  die  vóór  de  verandering  leden  waren. 

De  gewijzigde  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens  de 
Koninklijke  goedkeuring  op  die  wijziging  is  verkregen,  indien 
dezelve  volgens  de  wet  wordt  vereischt. 

Art.  21.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  bestuursleden,  regelt  de  werkzaamheden  en  alles 
wat  betreft  het  huishoudelijk  beheer.  Het  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  22.  De  leden  worden  geacht  domicilie  gekozen  te  hebben 
ten  kantore  van  den  lste-secretaris. 

Art.  23.  In  twijfelachtige  gevallen  en  in  gevallen  waarin 
deze  statuten  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

Hoofdstuk  VI. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  24.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden  worden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  vergadering  waarin ,  althans  voor  de  eerste 
maal,  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is,  en 
het  voorstel  tot  ontbinding  vooraf  den  leden  op  het  convocatie- 
biljet  is  medegedeeld. 

In  eene  eerst  daaropvolgende  vergadering  is  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  voldoende. 

De  bij  het  te  nemen  ontbindingsbesluit  te  benoemen  com¬ 
missie  van  liquidatie  zal,  met  medewerking  van  het  bestuur, 
beslissen  op  welke  wijze  de  baten  of  tekorten  der  vereeniging 
zullen  worden  vereffend,  waarna  verantwoording  volgt  aan  de 
algemeene  vergadering. 

(Volgen  de  onder teekening en). 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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ÉlJTTmg'sel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  November  1910,  n°.  257. 


N°.  1430. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  eener 
Christelijke  School  voor  de  Nederlandsche  Hervormde 
Gemeente  te  Schoonre woerd. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding  eener 
'Christelijke  School  voor  de  Nederlandsche  Hervormde  Gemeente 
te  Schoonrewoerd  stelt  zich  ten  doel  om  in  die  gemeente  eene 
school  op  te  richten  en  in  stand  te  houden,  waar  de  jeugd  wordt 
•opgevoed  en  onderwezen  overeenkomstig  de  opvoedkundige  be¬ 
ginselen  neergelegd  in  de  Heilige  Schrift,  welke,  ook  waar  dit 
het  onderwijs  der  jeugd  betreft,  het  eenige  richtsnoer  voor  ons 
gelooven  en  handelen  behoort  te  zijn. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  als  grondslag  van  samenwerking 
het  Apostolisch  Christendom,  uitgedrukt  in  de  Twaalf  Geloofs¬ 
artikelen,  en  belijdt  deze  in  den  zin,  die  door  de  Kerk  onzer 
vaderen,  blijkens  hare  belijdenisschriften,  daaraan  gehecht  is. 

Art.  3.  Haar  is  het  onderwijs  middel  en  de  opvoeding  doel, 
en  waar  zij  het  laatste  in  Christelijken  zin  voor  de  kinderen 
dezer  gemeente  zoekt,  acht  zij  het  zich  ten  plicht  door  alle 
geoorloofde  middelen  de  belangstelling  in  het  Christelijk  onder¬ 
wijs  op  te  wekken  en  te  wijzen  op  de  verplichting  om  zedelijk 
en  stoffelijk  dit  pogen  te  steunen. 

Art.  4.  Allen  die  instemming  betuigen  met  het  in  artt.  1 — 3 
omschreven  doel  der  vereeniging  en  bereid  zijn  eene  bijdrage 
van  minstens  f  2,50  per  jaar  te  betalen,  alsmede  ouders  of  voog¬ 
den  van  schoolgaande  kinderen,  die  schoolgeld  betalen  voor  de 
op  de  school  der  vereeniging  geplaatste  kinderen,  kunnen,  be¬ 
houdens  bijzondere  omstandigheden,  lid  der  vereeniging  worden. 

Begunstigers  zijn  zij  die  minstens  50  cent  per  jaar  bijdragen 
of  de  vereeniging  steunen  zonder  haar  grondslag  te  aanvaarden. 

Die  lid  of  begunstiger  wenscht  te  worden,  geeft  daarvan  kennis 
nan  een  der  bestuursleden. 
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Over  cle  toelating’  tot  het  lidmaatschap  beslist  het  bestuur. 
Is  dit  van  oordeel,  dat  bijzondere  omstandigheden  het  niet 
wenschelijk  maken  den  aanvrager  als  lid  toe  te  laten,  dan 
wordt  daarvan  dezen  schriftelijk  kennis  gegeven.  Handhaaft 
deze  desniettemin  zijn  verzoek,  dan  wordt  in  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  door  deze  beslist  of  de  aanvrager  al  dan  niet 
als  lid  zal  worden  toegelaten. 

Het  lidmaatschap  van  hen  die  bovenbedoelde  bijdrage  storten 
houdt  op,  zoo  zij  daartoe  schriftelijk  hun  verlangen  aan  het 
bestuur  te  kennen  geven.  Het  lidmaatschap  van  ouders  en 
voogden  als  zoodanig  eindigt  met  den  dag  waarop  hunne  kin¬ 
deren  of  pupillen  ophouden  leerlingen  der  school  te  zijn. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  wegens  wanbetaling  der 
contributie  of  om  andere  redenen  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen,  kan  zoodanig  lid  op  een  met  redenen 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art,  5.  Stemrecht  hebben  alle  mannelijke  leden,  die  den 
vollen  ouderdom  van  23  jaren  bereikt  hebben. 

Jaarlijks  worden  minstens  2  ledenvergaderingen  gehouden, 
waartoe  alle  leden  toegang  hebben.  De  besluiten  worden  ge¬ 
nomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  stemge¬ 
rechtigde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  met  gesloten 
briefjes,  bij  eerste  stemming  met  volstrekte  meerderheid.  Is 
deze  na  2  vrije  stemmingen  niet  verkregen,  dan  heeft  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  de  beide  personen  die  bij  de  laatste  vrije 
stemming  de  meeste  stemmen  erlangden. 

Blijkt  ook  dan  het  aantal  stemmen  gelijk,  dan  wordt  de  oudste 
in  jaren  geacht  gekozen  te  zijn. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden.  Zij 
moeten  lidmaat  zijn  van  de  Nederlandsche  Hervormde  Kerk  en 
worden  door  en  uit  de  leden  der  vereeniging  gekozen.  Zij  regelen 
onderling  de  werkzaamheden.  Een  hunner,  daartoe  bij  meerder¬ 
heid  van  stemmen  door  de  anderen  aangewezen,  bekleedt  de 
betrekking  van  voorzitter,  een  ander,  op  dezelfde  wijze  daartoe 
benoemd,  die  van  secretaris,  terwijl  een  derde  bestuurslid  op 
gelijke  wijze  tot  penningmeester  wordt  gekozen. 

Jaarlijks  treden  er  3  bestuursleden  volgens  rooster  af,  die- 
echter  terstond  herkiesbaar  zijn. 

Art.  7.  De  fondsen  der  vereeniging,  te  zamen  gebracht  uit 
contributiën,  giften,  erflatingen,  legaten,  schoolgelden  en  andere 
baten,  worden  door  het  bestuur  beheerd. 

Jaarlijks  wordt  in  eene  vergadering  aan  de  leden  van  dat 
beheer  ïekening  en  verantwoording  gedaan. 
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Onroerende  goederen  der  vereeniging  toebéhoorende,  kunnen 
niet  dan  dat  daartoe  door  de  ledenvergadering  aan  het  bestuur 
machtiging  is  verleend,  worden  vervreemd  of  met  hypotheek 
bezwaard. 

Art.  8.  Het  bestuur  van  en  het  toezicht  op  de  door  de  ver¬ 
eeniging  gestichte  of  beheerde  school  is  opgedragen  aan  het 
bestuur  der  vereeniging.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs, 
het  bepalen  van  schoolgelden  enz.  worden  door  het  bestuur,  zoo 
mogelijk  na  overleg  met  het  hoofd  der  school,  bij  afzonderlijke 
verordening  geregeld. 

Art.  9.  Daar  het  doel  der  vereeniging  overeenstemt  met  dat 
der  vereeniging  voor  Christelijk  Volksonderwijs,  sluit  het  bestuur 
zich,  zoo  mogelijk,  bij  die  vereeniging  aan. 

Art.  10.  Artt.  1 — 8  kunnen  niet  gewijzigd  worden.  Verande¬ 
ringen  in  de  overige  artikelen  moeten  worden  voorgesteld  door 
het  bestuur  of  door  minstens  10  leden,  die  hun  voorstel  minstens 
4  weken  vóór  de  te  houden  vergadering  bij  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  moeten  indienen.  Zij  kunnen  slechts  worden  aangenomen 
met  minstens  2/3  van  de  stemmen  der  ter  vergadering  aanwezig 
zijnde  leden  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  11.  Deze  vereeniging,  gevestigd  te  Schoonrewoerd,  wordt 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  aangevangen  9  Sep¬ 
tember  1910. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  1  October  1910  n°.  58, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal r 
\.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  November  1910,  n°.  257. 


1431. 


VEEEENIGINCf  :  Heldersche  Tooneelvereeniging 
„T.  A.  V.  E.  N.  IL”,  (Tot  aangename  verpoozing  en 
nuttige  uitspanning),  te  den  Helder. 


Art.  1.  De  Heldersche  Tooneelvereeniging  „T.  A.  V  E.  N  U.”, 
(tot  aangename  verpoozing  en  nuttige  uitspanning),  is  gevestigd 
te  den  Helder  en  aldaar  opgericht  30  Januari  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  30  Januari  1904. 

Art.  3.  Zij  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenen  van  de  tooneel- 
speel  kunst. 

Art.  4.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door  het  in  studie  nemen  van  tooneelstukken  en  voor¬ 
drachten,  het  geven  van  tooneeluitvoeringen  en  voorts  door 
andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen 
zijn. 

Art.  5.  1.  De  vereeniging  bestaat  uit :  a.  werkende  leden  ; 

b.  kunstlievende  leden  ;  en  c.  eereleden. 

2.  Werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  beoefening  der  tooneel- 
speelkunst  deelnemen. 

3.  Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  de  vereeniging  steunen,,  zonder  aan  de  beoefening 
vorengenoemd  deel  te  nemen. 

4.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  jegens 
de  vereeniging  op  eene  bijzonder  verdienstelijke  wijze  hebben 
ondei  scheiden. 

5.  Werkende  leden  hebben  op  de  vergaderingen  eene  beslis¬ 
sende  stem. 

6.  Kunstlievende  leden  en  eereleden  hebben  toegang  tot  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering,  doch  slechts  eene  advi- 
seerende  stem. 
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Art.  6.  Om  lid  te  worden  moet  men  den  leeftijd  van  16  jaar 
bereikt  hebben. 

Art.  7.  Men  wordt  als  lid  aangenomen,  wanneer  men  minstens 
2/3  der  geldige  uitgebrachte  stemmen  op  zich  heeft  vereenigd. 

Art.  8.  Men  verliest  zijn  lidmaatschap  door  :  a.  overlijden  ; 
b.  opzeggen ;  en  c.  royement. 

Art,  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit :  contributie 
der  werkende  en  kunstlievende  leden  en  toevallige  baten. 

Art.  10.  1.  De  besluiten  der  vergaderingen  worden,  behoudens 

het  bepaalde  bij  art.  7,  genomen  bij  gewone  meerderheid  der 
geldige  uitgebrachte  stemmen. 

2.  Bij  staking  der  stemmen  heeft  de  voorzitter  eene  beslis¬ 
sende  stem. 

8.  De  stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling. 

Art.  11.  1.  Het  bestuur  wordt  in  eene  algemeene  vergade¬ 

ring  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen. 

2.  Het  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penning¬ 
meester,  een  regisseur  en  een  bibliothecaris. 

8.  de  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  voor  den  tijd 
van  2  jaren,  met  dien  verstande,  dat  het  eene  jaar  2,  het  andere 
jaar  de  3  andere  leden  aftreden.  Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

4.  Het  aftreden  heeft  plaats  volgens  rooster. 

5.  In  tusschentijds  opengevallen  plaatsen  wordt  voorzien  op 
de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

6.  De  vereeniging  kan  zich  een  adviseur  en  een  bescherm¬ 
heer  kiezen. 

7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  die  in  strijd  zijn  met  deze  statuten  en  waarin  zal 
worden  opgenomen  al  datgene  waarvan  regeling  zal  blijken 
noodig  of  wenschelijk  te  zijn. 

Art.  13.  In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toe¬ 
passing  dezer  statuten  en  in  gevallen  waarin  niet  is  voorzien 
noch  in  deze  statuten,  noch  in  het  huishoudelijk  reglement, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  14.  1.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 

besloten  op  eene  algemeene  vergadering  bij  eene  meerderheid 
van  minstens  2/3  van  het  aantal  ter  vergadering  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

2.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  15.  1.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden 
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ontbonden,  indien  daartoe  met  2/3  der  geldige  uitgebrachte 
stemmen  in  eene  algemeen e  vergadering  wordt  besloten. 

2.  In  deze  vergadering  moeten  minstens  3/4  van  het  aantal 
werkende  leden  tegenwoordig  zijn. 

8.  Kunstlievende  en  eereleden  hebben  recht  van  toegang  tot 
deze  vergadering,  doch  slechts  eene  adviseerende  stem. 

4.  Mochten  3/4  van  het  aantal  werkende  leden  niet  ter  ver¬ 
gadering  aanwezig  zijn,  dan  wordt  de  stemming  tot  eene  binnen 
14  dagen  te  houden  algemeene  vergadering  uitgesteld.  Verklaren 
zich  dan  2/3  der  aanwezige  werkende  leden  vóór  het  voorstel 
tot  ontbinding,  dan  is  het  aangenomen  ;  zoo  niet,  dan  is  het 
verworpen. 

5.  Bij  ontbinding  worden  de  eventueele  bezittingen  en 
schulden,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  zooals  de  algemeene  vergadering  zal 
besluiten,  onder  de  werkende  leden  verdeeld. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  November  1910,  n°.  257. 


N°.  1432. 


VEREEN IGING :  Het  van  Hasselt-Fonds,  te  Am- 
sterdam. 


Van  het  doel. 

Art,  1.  De  vereen Lging  Het  van  Hasselt, -Fonds,  geves¬ 
tigd  te  Amsterdam,  heeft  ten  doel  de  leden  van  de  Herstel - 
lingsoord-vereeniging  1835-1905  te  gemoet  te  komen  in  de 
verplegingskosten,  zoowel  voor  hen  zelven  als  voor  hnnne 
huisgenooten  : 

1°.  in  de  inricht  in  g(en)  van  bovengenoemde  Herstellings- 
oord-vereeniging ; 

2°.  in  eenige  andere  inrichting',  zoo  opname  in  de  sub  1 
bedoelde  inrichting(en)  niet  mogelijk  is. 

Van  de  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  : 

1°.  door  het  bijeenbrengen  van  gelden ; 

2°.  door  alle  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevor¬ 
derlijk  kunnen  zijn. 

Van  de  leden  en  van  de  donateurs. 

Art.  3.  Slechts  zij  die  in  dienst  der  H.  IJ.  S.  M.  zijn, 
kunnen  lid  der  vereeniging'  worden ;  zij  melden  zich  daartoe, 
onder  opgave  van  naam,  voornamen,  betrekking  en  woon¬ 
plaats,  bij  den  secretaris  aan. 

Bij  aanneming*  als  lid  ontvangt  men  statuten  en  regle¬ 
ment  met  bewijs  van  lidmaatschap. 

Donateur  is  een  ieder  die  zich  bereid  verklaart  de  ver¬ 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  0,25  of  met  eene  gift  in  eens  van  minstens  f25. 
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Leden  en  donateurs  verbinden  zich  voor  den  tijd  van  min¬ 
stens  een  vereenigingsjaar. 

Bij  uittreding  zijn  zij  gehouden  daarvan  schriftelijk  vóór 
primo  December  van‘  ieder  jaar  kennis  te  geven  aan  den 
secretaris. 

Art.  4.  Men  verliest  het  lidmaatschap  : 

1°.  door  opzegging ; 

2°.  door  royement  wegens  wanbetaling; 

3°.  door  op  te  houden  in  dienst  der  H.  LT.  S.  M.  te  zijn. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  5.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit 
contributiën  der  leden,  bijdragen  van  donateurs,  erfstellin¬ 
gen  onder  voorrecht  van  boedelbeschrijving,  legaten,  ge¬ 
schenken  en  toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie  van  f  1,50  per  jaar. 

Van  het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens 
9  leden,  gekozen  door  de  algemeene  vergadering,  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging,  voor  den  tijd  van  3  jaren. 

De  voorzitter,  de  lste-secretaris  en  de  lste-penningmeester 
worden  door  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

Om  de  beurt  treedt  elk  jaar  1/3  of  zoo  nabij  mogelijk  1/3 
der  bestuursleden  af  volgens  een  door  het  bestuur  op  te 
maken  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  bestuursleden  nemen  hunne  functiën  kosteloos  waar ; 
doch  ontvangen  eene  billijke  vergoeding  voor  reis-  en  ver¬ 
blijfkosten  ten  dienste  der  vereeniging  gemaakt. 

Art.  T.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  verplicht  zooveel  mogelijk  de  belan¬ 
gen  der  vereeniging  te  bevorderen. 

Van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  8.  In  de  maand  Mei  van  elk  jaar  wordt  de  algemeene 
vergadering  gehouden  op  een  door  liet  bestuur  te  bepalen 
dag  en  plaats. 

Art.  9.  In  deze  vergadering  wordt  behandeld  : 

1°.  het  verslag  door  het  bestuur  uitgebracht  over  de 
werkzaamheden  en  den  toestand  der  vereeniging  in  het  laatst 
verloopen  vereenigingsjaar ; 
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2°.  de  rekening*  over  het  laatst  verloopen  vereenigings- 
jaar  vastgesteld  op  liet  verslag  der  3  leden,  bedoeld  sub  3, 
tot  onderzoek  dier  stukken  op  de  vorige  algemeen e  vergade¬ 
ring*  benoemd  ; 

3°.  verkiezing: 

a.  van  bestuursleden  ter  vervanging  van  de  aftreden¬ 
den,  bedoeld  in  art.  6; 

b.  van  de  commissieleden  en  een  plaatsvervangend  lid, 
bedoeld  sub  2  van  dit  artikel. 

De  aftredende  commissieleden  zijn  niet  terstond  her¬ 
kiesbaar  ; 

4°.  alle  verdere  op  de  agenda  voorkomende  onderwerpen. 

Op  deze  agenda,  die  minstens  14  dagen  vóór  den  dag  der 
vergadering  ter  kennis  der  leden  moet  zijn  gebracht,  moe¬ 
ten  voorkomen  alle  voorstellen  van  het  bestuur,  alsmede  de 
voorstellen  welke  uiterlijk  1  Februari  van  ieder  jaar,  door 
minstens  10  leden  schriftelijk,  met  redenen  omkleed,  bij  het 
bestuur  zijn  ingediend. 

Onderwerpen  niet  op  de  bekend  gemaakte  agenda  ge¬ 
plaatst,  mogen  wel  besproken,  maar  daaromtrent  kunnen 
geene  besluiten  genomen  worden,  tenzij  de  vergadering  met 
algemeene  stemmen  anders  beslist. 

Art.  10.  Het  bestuur  stelt  bij  vacaturen  van  bestuurs¬ 
leden  minstens  2  candidaten  voor  elke  te  vervullen  plaats. 

Minstens  3  leden  hebben  eveneens  het  recht  voor  elke 
vacature  candidaten  op  te  geven. 

De  opgaaf  dezer  candidaten  moet  bij  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  zijn  ingediend  ui  terlijk  1  April  van  elk  jaar. 

De  namen  der  candidaten  moeten  op  de  agenda,  bedoeld 
in  art.  9,  worden  bekend  gemaakt. 

Art.  11.  Over  alle  voorstellen  wordt  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  beslist.  De  bepaling  is  niet  van 
toepassing  op  het  besluit,  bedoeld  in  art.  19. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  gesloten,  onge- 
teekende  briefjes. 

Indien  bij  eerste  stemming  niemand  de  vereischte  meer¬ 
derheid  op  zich  heeft  vereenigd,  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats.  Verkrijgt  dan  weder  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid,  dan  wordt  herstemd  tusschen  hen  die 
de  meeste  en  het  daaropvolgend  aantal  stemmen  bekwamen, 
in  dier  voege,  dat  er  herstemming  plaats  heeft  tusschen 
tweemaal  zooveel  personen  als  er  vacaturen  zijn. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling  of  schriftelijk  gestemd,  naar 
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verkiezin'g  van  den  voorzitter ;  tenzij  in  deze  statuten  anders, 
is  bepaald. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  liet  voorstel 
tot  eene  volgende  algemeene  vergadering  aangebonden  en 
bij  hernieuwde  staking  als  verworpen  beschouwd. 

Van  de  buitengewone  vergadering. 

Art.  12.  Buitengewone  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht. 

Het  bestuur  schrijft,  indien  dit  door  minstens  20  leden, 
met  opgave  der  te  behandelen  punten,  schriftelijk  wordt 
verzocht,  binnen  den  tijd  van  eene  maand  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  uit. 

Het  bestuur  bepaalt  de  plaats  der  te  houden  vergadering 
en  brengt  den  datum  daarvan  minstens  14  dagen  te  voren 
ter  kennis  van  de  leden,  onder  mededeel  in g  der  op  de  agenda 
voorkomende  onderwerpen . 

Van  het  stemrecht. 

Art.  13.  He  leden  hebben  recht  van  stem  in  alle  alge¬ 
meene  en  buitengewone  vergaderingen. 

He  donateurs  hebben  in  die  vergaderingen  slechts  eene 
adviseerende  stem. 


Van  de  aanvragen. 

Art.  14.  Alle  aanvragen  tot  tegemoetkoming,  als  in  art. 
1  bedoeld,  moeten  gericht  worden  aan  het  bestuur. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  onder  meer 
de  werkzaamheden  van  ieder  bestuurslid. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Van  de  geschillen. 

Art.  16.  Alle  geschillen  gerezen  tusschen  de  bestuurs¬ 
leden,  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  een'e  scheidsrech¬ 
telijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  algemeene  vergade¬ 
ring  worden  beslist. 

Zoodanige  geschillen  ontstaan  tusschen  de  leden  onder¬ 
ling  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid,  zullen  door  3 
scheidslieden  beslist  worden,  van  welke  ieder  der  partijen 
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1  zal  benoemen,  terwijl  deze  2  te  zamen  den  derde,  buiten 
de  vereeniging  staande,  zullen  aan  wij  zeil. 

De  scheidslieden  zullen  als  goede  mannen  naar  billijkheid 
uitspraak  doen. 

Van  de  wijziging  van  de  statuten 
en  van  de  ontbinding. 

Art.  17.  Deze  statuten  kunnen  alleen  door  dé  algemeene 
of  door  eene  buitengewone  vergadering  worden  gewijzigd. 

Voorstellen  tot  zoodanige  wijziging  worden  in  behandeling 
genomen  indien  deze  uiterlijk  1  Februari  van  ieder  jaar 
door  minstens  50  leden  of,  zoo  de  vereeniging  minder  dan 
150  leden  heeft,  door  minstens  1/3  van  het  aantal  leden, 
behoorlijk  geformuleerd  bij  het  bestuur  zijn  ingediend. 

Het  bestuur  is  verplicht  zoodanige  voorstellen  tot  wijzi¬ 
ging  minstens  14  dagen  vóór  de  iil  alinea  1  bedoelde  verga¬ 
dering  ter  kennis  van  de  leden  te  brengen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  te  allen  tijde  een  voorstel  tot 
wijziging  van  deze  statuten  te  doen,  mits  dit  voorstel  in  den 
oproepingsbrief  behoorlijk  zij  vermeld. 

Over  voorgestelde  wijzigingen  wordt  schriftelijk  gestemd 
en  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  besloten. 

Bij  staking  van  stemmen  geldt  het  bepaalde  in  de  laatste 
alinea  van  art.  11. 

Art.  18.  De  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  be¬ 
handeld  worden  in  de  algemeene  vergadering  bedoeld  in 
art.  8. 

Het  voorstel  tot  ontbinding  wordt  bij  de  oproeping  tot  die 
vergadering  aan  de  leden  medegedeeld. 

Een  voorstel  tot  ontbinding  moet  door  minstens  50  leden 
of,  zoo  de  vereeniging  minder  dan  150  leden  heeft,  door 
minstens  1/3  van  het  aantal  leden  bij  het  bestuur  worden 
ingediend,  met  duidelijke  omschrijving  der  gronden  waarop 
het  voorstel  berust. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  worden 
overgegaan  zoo  daartoe  wordt  besloten  met  2/3  der  geldige 
uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  min¬ 
ste  3/4  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

De  stemming  hiervoor  geschiedt  schriftelijk. 

Art.  20.  Bij  ontbinding  zal  de  algemeene  vergadering 
beslissen  tot  welk  weldadig  doel  de  bezittingen  van  het  fonds 
zullen  worden  aangewend  en  eene  commissie  van  5  leden 
voor  liquidatie  aanwijzen. 
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Art.  21.  Het  vereen  igirigsj aar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  December. 

Het  eerste  vereenigingsjaar  loopt  van  24  October  1909  tot 
31  December  191 0. 

Art.  22.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  24  October  1909. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Kruis  verbond,  te  Makkum. 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Makkum  eene  vereeniging  van  Roomsth- 
Katholieke  drankbestrijders  onder  den  naam  van :  Kruisverbond. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  heerschende 
drinkgewoonte  te  bestrijden  en  langs  dezen  weg  mede  te  werken 
aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verheffing  der  maatschappij. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  werken  der  leden  in  eigen  kring  door  woord  en  voor¬ 
beeld  ; 

b.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk. 

Art.  3.  Lid  dezer  vereeniging  kunnen  worden  Katholieke 
mannen  en  jongelingen  van  onbesproken  gedrag,  die  den  leeftijd 
van  16  jaar  hebben  bereikt  en  die  zich  verplichten  tot  geheel¬ 
onthouding  of  tot  onthouding  van  sterke  dranken.  Zij  worden 
als  lid  aangenomen  na  kennisgeving  aan  een  der  bestuursleden 
en  na  een  met  goed  gevolg  volbrachten  proeftijd  van  minstens 
4  weken. 

Art.  4.  De  tijd  waarvoor  men  zich  bij  zijne  toetreding  als 
lid  verbindt,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  doch 
mag  niet  langer  duren  dan  1  jaar.  Het  nieuwe  lid  verbindt 
zich  bij  de  aanvaarding  van  het  lidmaatschap,  om  na  het  ver¬ 
strijken  van  den  tijd  der  verbintenis  öf  wel  zijne  belofte  te 
vernieuwen  öf  wel  zijn  insigne  weder  aan  hetbestuui  ter  hand' 
te  stellen.  Evenzoo  verplicht  hij  zich  tot  het  laatste  ingeval  hij 
zijne  verbintenis  niet  mocht  naleven. 
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Art.  5.  Als  eereleden  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
worden  aangenomen  zij  die  door  zedelijken  of  stoffelij ken  steun 
het  doel  van  het  Kruisverbond  bevorderen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden,  namelijk  een  voor¬ 
zitter,  een  penningmeester,  tevens  vice-voorzitter,  een  1ste-  en 
een  2de-secretaris.  De  bestuursfuncties  worden  onderling  verdeeld. 

Alle  leden  worden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
gekozen. 

Art.  7.  De  helft  der  bestuursleden  treedt  alle  jaren  af,  doch 
is  terstond  herkiesbaar.  De  jaarlijksche  aftreding  en  de  verkie¬ 
zing  van  het  bestuur  geschiedt  in  de  maand  Januari. 

Tusschentijdsche  vacatures  in  het  bestuur  worden  zoo  spoedig 
mogelijk  aangevuld. 

Art.  8.  Eenmaal  ’sjaars,  in  de  maand  Januari,  houdt  de 
vereeniging  eene  algemeene  vergadering,  waarop  de  lste-secre- 
taris  en  de  penningmeester  verslag  uitbrengen  en  eene  com¬ 
missie  van  controle,  bestaande  uit  2  leden  buiten  het  bestuur 
en  door  den  voorzitter  benoemd,  de  boeken  onderzoekt. 

Buitendien  worden  vergaderingen  gehouden,  zoo  dikwijls  het 
bestuur  zulks  wenschelijk  oordeelt,  of  op  verlangen  van  5  leden, 
welke  dit  schriftelijk  aan  het  bestuur  moeten  meedeelen. 

Binnen  14  dagen  na  ontvangst  der  mededeeling  is  het  be¬ 
stuur  verplicht  eene  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  9.  Door  het  bestuur  worden  als  leden  geschrapt  zij  die 
'in  strijd  handelen  met  dè  beginselen  der  vereeniging  of  met 
den  inhoud  van  dit  of  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  10.  De  gevallen  waarin  en  de  voorwaarden  waaronder 
men,  na  het  verlies  van  het  lidmaatschap,  opnieuw  lid  kan 
worden,  de  wijze  waarop  in  de  onkosten  door  het  heffen  van 
contributie  of  anderszins  voorzien  wordt,  alsook  nadere  bepa¬ 
lingen  omtrent  de  inrichting  en  werking  van  het  Kruisverbond, 
worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk  niet 
in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  ingegaan  1  Januari  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 

Art.  12.  In  dit  reglement  kan  geene  verandering  gebracht 
worden,  tenzij  op  eene  uitdrukkelijk  daartoe  te  beroepen  alge¬ 
meene  vergadering  en  met  s/3  der  stemmen  der  aanwezige  leden. 
Minstens  de  helft  der  leden  moet  dan  aanwezig  zijn. 

Wijzigingen  in  dit  reglement  behoeven,  om  te  werken,  nadere 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  13.  In  geval  van  ontbinding  der  vereeniging  komen  de 
aanwezige  baten,  behoudens  de  inachtneming  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek,  ten  voordeele  van  de  Roomsch-Katho- 
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lieke  parochiale  kerkgemeente  van  den  H.  Martinus,  te  Makkum. 

Art.  14.  In  gevallen  waarin  het  reglement  niet  voorziet, 
neemt  het  bestuur  eene  beslissing. 


(Volgen  de  onder teeUening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  A  cderlandscJie  Staatscourant  van 
Donderdag  3  November  1910,  n°.  25T. 


N°.  1434. 


YEREENIGING:  Kinderzorg  in  de  Classis  Mep- 
pel  der  Nederlandsch-Hervormde  Kerk,  te 
Meppel. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani:  Yereeniging 
Kinderzorg  in  de  Classis  Meppel  der  Nederlandseh-Her- 
vormde  Kerk,  en  is  gevestigd  te  Meppel. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  af  11  Mei  1910. 

Het  vereenigingsjaar  valt  samen  met  liet  kalenderjaar. 

Ten  minste  één  jaar  voor  liet  verstrijken  van  den  genoem¬ 
den  termijn  zal  op  eene  daartoe  samengeroepen  algemeene 
ledenvergadering  over  het  voortbestaan  der  vereeniging 
worden  beslist. 


Doel  en  middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  strekt  haren  werkkring  uit  over 
de  bij  haar  aangesloten  Hervormde  gemeenten  in  de  classis 
Meppel  en  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging  van  de  belan¬ 
gen  en  de  tijdelijke  of  duurzame  verzorging  van  onverzorgde 
of  verwaarloosde  minderjarigen,  die  volgens  artt.  2  en  3 
van  liet  Algemeen  Reglement  voor  de  Nederlandsch-Her¬ 
vormde  Kerk  belmoren  tot  en  woonachtig  zijn  in  een  van  de 
Hervormde  gemeenten  der  classis  Meppel,  en  wel  van  hen: 

a.  die  tijdelijk  aan  de  zorgen  van  den  voogdijraad  zijn 
toevertrouwd ; 

b.  wier  ouders  of  voogden  beiden  of  een  van  beiden 
van  de  ouderlijke  macht  of  de  voogdij  zijn  ontheven  of 

ontzet ; 
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c.  wier  opvoeding  door  de  Regeering  aan  de  vereeniging 
wordt  toevertrouwd ; 

cl.  die  door  vereen  igingen,  stichtingen,  instellingen  van 
weldadigheid  of  bijzondere  personen  aan  hare  zorg  zijn 
toevertrouwd. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door,  zoo  noodig,  de  voogdij  over  de  in  art.  4  be¬ 
doelde  minderjarigen  te  aanvaarden  ; 

b.  door  deze  minderjarigen  te  plaatsen  in  Christelijke 
gezinnen  of  gestichten. 

Art.  5.  De  godsdienstige  richting  waarin  het  minder¬ 
jarige  kind  wordt  opgevoed,  wordt  bepaald  door  den  wensch 
van  den  betrokken  kerkeraad. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

1.  de  rechtspersoonlijkheid  bezittende  Hervormde  ge¬ 
meenten  binnen  de  classis  Meppel,  die  volgens  besluit  van 
hare  kerkeraden  tot  de  vereeniging  toetreden  en  eene  jaar¬ 
lijksche  contributie  betalen  van  f  7,50  per  predikantsplaats ; 

2.  leden  eener  Hervormde  gemeente  in  de  classis  die 
eene  jaarlijksche  bijdrage  betalen  van  f  5. 

De  sub  1  genoemde  gemeenten  hebben  recht  op  het  lid¬ 
maatschap  alleen  door  de  verklaring,  dat  zij  tot  de  vereeni¬ 
ging  wenschen  toe  te  treden. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging,  voor  de  sub  2 
genoemde  leden  ook,  krachtens  besluit  eener  ledenverga¬ 
dering,  met  2/4  der  uitgebrachte  stemmen  genomen,  door 
royement. 

Begunstigers  der  vereeniging  zijn  alle  personen  die  zich 
verbinden  tot  voldoening  eener  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  f  1 . 


Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging' 
in  en  buiten  rechten  en  bestaat  uit: 

a.  2  personen,  gekozen  uit  en  door  de  lede))  genoemd 
in  art.  6,  sub  2 ; 

b.  2  leden  van  het  classikaal  bestuur  van  Meppel,  door 
dat  bestuur  aan  te  wijzen; 

c.  4  leden  te  kiezen  door  de  kerkeraden  der  tot  de  ver¬ 
eeniging  toegetreden  kerkelijke  gemeenten. 

Art.  <S.  Het  bestuur  bepaalt,  met  inachtneming  van 
art.  o,  waar  de  aan  de  vereeniging  toevertrouwde  minder- 
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jarigen  die  ter  verzorging  door  liet  bestuur  zijn  aange¬ 
nomen,  zullen  worden  geplaatst  en  houdt  toezicht  over  hen; 
het  beheert  en  bestuurt  de  verblijfplaatsen  waar  de  minder¬ 
jarigen  onder  zijne  onmiddellijke  leiding  worden  verzorgd, 
en  doet  voorts  alles  wat  niet  in  liet  bijzonder  aan  de  alge- 
meene  ledenvergadering  is  voorbehouden. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  de  jaarlijksche  contributie  der  leden; 

b.  de  jaarlijksche  bijdragen  der  begunstigers ; 

c.  de  bijdragen  en  subsidiën  van  de  Regeer ing,  van 
provinciale  en  gemeentebesturen,  van  instellingen  of  bij¬ 
zondere  personen,  ten  behoeve  van  de  verzorging  van  be¬ 
paalde  kinderen ; 

cl.  giften,  schenkingen,  erfstellingen  en  legaten; 

e.  vergoeding  voor  verplegingskosten. 

Huishoudelij k  reglement. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  onder 
meer  de  wijze  van  opzegging  van  het  lidmaatschap  en  van 
aftreden  der  bestuursleden,  alles  wat  betreft  het  houden 
der  leden-  en  bestuursvergaderingen  en  verdeeling  van  de 
werkzaamheden  der  bestuursleden. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten . 


Beslechting  van  geschillen. 

Art.  11.  Alle  geschillen,  welke  over  de  toepassing  der 
statuten  mochten  ontstaan,  zullen  door  eene  algeireene 
ledenvergadering  worden  beslecht. 

Wijzigingen. 

Art.  12.  De  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  in  eene 
tot  dat  doel  samengeroepen  algemeene  ledenvergadering, 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden,  met 
2/3  der  door  de  aanwezige  leden  uitgebrachte  stemmen, 
behoudens  nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  wor¬ 
den  besloten,  tenzij  3/4  van  liet  getal  der  leden  op  de  daar- 
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toe  belegde  ledenvergadering  aanwezig  zijn  en  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  zich  voor  ontbinding  verklaren. 

Is  op  deze  vergadering  liet  vereischte  aantal  leden  niet 
aanwezig,  dan  zal  binnen  eene  maand  daarna  eene  tweede 
vergadering  kunnen  worden  gehouden,  waarin,  ongeacht 
het  aantal  aanwezige  leden,  met  2/3  der  uitgebrachte  stem" 
men  tot  ontbinding  kan  worden  besloten. 

Art.  14.  Bij  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  be¬ 
noemt  de  algemeen e  vergadering  eene  commissie  tot  afwik¬ 
keling  der  loop  einde  zaken  en  vereffening.  Dit  geschiedt 
met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  van 
het  Burgerlijk  Wetboek. 

Het  saldo  van  de  bezittingen  der  vereeniging  wordt,  na 
vereffening  van  alle  schulden  en  lasten,  verdeeld  onder  de 
kerkelijke  gemeenten  die  op  het  oogenblik  der  ontbinding 
nog  leden  zijn,  ten  bate  van  hare  diaconieën.  Deze  ver- 
deeling  geschiedt  naar  evenredigheid  van  het  aantal  predi- 
kantsplaatsen  in  elke  gemeente. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurde  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Xamens  den  Minister, 

De  Seerefaris-Gencraal , 

\.  D.  W.  de  Vkies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  November  1910,  n°.  257. 


N°.  1435 


YEKEEN IGING:  lioomsch-Katholieke  Militairen- Yer- 
eeniging,  onder  patronaat  van  St.  Georgius,  te  Amers¬ 
foort. 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Militairen-Yereeniging 
onder  patronaat  van  St.  Georgius,  gevestigd  te  Amersfoort, 
stelt  zich  ten  doel:  bevordering  van  godsdienst  en  zedelijkheid 
onder  Roomsch-Katholieke  militairen  die  aldaar  in  werke- 
lijken  dienst  zijn. 

Art.  2,  Getrouwe  vervulling  van.  godsdienstplichten,  het 
vluchten  van  al  wat  zonde  is,  ware  liefde  voor  Koningin  en 
vaderland,  eerbied  voor  de  Overheid  en  stipte  naleving  der 
militaire  tucht,  liggen  ten  grondslag  aan  deze  vereeniging. 

Art.  3.  Tot  het  bereiken  van  dit  doel  houdt  de  vereeni¬ 
ging  eiken  avond,  als  de  krijgsdienst  het  toelaat,  vergade¬ 
ringen,  waarop  de  leden,  naast  het  vriendschappelijk  ver¬ 
keer,  onderricht  ontvangen  in  den  godsdienst  en  worden  aan¬ 
gemaand  tot  stipte  vervulling  van  hunne  godsdienstige  en 
militaire  plichten . 

Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  als  directeur 
een  Roomsch-Katholiek  priester,  te  benoemen  door  den  tijde- 
lijken  garnizoenspastoor  te  Amersfoort,  indien  deze  zich 
daartoe  bereid  verklaart. 

Deze  directeur,  in  overleg  met  den  pastoor,  kiest  zich  een 
raad  van  3  bestuursleden,  die  met  hem  zooveel  mogelijk  den 
bloei  der  vereeniging  trachten  te  bevorderen. 

Art.  5.  Yan  de  3  bestuursleden  treedt  er  jaarlijks  één  af, 
volgens  op  te  maken  rooster.  Het  aftredend  lid  is  dadelijk 
herkiesbaar. 

Art.  6.  De  directeur  neemt  de  werkende  leden  aan  en 
geeft  daarvan  kennis  aan  den  raad  van  bestuur.  Om  lid  te 
worden  moet  men  blijk  geven  dat  men  leven  wil  zooals  een 
U’oed  Katholiek  en  een  braaf  militair  betaamt. 
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Art.  7.  De  toegang  voor  de  vereeniging  is  voor  de  leden 
geheel  kosteloos.  De  benoodigde  onkosten  worden  bestreden 
door  vrijwillige  bijdragen,  buiten  de  vereeniging  gevonden. 

Art.  8.  Indien  een  lid  door  wangedrag,  in  of  buiten  den 
dienst,  zich  der  vereeniging  onwaardig  maakt,  kan  hij 
daaruit  verwijderd  worden  door  den  directeur,  die  daarvan 
kennis  geeft  aan  den  raad  van  bestuur. 

Art.  9.  Niemand  der  leden  mag  een  militair  die  geen  lid 
is,  toegang  tot  de  vereeniging  geven,  tenzij  met  voorkennis 
van  den  directeur. 

Art.  10.  De  directeur  schrijft  de  bestuursvergadering  uit 
en  is  belast  met  derzelver  leiding.  De  besluiten  moeten  bij 
meerderheid  van  stemmen  genomen  worden.  Bij  staking  der 
stemmen  is  de  stem  van  den  directeur  beslissend. 

Art.  11.  Wanneer  volgens  het  oordeel  van  den  diocesaan- 
bisschop  de  militairenvereeniging  niet  aan  haar  doel  beant¬ 
woordt,  kan  deze  haar  ontbinden  en  de  roerende  en  onroe¬ 
rende  goederen  aan  eene  soortgelijke  vereeniging  of  lief¬ 
dadige  instelling  toekennen,  alles  behoudens  de  inachtneming 
van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring,  slechts  worden  aangebracht  in 
eene  voltallige  vergadering  van  het  bestuur,  onder  buiten¬ 
gewoon  voorzitterschap  van  den  tijdelijken  garnizoenspastoor 
van  Amersfoort. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  19  Augustus  1910. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandscfie  Staatscourant  van 
Donderdag  3  November  1910,  n°.  25T. 


N°.  1436. 


VEREENIGING  van  Patroons  in  liet  machinaal 
Houtbewerkingsbedrij  f  ,,  Eensgezindheid”,  te 
’s  Gravenhage. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeni- 
:ging  van  Patroons  in  het  machinaal  Houtbewerkingsbedrij  f 
,, Eensgezindheid”,  en  is  gevestigd  te'  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  hoog  houden  en 
de  verbetering  van  het  houtbewerkingsbedrij  f  en  het  bevor¬ 
deren  van  de  belangen  der  leden.  Zij  tracht  haar  doel  te  be¬ 
reiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  vaststellen  van  uniforme  tarieven  voor  in  voormeld 
bedrijf  te  verrichten  werkzaamheden; 

b.  het  nemen  van  maatregelen  welke  in  liet  cl  gemeen 
dienstig  zijn  voor  voormeld  bedrijf; 

c.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  te  ’s  Gra- 
venhage  of  in  de  aan  ’s  Gravenhage  grenzende  gemeenten 
wonende  of  gevestigde  personen,  zoowel  natuurlijke  als 
rechtspersonen,  die  het  houtbewerkingsbedrij  f  uitoefenen 
met  werktuigen  bewogen  door  mechanische  kracht. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  schriftelijk 
aan  bij  een  der  leden  van  het  bestuur ;  het  bestuur  besluit 
bij  volstrekte  meerderheid  over  het  al  of  niet  toelaten. 

De  leden  betalen  eene  contributie  van  f  5  over  elk  kalender¬ 
jaar;  het  jaar  van  toetreding  wordt  als  een  vol  jaar  gerekend. 

Art.  4.  Dooor  onderteekening  dezer  statuten  zijn  de  tegen¬ 
woordige  leden  en  door  de  schriftelijke  opgave,  in  art.  3 
bedoeld,  zijn  de  later  zich  aanmeldende  leden  gebonden  aan 
den  inhoud  dezer  statuten. 

De  leden  zijn  tevens  verplicht  zich  naar  letter  en  geest 
4e  gedragen  aan  de  door  de  vereeniging  vastgestelde  of  vast 
te  stellen  minimum-tarieven,  beneden  welke  zij  noch  door  het 
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geven  van  fooien  of  kortingen,  noch  door  eenig  ander  middel, 
werkzaamheden  mogen  verrichten. 

De  door  de  vereeniging  vastgestelde  tarieven  zullen  in  de 
werkplaatsen  der  leden  op  een  voor  de  clienteele  duidelijk 
zichtbare  plaats  moeten  worden  aangebracht. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  opzegging,  welke  alleen  kan  geschieden  schrif¬ 
telijk  aan  den  secretaris  en  uiterlijk  3  maanden  vóór  het 
eindigen  van  het  kalenderjaar,  doch  niet  vóór  31  December 
1912; 

b.  door  vervallenverklaring  wegens  handelingen,  in  strijd 
met  statuten  of  huishoudelijk  reglement,  welke  vervallenver¬ 
klaring  wordt  uitgesproken  door  de  algemeene  vergadering ; 

c.  door  het  ophouden  van  de  uitoefening  van  het  bedrijf 
van  machinaal  houtbewerker. 

Art.  6.  Het  bestuur,  bestaande  uit  5  leden,  n.1.  voorzit¬ 
ter,  plaatsvervangend-voorzitter,  secretaris-penningmeester 
en  plaatsvervangend  secretaris-penningmeester,  wordt  door 
en  uit  de  leden,  natuurlijke  personen  en  bestuurders  der  leden 
rechtspersonen,  in  de  algemeene  vergadering  gekozen. 

Ieder  jaar  vóór  de  verplichte  jaarvergadering  treden  2  der 
bestuursleden  af  volgens  roosters  bij  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen,  doch  zijn  herkiesbaar. 

Art.  T.  Jaarlijks,  in  de  maand  Mei,  zal  eene  algemeene 
ledenvergadering  worden  gehouden,  waarin  de  secretaris  het 
verslag  over  het  afgeloopen  jaar,  en  de  penningmeester  het 
financieel  verslag  zal  uitbrengen ;  op  die  vergadering  heeft 
tevens  de  periodieke  bestuursverkiezing  plaats. 

Het  bestuur  is  bevoegd  te  allen  tijde  eene  buitengewone 
ledenvergadering  te  beleggen. 

Het  is  daartoe  verplicht: 

1°.  indien  minstens  5  leden  een  desbetreffend  verzoek 
doen ; 

2°.  indien  3  vacatures  in  het  bestuur  ontstaan. 

De  bijeenroeping  moet  geschieden  binnen  14  dagen  nadat 
het  verzoek  is  ingekomen,  of  de  laatste  vacature  ontstaan  is. 

De  leden  kunnen  ter  vergadering  verschijnen,  hetzij  in 
persoon,  hetzij  door  een  deskundige  uit  hun  personeel,  die 
van  eene  schriftelijke  volmacht  moet  voorzien  zijn. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Besluiten  zijn  alleen  geldig,  indien  genomen  met  volstrekte 
meerderheid.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd,  over  per¬ 
sonen  met  gesloten  briefjes. 

Art.  8.  Het  bestuur,  mits  vertegenwoordigd  door  minstens 
2  zijner  leden,  heeft  te  allen  tijde  het  recht  om  te  contro- 
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ieeren,  of  de  leden  de  verplichtingen  in  deze  statuten  om- 
schreven,  nakomen;  de  leden  zijn  verplicht  hen  te  dien  einde 
van  de  betreffende  boeken  en  bescheiden  inzage  te  geven  en 
ter  zake  de  gewenschte  inlichtingen  te  verschaffen. 

De  leden  storten  bij  hunne  toetreding  tot  de  vereeniging 
of  bij  onderteekening  der  statuten  eene  som  van  f  50,  strek¬ 
kende  als  waarborg  voor  de  betaling  der  eventueele  op  te 
leggen  boeten.  De  som  moet  binnen  T  dagen  ten  kantore  van 
den  penningmeester  worden  gestort. 

Het  bestuur  kan  boeten  opleggen  tot  de  bedragen  en  op  de 
wijzen  nader  te  bepalen  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
en  kan  geene  besluiten  nemen  indien  niet  minstens  3  leden 
aanwezig  zijn.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

De  voorzitter  met  den  secretaris  vertegenwoordigen  de  ver¬ 
eeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  baten  der  vereeniging  zullen  op  de  llijkspost- 
spaarbank  of  andere  solide  wijze  worden  belegd. 

Art.  10.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  in  de  leden¬ 
vergadering  een  voorstel  worden  gedaan,  hetwelk  4  weken 
daarna  in  behandeling  kan  worden  genomen. 

Tot  zoodanige  ontbinding  kan  worden  besloten  door  3/4  van 
het  aantal  aanwezige  leden. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  ledenvergadering 
beslissen  op  welke  wijze  de  eigendommen  verdeeld  zullen 
worden,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 

1702  B.  W. 

Art.  11.  In  een  huishoudelijk  reglement  zal  worden  opge¬ 
nomen  alles  wat  in  deze  statuten  aan  dat  reglement  is  over¬ 
gelaten,  alsmede  al  datgene  wat  zoo  voor  het  bestuur  als  de 
leden  nadere  regeling  behoeft. 

Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdig  met 
deze  statuten. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  gerekend  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
3  Juni  1910. 

(Volgen  de  onderteekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  1  Gct.  1910,  n°.  53. 

Mij  bekend, 

T)e  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gencraai , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  November  1910,  n°.  257. 


N°.  1437 


A  EBEENIGING  tot  Gereformeerde  Ziekenverpleging, 
te  Zwolle. 


Art.  1. 

Naam. 

De  vereeniging  is  genaamd:  Vereeniging  tot  Gereformeer¬ 
de  Ziekenverpleging. 

Art.  2. 

Plaats  van  vestiging. 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Zwolle. 

Art.  3. 

Duur. 

De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaar.  Als 
datum  van  oprichting  wordt  aangenomen  1  Januari  1910. 

Art.  4. 

Grondslag. 

De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Heilige  Schrift,  naar 
de  verklaring  der  Gereformeerde  Kerken  in  Nederland  en 
vervat  in  hare  Formulieren  van  Eenigheid. 

Art.  5. 

Doel. 

Het  doel  der  vereeniging  is  de  Christelijke  verpleging  van 
kranken. 
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Art.  (). 

Middelen. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken,  langs  wettigen 
weg,  door  deze  middelen: 

a.  liet  aanstellen  van  een  of  meer  rondgaande  verplegers 
of  verpleegsters,  en 

b.  het  verstrekken  van  hulpmiddelen  voor  de  zieken¬ 
kamer. 

Art .  7 . 

Leden. 

Een  ieder  die  instemming  betuigt  met  den  grondslag  en 
het  doel  der  vereeniging  en  eene  jaarlijksche  contributie  be¬ 
taalt  van  ten  minste  50  cents,  kan  als  lid  der  vereeniging 
worden  aangenomen. 


Art.  8. 

Donateurs. 

Donateur  of  donatrice  is  ieder,  die  de  vereeniging  steunt 
met  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage. 

Art.  9. 

Eereleden. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  tot  eereleden  worden 
benoemd  personen,  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt,  of  op  wier  steun  de  vereeniging 
b ij  zonder  p r ij  s  stelt. 


Art.  10. 

Geldmiddelen. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
a.  contributiën  der  leden,  donateurs  of  donatrices  en 
collecten  ; 

h.  erfstellingen,  legaten  en  geschenken; 

c.  vrijwillige  bijdragen  voor  gebruikte  hulpmiddelen  of 
betoonde  hulp  ; 

d.  toevallige  baten  die  mochten  inkomen. 
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Art.  11. 

Bestuur. 

Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  die  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  worden  gekozen,  tevens  persoonlijk  instem¬ 
men  moeten  met  den  grondslag  der  vereeniging,  in  art.  3 
omsckreven,  en  wier  wandel  daarmee  niet  in  strijd  is. 

Jaarlijks  treden  3  bestuursleden  volgens  rooster  af,  dooli 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Minstens  2/3  der  bestuursleden  moeten  leden  der  Gerefor¬ 
meerde  Kerk  zijn. 

Art.  12. 

Huishoudelij  k  reglement . 

Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  werkzaamheden 
van  ieder  bestuurslid  en  alles  wat  in  deze  statuten  niet  wordt 
geregeld.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  13. 

Gewone  algemeene  vergadering. 

Eenmaal  in  het  jaar,  vóór  1  Maart,  zal  er  eene  jaarver¬ 
gadering  worden  gehouden  van  leden  en  belangstellenden. 
Alleen  de  leden  hebben  stemrecht.  Op  deze  vergadering 
brengt  het  bestuur  verslag  uit  van  den  toestand  der  vereeni¬ 
ging  en  hare  financiën  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  14. 

Buitengewone  algemeene  vergadering. 

Minstens  10  leden  hebben  het  recht,  met  opgaaf  van  rede¬ 
nen,  aan  het  bestuur  eene  buitengewone  ledenvergadering  te 
verzoeken.  Het  bestuur  is  gehouden  aan  dit  verzoek  binnen 
30.  dagen  te  voldoen. 

Art.  15. 

Stemmingen. 

Alle  beslissingen  worden  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden  genomen.  Over  personen  wordt 
schriftelijk  gestemd.  Wanneer  de  stemmen  over  een  voorstel 
staken,  dan  wordt  het  geacht  verworpen  te  zijn,  en  over  per¬ 
sonen,  dan  beslist  het  lot. 
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Art.  16. 

Wij  ziging  statu ten . 

Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten  met 
eene  meerderheid  van  ten  minste  3/4  van  liet  aantal  uitge- 
brachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  ingevolge  de  wet,  indien  deze  alsdan  nog  vereischt  mocht 
worden. 


Art.  17. 

Ontbinding. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
komen  ten  bate  van  de  diaconie  der  Gereformeerde  Kerk  te 
Zwolle,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschriften  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910,  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A  D.  W.  DE  VRIES. 
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Donderdag  3  November  1910,  n°.  25T. 


N°.  1438. 


YEREENIGING:  Tilburgsche  Katholieke  Esperan¬ 
tistenver  eeniging,  te  Tilburg. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naain:  Tilburgscbe 
Katholieke  Esperantistenvereeniging ;  bij  verkorting  T.  K. 
E.  V.,  en  is  gevestigd  te  Tilburg. 

Art.  II.  De  T.  K.  E.  Y.  stelt  zich  ten  doel  de  verbrei¬ 
ding  der  wereldhulptaal  ,, Esperanto”  in  het  algemeen  en 
de  behartiging  der  Katholieke  belangen  door  middel  dezer 
taal  en  door  aansluiting  bij  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieken  Esperantistenbond:  „Nederlando  Katoliko. 

Art.  III.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  aanneembaar 
Roomsch-Katholieke  personen,  die  den  leeftijd  van  18  jaren 
bereikt  hebben.  Zij  worden  aangenomen  door  het  bestuur. 
Bij  niet-aanneming  door  het  bestuur  bestaat  beroep  op  de 
eerstvolgende  ledenvergadering. 

Roomsch-Katholieke  personen  van  16  tot  18  jaar  kunnen 
adspirant-lid  zij  n . 

Art.  IV.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  geven 
en  nemen  van  ontslag. 

Het  geven  van  ontslag  moet  geschieden  door  het  bestuur, 
na  eene  ledenvergadering  welke  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  het  bestuur  daartoe  machtigt. 

Art.  Y.  Het  bestuur  der  T.  K.  E.  Y.  is  opgedragen  aan 
minstens  5  leden,  die  bij  volstrekte  meerderheid  van  stem¬ 
men  in  eene  algemeene  vergadering  gekozen  worden.  Het 
bestuur  zal  worden  bijgestaan  door  een  geestelijk  adviseur, 
te  benoemen  door  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  YI.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  ontslagen  worden. 

Art.  YII.  De  voorzitter,  gemachtigd  door  het  bestuur, 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 
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Art.  VIII.  Minstens  eenmaal  per  jaar  doet,  in  eene  alge- 
meene  vergadering,  liet  bestuur  rekening,  verantwoording  en 
verslag. 

Art.  IX.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  uit 
de  bijdragen  der  leden  en  andere  baten. 

Art.  X.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 
de  rechten  en  verplichtingen,  de  bijzondere  voorwaarden  van 
aanneming,  de  redenen  van  ontslag  der  leden,  de  samenstel¬ 
ling,  de  werkzaamheden,  de  bijzondere  rechten  en  verplich¬ 
tingen,  de  aftreding  van  het  bestuur  en  diens  leden,  het 
beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen,  het 
nemen  van  besluiten  en  de  inrichting  der  werkzaamheden  der 
T.  K.  E.  V.  in  hoofdzaak  het  bedrag  der  bijdrage,  het  doen 
van  rekening  en  verantwoording  door  liet  bestuur. 

Art.  XI.  Het  in  het  vorig  artikel  genoemd  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten . 

Art.  XII.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  ingaande  op  20  Mei  1910. 

Zij  kan  te  allen  tijde  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde 
vergadering  bij  meerderheid  van  2/3  der  geldige  stemmen 
ontbonden  worden. 

Art.  XIII.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  te  allen 
tijde  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  algemeene  vergade¬ 
ring  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  besloten  wor¬ 
den.  Deze  wijzigingen  zijn  niet  van  kracht,  dan  na  bisschop¬ 
pelijke  en  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  XI Y.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  de  dan 
eventueel  aanwezige  baten,  nadat  volgens  art.  1702  B.  W. 
de  schulden  zullen  voldaan  zijn,  volgens  dan  te  nemen 
besluit,  worden  besteed. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Xamens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gene raai , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGIjSTG 

te  Ktrecht. 


Buurtvereeniging  „Prinses  Juliana”, 


Doel. 

Art.  1.  De  Buurtvereeiiigiiig  „Prinses  Juliana”  is  geves¬ 
tigd  te  Tutrecht.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop  van 
29  jaren;  aanvangende  den  dag  van  oprichting,  zijnde  30 
April  1909. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  onder  de  jeugd, 
woonachtig  in  liet  stadsgedeelte  Oude  Gracht  O.Z.,  van  de 
Hamburgerstraat  tot  de  Twijnstraat,  Twijnstraat,  Wijde 
Doelen,  Nikolaasdwarsstraat,  Nikolaasstraat,  Agnietenstraat, 
Servaasbolwerk,  Lepelenburg,  Heerenstraat,  Hamburger¬ 
straat  en  alle  daartusschen  gelegen  straten,  de  liefde  voor  het 
regeerend  Vorstenhuis  aan  te  kweeken  en  te  onderhouden. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken:  door  het  organi- 
seeren  van  feesten,  voornamelijk  voor  de  jeugd  en  hoofdzake¬ 
lijk  in  verband  met  de  festiviteiten  van  het  Koninklijk  Huis. 


Leden. 


Art.  4.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  gewone  leden  en 
donateurs. 

Art.  5.  Lid  der  vereeniging  kan  ieder  buurtbewoner  wor¬ 
den,  die  met  het  doel  der  vereeniging,  in  art.  2  vermeld, 
instemt  en  eene  jaarlijksche  contributie  betaalt  van  minstens 
f  1,20. 

Donateurs  betalen  minstens  f  1,50  per  jaar  of  eene  gift  in 
eens  van  f  25. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

1°.  door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris,  dat 
men  niet  langer  lid  wenscht  te  blijven; 

2°.  door  wanbetaling  of  misdragingen  jegens  de  ver¬ 
eeniging. 
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Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  11  personen;  wordt  ver¬ 
kozen  door  eene  ledenvergadering*  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen  en  is  terstond  weder  herkiesbaar. 

De  functiën  zijn:  lste- voorzitter,  2de-voorzitter,  lste-secre- 
taris,  2de-secretaris,  penningmeester  en  6  commissarissen, 
waarvan  een  de  functie  verricht  van  commissaris-bode. 

Art.  8.  Behalve  de  commissaris-bode,  die  aanblijft,  treedt 
elk  jaar  de  helft  van  het  bestuur  af. 

Vergaderingen . 

Art.  9.  Jaarlijks  zal  er  minstens  ééne  ledenvergadering 
worden  gehouden  (in  de  maand  September),  waarin  de  secre¬ 
taris  verslag  doet  van  den  toestand  der  vereeniging  over  het 
afgeloopen  jaar  en  de  penningmeester  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  gevoerd  beheer  afiegt. 

Slotbepalingen. 

Art.  10.  In  deze  statuten  kan,  behoudens  de  Koninklijke 
goedkeuring,  geene  wijziging  worden  aangebracht,  dan  in 
eene  daartoe  opzettelijk,  minstens  3  x  24  uur  van  te  voren, 
aangekondigde  ledenvergadering  en  waarbij  met  ten  minste 
2/3  der  aanwezige  stemmen  genoegen  wordt  genomen  met 
die  verandering. 

Art.  11.  Zoolang  de  vereeniging  25  leden  telt,  kan  geen 
besluit  tot  ontbinding  worden  genomen. 

Een  eventueel  besluit  tot  ontbinding  behoeft  minstens  2/3 
van  het  aantal  stemmen  der  bestaande  leden  ;  behoudens  ont¬ 
binding  bij  de  wet. 

Art.  12.  Indien  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan,  komen 
hare  bezittingen  aan  het  Wilhelmina-kinderziekenhuis  te 
Utrecht;  uitgezonderd  de  banier,  die  aan  het  gemeentelijk 
museum  te  Utrecht  zal  aangeboden  worden. 

Art.  13.  De  inwerkingtreding  dezer  statuten  wordt  be¬ 
paald  op  den  dag,  volgende  op  dien  waarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910,  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  3  November  1910,  n*°.  25T. 
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VEREENIGING:  Neutrale  Veenarbeidersbond  „Een¬ 
dracht”,  te  Nieuw- Weerdinge,  gemeente  Emmen, 
provincie  Drenthe. 


Doel. 

Art.  1.  De  Neutrale  Veenarbeidersbond  „Eendracht”, 
gevestigd  te  Nieuw- Weerdinge,  gemeente  Emmen,  provincie 
Drenthe,  opgericht  1  Maart  1910,  stelt  zich  ten  doel:  het 
bevorderen  op  neutraal  gebied,  met  eerbiediging  van  ieders 
godsdienstige  of  politieke  overtuiging,  van  de  zedelijke  en 
stoffelijke  belangen  van  de  veenarbeiders. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

1°.  alle  arbeiders,  leden  van  den  bond,  te  helpen  aan 
goede,  duidelijk  opgemaakte  arbeidscontracten; 

2°.  het  verleenen  van  rechtskundigen  en  stof  felij  ken 
bijstand  aan  hare  leden,  waar  dit  door  het  bestuur  noodig 
mocht  blijken  te  zijn,  en,  voor  zoover  de  bondskas  zulks 
toelaat ; 

3°.  het  houden  van  vergaderingen,  lezingen  en  gezellige 
bijeenkomsten,  in  zoover  die  in  verband  staan  met  de  belan¬ 
gen  van  den  veenarbeider ; 

4°.  liet  trachten  te  verkrijgen,  regelen  en  handhaven  van 
betere  arbeidsvoorwaarden  en  het  beteugelen  van  willekeur 
van  de  zijde  der  werkgevers. 

Leden. 

Art.  3.  Ieder  veenarbeider  welke  den  leeftijd  van  18 
jaren  heeft  bereikt,  kan  lid  der  vereeniging  worden.  Daar¬ 
voor  is  noodig  dat  hij  zich  bij  het  bestuur  aanmeldt. 
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Art.  4.  De  voorwaarden,  gesteld  bij  liet  aannemen  van 
liet  lidmaatschap,  zijn: 

1°.  het  plaatsen  van  zijne  handteekening  in  het  daarvoor 
bestemde  ledenboek ; 

2°.  het  naleven  der  statuten,  en  van  het  onderling  vast¬ 
gestelde  huishoudelijk  reglement,  dat  echter  geene  bepalin¬ 
gen  mag'  bevatten  in  strij  d  met  de  statuten ; 

3°.  het  voldoen  der  vastgestelde  contributie  en  der  opge¬ 
legde  boeten. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  word  aangegaan  voor  den  tijd 
van  1  jaar.  Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  vereeni- 
ging  te  zijn,  moeten  zulks  vóór  15  December  van  het  loopende 
jaar  schriftelijk  melden  aan  een  van  de  leden  van  het 
bestuur  van  den  bond. 

Leden  die  in  strijd  handelen  met  de  statuten  of  huishou¬ 
delijk  reglement  der  vereeniging,  of  hinderlijk  zijn  voor  de 
goede  orde  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  in  de  eerst¬ 
volgende  ledenvergadering  als  zoodanig  worden  geroyeerd. 

Het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  dezer  vereeniging  zal  bestaan  uit: 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester,  een 
2de-voorzitter,  een  2de-secretaris,  en  een  2de-penningmeester. 
Zij  worden  op  de  algemeene  ledenvergadering  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  gekozen  uit  en  door  de  leden,  voor  den  tijd 
van  3  jaren.  Jaarlijks  treden  2  hunner  volgens  opgemaakten 
rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  bestaan  in 
het  behartigen  der  belangen  den  bond  betreffende,  in  het 
nauwkeurig  toezien  op  het  handhaven  der  bepalingen,  bij  de 
arbeidsvoorwaarden  vastgesteld ;  in  het  verleenen  van  finan- 
cieelen  en  moreelen  steun  aan  de  leden  ;  het  eerste  in  zoover 
de  bondskas  zulks  toelaat,  en  waar  het  uit  den  aard  der  zaak 
mocht  blijken  noodig  en  mogelijk  te  zijn;  in  het  handhaven 
der  goede  orde,  en  liet  zorgen  voor  een  nauwkeurige  admi¬ 
nistratie. 

Art.  8.  Minstens  4  maal  per  jaar,  doch  zoo  dikwijls 
noodig,  zal  er  eene  ledenvergadering  worden  gehouden,  waar¬ 
van  tijd  en  plaats  tijdig  aan  de  leden  zal  worden  bekend 
gemaakt,  door  middel  van  convocatiebiljetten,  of  door  mid¬ 
del  der  dagbladen. 

Art.  8a.  Alle  besluiten  worden  door  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  stemmende  leden  op  gemaakt.  Bij  staking  van  stem¬ 
men  beslist  het  lot.  Over  alle  zaken  wordt  mondeling,  doch 
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bij  liet  doen  van  keuzen  of  voordrachten  van  personen  bij 
besloten  en  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Contributie. 

Art.  9.  De  contributie  bedraagt  voor  elk  lid  minstens 
f  1  en  hoogstens  f  2  per  jaar.  Bovendien  betaalt  ieder  bij  liet 
aanvaarden  van  liet  lidmaatschap  een  inleggeld  van  25  cent. 
De  contributie  moet  aan  den  penningmeester  op  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vast  te  stellen  tijdstippen  worden 
betaald,  en  tot  een  zeker  bedrag  in  kas  blijven ;  de  meerdere 
gelden  zullen  op  eene  spaarbank  belegd  worden  ten  name 
van  den  bond,  en  staan  onder  beheer  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Deze  bond  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  25 
jaren,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Maart 
1910. 

Art.  11.  Deze  bond  wordt  niet  ontbonden  zoolang  nog  10 
leden  aan  hunne  verplichtingen  voldoen.  Bij  ontbinding  van 
dezen  bond,  zullen  de  gelden  en  bezittingen  of  derzelver 
opbrengst,  ten  goede  komen  aan  eene  of  andere  nuttige  instel¬ 
ling  in  den  lande,  met  inachtneming  van  art.  1702  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 

Art.  12.  Wie  ophoudt  lid  van  dezen  bond  te  zijn,  verliest 
zijne  rechten  op  hare  gelden  en  bezittingen. 

Art.  13.  Op  een  bij  huishoudelijk  reglement  vast  te 
stellen  datum  zal  er  eene  algemeene  jaarvergadering  worden 
gehouden,  waarop  door  den  secretaris  verslag  over  het  afge- 
loopen  boekjaar  zal  worden  uitgebracht.  De  penningmeester 
zal  zijn  financieel  jaarverslag  uitbrengen  met  overlegging 
van  alle  boeken,  stukken  en  bescheiden  op  het  financieel 
beheer  betrekking  hebbende,  welke  door  eene  op  die  vergade¬ 
ring  gekozen  commissie  zal  worden  gecontroleerd.  Op  en  door 
die  vergadering  zal  de  bestuursverkiezing  plaats  hebben  en 
kunnen  in  statuten  en  huishoudelijk  reglement  wijzigingen 
worden  aangebracht,  behoudens,  voor  zooveel  nooctig,  de 
Koninklij  ke  goedkeuring. 

Art.  14.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien,  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  3  November  1910,  n°.  25T. 


N".  1441. 


VEREENIGING  van  klerken  bij  den  Centralen  Raad 
van  Beroep  en  de  Raden  van  Beroep  voor  de  Onge¬ 
vallenverzekering,  te  Utrecht. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vereeni¬ 
ging  van  klerken  bij  den  Centralen  Raad  van  Beroep  en  de 
Raden  van  Beroep  voor  de  Ongevallenverzekering,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
van  de  belangen  liarer  leden  in  den  uitgebreidsten  zin  en 
onthoudt  zich  van  alles  op  het  gebied  van  godsdienst  en 
politiek. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

l).  het  houden  van  besprekingen  met  en  het  zenden  van 
verzoekschriften  aan  autoriteiten ; 

c.  alle  andere  wettige  middelen  die  daartoe  dienstbaar 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  Bij  gemeenschappelijke  belangen  wordt  federa¬ 
tieve  samenwerking  gezocht  met  bestaande  vereenigingen  of 
op  verzoek  aan  deze  verleend. 

Hierover  wordt  door  het  bestuur  beslist. 


Leden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  uitsluitend 
klerken  bij  den  Centralen  raad  van  beroep  en  de  raden  van 
beroep  voor  de  ongevallenverzekering. 
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Op  voorstel  van  liet  bestuur  kunnen  personen  die  zich  ten 
opzichte  van  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt* 
tot  eereleden  worden  benoemd. 

De  laatsten  betalen  geene  contributie  en  hebben  het  recht 
de  vergaderingen  bij  te  wonen  met  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  schriftelijke  kennisgeving  aan  den  secretaris. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  neemt  een 
einde,  behalve  in  het  geval  genoemd  in  art.  8,  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  aan  den  secretaris; 

b.  royement  door  het  bestuur,  wegens  het  niet  voldoen 
der  verschuldigde  contributie,  na  schriftelijke  aanmaning; 

c.  het  niet  meer  voldoen  aan  de  in  art.  5  gestelde  voor¬ 
waarde  ; 

cl.  door  den  dood. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  kan  op  voorstel  van  het  bestuur 
door  de  vereeniging  worden  ontnomen,  indien  ten  minste  2/3 
van  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvoor  heeft 
verklaard. 

Contributie. 

Art.  9.  Ter  bestrijding  van  de  uit  het  bepaalde  in  art.  3 
voortvloeiende  uitgaven  wordt  van  de  leden  eene  contributie 
geheven,  welke  progressief  zal  zijn. 

Nadere  regeling  daarvan  geschiedt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  dat  in  eene  ledenvergadering  wordt  vastgesteld  en  het¬ 
welk  geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  der  vereeniging,  dat  door  en  uit  de 
leden  wordt  gekozen,  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secre- 
taris-penningmeester  en  een  bestuurslid  zonder  functie,  dat 
den  voorzitter  en  den  secretaris-penningmeester  bij  hunne 
ontstentenis  vervangt. 

Vergaderingen. 


Art.  11.  Er  wordt  jaarlijks  eene  algemeene  vergadering 
gehouden,  zoo  mogelijk  in  de  maand  Augustus. 

In  deze  vergadering  brengt  de  secretaris-penningmeester 
zijn  jaarverslag  uit  en  doet  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  gehouden  beheer,  treedt  een  bestuurslid  af  en  heeft  de 
verkiezing  wegens  deze  periodieke  aftreding  plaats. 
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De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Eene  tusschentijds  ontstane  vacature  blijft  onvervuld  tot 
de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

De  nieuwbenoemde  neemt  in  den  rooster  van  aftreding  de 
plaats  in  van  hem  dien  hij  vervangt. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  roept  de  leden  zoo 
dikwijls  bijeen  als  het  noodig  oordeelt,  of  wanneer  minstens 
10  leden  schriftelijk,  met  vermelding  van  hetgeen  men 
wenscht  te  zien  behandeld,  het  beleggen  van  eene  vergade¬ 
ring  hebben  verzocht.  In  het  laatste  geval  is  het  bestuur 
gehouden  binnen  14  dagen  na  de  ontvangst  van  zoodanig  ver¬ 
zoek  eene  ledenvergadering  te  beleggen. 

Art.  13.  De  vergaderingen  worden  niet  op  Zondag  ge¬ 
houden. 

Art.  14.  Stemmingen  over  personen  geschieden  schrifte¬ 
lijk,  over  zaken  wordt  mondeling*  gestemd,  tenzij  door  3  of 
meer  leden  schriftelijke  stemming  wordt  verlangd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  in  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  opnieuw  gestemd. 

Staken  ook  dan  de  stemmen,  dan  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Wijziging  en  ontbinding. 

4 

Art.  15.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  of  tot 
ontbinding  der  vereeniging  moeten  14  dagen  vóór  de  ver¬ 
gadering  ter  kennis  van  de  leden  zijn  gebracht  en  kunnen  niet 
worden  behandeld,  indien  niet  ten  minste  2/3  van  het  aantal 
leden  tegenwoordig  is. 

Wanneer  op  zoodanige  vergadering  niet  het  vereischte  aan¬ 
tal  leden  tegenwoordig  is,  kan  eene  volgende  vergadering  het 
voorstel  tot  wijziging  der  statuten  of  tot  ontbinding  der  ver¬ 
eeniging  behandelen  en  aannemen  met  3/4  van  de  dan  aan¬ 
wezige  leden. 

Wijziging  in  de  statuten  treedt  niet  in  werking  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  Augustus 
en  eindigt  op  31  Juli  daaraanvolgende. 

Duur. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
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29  jaar,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Augustus  1910. 


Liquidatie. 

Art.  18.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  het  bestuur 
belast  met  de  liquidatie.  De  vergadering  die  tot  de  ontbin¬ 
ding  besluit,  bepaalt  tevens  welke  bestemming  aan  eventueele 
baten  zal  worden  gegeven. 

Slotbepaling. 

In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  onder  verant¬ 
woording  aan  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering. 

Het  voorloopig  bestuur  bestaat  uit  de  heeren  L.  J.  EL  van 
Osch,  te  ’s  Hertogenbosch,  F.  Storm,  te  Haarlem,  en  H.  E. 
Kuilart,  te  Utrecht,  wordt  bevoegd  verklaard  op  deze  sta¬ 
tuten  de  Koninklijke  goedkeuring  te  vragen  en  verder  zoo¬ 
danige  wijzigingen  in  de  statuten  te  brengen,  als  de  Kegee- 
ring  mocht  verlangen  en  door  haar  noodig  mocht  worden 
geacht  tot  het  bekomen  der  Koninklijke  bewilliging,  te  dier 
zake  alle  noodige  geschriften  te  teekenen,  verzoekschriften 
in  te  dienen  en  al  het  verder  noodige  te  verrichten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREEN  Kt  IN  G :  Dordrechtsche  Sein*  etvereeniging 
,,Jeanne  d’ Are",  te  Dordrecht. 

Art.  1.  De  Dordrechtsche  Schietvereeniging  ,,Jeanne 
-d'Arc’’  beeft  ten  doel:  liet  schieten  te  beoefenen  tot  het 
bevorderen  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

Zij  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Art.  2.  Tot  het  bereiken  van  het  voorgeschreven  doel 
zullen  vanwege  de  vereen  ig  in  g,  zooveel  in  haar  vermogen 
is,  schietoefeningen  worden  gehouden,  met  geweren  bij  het 
leger  in  gebruik. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uitsluitend  uit  een  on¬ 
beperkt  aantal  Roomsch-Katholieke  leden,  niet  beneden  de 
18  jaar,  die  zich  onderscheiden  in: 

A .  hese  hernihe  e  r  ; 

B.  eerevoorzitter ; 

(’.  eereleden; 

D.  leden  van  verdienste; 

E.  gewone  leden  ; 

F.  donateurs. 

Beschermheer  is  hij  die  van  zijne  bijzondere  belangstel¬ 
ling  in  de  vereeniging  doet  blijken  en  haar  met  raad  en 
daad  bij  staat. 

Eerevoorzitter  is  hij  die  zich  jegens  de  vereeniging  on¬ 
derscheidt. 

Eereleden  zijn  zij  die  van  buitengewone  belangstelling 
in  de  vereeniging  blijken  hebben  gegeven. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  uitmunten  door  ijver 
en  groote  toewijding  in  de  vereeniging. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  daartoe  aan  het  bestuur 
opgeven . 
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Donateurs  zijn  zij  die  belang  stellen  in  de  vereeniging  en 
door  eene  jaarlijksclie  bijdrage  hiervan  blijk  geven. 

Over  de  toelating  wordt  door  ballotage  door  de  leden 
sub  E,  liiervoren  genoemd,  beslist. 

Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

1°.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
den  schutterlijken  dienst  hebben  verlaten; 

2°.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplich- 
tig  wordende,  zouden-  moeten  worden  uitgesloten ; 

3°.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht 
te  dienen  ; 

4°.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  o  p  ge  r  i  c  h  te  wee  r  b  a  a  rhe  i  d  s  v  ere  en  i  g  i  n  g . 

Art.  4.  Het  bestuur  is  samengesteld  uit  5  leden  en 
wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen.  Het  bestaat  uit:  voorzitter,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester,  1ste-  en  2de-commissaris  van  orde  en  onder¬ 
zoek.  Elk  jaar,  in  de  maand  Januari,  treedt  een  gedeelte 
van  het  bestuur  af.  Het  eerste  jaar  treden  af:  de  voorzitter, 
penningmeester  en  2de  commissaris;  het  tweede  jaar:  (Secre¬ 
taris  en  lste-commissaris.  De  af  getreden  bestuursleden  zijn 
terston d  h erkiesbaar . 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  den 
werkkring  der  vereen  igin g  betreffende. 

Art.  6.  De  beslissing  omtrent  alle  voorstellen  geschiedt 
met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men;  stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling. 

Art.  T.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de 
bijdragen  der  contribueerende  leden  en  andere  bijdragen. 

Art.  (S.  De  vereeniging  kan  slechts  bij  besluit  der  leden, 
genomen  met  twee-derde  der  uitgebrachte  geldige  stem¬ 
men,  ontbonden  verklaard  worden.  Op  die  vergadering 
moet  minstens  drie-vierde  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Minstens  twee  maanden  te  voren  moeten  de  leden  met 
het  voornemen  tot  het  doen  van  een  voorstel  tot  ontbinding" 
worden  in  kennis  gesteld.  Voorts  wordt  de  vereeniging  ont¬ 
bonden,  wanneer  bet  ledental  beneden  11  is  gedaald. 

Art.  9.  De  leden  verbinden  zich  door  de  teekening  van 
het  exemplaar  dezer  statuten,  dat  bij  het  bestuur  berust. 

Een  lid,  dat  zijne  verschuldigde  contributie  na  schrifte¬ 
lijke  herinnering  van  den  penningmeester  niet  voldoet, 
wordt  van  liet  lidmaatschap  vervallen  verklaard.  Voorts 
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verliest  men  het  lidmaatschap  der  vereeniging'  door  te  ge¬ 
raken  in  den  toestand,  omschreven  in  1°.,  2°.,  3°.  of  4°.  van 
art.  3. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt  de  uitvoe¬ 
ring  dezer  statuten.  Het  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
25  jaar,  te  rekenen  van  den  dag*  der  oprichting,  zijnde  17 
Januari  1905. 

Bij  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereenigin'g 
ten  geschenke  aangeboden  aan  het  Boomsch -Katholiek 
armbestuur. 

Alles  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1 7 02  B ur gerl ij  k  W  etboek . 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten,  waartoe  mek 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
kan  worden  besloten,  treden  eerst  in  werking  nadat  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S e er eta ris -Gener aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  November  1910,  n°.  257. 
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VEREENIGING:  Liefdadigheid  naar  Vermogen,  te 
Mep  pel. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Meppel  eene  vereeniging,  genaamd: 
Liefdadigheid  naar  Vermogen. 

Art.  II.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  2  Mei 
1890. 

Art.  III.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  voorziening 
in  de  behoeften  der  armen,  in  de  gemeente  Meppel  woon¬ 
achtig  sedert  minstens  3  jaren,  voor  zoover  de  kas  zulks 
toelaat. 

Art.  IV.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a .  het  verschaffen  van  bons  op  naani  voor  levensmiddelen 
en  kleeren  aan  de  zoogenaamde  stille  armen; 

b.  het  uitreiken  van  spijzen  en  turf  op  door  de  ledenver¬ 
gadering  vast  te  stellen  tijdstippen; 

c.  .  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  door  de  leden¬ 
vergadering'  bij  meerderheid  van  stemmen  gekozen  uit  een 
door  het  bestuur  op  te  maken  aanbeveling  van  2  personen 
voor  elke  vacature.  Ieder  die  den  leeftijd  van  23  jaar  heeft 
bereikt  kan  tot  lid  der  vereeniging  worden  gekozen.  De  leden 
der  vereeniging  hebben,  het  recht,  de  vergaderingen  der  ver¬ 
eeniging  bij  te  wonen,  over  de  daar  ter  tafel  gebrachte  onder¬ 
werpen  te  beraadslagen,  te  beslissen  en  een  bestuur  te  kiezen. 

Art.  VI.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging 
door  vertrek  uit  de  gemeente  Meppel,  door  opzegging  en  door 
royement  krachtens  besluit  der  ledenvergadering,  genomen 
met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  VII.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

opbrengsten  der  te  houden  collecten,  erfstellingen,  legaten, 
geschenken  en  toevallige  baten. 
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Art.  VIII.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door 
de  leden  gekozen,  met  name  een  voorzitter,  een  vice-voor- 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  lid. 

He  bestuursleden  verdeelen  de  functies  onderling. 

Art.  IX.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  X.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  regelt  de  werk¬ 
zaamheden  van  ieder  bestuurslid  en  de  wijze  van  bedeeling. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  XI.  Er  is-eene  commissie,  uit  en  door  de  leden  ge¬ 
kozen,  belast  met  de  stille  armbedeeling. 

He  leden  der  vereeniging  houden  om  beurten  toezicht  op 
de  spijs-  en  turf  bedeeling  en  zijn  belast  met  de  collecten 
langs  de  huizen.  * 

Art.  XII.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  XIII.  Be  vereeniging  kan  ten  allen  tijde  ontbonden 
worden,  indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4 
van  het  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate 
eener  vereeniging,  wier  doel  het  meest  nabij  het  door  deze 
vereeniging  nagestreefde  komt,  ter  beoordeeling  der  leden¬ 
vergadering  en  behoudens  de  inachtneming  van  liet  bepaalde 
bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  XIV.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
31  Becember. 

Art.  XV.  Bij  geschil  over  de  uitlegging  van  eenig  artikel 
beslist  het  bestuur. 

(Vol pen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910,  n°.  53. 

Mij  bekend, 

J)e  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  B.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  November  1910,  n°.  25T. 


N°.  1444. 


VEREENIGING:  Arnliemsche  Kleedermakers- 

patroons-vereeniging,  te  Arnhem. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Arnhem  en  draagt 
den  naam  van:  Arnhemsche  Kleedermakers-patroons- 
vereeniging.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aanvangende  1  Januari  1910.  Het  vereenigingsjaar  loopt 
van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  met  eerbie¬ 
diging  van  ieders  politieke  en  godsdienstige  overtuiging,  de 
belangen  van  patroons  en  gezellen  te  bevorderen.  Zij  tracht 
dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel: 

a.  door  op  hare  vergaderingen  onderwerpen  te  doen 
behandelen,  welke  voor  het  kleedermakersvak  van  belang 
zijn; 

b.  doordien  de  leden  elkander  eerlijk  inlichtingen  ver¬ 
strekken,  onverschillig  van  welken  aard,  ten  einde  elkander 
schade  te  besparen ; 

c.  door  jaarlijks  ter  behartiging  van  de  belangen  der 
gezellen  op  hare  algemeene  vergadering  een  door  de  leden  te 
betalen  minimum-loon  vast  te  stellen ; 

d.  door  gezellige  bijeenkomsten. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  buitenleden; 

c.  buitengewone  leden ; 

d.  eereleden ; 

e.  donateurs. 

Ieder  die,  hetzij  alleen  hetzij  met  anderen  gedurende 
minstens  1  jaar  aan  het  hoofd  staat  eener  te  Arnhem  geves¬ 
tigde  zaak  van  op  maat  vervaardigde  kleederen,  kan  lid 
worden  der  vereeniging. 
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Ook  meerderjarige  zoons  van  leden,  in  de  zaak  huns 
vaders  werkzaam,  kunnen  lid  worden. 

Buitenleden  kunnen  worden  zij  die  buiten  Arnhem  hunne 
zaak  hebben,  doch  overigens  aan  de  eischen  voor  het  lid¬ 
maatschap  voldoen.  Zij  hebben  dezelfde  rechten  en  plichten 
als  de  leden. 

Buitengewone  leden  zijn  de  leden  en  buitenleden  die, 
nadat  zij  opgehouden  hebben  aan  het  hoofd  eener  zaak  te 
staan,  de  vereeniging  willen  blijven  steunen. 

De  artt.  4  en  5  zijn  op  hunne  toelating  van  toepassing. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  en  plichten  als  de  leden. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt;  zij  die  door 
hun  werkkring  de  vereeniging  tot  nut  kunnen  zijn  en  zij 
wier  betrekking  tot  het  kleedermakersvak  hun  naar  het 
oordeel  der  vergadering  op  het  eerelidmaatschap  recht  geeft. 

Zij  worden  door  de  leden  der  vereeniging  gekozen. 

Zij  hebben  dezelfde  rechten  en  —  met  uitzondering  van  de 
verplichting  tot  het  betalen  van  contributie  —  dezelfde 
plichten  als  de  leden. 

Tot  donateurs  kunnen  door  het  bestuur  worden  benoemd 
zij  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  5  de 
vereeniging  steunen. 

Zij  ontleenen  h  ie r aan  geene  rechten . 

Art.  4.  Hij  die  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden, 
heeft  de  keuze  zich  door  een  der  leden  bij  het  bestuur  te 
doen  voorstellen  of  schriftelijk,  met  volledige  opgave  van 
naam,  woonplaats  en  plaats  waar  zijne  zaak  gevestigd  is, 
aan  het  bestuur  zijn  verlangen  kenbaar  te  maken. 

In  den  oproepingsbrief  voor  de  eerstvolgende  vergadering 
wordt  van  dit  verlangen  melding  gemaakt. 

Op  de  daaropvolgende  vergadering  wordt  door  ballotage 
over  de  toelating  beslist. 

Art.  5.  Ten  einde  als  lid  te  worden  toegelaten  moeten 
2/3  der  bij  die  ballotage  uitgebrachte  stemmen  zich  voor  den 
candidaat  verklaren. 

Een  gedeballoteerde  mag  zich  niet  dan  na  verloop  van  een 
jaar  weder  voor  het  lidmaatschap  doen  voorstellen  of  zich 
schriftelijk  daartoe  aanmelden. 

Art.  6.  Hij  die  voor  het  lidmaatschap  wenscht  te  bedan¬ 
ken,  moet  daarvan  uiterlijk  3  maanden  vóór  het  einde  van 
het  vereen igings jaar  schriftelijk  aan  den  secretaris  kennis 
geven. 

Bij  verzuim  hiervan  is  hij  tot  betaling  der  contributie 
voor  het  eerstvolgende  jaar  verplicht. 
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Art.  7.  In  de  algemeene  vergadering  wordt  jaarlijks  liet 
bedrag  der  contributie  voor  liet  volgend  jaar  vastgesteld. 

Zij  wordt  vooruit  betaald  en  moet  uiterlijk  in  de  daarop¬ 
volgende  maand  Februari  voldaan  zijn. 

Zij  die  in  de  2de  helft  van  het  vereenigingsjaar  lid  wor¬ 
den,  betalen  halve  contributie. 

De  wijze  van  inning  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Art.  8.  De  leden  die  nalatig  zijn  in  de  betaling  der  door 
hen  verschuldigde  contributie,  kunnen  na  verloop  van  een 
termijn  van  3  maanden  en  schriftelijke  aanmaning,  door  de 
vergadering  van  hun  lidmaatschap  worden  vervallen  ver¬ 
klaard ;  van  dat  royement  wordt  den  leden  kennis  gegeven. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  overlijden  en 
bedanken. 

Bovendien  heeft  het  bestuur  in  het  belang  der  vereen iging 
het  recht  leden,  met  hen  gelijkgestelden  en  donateurs  van 
hunne  rechten  tegenover  de  vereeniging  tijdelijk  te  ontzet¬ 
ten,  behoudens  beroep  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering ; 
de  vergadering  kan  die  ontzetting  bestendigen. 

Art.  10.  De  leden  onderwerpen  zich  door  aanvaarding 
van  het  lidmaatschap  aan  alle  bepalingen  van  de  statuten  en 
het  huishoudelijk  reglement,  alsmede  aan  de  besluiten  der 
vergaderingen  en  van  het  bestuur. 

Zij  verbinden  zich  tot  volstrekte  geheimhouding  der  bh' 
art.  2,  sub  b ,  bedoelde  inlichtingen  tegenover  derden. 

Art.  11.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
een  lste-voorzitter,  2de-voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secre- 
taris  en  penningmeester  en  wordt  gekozen  uit  de  leden. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  jaarlijks  in  de  algemeene 
vergadering  gekozen  voor  den  tijd  van  2  jaar.  Twee  of  3  der 
bestuursleden  treden  beurtelings  jaarlijks  af,  met  inacht¬ 
neming  van  de  bepaling  van  art.  16,  volgens  daarvan  op  te 
maken  rooster. 

De  eerste  aftreding  wordt  bij  het  lot  geregeld. 

Aftredende  bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Indien  buiten  de  gewone  aftreding  eene  vacature  in  het 
bestuur  is  ontstaan,  treedt  het  nieuw  benoemde  lid  in  de 
plaats  van  zijn  voorganger. 

Het  bestuur  zal,  wanneer  bij  ziekte  of  tijdelijke  ontsten¬ 
tenis  van  een  of  meer  bestuursleden  de  overigen  niet  in  staat 
zijn  de  functie  der  eerstgenoemde  bestuursleden  waar  te 
nemen,  leden  kunnen  uitnoodigen  tijdelijk  de  vacante  plaats 
in  te  nemen. 
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Art.  13.  De  bestuursleden  worden  gekozen  door  de  leden 
op  eene  algemeene  vergadering.  Werkzaamheden  aan  de 
functiën  verbonden,  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
omschreven. 

Art.  14.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten  en  beheert  hare  bezittingen  en  geld¬ 
middelen. 

Het  oefent  alle  rechten  der  vereeniging  uit,  voor  zoover 
deze  uitoefening  bij  dit  of  eenig  ander  artikel  niet  uitdruk¬ 
kelijk  aan  de  vergadering  der  leden  is  voorbehouden. 

Yoor  aankoop  of  vervreemding  van  onroerend  goed,  het 
opnemen  van  geld,  alsmede  voor  het  uitgeven  van  gelden 
der  vereeniging  voor  feestelijkheden  of  zaken  niet  onmid¬ 
dellijk  in  het  belang  der  vereeniging,  behoeft  het  bestuur 
de  machtiging  eener  ledenvergadering. 

Het  bedrag  der  aan  te  vragen  gelden  wordt  op  den  op¬ 
roepingsbrief  tot  bijwoning  der  vergadering  vermeld. 

De  voorzitter  met  den  secretaris  teekenen  alle  van  de  ver¬ 
eeniging  uitgaande  stukken.  In  spoedeischende  gevallen  kan 
de  voorzitter  den  secretaris  machtigen  zoodanig  stuk  alleen 
te  teekenen.  Die  machtiging  wordt  in  het  stuk  vermeld. 

Art.  15.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks  noo- 
dig  oordeelt. 

Art.  16.  Het  bestuur  doet  jaarlijks  in  de  algemeene  ver¬ 
gadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer  over 
het  afgeloopen  jaar. 

De  staat  der  verantwoording  wordt  door  eene  door  die 
vergadering  te  benoemen  commissie  van  3  leden  onderzocht 
en  na  goedkeuring  ten  bewijze  van  deze  goedkeuring 
geteekend. 

Eerst  na  deze  goedkeuring,  welke  het  bestuur  tot  décharge 
strekt,  kunnen  de  bestuursleden,  die  aan  de  beurt  van  af¬ 
treding  zijn,  aftreden  en  de  nieuw  benoemden  hunne  plaat¬ 
sen  innemen. 

Art.  1T.  De  vergaderingen  der  leden  hebben  plaats  eens 
per  maand,  tenzij  het  bestuur  van  oordeel  mocht  zijn,  dat 
er  geen  zaken,  voor  de  vereeniging  van  belang,  te  behan¬ 
delen  zijn. 

In  beide  gevallen  wordt  den  leden  hiervan  kennis  gegeven 
op  de  wijze  bij  art.  21  o  inschreven. 

Art.  18.  De  algemeene  vergadering  der  leden  wordt  jaar¬ 
lijks  in  de  laatste  maand  van  het  vereenigingsjaar  gehouden. 

In  die  vergadering  wordt  door  het  bestuur  verslag  gedaan 
van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  in  het  afgeloopen 
jaar. 
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Art.  19.  Overigens  schrijft  het  bestuur  vergaderingen  uit, 
zoo  vaak  het  bestuur  het  noodig  oordeelt  of  een  zeker  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  aantal  leden  het  bestuur 
hiertoe  schriftelijk,  met  opgave  van  redenen  en  van  de  on¬ 
derwerpen'  welke  het  in  deze  vergadering  behandeld 
wenscht  te  zien,  uitnoodigt. 

Art.  20.  Ieder  lid  heeft  het  recht  schriftelijk  door  hem 
geteekende  voorstellen  bij  het  bestuur  in  te  dienen. 

Het  bestuur  is  verplicht  deze  voorstellen,  op  den  oproe¬ 
pingsbrief'  tot  bijwoning  van  de  eerstvolgende  ledenvergade¬ 
ring  op  te  nemen. 

Art.  21.  Tot  alle  vergaderingen  worden  de  leden  door 
oproepingsbrieven  opgeroepen. 

De  oproepingsbrieven  tot  bijwoning  der  leden-  en  bestuurs¬ 
vergaderingen  worden  —  spoedeischende  gevallen  uitgezon¬ 
derd  —  ten  minste  2  maal  24  uren  vóór  het  houden  der  ver¬ 
gadering  door  of  namens  het  bestuur  aan  de  leden  verzonden ; 
die  tot  bijwoning  der  algemeene  vergadering  ten  minste 
5  maal  24  uur  te  voren. 

Zij  vermelden  de  te  behandelen  onderwerpen. 

Andere  onderwerpen  kunnen  niet  in  behandeling  worden 
gebracht,  dan  met  goedvinden  van  ten  minste  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden. 

Art.  22.  Alle  vergaderingen  hebben  plaats  te  Arnhem. 

Zij  worden  door  den  Iste-voorzitter  of  dengene  die  hem 
vervangt  gepresideerd . 

In  alle  vergaderingen  moet  eene  presentielijst  ter  tafel 
liggen ;  het  teekenen  dezer  lijst  is  verplichtend. 

Als  tegenwoordig  zijnde  worden  alleen  aangemerkt  zij  die 
de  presentielijst  hebben  geteekend. 

Art.  23.  De  vergadering  kan  omtrent  het  in  de  vergade¬ 
ringen  verhandelde  aan  allen  die  daarbij  tegenwoordig  zijn 
geheimhouding  opleggen . 

Art.  24.  Alle  besluiten  worden,  voor  zoover  in  de  statuten 
niet  anders  bepaald  wordt,  opgemaakt  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  bij  hoofdelijke  oproe¬ 
ping,  wanneer  1  der  leden  dit  verlangt  en  alsdan  mondeling. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  in  de  volgende 
vergadering  weder  aan  stemming  onderworpen. 

Stakan  dan  ook  de  stemmen,  dan  wordt  het  verworpen 
geacht. 

Bij  stemming  over  personen  benoemt  de  voorzitter  2  leden 
tot  stemopnemers. 

Deze  stemming  geschiedt  bij  gesloten  briefjes. 

5 


1444 


VEREENIGINGEN. 


Indien  bij  de  eerste  stemming*  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  krijgt,  heeft  er  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.' 

Indien  ook  deze  tweede  vrije  stemming  geen  volstrekte 
meerderheid  heeft  opgeieverd,  wordt  er  ten  derden  male 
gestemd  tusschen  de  2  personen  die  bij  de  tweede  stemming 
de  meeste  stemmen  hebben  verkregen. 

Bij  staking  van  stemmen  beslist  het  lot. 

Blanco  of  niet  behoorlijk  ingevulde  stembriefjes  worden 
nietig  verklaard. 

Art.  25.  Onder  goedkeuring  van  het  bestuur  kunnen  de 
leden  een  of  meer  personen  met  duidelijke  opgave  van  naam 
en  woonplaats  in  de  vergaderingen  introduceeren. 

Zij  die  de  vereischten  bezitten  om  lid  der  vereeniging  te 
zijn,  mogen  niet  meer  dan  éénmaal  worden  geïntroduceerd. 

De  wijze  van  introductie  wordt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  geregeld. 

Art.  26.  Indien  eenige  bepaling  dezer  statuten  of  van  het 
huishoudelijk  reglement  bij  de  toepassing  tot  verschillende 
uitlegging  aanleiding  mocht  geven,  zal  hare  beteekenis  in 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  bij  besluit  van  althans 
2/3  der  aanwezigen  worden  vastgesteld. 

In  spoedeischende  gevallen  beslist  het  bestuur,  onder 
gehoudenheid  desniettemin  door  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  de  vraag  voor  den  vervolge  te  doen  beslissen. 

Art.  27.  De  ledenvergadering  is  bevoegd  de  statuten  te 
wijzigen,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  ingevolge 
de  wet. 

Van  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  en  van  den 
tekst  dier  wijzigingen,  moet  den  leden  minstens  14  dagen 
vóór  de  vergadering  waarin  de  voorstellen  zullen  worden 
behandeld,  mededeeling  worden  gedaan. 

Amendementen  op  die  voorstellen  kunnen  niet  in  behan¬ 
deling  worden  genomen,  dan  met  goedvinden  van  ten  minste 
3/4  der  aanwezige  leden. 

Tot  liet  aannemen  van  wijzigingen,  voorstellen  en  daarop 
ingediende  amendementen  worden  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  vereischt. 

Het  door  de  leden  vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement, 
mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  28.  De  ledenvergadering  is  bevoegd  de  vereeniging 
te  ontbinden. 

Dit  besluit  moet  —  ten  einde  van  kracht  te  zijn  —  worden 
genomen  met  2/3  der  stemmen,  uitgebracht  in  eene  vergade- 
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ring,  waarin  ten  minste  2/3  der  stemgerechtigde  leden  aan¬ 
wezig  zijn. 

Het  moet  tevens  —  behoudens  inachtneming  van  de  bepa¬ 
ling  van  art.  1702  B.  W.  —  bevatten: 

a.  de  benoeming  eener  commissie  tot  liquidatie  van  de 
zaken  der  vereeniging ; 

I).  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  liet  even¬ 
tueel  tekort,  of  de  beschikking  over  het  eventueel  batig  saldo. 

(  Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  Oct.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vetes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  November  1910,  n°.  25T. 


N°.  1445. 


VER  EEN IGrIN G  :  Roomscli-Katholieke  drankweer 
,,Mariapolder”,  te  Dussen. 

I.  Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  Roomscli-Katholieke  drankweer  ,,  Maria  pol¬ 
der",  gevestigd  te  Dussen  C,  is  eene  vereeniging  die  ten  doel 
heeft  liet  hedendaagsch  drankmisbruik  te  bestrijden  en  daar¬ 
door  aan  de  zedelijke  en  stoffelijke  verbetering  van  huis¬ 
gezin  en  maatschappij  mede  te  werken. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

<7.  gebed  en  andere  middelen  van  den  godsdienst; 

b.  woord  en  voorbeeld  harer  leden ; 

c.  het  vormen  van  eene  gezonde  publieke  opinie  omtrent 
het  drankvraagstuk,  door  het  verspreiden  van  geschriften 
en  het  houden  van  vergaderingen ; 

d.  het  bevorderen  der  spaarzaamheid. 

II.  Inrichting. 

Art.  3.  Lid  kunnen  worden  Roomscli-Katholieke  man¬ 
nen  en  jongelingen  die  16  jaar  oud  zijn  en  zich  bij  het  be¬ 
stuur  als  lid  aangeven. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in!  3  klassen,  te 
weten  : 

a.  Paulisten,  die  na  den  middag  geen  sterken  drank 
gebruiken ; 

b.  Kruisverbonders,  die  in  het  geheel  geen  sterken  drank 
gebruiken : 

c.  geheelonthouders,  die  nooit  alcoholische  dranken  ge¬ 
bruiken. 

Een  en  ander  behoudenis  voorschrift  van  den  geneesheer. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  als  men: 

a.  zijn  bewijs  van  lidmaatschap  aan  het  bestuur  terug¬ 
zendt  ; 

b.  wegens  wangedrag  door  het  bestuur  geschrapt  wordt. 
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Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  alle  Leden  gekozen 
bij  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  be¬ 
slist  het  lot. 

Art.  7  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden  en 
wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseer -,7  die  door 
Zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van 
's  Bosch  benoemd  wordt  en  aan  wiens  goedkeuring  alle  be¬ 
sluiten  onderworpen  zijn. 

Art.  8  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging, 
regelt  de  gewone  bezigheden,  belegt 'de  algemeene  vergade¬ 
ringen  en  beslist  over  het.  aannemen  van  leden.;/. 


lil.  Geldmiddelen. 

.  *  V  >  '  ;  'f  i'  ;•  v  1  ?  1  •  .  *  :  .  *  •  -•’?  .. 

Art.  9.  He  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  : 

a.  contributiën.  der  leden; 

•b.  subsidiën "i  >«  >•  • 

c.  andere  baten.  > 

IV.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  10.  He  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
8  September  1910. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen 
worden  aangebracht  bij  besluit  van  2/3  der  op  eene  algemeene 
vergadering  aanwezige  leden,  onder  voorbehoud  der  nadere 
Koninklijke  en  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  12.  Haalt  het  aantal  leden  tot  beneden  5,  dan  is 
de  vereeniging  daardoor  ontbonden. 

Art.  13  He  bij  ontbinding  aanwezige  baten  vervallen, 
met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wet¬ 
boek,  aan  het  Roomsch-Katholiek  armbestuur  te  Maria- 
polder. 


f  Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  1  O  et.  1910  n°.  53. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Kamens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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I>ij  voegsel  tot  de  A  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  November  1910,  n°.  257. 


N°.  1446. 


VEREENIGING:  Algemeene  Nederlandsche  Metaal- 
bewerkersbond,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  5.  Aan  dat  artikel  wordt  de  volgende  zin  toege¬ 
voegd  : 

,, Atdeelingen  welke  tot  beneden  10  leden  zijn  gedaald 
zullen,  tenzij  liet  ledental  weder  tot  10  gestegen  is,  binnen 
den  tijd  van  3  maanden,  na  dien  tijd  als  groepen  van  den 
bond  in  aanmerking  komen.  Ten  minste  10  leden  vormen  eene 
afdeeling. 

Art.  11.  Aan  dat  artikel  wordt  de  volgende  zin  toe¬ 
gevoegd  : 

,,Zijn  in  eene  der  gemeenten  van  Nederland  een  aantal  van 
ten  hoogste  9  en  ten  minste  3  verspreide  leden  van  den  bond, 
dan  moeten  zij  eene  groep  vormen,  als  bedoeld  in  art.  5,  en 
een  leider  kiezen,  die  zich  belast  met  de  correspondentie,  de 
contributie  int  en  deze  aan  het  hoofdbestuur  opzendt.” 

Art.  12,  alinea  /.  Daarin  te  doen  vervallen  de  woorden: 
,,zoo  daartoe  door  de  betrokken  afdeeling  wordt  verzocht”  en 
te  lezen  in  de  plaats  daarvan:  ,, indien  dit  na  overleg  met  de 
betrokken  afdeelingen  door  het  hoofdbestuur  wordt  noodig 
geacht”. 

In  dezelfde  alinea  te  doen  vervallen  de  woorden:  ,, alvorens 
zich  in  eene  loonbeweging,  werkstaking  of  uitsluiting  te  be¬ 
geven”  en  te  lezen  in  de  plaats  daarvan:  ,, alvorens  zich  in 
eene  loon-  of  andere  beweging  te  begeven”. 

Aan  dezelfde  alinea  toe  te  voegen  de  volgende  zin: 

,,Het  recht  tot  het  proclameeren  van  eene  werkstaking  be¬ 
lust  bij  liet  hoofdbestuur,  in  overleg  met  de  betrokken  afdee- 
1  ingen .  ’ ' 
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Art.  14.  Aan  dat  artikel  de  volgende  alinea  toe  te  voegen: 

,  ,Bij  werkstakingen  waarbij  de  bond  met  meer  dan  20  leden 
betrokken  is,  beeft  bet  hoofdbestuur  het  recht  eene  verplichte 
extra  contributie  van  minstens  5  cents  per  lid  en  per  week  te 
heffen.” 

Art.  16.  In  dat  artikel  tussehen  de  woorden  ,,  welke”  en 
,,twee”  in  plaats  van  het  woord  ,,in”  te  lezen:  „na  verloop 
van” . 

De  laatste  zin  van  dat  artikel,  aanvangende  met  het  woord 
,  ,en”  en  eindigende  met  het  woord  ,, toegepast”  vervalt  en 
daarvoor  in  de  plaats  wordt  gelezen:  ,,en  wordt,  zoo  zij  eene 
maand  na  die  aanmaning  nog  niet  betaald  hebben,  naar  het 
oordeel  van  het  hoofdbestuur,  royement  op  die  afdeelingen 
toegepast” . 

Art.  17  vervalt  en  daarvoor  komt  in  de  plaats  een  nieuw 
art.  17,  luidende: 

,,De  controle  der  boeken  en  kas  van  den  bondspenningmees- 
ter  geschiedt  om  de  3  maanden  door  eene  commissie  bestaande 
uit  3  personen,  welke  voor  het  loopende  boekjaar  benoemd 
wordt  door  een  op  het  congres  daarvoor  aangewezen  afdee- 
ling.” 

Art.  19  vervalt  en  daarvoor  komt  in  de  plaat  een  nieuw  arti¬ 
kel,  luidende: 

,  ,De  gelden  en  (of)  geldswaardige  papieren  van  den  bond 
worden  op  eene  solide  bankinstelling  belegd.” 

Art.  20  vervalt  en  daarvoor  komt  in  de  plaats  een  nieuw 
art.  20,  luidende: 

„Om  de  2  ja  ren  in  de  maand  Mei  of  Juni  wordt,  in  de  plaats 
waar  het  hoofdbestuur  zetelt,  een  congres  van  den  bond  ge¬ 
houden.” 

Art.  21.  In  dat  artikel,  eerste  lid,  vervallen  de  woorden 
,,den  secretaris”  tot  en  met  het  woord  ,, bondsorgaan”  en 
daarvoor  in  de  plaats  wordt  gelezen:  ,, daarvoor  aangewezen 
functionarissen”. 

De  laatste  zin,  aanvangende  met  liet  woord  ,,Alle”  en  ein¬ 
digende  met  het  woord  ,,zijn”  vervalt  en  daarvoor  in  de 
plaats  wordt  gelezen  het  volgende: 

,,Alle  verslagen  die  op  31  December  afgesloten  zijn  en  de 
begrooting  voor  het  volgende  boekjaar,  moeten  uiterlijk  14 
dagen  vóór  indiening  der  congresvoorstellen  in  het  bezit  der 
leden  zijn.” 

Art.  22.  In  dat  artikel  vervallen  de  woorden:  ^gelijk¬ 
tijdig  met  de  jaarverslagen”. 
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Art.  23  vervalt  en  daarvoor  wordt  gelezen  een  nieuw  art.  23, 
luidende: 

,, Voorstellen  die  op  congres  met  algemeene  stemmen  aan¬ 
genomen  of  verworpen  zijn,  worden  niet  aan  liet  referendum 
onderworpen.  Voorstellen  of  benoemingen,  die  niet  met  alge¬ 
meene  stemmen  aangenomen  of  verworpen  of  gedaan  zijn, 
worden  alleen  dan  aan  liet  referendum  onderworpen  als  ten 
minste  1/4  der  op  liet  congres  uitgebrachte  stemmen  zich 
daarvoor  verklaart . ’ ’ 

Artt.  24  en  25  vervallen  en  daarvoor  komen  de  volgende 
artt.  24  en  25  in  de  plaats: 

,, (Nieuw  24).  Uit  de  bondskas  wordt  voor  1  afgevaar¬ 
digde  van  elke  afdeeling  de  congreskosten  betaald.  Elke  af- 
deeling  heeft  het  recht  voor  eigen  rekening  meerdere  afge¬ 
vaardigden  naar  het  congres  te  zenden.” 

,,  (Nieuw  25).  De  stemmingen  op  het  congres  geschieden 
naar  het  aantal  betalende  leden  dat  de  afgevaardigden  ver¬ 
tegenwoordigen,  gerekend  over  het  einde  der  maand  vooraf¬ 
gaande  aan  het  congres.” 

Art.  26.  De  laatste  zin  van  dat  artikel,  aanvangende  met 
het  woord  ,  ,de”  en  eindigende  met  het  woord  ,  ,vertegenwoor- 
digen”  vervalt. 

Artt.  29  en  30  vervallen  en  daarvoor  komt  in  de  plaats  een 
nieuw  art.  29,  luidende: 

,,Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  9  leden,  waarvan  5  het  dage- 
lijksch  bestuur  vormen.  Deze  laatsten  worden,  voor  zoover  zij 
niet  gesalarieerd  zijn,  gekozen  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen  uit  en  door  die  afdeeling  waar  de  zetel  van  den  bond 
gevestigd  is.  De  gesalarieerden  als  ook  de  overige  4  leden  van 
het  hoofdbestuur  worden  bij  gewone  meerderheid  van  stem¬ 
men  gekozen  bij  referendum  uit  en  door  de  leden  van  den 
bond. 

Aftredende  hoofdbestuursleden,  waartegenover  geene  candi- 
daten  zijn  gesteld,  worden  door  de  afgevaardigden  van  het 
congres  herbenoemd .  ’  ’ 

Art.  31.  Tusschen  de  woorden  ,, afdeeling”  en  ,,aan”  te 
voegen  de  volgende  woorden:  ,,en  eenmaal  per  3  maanden  een 
finantieel  overzicht’  ’ . 

Art.  38.  Dat  artikel  vervalt  en  daarvoor  in  de  plaats  komt 
een  nieuw  art.  37,  luidende: 

„Ieder  lid  betaalt  bij  zijne  toetreding  f  0,25  inschrijvings¬ 
geld  ,  waarvoor  het  eenmaal  zijn  bewijs  van  lidmaatschap 
ontvangt. 
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Bewijzen  van  lidmaatschap  welke  vol  zegels  geplakt  zijn 
worden  kosteloos  en  verloren  geraakte,  op  kosten  der  betrok¬ 
ken  leden  door  nieuwe  bewijzen  van  lidmaatschap  vervangen.” 

Art.  40.  In  dat  artikel  tusschen  de  woorden  ,, besluit”  en 
„na”  te  voegen  het  woord:  ,,of”. 

(Volgen  de  onderteekemngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  3  Oct.  1910  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A,  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Néderlandschê  Staatscourant  van 
Donderdag  3  November  1910.  n0.,  257.v 


VEREENIGING  voor  vrouwelijke  studenten  te 
Heiden.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 


In  art.  Yi  b  vervallen  de  woorden:  waarvan  de  bepa- 

i  *  •  1  •  i  ;  j  -  . .  1 

lingen  met  mét  deze  statuten  mogen  strijden. 

Van  art.  \  II  vervalt  liet  eerste  lid  en  wordt  vervangen  door: 
Onder  vrouwelijk  student  aan  de  Leidscbe  TJniversiteit 
wordt  verstaan : 

a.  zij,  die  bij  den  rector  magnificus  als  student  is  in¬ 
geschreven. 

Art.  VIII  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art. 
VIII,  luidende  als  volgt: 

Het  gewone  lidmaatschap  gaat  verloren  door: 

a.  overlijden; 

b .  seh  r  i  f  tel  ij  ke  opzegging  ; 

c.  verlaten  der  TJniversiteit ; 

<7.  wanbetaling ; 

c.  vervallenverklaring  door  ten  minste  3/4  van  het  aan¬ 
tal  der  stemgerechtigde  leden ; 
ƒ.  benoeming  tot  eerelid. 

Art.  N  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  X, 
luidende  ais  volgt: 

Het  buitengewone  lidmaatschap  eindigt  in  de  gevallen  in 
art.  VIII  sub  a ,  b,  d,  e  en  ƒ  genoemd. 

In  art.  XIII  wordt  de  2de  zin  van  het  2de  lid  omgewisseld 
met  den  3 den  zin  van  liet  2de  lid. 

In  art.  XVI  vervalt  liet  1ste  lid  en  wordt  vervangen  door 
een  nieuw  1ste  lid,  luidende  als  volgt: 

Behalve  de,  in  de  statuten  genoemde,  uitzonderingen  wordt 
voor  alle  besluiten,  in  eene  vergadering  genomen,  eene  vol¬ 
strekte  meerderheid  der  uitgebra elite  stemmen  vereischt,  na 
aftrek  der  blanco  stemmen. 
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In  art.  XVIII  worden  de  woorden:  „Nieuw  toegetredenen 
verkrijgen”,  vervangen  door  de  woorden:  „echter  verkrijgen 
nieuw  toegetredenen” . 

Aan  art.  XXV  wordt  toegevoegd: 

Bij  onvoldoende  opkomst  kan  de  vergadering  besluiten  eene 
nieuwe  algemeene  vergadering  op  te  roepen,  zich  voorbe¬ 
houdende  bij  onvoltalligheid  van  de  leden  lid  I  van  dit  art. 
buiten  toepassing  te  laten. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1910  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vtmes. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  3  November  1910,  n°.  25T. 


N#.  1448. 


VEKEENIGrINGr :  Nederlandsclie  Brood-,  Koek-  en 
Banketbakkersbond,  thans  genaamd  :  Nederlandsclie 
Brood-,  Koek-  en  Banketbakkersbond,  (Neder  - 
landsche  Bakkersbond),  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 

Art.  1.  De  Nederlandsclie  Brood-,  Koek-  en  Banket¬ 
bakkersbond,  (Nederlandsclie  Bakkersbond)  heeft  zijn  hoofd¬ 
zetel  te  Amsterdam  en  stelt  zich  ten  doel  de  behartiging 
van  de  belangen  van  het  bakkersbedrijf  in  het  algemeen 
en  van  zijne  leden  in  ’t  bijzonder. 

Doel. 

Art.  2.  De  bond  tracht  dit  doel  te  bereiken  lang's  wettigen 
weg  en  wel : 

a.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  tot  bespreking  van 
vakbelangen  en  het  bevorderen  van  onderlinge  samen¬ 
werking  ; 

b.  de  theoretische  en  practische  bekwaamheden  zijner 
leden  te  bevorderen ; 

c.  het  onderling  geven  van  inlichtingen  betreffende  de 
arbeidsverhoudingen  en  arbeidersvraagstukken ; 

d.  samenwerking  met  andere  vereen igingen  ter  bevor¬ 
dering  van  gelijke  of  gelijksoortige  belangen ; 

e.  'het  stichten. van  afdeelingen  en  het  trachten  bestaande 
plaatselijke  vereenigingen  tot  den  bond  als  afdeeling  te  doen 
toetreden ; 

f .  het  uitgeven  van  een  orgaan ; 

g.  het  bevorderen  van  het  stichten  van  een  fonds  tot 
uitkeering  bij  overlijden ; 

h.  het  bevorderen  van  vakonderwijs; 

i.  de  leden  met  raad  en  daad  bij staan  waar  zulks  noodig 
en  gewettigd  blijkt ; 
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j .  liet  uitschrijven  van  prijsvragen  ; 

k.  liet  honden  en  ondersteunen  van  tentoonstellingen  ; 

l.  het  erkennen  van  verdiensten  van  gezellen,  die  zich 
door  vlijt,  bekwaamheid  en  trouw  eene  onderscheiding 
waardig  gemaakt  hebben ; 

m.  het  nemen  van  maatregelen,  die  ter  bevordering  van 
het  doel  lioodig,  nuttig  of  wenschelijk  kunnen  geacht 
worden . 

Leden . 

Art.  3.  De  bond  bestaat  uit  gewone,  buitengewone  en 
eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  worden  zij  die  eigenaar  of  directeur 
zijn  eeiier  brood-,  koek-,  beschuit-  of  banketbakkerij  in 
Nederland  en  met  de  beginselen  van  den  bond  instemmen 
en  zich  schriftelijk  voor  het  lidmaatschap  hebben  opgege¬ 
ven  bij  het  bestuur  van  de  afdeeling  waartoe  men  behoort 
of,  wanneer  er  ter  plaatse  geene  afdeeling  is,  bij  den  secre¬ 
taris  van  den  bond. 

Hoofden  van  of  medewerkers  aan  bakkerijen  van  coöpe¬ 
ratieve  vereenigingen  zijn  uitgesloten. 

Van  eene  maatschappij  of  naamlooze  vennootschap  kan 
slechts  een  directeur  stemgerechtigd  zijn. 

Meerderjarige  zoons  van  bakkersweduwen,  die  het  vak 
uitoefenen  en  in  de  zaak  hunner  moeder  werkzaam  zijn, 
kunnen  gewoon  lid  worden. 

Zij  die  gedurende  hun  lidmaatschap  ophouden  bakker  te 
zijn,  kunnen  —  mits  geen  bedrijf  uitoefenende,  dat  strijdig 
is  met  de  belangen  en  het  doel  Van  den  bond  —  gewoon  lid 
blijven.  Ook  dames  kunnen  op  gelijke  wijze  en  voorwaarden 
lid  van  den  bond  worden. 

Leden  die  blijk  geven  den  bond  in  zijn  streven,  uitgedrukt 
in  art.  2,  tegen  te  werken,  kunnen  op  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  of  minstens  3  afdee- 
lingen,  van  hun  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard 
met  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen  en  kunnen  geen 
lid  meer  worden,  tenzij  op  voordracht  van  het  hoofdbestuur. 

Zij  betalen  eene  jaarlijksche  contributie,  door  de  jaar¬ 
vergadering  vast  te  stellen  en  ontvangen  gratis  en  franco 
het  officieel e  orgaan  van  den  bond. 

Elk  lid  dat  niet  op  den  daarvoor  vastgestelden  tijd  zijne 
contributie  voldaan  heeft  aan  den  penningmeester,  kan  op 
voorstel  van  het  daarbij  betrokken  bestuur,  door  het  hoofd¬ 
bestuur  vervallen  worden  verklaard  van  zijn  lidmaatschap. 
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Leden  die  vóór  1  Januari  hun  lidmaatschap  niet  schrifte¬ 
lijk  hebben  opgezegd,  zijn  verplicht  het  geheele  boekjaar  te 
voldoen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij  die  tot  de  bakkerij  als  leve¬ 
rancier  of  tusschenpersoon  in  betrekking  staan  en  zich 
schriftelijk  bij  het  centraal  bestuur  van  den  bond  daartoe 
hebben  aangegeven. 

Zij  betalen  f  4  contributie  per  jaar,  waarvoor  hun  tevens 
de  B alrfi er s -Bondscourant  gratis  en  franco  geleverd  wordt, 
hebben  toegang  tot  de  algemeeue  vergaderingen,  doch  bren¬ 
gen  geen  stem  uit  en  mogen  niet  aan  de  beraadslagingen 
deelnemen,  tenzij  de  vergadering  daartoe  toestemming  ver¬ 
leent. 

Gewone  en  buitengewone  leden,  die  na  1  Juli  van  het 
loopende  boekjaar  lid  van  den  bond  worden,  betalen  voor 
dat  jaar  de  helft  der  vastgestelde  contributie. 

Eereleden . 

Art.  4.  Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die 
zich  op  de  eene  of  andere  wijze  verdienstelijk  hebben  ge¬ 
maakt  tegenover  het  bakkersbedrijf  in  het  algemeen  of 
tegenover  den  bond  in  het  bijzonder. 

De  benoeming  geschiedt  op  voordracht  van  het  hoofdbe¬ 
stuur  of  een  der  afdeelingen,  door  de  algemeen e  vergade¬ 
ring1,  met  minstens  25,  2/3  der  stemmen  van  de  tegenwoordig 
zijnde  leden. 

Eereleden  betalen  geene  contributie. 

Zij  hebben  toegang1  tot  alle  vergaderingen  en  hebben  eene 
a dvisee rende  stem . 

Afdeelingen. 

Art.  5.  Om  eene  afdeeling  te  vormen  wordt  een  getal 
van  minstens  8  leden  geëischt. 

Om  afdeeling  te  worden  moet  de  toestemming  van  het 
centraal  bestuur  worden  verkregen. 

In  elke  g*emeente  kan  slechts  ééne  afdeeling  worden  op¬ 
gericht.  Het  centraal  bestuur  is  bevoegd  hiervan  af  te  wij¬ 
ken.  Het  centraal  bestuur  kan  ook  toesteming  geven,  dat 
eenige  gemeenten  zich  tot  eene  afdeeling  vormen. 

In  plaatsen  waar  geen  afdeelingen  van  den  bond  zijn  ge¬ 
vestigd,  kunnen  patroons,  die  volgens  art.  3  in  de  termen 
vallen,  lid  van  den  bond  worden. 

(Deze  alinea  heeft  geen  terugwerkende  kracht.) 

Art.  6.  Elke  afdeeling  stelt  de  jaarlijksche  contributie 
harer  leden  vast  en  staat  daarvan  aan  de  kas  van  den  bond 
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zoodanig  bedrag  per  bondslid  af,  als  jaarlijks  op  de  alge- 
meene  vergadering  zal  worden  bepaald. 

Bi]  den  penningmeester  der  afdeelingen  wordt  ieder  jaar 
op  1  April,  door  den  penningmeester  van  den  bond  over  liet 
bedrag  van  de  contributie  beschikt. 

gebreke  van  betaling  en  nadat  liet  bestuur  der  afdee- 
ling  door  den  penningmeester  van  den  bond  is  aangemaand, 
zal  deze  afdeeling,  indien  zij  niet  binnen  ééne  maand  —  na 
aanschrijving  —  aan  hare  verplichtingen  voldaan  heeft, 
door  het  centraal  bestuur  geroyeerd  kunnen  worden. 

Van  de  inschrijving  van  nieuwe  leden  wordt  onmiddellijk 
kennis  gegeven  aan  den  secretaris  van  den  bond. 

Leden,  tot  geen  afdeeling  behoorende,  betalen  hunne  jaar- 
lijksche  contributie  rechtstreeks  aan  den  penningmeester 
van  den  bond  op  vertoon  eener  diploma-quitantie,  terwijl  5 
cents  voor  kosten  van  incasseeren  berekend  wordt. 

Hoofdbestuur. 

Art.  7.  Minstens  4  weken  vóór  de  hoofdbestuursverga¬ 
dering,  voorafgaande  aan  de  algemeene  vergadering,  in  art. 
15  bedoeld,  geeft  elke  afdeeling  de  onderwerpen  op,  welke 
zij  zelve,  of  een  of  meer  harer  leden,  op  die  vergadering 
wenscht  behandeld  te  zien. 

Art.  8.  Het  hoofdbestuur  vergadert  minstens  tweemaal 
per  jaar  en  hiervan  wordt  6  weken  te  voren  kennis  gegeven 
in  het  bondsorgaan. 

Art.  9.  De  leden  van  het  hoofdbestuur,  die  zich  ter  bij¬ 
woning  der  hoofdbestuursvergaderingen  en  de  algemeene 
vergadering  buiten  hunne  woonplaats  moeten  begeven, 
kunnen  aan  de  bondskas  in  rekening  brengen  reiskosten  per 
2de  klasse  spoor  of  1ste  klasse  boot. 

Hoofdbestuursleden  kunnen  geen  afgevaardigden  zijn. 

Art.  10.  Het  hoofdbestuur  bestaat  uit  zooveel  leden  als 
er  afdeelingen  zijn. 

Iedere  afdeeling*  kiest  uit  haar  midden  een  lid  voor  het 
hoofdbestuur  en  een  plaatsvervangend  lid,  van  beider  keuze 
opgaaf  doende  aan  het  centraal  bestuur.  Jaarlijks  treden  zij 
af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  centraal  bestuur  bestaat  uit  4  leden  en  een  voorzit¬ 
ter  ;  de  eersten  verdeelen  onderling  hunne  functiën,  terwijl 
de  laatste  jaarlijks  op  de  algemeene  vergadering  wordt  ver¬ 
kozen. 

Jaarlijks  treedt  één  lid  van  het  centraal  bestuur  volgens 
rooster  af  en  is  slechts  eenmaal  direct  herkiesbaar. 

Het  centraal  bestuur  benoemt  —  naast  dit  college  —  een, 
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secretaris,  die  te  Amsterdam  woonachtig  moet  zijn  en  wiens 
salaris  door  liet  hoofdbestuur  moet  worden  vastgesteld. 

Schorsing  en  ontslag*  van  den  secretaris  geschiedt  door 
het  centraal  bestuur. 

Het  centraal  bestuur  is  verplicht,  wanneer  dit  door  bedan¬ 
ken  of  overlijden  inkort  tot  3  leden,  binnen  eene  maand  eene 
algemeene  vergndering  bijeen  te  roepen  om  in  de  bestaande 
vacaturen  te  voorzien. 

W  anneer  bij  periodieke  aftreding  een  ander  lid  in  het 
centraal  bestuur  gekozen  wordt,  heeft  het  aftredende  lid 
zitting'  tot  1  Januari  daaropvolgende,  zijnde  alsdan  het  boek¬ 
jaar  ten  einde  en  treedt  dan  het  nieuwe  benoemde  lid  in 
functie. 

Tusschentijds  gekozen  leden  treden  onmiddellijk  in  functie. 

De  door  de  afdeelingen  gestelde  candidaten  moeten  min¬ 
stens  3  weken  vóór  de  algemeene  vergadering*  aan  den  secre¬ 
taris  van  den  bond  zijn  opgegeven.  Deze  zorgt,  dat  de 
namen  der  gestelde  candidaten  in  de  Bakkers-Bondscourant 
vermeld  worden.  Men  is  verplicht  uit  de  opgegeven  candi¬ 
daten  eene  keuze  te  doen ;  wanneer  slechts  één  candidaat  is 
gesteld,  wordt  deze  geacht  te  zijn  gekozen. 

Centraal  bestuur. 

Art.  11.  De  voorzitter  belegt  en  leidt  alle  vergaderin¬ 
gen.  Bij  ontstentenis  treedt  de  vice- voorzitter  in  zijne  plaats. 

Voor  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  roept  hij 
de  leden  minstens  7  dagen  te  voren  bijeen. 

De  secretaris  houdt  de  notulen,  voert  correspondentie,  be¬ 
waart  het  archief  en  brengt  jaarlijks  minstens  3  weken  vóór 
de  algemeene  vergadering  in  het  bondsorgaan  verslag  uit  van 
de  lotgevalen  en  den  toestand  van  den  bond. 

De  penningmeester  voert  het  geldelijk  beheer  en  doet 
daarvan  jaarlijks  rekening  en  verantwoording,  met  overleg¬ 
ging*  van  bewijsstukken  aan  de  commissie  bedoeld  in  art. 
13  en  geeft  tevens  daarvan  een  overzicht  in  het  bondsor¬ 
gaan  minstens  3  weken  vóór  de  algemeene  vergadering. 

De  penningmeester  is  verplicht  de  gelden  boven  de  f  500 
die  in  kas  zijn,  te  beleggen  bij  eene  bankinstelling,  door  het 
centraal  bestuur  aan  te  wijzen. 

Art.  12.  Het  centraal  bestuur  regelt  de  loopende  zaken 
en  de  huishoudelijke  belangen  van  den  bond. 

Al  gem  eene  verga  der  in  g . 

Art.  13.  Jaarlijks,  zooveel  mog'elijk  in  de  maanden  Juli 
of  Augustus,  op  een  door  liet  hoofdbestuur  vast  te  stellen 
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datum,  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden,  waar¬ 
toe  de  leden  door  het  centraal  bestuur  worden  opgeroepen, 
door  kennisgeving  in  liet  bondsorgaan. 

Minstens  3  weken  te  voren  worden  de  te  behandelen 
onderwerpen  op  gelijke  wijze  ter  kennis  der  leden  gebracht. 

Daaronder  komen  in  elk  geval  voor  :  rekening  en  verant¬ 
woording  van  den  penningmeester,  in  art.  11  bedoeld;  het 
vaststellen  der  bijdrage  aan  de  bondskas,  door  elk  lid  over 
liet  volgend  jaar  te  betalen ;  het  aanwijzen  der  plaats  van  de 
volgende  jaarlijksche  algemeene  vergadering. 

De  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester 
worden,  met  daartoe  behoorencte  bescheiden,  vóór  1  Mei 
door  eene  commissie  van  3  leden  onderzocht,  welke  com¬ 
missie  ook  tevens  de  rekening  en  verantwoording  van  de 
Bakker -Bondscourant  naziet . 

Deze  commissie  en  3  plaatsvervangende  leden  worden  in 
eene  algemeene  vergadering  benoemd,  waarvan  jaarlijks 
een  lid  aftreedt,  dat  niet  onmiddellijk  herkiesbaar  is. 

Mocht  geen  der  leden  deze  algemeene  vergadering  bijwo¬ 
nen,  dan  brengen  zij  een  schriftelijk  verslag  uit.  Zoo  geen 
termen  voor  het  tegendeel  bestaan,  wordt  de  rekening  op 
de  algemeene  vergadering  goedgekeurd  en  de  penningmees¬ 
ter  voor  zijn  beheer  gedechargeerd. 

Art.  14.  Al  de  leden  hebben  toegang  tot  de  algemeene 
vergadering. 

Aan  de  beraadslagingen  kan  alleen  worden  deelgenomen 
door  één  afgevaardigde  van  elke  afdeeling  en  door  de  leden 
van  het  hoofdbestuur,  terwijl  de  stemming  geschiedt  door 
de  afgevaardigden  naar  hun  aantal  stemmen  en  het  centraal 
bestuur  ieder  ééne  stem. 

Elke  afgevaardigde  legt  vóór  oen  aanvang  der  vergade¬ 
ring*  een  geloofsbrief  over,  geteekend  door  den  voorzitter 
en  secretaris  zijner  afdeeling. 

Ieder  afgevaardigde  brengt  een  aantal  stemmen  uit,  in 
evenredigheid  van  het  ledental  der  afdeeling*  welke  hij  ver¬ 
tegenwoordigt,  volgens  de  laatste  contributiebetaling  en 
wel  voor : 

van  1 — 8  leden  1  stem  ; 

voor  afd.  van  meer  dan  9  en  minder  dan  20  2  stemmen; 

voor  afd.  van  meer  dan  21  en  minder  dan  32  3  stemmen; 

voor  afd.  van  meer  dan  33  en  minder  dan  50  4  stemmen; 

voor  afd.  van  meer  dan  51  en  minder  dan  70  5  stemmen; 

voor  afd.  van  meer  dan  71  en  minder  dan  90  6  stemmen, 

en  voorts  voor  elke  20  leden  daarboven  ééne  stern  meer. 
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Een  onderdeel 
schouwd. 


van  20  leden  wordt  als  een  geheel  be¬ 
stemmen. 


Art.  15.  Besluiten  op  centraal-lioofdbestimrs-  of  alge- 
meene  vergaderingen  zijn  alleen  dan  aangenomen,  als  dit  is 
geschied  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  d.  w.  z. 
de  helft  der  geldige  stemmen  +  1,  zoodat  bij  staking  van 
stemmen  het  voorstel  is  verworpen. 

Bij  de  verkiezing  van  leden  voor  de  commissie  tot  nazien 
van  de  rekening  en  verantwoording,  moet  de  volstrekte 
meerderheid  behaald  zijn.  Bij  niet  verkregen  meerderheid 
heeft  eene  nieuwe  vrije  stemming  plaats,  terwijl  wanneer 
dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen  is,  herstemming 
moet  geschieden  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  ver¬ 
kregen.  Staken  dan  nog  de  stemmen,  dan  is  de  oudste  ge¬ 
kozen  . 

Stemmen  in  blanco  en  stemmen  van  onwaarde  worden  niet 
hij  het  aantal  uitgebrachte  stemmen  gerekend.  BÜ  stemming 
met  gesloten  briefjes  wordt  aan  den  afgevaardigde  ieder  zoo¬ 
veel  stembriefjes  uitgereikt  als  hij  recht  heeft  op  het  aantal 
uit  te  brengen  stemmen. 

Stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling',  over  perso¬ 
nen  schriftelijk. 

Deze  stemming  geschiedt  hoofdelijk. 

Eene  stemming  buiten  de  algemeene  vergadering  ge¬ 
schiedt  op  door  het  centraal  bestuur  verstrekte  stembriefjes. 

Op  den  daarvoor  bepaalden  tijd  worden  deze  geopend  en 
de  uitslag  wordt  in  het  orgaan  gepubliceerd. 


Y  ereenigingsjaar . 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
6  maanden,  te  rekenen  van  18  Januari  1882.  Bij  het  ver¬ 
strijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en  6  maanden. 


Het  orgaan. 

Art.  17.  De  Bakkers -Bouds courant  is  het  orgaan  en  het 
eigendom  van  den  bond. 

Alle  officieele  mededeelingen  van  of  aan  het  hoofdbestuur 
worden  geacht  ter  kennis  der  leden  gebracht  te  zijn  door 
plaatsing  in  het  orgaan. 
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Eene  commissie  van  3  leden,  te  benoemen  door  liet  cen¬ 
traal  bestuur,  houdt  toezicht  op  de  redactie. 

De  statuten. 

Art.  18.  Elk  lid  wordt  door  zijne  toetreding*  tot  den  bond 
geacht  zich  te  onderwerpen  aan  al  de  bepalingen  van  deze 
statuten,  waarin  alleen  wijziging  gebracht  kan  worden  met 
2/3  der  stemmen  in  eene  daartoe  bijeengeroepen  algemeene 
vergadering  van  afdeelingen,  mits  die  herziening  is  voor¬ 
gesteld  door  het  hoofdbestuur.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 


Ontbinding. 

Art.  19.  Voorstellen  tot  ontbinding  van  den  bond  kun¬ 
nen  niet  behandeld  worden,  dan  in  eene  speciaal  daartoe 
door  het  centraal  bestuur  opgeroepen  algemeene  vergade¬ 
ring  van  afgevaardigden.  Tot  ontbinding  kan  niet  besloten 
worden  dan  met  eene  meerderheid  van  minstens  3/4  der  uit 
te  brengen  stemmen. 

Wordt  tot  ontbinding  besloten,  dan  zullen  alle  boeken 
en  bescheiden  worden  aangeboden  aan  het  Kijk  sar  ch  iet,  ter¬ 
wijl  de  netto  eigendommen,  welke  de  bond  mocht  bezitten, 
zullen  worden  geplaatst  bij  de  Nederlandsche  Bank,  om  bij 
wederoprichting  van  den  bond  van  Nederlandsche  Bakkers- 
partroons  daaraan  te  worden  afgedragen,  zullende  de  rente 
.  of  opbrengsten,  daarop  beloopen,  strekken  tot  een  liefdadig 
doel  ten  behoeve  der  bakkerij. 

Art.  20.  In  alle  gevallen,  waarin  de  statuten  niet  voor¬ 
zien,  of  bij  verschil  van  uitlegging  van  eenig'  artikel,  beslist 
het  centraal  bestuur. 

Art.  21.  Terstond  na  de  Koninklijke  goedkeuring  treedt 
deze  wet  in  werking. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1910  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  era  cd !, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  6  en  Maandag  7  November  1910,  n°.  260. 


VEREENIGING:  Onderlinge  Omslag  Risico-Ver- 
eeniging  ,,  Vervoerwezen  Rotterdam”,  thans  ge¬ 
naamd:  Onderlinge  Risico- Vereeniging  „Vervoer¬ 
wezen  Rotterdam”,  te  Rotterdam.  (Wijzigingen 
in  de  statuten.) 

Art.  1.  In  al.  1  vervalt  het  woord  „omslag”. 

In  al.  2,  sub  b,  vervalt  liet  woord  „uit”  waar  dit  staat 
vóór  „wettelijk  voorschrift”. 

Ar4.  2.  In  den  aanhef  wordt  voor  „voornoemd”  gelezen: 
„  bovengenoemd’  ’ . 

De  woorden  „als  Onderlinge  Omslag  Risico-Vereeniging” 
■en  de  woorden  „van  19  December  1902,  n°.  27,”  vervallen. 

Sub  a  wordt  voor  „met  het  doel  om”  gelezen:  „ten  einde”. 

Sub  6  wordt  voor  „deze  vereeniging”  gelezen:  „de  ver¬ 
eniging”. 

Art.  4.  Dit  artikel  vervalt. 

De  artt.  5 — 12  worden  vernummerd:  4 — 11. 

Art.  5  (nieuw  4).  Voor  „tot  31  December”  wordt  gelezen: 
„tot  en  met  31  December”. 

Art.  6  (nieuw  5).  In  alinea  1  vervallen  de  woorden:  „en 
wier  onderneming  gevestigd  is  binnen  de  grenzen  van  het 
Rijk  in  Europa”. 

In  alinea  2  wordt  voor  „Art.  8”  gelezen:  „Art.  7”.  Aan 
deze  alinea  worden  toegevoegd  de  woorden:  „of  aan  den 
administrateur’  ’ . 

Alinea  4  vervalt. 

Art.  7  (nieuw  6).  De  woorden  „overeenkomstig  art.  6” 
vervallen.  „Zoo  spoedig  mogelijk”  wordt  geplaatst  tusschen 
„werkgever”  en  „door  tusschenkomst”.  „Art.  6  van  de  sta¬ 
tuten”  wordt  gelezen:  „art.  6  al.  2  van  de  statuten”. 

Art.  8  (nieuw  7).  In  alinea  2  worden  de  woorden:  „de  in 
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art.  7  bedoelde  aanvrage”  vervangen  door:  „de  aanvrage  tot 
indirecte  aansluiting  bij  de  Risico-Bank” . 

Art  9  (nieuw  8).  De  woorden:  „in  artt.  7  en  8  bedoelde” 
vervallen,  terwijl  de  woorden:  ,, bedoeld  in  a‘rt.  6,  al.  3” 
gelezen  worden:  „bedoeld  in  art.  5  of  liet  lidmaatschap  be¬ 
doeld  in  art.  7”. 

Art.  10  (nieuw  9).  De  woorden:  „behalve  voor  de  leden¬ 
oprichters”  vervallen.  Aan  dit  artikel  wordt  toegevoegd: 
„behalve  voor  werkgevers,  die  reeds  bij  de  Risico-Bank 
waren  aangesloten,  toen  zij  den  wensch  te  kennen  gaven  lid 
der  vereeniging  te  worden,  voor  wie  het  lidmaatschap  aan¬ 
vangt  op  een  door  het  bestuur  in  overleg  met  den  werkgever 
te  bepalen  dag.” 

Art.  11  (nieuw  10).  De  inhoud  wordt  aangeduid  als 
„alinea  1”. 

Onder  1°.  wordt  voor  „1  September”  gelezen:  „1  No¬ 
vember’  ’ . 

Onder  3°.  wordt  „art.  12”  veranderd  in  art.  11”.  Het 
bepaalde  van  af  de  woorden:  „een  en  ander  behoudens” 
vervalt. 

Aan  dit  artikel  worden  toegevoegd  3  nieuwe  alinea’s  2, 
3  en  4,  luidende: 

& 

Financieele  vereffening  bij  einde  lidmaatschap. 

(2) .  Indien  de  eindafrekening,  bedoeld  in  art.  23,  al.  3, 
van  een  uittredend  lid  een  saldo  te  zijnen  laste  aanwijst, 
blijft  het  uitgetreden  lid  aansprakelijk  het  bedrag  van  dit 
saldo  binnen  een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  te  betalen. 

(3) .  Indien  deze  eindafrekening  een  saldo  ten  gunste 
van  het  uitgetreden  lid  aanwijst,  is  het  bestuur  verplicht 
hem  het  bedrag  hiervan  binnen  10  dagen  na  den  datum 
der  eindafrekening  toe  te  zenden. 

(4) .  Het  bestuur  is  verplicht,  zoowel  wanneer  het  uit¬ 
getreden  lid  aan  zijn  in  al.  2  bedoelde  verplichting  heeft 
voldaan,  als  wanneer  de  in  al.  3  bedoelde  uitbetaling  is 
geschied : 

1°.  aan  het  lid  liet  te  zijnen  name  in  de  reservekas  der 
vereeniging  staande  bedrag,  alsmede  de  hem  eventueel 
krachtens  art.  15,  al.  2,  der  statuten  toekomende  bedragen 
uit  te  betalen ; 

2°.  aan  de  directie  der  Risico-Bank  te  berichten,  dat 
de  vereffening’  van  de  financieele  verplichtingen  van  het 
lid  tegenover  de  Risico-Vereeniging  heeft  plaats  gehad,  en 
dientengevolge  tot  betaling  van  het  uittrede-geld,  bedoeld 

2 


VEREENIGINGEN. 


1449 


in  art.  9,  al.  5,  der  statuten  van  de  Risico-Bank,  kan  worden 
overgegaan. 

Art.  12  (nieuw  11).  Het  onder  b  bepaalde  wordt  ver¬ 
vangen  door: 

,,b.  door  de  leden,  indien  daartoe,  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  10  leden,  op  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering  bij  schrik telij  ke  stemming,  met  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen  is  besloten.” 

Art.  13  vervalt. 

Ingelascht  worden  3  nieuwe  artikelen:  12,  13  en  14, 
luidende: 

Art.  12. 

,, Betaling’  van  entrée-geld. 

Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht  op  het  tijdstip,  om- 
sch reven  in  art.  8  der  statuten  van  de  Risico-Bank  aan  de 
vereeniging  te  betalen  liet  entrée-geld,  bedoeld  in  art.  30 
der  statuten  van  de  Risico-Bank. 

Art.  13. 

Storting  in  het  reservefonds  der  Risico-Bank. 

Elk  lid  is  verplicht  op  het  in  art.  12  genoemde  tijdstip  te 
storten  het  aandeel  in  het  reservefonds,  bedoeld  in  art.  32 
der  si  al  uien  van  de  Risico-Bank. 

Art.  14. 

Kosten  der  ongevallen  en  administratie. 

(1).  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn  aan¬ 
deel  te  betalen  n  al  wat  de  vereeniging,  ingevolge  art. 
19  der  statuten  van  de  Risico-Bank  aan  deze  moet  be¬ 
talen,  zijnde: 

A.  de  gelden,  welke  de  Risico-Bank  ter  zake  van  alle 
ongevallen,  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats 
gehad,  aan  de  Rijksverzekeringsbank  volgens  opgave  van 
deze  heeft  betaald  of  moet  betalen  voor: 

ci .  de  kosten  van  geneeskundige  behandeling; 

b.  het  bedrag  der  schadeloosstellingen,  uiterlijk  tot  den 
43sten  dag  na  het  ongeval ; 

r.  het  bedrag  der  voorloopig  toegekende  renten ; 
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d.  de  begrafeniskosten; 

e.  de  afkoopsommen  bij  hertrouwen  der  weduwe  of  van 
den  weduwnaar,  voor  zoover  deze  niet  uit  de  contante  waar¬ 
den  der  ter  zake  toegekende  renten  zijn  kunnen  worden 
betaald ; 

B.  het  bedrag  der  contante  waarden  van  de  renten,  welke 
ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvend  invaliden 
of  aan  nagelaten  betrekkingen  ingevolge  de  Ongevallenwet 
1901  zijn  toegekend; 

C.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Rijksver- 
zekeringsbank  en  in  het  voorschot,  bedoeld  in  art.  93  der 
,,  Ongevallen  wet  1901'’; 

D.  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Risico- 
Bank. 

(2) .  Voorts  is  ieder  lid  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn 
aandeel  te  betalen  in  de  administratiekosten  dezer  vereeni¬ 
ging  en  in  alle  buitengewone  heffingen,  welke  uit  hoofde 
van  eene  bepaling  der  statuten  der  Risico-Bank  door  de 
directie  der  Risico-Bank  of  krachtens  art.  20  dezer  statuten 
door  liet  bestuur  der  vereeniging  kunnen  worden  geheven. 

(3) .  Het  in  alinea  1  en  2  bedoelde  bedrag  wordt  vermim- 
derd  met  het  den  betrokken  werkgever  toekomende  rente- 
bedrag  over  de  door  hem  in  het  reservefonds  der  Risico-Bank 
gestorte  bedragen,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art. 
33  al.  9,  en  art.  34  al.  9,  der  statuten  van  de  Risico-Bank. 

(4) .  De  in  al.  1  en  2  bedoelde  verplichting  tot  betaling 
van  zijn  aandeel  in  de  kosten  van  het  boekjaar,  waarin  het 
lidmaatschap  is  geëindigd,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging 
getreden  werkgever  bestaan  gedurende  19  maanden  na  het 
einde  van  zijn  lidmaatschap. 

De  artt.  14 — 19  worden  vernummerd  15 — 20. 

Art.  14  (nieuw  15).  In  de  eerste  alinea  vervalt:  ,,in  art. 
13  al.  1  sub  II,  2°.  bedoelde”,  en:  ,,door  de  Rijksverzeke¬ 
ringsbank”. 

In  alinea  3  wordt  voor:  ,,tot  een  bedrag,  dat  door  de 
directie  der  Risico-Bank  zal  worden  bepaald”,  gelezen:  ,,met 
het  bedrag  eener  zoodanige  contante  waarde,  als  volgens 
opgave  van  de  directie  der  Risico-Bank,  waarschijnlijk  noo- 
.  dig  zal  zijn  om  de  toegekende  rente,  zoolang  zij  verschul¬ 
digd  is,  te  kunnen  betalen”. 

Het  in  alinea  4  bepaalde  wordt  vervangen  door:  ,,Het 
bedrag,  waarmede  ingevolge  al.  3  eene  uitgeputte  contante 
waarde  moet  worden  aangevuld,  wordt  opgenomen  onder  de 
door  de  leden  in  dat  jaar  te  betalen  kosten  der  ongevallen, 
als  bedoeld  in  art.  14  al.  1,  tenzij  de  eerstvolgende  alge- 
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nieene  ledenvergadering  op  voorstel  van  liet  bestuur  der  ver- 
eeniging  mocht  bepalen,  dat  deze  aanvulling  uit  de  reserve¬ 
kas  zal  worden  betaald.” 

Berekening  van  ieders  aandeel  in  de  kosten. 

Art.  15  (nieuw  16).  In  alinea  1  wordt:  ,,art.  13”,  ge¬ 
lezen:  ,,art.  14  al.  1  en  2”. 

De  woorden:  ,,in  den  zin  der  Ongevallenwet  1901”,  tot 
aan  liet  einde  van  deze  alinea  worden  vervangen  door:  „ge¬ 
durende  den  tijd  van  zijn  lidmaatschap  uitbetaald  loon, 
berekend  volgens  de  bepalingen  der  Ongevallenwet  1901,  en 
liet  bedrijf sgevaar  zijner  onderneming,  dat  door  het  be¬ 
stuur,  gehoord  het  advies  van  de  directie  der  Bisico-Bank, 
wordt  vastgesteld  zooveel  mogelijk  overeenkomstig  het  ge- 
varencij f er  dat  aan  het  betreffende  lid  zou  zijn  toegekend, 
indien  hij  bij  de  Bijksverzekeringsbank  als  premiebetaler 
zou  zijn  aangesloten”. 

Alinea  2  vervalt. 

Niet  nakoming  door  een  lid  van  zijne  financieele 

verplichtingen. 

Art.  16  (nieuw  17).  Alinea  1  wordt  vervangen  door: 
„Indien  een  lid  of  een  uitgetreden  lid  niet  aan  zijne  in  deze 
statuten  genoemde  financieele  verplichtingen  voldoet,  zal 
het  bestuur  der  vereeniging  het  bedrag  dezer  verplichtingen 
zoo  noolig  langs  gereohtelijken  weg  invorderen.” 

Hierna  wordt  eene  nieuwe  alinea  2  ingelascht,  luidende: 

„Mocht  daarna  nog  een  saldo  ten  laste  van  den  betrok¬ 
ken  werkgever  overblijven,  dan  zal  dit,  voor  zoover  moge¬ 
lijk,  rvorden  gedekt: 

,,a.  met  het  bedrag,  dat  aan  dezen  werkgever  overeen¬ 
komstig  het  bepaalde  in  art.  9  al.  5  der  statuten  van  de  Bisico- 
Bank,  uit  het  reservefonds  der  Bisico-Bank  zou  zijn  uitge¬ 
keerd,  indien  op  dat  oogenblik  zijn  lidmaatschap  zou  zijn 
geëindigd,  en  hij  overeenkomstig  art.  18  dezer  statuten  aan  al 
zijne  financieele  verplichtingen  had  voldaan; 

}>.  met  het  bedrag,  dat  hem  krachtens  art.  21  uit  de 
reservekas  der  vereeniging  en  eventueel  uit  hoofde  van  liet 
bepaalde  in  art.  15  al.  2  bij  zijne  uittreding  zou  toekomen.” 

Alinea’s  2  en  3  worden  genumerd  3  en  4. 

Alinea  3  (nieuw  4)).  De  woorden  van  af:  „dat  daarin” 
worden  vervangen  door:  „dat  dit  zal  worden  opgenomen  onder 
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de  administratiekosten  der  vereeniging  van  liet  loopende 
boekjaar”. 

Art.  17  (nieuw  18).  In  alinea  1  vervallen  de  woorden: 
,, overeenkomstig  art.  11  of  12  dezer  statuten”  en  de  woorden: 
van  artt.  13,  14,  al.  3,  16  al.  3  en  19”. 

Art.  18  (nieuw  19).  De  woorden  artt.  13,  14  al.  3,  16  al.  3, 
19  en  39”  worden  vervangen  door:  ,,art.  14,  20  en  21”,  terwijl 
de  woorden:  ,,der  leden”  vervallen. 

Art.  19  (nieuw  20).  ,, Welke  voortvloeien”  wordt  gelezen 
voortvloeiende”  ;  ,,door  de  vereeniging”  vervalt  ;  voor  ^ver¬ 
plichtingen”,  waar  dit  woord  voor  de  tweede  maal  voorkomt, 
wordt  gelezen  ,, kosten”.  ,, Genoemde  doel”  wordt  gelezen 
,, genoemd  doel”.  In  plaats  van  ,, worden  —  gebracht”  wordt 
gelezen:  ,, zullen  —  worden  gebracht”.  De  woorden  ,,art.  15 
dezer  statuten”  worden  vervangen  door:  ,,art.  16”. 

Ingei asclit  wordt  een  nieuw  art.  21. 

Art.  21. 

Storting  der  leden  in  een  reservekas  der  vereeniging. 

(1) .  Er  zal  een  reservekas  der  vereeniging  worden  ge¬ 
vormd. 

(2) .  leder  jaar  zal  door  de  jaarlijksche  algemeene  leden¬ 
vergadering  vóór  de  vaststelling  der  balans  en  rekening  en 
verantwoording  over  het  vorige  boekjaar,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  worden  bepaald  of  er  eenig  en  zoo  ja,  welk  bedrag 
der  door  de  leden  volgens  de  cijfers  dezer  rekening  en  ver¬ 
antwoording  verkregen  besparing  op  hunne  eventueel e  jaar- 
premie  der  Rijksverzekeringsbank  door  ieder  hunner  zal 
worden  gestort  in  de  reservekas  der  vereeniging". 

(3) .  De  reservekas  is  eigendom  der  vereeniging,  doch  bet 
aandeel,  dat  ieder  der  leden  geacht  moet  worden  daarin  te 
hebben  bijgedragen,  wordt  te  zijnen  name  geboekt. 

(4) .  Leden  op  wier  naam  als  aandeel  in  de  reservekas  een 
bedrag  geboekt  is  ter  grootte  van  de  jaarpremie,  welke  zij 
aan  de  Rijksverzekeringsbank  in  liet  laatstverloopen  •  jaar 
zouden  hebben  te  betalen  gehad,  zullen,  zoolang  dit  liet  geval 
is,  van  meerdere  stortingen,  als  bedoeld  in  alinea  2  en  alinea 
5,  in  die  kas  zijn  ontslagen. 

(5) .  De  met  de  reservekas  gekweekte  rente  wordt  naar 
evenredigheid  van  liet  aandeel,  dat  ieder  der  leden  geacht 
moet  worden  in  de  kas  te  hebben  bijgedragen,  geboekt  op 
naam  4 er  leden,  en  beschouwd  als  nieuwe  storting  in  de 
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reservekas;  aan  leden  op  wier  naam  liet  in  al.  4  genoemde 
bedrag  in  de  reservekas  staat  geboekt,  wordt  de  gekweekte 
rente  uitgekeerd  of  verrekend  op  de  in  art.  14  al.  3  bedoelde 
wijze. 

(6) .  De  reservekas  zal  volgens  besluit  der  algemeene 
ledenvergadering  op  voorstel  van  liet  bestuur  eventueel  wor¬ 
den  gebruikt  ter  vermindering  van  liet  aandeel  in  de  jaarlijk- 
sclie  kosten  van  die  leden,  welke  tot  vorming  van  de  reserve¬ 
kas  hebben  bijgedragen  ;  het  bedrag,  waarmede  in  eenig  jaar 
de  kosten  van  een  lid  aldus  worden  verminderd,  wordt  van 
het  te  zijnen  name  geboekte  aandeel  in  de  reservekas  weder 
af  geboekt. 

(7) .  Bij  uittreden  ontvangt  liet  lid,  nadat  hij  aan  zijne 
financdeele  verplichtingen  tegenover  de  Risico- Yereeniging 
en  de  Risico-Bank  heeft  voldaan,  het  te  zijnen  name  in  de 
reservekas  aanwezige  bedrag  uitbetaald. 

Art.  20  wordt  vernummerd  22.  In  den  aanhef  van  alinea 
1,  wordt  „Het  bestuur”  veranderd  in:  ,,De  vereeniging”  ; 
voor  ,, viermaal”  wordt  gelezen:  ,, tweemaal”  ;  voor  ,,is  ver¬ 
plicht  te  betalen  een  voorschot”  wordt  gelezen:  , , is  alsdan 
verplicht  te  betalen  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen  voor¬ 
schot”.  In  alinea  2  worden  de  woorden:  ,, ingevolge  artt.  13, 
14  al.  3,  16  al.  3  en  19”  vervangen  door  „ingevolge  artt. 
14  en  20”. 

In  alinea  3  wordt  in  plaats  van:  ,,in  art.  16  bedoelde  ver¬ 
plichtingen”  gelezen:  „verplichtingen  tegenover  de  ver¬ 
eeniging”. 

Art.  21.  Dit  artikel  vervalt. 

Ingevoegd  worden  2  nieuwe  artikelen,  23  en  24. 

Art.  23. 

J aarlij  ksche  afrekening . 

(1) .  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  zal  het  bestuur,  nadat 
de  in  art.  25  bedoelde  balans  en  rekening  en  verantwoording 
van  het  vorige  boekjaar  door  de  algemeene  ledenvergadering 
zal  zijn  goedgekeurd,  de  afrekening  van  ieder  der  leden  over 
dat  boekjaar  vaststellen. 

(2) .  Deze  afrekening  zal  aan  ieder  lid  worden  toege¬ 
zonden. 

Eindafrekening. 

(3) .  Bij  het  uittreden  van  een  lid  wordt  de  afrekening 
bedoeld  in  alinea  1,  inhoudende  eene  finale  vereffening  zijner 
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uit  artt.  14  en  20  voortspruitende  verplichtingen  en  uit  artt.. 
20  en  21  voortvloeiende  rechten,  afgesloten,  zoodra  de  jaar¬ 
rekening  over  het  boekjaar,  waarin  zijne  aansluiting  is  ge¬ 
ëindigd,  geheel  is  vereffend,  doch  zal  die  afsluiting  in  geen 
geval  later  mogen  geschieden  dan  19  maanden  na  den  dag, 
waarop  het  lidmaatschap  van  den  betreffenden  werkgever 
geëindigd  is. 

(4).  De  eindafrekening  wordt  na  afsluiting,  onmiddellijk 
aan  het  uitgetreden  lid  toegezonden. 

Art.  24. 

Betaling  van  het  saldo  der  jaarlijksche  afrekening  of 

der  eindafrekening. 

(1) .  De  betaling  van  het  saldo  eener  jarlijksche  afreke¬ 
ning  of  eener  eindafrekening,  hetzij  door  het  lid  of  uitge¬ 
treden  lid,  indien  het  saldo  te  zijnen  laste,  hetzij  door  de 
vereeniging,  indien  het  saldo  te  zijnen  gunste  komt,  moet 
plaats  hebben  vóór  of  op  den  dag,  welke  door  het  bestuur 
op  de  afrekening  is  vermeld. 

(2) .  Indien  een  lid  of  uitgetreden  lid  bezwaar  heeft  tegen 
zijne  door  het  bestuur  vastgestelde  afrekening,  kan  hij  binnen 
ééne  maand  na  den  op  de  afrekening  vermelden  dag,  bedoeld 
in  alinea  1,  van  de  vaststelling  der  afrekening  in  beroep  gaan 
bij  de  algemeene  ledenvergadering. 

(3) .  Een  beroep  wordt  ingesteld  door  eene  eenvoudige, 
schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  of  aan  den 
administrateur,  dat  het  lid  of  uitgetreden  lid  te  dezer  zake 
de  beslissing  der  algemeene  ledenvergadering  wenscht  in  te 
roepen. 

(4) .  Ingeval  het  beroep  geldt  eene  afrekening  met  een 
saldo  ten  laste  van  een  lid,  of  uitgetreden  lid,  moet  bij  de 
voormelde  kennisgeving  worden  gevoegd  de  quitantie  van  den 
administrateur  of  een  afschrift  daarvan,  waaruit  blijkt,  dat 
aan  liet  bepaalde  van  alinea  1  is  voldaan. 

(5) .  Het  bestuur  is  verplicht  een  zoodanig  beroep  op  de 
agenda  der  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering  te 
brengen. 

(6) .  De  algemeene  ledenvergadering  neemt  geen  kennis 
van  beroepen,  tenzij  deze  zijn  ingesteld  binnen  den  in  alinea 
2  voorgeschreven  tijd  en  voldaan  is  aan  het  bepaalde  in 
alinea  4. 

(7) .  De  algemeene  ledenvergadering  stelt  de  afrekening 
hetzij  veranderd  of  onveranderd  opnieuw  vast,  na  het  lid  of 
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uitgetreden  lid  in  de  gelegenheid  te  hebben  gesteld  zijne 
bezwaren  mondeling  aan  de  vergadering  mede  te  deelen.  Het 
bestuur  geeft  van  deze  vaststelling  aan  het  betrokken  lid  of 
uitgetreden  lid  uiterlijk  binnen  ééne  week  na  den  dag  der 
algemeene  ledenvergadering  kennis.  In  geval  van  veranderde 
-vaststelling*  moet  bijbetaling  of  terugbetaling  plaats  hebben 
binnen  14  dagen  na  den  dag  der  algemeene  1  edenvergadering. 

(8).  Een  door  den  secretaris  van  het  bestuur  gewaar¬ 
merkt  uittreksel  uit  de  notulen  der  betrekkelijke  algemeene 
ledenvergadering  zal  volledig  bewijs  opleveren  omtrent  het 
door  die  vergadering  vastgesteld  bedrag  eeiier  afrekening. 

De  artt.  22 — 27  worden  vernummerd  25 — 30. 

Art.  22  (nieuw  25):  „Voor  den  15den  Juli”  wordt  gelezen: 
„vóór  den  11  den  October”. 

Art.  23  (nieuw  26).  In  alinea  1  wordt  in  plaats  van 
„minstens  5  en  hoogstens  9”  gelezen:  „minstens  3”  ;  „art.  31 
al.  5  sub  c”  wordt  veranderd  in  „art.  31  al.  7  sub  c” . 

In  alinea  2  wordt  vóór  secretaris  het  woordje  „een”  ge¬ 
plaatst  en  achter  „werken”  ingelascht:  „van  het  bestuur”. 

Alinea  5  wordt  alinea  4  en  alinea  4  wordt  alinea  5. 

In  alinea  5  (nieuw  4)  wordt  voor  „dadelijk”  gelezen 
„terstond”. 

Alinea  6  zal  luiden  als  volgt: 

„(6).  De  bestuursleden  kunnen  aan  de  vereeniging  ver¬ 
goeding  voor  het  in  de  uitoefening  van  hunne  functie  veroor¬ 
zaakte  tijdverlies  en  voor  de  gemaakte  reis-  en  verblijfkosten 
en  gedane  voorschotten  in  rekening  brengen.” 

Art.  25  (nieuw  28).  „Daaromtrent”  wordt  gelezen  „daar¬ 
over”. 

Art.  26  (nieuw  29).  In  alinea  1  worden  de  woorden:  „Het 
administratief  en  geldelijk  beheer  kan”  vervangen  door: 
„Behoudens  het  bepaalde  in  al.  2  kan  het  administratief  en 
gel  del  ij  k  beheer’  ’ . 

Aan  deze  alinea  wordt  toegevoegd:  „Het  bestuur  is  bevoegd 
dezen  administrateur  te  allen  tijde  te  ontslaan.” 

Alinea  2  vervalt. 

Tusseheiigevoegd  worden  2  nieuwe  alinea’s  2  en  3, 
luidende: 

„(2).  Voor  de  eerste  maal  is  als  administrateur  door  de 
oprichters  benoemd  de  Bisico-Bank,  welke  als  zoodanig  ver¬ 
antwoordelijk  is  aan  de  algemeene  ledenvergadering.  ” 

„(3).  De  werkzaamheden  van  den  administrateur  wor¬ 
den,  zoo  noodig,  geregeld  bij  eene  door  het  bestuur  vast  te 
stellen  instructie.” 
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Alinea  3  wordt  vernummerd  4. 

Toegevoegd  wordt  eene  nieuwe  alinea  5,  luidende: 

(5).  „De  administrateur  is  bevoegd  alle  bestuurs-  en 
algemeene  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en  ontvangt 
daartoe  eene  oproeping,  tenzij  liet  bestuur,  voor  zoover  liet 
eene  bestuursvergadering  betreft,  voor  die  vergadering  liet 
tegendeel  bepaalt,  in  welk  geval  den  administrateur  daarvan 
vóór  de  vergadering  mededeeling  zal  worden  gedaan.  De 
administrateur  beeft  op  de  vergaderingen  eene  adviseerende 
stem .  ’  ’ 

xVrt.  2T.  (nieuw  30).  Alinea  1.  „Art.  6”,  wordt:  ,,art.  5". 
De  woorden:  ,,een  oneven  aantal”,  worden  vervangen  door 
,, minstens  drie”  en  in  plaats  van  „drie  door  de  leden”  wordt 
gelezen  ,,1  door  de  leden”. 

Yoor  ,,art.  31  al.  5  sub  c.”  wordt  gelezen:  „art.  31  al.  T 
sub  c,  welke  geen  lid  van  liet  bestuur  zijn”. 

Alinea  2.  ,,TVee  der  in  art.  31  al.  5  sub  c.”  wordt: 
,, minstens  één  der  in  art.  31  al.  7  sub  c.”  Achter  ,, com¬ 
missie”  wordt  ingelascbt  , ,van  toelating”. 

Alinea  3.  ,, Treedt  een”  wordt  gelezen:  ,, treedt  minstens 

een”.  Voor  de  woorden:  ,,af  volgens  een  op  te  maken  rooster, 
docli  is  dadelijk  herkiesbaar”  wordt  gelezen:  ,, volgens  een 
op  te  maken  rooster  af  en  is  dadelijk  herkiesbaar”. 

Het  bepaalde  onder  alinea  4  wordt  gevoegd  bij  alinea  3. 

Alinea’s  5  en  6  worden  vernummerd  4  en  5. 

In  alinea  4  (oud)  wordt  voor  ,, terstond”  gelezen  „dade¬ 
lijk”. 

In  alinea  5  (nieuw  4)  wordt  voor  „niets  anders”  gelezen 
„niet  anders”. 

In  alinea  6  (nieuw  5)  wordt:  ,art.  23  al.  6”  „art.  26  al.  6”. 

De  artt.  28,  29  en  30  vervallen. 

Art.  31.  De  inhoud  van  alinea  2  wrordt  vervangen  door 
het  volgende: 

„De  oproeping  tot  de  algemeene  ledenvergadering  en  de 
agenda  worden  door  of  vanwege  het  bestuur  minstens  tS  dagen 
vóór  den  dag'  der  vergadering  aan  alle  leden  toegezonden.” 

Alinea  3  zal  voortaan  luiden: 

„Niemand  kan  zich  beroepen  op  het  niet  ontvangen  hebben 
der  in  al.  2  bedoelde  oproeping.” 

In  alinea  4  worden  de  woorden:  „de  in  al.  2  bedoelde  ter¬ 
mijnen”  vervangen  door:  „den  in  al.  2  genoemden  termijn”. 

Tusschengevoegd  worden  twee  nieuwe  alinea’s  5  en  6: 

Recht  van  voorstellen  te  doen. 

„(5)  De  leden  zullen  voorstellen,  welke  zij  op  die  ver- 
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ga  (lering  in  behandeling  wenscken  te  zien  genomen,  binnen 
8  dagen  na  de  in  al.  2  bedoelde  oproeping  schriftelijk  moeten 
indienen  bij  den  eerst  ondergeteekende  van  hen,  die  den  op¬ 
roep  voor  de  vergadering  hebben  onderteekend  of  bij  den 
administrateur. 

,,(6)  Het  bestuur  vult  de  agenda  der  vergadering  met  die 
voorstellen  aan  en  zendt  de  aanvulling  minstens  2  dagen 
vóór  den  dag  der  vergadering  aan  de  leden  toe.” 

Alinea  5  (oud)  wordt  vernummerd  7. 

Onder  b  vervallen  de  woorden:  ,,zoo  deze  er  is.” 

Het  onder  c.  1°.  bepaalde  wordt  vervangen  door  ,,de  aan¬ 
gesloten  werkgever  zelf  of  de  procuratiehouder,  indien  hij 
zelf  en  alleen  aan  het  hoofd  zijner  onderneming  staat”. 

Onder  2°.  en  3°.  wordt  voor  ,, hunne  procuratiehouders” 
telkens  gelezen:  ,,de  procuratiehouders”. 

Het  onder  4°.  bepaalde  vervalt. 

Alinea  6  wordt  vernummerd  8. 

Yoor  ,, behandeld”  wordt  gelezen:  ,,in  behandeling  geno¬ 
men”,  terwijl  voor  ,, bij  besluit  genomen  met  3/4  der  uitge¬ 
brachte  stemmen”  wordt  gelezen  ,,bij  een  met  eene  meerder¬ 
heid  van  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit”. 

Art.  32.  Het  in  alinea  1  bepaalde  wordt  vervangen  door: 
,,Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenvergadering 
teek  enen  de  leden  de  presentielijst,  en  teekent  het  bestuur 
aan,  wie  der  in  art.  31  al.  7  sub  c.  bedoelde  personen  als  lid 
optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen.” 

In  alinea  2  wordt  voor  ,, iedere  vertegenwoordiger”  ge¬ 
lezen:  ,, ieder  lid”. 

Art.  33.  In  alinea  1  wordt  voor  ,,lsten  Augustus”  ge¬ 
lezen:  ,,25sten  October”. 

Onder  a  wordt  voor:  „art.  22”  gelezen:  ,,art.  25”. 

Onder  b  vervallen  de  woorden:  ,,die  van”. 

Het  in  alinea  3  bepaalde  zal  voortaan  bij  alinea  2  be¬ 
lmoren. 

Alinea  3  (oud).  Yoor  ,, daarna”  wordt  gelezen:  ,,na  het 
sul)  b  bedoeld  verzoek”.  In  de  plaats  van  :  ,,van  het  in  art.  31 
al.  2  bepaalde”  komen  de  woorden:  ,,der  anders  aan  het  be¬ 
stuur  in  art.  31  al.  2  en  6  opgelegde  verplichtingen”. 

Alinea  4  vervalt. 

Alinea’s  5,  6  en  7  worden  vernummerd  3,  4  en  5. 

In  alinea  6  -(nieuw  4)  wordt:  ,,artt.  19,  31,  34  en  36” 
veranderd  in:  ,,artt.  20,  31,  34  en  36”  en  wordt  voor:  „meer¬ 
derheid  der  ter  vergadering  uitgebrachte  stemmen”  gelezen: 
„meerderheid  van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoor¬ 
dige  leden”. 
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In  alinea  T  (nieuw  5)  wordt  voor:  „meerderheid  der  ter 
vergadering  uitgebrachte  stemmen”  gelezen:  ,, meerderheid 
van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden”. 

Art.  34.  Alinea  1.  Voor  „uitgebraclite  stemmen”  wordt 
gelezen:  ,, geldig  uitgebrachte  stemmen”  en  in  plaats  van 
„daartoe”  komt  „ alsdan”. 

Art.  35.  Voor  „daartoe  bevoegde  macht”  wordt  gelezen: 
„daartoe  alsdan  bevoegde  macht”. 

Art.  36.  De  aanbef  van  alinea  2  zal  voortaan  luiden:  „In 
de  in  al.  1  onder  1°.  en  2°.” 

Art.  37.  In  alinea  1  wordt  voor:  „art.  36  al.  1  sub  2” 
gelezen:  „al.  4”. 

Art.  38  vervalt. 

Art.  39  wordt  vernummerd  38. 

Art.  40  vervalt. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1910  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

\ 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Cliristelij  ke  J  ongelingsvereeni- 

ging :  ,,Timotheüs”,  thans  genaamd:  Christelijke 
Tonge-Mannenvereeniging  ,,Thimotheus”,  te  Char- 
lois,  gemeente  Rotterdam.  (Wijzigingen  in  de  sta¬ 
tuten.) 


Art.  1  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

,,De  vereeniging  draagt  den  naam:  Christelijke  Jonge- 
Mannenvereeniging  ,  ,Timotheus”,  is  gevestigd  te  Charlois, 
gemeente  Rotterdam,  en  maakt  deel  uit  van  het  Neder- 
landsch  Jongelingsverbond.” 

Art.  4  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

,,De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  huishoudelijke  en  openbare  bijeenkomsten ; 

b.  door  eene  bibliotheek; 

c.  door  het  vormen  van  afdeelingen,  waarin  de  leden 
zich  op  de  beoefening'  van  een  of  ander  vak  van  wetenschap 
toeleggen  ; 

d.  voorts  door  al  zulke  wettige  middelen,  met  het  doel 
der  vereeniging  overeenkomende,  als  door  de  omstandig¬ 
heden  worden  aangewezen. 

In  het  bestuur  van  elke  onderaf deeling  moet  het  bestuur 
der  vereeniging  vertegenwoordigd  zijn. 

De  vereeniging  heeft  het  recht  onderafdeelingen  op  te 
heffen.” 

Art.  T  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

,  , Begunstigers  zijn  allen  die  de  vereeniging  door  eene 

jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  0,50  steunen. 

Zij  hebben  het  recht,  alle  huishoudelijke  vergaderingen 
bij  te  wonen,  deel  te  nemen  aan  de  werkzaamheden  en  be¬ 
sprekingen  en  voorstellen  te  doen. 

Ook  vrouwelijke  personen  kunnen  begunstigsters  worden. 
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Voor  deze  zijn  echter  de  overige  bepalingen  de  begunstigers 
aangaande,  niet  van  toepassing.” 

Art.  10  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

,,Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  T, 
hoogstens  9  personen,  doch  steeds  een  oneven  aantal.  Steeds 
hebben  2  personen  uit  de  begunstigers  in  het  bestuur  zitting. 

Bestaat  liet  bestuur  uit  de  leden  uit  5  personen,  zoo  ver¬ 
vullen  zij  de  functie  van:  voorzitter,  vice-voorzitter,  secre¬ 
taris,  penningmeester  en  bibliothecaris ;  bestaat  het  bestuur 
uit  de  leden  uit  7  personen,  zoo  vervullen  de  laatste  2  de 
functie  van:  tweede-secretaris  en  algemeen  adjunct.” 

Art.  12  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

, ,11e  bestuursleden,  ook  die  uit  de  begunstigers,  worden 
door  de  leden  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Het  bestuur  stelt  in  elke  vacature  een  tweetal  candidaten ; 
de  leden  mogen  er  een  tweetal  bij  voegen. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.” 

Art.  18  wordt  gewijzigd  als  volgt: 

,,Tot  wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  voor  zoo¬ 
veel  noodig  de  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen,  uitge¬ 
bracht  op  eene  algemeene  vergadering,  tot  dit  doel  door  de 
vereeniging  bij  een  geroepen . 

De  voorstellen  tot  wijziging  moeten  minstens  14  dagen 
vóór  die  vergadering  aan  alle  leden  worden  bekend  gemaakt.” 

9 

( Volgen  de  onderteekeningen .) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  3  Oct.  1910  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  ro,n  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  van  Koetsiers  en  Stalbedienden  ,,De 
Broederband”,  te  5s  Gravenhage.  (Gewijzigde  sta¬ 
tuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  beeft  ten  doel,  het  zede] ijk  en 
stoffelijk  welzijn  van  hare  leden  en  van  vakgenooten  te  be¬ 
vorderen  : 

in  het  algemeen  door  aanwending  van  alle  gepaste  en 
wettige  middelen  tot  verspreiding  van  nuttige  kennis  en 
het  aankweeken  van  goede  beginselen  en  verstandige  levens¬ 
gewoonten  ; 

in  het  bijzonder,  door  aan  hare  leden  en  hunne  gezinnen, 
in  moeilijke  omstandigheden,  naar  vermogen  geldelijken 
steun  te  verstrekken. 

Art.  2.  Welke  omstandigheden  op  zoodanigen  steun  aan¬ 
spraak  geven,  onder  welke  voorwaarden  en  tot  welk  bedrag 
die  verstrekt  wordt,  bepaalt,  in  overeenstemming  met  de 
voorschriften  van  het  huishoudelijk  reglement,  voor  iedere 
soort  van  gevallen  in  het  bijzonder,  een,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  door  besluit  der  ledenvergadering  vast  te  stellen 
reglement. 

Art.  3.  De  gelden  der  vereeniging  mogen  tot  geen  ander 
dan  de  hiervoren  omschreven  doeleinden  aangewend  worden, 
Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 
werkende  leden ; 
leden-donatrices  en  -donateurs ; 
leden  van  verdienste 
en  eereleden. 

Art.  5.  Werkende  leden  zijn  ingezetenen  der  gemeente 
’s  Gravenhage,  boven  den  leeftijd  van  18  en  beneden  dien 
van  40  jaren,  die  als  koetsier  of  stalknecht  in  dienst  zijn  bij 
eigenaars  van  equipages  hier  te  stede,  of  bij  een  der  in 
de  gemeente  gevestigde  stalhouders  en  huurkoetsiers,  en  als 
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o  n  d  er  teek  e  n  a  ren  van  deze  statuten,  oprichters  der  vereeni¬ 
ging  zijn,  of,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement,  het  lidmaatschap  verkregen  en  niet 
weder  verloren  hebben. 

Verlies  van  het  lidmaatschap  heeft  verlies  van  alle  aan¬ 
spraken  ten  laste  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  6.  De  werkende  leden  verklaren,  door  de  onderteeke- 
ning  van  deze  statuten  of  door  schriftelijk  tot  het  bestuur 
te  richten  aanzoek  om  als  lid  te  worden  aangenomen,  dat 
zij  naar  beste  krachten  den  bloei  der  vereeniging  zullen 
helpen  bevorderen,  en  alle  verplichtingen,  bij  deze  statuten 
of  een  der  reglementen  hun  opgelegd,  trouw  zullen  vervullen. 

Art.  7.  Bij  hunne  aaneming  als  lid  verplichten  zij  zich, 
in  4  gelijke  3-maandelijksche  termijnen,  een  entreegeld  van 
f  1  te  betalen,  waarvoor  zij  een  insigne,  een  bewijs  van  lid¬ 
maatschap  en  een  exemplaar  der  statuten,  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  van  de  vastgestelde  onderstands- 
reglementen  ontvangen. 

Art.  8.  Ieder  lid  betaalt  per  week,  bij  vooruitbetaling, 
eene  contributie  van  f  0.15,  benevens  f  0,01  bodenloon. 

Art.  9.  Leden-donatrices  en  -donateurs  zijn: 

a.  voor  het  leven,  allen  die  in  de  kas  der  vereeniging 
eene  som  storten  van  ten  minste  f  10; 

b.  voor  den  tijd  dat  zij  die  bijdrage  voldoen,  allen  die 
jaarlijks  ten  minste  f  2,50  in  de  kas  der  vereeniging  storten. 

Art.  10.  Leden  van  verdienste  zijn  zij  die,  door  het  be¬ 
stuur  als  zoodanig  benoemd,  zich  bereid  verklaren  de  ver¬ 
eeniging  met  raad  en  daad  te  steunen. 

Het  bestuur  draagt  in  de  eerste  plaats  het  lidmaatschap 
op  aan  een  der  hier  ter  stede  praetiseerende  geneesheeren 
of  artsen,  aan  het  hoofd  eener  in  de  gemeente  gevestigde 
kassiers-  of  bankiersinstelling  en  aan  een  rechtsgeleerd  en 
ervaren  ingezetene,  met  verzoek  om,  op  den  voet  der  be¬ 
palingen  van  het  huishoudelijk  reglement,  werkzaam  te 
willen  zijn  als: 

de  geneesheer ; 

de  kassier 

en  de  adviseur  der  vereeniging. 

Art.  11.  Kerel  eden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging 
bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  en,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  door  de  ledenvergadering  als  zoodanig  worden 
benoemd. 

Art.  12.  De  leden-donatrices  en  -donateurs,  de  leden  van 
verdienste  en  de  eereleden  ontvangen  een  exemplaar  van 
het  jaarverslag  der  vereeniging,  indien  dit  in  druk  wordt 
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gegeven,  en  worden  uitgenoodigd  tot  bijwoning  van  alle 
bestuursvergaderingen,  zoo  dikwerf  liet  bestuur  de  tegen¬ 
woordigheid  van  sommigen  hunner  of  van  allen  wenschelijk 
acht,  alsmede  van  alle  ledenvergaderingen. 

Zij  kunnen  aan  de  behandeling  van  alle  aangelegenheden 
der  vereeniging  met  raadgevende  stem  deelnemen. 

Art.  13.  Door  de  ledenvergadering  worden  uit  de  wer¬ 
kende  leden  gekozen: 

de  voorzitter ; 

de  onder-voorzitter 

en  ten  minste  3,  ten  hoogste  5  andere  leden,  om  te  zanien 
het  bestuur  der  vereeniging  te  vormen. 

Art.  14.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden: 

den  penningmeester  en  den  secretaris. 

Art.  15.  Telkens  na  verloop  van  3  jaren  treden,  naar  een 
op  te  maken  rooster,  2  leden  van  het  bestuur  af,  doch  zijn 
aanstonds  herkiesbaar. 

Art.  16.  Het  bestuur  benoemt  uit  de  werkende  leden,  voor 
zoover  noodig,  commissarissen,  belast  met  het  toezicht  op  de 
ziekengeld  trekkende  leden. 

Art.  1T.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten,  en  is  belast  met  de  leiding  van  alle 
aangelegenheden  der  vereeniging. 

Art.  18.  Ten  minste  éénmaal  ieder  ja  ar  wordt  eene  ver¬ 
gadering  der  leden  gehouden,  waarop  hun  alle  mededeelingen 
worden  gedaan  en  aan  hunne  beslissing  alle  voorstellen 
worden  onderworpen,  door  deze  statuten  of  een  der  regle¬ 
menten  vereischt. 

Art.  19.  Het  bestuur  kan  bovendien  de  leden  ter  ver¬ 
gadering  oproepen,  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  acht. 

Art.  20.  Het  bestuur  roept  de  leden  tot  buitengewone 
vergadering  bijeen  zoo  dikwijls  het,  op  de  wijze  als  nader 
bepaald  is  in  het  huishoudelijk  reglement,  door  leden  der 
vereeniging  daartoe  wordt  uitgenoodigd. 

Art.  21.  De  vergaderingen  worden  niet  gehouden  in  een 
lokaal  waar  sterke  drank  wordt  getapt. 

Art.  22.  De  werkende  leden  zijn,  onder  de  nadere  be¬ 
palingen  van  het  huishoudelijk  reglement,  verplicht  aan 
de  oproeping  ter  vergadering  gevolg  te  geven. 

Art.  23.  Alleen  wanneer  de  vergadering  met  2/3  der 
aanwezige  stemmen  verklaart  zulks  noodig  te  achten,  kan 
zij  besluit  nemen  omtrent  andere  dan  de  in  het  oproepings- 
biljet  aan  de  orde  gestelde  onderwerpen. 

ieder  lid  kan  evenwel  ook  andere  aangelegenheden  ter 
tafel  brengen,  ten  einde  daarover  van  gedachten  te  wisselen 
en  in  de  eerstvolgende  vergadering  tot  een  besluit  te  komen. 
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Art.  24.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  slechts  be¬ 
sloten  worden  met  2/3  der  aanwezige  stemmen  op  eene  uit¬ 
sluitend  te  dien  einde  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

Art.  25.  Het  huishoudelijk  reglement  en  de  overige  regle¬ 
menten  mogen  geene  met  deze  statuten  strijdende  bepalingen 
inhouden ;  zij  kunnen  niet  dan  met  inachtneming  van  de 
in  het  eerstgenoemde  dienaangaande  gestelde  regelen  wijzi¬ 
ging  ondergaan . 

Art.  26.  Het  bestuur  neemt,  terstond  na  de  oprichting  der 
vereeniging,  die  haren  zetel  te  ’s  Gravenhage  heeft,  de 
noodige  maatregelen,  ten  einde  van  Hare  Majesteit  de 
Koningin  de  erkenning  der  vereeniging  als  rechtspersoon 
te  verkrijgen. 

Art.  27.  Wijzigingen  van  de  statuten,  waartoe  overeen¬ 
komstig  art.  23  door  de  ledenvergadering  mocht  zijn  be¬ 
sloten,  onderwerpt  het  bestuur  insgelijks  ten  spoedigste  aan 
de  Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  28.  Hoor  de  besluiten  der  constitueerende  vergade¬ 
ringen  van  27  April  en  18  Mei  1899  tot  goedkeuring  van 
deze  statuten,  is  de  vereeniging  opgericht  en  met  1  Mei  in 
werking  getreden. 

Art.  29.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en 
11  maanden. 

Uiterlijk  3  maanden  vóór  het  eindigen  van  dien  termijn 
beslist  eene  te  dien  einde  bijeengeroepen  ledenvergadering, 
of,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  de  vereeniging  in 
stand  zal  blijven. 

Art.  30.  Indien,  vóór  afloop  van  den  in  het  vorig  artikel 
gestelden  termijn,  het  aantal  der  werkende  leden  zóó  gering 
werd,  dat  de  vereeniging  niet  meer  overeenkomstig  hare  be¬ 
stemming  in  werking  zou  kunnen  blijven,  zal  tot  ontbinding 
worden  besloten. 

Art.  31.  In  geval  van  ontbinding  zullen,  na  voldoening 
aan  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  voor¬ 
handen  baten  aan  het  burgerlijk  armbestuur  der  gemeente 
’s  Gravenhage  worden  afgedragen. 

(Volgen  de  onderteeKeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit,  dd.  3  Oct.  1910  n°.  76. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Evangelisatievereeniging  „de  Bijbel”,  te 
Leeuwarden.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  9  vervalt  en  wordt  vervangen  door  een  nieuw  art.  9, 
luidende  als  volgt: 

„Het  bestuur  wordt  voor  den  tijd  van  5  jaar  gekozen. 

Elk  jaar,  op  1  October,  treedt  één  der  bestuursleden  volgens 
rooster  af  en  is  niet  weder  herkiesbaar  dan  nadat  een  jaar  na 
4e  aftreding  verloopen  is.” 


( Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oef.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Geltnde  van  Blom,  l°.-S.-Gr. 


Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsc/ie  Staatscourant  van 
Zondag  6  en  Maandag  7  November  1910,  n°.  260. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van  een 
School  (of  scholen)  met  den  Bijbel  in  de  gemeente 
Oldemarkt,  te  Oldemarkt.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Alinea  3  van  art.  2  luidt  nu : 

Alleen  mannelijke  leden,  boven  de  20  jaren,  hebben  stemrecht, 
na  minstens  één  jaar  lid  te  zijn  geweest. 

Art.  7  luidt  nu  : 

De  vereeniging  is  gevestigd  te  Oldemarkt  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  7  Juli  1882. 

Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  59/ 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

l)c  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  D.-S.-G-. 


Bijvoegsel  tot  de  IV ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  6  en  Maandag  T  November  1910,  n°.  260. 


V  EREENIGING:  Nederlandsohe  Roomsch-Katho- 
lieke  Yolksbond,  afdeeling  Schoten  en  omstreken, 
te  Schoten.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  I.  De  vereen iging:  Nederlandsche  Roomsch-Katho- 
lieke  Yolksbond,  afdeeling  Schoten  en  omstreken,  gevestigd 
te  Schoten,  maakt  deel  uit  van  den  Nederlan d schen  Roomsch- 
Katkolieken  Yolksbond,  waarvan  de  statuten  zijn  goedge¬ 
keurd  bij  Koninklijke  besluiten  van  29  September  1888 
n°.  19,  30  Augustus  1893  n°.  29  en  21  Februari  1910  n°.  76, 
en  welks  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam.  De  afdeeling 
heeft  ten  doel,  door  na  te  melden  middelen  de  zedelijke  en 
stoffelijke  verheffing  van  het  volk  te  bevorderen  in  den 
geest  en  volgens  de  beginselen  der  Reonisch-Katkolieke 
Kerk. 

Art.  II.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

a.  een  openlijk  en  godsdienstig  optreden  van  den  bond 
als  zoodanig,  ook  bij  vergaderingen  en  feestvieringen ; 

h.  liet  streven  om  die  leden  welke  dezelfde  belangen 
voorstaan  en  hetzelfde  doel  beoogen,  in  den  bond  te  ver- 
eenigen  tot  vakorganisatiën  en  het  bevorderen  en  steunen 
van  vakorganisaties  van  vrouwen  ; 

c.  het  bespreken  van  elkanders  zedelrjke  en  stoffelijke 
belangen  en  de  middelen  tot  verbetering  daarvan; 

d.  het  aandringen  bij  de  Overheid  op  het  nemen  van 
die  maatregelen  welke  aan  liet  doel  van  den  bond  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn; 

e.  het  houden  en  bij  wonen  van  vergaderingen,  voor¬ 
drachten  en  lezingen  ; 

/.  het  verschaffen  van  het  bondsorgaan  en  verdere  dege¬ 
lijke  lectuur; 
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g.  liet  bespreken  van  maatschappelijke  vraagstukken, 
zoo  mogelijk  onder  deskundige  voorlichting; 

h.  liet  verschaffen  van  onderlinge  stoffelijke  hulp  bij 
ziekte,  lioogen  ouderdom,  ongeval  en  werkloosheid  bij  gemo¬ 
tiveerde  werkstaking  en  bij  uitsluiting,  zooveel  mogelijk  uit 
door  de  leden  zelven  gevormde  kassen ; 

i.  in  het  persoonlijk  optreden  zijner  leden  overal  waar 
zulks  voor  het  doel  van  den  bond  bevorderlijk  kan  zijn; 

j.  en  liet  vanwege  den  bond  bezorgen  van  een  of  meer 
H.H.  Missen  voor  de  afgestorven  leden,  in  de  parochiekerk 
waartoe  zij  behoorden. 

Art.  III.  Als  leden  der  afdeeling  kunnen  worden  toe¬ 
gelaten  alle  R  o  om  sc  te  Kath  o  1  iek  e  n  die  den  leeftijd  van  18 
jaar  bereikt  hebben  en  aan  het  bestuur  van  voldoend  zede- 
lijk  en  godsdienstig  gedrag  voorkomen. 

De  toelating  geschiedt  bij  besluit  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  op  voordracht  van  een 
of  meer  leden  of  na  persoonlijke  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  of  door 
royement,  krachtens  besluit  der  bestuursvergadering  en  on¬ 
der  goedkeuring  van  den  geestelijken  raadsman. 

De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche  geldelijke 
bijdrage  ter  bestrijding  der  kosten,  waarvan  door  de  afdee¬ 
ling  jaarlijks  een  door  den  centralen  raad  vast  te  stellen 
bedrag  aan  de  centrale  kas  zal  moeten  worden  afgedragen. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  en  met  80 
September. 

Art.  IY.  Als  buitengewone  leden  kunnen  worden  aange¬ 
nomen  al  degenen  die  zich  op  eenigerlei  wijze  verdienstelijk 
maken  voor  liet  door  den  bond  beoogde  doel. 

De  hoedanigheid  van  buitengewoon  lid  verschaft  als  zoo¬ 
danig  niet  het  recht  tot  het  uitbrengen  eener  beslissende 
stem  op  de  vergaderingen  der  afdeeling. 

Hunne  toelating  wordt  geregeld  bij  een  door  de  afdeeling 
vast  te  stellen  huishoudelijk  reglement. 

Art.  Y.  Aan  het  hoofd  der  afdeeling  staat  een  bestuur, 
samengesteld  uit  minstens  5  leden.  Een  priester,  door  Z.  D. 
EI.  den  bisschep  van  Haarlem  aangewezen,  staat  dit  bestuur 
als  raadsman  ter  zijde. 

De  samenstelling  van  liet  bestuur  en  zijne  bevoegdheid 
en  verhouding  tot  de  verschillende  vak-  en  onderafdeelingen 
zijn  bij  huishoudelijk  reglement  omschreven. 

Art.  YI.  Het  centraal  bestuur  van  den  Nederlandschen 
Roomsch -Katholieken  Volksbond,  waarvan  de  afdeeling 
Schoten  en  omstreken  deel  uitmaakt,  zal: 
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a.  waken  voor  de  naleving  van  deze  statuten  ; 

I).  tusschenbeide  treden  in  het  beheer  der  afdeeling, 
zoo  deze  geen  bestuur  of  geestelijk  adviseur  heeft  of  zoo 
dezen  verhinderd  zijn,  en  voorts  in  alle  gevallen  waarin  de 
geestelijke  adviseur  van  het  centraal  bestuur  zulks  noodig 
oordeelt ; 

c.  beslissen  over  bet  ontslag  en  de  aanneming  van  leden 
der  afdeeling  indien  deze  beslissing  aan  het  centraal  be¬ 
stuur  door  den  geestelijken  adviseur  der  afdeeling  wordt 
verzocht. 

Art.  VII.  Alle  geschillen  de  afdeeling  betreffende  zul¬ 
len  —  voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  bur¬ 
gerlijk  recht  voor  scheidsrechtelijke  beslissing  vatbaar  zijn 
—  onderworpen  worden  aan  de  uitspraak  van  den  geeste¬ 
lijken  raadsman  der  afdeeling.  Zelfs  waar  deze  meent  te 
moeten  opkomen  tegen  een  maatregel  door  een  der  afdee- 
lingsvergaderingen  met  algemeene  of  meerderheid  van 
stemmen  genomen,  zal  de  uitvoering  van  het  genomen  be¬ 
sluit  moeten  worden  geschorst  en  de  zaak  aan  de  beslissing 
van  den  bisschop  van  Haarlem  worden  voorgelegd.  Aan  de 
uitspraak  van  deze  zal  men  zich  steeds  on  voorwaard  el  ijk 
en  onmiddellijk  moeten  onderwerpen. 

Bij  quaesties  in  vakzaken,  die  vakvereenigingen  betreffen 
aangesloten  bij  een  vakbond,  berust  de  eindbeslissing  bij 
het  bestuur  van  den  betrokken  vakbond,  zooveel  mogelijk  in 
overleg  met  het  bestuur  der  bondsafdeeling. 

A_r{.  VIII.  In  de  afdeeling  kunnen  zich  vak-  en  onder¬ 
afdeelingen  vormen,  bestaande  uit  leden  der  afdeeling.  Deze 
onderaf deelingen  kunnen  ook  Koninklijke  goedkeuring  aan¬ 
vragen,  zoo  zij  dit  wenschen. 

Elke  vak-  en  onderaf  deeling  heeft  een  eigen  bestuur; 
mannen  en  vrouwen  vereenigen  zich  afzonderlijk. 

Wanneer  een  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald  aantal 
leden  der  afdeeling  eenzelfde  vak  uitoefenen  moeten  zij  te 
zamen  eene  vakaf deeling  vormen. 

De  leden  der  afdeeling  zijn  verplicht  zich  bij  de  vak- 
afdeeling  waartoe  zij  volgens  den  aard  van  hun  beroep  ge¬ 
rekend  kunnen  worden  te  belmoren,  aan  te  sluiten. 

De  statuten  en  reglementen  der  vak-  en  onderafdeelingen 
moeten  worden  onderworpen  aan  de  goedkeuring  van  hei 
afdeelingsbestuur.  Dit  laatste  heeft  te  allen  tijde  het  recht, 
in  de  aangelegenheden  der  vak-  en  onderafdeelingen  tus¬ 
schenbeide  te  treden. 

Voor'  de  financieele  aangelegenheden  der  vak-  en  onder¬ 
afdeelingen  is  het  afdeelingsbestuur  alleen  aansprakelijk, 
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wanneer  het  voor  de  uitgaven  of  voor  de  opneming’  van  gel¬ 
den  de  aansprakelijkheid  op  zich  neemt.  In  geen  geval  kan 
het  afdelingsbestuur  beschikken  over  de  gelden  der  vak- 
en  onderaf  deelingen,  uitgenomen  bij  schuld  aan  de  af- 
deeling. 

Art.  IX.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  in¬ 
achtneming  van  artt.  3,  4,  5  en  8,  nadere  bepalingen  over 
de  wijze  waarop  het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  ver¬ 
loren;  over  het  bedrag,  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke 
bijdragen ;  over  de  samenstelling  en  de  bevoegdheid  van  het 
bestuur ;  over  vergaderingen,  het  uitbrengen  en  opnemen  der 
stemmen  en  het  regelen  der  baten  van  stof  felij  ken  aard.  Het 
huishoudelijk  reglement  mag  niets  bevatten  in  strijd  met 
de  statuten  en  behoeft  de  goedkeuring  van  het  centraal 
bestuur. 

Art.  X.  I)e  afdeeling  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  4  Maart  1888. 

Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht  wor¬ 
den  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk  beroepen 
huishoudelijke  vergadering  en  met  2/3  der  stemmen  van  de 
ter  vergadering  aanwezige  leden.  Alvorens  van  kracht  te 
zijn,  behoeven  dergelijk©  veranderingen  bovendien  de  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  en  de  daaraan  voorafgegane  goed¬ 
keuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschep  van  Haarlem  en  van 
het  centraal  bestuur. 

Art.  XI.  Ingeval  het  aantal  leden  der  afdeeling  daalt 
tot  9,  houdt  de  afdeeling  op  te  bestaan.  De  ontbinding  zal 
geschieden  overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek.  Het  in  dat  artikel  bedoeld  voordeelig  slot  wordt 
alsdan  uitgekeerd  aan  eene  K.-K.  instelling  of  vereeniging 
in  overleg  met  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-Gene raai . 

J.  Gelinde  vax  Blom,  l°-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  6  en  Maandag  7  November  1910,  n°.  260. 


N°.  1455. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  Gereformeerde  zieken¬ 
verzorging  in  Nederland,  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de 
statuten.) 

In  art.  7  vervallen  de  2  laatste  alinea  ’s,  zoodat  art.  7  nu  als 
volgt  worde  gelezen : 

,.De  afdeelingen  en  corporaties  arbeiden: 

A,  in  liet  belang  van  de  vereeniging,  hare  stichtingen  en  haar 
werk;  B,  besturen  en  bekostigen  den  arbeid  ter  plaatse. 

Zij  kunnen  daarvoor,  indien  noodig,  2/3  van  de  contributiën 
behouden :  x/3  wordt  in  elk  geval  afgedragen  aan  de  kas  der 
vereeniging.” 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

.  De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Geltnde  van  Blom  1°.*S.-Gr. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  S taats c oui ant  van 
Zondag  G  en  Maandag  7  November  1910,  n°.  260. 


1456. 


YEREENIGING:  Nederlandsclie  Barbiers-  en  Kap- 
persbond,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam. 

Art.  1.  Er  bestaat  in  Nederland  eene  barbiers-  en  kap- 
persvereeniging  onder  den  naam:  Nederlandsclie  Barbiers- 
en  Kappersbond. 


Doel. 

Art.  2.  De  Nederl.  Barbiers-  en  Kappersbond,  vreemd 
aan  richtingen  van  godsdienst  of  politiek,  omvat  in  zijne 
organisatie  de  gevestigde  zelfstandige  beoefenaren  van  liet 
kappers-  en  barbiersbedrijf  (patroonsfnessen]),  wier  belan¬ 
gen  hij  direct  en  indirect  in  den  ruimsten  zin  tracht  te 
behartigen,  en  wel  zóó,  dat  ook  daarbij  de  belangen  van  het 
personeel  zijn,  en  zullen  worden  gebaat. 

De  hoofdzetel  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Middelen. 

Art.  3.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  door: 

a.  de  leden  zooveel  mogelijk  tot  plaatselijke  afdeelingen 
en  correspondentschappen  te  vereenigen ;  en  die  leden  onder¬ 
ling  te  verbinden  tot  het  verleenen  van  hulp  in  tijden  van 
ziekte  en  ongeval ; 

b.  de  gemeenschappelijke  vakbelangen  op  eene  algemeene 
vergadering  te  behandelen ; 

c.  de  uitgave  van  een  periodiek  blad  als  orgaan  van  den 
bond  ; 

d .  het  houden  van  een  centraal  plaatsbureau  voor  patroons 
en  bedienden ; 
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e.  liet  oprichten  van  vakscholen  zooveel  .mogelijk  te  be¬ 
vorderen,  zedelijk  en  financieel  te  steunen ; 

ƒ.  waar  vakscholen  ontbreken,  de  vakkennis  aan  te  moe¬ 
digen  door  het  houden  van  vakexamens ; 

g.  het  uitgeven  van  diploma’s  aan  bedienden,  volgens 
een  stelsel  van  gradueele  bekwaamheid ; 

h.  het  in  stand  houden  van  fondsen  tot  geldelijke  uitkee- 
ring  bij  ziekte  en  overlijden;  —  voor  zoover  de  kas  zulks 
toelaat ; 

i.  het  bevorderen  van  een  minimum-tarief  voor  den 
arbeid ; 

j.  het  oprichten  van  vakdepots,  en  de  stichting  van  plaat- 
singbureau’s ; 

k.  het  bevorderen  van  Zondagsrust; 

l.  het  bevorderen  van  vervroegde  winkelsluiting  op  ü-j 
werkdagen,  te  regelen  naar  plaatselijke  omstandigheden; 

m.  daar  waar  het  verkrijgen  van  eene  of  andere  bedrijf  s- 
verbetering  zulks  noodzakelijk  maakt,  den  steun  in  te  roepen 
van  vak-  of  andere  organisaties  en  ’t  publiek  in  ’t  algemeen ; 

n.  waar  mogelijk  en  wenschelijk  samenwerking  te  be¬ 
werkstelligen  met  eventueel  bestaande  of  op  te  richten  be¬ 
diendenorganisaties,  ter  verkrijging  van  die  verbeteringen 
in  ’t  bedrijf,  waardoor  de  belangen  van  alle  bedrijf  sbeoefe- 
naren  worden  gediend ; 

o.  zich  in  betrekking  te  stellen  met  de  wetgevende  mach¬ 
ten,  indien  deze  door  het  in  ’t  leven  roepen  van  wettelijke 
voorschriften  ten  opzichte  van  hygiëne  of  arbeidsregeling 
op  het  terrein  van  ’t  barbiers-  en  kappersbedrijf  mocht  komen 
of,  indien  door  den  bond  ingrijpen  van  den  wetgever  wordt 
noodig  geacht; 

p.  zich  in  betrekking  te  stellen  met  soortgelijke  vereeni- 
gingen  in  het  buitenland. 

Leden  en  begunstigers. 

Art.  4.  a.  De  bond  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

b.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden,  leden 
van  verdienste  en  verspreide  leden. 

Gewone  leden  zijn  die  leden  die  zich  tot  eene  afdeeling 
gevormd  hebben.  Verspreide  leden  zijn  die  leden  die  hun 
domicilie  hebben  ter  plaatse  waar  geene  afdeeling  bestaat. 
Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  als  zoodanig  zijn  benoemd 
door  de  algemeene  vergadering,  op  voordracht  van  het  bonds- 
bestuur. 

c.  Begunstigers  zijn  zij,  die,  geen  vakgenoot  zijnde,  door 
eene  geldelijke  bijdrage  den  bond  steunen. 
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Art.  5.  Wie  als  verspreid  lid  van  den  bond  wensclit  toe¬ 
gelaten  te  worden,  moet  daarvan  schriftelijk  kennis  geven 
aan  liet  bondsbestiiur.  Bestaat  bij  liet  bondsbestiiur  bezwaar 
tegen  zijne  toelating,  dan  heeft  genoemde  candidaat  recht 
van  beroep  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering,  aan 
welker  beslissing  hij  is  onderworpen.  Wie  lid  van  den  bond 
wensclit  te  worden,  moet  zich  aanmelden  bij  het  bestuur  der 
afdeeling,  waar  hij  woonachtig  is,  en  heeft  zich  te  onder¬ 
werpen  aan  de  daar  gelden  reglementaire  bepalingen. 

Art.  6.  Indien  een  lid  handelingen  pleegt  in  strijd  met 
deze  statuten,  of  in  strijd  met  besluiten,  door  eene  algemeene 
vergadering  genomen,  of  niet  voldoet  aan  eenigerlei  gelde¬ 
lijke  verplichting,  de  vereeniging  betreffende,  of  ophoudt 
gevestigd  barbiers-  of  kapperspatroon  te  zijn,  dan  kan  hij 
als  lid  worden  geroyeerd  door  eene  algemeene  vergadering 
der  afdeeling,  waarvan  hij  lid  is,  of  door  het  bondsbestiiur, 
alles  met  recht  van  beroep  op  eene  algemeene  bondsvergade¬ 
ring,  hetwelk  alles  bij  huishoudelijk  reglement  nader  wordt 
bepaald.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten,  strijdende  met  hare  statuten. 

Afdeelingen. 

Art.  T.  Wanneer  5  of  meer  leden  in  eene  plaats  geves¬ 
tigd  zijn,  vormen  zij  eene  afdeeling  van  den  bond,  welke 
onder  een  huishoudelijk  reglement  zelfstandig  werkt,  welk 
reglement  niet  in  strijd  mag  zijn  met  de  artikelen  dezer 
statuten  en  daarom  aan  het  bondsbestiiur  moet  worden  over¬ 
gelegd  ter  goedkeuring. 

Op  plaatsen  waar  eene  afdeeling  van  den  bond  is  geves¬ 
tigd,  kan  men  geen  lid  van  den  bond  zijn  zonder  tevens  lid 
van  die  afdeeling  te  zijn. 

Correspondentschappen . 

Art.' 8.  Wanneer  3  of  4  leden  in  ééne  plaats  woonachtig 
zijn,  kunnen  zij  een  correspondentschap  vormen.  Een  hunner 
wordt  dan  door  het  bondsbestiiur  aangezocht,  om  de  corres¬ 
pondentie  te  voeren. 

Financiën. 

Art.  9.  a.  De  gewone  leden  betalen,  zoolang  dit  noodig 
blijkt,  f  3,34  per  jaar  aan  de  bondskas,  of  zooveel  meer  als 
door  eene  algemeene  vergadering  wordt  bepaald. 
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b.  De  contributie  der  verspreide  leden  bedraagt  f  3,70 
per  jaar;  ook  voor  ben  geldt  liet  laatste  lid  van  al.  a. 

.c  Begunstigers  bepalen  zelf  hoeveel  zij  willen  contri- 
bueeren,  hetgeen  echter  niet  minder  mag  zijn  dan  f  2,50 
per  jaar. 

Alle  contributiën  van  verspreide  leden  en  begunstigers 
vloeien  rechtstreeks  in  de  bondskas. 

Art.  10.  De  bond  aanvaardt  schenkingen  en  erflatingen 
voor  al  hetgeen  de  bond  zich  ten  doel  heeft  gesteld. 

Het  orgaan. 

Art.  11.  De  bond  geeft  onder  toezicht  van  zijn  bestuur 
een  eigen  orgaan  uit,  dat  uitsluitend  gewijd  moet  zijn  aan 
de  belangen  van  het  vak  en  organisatie,  en  zich  nooit  mag 
begeven  op  eenig  ander  gebied. 

Van  het  bondsbestuur. 

Art.  12.  De  bond  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegen¬ 
woordigd  door  het  bondsbestuur.  Het  bondsbestuur  bestaat 
uit  9  meerderjarige  leden  en  wordt  uit  en  door  de  afdee- 
lingen  gekozen. 

Art.  13.  a.  De  keuze  van  het  bestuur  geschiedt  op  eene 
daartoe  met  afgevaardigden  der  afdeelingen  bepaalde  alge- 
meene  bondsvergadering. 

b.  Verspreide  leden  hebben  eene  adviseerende  stem. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze 
van  uitgave  van  liet  bondsorgaan,  zoo  ook  wat  tot  opzegging 
van  het  lidmaatschap  verplicht;  omschrijft  de  wijze  van 
stemming;  regelt  de  verhouding  van  den  bond  tot  zijne  af- 
deeling  en  omgekeerd,  de  aftreding  en  completeer ing  des 
bondsbestuurs,  en  voorts  alles  wat  blijken  mocht  regeling 
te  behoeven. 


Duur. 

Art.  15.  De  bond  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  23 
Februari  1891. 


Slotbepalingen. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  de  artikelen  der  statuten  kunnen 
alleen  op  de  jaarvergaderingen  met  goedkeuring  van  min- 
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stens  2/3  der  stemhebbende  leden  worden  aangebracht.  Om 
van  kracht  te  zijn,  behoeven  zij  goedkeuring  volgens  de  wet. 

Art.  17.  De  bond  wordt  gerekend  te  zijn  ontbonden  wan¬ 
neer  de  laatst  overblijvende  afdeeling  minder  dan  5  leden 
telt.  Mocht  dit  onverhoopt  geschieden,  dan  zullen  de  baten, 
na  aftrek  der  schulden,  gestort  worden  in  de  kas  van  de 
Prins  Hendrikstichting  te  Egmond  aan  Zee. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G . 


o 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandscht  Staatscourant  van 
Zondag  6  en  Maandag  7  November  1910,  n°.  260. 


N°.  1457 


YEBEEN1GING  voor  Christelijk  Nationaal  School¬ 
onderwijs,  te  Gouda.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Gouda  en  heeft 
•ten  doel  de  stichting  en  instandhouding  van  Christelijke 
Scholen  voor  lager  onderwijs  te  Gouda. 

Art.  2.  De  vereeniging  en  de  van  haar  uitgaande  stich¬ 
ting  heeft  tot  grondslag  de  Heilige  Schrift,  bevattende  alle 
canonieke  boeken  des  Ouden  en  Nieuwen  Testaments,  zooals 
die  op  last  van  de  Staten-Generaal  der  Yereenigde  Neder¬ 
landen  en  naar  het  besluit  van  de  Synode  Nationaal,  ge¬ 
houden  te  Dordrecht  in  de  jaren  1618  en  1619,  uit  de  oor¬ 
spronkelijke  taal  in  het  Nederlandseh  zijn  overgezet. 

Zij  belijdt,  dat  de  Heilige  Schrift  onder  de  leiding  des 
Heiligen  Geestes  is  geschreven  en  dus  in  haar  geheel  onfeil¬ 
baar  is,  en  spreekt  als  haar  beginsel  uit,  dat  de  opvoeding  en 
liet  onderwijs  aan  de  Heilige  Schrift  moeten  gebonden  zijn, 
gelijk  zij  zich  als  liet  onvergankelijke  en  levende  zaad  Gods 
onder  de  genadige  en  overvloedige  werking  des  Heiligen 
Geestes  tijdens  de  Deformatie  der  16de  eeuw  in  de  harten 
onzer  voorgeslachten  heeft  geopenbaard  en  naar  des  Apostels 
woord  ook  werkt  in  een  iegelijk  die  gelooft. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn,  mits  instemming 
betuigende  met  art.  2  der  statuten,  zij  die  bun  wensch  daar¬ 
toe  aan  den  secretaris  te  kennen  geven,  zich  verbinden  tot 
het  storten  van  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens 
f  o  en  door  de  vergadering  zijn  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren:  a.  door  schriftelijke 
opzegging  aan  den  secretaris;  h.  door  niet-betaling  van  de 
contributie  binnen  den  tijd  van  een  ja  ar  nadat  deze  ver¬ 
schuldigd  is.  Begunstigers  zijn  allen  die  de  vereeniging  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen. 
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Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  uit  en  door 
de  leden  worden  gekozen. 

Niet  meer  dan  3  bestuursleden  zullen,  zoo  mogelijk,  tot 
eene  zelfde  kerkelijke  gezindte  belmoren. 

Jaarlijks  treedt  één  bestuurslid  volgens  rooster  af,  doch  is 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  5.  De  wijze  van  verkiezing  der  bestuursleden,  de 
door  de  benoemden  op  zich  te  nemen  verplichtingen,  de  ver- 
deeling  der  functiën,  de  benoeming  en  het  ontslag  der  onder¬ 
wijzers,  gelijk  verder  alle  voorschriften  welke  voor  eene  ge¬ 
regelde  uitvoering  van  zaken  noodig  zijn,  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Art.  6.  De  vereeniging  vergadert  minstens  eenmaal 
’s  jaars  en  voorts  zoo  vaak  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht 
of  1/3  der  leden  hun  wensch  daartoe  schriftelijk  met  opgave 
van  redenen  aan  het  bestuur  kenbaar  maken. 

Art.  7.  Alle  benoemingen  en  besluiten  van  de  vergade¬ 
ring  der  vereeniging  moeten  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  der  aanwezige  leden  geschieden. 

Wanneer  niemand  bij  eerste  stemming  de  volstrekte  meer¬ 
derheid  heeft  verkregen  of  voor  het  nemen  van  besluiten  de 
stemmen  staken,  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stemming  over¬ 
gegaan.  Wordt  ook  bij  deze  stemming  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen  of  staken  hierbij  voor  liet  nemen  van  een 
besluit  de  stemmen,  zoo  wordt  in  het  eerste  geval  tot  eene 
herstemming  overgegaan,  terwijl  in  het  tweede  geval  de 
stem  van  den  voorzitter  beslist. 

Wanneer  vóór  het  houden  der  herstemming  twee  of  meer 
personen  een  gelijk  aantal  stemmen  hebben  verkregen  wordt 
tot  eene  tusschenstemming  overgegaan. 

Indien  bij  de  tusschenstemming  of  herstemming  de  stem¬ 
men  staken  beslist  het  lot. 

Besluiten  worden  met  mondelinge  stemming  genomen, 
voor  benoemingen  wordt  met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Art.  (S.  De  fondsen,  uit  schoolgelden,  contributiën, 
garantiefonds,  Rijksbijdragen,  giften  en  erflatingen  bijeen¬ 
gebracht,  staan  onder  het  beheer  van  liet  bestuur  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  9.  Regelen  tot  liet  aangaan  van  geldleeningen  en 
het  vervreemden  van  eigendommen  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  5  Februari  1868.  Bij 
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liet  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereen i ging  op¬ 
nieuw  voor  een  gelijken  tijd  aangegaan. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging 
mag  geeue  bepalingen  bevatten,  strijdende  niet  deze  statuten. 

Art.  12.  Wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  nadere 
Koninklijke  goedkeuring,  dan  alleen  plaats  hebben  wanneer 
op  eene  algemeene  ledenvergadering  2/3  der  aanwezige  leden 
daartoe  besluiten. 

Art.  13.  Artt.  2  en  13  mogen  niet  veranderd  worden. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  u°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING :  Hengelosche  Gymnastiekvereeni- 
ging,  te  Hengelo.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Hengelosclie  Gymnastiekvereeniging  bedoelt 
de  ontwikkeling  barer  leden  door  practisclie  beoefening  der 
gymnastiek. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  geven  van 
en  het  deelnemen  aan  oefeningen,  uitvoeringen  en  wed- 
strij  den . 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Hengelo  en  aange¬ 
gaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  ingegaan  12  November  1881. 

Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  voor  den  tijd  van  29  jaren  aangegaan. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  adspirant-, 
kunstlievende  en  eereleden. 

W  erkende  leden  zijn  zij  die  de  gymnastiek  beoefenen  en 
den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Adspirant-leden  zijn  zij  die  de  gymnastiek  beoefenen  en 
den  leeftijd  van  18  jaar  nog  niet  bereikt  hebben. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die,  zonder  aan  de  werkzaam¬ 
heden  deel  te  nemen,  den  bloei  der  vereeniging  helpen  be¬ 
vorderen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  verdienstelijk  jegens  de  gym¬ 
nastiek  in  ’t  algemeen  of  jegens  de  vereeniging  in  ’t  bijzonder 
hebben  gemaakt. 

Art.  5.  Men  wordt  werkend,  adspirant-  of  kunstlievend 
lid  der  vereeniging,  wanneer  men  door  het  bestuur  aan  de 
werkende  leden  wordt  voorgesteld  en  bij  de  ballotage  2/3  der 
geldige  stemmen  zich  voor  de  toelating  verklaren. 

Eereleden  worden  door  het  bestuur  in  overleg  met  de  wer¬ 
kende  leden  gekozen. 

Art.  6.  Werkende,  adspirant-  en  kunstlievende  leden,  die 
door  het  bestuur  na  deel  ig  voor  de  vereeniging  worden  geacht, 
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kunnen  in  eene  daartoe  belegde  algemeene  vergadering  bij 
2/3  der  geldige  stemmen  van  Let  lidmaatschap  worden  ontzet. 

Zij  verliezen  alle  aanspraak  op  de  rechten  en  eigendommen 
der  vereeniging. 

Art.  7.  De  contributie  is  bepaald  voor  de  werkende  leden 
op  f  7,  voor  de  adspirant-leden  op  f  5,50  en  voor  de  kunst¬ 
lievende  of  bij  dragende  leden  op  f  2. 

E ereleden  betalen  geene  contributie. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  de  werkende  leden  gekozen 
en  bestaat  uit  5  leden. 

De  leden  van  het  bestuur  worden  door  de  werkende  leden 
voor  het  loopende  jaar  gekozen,  doch  zijn  na  afloop  daarvan 
dadelijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging,  overeen¬ 
komstig  haar  doel  in  de  statuten,  en  vertegenwoordigt  de 
vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  De  inwendige  belangen  der  vereeniging  worden 
jaarlijks  in  April  op  de  huishoudelijke  vergadering  ge¬ 
regeld. 

Op  deze  vergadering  wordt: 

ci.  verslag  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging ; 

b.  het  bestuur  verkozen; 

c.  de  rekening  van  het  bestuur  overgelegd,  die  door  eene 
commissie  van  3  leden,  door  de  vergadering  te  benoemen, 
wordt  onderzocht;  hare  goedkeuring  dechargeert  het  bestuur. 

Art.  10.  De  wijze  van  ballotage,  de  regeling  en  orde  der 
werkzaamheden  van  de  vergadering  en  het  bestuur  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

De  inhoud  van  dat  reglement  moet  overeenkomstig  deze 
statuten  zijn. 

Art.  11.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen ;  benoemingen  worden  gedaan  met  volstrekte 
meerderheid. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  voor  zij  de 
Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Vol pen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  10  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-Generaal. 

J.  Gelinoe  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bi]  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  G  en  Maandag  7  November  1910,  n°.  260. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding 
eener  Christelijke  Kweekschool  ter  opleiding  van 
onderwijzers  en  onderwijzeressen,  te  Dordrecht. 


Art.  1.  De  Vereeniging  tot  stichting  en  instandhouding 
eener  Christelijke  Kweekschool  ter  opleiding  van  onderwij¬ 
zers  en  onderwijzeressen  is  gevestigd  te  Dordrecht. 

Art.  2.  Haar  grondslag  is  de  Heilige  Schrift,  als  het 
onfeilbaar  Woord  van  God,  omdat  daarin  alle  beginselen 
van  ware  opvoeding  te  vinden  zijn. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  in¬ 
standhouding  van  eene  kweekschool  voor  Dordrecht  en  om¬ 
streken,  ter  opleiding  van  onderwijzers  en  onderwijzeressen 
en,  zoo  noodig,  van  eene  leerschool  (leerscholen). 

Art.  4.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  school¬ 
gelden,  contributiën,  subsidiën,  giften,  erflatingen,  enz. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  instemmen 
met  haar  gronsdlag  en  eene  bijdrage  in  eens  van  ten  minste 
f  50,  of  eene  ja  arlijk, sche  bijdrage  van  ten  minste  f  5,  ver¬ 
meerderd  met  zooveel  maal  f  1  als  er  onderwijzers  (essen)  aan 
bare  school  (scholen)  verbonden  zijn,  en  andere  corporatiën, 
die  instemmen  met  den  grondslag  der  vereeniging  en  jaar¬ 
lijks  ten  minste  f  10  in  de  kas  der  vereeniging  storten,  alles 
voor  zoover  de  hierbedoelde  instellingen  rechtspersoonlijk¬ 
heid  bezitten. 

Begunstigers  zijn  zij  die,  zonder  als  lid  toe  te  treden, 
de  vereeniging  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  steunen. 

Het  lidmaatschap  kan  ontzegd  worden  bij  besluit  eener 
ledenvergadering,  indien  daartoe  een  met  redenen  omkleed 
voorstel  wordt  ingediend. 

Art.  6.  Stemrecht  hebben  alle  leden  en  de  afgevaardig¬ 
den  van  aangesloten  schoolvereenigingen  en  corporatiën. 

Elke  school  vereeniging  brengt  zooveel  stemmen  uit  als 
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liet  aan  hare  school  (scholen)  verbonden  aantal  onderwijzers 
(essen)  bedraagt,  tot  ten  hoogste  6;  elke  corporatie  brengt 

2  stemmen  uit. 

Nieuwe  leden,  over  wier  toelating  het  bestuur  beslist, 
hebben  geen  stemrecht  vóór  ze  3  maanden  lid  geweest  zijn. 

Bij  wanbetaling  van  de  contributie  vervalt  het  lidmaat¬ 
schap. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  T  personen, 
die  uit  de  stemgerechtigde  leden  door  de  stemhebbende  leden 
der  vergadering  worden  gekozen. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in  als 
buiten  rechten  en  voert  het  beheer  over  de  geldmiddelen 
en  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Mei  tot  30  April. 

De  leden  des  bestuurs  verdeden  onderling  de  functiën. 
Jaarlijks  treedt  één  hunner  volgens  rooster  af,  doch  is  ter¬ 
stond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Telken  jare  wordt  in  de  maand  Mei  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden,  waarin  de  jaarverslagen  worden  uit¬ 
gebracht  en  de  gewone  verkiezing  van  bestuursleden  plaats 
heeft. 

In  eene  tusschentij  dsehe  vacature  wordt  in  eene  binnen 

3  maanden  te  beleggen  ledenvergadering  voorzien. 

Voorts  wordt  eene  ledenvergadering  belegd  zoo  dikwijls 

het  bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  ten  minste  10  leden  een 
met  redenen  omkleed  verzoek  bij  liet  bestuur  indienen. 

Het  bestuur  zoowel  als  de  leden  hebben  het  recht  voor¬ 
stellen  in  te  dienen. 

Art.  9.  Alle  besluiten  over  voorstellen  worden  genomen 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  als  verworpen 
beschouwd. 

Alle  verkiezingen  geschieden  schriftelijk  bij  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Wordt  deze  bij  eerste  stemming  niet  verkregen,  dan  volgt 
eene  tweede  vrije  stemming. 

Is  er  dan  nog  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
wordt  gekozen  uit  een  dubbeltal  van  hen  die  bij  de  laatste 
vrije  stemming  de  meeste  stemmen  op  zich  vereenigd  hebben. 

Zijn  op  de  bij  dubbeltal  voorgedragenen  evenveel  stem¬ 
men  uitgebracht,  dan  wordt  de  oudste  in  jaren  gekozen 
verklaard. 

Art.  10.  Alle  onderwijzers  worden  aangesteld,  geschorst 
en  ontslagen  door  het  bestuur. 

Alleen  zij  die  eene  vaste  aanstelling  aan  de  kweekschool' 
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dezer  vereeniging  verkrij gen  moeten  door  onderteekening 
hunne  instemming  betuigen  met  den  grondslag  der  ver¬ 
eeniging. 

De  aanstelling  geschiedt  bij  rechtsgeldig  contract,  waarin 
rechten  en  plichten  worden  omschreven. 

Art.  11.  De  uitvoering  van  wat  door  deze  statuten  is 
bepaald  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  door  de  leden¬ 
vergadering  vastgesteld.  Geen  der  bepalingen  van-  dit  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  12.  De  statuten  kunnen,  behoudens  nadere  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring*,  gewijzigd  worden  door  de  ledenver¬ 
gadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  10  leden,  met 
ten  minste  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden.  Het 
voorstel  tot  wijziging  moet  op  het  agendum  voor  die  ver¬ 
gadering*  worden  vermeld. 

Art.  13.  Art.  2  en  dit  artikel  mogen  niet  veranderd  noch 
uitgelicht  worden. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden 
overgegaan  op  voorstel  van  het  bestuur  of  ten  minste  10 

leden. 

Het  besluit  tot  ontbinding*  kan  genomen  worden  door 
2/3  van  de  stemhebbende  leden  der  vergadering,  indien  ten 
minste  2/3  van  de  leden  der  vereeniging  vertegenwoordigd 
zijn.  Zijn  deze  2/3  niet  vertegenwoordigd,  dan  wordt  binnen 
0  weken  eene  nieuwe  vergadering  bijeengeroepen,  waarop 
2/3  van  de  stemhebbende  leden  over  de  ontbinding  beslissen. 

De  ontbinding  geschiedt  met  inachtneming  van  liet  be¬ 
paalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  terwijl 
het  eventueel  batig  saldo  zooveel  mogelijk  in  overeenstem¬ 
ming  met  het  doei  der  ontbonden  vereeniging  zal  worden 
besteed. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  met  ingang  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  20  April  1910. 

( Volgen  de  onderteekening  en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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N°.  1460. 

C 

VEREENIGING :  Vreemdelingen- Verkeer  Denekamp 
(V.  V.  D.),  te  Denekamp. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vreemdelingen-' 
Verkeer  Denekamp  (V.  V.  D.),  is  gevestigd  te  Denekamp  en 
stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  het  vreemdelingenver¬ 
keer  voor  Denekamp  en  omstreken. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  liet  verspreiden  van  mededeelingen  en  aanbevelingen 
betreffende  Denekamp  en  omstreken ; 

b.  liet  geven  van  inlichtingen  en  liet  verkrijgbaar  stellen 
van  wandelkaarten  en  plaatselijke  beschrijvingen; 

c.  het  in  stand  houden  en  zooveel  mogelijk  verbeteren 
vooral  van  de  fraaiste  wandelwegen  en  het  plaatsen  van 
handwijzers  en  banken; 

cl.  het  zooveel  mogelijk  medewerken  tot  alles,  wat  voor 
vreemdelingen  het  verblijf  in  Denekamp  en  omstreken  kan 
veraangenamen . 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  stemhebbende  leden,  die  van  f  1  tot  f  5  contri¬ 
butie  per  jaar  betalen; 

l).  leden-begunstigers,  die  minstens  f  5  contributie  per 
jaar  betalen ; 

c.  begunstigers,  die  f  25  in  eens  betalen ; 

cl.  eereleden,  door  de  algemeene  vergadering  op  voordracht 
van  het  bestuur  of  van  minstens  5  leden  te  benoemen. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
4/5  der  uitgebrachte  geldige  stemmen ; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Art.  5.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden,  overeen¬ 
komstig  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek,  hare  bezittingen  te 
gelde  gemaakt  en  de  opbrengsten,  na  aftrek  van  eventueele 
schulden  en  onkosten,  onder  de  leden  gelijkmatig  verdeeld. 

Art.  6.  Wie  gewoon  stemhebbend  lid  of  lid-begunstiger 
der  vereeniging  wenscht  te  worden,  meldt  zich  daarvoor  aan 
bij  het  bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist. 
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Art.  T.  Men  lioudt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  sclirif telijk  bedanken  bij  den  secretaris; 

b.  bij  bestuursbesluit,  wegens  handelingen  strijdig  niet 

het  belang  der  vereeniging  of  wegens  niet  betalen  der  con¬ 
tributie.  «. 

Yan  zulk  een  besluit  is  evenwel  beroep  op  de  algemeene 
vergadering  toegelaten . 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  gekozen  door  de 
algemeene  vergadering,  welke  ieder  paar  in  de  maand  April 
gehouden  wordt. 

Ieder  jaar,  te  beginnen  met  1  Mei  1911,  treedt  één  der 
bestuursleden  volgens  rooster  af,  doch  is  terstond  herkies¬ 
baar. 

De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  wordt  voorts  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  bepaald. 

Art.  9.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze 
statuten'. 

Art.  10.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  eontributiën ; 

h.  opbrengsten  uit  den  verkoop  van  gidsen  en  prent¬ 
briefkaarten  ; 

c.  schenkingen; 

cl.  erfenissen  en  legaten  ; 

e.  eventueele  baten  uit  de  door  de  vereeniging  georgani¬ 
seerde  feesten  of  vermakelijkheden. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behou¬ 
dens  Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  10  leden,  indien  ten 
minste  2/3  der  op  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  aan¬ 
wezige  leden  zich  daarvoor  verklaren. 

Bij  de  oproeping  ter  algemeene  vergadering  moet  het  voor¬ 
stel  tot  statutenwijziging  worden  vermeld. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
1  Juni  1910. 

( Volgen  cle  onder teekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et  ar  is- Gr  en  er  aal . 

J.  Gelende  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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VEREENIGING :  Commissie  van  het  Sint  Dominions 
Patronaat,  te  Nijmegen. 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Nijmegen  eene  vereeniging,  genaamd: 
Commissie  van  het  Sint  Dominicus  Patronaat.  Zij  is  gevestigd 
te  Nijmegen  en  opgericht  voor  een  tijdvak  van  ruim  29  jaren, 
van  den  dag  der  oprichting,  1  September  1910  tot  31  December 
1989. 

Art.  2.  De  commissie  stelt  zich  ten  doel  om,  in  overleg  met 
de  ouders,  de  godsdienstige,  zedelijke  en  maatschappelijke  ont¬ 
wikkeling  te  bevorderen  van  R.-K.  jongens  der  parochie  van 
den  H.  Dominicus  te  Nijmegen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  jongens  die  de  school  verlaten  hebben  te  vereenigen  in 
het  St.  Dominicus  Patronaat; 

b.  het  geven  van  voortgezet  godsdienstonderwijs; 

c.  eene  spaarkas,  waar  ook  de  kleinste  bedragen  kunnen  wor¬ 
den  ingelegd; 

d.  het  verschaffen  van  herhalings-,  voortgezet  lager-  en  vak¬ 
onderwijs; 

e.  het  ter  lezing  verstrekken  van  goede  lectuur; 

f.  hen  voor  te  lichten  en  bij  te  staan  in  de  keuze  van  vak, 
ambacht  of  bedrijf. 

Art.  4.  De  commissie  bestaat  uit  den  pastoor  der  St.  Dominicus- 
parochie,  een  of  meer  kapelaans  door  den  pastoor  aan  te  wijzen 
en  eenige  daartoe  aangezochte  heeren. 

Voor  de  eerste  maal  hebben  zich  geconstitueerd  tot  commissie : 
B.  J.  A.  Regouin,  pastoor  en  president,  P.  van  der  Sanden, 
O.  P.  R.  van  Gent,  O.  P.  H.  H.  de  Haan,  A.  Emich,  P.  Wolter- 
beek,  Jac.  Kneppers  en  G.  Kloppenburg. 

Art.  5.  De  pastoor  is  rechtens  president;  de  aangewezen 
kapelaans  treden  op  als  directeur  en  onderdirecteur. 
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Art.  6.  Secretaris  en  penningmeester  worden  door  de  com¬ 
missie  gekozen  met  meerderheid  van  stemmen.  Behalve  de 
pastoor,  treden  om  de  2  jaar  2  bestuursleden  volgens  rooster 
af.  De  afgetreden  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  7.  Bij  vacature  doet  de  pastoor  eene  voordracht  van  een 
dubbel  getal  der  te  verkiezen  bestuursleden. 

Art.  8.  De  president  schrijft  de  vergaderingen  uit,  zoo  dik¬ 
wijls  hij  dit  noodig  oordeelt. 

Art.  9.  Besluiten  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen;  bij  staking  der  stemmen  beslist  de  president. 

Art.  10.  Nadere  regeling  omtrent  patronaat  of  commissie 
wordt  bij  afzonderlijk  reglement  vastgesteld,  dat  echter  geene 
bepaling  mag  bevatten  strijdig  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Geene  verandering  kan  in  deze  statuten  gebracht 
worden,  dan  bij  meerderheid  van  stemmen  in  eene  daartoe 
belegde  vergadering,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  en  daar¬ 
aan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Art.  12.  In  geval  van  ontbinding  der  commissie,  worden  de 
eventueel  zuivere  baten  uitgekeerd  aan  het  R.-K.  parochiaal 
kerkbestuur  der  St.  Dominicus  Parochie  te  Nijmegen,  met  in¬ 
achtneming  hunner  oorspronkelijke  bestemming. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 
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Zondag  6  en  Maandag*  7  November  1910,  n°.  260. 
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VEREENIGING:  Commissie  van  het  Meisjespatronaat 
..St.  Dominicus”,  te  Nijmegen. 

Naam  en  duur. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Nijmegen  eene  R.-K.  vereeniging:  Com¬ 
missie  van  het  Meisjespatronaat  „St.  Dominions”.  Deze  vereeni¬ 
ging.  gevestigd  te  Nijmegen,  is  opgericht  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  1  Januari  1910  tot  51  December  1988. 
Zij  strekt  haar  werkkring  uit  over  de  R.-K.  parochie  van  den 
H.  Dominicus  te  Nijmegen. 

Doel. 

Art.  2.  Doel  der  vereeniging  is  om,  in  overleg  met  de  ouders, 
de  meisjes  dezer  parochie,  die  de  school  verlaten  hebben,  gods¬ 
dienstig  en  maatschappelijk  te  vormen  tot  brave  en  geschikte 
huisvrouwen. 

Middelen. 

Art.  8.  I.  Middelen  tot  godsdienstige  vorming  zijn: 

1°.  het  geven  van  voortgezet  godsdienstonderwijs; 

2°.  het  uitoefenen  van  toezicht  op  gedrag,  kerkbezoek  en 
geregeld  ontvangen  der  H.  Sacramenten; 

3°.  het  houden  van  geestelijke  oefeningen. 

II.  Middelen  tot  maatschappelijke  vorming  zijn: 

1°.  het  aankweeken  van  maatschappelijke  deugden,  inzonder¬ 
heid  eerbied  voor  het  gezag,  spaarzaamheid,  orde  en  matigheid ; 

2°.  het  verschaften  van  theoretisch  en  practisch  onderricht 
in  naaien,  knippen,  wasschen,  strijken,  koken  en  het  onderhoud 
van  huis  en  huisraad; 

3°.  het  bijstaan  en  voorlichten  bij  de  keuze  van  betrekking, 
dienst,  patroon  of  fabriek ; 

4°.  het  bevorderen  der  spaarzaamheid  en  het  verschaffen 
van  gepaste  lectuur. 
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Leden. 

Art.  4.  Werkende  leden  van  het  patronaat  zijn  R.-K.  dames, 
door  het  bestuur  aangezocht  tot  het  verrichten  van  patronaats- 
w'ërk. 

Bestu  u  r. 

Art.  5.  Het  bestuur  van  het  patronaat  bestaat  uit: 

1.  Een  priester,  die  als  directeur  optreedt. 

De  directeur  is  de  tijdelijke  pastoor  der  St.  Dominicus-parochie 
te  Nijmegen  of  wel  een  zijner  kapelaans,  door  den  pastoor  met 
goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  ’s  Hertogenbosch 
daartoe  aangewezen.  In  dit  laatste  geval  is  de  zeereerwaarde 
pastoor  eere voorzitter. 

2.  Eenige  R.-K.  dames,  uit  welke  een  presidente,  een  secre¬ 
taresse  en  een  penningmeesteresse  met  meerderheid  van  stem¬ 
men  gekozen  worden. 

Voor  de  eerste  maal  hebben  zich  daartoe  geconstitueerd : 
R.  J.  A.  Regouin,  pastoor,  P.  v.  d.  Sanden,  kapelaan,  M.  van 
Berckel-Slaghek,  M.  Weve-van  Heukelum,  H.  van  Roggen-Blom- 
hert,  A.  Hüffer- Wilde,  M.  Grasveld-Steinbacher. 

Art.  6.  De  directeur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  7.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  en  de  werkzaamheden  van  het  bestuur.  Het  mag  niets 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Verandering  der  statuten. 

Art.  8.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  ge¬ 
bracht  worden  dan  bij  meerderheid  van  stemmen,  in  eene 
daartoe  belegde  vergadering,  onder  voorbehoud  der  Koninklijke 
en  der  daaraan  voorafgegane  bisschoppelijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  baten  uit¬ 
gekeerd  aan  het  R.-K.  parochiaal  kerkbestuur  der  St.  Dominicus- 
parochie,  met  inachtneming  hunner  oorspronkelijke  bestemming 
en  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G . 
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VEREENIGING :  Plaatselijk  Welvaren,  te  Opende  (Zuid), 
gemeente  Grootegast. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Plaatselijk  Wel¬ 
varen,  en  is  gevestigd  te  Opende  (Zuid),  gemeente  Grootegast. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is :  door  eendrachtige  samen¬ 
werking  de  belangen  van  Opende  (Zuid),  gelegen  in  de  gemeente 
Grootegast,  te  helpen  bevorderen. 

Art.  8.  De  middelen  die  de  vereeniging  aanwendt  om  naar 
haar  inzien  in  verkeerde  en  gebrekkige  toestanden  verbetering 
te  brengen,  zijn  de  adressen,  die  zij  zendt  aan  betrokken  auto¬ 
riteiten,  besturen,  directie n  en  personen. 

Art,  4.  Zij  beweegt  zich  niet  op  politiek  of  kerkelijk  gebied. 

Art,  5.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  Februari 
1910. 

Art.  6.  Tot  leden  der  vereeniging  worden  bij  ballotage  toe¬ 
gelaten  alle  mannelijke  personen  die  den  leeftijd  van  21  jaar 
hebben  bereikt.  Hij  die  tot  een  gevangenisstraf  van  meer  dan 
2  jaar  is  veroordeeld  geweest,  wordt  niet  als  lid  toegelaten. 

Art.  6 bis.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  wanneer  men  uiterlijk  eene  maand  vóór  het  einde  van 
een  vereenigingsjaar  schriftelijk  voor  zijn  lidmaatschap  bedankt; 

b.  wanneer  men  vóór  1  Maart  de  contributie  van  het  loopende 
jaar  of,  bij  tusschentijdsche  toetreding,  niet  binnen  eene  maand 
na  die  toetreding  zijne  contributie  heeft  voldaan; 

c.  wanneer  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van-  het 
bestuur  of  van  minstens  10  leden,  besluit  een  lid  zijn  lidmaat¬ 
schap  te  ontnemen. 

Het  onder  c  gemelde  voorstel  moet  op  de  oproeping  ter  ver¬ 
gadering  gemeld  worden. 

Art,  7.  De  geldmiddelen  bestaan  uit  de  contributie  der  leden. 
De  contributie  wordt  vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Dit  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen,  door  de  leden 
te  kiezen,  waarvan  de  eerste  verkiezing  plaats  heeft  26  Februari 
1910.  Ieder  jaar  treedt  1  lid  af,  den  eersten  keer  hiertoe  bij  loting 
aangewezen,  waarvan  een  rooster  wordt  opgemaakt.  Bij  tusschen- 
tijdsche  aftreding  neemt  de  nieüwgekozene  de  plaats  van  den 
afgetredene  in  den  rooster  in.  De  aftredenden  blijven  in  functie 
totdat  hunne  opvolgers  zijn  benoemd.  De  aftredende  bestuursleden 
zijn  herkiesbaar. 

Art.  9.  In  vacaturen  die  tusschentijds  in  het  bestuur  ont¬ 
staan.  kan,  zoo  het  bestuur  dit  noodig  acht,  in  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  worden  voorzien. 

Art.  10.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  voorzitter,  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  vormen  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging. 
Bij  ontstentenis  van  een  van  dezen  wordt  hij  vervangen  door 
een  der  andere  bestuursleden. 

Art.  11.  Het  dagelijksch  bestuur  is  belast  met  de  uitvoering 
van  alle  wettig  tot  stand  gekomen  besluiten  en  vertegenwoor¬ 
digt  daartoe  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  In  de  maand  October  van  elk  jaar  heeft  er  eene 
vergadering  der  vereeniging  op  een  werkdag  plaats.  Als  het 
bestuur  het  noodig  oordeelt,  roept  het  de  vereeniging  in  den 
tusschentijd  ook  ter  vergadering  op.  Ieder  jaar,  in  de  maand 
Januari,  heeft  er  eene  huishoudelijke  vergadering  der  leden 
plaats,  waarin  aan  de  orde  zal  worden  gesteld : 

a.  jaarverslag  van  den  secretaris; 

b.  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

c.  verkiezing  van  bestuursleden; 

d.  wat  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Art.  13.  Wanneer  10  leden  een  schriftelijk  verzoek  tot  het 
bestuur  richten  om  eene  vergadering  te  beleggen,  moet  dit  zoo 
spoedig  mogelijk  daaraan  voldoen.  In  het  verzoek  moeten  de 
redenen  genoemd  worden. 

Koept  het  bestuur  geen  vergadering  binnen  dien  tijd  bijeen, 
dan  hebben  de  bedoelde  aanvragers  het  recht  zelf  eene  algemeene 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  14.  Voorstellen  door  minstens  &  leden  schriftelijk  inge¬ 
diend,  moeten  op  de  agenda  der  eerstvolgende  algemeene  ver¬ 
gadering  geplaatst  worden,  mits  het  verzoek  daartoe  minstens 
14  dagen  te  voren  bij  het  bestuur  is  ingekomen. 

Art.  15.  In  alle  vergaderingen  wordt  over  personen  schrif¬ 
telijk,  over  zaken  mondeling  gestemd.  Bij  stemmingen  beslist 
de  gewone  meerderheid  der  geldige  stemmen  welke  uitgebracht 
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zijn.  Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 
Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  voorstel  geacht 
verworpen  te  zijn. 

Art.  16.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  1  Januari. 
Het  eerste  jaar  loopt  van  den  dag  der  oplichting  tot  1  Januari  1911. 

Art.  17.  Over  een  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  of 
ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden  beraadslaagd  in 
eene  opzettelijk  daartoe  op  initiatief  van  het  bestuur  of  van  min¬ 
stens  10  leden  te  beleggen  vergadering,  waarin  ten  minste  2/3 
van  het  aantal  leden  aanwezig  is.  Het  voorstel  wordt  alleen 
dan  als  aangenomen  beschouwd,  wanneer  2/3  der  aanwezige  leden 
zich  er  vóór  verklaard  hebben.  Wanneer  op  eene  eerste  verga¬ 
dering  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig  is,  kan  na 
verloop  van  14  dagen  eene  tweede  vergadering  worden  belegd, 
waarin  zoodanig  voorstel  kan  worden  behandeld,  onaangezien 
het  aantal  der  aanwezige  leden.  Ook  in  deze  vergadering  wordt 
voor  de  aanneming  van  het  voorstel  eene  meerderheid  van  2/3 
der  aanwezige  leden  vereischt.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden 
niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  18.  Indien  de  vereeniging  gedurende  2  maanden  nog 
slechts  10  leden  telt,  zal  zij  door  dit  feit  zelf  ontbonden  zijn. 

Art.  19.  Bij  de  ontbinding  der  vereeniging  zal  de  bestemming 
harer  bezittingen,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  WTetboek,  door  de  algemeene  vergadering  worden  aan¬ 
gewezen.  Het  in  functie  zijnde  bestuur  voert  de  daaromtrent 
genomen  besluiten  uit. 

Art.  22.  In  alle  gevallen,  »waarin  bij  deze  statuten  niet  is 
voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering,  en  in  spoedeischende 
gevallen  het  bestuur,  behoudens  verantwoording  aan  de  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretar  is- Gener  aa,l, 

J.  Gelinde  van  Blom,  /.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Gaanderen, 
provincie  Gelderland. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Gaanderen,  provincie  Gelder¬ 
land,  en  strekt  zich  uit  over  de  gemeenten  Ambt-Doetinchem 
en  Ter  borg. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b .  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
:geld  veilig  te  beleggen : 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Hhristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
lucht,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aange, sloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Eik  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren:  r 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  der  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  sclirif telijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  7,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereenigiug  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur; 

2° .  een  kassier : 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden.,  de  kassier  en  de  raad  van 
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toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  be¬ 
stuur  der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelijken  Boe¬ 
renbond  heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen 
voor  iedere  vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzatter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  'genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Tierde  hoofdstuk. 

Over  hei  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  2  leden,  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen,  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
toekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
t  eek  end  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijkseke 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Dij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Y  ij  f  d  e  b  o  af  d  stu  k . 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking'  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  .  volgens  cle  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen  ; 

6°,  voor  bet  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  liet  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°. ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
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het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van¬ 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen  ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen;, 
zie  art.  22 ; 

6°  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook: 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  liet  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Tedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze' 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en, 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42,  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 

te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 
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4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  .  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  we!  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 
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Art  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  o 

voldaan  is:  ..  ,  ,  i  • 

1°  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar , 

deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Eerlangere 
termrin  mag  met  worden  toegestaan,  zonder  de  goeaKeunn0 
van  den  raad  van  toezicht,  De  terugbetaling  van  de  hoofa- 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  o±  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij J  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zpo  dat  door  het  janrlijksc 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheel e  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  aibe- 

3°.  5  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbamk 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  halt  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 
Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art  50  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  oof  m  ko¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  oor 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 

een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  m  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 

die^4  weken  te  voren  heeft  opgezegd.  .  .  ,  Q1 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  o 

I)Gc^in1i)6r 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief:  i  „ 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 

31  December.  „  .... 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aanG 

kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend  , 

2°  ?  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn/ 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
liet  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden ; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard ; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tienden  en  andere  alge- 
meene  lasten  worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig 
vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit 
de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en 
andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Yerlengmg  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren.  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
8  September  1910. 
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Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art..  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
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omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(  Volgen  de  onder  teehenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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YEREENIGING  :  Schietvereeniging  „Juliana”,  te  Leersum. 


Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam :  Schietvereeniging 
„Juliana”  en  is  gevestigd  te  Leersum. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting  af,  zijnde  27  April  1910. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  aan  hare  leden 
de  gelegenheid  te  geven,  zich  te  bekwamen  in  het  schieten 
tot  bevordering  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

De  schietoefeningen  worden  zooveel  mogelijk  gehouden  met 
het  geweer  in  gebruik  bij  de  infanterie  en  eventueel  met  revolver 
en  flobertbuks. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
(donatrices)  en  eereleden.  Gewone  leden  zijn  zij  die  aan  de 
oefeningen  deelnemen.  Gewoon  lid  kan  worden  ieder  die  den 
leeftijd  van  17  jaar  heeft  bereikt,  behoudens  uitzonderingen  in 
art.  5  bedoeld.  Hij  wordt  door  een  gewoon  lid  voorgesteld  en 
moet  zich  aan  ballotage  onderwerpen.  Hij  moet  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen.  Gedeballoteerd 
zijnde  kan  men  niet  binnen  een  half  jaar  weder  worden  voor¬ 
gesteld.  Donateurs  (donatrices)  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen 
door  eene  jaarlijksche  bijdrage  in  geld.  Tot  eereleden  kunnen 
benoemd  worden  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  op  buiten¬ 
gewone  wijze  verdienstelijk  hebben  gemaakt.  Eene  benoeming 
tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  door  de 
gewone  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij  men  3/4  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  5.  Gewoon  lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of 
schutterlijken  dienst  lmbben  verlaten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de  schutterij 
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volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig  wordende, 
daarvan  zouden  moeten  worden  uitgesloten; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 

Art.  6.  Een  gewoon*  lid  verliest  zijn  lidmaatschap  : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  ; 

b.  wanneer  hij  op  gemotiveerde  voordracht  van  het  bestuur, 
volgens  besluit  der  algemeene  vergadering,  wordt  vervallen 
verklaard  van  zijn  lidmaatschap ; 

c.  door  te  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  a,  b,  c  of 
d  van  art.  5 ; 

d.  bij  wanbetaling. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging,  bestaande  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  of  meer  commis¬ 
sarissen,  wordt  gekozen  door  de  gewone  leden  uit  de  meerder¬ 
jarige  gewone  leden. 

Jaarlijks  treedt  1/3  der  bestuursleden  volgens  op  te  maken 
rooster  af,  .doch  is  terstond  herkiesbaar.  Het  bestuur  vertegen¬ 
woordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  8.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo 
December: 

Art.  9.  De  gewone  leden  betalen  eene  wekelijksche,  jaarlijks 
vast  te  stellen,  contributie.  De  door  de  contributie  verkregen 
gelden  strekken  tot  het  aanschaffen  van  schietmaterieel  en 
verdere  benoodigdheden  en  verder  tot  al  wat  het  belang  der 
schietvereeniging  kan  bevorderen. 

Art.  10.  Telken  jare  in  de  maand  Januari  wordt  op  een 
door  het  bestuur  aan  te  wijzen  tijdstip  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden,  waarin  verslag  wordt  gedaan  van  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  en  eene  commissie  benoemd  tot  onderzoek 
van  kas,  archief  en  materieel.  De  commissie  brengt  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  daaromtrent  verslag  uit. 

Art.  11.  Tot  verandering  der  statuten  kan  slechts  worden 
overgegaan  krachtens  besluit  der  gewone  leden,  genomen  in 
eene  algemeene  vergadering  met  eene  meerderheid  van  3/4  van 
het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Aangenomen  ver¬ 
anderingen  treden  niet  in  werking,  vóór  zij  de  Koninklijke 
goedkeuring  hebben  verworven. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  zoolang 
nog  11  gewone  leden  hare  instandhouding  wenschen.  Bij  ont¬ 
binding  der  vereeniging  moet  de  vergadering  beslissen  hoe  met 
de  bezittingen  gehandeld  moet  worden.  Alles  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 
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Art.  13.  In  een  nader  op  te  maken  huishoudelijk  reglement 
zullen  de  verdeeling  en  regeling  der  schietoefeningen  worden 
saamgevat. 

Art.  14.  De  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement 
mogen  niet  in  strijd  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  ondërteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  October  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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VEREENIGING :  Hillegomsche 
zusters,  te  Hillegoïn. 


Wijkverpleging  door  R.-K. 


Alt  1.  Er  is  te  Hillegom  gevestigd  eene  vereniging, genaamd: 

pleging  van  onvermoede s  zieken 

^  verstrekking Z<van  kc—  ^Hei? ïoïïffifS» 
Art  8  De  vereenigmg  richt  daartoe  een  ïuivaai  , 

■ïfrET?». « !»»—»»“«  » 

vereeniging  worden  gevonden . 

b  uit  vrijwillige'  jaarlijksche  bijdragen  van  Pp'^icMieien , 
nit  schenkingen,  makingen  of  andere  baten  d  e  dei 

vM»^«cbt  te  Hillegom, 

. — 

aaHeetStlklmaatschap  wordt  verloren  :  door  opzegging,  door  ver¬ 
trek  uit  Hillegom,  of  door  den  dood.  _ 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  6  loden . 

a.  de  voorzitter; 

b.  de  secretaris-pennmgmeester ;  lid 

te  vooiS  r 

de  leden  gekozen:  zij  treden  omdeBjaiena  , 

“ontstentenis  van  den  voorzitter  wordt  hij  vervangen  door 
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den  secretaris-penningmeester.  Bij  ontstentenis  van  den  secre- 
taris-penningmeester  wordt  hij  vervangen  door  een  der  gewone 
leden,  door  den  voorzitter  aan  te  wijzen. 

Voor  de  eerste  maal  zal  het  bestuur  bestaan  uit : 

a.  den  zeereerwaarden  heer  Johannes  Cornelis  van  Grossel, 
pastoor  der  R.-K.  parochie  te  Hillegom,  voorzitter; 

b.  den  heer  Lambertus  Hendrikus  Hubertus  Hanrath,  arts 

te  Hillegom ;  . 

c.  mejuffrouw  Johanna  Maria  Snelders,  voerende  den  klooster¬ 
naam:  moeder  Coleta,  overste  van  het  St.  Jozefsgesticht,  lid. 

Art.  7.  Alle  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  8.  Alle  van  het  bestuur  uitgaande  akten,  waarbij  de 
vereeniging  zich  jegens  derden  verbindt,  worden  door  den  voor¬ 
zitter  en  den  secretaris-penningmeester  onderteekend. 

Tot  het  ter  leen  opnemen  van  gelden  en  verkrijgen,  ver¬ 
vreemden  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  wordt  echter 
de  machtiging  of  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering 
vereischt. 

Art.  9.  De  leden  vergaderen  ten  minste  éénmaal  ’s  jaars. 
De  secretaris-penningmeester  brengt  alsdan  verslag  uit,  omtrent 
den  toestand  en  de  verrichtingen  der  vereeniging  en  doet  reke¬ 
ning  van  zijn  beheer  als  penningmeester. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  16  September  1910. 

Tot  wijziging  van  de  statuten,  kan  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  worden  besloten.  Zij  treden  niet  in  werking,  alvorens 
de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  11.  Bij  ontbinding  der  vereeniging,  zal  het  voordeelig 
slot  worden  aangewend  overeenkomstig  de  bestemming  die 
daaraan  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  zal  worden 
gegeven,  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 


f Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secrelaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  6  en  Maandag  T  November  1910,  n°.  200. 


1467. 


VEKEENIGING:  Utrechtsche  Ijsclub  „de  Zilveren  Schaats”; 
te  Utrecht. 


Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Utrechtsche  IJsclub  „de  Zilveren 
Schaats”,  vroeger  genaamd:  de  Utrechtsche  IJsclub,  oorspron¬ 
kelijk  opgericht  22  December  1879,  is,  te  rekenen  van  1  November 
1909,  opnieuw  aangegaan  voor  het  tijdvak  loopende  tot  15  October 
1989 ;  zij  is  gevestigd  te  Utrecht  en  stelt  zich  ten  doel  den  leden 
eene  gereserveerde  ijsbaan  en  zoo  mogelijk  ijsvermaken  te  ver¬ 
schaffen. 

Leden. 

Art.  2.  Om  als  lid  aangenomen  te  kunnen  worden,  moet 
men  den  ouderdom  van  16  jaren  bereikt  hebben. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is: 

a.  familielidmaatschap  op  naam  van  een  heer  of  dame,  of 

b.  gewoon  lidmaatschap  voor  een  heer  of  dame. 

Art.  4.  Hij  die  lid  wenscht  te  worden  geeft  hiervan  schrif¬ 
telijk  kennis  aan  den  penningmeester. 

Het  bestuur  beslist  zoo  spoedig  doenlijk  bij  ballotage  over  cle 
toelating,  welke  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Van  den  uitslag  der  ballotage  wordt  door  den  penningmeester 
aan  den  belanghebbende  kennis  gegeven. 

Art.  5.  Op  vertoon  van  het  bewijs  van  lidmaatschap  of  van 
de  bijkaart,  bedoeld  in  art.  6,  heeft  elk  lid  toegang  tot  de  ter¬ 
reinen  der  vereeniging,  zoodra  deze  door  het  bestuur  zijn  open¬ 
gesteld. 

Het  bestuur  is  te  allen  tijde  bevoegd  de  banen  te  sluiten. 

Het  bestuur,  ten  deze  door  één  bestuurslid  vertegenwoordigd, 
is  bevoegd  tot  het  nemen  van  zoodanige  maatregelen  als  het 
voor  het  handhaven  van  de  orde  op  de  terreinen  noodig  acht, 
behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering. 

Art.  6.  Aan  hem  op  wiens  naam  het  familielidmaatschap 
gesteld  is,  kunnen  voor  ten  hoogste  6  personen,  hetzij  dames- 
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huisgenooten,  hetzij  inwonende  kinderen  beneden  den  leeftijd 
van  16  jaren,  kosteloos  bijkaarten  worden  uitgereikt;  voor  iedere 
bijkaart  meer  wordt  eene  bijdrage  geheven,  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen. 

Hij  op  wiens  naam  het  familielidmaatschap  staat,  is  aan¬ 
sprakelijk  voor  de  handelingen  op  de  terreinen  der  vereeniging 
verricht  door  houders  der  bij  het  familielidmaatschap  behoorende 
bijkaarten. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  vreemdelingen  te  intro- 
duceeren,  tegen  betaling  van  een  bedrag,  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen. 

Art.  8.  De  leden  kunnen  slechts  dan  van  hunne  rechten 
gebruik  maken,  wanneer  zij  aan  hunne  geldelijke  verplichtingen 
voldaan  hebben. 

Art,  9.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  overlijden; 

b .  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  penningmeester  vóór 
1  November; 

c.  door  niet-betaling  der  verschuldigde  gelden  binnen  8  dagen 
na  schriftelijke  aanmaning  van  den  penningmeester; 

d.  door  vervallenverklaring,  uitgesproken  door  de  algemeene 
vergadering. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  a.  con- 
tributiën ;  b.  entrée-gelden ;  c.  introductiegelden ;  d.  toevallige 
baten. 

Art,  11.  De  contributiën,  entrée-  en  introductiegelden  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld. 

Art,  12.  Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  om  eventueele 
tekorten  te  dekken  door  het  heffen  van  een  hoofdelijken  omslag, 
welke  op  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  zal  worden 
vastgesteld  en  het  bedrag  van  f  2,50  per  lid  niet  zal  mogen  te 
boven  gaan. 

Bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Alle  uitgaande  stukken  worden  namens  het  bestuur  door 
voorzitter  en  secretaris  of  hunne  plaatsvervangers  onderteekend. 
Voor  het  aangaan  van  leeningen  behoeft  het  bestuur  de  mach¬ 
tiging  der  algemeene  vergadering. 

Art.  14.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen, 
op  de  wijze  als  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Het  bestaat  uit  ten  minste  7  en  ten  hoogste  12  leden. 
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Jaarlijks  treden  3  leden  volgens  op  te  maken  rooster  af;  zij 
zijn  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  de  werkzaamheden  onderling. 


Vergaderingen. 

Art.  15.  •  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  November,  eene  alge- 
meene  vergadering  gehouden.  Op  deze  vergadering  wordt  door 
het  bestuur  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  het  geldelijk 
beheer  gedurende  het  afgeloopen  jaar. 

Door  de  goedkeuring  dezer  rekening  en  verantwoording  door  de 
vergadering  is  het  bestuur  voor  het  gehouden  beheer  gedechargeerd. 

De  oproeping  met  vermelding  der  punten  van  behandeling 
geschiedt  ten  minste  3  dagen  te  voren  bij  advertentie  in  een 
te  Utrecht  verschijnend  dagblad. 

Art,  16.  Voorstellen  van  de  leden  kunnen  op  deze  vergadering 
in  behandeling  komen,  mits  door  ten  minste  5  leden  ondertee- 
kend,  vóór  1  November  schriftelijk  bij  den  secretaris  ingediend. 

Art.  17.  Het  bestuur  is  bevoegd  buitengewone  vergaderingen 
uit  te  schrijven.  Het  is  verplicht  dit  te  doen,  wanneer  ten  minste 
10  leden  hun  wensch  daartoe  schriftelijk  te  kennen  geven. 
De  oproeping  geschiedt  overeenkomstig  art.  15.  laatste  alinea, 
en  wel  binnen  eene  maand  nadat  bedoelde  wensch  is  kenbaar 
gemaakt. 

Art.  18.  De  beslissing  omtrent  alle  voorstellen,  alsmede  elke 
verkiezing,  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen,  behalve  wanneer  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Ingeval  bij  eene  eerste  stemming  over  personen  geen  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  is  verkregen,  moet  eene 
herstemming  plaats  vinden  tusschen  hen  die  alsdan  het  grootste 
aantal  stemmen  verkregen  hebben. 

In  geval  van  staking  van  stemmen  omtrent  zaken  wordt  het 
voorstel  geacht  verworpen  te  zijn;  omtrent  personen  beslist  het  lot. 

Alle  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  over  per¬ 
sonen  bij  gesloten  briefjes. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  November  tot  en 
met  31  October. 

Art,  20.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld;  wijziging  van  het  huishoudelijk 
reglement  behoeft  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn  met 
deze  statuten. 

Art.  21.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring  ingevolge  de  wet,  alleen  worden  besloten 


3 


1467 


VEREENIGINGEN. 


in  eene  algemeene  vergadering,  overeenkomstig  art.  22,  alinea  2. 
bijeengeroepen. 

Tot  wijziging  kan  alleen  worden  besloten  door  eene  meerder¬ 
heid  als  in  art.  23  genoemd;  de  bepalingen  van  art.  23,  alinea 
2  en  3,  zijn  ten  deze  van  toepassing. 

Geen  voorstel  tot  wijziging  kan  in  behandeling  gebracht  wor¬ 
den,  indien  het  niet  vooraf  is  vermeld  op  het  convocatiebiljet  der 
vergadering  of  vergaderingen,  waarin  het  zal  worden  behandeld. 

Art.  22.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  anders 
besloten  worden  dan  in  eene  daartoe  opzettelijk  bijeengeroepen 
algemeene  vergadering. 

De  bijeenroeping  tot  deze  vergadering  geschiedt  overeenkom¬ 
stig  ari.  15,  laatste  alinea,  en  bovendien  bij  oproepingsbiljet, 
vermeldende  de  punten  van  behandeling,  dat  minstens  8  dagen 
vóór  de  vergadering  aan  de  leden  gezonden  wordt. 

Art.  23.  In  de  vergadering  in  het  voorgaande  artikel  bedoeld, 
kan  niet  tot  ontbinding  besloten  worden,  tenzij  2/3  der  leden  aan¬ 
wezig  is  en  3/4  van  de  aanwezigen  zich  vóór  de  ontbinding  verklaart. 

Indien  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig  is,  wordt 
de  vergadering  14  dagen  nitgesteld  en  worden  de  oproepingen 
volgens  art.  22  herhaald. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  de  beslissing  genomen  bij 
gewone  meerderheid  van  stemmen. 

Art,  24.  In  de  vergadering  waarin  tot  ontbinding  besloten 
wordt,  zal,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek,  tevens  worden  bepaald  hoe  door 
het  bestuur,  dat  met  de  liquidatie  is  belast,  de  gelden  die  zich 
nog  in  de  kas  der  vereeniging  bevinden,  moeten  besteed  worden. 

In  deze  vergadering  zal  eene  commissie  van  3  leden  gekozen 
worden  uit  de  leden,  aan  welke  commissie  het  bestuur  binnen 
ö  maanden  na  het  ontbindingsbesluit  rekening  en  verantwoording 
zal  moeten  doen.  De  liquidatie-commissie  kan  na  verloop  van 
dien  termijn  de  rekening  en  verantwoording  te  allen  tijde  vor¬ 
deren.  De  goedkeuring  der  rekening  en  verantwoording  dooi¬ 
de  commissie  strekt  tot  décharge  voor  het  bestuur. 

Art.  25.  In  alle  gevallen,  waarin  de  statuten  niet  voorzien, 
beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G . 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Zondag  6  en  Maandag  T  November  1910.  n°.  260. 


N°.  1468. 


VEREENIGING  :  Geheelonthoudersvereeniging  „Excelsior” 
van  de  Orde  van  Goede  Tempelieren,  te  Amsterdam. 

I.  Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van 
de  geheelonthouding. 

II.  Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  huisbezoeken ; 

b.  het  houden  van  huishoudelijke  vergaderingen  en  bijeen¬ 
komsten  ; 

c.  het  niet  drinken  en  niet  schenken  der  leden 

III.  Algemeene  inrichting 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  algemeene  leden; 

c.  eereleden ; 

d.  donateurs  (donatrices.) 

Art.  4.  Lid  kan  zijn  een  ieder  die  instemming  betuigt  met 
art.  1  en  den  leeftijd  van  16  jaar  heeft  bereikt. 

Art.  5.  Algemeene  leden  zijn  leden  der  vereeniging  die  buiten 
Amsterdam  woonachtig  zijn. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  personen  die  zich  buitengewoon  ver¬ 
dienstelijk  hebben  gemaakt  ten  opzichte  der  vereeniging.  Zij 
worden  door  het  bestuur  benoemd. 

Art.  7.  Donateurs(ti'ices)  zijn  zij  die  belang  stellen  in  de  ver 
eeniging  en  hiervan  blijk  geven  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
a  f  2,50. 
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Art.  8.  Candidaten  voor  het  lidmaatschap  worden  door  de 
leden  voorgedragen,  waarna  de  eerstvolgende  ledenvergadering 
beslist  over  de  al  of  niet  toelating  op  de  wijze  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Art,  9.  Zij  die  met  de  bepalingen  dezer  statuten  in  strijd 
leven,  worden  van  hun  lidmaatschap  vervallen  verklaard  krachtens 
besluit  der  ledenvergadering,  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 


IV.  Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  vereeniging  bestrijdt  hare  uitgaven  uit  de  con¬ 
tributie  der  leden  en  andere  inkomsten. 

Art.  11.  De  contributie  der  leden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

V.  Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  is 
aangegaan,  voor  den  tijd  van  25  jaren,  te  rekenen  van  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  1  Augustus  1910. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  ontbonden  worden  bij  besluit 
eener  bijzondere  vergadering. 

Zulk  een  besluit  kan  niet  genomen  worden  zoolang  er  zich 
2/g  van  het  aantal  leden  tegen  verklaart. 

Het  besluit  der  ontbinding  moet  tevens  bevatten: 

a.  de  benoeming  der  commissie  tot  liquidatie  der  zaken  van 
de  vereeniging; 

b.  de  aanwijzing  van  middelen  tot  dekking  van  het  eventueel 
tekort,  of  de  beschikking  over  het  eventueel  batig  saldo. 

Art.  14.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  gemaakt 
worden  door  het  besluit  eener  bijzondere  vergadering,  onder 
voorbehoud  der  nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  art.  8 
der  wret  van  22  April  1855  ( Staatsblad  n°.  82). 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  na  het 
bekomen  der  Koninklijke  goedkeuring. 

( Volgen  de  onder  tèekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  November  1910,  n°.  263. 


N\  1469. 


VEREENIGlNG:  Afdeeling  „Uithuizermeeden”  der  Groninger 
Maatschappij  van  Landbouw  en  Nijverheid,  te  Uithuizer¬ 
meeden. 


Hoofdstuk  I. 

Van  het  doel  der  afdeeling  en  de  middelen  om  dat  te 

bevorderen. 

Art.  1.  De  afdeeling  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van 
landbouw  en  nijverheid.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door 
bijeenkomsten  der  leden  tot  bespreking  van  landbouw-  en  nijver¬ 
heidsbelangen,  het  nemen  van  proeven,  het  verleenen  van  pre- 
miën  ter  aanmoediging  van  nieuwe  uitvindingen,  het  verbeteren 
van  werktuigen,  het  veredelen  van  veerassen  en  cultuurgewassen, 
.alsmede  bevordering  van  coöperatieven  aankoop  van  landbouw- 
benoodigdheden,  coöperatieven  verkoop  van  landbouwproducten 
«en  verder  door  alle  wettige  middelen  welke  de  afdeeling  onder 
haar  bereik  heeft  en  die  daartoe  dienstig  zullen  zijn  en  geoor¬ 
loofd  worden. 

Art.  2.  De  kring  der  bemoeiingen  dezer  afdeeling  strekt  zich 
uit  over  een  onbepaald  aantal  gemeenten. 

Haar  zetel  is  gevestigd  te  Uithuizermeeden. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  3.  De  leden  der  afdeeling  zijn : 

a.  gewone  leden; 

b.  leden  van  verdienste. 
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Art.  4.  Hij  die  lid  der  afdeeling  wenscht  te  worden,  kan 
zich  daarvoor  'mondeling  of  schriftelijk  aanmelden  bij  den  secre¬ 
taris  der  afdeeling.  In  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  over 
zijne  toelating  beslist. 

De  jaarlijksche  contributie  zal  hoogstens  f  2  bedragen. 

Ieder  lid  ontvangt  een  exemplaar  der  werken  die  de  afdeeling 
uitgeeft  en  heeft  het  recht  van  introductie  op  de  vergaderingen 
der  afdeeling. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  De¬ 
cember. 

Iemand  die  voor  zijn  lidmaatschap  bedanken  wil,  moet  hiervan 
vóór  1  November  schriftelijk  en  vrachtvrij  kennis  geven  aan  den 
secretaris  der  afdeeling. 

Art.  6.  Leden  van  verdienste  kunnen  in  eene  gewone  ver¬ 
gadering  worden  benoemd,  op  voordracht  van  minstens  5  leden, 
met  ten  minste  2/3  dor  uitgebrachte  stemmen ;  zij  zullen  dezelfde 
rechten  genieten  als  gewone  leden  en  als  zoodanig  worden  op¬ 
gegeven  aan  het  hoofdbestuur.  Het  voor  hen  aan  het  hoofd¬ 
bestuur  uit  te  keeren  quotum  zal  uit  de  kas  der  afdeeling 
worden  betaald. 

AH.  7.  Een  lid  kan  te  allen  tijde  door  het  bestuur  worden 
geschorst.  Het  bestuur  is  echter  verplicht,  op  schriftelijk  uit¬ 
gedrukt  verlangen  van  het  betrokken  lid,  binnen  30  dagen  na 
ontvangst  hiervan  eene  vergadering  der  afdeeling  op  te  roepen, 
waarin  hij  zich  mag  verantwoorden. 

In  deze  vergadering  wordt,  met  inachtneming  van  de  bepalin¬ 
gen  der  volgende  alinea,  over  de  genomen  en  te  nemen  maat¬ 
regelen  beslist. 

Ontzegging  van  lidmaatschap  kan  plaats  hebben  op  voorstel 
van  het  bestuur  of  minstens  5  leden,  mits  dit  voorstel  ter 
kennis  van  alle  leden  is  gebracht  en  in  de  vergadering,  w7elke 
daarover  zal  beslissen,  minstens  l/3  der  leden  aanwezig  is,  en 
2/3  van  de  geldig  uitgebrachte  stemmen  zich  er  vóór  verklaren.' 
Is  in  de  eerste  vergadering,  in  welke  het  in  de  voorgaande  alinea 
genoemde  voorstel  aan  de  orde  komt,  het  vereischte  aantal  leden 
niet  aanwezig,  dan  kan  door  de  volgende  vergadering,  binnen 
14  dagen  te  houden,  eene  beslissing  worden  genomen,  ook  al 
mocht  dan  minder  dan  1/3  der  leden  aanwezig  zijn. 

Bij  ontzegging  van  lidmaatschap  verliest  de  betrokkene  alle 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  afdeeling,  maar  blijft  mede 
aansprakelijk  voor  het  nakomen  der  verplichtingen  die  de  afdee¬ 
ling  of  hare  instellingen  tijdens  zijn  lidmaatschap  op  zich  hebben 
genomen. 
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Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  5  personen. 
Het  benoemt  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- voorzitter, 
een  secretaris,  een  vice-secretaris  en  een  penningmeester.  Telken 
jare,  op  1  Januari,  treedt  zoo  na  mogelijk  ]/3  gedeelte  af,  volgens 
op  te  maken  rooster.  Behalve  de  secretaris,  zijn  de  bestuurs¬ 
leden  niet  herkiesbaar. 

Art.  9.  De  benoemingen  voor  de  periodieke  aftredingen  hebben 
plaats  in  de  vergadering  van  November,  terwijl  in  tusschen- 
tijdsche  vacatures  in  de  eerstvolgende  vergadering  wordt  voor¬ 
zien.  De  aftredende  leden  van  het  bestuur  blijven  zoo  mogelijk 
in  functie,  totdat  in  de  vacature  is  voorzien. 

Art.  10.  De  verkiezing  van  de  leden  van  het  bestuur,  alsmede 
die  van  de  leden  en  plaatsvervangende  leden  van  het  hoofd¬ 
bestuur,  geschiedt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen, 
in  voege  hierna  bij  art.  17  bepaald.  Het  bestuur  heeft  het  recht 
bij  de  benoeming  van  commissiën  dubbeltallen  voor  te  stellen. 
Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  zulks  noodig  oordeelt. 

Art.  11.  De  voorzitter  heeft  de  leiding  der  vergaderingen, 
zoowel  van  het  bestuur  als  van  de  afdeeling,  en  regelt  de  werk¬ 
zaamheden.' Hij  vertegenwoordigt  de  afdeeling  zoo  in  als  buiten 
rechten,  met  inachtneming  van  artt.  11  en  21  van  de  statuten 
der  maatschappij.  In  gevallen  waarbij  de  afdeeling  in  rechten 
wordt  betrokken,  heeft  hij  hare '  machtiging  noodig. 

Art.  12.  De  secretaris  houdt  aanteekening  van  de  handelingen 
der  vergaderingen  van  de  afdeeling  en.  zoo  noodig,  ook  van  die 
van  het  bestuur.  Deze  worden  in  de  eerstvolgende  vergadering 
voorgelezen,  na  goedkeuring  vastgesteld  en  door  den  voorzitter 
en  secretaris  geteekend.  De  secretaris  is  belast  met  de  corres¬ 
pondentie;  spoedeischende  zaken  deelt  hij  dadelijk  aan  den 
voorzitter  mede. 

Alle  uitgaande  stukken  worden  namens  het  bestuur  door 
hem  onderteekend,  behoudens  de  bepalingen  in  art.  11. 

Hij  zendt  jaarlijks,  vóór  1  Mei,  aan  het  hoofdbestuur  een 
beknopt  en  nauwkeurig  verslag  van  den  toestand  der  afdeeling 
en  van  hare  bemoeiingen  over  het  afgei oopen  jaar,  terwijl  hij 
jaarlijks,  in  December,  aan  het  hoofdbestuur  eene  naamlijst  der 
leden  moet  zenden. 

Art  18.  Hij  houdt  eene  naamlijst  der  leden  en  brengt  in 
een  register  den  inhoud  der  uitgaande  stukken.  De  notulen  der 
vergaderingen,  de  ingekomen  stukken  en  brieven  en  voorts  alles 
wat  tot  het  archief  behoort,  blijven  onder  hem  berusten. 
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De  commissoriale  rapporten  of  antwoorden  op  voorstellen  of 
vragen,  door  de  afdeeling  of  het  hoofdbestuur  aan  de  leden 
gedaan,  moeten  schriftelijk  worden  uitgebracht,  waarna  zij  aan 
den  secretaris  worden  ter  hand  gesteld;  zij  blijven  het  eigen¬ 
dom  der  afdeeling,  die  hierover  echter  niet  tot  eenig  ander  doel 
mag  beschikken,  dan  met  toestemming  der  commissie. 

Art.  14.  De  penningmeester  is  belast  met  de  ontvangst  en 
uitgaaf  van  de  gelden  der  afdeeling  en  beheert  ze  in  overleg- 
met  het  bestuur. 

Hij  houdt  aanteekening  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  en 
moet  de  laatste  zooveel  mogelijk  met  quitantiën  staven. 

In  de  eerste  vergadering  van  het  jaar  doet  hij  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgeloopen  jaar;  deze  zal  worden  on¬ 
derzocht  door  eene  commissie  van  8  leden,  door  den  voorzitter 
staande  de  vergadering  te  benoemen.  Na  dat  onderzoek  doet  de 
commissie  de  voorstellen  zooals  zij  zal  meenen  te  behooren. 


Hoofdstuk  IV. 

Art.  15.  De  vergaderingen  worden  beurtelings  gehouden  te 
Uithuizermeeden  en  te  Roodeschool. 

De  afdeeling  vergadert  minstens  8  keer  ’sjaars,  zooveel  mo¬ 
gelijk  in  de  maanden  November,  Januari  en  Maart, 

Tijd  en  plaats  der  vergaderingen  worden  door  het  bestuur 
vastgesteld  en  met  opgaaf  der  te  behandelen  zaken  aan  de  leden 
kenbaar  gemaakt.  Het  bestuur  is  verplicht  eene  vergadering  te 
beleggen  op  schriftelijk  verzoek  van  minstens  5  leden  of  zoodra 
de  vergadering  er  toe  besluit. 

Art.  16.  Ieder  lid  is  verplicht  bij  zijne  komst  ter  vergadering 
de  presentielijst  te  teekenen,  zonder  welke  formaliteit  hij  noch 
het  woord  mag  voeren  noch  mag  stemmen. 

Art.  17.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling  of 
schriftelijk,  ter  beslissing  van  het  bestuur;  die  over  personen 
geschieden  schriftelijk.  Mondelinge  stemming  gaat  bij  hoofdelijke 
oproeping.  Bij  het  staken  der  stemmen  wordt  een  voorstel  ge¬ 
acht  te  zijn  verworpen.  Indien  bij  stemmingen  over  personen 
bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  is  verkregen r 
zal  er  eene  herstemming  worden  gehouden  tusschen  de  2  of 
meer  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Voor  het  geval  dat  ze  evenveel  stemmen  verkrijgen,  wordt  de 
oudste  in  jaren  geacht  benoemd  te  zijn. 

Onder  algemeene  goedkeuring  der  vergadering  mogen  com- 
missiën  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  verkozen  worden. 

Art.  18.  Elk  lid  heeft  het  recht  voorstellen  te  doen,  zoowel 
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ter  behandeling  bij  de  afdeeling  als  ter  opzending  aan  het 
hoofdbestuur. 

Voor  eene  behandeling  bij  de  afdeeling  beslist  het  bestuur 
of  het  voorstel  dadelijk  of  in  eene  volgende  vergadering  behan¬ 
deld  zal  worden.  Aangaande  eenig  voorstel  van  het  hoofdbestuur 
beslist  het  bestuur  of  het  zal  worden  opgezonden.  Voorstellen 
aan  het  hoofdbestuur  zoowel  als  die  welke  men  commissoriaal 
door  de  afdeeling  wenscht  behandeld  te  zien,  moeten  schriftelijk 
worden  in  gediend. 

Tenzij  er  door  de  vergadering  over  is  beslist,  kan  door  het 
bestuur  aan  commissiën  vergoeding  voor  reis-  en  verblijfkosten 
worden  toegestaan. 


Algemeene  bepalingen. 

Art,  19.  De  instellingen  der  afdeeling  worden  door  daarvoor 
aangestelde  commissiën  bestuurd,  op  de  wijze  bij  .de  totstand¬ 
koming  der  instellingen  of  later  bepaald.  De  commissiën  worden 
benoemd  door  de  leden  der  afdeeling.  Ze  zijn  steeds  gehouden 
aan  het  bestuur  al  de  verlangde  inlichtingen  te  verstrekken  en 
zijn  en  blijven  in  haar  doen  en  laten  geheel  onderworpen  aan 
de  goedkeuring  der  afdeeling. 

Art.  20.  Behoudens  het  bepaalde  in  art.  21  van  de  statuten 
der  maatschappij,  beslist  het  bestuur  der  afdeeling  voorloopig 
over  zaken,  waarin  niet  of  onvoldoende  door  dit  reglement  is 
voorzien,  alsmede  in  die  gevallen  waarin  verschil  of  twijfel 
bestaat  over-  den  zin  van  eenig  artikel,  tot  zoolang  in  eene 
vergadering  der  afdeeling  daaromtrent  eene  beslissing  worde 
genomen. 

Art.  21.  Geene  verandering  mag  in  dit  reglement  worden 
gemaakt,  dan  nadat  het  voorstel  daartoe  door  het  bestuur  of 
door  minstens  5  leden  schriftelijk  aan  het  bestuur  is  gedaan. 
Zoodanig  voorstel  mag  niet  eerder  dan  in  eene  volgende  ver¬ 
gadering  worden  behandeld  en  moet  met  minstens  2/3  der  uit- 
gebrachte  stemmen  worden  aangenomen,  om  vervolgens  aan 
de  vereischte  goedkeuring  te  worden  onderworpen. 

Art.  22.  Dit  reglement  treedt  in  werking  na  ontvangen  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring.  Het  thans  bestaande  reglement  vervalt 
bij  de  inwerkingtreding  van  het  nieuwe,  doch  de  leden  van 
het  bestuur  blijven  in  hunne  respectieve  betrekkingen  gehand¬ 
haafd  totdat  hierin  volgens  de  nieuwe  regeling  zal  zijn  voor¬ 
zien. 

Art.  28.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  15  Maart  1897. 

Bij  opheffing  der  afdeeling  beslissen  de  leden,  met  inacht- 
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neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
over  de  bestemming  der  aanwezige  bezittingen.  Geen  besluit 
mag  dienaangaande  worden  genomen  dan  bij  aanwezigheid  van 
minstens  s/4  van  het  aantal  leden,  terwijl  3/4  der  aanwezige 
leden  zich  er  vóór  moet  verklaren. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  November  1910,  n°.  2G3. 


N°.  1470. 


YEHEENIGING:  Muziekvereeniging  ,  ,Hoek  van 
Holland”,  te  Hoek  van  Holland. 

Hoofdstuk  I. 

Doel  en  samenstelling. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Muziek¬ 
vereeniging  ,,Hoek  van  Holland”,  is  gevestigd  te  Hoek  van 
Holland  en  aangegaan  voor  den  tijd  van  25  jaar,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  5  Augustus  1909. 

De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  beoefening  van  en  de 
belangstelling  voor  de  instrumentale  muziek  te .  bevorderen. 
Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  oefeningen 
en  het  geven  van  concerten. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leerlingen; 

b.  werkende  leden; 

c.  donateurs ; 

d.  eereleden,  kunstlievende  leden  en  begunstigers. 

De  leerlingen  hebben  dezelfde  verplichtingen,  maar  niet 
dezelfde  rechten  als  de  werkende  leden. 

Art.  3.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  aan 
bij  liet  bestuur. 

Het  leerlingschap  en  werkend  lidmaatschap  wordt  verkre¬ 
gen  door  stemming  der  leden.  Het  kunstlievend  lidmaatschap, 
donateur-  en  begunstigerschap  wordt  beslist  door  het  bestuur. 
De  aanneming  van  leerlingen  en  werkende  leden  hangt  boven¬ 
dien  af  van  de  voorhanden  zijnde  instrumenten,  terwijl  tevens 
onvoorwaardelijk  aan  den  directeur  is  overgelaten,  bij  welke 
partij  hij  hen  zal  indeelen. 

Art.  -1.  Het  bestuur  heeft  het  recht  hen  die  zich  jegens 
de  vereeniging  verdienstelijk  maken  of  gemaakt  hebben,  op 
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eene  algemeene  vergadering  van  werkende  leden,  tot  eere- 
lid  voor  te  dragen. 

Eereleden  hebben  toegang  tot  alle  uitvoeringen,  repetities 
en  oefeningen. 


Hoofdstuk  II. 

Van  de  contributie. 

Art.  5.  Leden  (zijnde  werkende  leden)  betalen  eene  con¬ 
tributie  van  f  0,15  per  week,  die  bij  financieele  moeilijk¬ 
heden  door  liet  bestuur  of  op  eene  vergadering  van  werkende 
leden  verhoogd  kan  worden. 

Bovendien  betalen  zij  f  2,50  als  inleggeld,  die  bij  niet 
voldoende  geschiktheid  (waar  de  directeur  over  beslist) 
teruggegeven  wordt. 

De  donateurs  stellen  zelven  hunne  bijdragen  vast,  behou¬ 
dens  liet  recht  van  liet  bestuur  om  liet  minimnm  te  bepalen. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  primo  Augustus 
tot  ultimo  Juli. 


Hoofdstuk  III. 

Van  bet  bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  bestaat  uit :  voorzitter,  secretaris, 
penningmeester  en  een  commissaris  van  orde.  De  directeur 
of  kapelmeester  maakt  geen  deel  van  liet  bestuur  uit.  Hij 
beeft  echter  bet  recht  alle  bestuursvergaderingen  bij  te  wonen 
en  beeft  aldaar  eene  adviseerende  stern. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  en  door  de  wer¬ 
kende  leden,  bij  gesloten  briefjes,  zooals  alle  stemmingen 
van  personen.  Leerlingen  stemmen  niet. 

Art.  9.  Verkiesbaar  zijn  zij  die  minstens  een  jaar  wer¬ 
kend  lid  zijn  geweest. 

Art.  10.  Jaarlijks  treedt  een  bestuurslid  af,  volgens  een 
rooster,  door  bet  bestuur  op  te  maken.  De  aftredende  is  dade¬ 
lijk  herkiesbaar. 

Art.  11.  Indien  men  als  lid  der  vereeniging  bedankt, 
verliest  men  ook  alle  aanspraken  op  de  eigendommen  der 
vereeniging.  Wil  een  bestuurslid  ontijdig  aftreden,  zoo  geeft 
bij  daarvan  minstens  eene  maand  te  voren  kennis  aan  den 
secretaris. 

Art.  12.  De  directeur  is  belast  met  de  leiding  der  oefenin¬ 
gen  en  uitvoeringen.  Hij  kiest  in  overleg  met  bet  bestuur 
de  uit  te  voeren  en  aan  te  schaffen  muziekwerken  en  belast 
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zich  verder  met  alles  wat  liet  technische  gedeelte  der  ver- 
eeniging  betreft.  Hij  geniet  zijn  salaris,  na  een  overeenkomst 
met  het  bestuur  te  maken.  De  directeur  of  kapelmeester  wordt 
benoemd  door  het  bestuur.  Bij  ontstentenis  van  den  directeur 
wijst  hij  een  persoon  aan  die  zijne  functie  vervult. 

Art.  13.  De  voorzitter  leidt  alle  vergaderingen.  Bij  afwe¬ 
zigheid  vervangt  hem  een  lid  van  het  bestuur. 

Art.  14.  De  secretaris  is  belast  met  de  correspondentie. 
In  de  huishoudelijke  vergadering,  te  houden  in  Augustus, 
brengt  hij  verslag  uit  van  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  15.  De  penningmeester  is  belast  met  het  innen  der 
contributie  en  het  doen  van  door  het  bestuur  goedgekeurde 
uitgaven.  Buitengewone  uitgaven  behoeven  de  goedkeuring 
der  geheele  vergadering.  Evenals  de  secretaris  brengt  hij  in 
de  vergadering,  genoemd  art.  14,  verslag  uit.  De  rekening 
en  verantwoording  wordt  minstens  eene  maand  vóór  de  huis¬ 
houdelijke  vergadering  in  handen  gesteld  van  3  leden  buiten 
het  bestuur  door  den  president  gekozen  uit  de  werkende  leden. 
Genoemde  leden  onderzoeken  genoemde  rekening.  Hunne 
goedkeuring  ontslaat  den  penningmeester  van  zijne  verant¬ 
woordelijkheid. 

Hoofdstuk  IY. 

Oefeningsavonden  en  uitvoeringen. 

Art.  16.  Het  bestuur  stelt,  in  overleg  met  den  directeur, 
de  oefeningsavonden  vast.  Hij  zij  daarbij  steeds  tegen¬ 
woordig,  behoudens  geldige  reden.  De  leerlingen,  alsook  de 
werkende  leden,  zijn  verplicht  die  oefeningen  getrouw  bij  te 
wonen,  behoudens  bovengenoemde  redenen,  waarvan  tijdig 
kennis  gegeven  wordt  aan  den  secretaris. 

Art.  17.  Leden  die  op  oefeningsavonden  en  uitvoeringen 
zich  aan  een  ergerlijk  gedrag  schuldig  maken,  kunnen,  in 
overleg  met  den  directeur,  tijdelijk  en  bij  herhaling  voor¬ 
goed  verwijderd  worden,  wanneer  het  meerendeel  der  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden  hunne  goedkeuring  daaraan  hecht. 

Hoofdstuk  Y. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  18.  Ieder  lid  zorgt  dat  hij  elke  week  zijne  ver¬ 
schuldigde  contributie  aangezuivert.  Na  verloop  van  eene 
maand  zijne  contributie  niet  aangezuiverd  hebbende,  kan  het 
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bestuur  tot  eene  beslissing  overgaan,  of  dat  lid  bij  de  ver- 
eeniging  werkzaam  kan  blijven. 

Art.  19.  Yrij stelling  van  contributie  mag  niet  verleend 
worden.  Alleen  tijdelijk,  doch  bij  besluit  van  bet  bestuur, 
voor  ten  hoogste  3  maanden. 

Art.  20.  Ieder  lid  zorgt  dat  zijn  instrument  steeds  in 
goeden  staat  verkeert.  Bij  verwaarloozing  betaalt  bij  zelf  de 
reparatie. 

Art.  21.  Werkende  leden  hebben  het  recht  een  voorstel, 
het  belang  der  vereeniging  bedoelende,  in  te  dienen,  miis 
het  ondersteund  wordt  door  5  leden. 

Voorstellen,  van  welken  aard  ook,  komen  bij  den  secre¬ 
taris  in. 

Art.  22.  Bij  stemmingen  beslist  de  volstrekte  meerder¬ 
heid.  Bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Art.  23.  De  vergadering  wordt  geacht  voltallig  te  zijn 
als  de  helft  der  werkende  leden  aanwezig  is. 

Art.  24.  Het  bestuur  beslist  alle  geschillen.  Zoo  noodig  in 
overleg  met  den  directeur. 

Art.  25.  In  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  26.  De  leden  hebben  allen  een  reglement  in  hun  be¬ 
zit.  Zij  betalen  de  kosten  daarvan  aan  den  penningmeester. 
Onbekendheid  met  den  inhoud  van  het  reglement  kan  nooit 
tot  verschooning  dienen  tegen  overtredingen. 

Art.  27.  Op  iedere  jaarvergadering  wordt  de  begrooting 
vastgesteld  voor  het  volgende  vereenigingsjaar. 

Dit  reglement  treedt  in  werking  op  1  Januari  1910. 

( Volgen  de  onderteelieningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister5 
De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederland sche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  November  1910,  n°.  2G3. 


N°.  1471. 


VEREENIGING:  Woerdensche  Football-Club  W.  F.  C., 
te  Woerden. 

Art.  1.  Het  doel  der  Woerdensche  Football-Club  W.  F. 
C.  is  de  beoefening  van  het  voetbalspel,  welke  beoefening  zal 
bestaan : 

1.  in  het  geregeld  en  op  vastgestelde  tijden  beoefenen 
van  genoemd  spel; 

2.  door  het  houden  van  matches,  zoowel  tusschen  de  leden 
onderling  als  met  andere  voetbalvereenigingen ; 

3.  door  het  houden  van  en  deelnemen  aan  voetbalwed¬ 
strijden  en  sportf eesten. 

Art.  2.  De  duur  der  Woerdensche  Football-Club  W.  F.  C., 
gevestigd  te  Woerden  ,  is  bepaald  op  29  jaren  en  11  maanden  , 
te  rekenen  van  den  datum  van  oprichting,  12  Mei  1909. 

Art.  3.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  werkende,  werken¬ 
de  buitenleden,  eereleden  en  donateurs. 

Aan  de  vereeniging  zal  zijn  toegévoegd  eene  adspiranten- 
afdeeling. 

Art.  4.  Werkende  leden  zijn  zij  die  overeenkomstig  de 
betrekkelijke  bepalingen,  deelnemen  aan  de  oefeningen,  mat¬ 
ches  en  wedstrijden. 

Werkende  buitenleden  zijn  werkende  leden  der  vereeni¬ 
ging,  doch  buiten  Woerden  woonachtig. 

Donateurs  zijn  zij  die  door  eene  bijdrage  de  vereeniging 
financieel  steunen. 

De  adspiranten-afdeeling  zal  bestaan  uit  leerlingvoet- 
ballers. 

Art.  5.  De  werkende  en  werkende  buitenleden  zullen  het 
stemrecht  uitoefenen. 

Donateurs  hebben  geen  ander  recht  dan  het  recht  van 
vrijen  toegang  tot  de  speloefeningen  en  de  door  de  vereeni¬ 
ging  georganiseerde  matches  en  voetbalwedstrijden. 

Art.  6.  Tot  het  verkrijgen  van  het  werkend  lidmaatschap 
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of  liet  werkend  buitenlidmaatschap,  wendt  men  zich  tot  den 
secretaris  der  vereeniging. 

Deze  plaatst  den  zoodanige  direct  op  de  candidaat-leden- 
lijst,  welke  steeds  op  het  oefenterrein  ter  visie  ligt. 

Zoo  een  of  meer  der  werkende  leden  stemming  over  den 
candidaat  verlangen,  vragen  zij  deze  binnen  8  dagen,  nadat 
liet  candidaat-lid  op  de  lijst  werd  geplaatst,  schriftelijk  aan 
bij  den  secretaris. 

Deze  stemming  geschiedt  alsdan  zoo  spoedig  mogelijk. 
Vereenigt  de  candidaat  2/3  der  geldige  stemmen  op  zich-,  van 
eene  vergadering  waar  minstens  2/3  der  verkende  en  wer¬ 
kende  buitenleden  gezamenlijk  aanwezig  zijn,  dan  is  hem 
het  verlangde  lidmaatschap  toegekend.  Wordt  binnen  de  ge¬ 
noemde  8  dagen  geene  stemming  aangevraagd,  dan  wordt  de 
candidaat  zonder  stemming  lid  der  vereeniging. 

Art.  7.  Er  zal  bestaan  eene  bekwame  commissie,  te  kiezen 
uit  en  door  de  werkende  leden  der  vereeniging,  om  te  oordee- 
len  over  de  spelhoedanigheden  der  spelers. 

Deze  commissie  neemt  de  adspiranten  aan  en  leidt  en  regelt 
hunne  speloefeningen.  Zij  geeft  den  secretaris  de  adspiranten 
op  welke  voor  plaatsing  op  de  candidaat-ledenlijst  in  aanmer¬ 
king  komen,  ter  verkrijging  van  het  werkend  lidmaatschap 
der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  cm eiidmaatschap  wordt  niet  anders  toege¬ 
kend  dan  met  het  4/5  gedeelte  der  geldig  uitgebrachte  stem¬ 
men  van  eene  vergadering  waar  minstens  2/3  der  werkende 
en  werkende  buitenleden  gezamenlijk  tegenwoordig  zijn. 

Art.  9.  tiet  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  5 
liarer  meerderjarige  werkende  leden. 

De  voorzitter  en  de  secretaris  van  dit  bestuur  vertegen¬ 
woordigen  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

De  bestuursleden  worden  verkozen  bij  volstrekte  meerder¬ 
heid  van  stemmen.  Jaarlijks  treedt  het  geheele  bestuur  af, 
doch  het  is  terstond  herkiesbaar.  Zoo  tusschentijds  eene  plaats 
in  gemeld  bestuur  vaceert,  wordt  daarin  zoo  spoedig  moge- 
1  ij k  voorzien. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal  worden  gehouden  eene  voor  de  wer¬ 
kende  leden  verplichte  en  voor  de  andere  leden  toegankelijke 
huishoudelijke  vergadering,  in  de  eerste  helft  der  maand  Mei, 
terwijl  het  vereenigingsjaar  zal  loopen  van  1  Mei  tot  en  met 
30  April. 

Op  deze  vergadering  doet  het  bestuur  verslag  van  den  staat 
der  vereeniging  en  legt  de  penningmeester  zijne  rekening  en 
verantwoording  over.  Deze  rekening  en  verantwoording  wordt 
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gecontroleerd  door  eene  commissie  van  3  personen,  op  die 
vergadering  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen.  De  goed¬ 
keuring  dier  rekening  en  verantwoording  dechargeert  liet 
bestuur. 

Art.  11.  Nadat  het  oude  bestuur  verslag  heeft  gedaan  van 
den  staat  der  vereeniging  en  de  penningmeester  zijne  reke¬ 
ning’  en  verantwoording  heeft  overgelegd,  wordt  overgegaan 
tot  de  verkiezing  van  een  nieuw  bestuur. 

Direct  nadat  het  nieuwe  bestuur  in  zijn  geheel  is  verkozen, 
gaat  de  verdere  leiding  der  vergadering  in  hunne  handen 
over.  Niettemin  blijven  de  oude  bestuursleden  verplicht,  zoo 
noodig  en  mogelijk,  inlichtingen  te  verstrekken  aangaande 
de  aanhangige  punten  van  behandeling  voor  die  vergadering. 

Art.  12.  Alle  leden  der  vereeniging  zijn  gehouden  zich 
naar  de  bepalingen  der  statuten  en  van  het  daaruit  getrokken 
huishoudelijk  reglement  te  gedragen. 

Alle  de  door  de  vereeniging  genomen  besluiten,  die  voort¬ 
vloeien  uit  de  statuten  of  het  huishoudelijk  reglement  en  die, 
genomen  met  inachtneming  der  bepalingen  van  de  artt.  12  en 
13,  zijn  bindend  voor  alle  leden. 

De  besluiten  van  het  bestuur  verbinden  de  vereeniging  of 
hare  leden  niet  verder  dan  de  bevoegdheid  tot  het  nemen  dier 
besluiten  van  genoemd  bestuur  reikte. 

Art.  13.  Met  uitzondering’  der  besluiten  waarvoor  deze 
statuten  anders  bepalen,  worden  de  besluiten  der  vereeniging 
genomen  met  volstrekte  meerderheid  van  de  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen,  op  vergaderingen  waar  minstens  het  2/3  ge¬ 
deelte  der  werkende  en  werkende  buitenleden  gezamenlijk 
tegenwoordig  is. 

Er  zal  niet  mogen  worden  ingegaan  op  voorstellen  of  geno¬ 
men  mogen  worden  besluiten,  die  afwijken  van  of  in  strijd 
zijn  met  de  bepalingen  der  statuten. 

x4.rt.  14.  Over  alle  besluiten  zaken  betreffende  wordt  mon¬ 
deling  en  bij  hoofdelijke  oproeping  gestemd. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  bij  gesloten  briefjes. 
Wanneer  bij  herstemming  over  personen  de  stemmen  staken, 
beslist  het  lot. 

Wanneer  over  een  zakelijk  besluit  de  stemmen  staken, 
wordt  dit  besluit  aangehouden  tot  eene  volgende  vergadering. 

Staken  over  dit  besluit  op  eene  volgende  vergadering  de 
stemmen  weder,  dan  wordt  het  besluit  als  verworpen  be¬ 
schouwd. 

Art.  15.  liet  besluit  tot  het  houden  van  serie-wedstrij den 
of  sportfeesten,  moet  worden  genomen  met  liet  2/3  gedeelte 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  van  eene  vergadering  waar 
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ten  minste  2/3  der  werkende  en  werkende  buitenleden  geza¬ 
menlijk  tegenwoordig  zijn. 

Art.  16.  De  vereeniging  besluit  over  liet  aangaan  van 
geldleeningen  en  liet  uitzetten  en  bestemmen  van  gelden,  tot 
bet  koopen  van  goederen,  en  liet  ruilen,  vervreemden,  bezwa¬ 
ren,  verburen,  in  bruikleen  en  in  bewaring  geven,  bet  ver¬ 
panden  en  bet  vernieuwen  of  voor  een  gedeelte  vernieuwen 
der  eigendommen. 

Art.  17.  In  buitengewone  gevallen  van  dringenden  spoed, 
kan  bet  bestuur  in  bet  belang  der  vereeniging,  aangaande 
:1e  onderwerpen  bij  art.  16  vermeld,  een  besluit  nemen. 

Zoodanig  besluit  wordt  op  de  eerstkomende  ledenvergade¬ 
ring  medegedeeld. 

Art.  18.  Zonder  machtiging  door  de  vereeniging  mag  liet 
bestuur  geen  derden  aan  de  vereeniging  en  de  vereeniging  aan 
derden  verbinden. 

Art.  19.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  moet  de  vereve¬ 
ning  liarer  zaken  geschied  zijn  binnen  een  termijn  van  6 
maanden,  gerekend  van  af  den  datum  waarop  bet  besluit  tot 
bare  ontbinding  werd  genomen. 

De  opbrengst  der  overgebleven  goederen ,  vermeerderd  met 
de  eventueel  resteerende  gelden,  zal  evenredig,  alles  met  in¬ 
achtneming  van  art.  1702  B.  W.,  onder  de  werkende  en  wer¬ 
kende  buitenleden  worden  verdeeld. 

Art.  20.  Het  besluit  waarbij  de  vereeniging  voor  ontbon¬ 
den  wordt  verklaard,  moet  worden  genomen  met  toestemming 
van  en  onderteekend  zijn  door  alle  werkende  en  werkende  bui¬ 
tenleden. 

Het  voorstel  daartoe  moet  uitgaan  van  minstens  de  helft 
dier  leden,  onder  opgave  van  redenen. 

Art.  21.  Den  leden  kan  bun  lidmaatschap  worden  ontno¬ 
men  om  de  volgende  redenen: 

1.  maatschappelijk  wangedrag  of  onordelijk  gedrag  op 
vergaderingen,  matches  en  speloefeningen  ; 

2.  bet  zich  niet  gedragen  naar  de  bepalingen  der  statu¬ 
ten  en  bet  huishoudelijk  reglement  of  zich  onttrekken  aan 
eenig  ander  geldig  besluit  der  vereeniging  of  van  het  bestuur ; 

3.  in  het  algemeen,  wanneer  kan  worden  aangenomen, 
dat  de  ontneming  van  lidmaatschap  bet  belang  der  vereeni¬ 
ging  zal  bevorderen. 

Het  besluit  tot  ontneming  van  lidmaatschap  wordt  geno¬ 
men  met  het  2/3  gedeelte  der  geldig  uitgebrachte  stemmen, 
van  eene  vergadering  waar  ten  minste  2/3  der  werkende  en 
werkende  buitenleden  gezamenlijk  tegenwoordig  zijn. 

Art.  22.  Het  besluit  tot  wijziging  der  statuten  moet  wor- 
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den  genomen  niet  liet  2/3  gedeelte  der  geldig  uitgebrachte 
stemmen,  van  eene  vergadering  waar  ten  minste  3/4  der  wer¬ 
kende  en  werkende  buitenleden  gezamenlijk  tegenwoor¬ 
dig  zijn. 

Deze  wijziging  moet  overeenkomstig  art.  8  der  wet  van  22 
April  1855,  Staatsblad  n°.  32,  aan  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  worden  onderworpen. 

Art.  23.  Een  reglement,  getrokken  uit  en  samengesteld . 
met  inachtneming  der  bepalingen  van  deze  statuten,  regelt  de 
verdere  huishouding  der  vereeniging. 

Art.  24.  De  bepalingen  dezer  statuten  treden  in  werking 
op  den  dag  harer  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

D e  S e c rata r i s -Gei ie raa J , 

J.  Gelende  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag’  10  November  1910,  n°.  263. 
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VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Spaarbank 
„St.  Pancratius”,  te  Heerlen. 


Art.  1.  Er  is  opgericht  te  Heerlen  eene  vereeniging,  ge¬ 
naamd:  Roomsch-Katholieke  Spaarbank  ,,St.  Pancratius”. 
De  vereeniging  is  gevestigd  te  Heerlen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  ziek  ten  doel  de  spaarzaam¬ 
heid  te  bevorderen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  spaarpennin¬ 
gen  in  ontvangst  te  nemen  en  deze  gelden  rentegevend  te 
beleggen. 


Art.  4.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag’  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  26  Augustus  1910. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  hoogstens  10  leden. 

Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  zijn  R.-K.  manne¬ 
lijke  inwoners  der  gemeente  Heerlen. 

Art.  6.  De  eerste  maal  worden  de  leden  aangenomen 
door  den  hoogeerwaarden  heer  deken  te  Heerlen. 

Aanvulling  van  het  ledental  heeft  plaats  op  voordracht 
van  het  bestuur  op  eene  algemeene  ledenvergadering,  met 
minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  Zoolang  het  reservekapitaal  de  som  van  14000 
niet  bereikt  heeft,  blijven  de  leden  voor  de  hieraan  ontbre¬ 
kende  som  aansprakelijk  met  een  maximum  van  1  100  per 
lid. 


Deze  aansprakelijkheid  kan  niet  overgaan  op  de  erfge- 
n a Tii en  of  r  ec h t  ver kr  ij  gen  de n . 

■  Art.  8.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt: 

1°.  zoodra  de  algemeene  ledenvergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  de  vervallenverklaring  met  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  geldige  stemmen  heeft  uitgesproken  ; 
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2°.  door  overlijden  ; 

3°.  *  door  vertrek  uit  de  gemeente. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  2  afdeelingen  en  wel  : 

1°.  eene  directie  van  5  leden  voor  liet  bestuur  der  bank ; 

2°.  een  raad  van  toezicht  van  5  leden. 

Bloed-  of  aanverwantschap  tot  en  met  den  vierden  graad 
mag  niet  bestaan  tusschen  de  leden  der  directie,  evenmin 
tusschen  de  leden  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  10.  De  tijdelijk  hoogeerwaarde  heer  deken  van 
Heerlen  is  algemeen  voorzitter  der  vereeniging'.  Zoo  hij  zich 
daartoe  niet  bereid  verklaart,  wordt  door  hem  in  zijne  plaats 
een  ander  als  zoodanig  benoemd. 

Art.  11.  De  andere  bestuursleden  worden  gekozen  uit 
en  door  de  leden  op  eene  algemeene  ledenvergadering  met 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen, 
onder  aanwijzing  in  welke  afdeeling  zij  zitting  zullen 
nemen ;  een  lid  kan  niet  te  gelijk  in  beide  afdeelingen 
werkzaam  zijn  of  zitting  nemen. 

Art.  12.  Elke  afdeeling  kiest  haar  voorzitter,  ondervoor¬ 
zitter  en  secretaris. 

Art.  13.  Hit  de  leden  der  directie  wordt  tevens  door  het 
bestuur  bij  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
de  penningmeester  aangewezen.  De  voorzitter  kan  niet  te 
gelijk  penningmeester  zijn. 

Art.  14.  Telken  jare,  te  beginnen  met  1  Januari  1912, 
treedt  een  lid  der  directie  te  gelijk  met  een  lid  van  den  raad 
van  toezicht  volgens  rooster,  de  eerste  maal  bij  loting  te 
bepalen,  af. 

De  nieuw  gekozen  bestuursleden  hebben  zitting  geduren¬ 
de  5  jaren.  Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  bin¬ 
nen  6  maanden  aangevuld;  liet  nieuw  gekozen  lid  treedt  af 
op  het  tijdstip  waarop  het  lid  zou  aftreden  dat  hij  ver¬ 
vangt. 

Art.  15.  De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  16.  De  werkzaamheden  der  bestuursleden  worden, 
voor  zoover  niet  in  deze  statuten  omschreven,  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  vastgesteld. 

Art.  17.  Het  bestuur  heeft  het  recht  uit  de  leden  per¬ 
sonen  aan  te  wijzen,  mits  deze  die  benoeming  aannemen, 
welke  de  directie  behulpzaam  zijn  op  de  zitdagen  voor  de 
inning  en  uitbetaling  van  gelden. 

Art.  18.  Alle  leden  der  vereeniging  zijn  stipte  geheim¬ 
houding  verschuldigd  omtrent  de  aangelegenheden  der 
spaarbank. 
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Art.  19.  Voorzitter  en  secretaris  der  directie  vertegen¬ 
woordigen  de  vereeniging  in  en  buiten  recliten.  Bij  ontsten¬ 
tenis  van  een  hunner  of  van  beiden,  worden  zij  vervangen 
respectievelijk  door  den  ondervoorzitter  en  den  penning¬ 
meester. 

Art.  20.  De  directie  heeft  de  dagelijksche  leiding  der 
zaken  en  voert  liet  geldelijk  beheer  der  bank  in  den  ruim- 
sten  zin  genomen,  doch  met  inachtneming  der  bepalingen 
dezer  statuten  en  die  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  21.  Alle  gelden,  fondsen  en  waarden  der  vereeni¬ 
ging  zullen,  tenzij  het  bestuur  de  bewaring  anders  regelt, 
geborgen  worden  in  eene  brandkast,  voorzien  van  2  verschil¬ 
lend  werkende  sloten ;  een  der  sleutels  berust  onder  den 
voorzitter,  de  andere  onder  den  penningmeester  ;  bij  ontsten¬ 
tenis  van  een  hunner  of  van  beiden  onder  een  respectievelijk 
2  andere  leden  der  directie. 

Art.  22.  De  raad  van  toezicht  controleert  de  handelin¬ 
gen  van  de  directie ;  hij  is  verplicht  door  een  of  meer  ge¬ 
delegeerde  leden  minstens  eenmaal  per  jaar  inzage  van  alle 
boeken  te  doen  nemen  en  zich  alle  geldswaarden  te  doen 
vertoonen ;  hij  brengt  van  zijne  bevindingen  verslag  uit  aan 
de  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  23.  Het  vereenigingsboekjaar  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December.  Uit  er  lijk  1  Maart  doet  de  directie 
de  rekening  en  verantwoording  met  de  balans  over  het  af- 
geloopen  boekjaar  aan  den  algemeenen  voorzitter  van  het 
bestuur  teekenen,  die  deze  stukken  binnen  10  dagen  om 
bericht  stelt  in  handen  van  den  raad  van  toezicht.  Deze 
rekening  en  verantwoording  behoeft  uiterlijk  vóór  1  Mei 
daaraanvolgende  de  goedkeuring  der  algemeene  ledenverga¬ 
dering,  waarna  eene  overdracht  zal  worden  gepubliceerd. 

Art.  24.  Wanneer  uit  de  balans  blijkt,  dat  meer  rente 
gemaakt  is  dan  aan  de  inleggers  verschuldigd  is,  dan  wordt 
de  overwinst,  dit  is  de  meerdere  rente,  na  aftrek  der  onkosten 
aangewend: 

1°.  tot  het  vormen  van  een  reservekapitaal ; 

2°.  tot  het  vormen  van  een  reservefonds,  waaruit  de  ver¬ 
liezen,  door  koersverschillen  der  effecten  geleden,  gedekt 
worden ; 

3°.  tot  een  goed  doel. 

Het  reservekapitaal  krijgt  70  pet.  en  het  reservefonds  30 
pet.  dier  overwinst. 

Art.  25.  Zoodra  het  reservekapitaal  bedoeld  in  art.  24, 
sub  1,  is  aangegroeid  tot  minstens  5  pet.  van  het  aan  de 
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inleggers  verschuldigde  bedrag,  zal  voor  dit  reservekapitaal 
niet  meer  behoeven  te  worden  afgezonderd. 

Zoodra  het  reservefonds,  bedoeld  in  art.  24,  sub  2,  aan¬ 
gegroeid  is  tot  minstens  20  pet.  van  het  in  effecten  belegd 
kapitaal,  behoeft  voor  dit  reservefonds  ook  niet  meer  afge¬ 
zonderd  te  worden. 

Art.  26.  Vergaderingen  worden  door  de  respectieve  voor¬ 
zitters  uitgeschreven  naar  gelang  zij  zulks  noodig  achten. 

Art.  27.  Over  personen  wordt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  gestemd . 

Art.  28.  Alle  besluiten,  voor  zoover  niet  anders  is  be¬ 
paald,  worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid  der  gel¬ 
dig'  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  heeft  herstemming 
plaats  tusschen  het  dubbeltal,  dat  de  meeste  stemmen  heeft 
verkregen.  Over  zaken  wordt  geacht  het  voorstel  te  zijn 
verworpen. 

Art.  29.  Tot  ontbinding  der  vereeniging,  voortzetting 
daarvan  na  29  jaren  en  11  maanden  of  wijziging  der  statuten 
(in  de  2  laatste  gevallen,  behoudens  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring,  zoo  die  alsdan  nog  door  de  wet  mocht  worden  gevor¬ 
derd),  wordt  vereischt  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  der  aanwezige  leden. 

In  geval  van  ontbinding  belast  zich  het  bestuur  met  de 
liquidatie. 

Een  eventueel  batig  saldo  wordt,  met  inachtneming  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  aangewend  voor  een 
door  de  algemeene  ledenvergadering  te  bepalen  doel. 

Art.  30.  Al  wat  niet  bij  deze  statuten  mocht  zijn  vastge¬ 
steld  of  waarin  niet  mocht  zijn  voorzien,  wordt  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  door  de  algemeene  ledenvergadering  ge¬ 
regeld.  De  bepalingen  van  liet  huishoudelijk  reglement  mogen 
niet  in  strijd  zijn  met  de  bepalingen  dezer  statuten. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gener  aal, 

•T.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G , 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  November  1910,  n°.  263. 


N°.  1473. 


VEREENIGING:  Onderling,  te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Onder¬ 
ling.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juli  1909. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  der 
uiterlijke  welsprekendheid,  door  het  geven  van  tooneelvoor- 
stellingen  en  voordrachten. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  effectieve,  eereleden  en 
donateurs  of  donatrices.  Effectieve  leden  zijn  zij  die 
jaarlijks  eene  contributie  van  f  6,50  voldoen.  Tot  eereleden 
kunnen  worden  benoemd  zij  die  der  vereeniging  buitenge¬ 
wone  diensten  bewezen  hebben.  Donateurs  of  donatrices  zijn 
zij  die  door  eene  jaarlijksche  som  in  eens  de  vereeniging 
steunen. 

Art.  4..  Om  tot  eene  der  bovengenoemde  categorieën  te  be¬ 
lmoren,  moet  men  ingezetene  zijn  van  het  Koninkrijk  der 
Nederlanden,  en  den  ouderdom  van  minstens  18  jaar  bereikt 
hebben.  Tot  het  aannemen  van  effectieve  leden  wordt  door  de 
wekelijksche  vergadering,  met  meerderheid  van  stemmen  be¬ 
slist,  nadat  de  naam  en  de  qualiteit  van  den  candidaat  min¬ 
stens  8  dagen  te  voren  aan  de  leden  is  bekend  gemaakt.  Eere¬ 
leden  worden  op  eene  huishoudelijke  vergadering,  op  voorstel 
van  het  bestuur,  benoemd,  en  donateurs  worden  door  het  be¬ 
stuur,  na  gedaan  onderzoek,  zonder  stemming  aangenomen. 
De  stemming  geschiedt  door  de  effectieve  leden  en  eereleden ; 
besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit:  president,  secretaris,  pen¬ 
ningmeester,  commissaris  van  werkzaamheid  en  commissaris 
van  de  wet.  Het  bestuur  wordt  door  de  effectieve  en  eereleden 
gekozen. 
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Art.  6.  Zij  treden  jaarlijks  af  en  zijn  terstond  herkies¬ 
baar. 

Art.  7.  Leden  voor  hun  lidmaatschap  bedankende,  moe¬ 
ten  hiervan  schriftelijk  aan  liet  bestuur  kennis  geven. 

Art.  8.  Ieder  lid  volgt  steeds  de  orders  op,  hem  door  den 
eerstaanwezenden  bestuurder  uit  kracht  der  wet  gegeven,  met 
recht  zich  op  de  eerstvolgende  vergadering  over  de  orders  te 
beklagen. 

Art.  9.  De  leiding  der  vergadering  of  bijeenkomsten  is 
geheel  opgedragen  aan  den  voorzitter,  aan  wiens  orders  elk 
lid  der  vereeniging,  hetzij  bestuurder  of  niet,  zich  moet 
onderwerpen,  behoudens  recht  van  reclame  op  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering. 

Art.  10.  De  leden  onderwerpen  zich  aan  deze  statuten  en 
de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement,  die  niet  in 
strijd  mogen  zijn  met  de  statuten. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  et ar  is -Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G . 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  November  1910,  n°.  263. 


1474. 


.  VEREENIGING:  Haagsche  Gymnastiek-  en  Scherm  - 
.  vereeniging  ,, Holland”,  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  1.  De  vereeniging,  waarvan  de  zetel  gevestigd  is  te 
7 s  Gravenhage,  voert  den  naarn  van:  Haagsche  Gymnastiek  - 
en  Schermvereeniging  ,, Holland”. 

Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  20  jaar,  te  rekenen 
Tan  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  Augustus  1910. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is:  het  lichamelijk 
ontwikkelen  en  opvoeden  harer  leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 
het  gezamenlijk  beoefenen  der  gymnastiek-  en  schermsport 
en  het  beoefenen  der  verschillende  openluchtspelen. 

Art.  4.  Leden  kunnen  worden  zij  die  den  ouderdom  van 
16  jaar  hebben  bereikt  en  van  voldoend  zedelijk  gedrag  zijn. 

Art.  5.  Ieder  lid  kan  candidaten  voor  het  lidmaatschap 
der  vereeniging  voorstellen,  waarna  de  vergadering*  beslist 
over  al  of  niet  aanname  als  lid. 

Art.  6.  Ieder  lid  betaalt  eene  wekelijksche  contributie,  te 
regelen  bij  huishoudelijk  reglement. 

Zij  die  3  weken  contributie  schuldig  zijn  en  na  aanmaning 
van  den  penningmeester  niet  voldoen,  worden  geroyeerd, 
tenzij  geldige  redenen  hiervan  de  oorzaak  waren,  in  welk 
geval  de  vergadering  beslist. 

Art.  T.  Hij  die,  om  welke  reden  ook,  het  lidmaatschap 
verliest  of  daarvan  af  ziet,  verliest  tevens  alle  rechten,  hem 
krachtens  deze  statuten  verleend. 

Art.  8.  In  eene  algemeene  vergadering  zal  een  huishou¬ 
delijk  reglement  worden  vastgesteld,  hetwelk  geene  bepalin¬ 
gen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

De  statuten  zoowel  als  het  reglement  zijn  voor  de  leden 
verbindend. 
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Art.  9.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoo¬ 
lang*  nog*  5  leden  hare  instandhouding  wenschen. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  te  weten  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commis¬ 
sarissen. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  op  de  algemeene  verga¬ 
dering,  met  gesloten  briefjes.  Ieder  jaar  treden  de  bestuurs¬ 
leden  af,  doch  zijn  direct  herkiesbaar. 

Art.  11.  Hij  die  de  vereeniging  benadeelt  of  onwaardige 
handelingen  pleegt,  kan  door  het  bestuur  geschorst  worden, 
waarna  de  huishoudelijke  vergadering  beslist  of  het  roye¬ 
ment  op  hem  van  toepassing  is. 

Art.  12.  Over  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende, 
wordt  besloten  met  meerderheid  van  stemmen  der  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  November  1910,  n°.-  263. 


N#.  1475. 


AEREENIGrINGr  van  Cement-Handelaren,  te  Rot¬ 
terdam. 


Zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering  van  den 
bandel  in  cement  barer  leden,  de  aankweeking  van  hunne 
kennis  van  dit  artikel  en  voorts  de  behartiging  hunner  be¬ 
langen,  wat  betreft  den  handel  in  cement  in  Nederland  in 
het  algemeen  en  de  verhouding  der  leden  tot  hunne  leveran¬ 
ciers  in  het  bijzonder. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  verstrekken  van 
adviezen  en  inlichtingen,  het  houden  van  vergaderingen  en 
voordrachten,  het  uitgeven  van  geschriften,  het  sluiten  van 
overeenkomsten  en  voorts  door  alle  andere  wettige  middelen, 
die  aan  het  doel  der  vereeniging*  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  zijn  de  oprichters  en  voorts  alle  handelaren 
in  cement,  welke  zich  als  lid  hebben  aangemeld  en  door  het 
bestuur  als  zoodanig  zijn  aangenomen. 

De  aanmelding  geschiedt  scliriftelijk  bij  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

a.  door  overlijden  voor  zooveel  betreft  natuurlijke  per¬ 
sonen,  en  door  ontbinding,  gevolgd  door  vereffening,  voor 
zooveel  aangaat  vennootschappen ; 

b.  door  opzegging ; 
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c.  door  vervallenverklaring  van  liet  lidmaatschap. 

Art.  5.  Opzegging  van  liet  lidmaatschap  moet  geschieden 
op  een  termijn  van  ten  minste  1  week  en  kan  alleen  plaats 
vinden  tegen  het  einde  van  elk  jaar. 

Art.  6.  Vervallenverklaring  kan  worden  uitgesproken  door 
het  bestuur  in  de  volgende  gevallen: 

a.  wanneer  een  lid  zich  schuldig  maakt  aan  daden  die  in 
strijd  zijn  met  het  doel  der  vereeniging  of  welke  den  naam  of 
de  belangen  der  vereeniging  kunnen  schaden ; 

b.  wanneer  een  lid  inbreuk  maakt  op  de  bepalingen  dezer 
statuten  of  van  het  huishoudelijk  reglement,  op  besluiten  der 
algemeene  ledenvergadering  of  op  de  door  de  vereeniging 
gesloten  overeenkomsten. 

Van  elk  besluit  tot  vervallenverklaring  staat  beroep  open 
op  de  eerstkomende  algemeene  ledenvergadering. 

Afdeelingen  en  commissiën. 

Art.  7.  Er  kunnen  op  voordracht  van  het  bestuur  afdee¬ 
lingen  van  leden  worden  ingesteld  en  commissiën  daaruit 
worden  benoemd,  welker  speciale  werkkring  zal  geregeld  wor¬ 
den  bij  een  huishoudelijk  reglement. 

De  geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  in  de 
jaarlijksche  oontributiën,  door  de  leden  te  betalen,  waarvan 
het  bedrag  bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald; 
voorts  in  schenkingen,  makingen  en  baten,  voortspruitende 
uit  de  bezittingen  van  de  vereeniging  en  de  door  haar  ge¬ 
sloten  overeenkomsten. 

Het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  welke  worden  benoemd  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  en  waarvan  in  de  gewone  jaarlijksche  algemeene 
ledenvergadering  elk  jaar  één  lid  aftreedt.  De  aftredenden 
zijn  dadelijk  herkiesbaar.  De  verdere  bijzonderheden  omtrent 
benoeming  en  aftreding,  evenals  de  verdeeling  der  functiën, 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten.  Het  kan  echter  bij  huishoudelijke  reglementen  be¬ 
paalde  bevoegdheden  aan  een  lid  of  meerdere  leden  te  zanien 
over  dragen. 
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De  vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks  in  de  maand  November  en  verder  zoo 
dikwijls  de  voorzitter  bet  noodig  acbt,  of  één  bestuurslid  of 
15  leden  der  vereeniging  liet  met  opgaaf  van  redenen  ver¬ 
zoeken,  wordt  door  den  voorzitter  van  bet  bestuur  eene  alge- 
meene  ledenvergadering  bijeengeroepen. 

Blijft  de  voorzitter  in  gebreke  om  binnen  14  dagen  aan 
een  aan  bem  invoege  als  voormeld  gericht  verzoek  te  vol¬ 
doen,  dan  roept  bet  bestuurslid  of  roepen  de  leden  de  ver¬ 
gadering  bijeen. 

Art.  11.  De  bijeenroeping  geschiedt  op  een  termijn  van 
8  dagen  bij  brieven,  verzonden  aan  bet  laatst  bekende  adres 
der  leden.  In  spoedeischende  gevallen,  ter  beoordeeling  van 
liet  bestuur,  kan  deze  termijn  verkort  worden.  In  geval  van 
bet  tweede  lid  van  bet  vorig  artikel  geschiedt  de  bijeenroeping 
door  eene  advertentie  in  bet  Algemeen  Nederlandsch  Adiver- 
tentiebJad,  verschijnende  te  ’s  Gravenbage.  Bovendien  wor¬ 
den  de  leden  zooveel  mogelijk  per  brief  opgeroepen,  zonder 
dat  zij  zich  echter  op  bet  niet  ontvangen  van  een  oproepings¬ 
brief  kunnen  beroepen. 

Art.  12.  Besluiten  over  onderwerpen,  welke  niet  bij  de 
oproeping  zijn  vermeld,  kunnen,  mits  met  2/3  van  de  uitge¬ 
brachte  stemmen,  slechts  worden  genomen  in  vergaderingen 
waar  minstens  25  leden  tegenwoordig  zijn.  Deze  bepaling 
geldt  niet  voor  bet  geval  voorzien  in  bet  tweede  lid  van 
art.  10. 

Art.  13.  Elk  lid  der  vereeniging  heeft  bet  recht  persoon¬ 
lijk  of  bij  gemachtigde,  voorzien  van  geregistreerde  vol¬ 
macht,  de  vergaderingen  der  leden  bij  te  wonen  en  aldaar 
stem  uit  te  brengen. 

Bij  stemming  over  zaken  beslist  de  meerderheid,  behou¬ 
dens  bet  bepaalde  bij  artt.  12  en  15.  Stemming  over  perèonen 
geschiedt  bij  gesloten  en  ongeteekende  briefjes.  Ingeval  bij 
de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid  wordt  ver¬ 
kregen,  beeft  er  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  per¬ 
sonen  die  de  meeste  stemmen  of  gelijkelijk  bet  hoogste  aantal 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Ingeval  de  stemmen 
daarna  staken  beslist  bet  lot. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  volgt  de  beslissing  in 
de  volgende  algemeene  vergadering.  Staken  de  stemmen  als¬ 
dan  opnieuw,  dan  werdt  bet  voorstel  geacht  te  zijn  verwer¬ 
pen.  Blanco  uitgebrachte  stemmen  tellen  bij  de  bepaling  van 
het  aantal  stemmen  niet  mee. 
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De  stemopneming  geschiedt  bij  stemming  over  personen 
door  eene  commissie  van  stemopneming. 

Geschillen. 

Art.  14.  Alle  geschillen,  welke  naar  aanleiding  van  deze 
statuten  of  van  besluiten  der  algemeene  ledenvergadering 
tusschen  het  bestuur  en  de  leden  mochten  ontstaan,  zullen 
worden  beslist  door  3  scheidslieden,  w^aarvan  door  elk  der 
partijen  één  aan  te  wijzen  en  de  derde  door  de  beide  aldus 
gekozen  scheidslieden  of  bij  gebreke  van  overeenstemming 
tusschen  dezen,  door  een  der  kantonrechters  te  Rotterdam  ter 
keuze  en  op  verzoek  van  den  meest  gereede  der  beide  ver¬ 
kozen  scheidslieden.  De  scheidslieden  zullen  als  goede  man¬ 
nen  naar  billijkheid  uitspraak  doen.  De  kosten  hiervan  te 
dragen  door  de  in  het  ongelijk  gestelde  partij. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  van  deze  statuten  kunnen 
slechts  worden  genomen  met  2/3  van  de  uitgebrachte  stem¬ 
men  in  eene  vergadering,  waarin  minstens  25  leden  tegen¬ 
woordig  of  vertegenwoordigd  zijn.  Is  het  vereischte  aantal 
leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene  tweede  vergadering  bin¬ 
nen  eene  maand  belegd,  welke,  onverschillig  het  aantal  tegen¬ 
woordige  leden,  een  besluit  kan  nemen.  Dergelijke  beslui¬ 
ten  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  de  wijzigingen  is  verkregen. 

Art.  16.  In  geval  van  ontbinding  wordt  het  batig  saldo 
onder  de  laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  geene  bepalin¬ 
gen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten,  wrnrdt  door  de 
algemeene  vergadering  van  de  leden  op  voordracht  van  het 
bestuur  vastgesteld. 

Art.  18.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
15  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10 
December  1909. 

( Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910,  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G . 
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VEREENIGING:  Rundveefokvereeniging  ,,  Wierin¬ 
gerwaard”  te  Wieringerwaard. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Wieringerwaard, 
bestaat  uit  leden  en  donateurs  en  draagt  den  naam:  Rundvee- 
fokvereeniging  ,, Wieringerwaard”  te  Wieringerwaard. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  December  1900. 

Waar  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van  ,,de  vereeni¬ 
ging”  en  van  ,,de  leden”,  worden  bedoeld  de  Rundfeefok- 
vereeniging  ,, Wieringerwaard”  te  Wieringerwaard  en  hare 
leden. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  tot 
het  verkrijgen  van  een  standvastig  zwartbont  rundveeslag 
van  Hollandsch  ras,  dat  zoowel  uitmunt  door  evenredigen 
lichaamsbouw  als  door  het  vóórtbrengen  van  eene  ruime  hoe¬ 
veelheid  melk  van  goed  gehalte. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  vaststellen  van  de  hoeveelheid  en  het  gehalte  der 
melk  van  koeien  der  leden ; 

b.  het  eventueel  aankoopen  en  beschikbaar  stellen  van 
stieren ; 

c.  de  verplichting,  aan  de  leden  op  te  leggen,  om  hunne, 
door  de  vereeniging  aan  te  wijzen  koeien,  niet  te  laten  dek¬ 
ken  dan  door  stieren  daartoe  door  de  vereeniging  aange¬ 
wezen  ; 

cl.  het  houden  van  registers,  waarin  omschreven  de  ken¬ 
merken  der  fokkoeien  en  stieren  en  kalveren ; 

e.  het  houden  van  premiekeuringen  en  het  uitreiken  van 
aanhoudingspremiën  ; 

/.  het  aangaan  van  verbintenissen  met  andere  corporatiën. 
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Leden. 

Art.  4.  ])e  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  donateurs, 

die  zicli  schriftelijk  bij  den  secretaris  aanmelden,  na  ballo¬ 
tage  worden  aangenomen  en  zich  verbinden  de  jaarlijksche 
contributie  en  andere  eventueel  te  heffen  bedragen  te  be¬ 
talen  . 

Art.  5.  De  leden  verbinden  zich,  door  toetreding  tot  de 
vereeniging  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  van 
hare  Koninklijk  goedgekeurde  statuten,  Let  huishoudelijk 
reglement  der  vereeniging  en  aan  de  eventueel  nog  te  nemen 
besluiten  der  algemeene  vergaderingen  en  hunne  gevolgen. 

Art.  6.  Ieder  lid  kan,  met  inachtneming  van  een  te  stellen 
tijdstip,  vrijwillig  bedanken  voor  zijn  lidmaatschap,  doch  ook 
door  besluit  eener  algemeene  vergadering  uit  zijn  lidmaat¬ 
schap  worden  ontzet. 

Art.  7.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  terwijl  het 
lid  dat  uitgetreden  of  door  de  algemeene  vergadering  uit 
zijn  lidmaatschap  is  ontzet,  echter  mede  aansprakelijk  blijft 
voor  de  verbintenissen  van  de  vereeniging  over  het  afge- 
loopen  jaar. 

Art.  8.  Donateurs  betalen  telken  jare  een  bedrag  van 
minstens  f  3 ;  zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  en  keu¬ 
ringen  bij  te  wonen  en  hebben  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur,  te  benoemen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  bestaat  uit  minstens  5  leden.  Van  dezen  treedt  1 
als  voorzitter,  1  als  viee-voorzitter  en  1  als  penningmeester 
op.  Deze  drie  functionarissen  vormen  te  zamen  het  dage- 
lijksch  bestuur.  De  funetiën  van  penningmeester  en  secretaris 
zijn  vereenigbaar.  Om  tot  secretaris  benoemd  te  worden  is  het 
niet  noodig  lid  van  het  bestuur  te  zijn. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

In  onvoorziene  spoedeischende  gevallen  kan  het  handelend 
optreden. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

contributiën  of  andere  te  heffen  bedragen  ; 

premiën ; 

subsidiën  of  andere  bijdragen; 

onvoorziene  baten : 

vrijwillige  bij  dragen . 
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Algemeene  bepalingen . 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben  op 
voorstel  van  liet  bestuur,  of  op  een  daartoe  strekkend  schrif¬ 
telijk  voorstel,  door  minstens  5  leden,  bij  het  bestuur  in  te 
zenden. 

De  voorgestelde  wijziging  wordt  door  het  bestuur  bij  con¬ 
vocatie  aan  de  leden  bekend  gemaakt,  waarna  de  algemeene 
vergadering  beslist. 

De  voorgestelde  wijziging  kan  alleen  worden  aangenomen 
wanneer  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zich  er  voor  ver¬ 
klaren. 

Art.  13.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen 
worden  overgegaan,  op  voorstel  van  het  bestuur,  of  op  schrif¬ 
telijk  verzoek  van  1/3  der  leden,  bij  besluit  eener  algemeene 
vergadering  door  minstens  de  helft  der  leden  bij  gewoond  en 
met  2/3  der  daartoe  strekkende  stemmen  van  liet  aantal  aan¬ 
wezige  leden.  Wanneer  op  de  daartoe  uitgeschreven  verga¬ 
dering  niet  minstens  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  dan 
beslist  eene  volgende  daartoe  strekkende  vergadering  met  3/4 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  worden,  na 
de  liquidatie,  hare  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijd¬ 
stip  der  ontbinding  leden  waren;  is  er  een  tekort,  dan  wordt 
dit  bedrag  pondspondsgewijze  omgeslagen  over  de  leden. 
Indien  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  besloten, 
zijn  de  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie 
zijnd  bestuur  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  15.  Voor  zoover  deze  statuten  ter  richtige  uitvoering 
nadere  regeling  behoeven,  dan  geschiedt  die  regeling  dooi¬ 
de  algemeene  vergadering,  bij  huishoudelijk  reglement,  het¬ 
welk  niet  strijdig  mag  zijn  met  de  statuten.  Het  huishou¬ 
delijk  reglement  treedt  in  werking  na  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  der  statuten. 

(Volgen  de  ondèrteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  10  Oet.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom, 
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VEREENIGING:  Geheelonthouders  Zangvereeniging 
,, Excelsior”,  te  Wormerveer. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Geheelonthouders 
'Zangvereeniging  ,, Excelsior”,  en  is  gevestigd  te  Wormer¬ 
veer.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  November  1903. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  openbare  meening 
zoo  te  leiden,  dat  ze  zich  verklaart  tegen  liet  drinken  van 
alle  alcoholhoudende  dranken  als  genotmiddel. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  liet  beoefenen  van  koorzang  in  dienst  der  geheelont¬ 
houding,  door  het  organiseeren  van  concerten,  het  beleggen 
van  en  medewerken  tot  het  slagen  van  huishoudelijke  en 
openbare  bijeenkomsten,  optochten; 

2°.  de  zedelijke  en  verstandelijke  ontwikkeling  harer 
leden  ; 

3°.  het  verbreiden  van  juiste  begrippen  omtrent  den  in¬ 
vloed  van  alcoholgebruik  op  individu  en  maatschappij  ; 

4°.  het  richten  van  verzoekschriften  aan  vertegenwoordi¬ 
gende  en  besturende  lichamen. 

Algemeene  inrich tin g . 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  leden,  eereleden, 
donateurs  en  donatrices. 

Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden,  moet  men  den 
leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben,  alsmede  door  den  direc¬ 
teur  zijn  goedgekeurd  en  voor  liet  bestuur  verklaren  geheel - 
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onthouder  (ster)  te  zijn.  De  vereeniging  kan  die  leden,  wier 
gedrag  haar  benadeelt,  royeeren.  Deze  personen  kunnen  niet 
weder  als  lid  worden  aangenomen  dan  bij  besluit  der  huis- 
hou delij  ke  verga dering . 

Diegenen,  die  zich  voor  de  vereeniging  bijzonder  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  op  voorstel  van  het  bestuur 
tot  eerelid  worden  benoemd.  Dit  voorstel  moet  echter  in  huis¬ 
houdelijke  vergadering  met  minstens  2/3  der  geldig  uitge¬ 
brachte  stemmen  worden  aangenomen. 

Art.  5.  Het  dienstjaar  der  vereeniging  loopt  van  1 
Januari  tot  en  met  31  December. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributies  der  leden; 

b.  donatiën ; 

c.  andere  baten. 

Algemeene  bepalingen . 

Art.  T.  Het  drinken  en  aanbieden  van  alcoholhoudende- 
dranken  op  voorschrift  van  den  geneesheer  of  bij  godsdien¬ 
stige  plechtigheden  en  het  aanbieden  in  dienstbetrekking 
worden  geacht  niet  in  strijd  te  zijn  met  de  beginselen  der 
vereeniging.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  bedanken,  door 
het  in  strijd  handelen  met  de  bepalingen  van  deze  statuten 
of  door  liet  niet  betalen  der  contributie. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  T  leden,  uit  en  door  de 
leden  gekozen  voor  den  tijd  van  1  jaar.  Zij  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  hunne  functies.  Het 
bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rech¬ 
ten,  behalve  wanneer  door  de  ledenvergadering  andere  ver¬ 
tegenwoordigers  worden  aangewezen. 

Art.  9.  Elk  lid  is  stemgerechtigd. 

Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepalingen  vastgesteld 
over  liet  houden  van  vergaderingen  en  de  wijze  van  stemmen. 

Dit  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten  in  striid  met 
deze  statuten. 

Art.  10.  Het  doel  als  omschreven  in  art.  2  dezer  statuten 
kan  nimmer  worden  veranderd. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  be¬ 
sloten  worden,  wanneer  het  ledenaantal  minder  dan  10  be- 
di  •aagt.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  komt  het  na  af- 
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trek  van  alle  schulden  overblij veilde  saldo  aan  het  Drank- 
weer-comité :  , ,  Worm  er  veer  en  ( Bilstreken” . 

Art.  12,  W  ijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
gebracht  door  de  gewone  ledenvergadering  bij  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmen. 

Zij  zijn  niet  van  kracht  dan  en  voor  zoover  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onderteekeningen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G . 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Ouderkerk  van  den 
Provincialen  Noord-Hollandsclien  Boerenbond,  te 
Ouderkerk  aan  den  Amstel,  gemeente  Ouder- Amstel. 

A.  Doel. 

Art.  1.  Het  doel  van  deze  afdeeling  van  den  Provincialen 
Noord-Hollandsclien  Boerenbond  is:  door  wederzij dsche  voor¬ 
lichting  en  opwekking,  alsmede  door  eendrachtige  samen¬ 
werking  liet  welzijn  van  de  leden,  onder  stoffelijk  en  zedelijk 
opzicht,  te  bevorderen  en  dit  onder  de  leuze:  ,, allen  voor  één 
en  één  voor  allen”,  zoodat  de  groote  landbouwers  en  grond¬ 
bezitters  voor  de  kleine  en  de  kleine  voor  de  groote  staan. 

B.  Middelen. 

Art.  2.  Dit  doel  tracht  men  te  bereiken: 

a.  door  het  bestrijden  van  slechte  gewoonten  en  misbrui¬ 
ken  en  door  het  bevorderen  der  spaarzaamheid ; 

b.  door  het  streven  naar  eene  rechtvaardige  en  doelmatige 
hervorming  van  de  wetgeving  ten  voordeele  van  den  boeren¬ 
stand  ; 

c.  door  het  verbeteren  van  het  landbouwkredietwezen, 
door  oprichting  van  spaar-  en  voorschotkassen ; 

d.  door  het  stichten  van  vereenigingen  in  het  belang  van 
den  landbouw,  zooals  aan-  en  verkoopvereenigingen,  verzeke- 
ringsfondsen  enz.  ; 

e.  door  het  uitbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis : 

/.  door  verzoening  van  strijdige  belangen  en  door  be¬ 
slechting  van  geschillen ; 
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(j .  door  steun  met  raad  en  daad  te  verleenen  bij  sterfge¬ 
vallen  ; 

h.  door  het  houden  van  vergaderingen 

C.  Lidmaatschap. 

Art.  3.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  het  afdee- 
lingsbestuur,  belioudens  goedkeuring  van  liet  provinciaal 
bestuur. 

Deze  goedkeuring  wordt  verondersteld,  zoolang  het  tegen¬ 
deel  niet  gebleken  is. 

De  afdeel ing  is  gerechtigd  eereleden  aan  te  nemen,  die 
de  algemeene  vergaderingen  kunnen  bij  wonen,  maar  geen 
stemrecht  hebben.  Zij  kunnen  te  allen  tijde  om  gegronde 
redenen  door  de  verschillende  besturen  ontslagen  worden. 

Art.  4.  Tot  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Christelijken  geest  God,  huisgezin  en 
eigendom  erkenne  en  eerbiedige  ; 

■  2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leide; 

3°.  dat  men  landbouwer,  grondeigenaar  of  pachter  zij  (de., 
weduwen  niet  uitgesloten)  ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  zij. 

M  inder jarigen  kunnen,  zoodra  zij  den  leeftijd  van  18  jaar 
bereikt  hebben,  tot  leden  worden  aangenomen,  doch  missen 
de  uitoefening  van  het  stemrecht  tot  hunne  meerderjarigheid. 

Minderjarige  zoons  van  weduwen  kunnen  voor  hunne  moe¬ 
der  optreden,  mits  zij  18  jaar  oud  zijn. 

Art.  5.  Stemgerechtigd  zijn  alle  leden.  Stemmen  bij  pro¬ 
curatie  wordt  alleen  aan  weduwen  toegestaan. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  en  alle  recht  op  de  kas  en  de 
in  leggelden  wordt  verloren: 

1°.  door  vrijwillig  ontslag  of  door  den  dood. 

In  het  laatste  geval  echter  wordt  men  als  lid  beschouwd 
tot  het  einde  van  ’t  loopend  jaar,  mits  de  contributie  be¬ 
taald  zij. 

Bij  het  nieuw  aanvangend  jaar  kan  de  weduwe  of  oudste 
inwonende  zoon  in  de  rechten  des  overledenen  treden ; 

2°.  door  gedwongen  ontslag.  Dit  wordt  gegeven  door  het 
afdeelingsbestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  het  dagelijksch 
provinciaal  bestuur,  in  de  volgende  gevallen: 

a.  wanneer  men  aan  de  voorwaarden  onder  art.  4,  niet 
voldoet ; 

b.  wanneer  men  bij  geschillen  zich  aan  geen,  door  een 
van  beide  vermelde  besturen  voorgestelde  minnelijke  schik¬ 
king,  wil  onderwerpen  ; 
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c.  als  men  handel  drijft  of  overeenkomsten  aangaat  met 
personen  die  door  de  besturen  voor  woekeraars  gehouden 
worden  ; 

d.  als  men  op  naam  van  den  boerenbond  coöperatief  in- 
koopen  doet  van  artikelen  welke  den  landbouw  niet  aangaan  ; 

e.  wanneer  men,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  de  besturen  tegenwerkt. 

Art.  T.  Zij  die  van  het  afdeelingsbestuur  of  van  het 
dagelijksch  provinciaal  bestuur  hun  ontslag  gekregen  heb¬ 
ben,  kunnen  zich  beroepen  op  de  eerstvolgende  vergadering 
van  liet  provinciaal  bestuur,  maar  blijven  inmiddels  ge¬ 
schorst. 

1).  Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  een  1ste-  en 
2de-voorzitter,  een  1ste-  en  2de-seeretaris,  een  1ste-  en  2de- 
penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen. 
De  gekozenen  bekleeden  hunne  betrekkingen  om  niet.  Ook 
eereleden  kunnen  in  het  bestuur  gekozen  worden,  doch  heb¬ 
ben  geen  stemrecht. 

Art.  10.  Elk  jaar  treden  2  leden  van  het  bestuur  af  en 
zijn  terstond  weer  herkiesbaar. 

E .  Vergaderingen . 

Art.  11.  Telken  jare  in  de  maand  Mei  doet  de  penning¬ 
meester  in  eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verant¬ 
woording,  welke  door  2  leden  buiten  het  bestuur  wordt  na¬ 
gezien  .  De  secretaris  geeft  alsdan  verslag  over  bet  verloopen 
jaar. 

Art.  12.  Door  het  bestuur  zullen  jaarlijks  minstens  4  al¬ 
gemeene  vergaderingen  worden  aangekondigd.  Op  die  ver¬ 
gaderingen  zal  altijd  gelegenheid  zijn,  nadat  de  agenda  is 
afgehandeld,  vragen  te  stellen  én  van  gedachten  te  wisselen 
over  zaken  den  landbouw  betreffende  —  de  gesprekken  moeten 
altijd  over  liet  bedrijf  handelen.  In  dringende  noodzakelijk¬ 
heid  mag  ook  over  personen  gesproken  worden. 

Art.  13.  Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen.  Over  zaken  moet  mondeling,  over 
personen  schriftelijk  gestemd  worden.  Wordt  bij  de  eerste 
stemming  geene  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene 
tweede  stemming  plaats.  Mocht  hierbij  geen  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen  zijn,  dan  wordt  eene  herstemming  ge¬ 
houden  tusschen  de  2  of  3  personen  (bij  gelijk  aantal)  die 
de  meeste  stemmen  hebben  bekomen. 
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F.  Contributie  en  bondsorgaan. 

Art.  14.  De  leden  betalen  bij  hunne  intrede  als  lid  en 
voorts  ieder  jaar  in  de  maand  April  eene  contributie,  door 
de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen. 

Art.  15.  Van  de  contributie  wordt  door  de  afdeeling  een 
deel  afgestaan  voor  het  bondsblad  en  voor  het  provinciaal 
bestuur. 

Alle  leden  ontvangen  gratis  het  uit  te  geven  bondsorgaan. 

Gr.  Slotbepalingen. 

Art.  16.  De  werkzaamheden  van  het  bestuur  onderling 
worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  17.  Voorstellen  tot  wijziging  van  deze  statuten  ver- 
eischen  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige  leden  en  moeten 
van  te  voren  aangekondigd  zijn. 

Art.  18.  Een  besluit  tot  ontbinding  van  deze  afdeeling 
vereischt  2/3  der  ter  algemeene  vergadering  aanwezige  stem¬ 
gerechtigde  leden  en  kan  niet  genomen  worden,  tenzij  vooraf 
dusdanig  voorstel  aan  het  bestuur  bekend  en  op  het  convo- 
catieblijet  staat  aangegeven.  Wanneer  een  zoodanig  besluit 
ooit  mocht  genomen  worden,  dan  worden  de  fondsen  ponds¬ 
pondsgewijze  onder  de  leden  verdeeld. 

Art.  19.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Ouderkerk  a.  d. 
Amstel,  gemeente  Ouder- Amstel,  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  9  maanden,  gerekend  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  26  April  1898. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  10  Oct.  1910  n°.  58. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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N°.  1479. 


VEREEN  I G  INE:  Christelijke  Zangvereeniging' 
,, Excelsior”,  te  Weesp. 


Naam,  zetel  en  duur. 

den  naam  van:  Christelijke 
is  gevestigd  te  Weesp  en 
r  en  10  maanden, -gerekend 
van  af  den  datum  der  oprichting,  zijnde  18  September  1903. 

Doel  en  middel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  door  beoefening  van 
het  Christelijk  lied  mede  te  werken  tot  veredeling  van  het 
Christelijk  bewustzijn  en  het  muzikaal  gevoel  in  ’t  algemeen. 

Art.  3.  Dit  doel  tracht  zij  te  bereiken  door: 

a.  het  geven  van  één  of  meer  uitvoeringen  per  jaar; 

b.  liet  verleenen  van  medewerking  bij  gelegenheden  die 
niet  met  haar  karakter  in  , strijd  zijn. 

Samenstelling. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt 
Zangvereeniging  , , Excelsior” .  Zij 
opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaa 


Alt.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

1°.  werkende  leden; 

2°.  donateurs  en  donatrices  ; 

3°.  eereleden. 

Art.  5.  Werkende  leden  zijn  zij  die  medewerken  tot  berei¬ 
king  van  het  doel. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij,  die  de  vereeniging  steu¬ 
nen  met  eene  jaarlijksche  of  driemaandelijksche  bijdrage. 

Eereleden  zijn  zij,  die  zich  voor  de  vereeniging  buitenge¬ 
woon  verdienstelijk  hebben  gemaakt;  zij  worden  bij  vol- 
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strekte  meerderheid  van  stemmen  aangewezen  door  de  alge- 
meene  vergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Art.  6.  Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden, 
belmoren  door  een  der  leden  voorgesteld  te  worden  aan  het 
bestuur,  waarna  het  bestuur  deze(n)  persoon  (en)  voordraagt 
aan  de  ter  oefeningsvergadering  aanwezige  leden.  Op  de  vol¬ 
gende  oefeningsvergadering  wordt  over  hunne  toelating  ge¬ 
stemd.  Zij  moeten  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  7.  De  leden  hebben  het  recht  om  bij  het  bestuur 
schriftelijk  bezwaren  in  te  brengen  tegen  personen  die  lid 
der  vereeniging  zijn  of  het  wenschen  te  worden.  In  zoodanig 
geval  beslist  het  bestuur  of  al  of  niet  gestemd  zal  worden. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur,  dat  de  vereeniging  in  en  buiten  rech¬ 
ten  vertegenwoordigt,  bestaat  uit  7  leden,  n.L:  een  Iste-voor- 
zitter,  2de-voorzitter,  Iste-secretaris,  2de-secretaris,  lste-pen- 
ningmeester,  2de-penningmeester  en  bibliothecaris,  die  door 
de  leden  gekozen  worden  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  9.  Halfjaarlijks  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur 
af,  in  dier  voege,  dat  de  lste-voorzitter,  Iste-secretaris  en 
Iste-penningmeester  in  de  maand  Seutember,  de  2de-voorzit- 
ter,  2de-secretaris,  2de-penningmeester  en  bibliothecaris  in 
de  maand  Maart  hunne  functie  neerleggen.  De  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar,  terwijl  de  nieuwgekozenen,  na 
goedkeuring  door  de  leden,  de  functiën  onderling  kunnen 
verdeden.  De  voorzitter  wordt  rechtstreeks  door  de  leden 
benoemd. 

Art.  10.  In  het  bestuur  kunnen  zoowel  dames  als  heeren 
zitting  hebben. 


Y  ergaderingen. 

Art.  11.  De  vergaderingen  zijn  vierderlei:  1°.  de  weke- 
lijksche  oefeningsvergaderingen,  2°.  jaarvergaderingen,  3°. 
buitengewone  vergaderingen,  4°.  bestuursvergaderingen. 

Art.  12.  De  jaarvergadering  wordt  telken  jare  gehouden 
in  de  maand  September.  Buitengewone  vergaderingen  wor¬ 
den  uitgeschreven  door  het  bestuur,  zoo  dikwijls  het  dit  noo- 
dig  oordeelt,  of  op  schriftelijk  verzoek  (met  opgaaf  van  rede¬ 
nen)  van  minstens  10  leden.  Het  bestuur  vergadert  4  maal 
per  jaar,  n.1.  in  de  maanden  December,  Maart,  Juni  en  Sep- 
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tember,  en  voorts  zoovele  malen  als  zulks  in  het  belang’  der 
vereen ig'ing’  noodig  mocht  zijn. 

Art.  13.  Vergaderingen,  oefeningsvergaderingen  uitge¬ 
zonderd,  zijn  niet  wettig,  zoo  niet  ten  minste  3/5  der  leden 
aanwezig  zijn.  In  dit  geval  wordt  eene  boetplichtige  verga¬ 
dering  uitgeschreven. 

Art.  14.  Alle  vergaderingen  worden  met  gebed  geopend 
en  met  dankgebed  gesloten. 

Stemmingen. 

Art.  15.  Stemmingen  geschieden  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen.  Die  over  zaken  geschieden 
mondeling.  Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  brief¬ 
jes.  Heeft  bij  benoemingen  niemand  de  volstrekte  meerder¬ 
heid  op  zich  vereenigd,  dan  heeft  er  herstemming  plaats. 
Herstemmingen  geschieden  met  gewone  meerderheid.  Bij 
staking  van  stemmen  wordt  bij  benoemingen  diegene  der 
beide  candidaten,  die  het  langst  lid  der  vereeniging  is,  ge¬ 
kozen  geacht,  terwijl  bij  zaken  de  stem  des  voorzitters  beslist. 

Art.  16.  Gemerkte  of  zeer  onduidelijk  geschreven  briefjes 
zijn  ongeldig. 

Art.  17.  Voor  toelating  van  nieuwe  leden  of  ontzegging 
van  het  lidmaatschap  aan  een  der  leden,  zijn  minstens  2/3 
der  geldig  uitgebrachte  stemmen  noodig. 

Art.  18.  Nieuw  gekozen  bestuursleden  of  eventueele  com¬ 
missieleden  treden  terstond  na  de  vergadering  waarin  zij  be¬ 
noemd  zijn  in  functie. 

Gelden. 

Art.  19.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  con- 
tributiën,  donatiën  en  baten. 

Art.  20.  De  gelden  aan  de  vereeniging  toebehoorende, 
onder  berusting  van  den  penningmeester  zijnde,  zullen  zoo- 
dra  zij  een  bedrag  van  f25  overschrijden,  bij  de  Rijkspost¬ 
spaarbank  worden  belegd  ten  name  der  Christelijke  Zangver- 
eeniging  ,, Excelsior”,  te  Weesp. 

Boekjaar. 

Art.  21.  Het  boekjaar  loopt  van  18  September  tot  en  met 
17  September  d.a.v. 

Ontbinding. 

Art.  22.  De  vereeniging  mag  uit  niet  minder  dan  14  leden 
bestaan ;  zoolang  zij  nog  20  leden  telt  mag  niet  tot  ontbinding 
worden  overgegaan. 
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Indien  bij  de  ontbinding  geene  personen  zijn  die  eene 
gelijksoortige  vereeniging  wenschen  op  te  richten,  zullen  de 
bezittingen  onderling  verkocht  worden.  J)e  baten  moeten  als¬ 
dan  na  betaling  van  alle  lasten,  met  inachtneming  van  art. 
1702  van  het  B.  W.,  ter  beschikking  worden  gesteld  van  de 
armenkas  der  Ned.  Hervormde  gemeente  te  Weesp. 

Al  gemeene  bepalingen . 

Art.  2-3.  Het  lidmaatschap  vervalt: 

<i.  wanneer  men  zonder  geldige  redenen  6  opeenvolgende 
oefeningsvergaderingen  heeft  verzuimd  ; 

b.  wanneer  men  zich  aan  wanbetaling  schuldig  maakt; 

r.  wanneer  men  zich,  ook  na  herhaalde  waarschuwing, 
in  of  buiten  de  vergadering  op  eene  ergerlijke  en  onchriste¬ 
lijke  wijze  gedraagt.  Wat  sub  c  betreft,  zal  besloten  worden 
door  het  bestuur. 

Art.  24.  In  gevallen  waarin  deze  statuen  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur. 

Art.  25.  Het  huishoudelijk  reglement  regelt  o.  m.  de  rech¬ 
ten  en  verplichtingen  der  onderscheidene  soorten  van  leden 
en  van  hen  die  een  of  ander  honorarium  genieten.  Het  huis¬ 
houdelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten  strijdig 
met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G . 
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V  EREENIGING  voor  Diaconessenarbeid  in  Dordrecht 
en  omstreken,  te  Dordrecht. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Dordrecht  eene  vereen iging  ge¬ 
naamd:  Yereeniging  voor  Diaconessenarbeid  in  Dordrecht  en 
omstreken. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  tot  grondslag  den  Bijbel 
als  Gods  woord  en  Jezus  Christus  als  eenigen  weg  tot  zalig¬ 
heid. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  en  in 
stand  houden  van  diaconessenarbeid  in  hel  gezin  en,  zoo 
mogelijk,  in  een  door  de  vereeniging  te  stichten  en  te  exploi- 
teeren  diaconnessenhuis. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  personen  die  jaarlijks 
minstens  f  2,50  betalen  of  eene  gift  in  eens  geven  van  f  100 
en  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen,  die  jaar¬ 
lijks  minstens  f  5  bijdragen  of  ééne  gift  in  eens  geven  van 
f  200;  zij  moeten  door  het  bestuur  als  zoodanig  zijn  aange¬ 
nomen. 

Begunstigers  der  vereeniging  zijn  zij  die  jaarlijks  min¬ 
stens  f  0,50  bijdragen. 

Vereenigingen  die  lid  zijn,  kunnen  zich  op  de  vergaderin¬ 
gen  door  één  stemhebbend  lid  doen  vertegenwoordigen .  Men 
verliest  het  lidmaatschap  door  opzegging  en  door  royement, 
krachtens  besluit  der  ledenvergadering  genomen  met  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  5.  Behalve  uit  deze  bijdragen  voorziet  de  vereeni¬ 
ging  in  hare  geldelijke  behoeften  door  het  aanvaarden  van 
giften,  schenkingen  en  erflatingen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  7  personen,  die 
leden  zijn  der  vereeniging.  Houden  zij  op  lid  der  vereeniging 
te  zijn,  dan  eindigt  ook  hun  lidmaatschap  van  het  bestuur. 

Art.  7.  De  leden  van  het  bestuur  worden  gekozen  door  de 
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leden  der  vereeniging  uit  tweetallen,  door  het  bestuur  voor¬ 
gedragen  . 

De  verkiezing  geschiedt  bij  meerderheid  van  stemmen ; ' 
zijn  op  elk  van  de  2  voorgedragen  personen  evenveel  stemmen 
uitgebracht,  dan  is  degene  die  het  eerst  op  de  voordracht 
stond,  gekozen. 

Heelt  de  gekozene  binnen  ld  dagen  nadat  de  kennisgeving 
zijner  verkiezing  verzonden  is,  geen  beslissing  ter  kennis  van 
het  bestuur  gebracht,  dan  wordt  hij  geacht  voor  de  benoe¬ 
ming  te  hebben  bedankt. 

Voor  de  eerste  maal  treden  als  leden  van  het  bestuur  op: 
A.  Brand  Hz.,  C.  L.  van  den  Broek,  J.  van  Heest,  Joh. 
Jonker  F. Hz.,  W.  W.  Meijnen,  D.  Wisboom  Verstegen,  J. 
E.  C.  de  Wijs  Kz.  en  de  dames  mevrouw  van  den  Broek — 
Philipse,  mevrouw  Valk — van  Eyk,  mevrouw  van  de  Weg — 
Middelhoven,  allen  woonachtig  te  Dordrecht. 

Art.  8.  De  leden  van  het  bestuur  worden  voor  ö  jaar 
gekozen  en  treden  af  volgens  rooster.  Deze  rooster  wordt  door 
het  bestuur  vastgesteld  en  bij  vermeerdering  of  vermindering 
van  het  aantal  leden  van  het  bestuur,  zoo  noodig,  aangevuld 
of  gewijzigd.  De  wijziging  strekt  zich  niet  verder  uit  dan 
noodig  is,  om  de  aftreding  zoo  gelijkmatig  mogelijk  te 
doen  zijn. 

Wie  tusschentijds  in  de  plaats  van  een  ander  lid  gekozen 
wordt  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  deze  zou  moeten 
aftreden. 

Aftredende  leden  kunnen  terstond  opnieuw  tot  leden  van 
het  bestuur  worden  voorgedragen . 

Art.  9.  In  geval  van  vacature  wordt  daarin  voorzien 
binnen  2  maanden  na  het  ontstaan,  tenzij  het  bestuur  de  ver¬ 
vulling  niet  noodig  vindt,  wanneer  het  gvetal  der  bestuurs¬ 
leden  niet  beneden  7  is  gedaald,  of  het  bestuur  onder  dezelfde 
voorwaarde  de  verkiezing  tot  de  eerstvolgende  algerneene 
verga  dering  uitstel t . 

Over  uitbreiding  van  het  getal  bestuursleden  beslist  het 
bestuur. 

In  geval  van  collectieve  aftreding  van  het  bestuur  blijft 
het  fungeeren  totdat  zijn  opvolgers  zijn  gekozen  en  de  be¬ 
noeming  in  voldoenden  getale,  om  als  bestuur  op  te  treden, 
hebben  aangenomen . 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten. 

Aan  hetzelve  komen  alle  bevoegdheden  toe,  die  niet  met 
name  aan  de  algerneene  vergadering  zijn  toegekend. 
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over  liet  afgeloopen  jaar  en  doet  te  gelijk  rekening  en  verant¬ 
woording  van  zijn  belleer  over  hetzelfde  tijdperk,  beide  in 
de  algemeen e  vergadering. 

Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  11.  Het  bestuur  verkiest  uit  zijn  midden  5  leden, 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester,  eeu  vice- 
voor zitter  en  een  vice-secretaris-penningmeester.  Het  regelt 
verder  bij  huishoudelijk  reglement  alles  wat  de  verdeeling  en 
de  uitoefening  zijner  werkzaamheden  en  de  verantwoordelijk¬ 
heid  der  individueele  leden  jegens  liet  geheele  bestuur 
betreft-. 

Art.  12.  Voorzitter,  secretaris  en  penningmeester,  of,  bij 
ontstentenis  van  deze,  de  hen  vervangende  leden  des  bestuurs, 
vormeÏL  eene  commissie  van  dagelijksch  bestuur  voor  de 
loopende  zaken  der  vereeniging  onder  verantwoording  aan 
het  volle  bestuur. 

Art.  13.  Jaarlijks  vóór  de  maand  Juni  wordt  te  Dor¬ 
drecht  eene  algemeene  vergadering  gehouden  van  de  leden 
en  begunstigers  der  vereeeniging.  Deze  laatsten  hebben  op 
alle  vergaderingen  eene  adviseerende  stem. 

Andere  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  zoo 
dikwijls  de  toepassing  van  art.  8  zulks  noodig  maakt  of  het 
bestuur  om  andere  redenen  het  houden  eener  algemeene 
vergadering*  noodig  acht. 

De  secretaris  roept  de  leden  en  begunstigers  op,  nadat 
plaats,  dag  en  uur  door  den  voorzitter,  in  overleg  met  het 
dagelijksch  bestuur,  is  bepaald. 

De  oproeping  wordt  met  opgaaf  van  de  punten  van  behan¬ 
deling  minstens  8  dagen  vóór  de  vergadering  verzonden. 

Met  uitzondering  van  het  bepaalde  in  liet  volgende  artikel 
worden  de  besluiten  in  de  algemeene  vergadering  genomen 
bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen.  Bij  staking 
van  stemmen  wordt  op  dezelfde  vergadering  nog  eenmaal 
gestemd  :  staken  de  stemmen  opnieuw,  dan  wordt  het  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  14.  Een  besluit  tot  wijziging  der  statuten  of  tot 
ontbinding  van  de  vereeniging  vóór  den  daartoe  bepaalden 
tijd  kan,  behoudens  de  goedkeuring  van  liet  bevoegde  gezag, 
voor  zooveel  deze  daartoe  vereischt  wordt,  alleen  door  de 
algemeene  vergadering  en  niet  anders  dan  op  voorstel  van 
liet  bestuur  genomen  worden. 

Voor  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  vóór  den 
daartoe  bepaalden  tijd,  wordt  buitendien  gevorderd,  dat 
minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  zich  daarvóór  ver¬ 
klaard  hebben. 
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Dit  artikel,  alsmede  de  artt.  1  tot  en  met  3,  kunnen 
nimmer  gewijzigd  worden. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
3  Mei  1910.  Zij  kan  echter  vóór  den  afloop  van  dien  termijn, 
en  ook  later,  telkens  op  gelijke  wijze  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  behoudens  de  vereischte  goedkeuring  van  het  be¬ 
voegd  gezag,  worden  bestendigd. 

Art.  16.  Indien  de  vereeniging  een  einde  neemt,  of  ont¬ 
bonden  wordt,  komen  al  hare  bezittingen,  na  aftrek  der 
schulden  en  onder  bezwaar  van  eventueele  lasten,  ten  bate 
van  eene  vereeniging  die  hetzelfde  doel  beoogt  en  door  het 
bestuur  wordt  aangewezen,  behoudens  het  bepaalde  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom, 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  10  November  1910,  n°.  263. 


VEREENIGING:  Christelijke  muziekvereeniging 
,, Prinses  Juliana”,  te  Midwolda  (Old.) 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Midwolda  (Old.)  eene  vereeniging 
genaamd:  Christelijke  muziekvereeniging  ,, Prinses  Juliana”. 

Art.  2.  Het  doel  dezer  vereeniging  is  door  het  beoefenen 
van  instrumentale  muziek,  mede  te  werken  tot  verhooging 
van  Gods  eer,  tot  onderlinge  stichting  en  den  smaak  voor 
de  kunst  te  bevorderen. 

.Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  zich  te  bekwa¬ 
men  in  het  spelen  van  allerlei  muziek,  om  daardoor  in  staat 
te  zijn  Christelijke  bijeenkomsten  op  te  luisteren  en  uitvoe¬ 
ringen  te  geven. 

Art.  4.  Leden  dezer  vereeniging  kunnen  zijn  personen 
die  instemmen  met  art.  2  dezer  statuten  en  met  de  leer  die 
in  de  Gereformeerde  Kerken  beleden  wordt.  Tot  hunne  aan¬ 
neming  als  lid  wordt  bij  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Art.  5.  Een  ieder  die  zich  als  lid  aan  de  vereeniging  ver¬ 
bindt  betaalt  een  inleggeld  van  f  15  en  ontvangt  een  instru¬ 
ment  van  de  vereeniging,  welker  eigendom  het  blijft. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  bedanken  of  roye¬ 
ment.  Leden  die  niet  meer  instemmen  met  het  reglement  of 
hunne  verplichtingen  niet  nakomen,  kunnen  op  voorstel  van 
liet  bestuur  met  meerderheid  van  stemmen  worden  geroyeerd. 

Zij  verliezen  daardoor  alle  aanspraak  op  de  betaalde  gelden 
en  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  4  leden,  n.1.  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester  en  assessor,  waarvan  jaarlijks  2 
aftreden,  maar  herkiesbaar  zijn.  Ze  worden  uit  en  door  de 
leden  gekozen,  dragen  zorg  voor  de  belangen  der  vereeniging, 
de  handhaving  der  statuten  en  de  uitvoering  der  besluiten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
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29  jaren,  te  rekenen  sedert  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
15  Januari  1910. 

Art.  9.  De  vereeniging  mag  niet  meer  tekort  hebben 
dan  f  75. 

Art.  10.  Zoo  het  aantal  werkende  leden  daalt  beneden  5, 
en  zich  in  een  half  jaar  tijds  geen  nieuwe  leden  aanmelden, 
mag  de  vereeniging  ontbonden  worden.  De  eventueele  bezit¬ 
tingen,  na  aftrek  van  liet  inleggeld  der  aanwezige  leden, 
vervallen  aan  de  Gereformeerde  Kerk  van  Midwolda  (Old.). 

Art.  11.  Wijziging  der  statuten,  uitgezonderd  artt.  2  en 
10,  kan  geschieden  wanneer  minstens  2/3  der  leden  zich  er 
voor  verklaren.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in 
werking,  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  ver¬ 
kregen. 

Art.  12.  Alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  geregeld,  als 
vergaderingen,  werkzaamheden  van  het  bestuur,  stemmin¬ 
gen,  contributie  der  leden  enz.  wordt  nader  bepaald  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten. 

( Volgen  de  onder  teeltenin  gen. ) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.-S.~G. 
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VEREENIGING :  Boerenleenbank,  te  Rijswijk,  pro¬ 
vincie  Zuidliolland. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Rijswijk,  provincie  Zuidliolland, 
en  strekt  zich  uit  over  de  gemeente  Rijswijk  en  over  de  be¬ 
woners  dier  landerijen,  die  grenzen  vast  aan  het  grondgebied 
der  gemeente  Rijswijk. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  óm  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  ia 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erken ne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele ;  * 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van.  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 
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Art.  4.  V ereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge- 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  —  als 
gewone  leden  tot  de  leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest,  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens 'hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  , komen  en  hare  be~ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan.  . 

Derde  hoofdstuk. 

*  ;  ...  .  t  i  *  \  .  .  ;  ^  i  ►  <  -  •  > 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereenigiug  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2\  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden  de  kassier  en  de  raad  van 
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toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  belmoren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  17.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitenge wmne  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Yierde  hoofdstuk. 


Over  hei  bestuur  afzonderlijk. 


Art.  21. 
welke  een 


Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
directeur  en  een  onderdirecteur. 


4 


r 


VEREENIGINGEN. 


14S2 


Zij  worden  voor  den  tijd  van  1  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  cproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigd  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge - 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
ge  teekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  van 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op- 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen  : 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
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het  afwijzen  of  de  ontzetting*  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien  ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
het  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en, 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 
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4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpev 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

De  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  we!  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 
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Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar ; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge- 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaan  de  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  *  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tienden  en  andere  alge- 
meene  lasten  worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig 
vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit 
de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en 
andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jarem  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
12  September  1910. 
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Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blijke; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
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omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke ; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(  Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gene  raai, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bil  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  10  November  1910,  n°.  263. 


N°.  1483 


VEREENIGING:  de  Philharmonische  Kapel  „Kunst  en 
Liefdadigheid”,  te  Amsterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  de  Philharmonische 
Kapel  „Kunst  en  Liefdadigheid”,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8 
Januari  1908. 

Art.  3.  Zij  beoogt  de  beoefening  der  toonkunst  onder  hare 
leden  te  bevorderen  en,  voor  zooveel  mogelijk,  steun  te  verleenen 
aan  aangelegenheden  met  liefdadige  strekking. 

Art.  4.  De  middelen,  waardoor  zij  haar  doel  tracht  te  be¬ 
reiken  zij  n : 

a.  het  houden  van  repetitiën  en  vergaderingen :  en 

b.  het  geven  van  uitvoeringen  en  het  deelnemen  aan  uit¬ 
voeringen,  door  anderen  te  geven. 

Art.  5.  Om  tot  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden  aan- 
•' genomen,  moet  men  zich  daartoe  aanmelden  met  opgave  van 
naam,  voornamen  en  woonplaats  bij  den  secretaris  van  het 
bestuur,  en  een  muziekinstrument  kunnen  bespelen,  alsmede 
van  onbesproken  gedrag  zijn.  In  de  ledenvergadering  wordt 
omtrent  de  toelating  beslist,  met  gewone  meerderheid  van  de 
ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  6.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging  door 
opzegging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenverga¬ 
dering,  genomen  met  gewone  meerderheid  der  ter  vergadering 
uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  7.  Als  donateur  wordt  aangenomen  door  het  bestuur 
degene,  die  zich  bereid  verklaart  de  vereeniging  te  steunen  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  1. 
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Art.  8.  Tot  eerelid  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  worden  benoemd  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  7 
leden,  uit  en  door  de  leden  gekozen,  bij  gewone  meerderheid 
der  ter  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  wijze  van  verkiezing,  zoomede  die  van  aftreding,  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  dat  niet  in  strijd  zal  zijn 
met  deze  statuten. 

Het  bestuur  is  belast  met  de  leiding  der  vereeniging,  beheert 
de  geldmiddelen,  en  draagt  zorg  voor  de  naleving  der  bepalingen 
van  deze  statuten,  het  huishoudelijk  reglement  en  de  besluiten 
der  vereeniging,  welke  niet  in  strijd  zullen  zijn  met  deze  statuten. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming  van  art.  5,  nadere  bepalingen  over  de  wijze,  waarop 
het  lidmaatschap  wordt  verkregen  en  verloren,  alsmede  de  nadere 
regelingen,  voor  welke  vorenstaand  art.  9  naar  hetzelve  verwijst, 
voorts  bepalingen  omtrent  de  functiën  en  de  werkzaamheden 
van  het  bestuur,  over  het  bedrag,  het  innen  en  bewaren  der 
geldelijke  bijdragen,  het  houden  van  vergaderingen  en  repeti- 
tiën,  het  geven  van  en  deelnemen  aan  uitvoeringen,  het  uit¬ 
brengen  en  opnemen  der  stemmen,  en  omtient  andere  rege¬ 
lingen,  welke  wenschelijk  en  van  huishoudelijken  aard  zijn. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  niet  strijden  met  deze 
statuten. 

Art.  11.  Alle  geschillen,  in  de  vereeniging  ontstaande,  zullen 
voor  zoover  deze  volgens  de  bepalingen  van  het  burgerlijk  recht 
voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist 
door  eene  commissie  van  8  personen,  waarvan  door  elke  partij 
één  wordt  gekozen,  die  te  zamen  den  derde  aanwijzen. 

Art.  12.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  ultimo  December. 

Art.  18.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  slechts  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  der  tel¬ 
leden  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen,  behoudens  de 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  ingevolge  de  wet. 

Wijzigingen  treden  eerst  in  werking  na  verkregen  Konink¬ 
lijke  goedkeuring. 

Art.  14.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  bij  daling  van  het 
ledental  beneden  5. 

De  baten  der  vereeniging  zullen,  bij  ontbinding  der  vereen!- 
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ging,  met  inachtneming  van  het  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wet¬ 
boek  bepaalde,  besteed  worden  tot  een  liefdadig  doel,  door  het 
dan  nog  aanzijnd  bestuur  daartoe  aan  te  wijzen. 

(Volgen  de  onderteekeningen). 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1910  n°.  05 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A  .  D.  W7.  de  Yries. 


3 


«ij  voegsel  tot  de  Nederland Ische  Staatscourant  van 
Donderdag*  10  November  1910,  n°.  263. 


1484. 


VEREENIGING  van  Armbesturen,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  Vereeniging  van  Armbesturen,  is  gevestigd  te 
Utrecht,  en  beoogt: 

1°.  bevordering  van  samenwerking  tusschen  de  ter  plaatse 
gevestigde,  rechtspersoonlijkheid  bezittende  instellingen  en 
vereenigingen,  die  tot  leniging  of  opheffing  van  nood  van  be- 
hoeftigen  werkzaam  zijn; 

2°.  vermeerdering  van  kennis  omtrent  de  vraagstukken,  die 
bij  armenverzorging  aan  de  orde  komen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
vergaderingen  en  and^e  wettige  middelen,  welke  aan  het  doel 
bevorderlij k  kunnen  -  zij  n. 

Art.  3.  De  leden  der  vereeniging  zijn: 

de  stadsaalmoezenierskamer,  aan  welke  het  burgerlijk  arm¬ 
bestuur  is  opgedragen; 

de  diaconie  der  Nederduitsch  Hervormde  Gemeente; 
de  diaconie  der  Remon stran tsch  Gereformeerde  Gemeente; 
de  diaconie  der  Evangelisch  Luthersche  Gemeente; 
de  diaconie  der  Doopsgezinde  Gemeente; 
de  diaconie  der  Gereformeerde  Kerk; 
het  Roomsch-Katholiek  parochiaal  armbestuur; 
de  Oud-Roomsch-Katholieke  aalmoezenierskamer ; 
het  Nederlandsch  Israëlietisch  armbestuur; 
de  Nederlandsch  Hervormde  Wijkvereeniging  „Nicolaikerk”,  en 
de  Vereeniging  tot  verbetering  van  armenzorg,  alles  voor  zoover 
zij  bevoegd  zijn  als  rechtspersoon  op  te  treden, 
benevens  andere  rechtspersoonlijk  bezittende  instellingen  en 
vereenigingen,  welke  tot  leniging  of  opheffing  van  nood  van 
behoeftigen  in  de  gemeente  Utrecht  werkzaam  zijn  en  die,  na 
het  tot  stand  komen  der  vereeniging,  als  zoodanig  door  het 
bestuur  zijn  aangenomen. 
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Art.  4.  De  leden  zijn  verplicht  elkander  inlichtingen  te  ver¬ 
strekken  omtrent  behoeftigen,  die  van  meer  dan  een  hunner 
steun  ontvangen  of  wenschen  te  ontvangen. 

Deze  verplichting  geldt  niet  voor  zoover  de  wet  het  geven 
van  de  hierbedoelde  inlichtingen  verbiedt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging  van  de  zijde 
van  het  lid  of  van  de  zijde  der  vereeniging'  uitsluitend  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur.  Tot  dit  laatste  kan  slechts  worden 
besloten  met  eene  meerderheid  van  3/4  der  ter  algemeene  ver¬ 
gadering  •  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  6.  De  afgevaardigden  der  aangesloten  instellingen  en 
vereenigingen  vormen  de  algemeene  vergadering. 

Elke  instelling  of  vereeniging  heeft  het  recht  3  afgevaardigden 
naar  de  algemeene  vergadering  te  zenden,  met  uitzondering- 
van  de  instellingen  of  vereenigingen,  die  slechts  steun  verleenen 
in  een  deel  der  gemeente  of  slechts  in  een  deel  van  armenzorg 
werkzaam  zijn,  die  elk  door  niet  meer  dan  één  afgevaardigde 
zullen  mogen  vertegenwoordigd  zijn. 

Ieder  afgevaardigde  brengt  ééne  stem  uit. 

Art.  7.  Uit  en  door  de  algemeene  vergadering  wordt  het 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  15  personen,  zooveel  mogelijk 
uit  verschillende  instellingen  of  vereenigingen  en,  met  dien 
verstande,  dat  nimmer  meer  dan  2  afgevaardigden  derzelfde 
instelling  of  vereeniging  daarin  mogen  zitting  hebben. 

Elk  jaar  treden  3  bestuursleden  af  volgens  vasten  rooster; 
zij  zijn  herkiesbaar.  Bij  tusschentijdscne  vacature  neemt  de 
nieuw  gekozene  op  den  rooster  de  plaats  in  van  hem.  dien  hij 
vervangt. 

Uit  en  door  het  bestuur  worden  gekozen  een  voorzitter,  2de- 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2de-seeretaris- penning¬ 
meester,  die  te  zaïnen  het  dagelijksch  bestuur  vormen,  waaraan 
is  opgedragen  de  voorbereiding  en  de  uitvoering  van  de  besluiten 
van  het  bestuur. 

Art.  8.  De  uitgaven  der  vereeniging  worden  bestreden  uit 
subsidies  van  leden  en  anderen,  erfstellingen,  legaten,  schen¬ 
kingen,  alsmede  uit  een  hoofdelijken  omslag,  waarvoor  elk  der 
leden  zooveel  deelen  betaalt,  als  hij  gerechtigd  is  afgevaardigden 
aan  te  wijzen,  met  dien  verstande,  dat  de  leden  niet  verplicht 
zijn  bij  te  dragen  in  de  kosten  der  uitvoering  van  besluiten, 
die  niet  door  hen  zijn  goedgekeurd. 

Art.  9.  Besluiten,  die  niet  met  algemeene  stemmen  door  de- 
algemeene  vergadering  genomen  zijn,  worden  des  ondanks  uit¬ 
gevoerd  vanwege  de  vereeniging,  tenzij  een  der  tegenstemmende 
instellingen  of  vereenigingen  tegen  een  besluit  beginselbe- 
zwaren  heeft. 
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Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  regelt,  met  inacht¬ 
neming  van  de  bepalingen  dezer  statuten,  de  orde  der  vergade¬ 
ringen,  de  wijze  waarop  deze  worden  saamge roepen,  en  al  wat 
verder  voor  den  geregelden  gang  van  zaken  te  bepalen  is. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  aan  vangende  16  Juni  1910. 

Art.  13.  Wijziging  in  deze  statuten  kan  slechts  geschieden 
door  de  algemeene  vergadering.  Zij  vereischt  ten  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

I  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  del.  15  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie ,  , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal ; 

J.  Gelinde  van  Blom,  P.-S.-Ct. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  10  November  1910,  n°.  263. 


VEREENIGING 


Muziekvereeniging 


Excelsior”,  te  Boskoop. 


De  Harmonie 


Doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  genaamd:  Muziek vereeniging  „De 
Harmonie  Excelsior”,  is  gevestigd  te  Boskoop,  is  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  13  September  1899,  en  heeft  ten  doel  de  beoefening 
van  instrumentale  muziek.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  muziekuitvoeringen; 

b.  het  geven  van  uitvoeringen  met  of  zonder  mondelinge 
voordrachten ; 

c.  het  brengen  van  ovaties ; 

cl.  het  deelnemen  aan  festivals  of  concoursen; 

e.  het  geven  van  concerten  bij  openbare  feestelijkheden. 

Art.  2.  Het  bestuur  belast  zich  met  den  aankoop  der  instru¬ 
menten  en  andere  benoodigdheden,  benevens  der  muziekpartijen 
en  partituren,  die  alle  aangeschaft  worden  voor  rekening  van 
de  kas  der  vereeniging  en  te  allen  tijde  het  eigendom  blijven 
van  „De  Harmonie  Excelsior”. 

Art,  3.  De  instrumenten  en  andere  benoodigdheden  laat  het 
bestuur  voor  rekening  van  de  kas  der  vereeniging  reparèeren 
en  zoo  noodig  vernieuwen. 

Art.  4.  Ieder  lid  is  verplicht  de  gebreken,  die  door  zijne 
achteloosheid  of  slordige  behandeling  aan  de  instrumenten  of 
andere  benoodigdheden  der  vereeniging  ontstaan  zijn,  op  zijne 
eigen  kosten  te  laten  herstellen,  of  als  het  bestuur  zulks  noodig* 
oordeelt,  het  beschadigde  stuk  te  vergoeden. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit: 
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a.  werkende  leden;  b.  leden-begunstigers;  c.  eereleden;  d. 
kweekelingen. 

Art.  6.  Werkende  leden  kunnen  zijn  mannelijke  ingezetenen 
der  gemeente  Boskoop,  die  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt 
hebben. 

Art.  7.  Leden-begunstigers  kunnen  zijn  zij  die,  zonder  aan 
de  oefeningen  te  kunnen  deelnemen,  de  vereeniging  door  gelde¬ 
lijke  bijdragen  steunen. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  benoemd  worden  zij  die  zich 
jegens  de  vereeniging  op  buitengewone  wijze  verdienstelijk 
hebben  gemaakt. 

Art.  9.  Kweekelingen  kunnen  zijn  mannelijke  jongelieden, 
die  hun  15de  jaar  ingetreden  en  hun  16de  nog  niet  volbracht 
hebben. 

Art.  iO.  De  aanneming  van  werkende  leden  geschiedt  op 
persoonlijke  aanmelding  bij  een  der  bestuursleden,  eene  week 
nadat  zij  op  een  gewonen  repetitieavond  door  het  bestuur  aan 
de  leden  zijn  voorgesteld  en  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen,  op  de  voorwaarden  bij  het  huishoudelijk  reglement 
vast  te  stellen. 

Art.  11.  Leden-begunstigers  worden  aangenomen  op  een¬ 
voudige  aanmelding  bij  het  bestuur. 

Leden  welke  hun  17de  jaar  bereikt  hebben  zijn  stemgerechtigd. 

Alle  besluiten  worden  bij  volstrekte  meerderheid  der  stem¬ 
mende  leden  genomen. 

Art.  12.  De  benoeming  van  eereleden  geschiedt  door  alle 
stemgerechtigde  leden.  Voor  deze  benoeming  moet  zich  do 
volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  verklaren. 

Voor  de  voordracht  van  candidaten  tot  het  eerelidmaatschap 
wordt  de  tusschenkomst  van  het  bestuur  gevorderd. 

Art.  18.  Kweekelingen  kunnen  alleen  zijn  jongelieden  van 
onbesproken  gedrag,  die  in  het  oog  vallende  bewijzen  van  muzi- 
kalen  aanleg  hebben  gegeven. 

Zij  worden  tot  wederopzeggens  toegelaten  op  voordracht  van 
het  bestuur  en  met  goedvinden  van  minstens  2/3  der  werkende 
leden  en  hebben  geen  recht  tot  deelneming  aan  de  muzikale 
oefeningen,  dan  voor  zoover  het  bestuur,  den  directeur  gehoord, 
hun  dit  recht  verleent.  Art.  4  is  ook  op  deze  kweekelingen  van 
toepassing. 

Art.  14.  Men  verliest  het  lidmaatschap : 

a.  door  tijdige  opzegging; 

b.  door  royeering  wegens  wanbetaling  of  wangedrag,  zoowel 
in  als  buiten  de  vergaderingen,  waarover  door  het  bestuur 
beslist  wordt. 
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Art.  15.  Lieden  die  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  zijn 
verplicht  daarvan  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den  penning¬ 
meester. 

Zij  zijn  verplicht  de  contributie  tot  op  den  datum  der  kennis¬ 
geving  te  voldoen. 


Geldmiddelen. 

Art.  16.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden,  legaten,  geschenken  en  toevallige  baten. 

Art.  17.  De  contributie,  door  de  werkende  leden,  leden¬ 
begunstigers  en  kweekelingen  te  betalen,  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  nader  geregeld. 

Het  bestuur.' 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester,  die  door  en  uit  de  werkende  leden  met 
meerderheid  van  stemmen  verkozen  worden.  Van  iedere  be¬ 
stuursverkiezing  wordt  8  dagen  te  voren  aan  elk  der  leden 
kennis  gegeven. 

Jaarlijks  op  den  tweeden  repetitieavond  in  de  maand  Augustus, 
treedt  naar  een  op  te  maken  rooster,  een  der  bestuursleden  af. 
De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  19.  Het  bestuur  beheert  de  geldmiddelen,  regelt  alle 
werkzaamheden,  en  doet  eens  in  de  8  maanden  rekening, 
verantwoording  en  verslag  van  de  ontvangsten  en  uitgaven  der 
vereeniging,  onder  overlegging  van  de  stukken,  waaruit  de 
stand  der  kas  blijkt. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Alle  stukken  van  de  vereeniging  uitgaande,  inhoudende 
verbintenis,  kwijting  of  lastgeving  moeten  door  den  voorzitter 
en  den  secretaris  worden  geteekend. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  20.  Al  het  bij  deze  statuten  behandelde  wordt  voor 
zooveel  noodig  verder  bij  huishoudelijk  reglement  nader  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  21.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  en 
met  31  Augustus. 
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Wijzigingen. 

Art.  22.  Voor  elke  verandering  van  de  statuten,  waartoe 
het  voorstel  te  voren  ter  kennis  der  leden  moet  worden  ge¬ 
bracht,  worden  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  gevorderd,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring. 

Ontbinding. 

Art.  23.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  gerekend  van  den  dag  harer  oprichting,  13  September  1899, 

Art.  24.  Te  allen  tijde  wordt  de  vereeniging  ontbonden, 
wanneer  een  daartoe  strekkend  voorstel  wordt  aangenomen  met 
minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Dit  voorstel  moet  te  voren  ter  kennis  van  de  werkende  leden 
zijn  gebracht. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
komen  aan  de  overblijvende  leden,  alles  behoudens  de  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art,  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  26.  De  eerste  aftreding  van  bestuursleden,  overeenkomstig 
de  laatste  alinea  van  art,  18,  heeft  plaats  in  1910. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oetober  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  1°.  S.-G, 
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VEREENIGING  van  vrijzinnige  leden  der  Hervormde 
Gemeente  Zierikzee,  te  Zierikzee. 

Naam.  Zetel.  Doel.  Duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Vereeniging  van 
vrijzinnige  leden  der  Hervormde  Gemeente  Zierikzee. 

Zij  is  gevestigd  te  Zierikzee. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  de  bevordering  der  vrijzinnige 
'beginselen  op  godsdienstig  gebied  te  Zierikzee. 

Art.  3.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  —  zoo  noodig  —  verzekeren  aan  predikanten  bij  de 
Hervormde  Gemeente  Zierikzee,  die  de  vrijzinnige  richting  zijn 
toegedaan,  van  eene  toelage  boven  hun  traktement; 

b.  bijaldien  die  toelage  niet  noodig  mocht  zijn  of  er  geene 
vrijzinnige  predikanten  bij  die  gemeente  mochten  zijn,  het  hou¬ 
den  van  predikbeurten,  liet  geven  van  godsdienstonderwijs  in 
vrijzinnigen  geest  en  alles  wat  verder  aan  het  boven  omschreven 
doel  bevorderlijk  kan  zijn. 

Art.  4.  Zij  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
hetwelk  geacht  wordt  te  zijn  ingegaan  1  Januari  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Leden.  Begunstigers.  Bestuur.  Vergaderingen. 

Art.  5.  Om  als  lid  der  vereeniging  aangenomen  te  kunnen 
worden,  moet  men  lid  zijn  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk 
{Algemeen  Reglement  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  art.  2), 
woonachtig  zijn  op  Schouwen  en  Duiveland  en  den  leeftijd  van 
18  jaar  hebben  bereikt. 

Bovendien  kent  de  vereeniging  begunstigers;  deze  behoeven 
'aan  de  in  het  eerste  lid  genoemde  eischen  niet  te  voldoen. 
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Art.  6.  Die  als  lid  of  begunstiger  tot  de  vereeniging  wenscht 
toe  te  treden,  geeft  daarvan  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  neemt  leden  en  begunstigers  aan,  of  wel  draagt 
ze  in  de  eerstvolgende  ledenvergadering  ter  ballotage  voor. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  of  begunstiger  te  zijn  door  schrif¬ 
telijke  kennisgeving  aan  het  bestuur,  vóór  1  December  van  het 
vereenigingsjaar. 

Bovendien  kan  een  lid  of  begunstiger  die  handelt  in  strijd 
met  het  doel  der  vereeniging  of  met  hare  statuten,  in  eene 
ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste 
10  leden,  worden  geschrapt.  Zoodanig  voorstel  vereischt  om 
aangenomen  te  worden  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  oneven  getal  —  doch 
minstens  5  —  leden,  die  door  de  leden  der  vereeniging,  uit  hun 
midden,  gekozen  worden  en  de  functiën  van  voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester  onderling  verdeelen. 

Het  bestuur  vertegenwooidigt  de  vereeniging  zoo  in  als  buiten 
rechten. 

De  leden  van  het  bestuur  treden  volgens  een  bij  huishoudelijk 
reglement  vast  te  stellen  rooster  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Zij  nemen  hunne  betrekkingen  waar  zonder  vergoeding  of 
belooning. 

Art.  9.  De  betrekking  van  bestuurslid  houdt  op  door  periodieke 
aftreding,  overlijden,  schriftelijk  bedanken  en  door  verlies  van 
het  lidmaatschap  der  vereeniging. 

Bovendien  wordt  een  lid  van  het  bestuur  geacht  van  rechts¬ 
wege  als  zoodanig  te  zijn  afgetreden,  indien  hij  Schouwen  en 
Duiveland  metterwoon  verlaat,  gedurende  2  achtereenvolgende 
jaren  zonder  geldige  redenen  —  door  de  ledenvergadering  te 
beslissen  —  de  vergaderingen  niet  bij  woont  of  het  beheer  over 
zijne  goederen  verliest. 

Art.  10.  Het  bestuur  belegt  ledenvergaderingen  zoo  dikwijls- 
het  dit  noodig  acht,  met  dien  verstande,  dat  jaarlijks  vóór  1 
April  eene  vergadering  wordt  gehouden  die  den  naam  jaarver¬ 
gadering  draagt. 

Het  bestuur  is  tot  het  beleggen  eener  ledenvergadering  ver¬ 
plicht  binnen  14  dagen  na  de  ontvangst  van  een  daartoe  strekkend 
schriftelijk  verzoek  van  ten  minste  10  leden,  die  daarbij  opgaaf 
doen  van  de  onderwerpen  die  zij  wenschen  te  zien  behandeld. 

Blijft  het  bestuur  in  gebreke,  dan  zijn  deze  leden  zelf  tot  het 
beleggen  der  vergadering  bevoegd. 

De  oproepingen  tot  de  vergadering  worden  minstens  8  dagen 
te  voren  verzonden,  onder  vermelding  der  agenda. 

Het  stemrecht  wordt  alleen  door  de  leden  uitgeoefend. 
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Begunstigers  hebben  op  cle  ledenvergadering  toegang,  doch 
brengen  slechts  eene  adviseerende  stem  uit. 

Art.  11.  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met 
gesloten  ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Staken  de  stemmen  bij  het  nemen  van  besluiten,  dan  wordt 
het  voorstel  als  verworpen  beschouwd. 

Bij  verkiezingen  wordt  steeds  eene  volstrekte  meerderheid 
vereischt.  Indien  bij  eerste  stemming  niemand  de  vereischte 
meerderheid  op  zich  heeft  vereenigd,  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats.  Verkrijgt  dan  weder  niemand  de  volstrekte 
meerderheid,  dan  wordt  herstemd  tusschen  de  2  personen  die 
de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  het  lot. 

Van  het  verhandelde  in  vergaderingen  worden  door  den  secre¬ 
taris  notulen  gehouden,  welke,  ten  blijke  van  goedkeuring,  door 
voorzitter  en  secretaris  worden  onderteekend. 

Art.  12.  In  de  jaarvergadering  wordt  verslag  uitgebracht 
over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  en  rekening  en  verant¬ 
woording  gedaan  over  het  beheer  der  geldmiddelen. 

Goedkeuring  dezer  rekening  en  verantwoording  heeft  volkomen 
décharge  van  het  bestuur  ten  gevolge. 

Geldmiddelen.  Fonds. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  zijn: 

a.  gewone ; 

b.  buitengewone. 

De  gewone  geldmiddelen  bestaan  in  de  contributiën  van  leden 
en  begunstigers  en  in  de  inkomsten,  voortspruitende  uit  beleg¬ 
ging  van  kapitaal ;  de  buitengewone  in  door  de  vereeniging  te 
ontvangen  schenkingen,  legaten,  erfstellingen  en  andere  toeval¬ 
lige  baten. 

Art.  14.  Leden  en  begunstigers  stellen  zelf  —  met  een  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen  minimum  —  vast,  welke 
contributie  zij  per  jaar  zullen  betalen  en  verbinden  zich  in  den 
regel  voor  een  tijdvak  van  ten  minste  5  jaren,  tenzij  bij  de 
vaststelling  der  contributie  anders  wordt  bepaald. 

Houden  zij  tusschentijds  op  leden  of  begunstigers  te  zijn, 
dan  is  de  contributie  over  het  nog  niet  verschenen  tijdvak, 
terstond  opeischbaar. 

De  contributie  moet  vóór  1  April  van  het  loopende  vereeni¬ 
gingsjaar  worden  voldaan. 

Zij  die  aan  de  vereeniging  eene  schenking  doen  van  minstens 
f  100  in  eens,  kunnen  van  jaarlijksche  contributie  worden 
vrijgesteld. 
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Art.  15.  Met  het  oog'  op  het  bepaalde  bij  art.  3  vormt  de* 
vereeniging  een  fonds,  waartoe  zullen  behooren : 

a.  de  buitengewone  geldmiddelen,  na  aftrek  van  de  kosten, 
op  de  verkrijging  vallende; 

b.  zoodanig  aandeel  der  gewone  geldmiddelen,  als  door  de 
ledenvergadering  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  16.  Het  fonds  wordt,  ter  keuze  van  het  bestuur,  belegd : 

a.  door  het  aankoopen  van  inschrijvingen  op  een  der  groot¬ 
boeken  der  Nationale  Schuld,  van  zoodanige  effecten  als  waarin 
de  gelden  der  Rijkspostspaarbank  mogen  worden  belegd  of  van 
onroerende  goederen ; 

b.  dooi'  het  sluiten  van  geldleeningen  onder  eerste  hypothecair 
verband. 

Bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden  bepaald,  op  welke 
wijze  tot  het  fonds  behooreride  waarden  zullen  worden  bewaard 
en  kasgelden  tijdelijk  zullen  worden  belegd. 

Art.  17.  De  gewone  geldmiddelen  die,  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  155,  niet  bestemd  zijn  om  aan  het 
fonds  te  worden  toegevoegd,  worden  aangewend  tot  nakoming 
van  de  verplichtingen,  door  de  vereeniging  ingevolge  het  be¬ 
paalde  bij  art.  3  op  zich  genomen. 

Mochten  zij  in  bijzondere  gevallen  daartoe  niet  toereikende 
zijn,  dan  kan  de  ledenvergadering  besluiten  om  het  te  kort 
komende  uit  het  fonds  zelf  aan  te  vullen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  18.  Er  bestaat  een  huishoudelijk  reglement. 

Daarbij  wordt  voorzien  in  de  gevallen  waarin  bij  deze  sta¬ 
tuten  naar  dat  reglement  wordt  verwezen. 

Voorts  regelt  het,  onder  meer,  de  werkzaamheden  van  de 
leden  van  het  bestuur. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Wijziging  statuten.  Ontbinding. 

Art.  19.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan 
in  eene  daartoe  te  beleggen  vergadering,  waarin  ten  minste  de 
helft  van  het  aantal  leden  der  vereeniging  zich  er  vóór  verklaart. 

Indien  in  deze  vergadering  dat  aantal  niet  aanwezig  is,  wordt 
binnen  eene  maand  eene  nieuwe  vergadering  gehouden,  waarin 
omtrent  de  voorgestelde  wijzigingen  een  besluit  kan  worden 
genomen  met  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  vóórdat  de  vereischte 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art,  20.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  binnentijds  kan 
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worden  overgegaan,  wanneer  op  eene  daartoe  te  beleggen  ver¬ 
gadering  ten  minste  3/4  van  het  aantal  leden  der  vereeniging 
zich  daarvoor  verklaart. 

Op  die  vergadering  zal  tevens  worden  bepaald  op  welke  wijze 
de  bezittingen  der  vereeniging  —  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  artikel  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  —  aan 
het  in  artikel  2  omschreven  doel  dienstbaar  zullen  worden 
gemaakt. 

(Volgen  de  ondertekeningen,) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1910  n°.  62. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G . 
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YEREENIGING:  Onderlinge  Risico-vereeniging 
van  Electro-teclinisclie  en  aanverwante  bedrij¬ 
ven,  te  Amsterdam. 

Art.  1. 


Naam. 

(1).  De  naam  der  te  Amsterdam  gevestigde  vereeniging 
is:  Onderlinge  Risico-vereeniging  van  Electro-teclmisclie  en 
aanverwante  bedr  ij  ven . 


Doel. 


(2).  Zij  beeft  ten  doel: 

a.  de  behartiging,  in  den  ruimsten  zin,  van  de  belangen 
liarer  leden-werkgevers  ten  aanzien  hunner  uit  de  Ongeval¬ 
lenwet  1901  en  daarmede  verband  houdende  wetten  en  wet¬ 
telijke  voorschriften  voortvloeiende  verplichtingen,  waar¬ 
onder  in  het  bijzonder  behoort  het  onderling  dragen  der 
daaruit  voor  hen  voortvloeiende  financieele  lasten ; 

b.  de  behartiging  van  de  belangen  liarer  leden-werk¬ 
gevers  ten  aanzien  van  alle  andere  maatregelen  op  sociaal 
en  economisch  gebied,  hetzij  deze  voortvloeien  uit  de  wet  of 
wettelijk  voorschrift,  of  uit  particulier  initiatief. 

Art.  2. 

Middelen. 

Ter  bereiking  van  bovengenoemd  doel  zal  de  vereeniging 
lid  worden  van  de  Yereeniging  Centrale  Werkgevers  Risico- 
bank,  te  Amsterdam,  waarvan  de  statuten  zijn  goedgekeurd 
bij  Koninklijk  besluit,  in  deze  statuten  verkort  aangeduid 
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als  Hisico-bank,  en  kunnen  voorts  worden  aangewend  de 
volgende  middelen: 

a.  het  aangaan  van  contracten,  hetzij  met  andere  leden 
der  Eisico-bank,  hetzij  met  maatschappijen  van  verzekering, 
ten  einde  de  fihancieele  verplichtingen,  welke  voor  de  leden 
der  vereen iging  uit  de  toepassing  van  de  bepalingen  der 
Ongevallenwet  1901  of  daarmede  verband  houdende  wetten 
en  wettelijke  voorschriften  voortvloeien,  te  verminderen; 

b.  het  bestudeeren  van  alles,  wat  kan  strekken  tot  bevor¬ 
dering  der  veiligheid  en  gezondhed  in  de  ondernemingen  der 
bij  de  vereen  iging  aangesloten  werkgevers ; 

c.  het  ontwerpen  van  veiligheids-  en  gezondheidsmaat¬ 
regelen  en  voorschriften  ter  voorkoming  van  ongelukken  in 
gemelde  ondernemingen ; 

cl.  het  geven  van  voorlichting  en  hulp  aan  de  aangesloten 
werkgevers  ten  aanzien  der  vervulling  van  alle  formaliteiten 
en  verplichtingen,  zoowel  als  der  uitoefening  van  alle  rech¬ 
ten,  dezen  werkgevers  opgelegd  of  toekomende  krachtens  de 
bepalingen  der  Ongevallenwet  1901  of  daarmede  in  verband 
staande  wetten  en  wettelijke  voorschriften; 

e.  het  maken  van  propaganda  met  alle  wettige  middelen, 
ten  einde  onder  de  werkgevers  in  Nederland  de  zorg  voor 
de  veiligheid  en  gezondheid  in  hunne  ondernemingen  te 
bevorderen. 

Art.  3. 

Duur. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar,  te 
rekenen  van  9  Juli  1910  en  vangt  ten  aanzien  der  Ongeval¬ 
lenwet  1901  hare  werkzaamheden  aan  op  1  Januari  1911. 

Art.  4. 

Yereenigings-  en  boekjaar. 

Het  vereenigings-  tevens  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot 
en  met  31  December. 


Art.  5. 

*  Wie  leden  kunnen  zijn. 

(1).  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  werkgevers  die 
een  ingevolge  de  Ongevallenwet  1901  verzekeringsplichtig 
bedrijf  van  plaatsen,  leggen,  herstellen,  onderzoeken  of  weg- 
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nemen  van  blusleidingen,  electrische  geleidingen  of  bliksem¬ 
afleiders  of  aanverwant  bedrijf  uitoefenen. 

(2) .  Behoudens  bet  bepaalde  in  art.  7  richten  de  in  al.  1 
bedoelde  werkgevers,  ter  verkrijging  van  het  lidmaatschap, 
eene  aanvraag  aan  den  na  te  noemen  secretaris  van  het 
bestuur  of  aan  den  administrateur. 

Toelating  tot  het  lidmaatschap. 

(3) .  Binnen  eene  maand  wordt  door  de  na  te  noemen 

commissie  van  toelating  bij  meerderheid  van  stemmen  over 
deze  aanvraag  beslist.  # 

Art.  6. 

Aansluiting  van  ieder  lid  aan  de  Risico-bank. 

(1) .  Nadat  tot  toelating  is  besloten,  vraagt  de  werkgever 
zoo  '  spoedig  mogelijk,  door  tussclien komst  van  liet  bestuur, 
indirecte  aansluiting  bij  de  Bisico-bank  aan,  overeenkomstig 
het  bepaalde  in  art. 6,  al.  2,  van  de  statuten  der  Riseico-bank. 

Vervallen  van  toelating  als  lid. 

(2) .  Indien  de  aansluiting  aan  de  Risico-bank  niet  wordt 
verleend,  vervalt  de  toelating  tot  liet  lidmaatschap  dezer 
vereeniging,  bedoeld  in  art.  5  of  het  lidmaatschap  bedoeld 
in  art.  T. 

Art.  T. 

Leden-opriehters. 

(1) .  Leden-opriehters  der  vereeniging  zijn  zij  die  vóór  of 
op  9  Juli  1910  tot  de  vereeniging  zijn  .toegetreden. 

(2) .  De  leden-opriehters  dienen,  zoo  spoedig  mogelijk, 
de  aanvrage  tot  indirecte  aansluiting  bij  de  Risico-bank,  door 
tusschenkomst  van  het  bestuur,  bij  de  Risico-bank  in. 

Art.  8. 

Aanvang  van  liet  lidmaatschap. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vangt  aan  op  den  dag 
waarop  de  werkgever  door  de  Kroon  is  toegelaten  zijn  risico, 
bedoeld  in  art.  52  der  Ongevallenwet  1901,  over  te  dragen 
aan  de  Risico-bank,  behalve  voor  werkgevers,  die  reeds  bij 
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de  Risico-bank  waren  aangesloten  toen  zij  den  wenscli  te 
kennen  gaven  lid  der  vereeniging  te  worden,  voor  wie  liet 
lidmaatschap  aanvangt  op  een  door  het  bestimr  in  overleg 
met  den  werkgever  te  bepalen  dag. 

Art.  9. 

Einde  van  het  lidmaatschap. 

(1) .  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

a.  op  1  Januari  van  elk  jaar  door  opzegging,  mits  daar¬ 
van  vóór  1  November  aan  het  bestuur  der  vereeniging  per 
aangeteekenden  brief  mededeeling  is  gedaan ; 

b.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Risico-bank, 
overeenkomstig  de  in  artt.  9  en  23  van  de  statuten  der  Risico- 
bank  neergelegde  bepalingen,  eindigt: 

c.  op  den  dag  waarop  de  aansluiting  aan  de  Risico-bank 
eindigt  ten  gevolge  van  het  in  art.  10  bedoeld  besluit, 
waarbij  de  werkgever  van  het  lidmaatschap  dezer  vereeni¬ 
ging  is  vervallen  verklaard. 

Financieele  vereffening  bij  einde  lidmaatschap. 

(2) .  Indien  de  eindafrekening,  bedoeld  in  art.  22,  al.  3, 
van  een  uittredend  lid  een  saldo  te  zijnen  laste  aanwijst , 
blijft  het  uitgetreden  lid  aansprakelijk  het  bedrag  van  dit 
saldo  binnen  een  door  het  bestuur  te  bepalen  tijd  te  betalen. 

(3) .  Indien  deze  eindafrekening  een  saldo  ten  gunste  van 
het  uitgereden  lid  aanwijst,  is  het  bestuur  verplicht  hem 
bet  bedrag  hiervan  binnen  10  dagen  na  den  datum  der  eind¬ 
afrekening  toe  te  zenden. 

(4) .  Het  bestuur  is  verplicht,  zoowel  wanneer  het  uit¬ 
getreden  lid  aan  zijne  in  al.  2  bedoelde  verplichting  heeft 
voldaan,  als  wanneer  de  in  al.  3  bedoelde  uitbetaling  is 
geschied : 

a.  aan  het  lid  het  te  zijnen  name  in  de  reservekas  der 
vereeniging  staande  bedrag,  alsmede  de  hem  eventueel 
krachtens  art.  14,  al.  2,  der  statuten  toekomende  bedragen 
uit  te  betalen ; 

b.  aan  de  directie  der  Risico-bank  te  berichten,  dat  de 
vereffening  van  de  financieele  verplichtingen  van  het  lid 
tegenover  de  Risico-vereeniging  heeft  plaats  gehad,  en  dien¬ 
tengevolge  tot  betaling  van  het  uittrede-geld,  bedoeld  in 
art.  9,  al.  5,  der  statuten  van  de  Risico-bank,  kan  worden 
overgegaan. 
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Art.  10. 

Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap. 

Een  lid  wordt  van  zijn  lidmaatschap  vervallen  verklaard: 

a.  door  het  bestuur,  indien  dit  zich  kan  vereenigen  met 
een  daartoe  strekkend  voorstel  van  de  commissie  van  toe¬ 
lating,  door  deze  hetzij  uit  eigen  beweging,  hetzij  op  voorstel 
van  minstens  10  leden  gedaan ; 

b.  door  de  leden,  indien  daartoe,  op  voorstel  van  het 
bestuur  of  van  minstens  10  leden,  op  eene  algemeene  leden¬ 
vergadering'  bij  schriftelijke  stemming  met  meerderheid  der 
geldig  uitgebrachte  stemmen  is  besloten. 

Art.  11. 

Betaling  van  entrée-geld. 

Elk  lid  der  vereeniging  is  verplicht  op  het  tijdstip,  om¬ 
schreven  in  art.  8  der  statuten  van  de  Bisico-bank,  aan  de 
vereeniging  te  betalen  het  entrée-geld,  bedoeld  in  art.  30 
der  statuten  van  de  Bisico-bank. 

Art.  12. 

Storting  in  het  reservefonds  der  Bisico-bank. 

Elk  lid  is  verplicht  op  het  in  art.  11  genoemde  tijdstip  te 
storten  het  aandeel  in  het  reservefonds,  bedoeld  in  art.  32 
der  statuten  van  de  Bisico-bank. 

Art.  13. 

Kosten  der  ongevallen  en  administratie. 

(1).  Elk  lid  is  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn  aandeel 
te  betalen  in  al  wat  de  vereeniging,  ingevolge  art.  19  der 
statuten  van  de  Bisico-bank  aan  deze  moet  betalen,  zijnde: 

A.  de  gelden  welke  de  Bisico-bank  ter  zake  van  alle 
ongevallen,  welke  bij  de  leden  der  vereeniging  hebben  plaats 
gehad,  aan  de  Bijksverzekeringsbank  volgens  opgave  van 
deze  heeft  betaald  of  moet  betalen  voor: 

a.  de  kosten  van  geneeskundige  behandeling; 

l).  het  bedrag  der  schadeloosstellingen  uiterlijk  tot  den 
43sten  dag  na  het  ongeval ; 

c.  het  bedrag  der  voorloopig  toegekende  renten ; 

d.  de  begrafeniskosten  ; 
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e.  de  afkoopsommen  bij  hertrouwen  der  weduwe  of  van 
den  weduwnaar,  voor  zoover  deze  niet  uit  de  contante  waar¬ 
den  der  ter  zake  toegekende  renten  zijn  kunnen  worden 
betaald  ; 

B.  het  bedrag  der  contante  waarden  van  de  renten,  welke 
ter  zake  van  vorenbedoelde  ongevallen  aan  blijvend  invaliden 
of  aan  nagelaten  betrekkingen  ingevolge  de  Ongevallenwet 
1901  zijn  toegekend; 

C.  liet  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Rijksver¬ 
zekeringsbank  en  in  het  voorschot  bedoeld  in  art.  93  der 
Ongevallenwet  1901 ; 

I).  het  aandeel  in  de  administratiekosten  der  Risieo- 
bank. 

(2) .  Voorts  is  ieder  lid  verplicht  aan  de  vereeniging  zijn 
aandeel  te  betalen  in  de  administratiekosten  dezer  vereeni- 
ging  en  in  alle  buitengewone  heffingen,  welke  uit  hoofde 
van  eene  bepaling  der  statuten  der  Risico-bank  door  de 
directie  der  Risico-bank  of  krachtens  art.  19  dezer  statuten 
door  het  bestuur  der  vereeniging  kunnen  worden  geheven. 

(3) .  Het  in  al.  1  en  2  bedoelde  bedrag  wordt  verminderd 
met  het  den  betrokken  werkgever  toekomende  rentebedrag 
over  de  door  hem  in  het  reservefonds  der  Risico-bank  ge¬ 
storte  bedragen,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art.  33, 
al.  9,  en  art.  34,  al.  9,  der  statuten  van  de  Risico-bank. 

(4) .  De  in  al.  1  en  2  bedoelde  verplichting  tot  betaling 
van  zijn  aandeel  in  de  kosten  van  het  boekjaar  waarin  het 
lidmaatschap  is  geëindigd,  blijft  voor  den  uit  de  vereeniging 
getreden  werkgever  bestaan  gedurende  19  maanden  na  het 
einde  van  zijn  lidmaatschap. 


Art.  14. 

Te  boog  of  te  laag  geraamde  contante  waarden. 

(1) .  Indien  het  bedrag  der  contante  waarde  te  hoog 
geraamd  blijkt  te  zijn,  zal  het  eventueel  saldo  dezer  contante 
waarde,  dat  door  de  Risico-bank  t(w  beschikking  der  vereeni¬ 
ging  zal  zijn  gesteld,  in  de  kas  der  vereeniging  worden 
gestort . 

(2) .  Over  de  bestemming,  welke  aan  dit  saldo  zal  worden 
gegeven,  zal  op  de  eerstvolgende  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  worden  beslist. 

(3) .  Blijkt  daarentegen  het  bedrag  der  contante  waarde 
te  laag  geraamd  te  zijn,  dan  zijn  de  leden  verplicht  de  uitge¬ 
putte  contante  waarde  aan  te  vullen  met  het  bedrag  eener 
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zoodanige  contante  waarde,  als  volgens  opgave  van  de  direc¬ 
tie  der  Risico-bank  waarschijnlijk  noodig  zal  zijn  om  de  toe¬ 
gekende  rente  zoolang  zij  verschuldigd  is  te  kunnen  betalen. 

(4).  Het  bedrag,  waarmede  ingevolge  al.  3  eene  uitge¬ 
putte  contante  waarde  moet  worden  aangevuld,  wordt  opge¬ 
nomen  onder  de  door  de  leden  in  dat  jaar  te  betalen  kosten 
der  ongevallen,  als  bedoeld  in  art.  13,  al.  1,  tenzij  de  eerst¬ 
volgende  algemeene  ledenvergadering  op  voorstel  van  liet 
bestuur  der  vereeniging  mocht  bepalen,  dat  deze  aanvulling 
uit  de  reservekas  zal  worden  betaald. 

Art.  15. 

Berekening  van  ieders  aandeel  in  de  kosten. 

(1) .  Het  bedrag  der  in  art.  13,  al.'  1  en  2,  bedoelde  kos¬ 
ten  en  contante  waarden  wordt,  nadat  het  eventueel  is  ver¬ 
minderd  met  het  in  al.  2  bedoeld  bedrag,  omgeslagen  vol¬ 
gens  een  door  liet  bestuur  vast  te  stellen  maatstaf,  waaraan 
ten  grondslag  zal  liggen  het  door  ieder  lid  in  het  afgeloopen 
kalenderjaar  gedurende  den  tijd  van  zijn  lidmaatschap  uit¬ 
betaald  loon,  berekend  volgens  de  bepalingen  der  ,,( ingeval¬ 
len  wet  1901”  en  liet  bedrij  fsgevaar  zijner  onderneming,  dat 
door  het  bestuur,  gehoord  het  advies  van  de  directie  der 
Risico-bank,  wordt  vastgesteld  zooveel  mogelijk  overeenkom¬ 
stig  het  gevarencijfer,  dat  aan  het  betreffende  lid  zou  zijn 
toegekend,  indien  het  bij  de  Rijksverzekeringsbank  als  pre¬ 
miebetaler  zou  zijn  aangesloten. 

(2)  Van  de  in  art.  13,  al.  1,  sub  A,  bedoelde  kosten 
van  een  ongeval  betaalt  het  lid  in  wiens  onderneming  het 
ongeval  plaats  had,  indien  het  ongeval  niet  den  dood  van 
den  getroffene  ten  gevolge  had,  25  pet.  van  het  bedrag  der 
tijdelijke  uitkeering  uiterlijk  tot  den  43sten  dag,  of,  indien 
het  ongeval  den  dood  van  den  getroffene  ten  gevolge  had, 
25  pet.  van  de  begrafeniskosten,  met  dien  verstande  echter, 
dat  op  deze  wijze  het  lid  nooit  meer  zal  betalen  dan  f  10 
per  ongeval. 

Art.  16. 

Niet-nakoming  door  een  lid  van  zijne  financieele 

verplichtingen. 

(1).  Indien  een  lid  of  een  uitgetreden  lid  niet  aan  zijne 
iu  deze  statuten  genoemde  financieele  verplichtingen  vol- 
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doet,  zal  het  bestuur  der  vereeniging  het  bedrag  dezer  ver¬ 
plichtingen  zoo  noodig  langs  gerechtelijken  weg  invorderen. 

(2) .  Mocht  daarna  nog  een  saldo  ten  laste  van  den  be¬ 
trokken  werkgever  overblijven,  dan  zal  dit  voor  zoover  moge¬ 
lijk  worden  gedekt: 

a.  met  het  bedrag,  dat  aan  dezen  werkgever,  overeen¬ 
komstig  het  bepaalde  in  art.  9,  al.  5,  der  statuten  van  de 
Risico-bank,  uit  het  reservefonds  der  Risico-bank  zou  zijn  uit¬ 
gekeerd,  indien  op  dat  oogenblik  zijn  lidmaatschap  zou  zijn 
geëindigd  en  hij  overeenkomstig  art.  17  dezer  statuten  aan 
al  zijne  financieele  verplichtingen  had  voldaan; 

b.  met  het  bedrag,  dat  hem  krachtens  art.  20  uit  de 
reservekas  der  vereeniging  en  eventueel  uit  hoofde  van  het 
bepaalde  in  art.  14,  al.  2,  bij  zijne  uittreding  zou  toekomen. 

(3) .  Indien  ook  daarna  het  door  dien  werkgever  verschul¬ 
digde  niet  geheel  is  gedekt,  zal  het  restant  geacht  worden 
tekort  te  zijn. 

(4) .  De  overige  leden-werkgevers  zijn  verplicht  dit  tekort 
te  dekken,  met  dien  verstande,  dat  dit  zal  worden  opgeno¬ 
men  onder  administratiekosten  der  vereeniging  van  het  loo- 
pende  boekjaar. 

Art.  17. 

Ontslag  van  zijne  verplichtingen  bij  uittreden  van  een  lid. 

(1) .  Indien  een  werkgever  ophoudt  lid  der  vereeniging 
te  zijn,  wordt  hij  van  zijne  verplichtingen  tegenover  de  ver¬ 
eeniging  ontslagen,  zoodra  de  vereeniging  uit  hoofde  van  de 
bepalingen  dezer  statuten  niets  meer  van  hem  te  vorderen 
zal  hebben. 

(2) .  Het  ontslag  van  de  in  al.  1  bedoelde  verplichtingen 
zal  niet  volgen,  alvorens  de  jaarrekening  over  het  boekjaar, 
waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd,  geheel  is  vereffend, 
doch  zal  die  aansprakelijkheid  in  geen  geval  langer  duren 
dan  19  maanden  na  den  dag  waarop  het  lidmaatschap  van 
den  betref f enden  werkgever  geëindigd  is. 

Art.  18. 

De  geldmiddelen. 

De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  door 
de  in  artt.  13,  19  en  20  bedoelde  stortingen. 
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Art.  19. 

Contracten  van  herverzekering. 

De  verplichtingen  en  baten,  voortvloeiende  uit  de  even¬ 
tueel  te  sluiten  contracten  van  herverzekering,  bedoeld  in 
art.  2,  alsmede  alle  kosten  en  baten,  welke  het  gevolg  zullen 
zijn  van  door  de  algemeene  ledenvergadering  met  eene 
meerderheid  van  minstens  twee  derden  der  uitgebrachte 
stemmen  genomen  besluiten,  strekkende  tot  bevordering  van 
het  in  art.  1  genoemd  doel  der  vereeniging,  zullen  door  het 
bestuur  ten  laste  en  ten  bate  der  leden  worden  gebracht 
volgens  den  in  art.  15  aangegeven  maatstaf. 


Art,  20. 

Storting  der  leden  in  eene  reservekas  der  vereeniging. 

(1) .  Er  zal  eene  reservekas  der  vereeniging  worden  ge¬ 
vormd. 

(2) .  Ieder  jaar  zal  door  de  jaarlijksche  algemeene  leden¬ 
vergadering  vóór  de  vaststelling  der  balans  en  rekening  en 
verantwoording  over  het  vorige  boekjaar,  op  voorstel  van 
liet  bestuur,  worden  bepaald  of  er  eenig  en,  zoo  ja,  welk  be¬ 
drag*  der  door  de  leden  volgens  de  cijfers  dezer  rekening  en 
verantwoording  verkregen  besparing  op  hunne  eventueele 
jaarpremie  der  Rijksverzekeringsbank  door  ieder  hunner  zal 
worden  gestort  in  de  reservekas  der  vereeniging. 

(3) .  De  reservekas  is  eigendom  der  vereeniging,  doch  het 
aandeel  dat  ieder  der  leden  geacht  moet  worden  daarin  te 
hebben  bijgedragen,  wordt  te  zijnen  name  geboekt. 

(4) .  Leden  ,  op  wier  naam  als  aandeel  in  de  reservekas 
een  bedrag  geboekt  is  ter  grootte  van  de  jaarpremie,  welke 
zij  aan  de  Rijksverzekeringsbank  in  het  laatstverloopen  jaar 
zouden  hebben  te  betalen  'gehad,  zullen,  zoolang  dit  het  ge¬ 
val  is,  van  meerdere  stortingen  als  bedoeld  in  al.  2  en  al.  5 
in  die  kas  zijn  ontslagen. 

(5) .  De  met  de  reservekas  gekweekte  rente  wordt  naar 
evenredigheid  van  het  aandeel,  dat  ieder  der  leden  geacht 
moet  worden  in  de  kas  té'  hebben  bijgedragen,  geboekt  op 
naam  der  leden,  en  beschouwd  als  nieuwe  storting  in  de 
reservekas;  aan  leden  op  wier  naam  het  in  al.  4  genoemde 
bedrag  in  de  reservekas  staat  geboekt,  wordt  de  gekweekte 
rente  uitgekeerd  of  verrekend  op  de  in  art,  13,  al.  3,  be¬ 
doelde  wijze. 

(6) .  De  reservekas  zal 
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ledenvergadering  op  voorstel  van  liet  bestuur  eventueel  wor¬ 
den  gebruikt  ter  vermindering  van  liet  aandeel  in  de  ja  ar- 
lijksclie  kosten  van  die  leden  welke  tot  vorming  van  de 
reservekas  hebben  bijgedragen;  het  bedrag,  waarmede  in 
eenig  jaar  de  kosten  van  een  lid  aldus  worden  verminderd, 
wordt  van  het  te  zijnen  name  geboekte  aandeel  in  de  reserve¬ 
kas  weder  af  geboekt. 

(7).  Bij  uittreden  ontvangt  het  lid,  nadat  hij  aan  zijne 
financieel e  verplichtingen  tegenover  de  Risico-vereeniging 
en  de  Risico-bank  heeft  voldaan,  het  te  zijnen  name  in  de 
reservekas  aanwezige  bedrag  uitbetaald. 

Art,  21. 

Eventueel  te  storten  voorschot  op  latere 

betalingen. 

(1) .  De  vereeniging  is  bevoegd  om  hoogstens  tweemaal 
in  een  boekjaar  te  vorderen,  en  ieder  der  leden  is  alsdan 
verplicht  te  betalen,  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
voorschot,  zullende  echter  het  in  een  geheel  boekjaar  als  voor¬ 
schot  te  heffen  bedrag  nimmer  grooter  zijn  dan  het  bedrag, 
dat,  volgens  schatting  van  het  bestuur,  zooveel  mogelijk  zal 
overeenkomen  met  de  jaarpremie,  welke  door  elk  lid  aan  de 
Rijksverzekeringsbank  zou  zijn  betaald  indien  hij  daarbij 
zou  zijn  aangesloten. 

(2) .  Het  volgens  al.  1  van  ieder  lid  geheven  bedrag  stort 
hij  ter  verrekening  van  hetgeen  hij  ingevolge  artt,  13  en  19 
zal  hebben  te  betalen,  terwijl  een  eventueel  saldo  zal  strekken 
tot  vermindering  van  eene  volgende  storting. 

(3) .  Indien  bij  zijn  uittreden  deze  verrekening  een  saldo 
te  zijnen  gunste  oplevert,  zal  dit  saldo  hem,  na  voldoening 
zijner  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging,  worden  uit¬ 
betaald. 


4  rt  22 

J aarlij ksche  afrekening . 

(1) .  In  den  loop  van  ieder  boekjaar  zal  het  bestuur, 
nadat  de  in  art.  24  bedoelde  balans  en  rekening  en  verant¬ 
woording  van  het  vorige  boekjaar  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  zal  zijn  goedgekeurd,  de  afrekening-  van  ieder 
der  leden  over  dat  boekjaar  vaststellen. 

(2) .  Deze  afrekening  zal  aan  ieder  lid  worden  toege¬ 
zonden. 
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E  in  d  a  f  re  ken  ing. 

(3) .  Bij  liet  uittreden  van  een  lid  wordt  deze  afrekening, 
inhoudende  eene  finale  vereffening  zijner  uit  artt.  13  en  19 
voortspruitende  verplichtingen  en  uit  artt.  19,  20  en  21 
voortvloeiende  rechten,  afgesloten,  zoodra  de  jaarrekening 
over  het  boekjaar,  waarin  zijne  aansluiting  is  geëindigd, 
geheel  is  vereffend ;  doch  zal  die  afsluiting  in  geen  geval 
later  mogen  geschieden  dan  19  maanden  na  den  dag  waarop 
het  lidmaatschap  van  den  betreffenden  werkgever  geëin¬ 
digd  is. 

(4) .  De  eindafrekening  wordt  na  afsluiting,  onmiddellijk 
aan  het  uitgetreden  lid  toegezonden. 

Art.  23. 

Betaling  van  het  saldo  der  jaarlijksche  afrekening 

of  der  eindafrekening. 

(1) .  De  betaling  van  het  saldo  eener  jaarlijksche  afreke¬ 
ning  of  eener  eindafrekening,  hetzij  door  het  lid  of  uitge¬ 
treden  lid,  indien  het  saldo  te  zijnen  laste,  hetzij  door  de 
vereeniging,  indien  liet  saldo  te  zijnen  gunste  komt,  moet 
plaats  hebben  vóór  of  op  den  dag,  welke  door  het  bestuur 
op  de  afrekening  is  vermeld. 

(2) .  Indien  een  lid  of  uitgetreden  lid  bezwaar  heeft  tegen 
zijne  door  het  bestuur  vastgestelde  afrekening,  kan  hij  binnen 
ééne  maand  na  den  op  de  afrekening  vermelden  dag,  bedoeld 
in  al.  1,  van  de  vaststelling  der  afrekening  in  beroep  gaan 
bij  de  algemeene  ledenvergadering. 

(3) .  Een  beroep  wordt  ingesteld  door  eene  eenvoudige 
schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  of  aan  den  admi¬ 
nistrateur,  dat  het  lid  of  uitgetreden  lid  te  dezer  zake  de 
beslissing  der  algemeene  ledenvergadering  wenscht  in  te 
roepen. 

(4) .  Ingeval  het  beroep  geldt  eene  afrekening  met  een 
saldo  ten  laste  van  een  lid,  of  uitgetreden  lid.  moet  bij  de 
voormelde  kennisgeving  worden  gevoegd  de  quitantie  van  den 
administrateur,  of  een  afschrift  daarvan,  waaruit  blijkt,  dat 
aan  het  bepaalde  van  al.  1  is  voldaan. 

(5) .  Het  bestuur  is  verplicht  een  zoodanig  beroep  op  de 
agenda  der  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering  te 
brengen. 

(6) .  De  algemeene  ledenvergadering  neemt  geen  kennis* 
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van  beroepen,  tenzij  deze  zijn  ingesteld  binnen  den  in  al.  2 
voor  geseb  reven  tijd  en  voldaan  is  aan  bet  bepaalde  in  al.  4. 

(7) .  De  algemeene  ledenvergadering  stelt  de  afrekening 
betzij  veranderd  of  onveranderd  opnieuw  vast,  na  bet  lid  of 
uitgetreden  lid  in  de  gelegenheid  te  bebben  gesteld  zijne 
bezwaren  mondeling  aan  de  vergadering  mede  te  deelen..  Het 
bestuur  geeft  van  deze  vaststelling  aan  liet  betrokken  lid  of 
uitgetreden  lid,  uiterlijk  binnen  ééne  week  na  den  dag  der 
algemeene  ledenvergadering,  kennis.  In  geval  van  veranderde 
vaststelling,  moet  bijbetaling  of  terugbetaling  plaats  bebben 
binnen  14  dagen  na  den  dag  der  algemeene  ledenvergadering. 

(8) .  Een  door  den  secretaris  van  bet  bestuur  gewaarmerkt 
uittreksel  uit  de  notulen  der  betrekkelijke  algemeene  leden¬ 
vergadering  zal  volledig  bewijs  opleveren  omtrent  bet  door 
die  vergadering  vastgestelde  bedrag  eener  afrekening. 

Art.  24.  . 

Balans,  rekening  en  verantwoording. 

Jaarlijks  na  afsluiting  van  bet  boekjaar,  docb  in  ieder 
geval  vóór  11  October,  wordt  eene  balans  en  rekening  en  ver¬ 
antwoording  over  bet  afgeloopen  boekjaar  door  bet  bestuur 
opgemaakt  en  voor  de  leden,  op  door  bet  bestuur  te  bepalen 
wijze,  ter  visie  gelegd. 

Art.  25. 

Het  bestuur. 

(1) .  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  minstens  5 
bestuursleden,  op  de  jaarlijksebe  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  door  de  leden  te  kiezen  uit  de  in  art.  30,  al.  7,  sub  c,  1°., 
2°.  en  3°.  bedoelde  personen. 

(2) .  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter  en 
een  secretaris,  terwijl  de  functiën  en  de  wijze  van  werken 
van  bet  bestuur,  voor  zooveel  noodig,  onderling  geregeld 
worden. 

(3) .  Ieder  jaar  treden  volgens  een  op  te  maken  rooster 
minstens  2  bestuursleden  af. 

(4) .  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

(5) .  De  eerste  aftreding  beeft  plaats  op  de  algemeene 
ledenvergadering  van  bet  jaar  1912. 

(6) .  De  bestuursleden  kunnen  aan  de  vereeniging  ver¬ 
goeding  voor  bet  in  de  uitoefening  van  hunne  functie  ver- 
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oorzaakt  tijdverlies  en  voor  de  gemaakte  reis-  en  verblijfkos¬ 
ten  en  gedane  voorschotten,  in  rekening  brengen. 

Art.  26. 

Vertegenwoordiging  der  vereeniging. 

Het  bestuur,  handelende  door  den  voorzitter  en  den 
secretaris,  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 


Art.  27. 

Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  de  zaken  der 
vereeniging  betreffende,  voor  zoover  daaromtrent  in  deze 
statuten  niet  anders  is  bepaald  of  de  beslissing  daarover 
krachtens  besluit  der  algemeene  ledenvergadering  niet  aan 
de  algemeene  ledenvergadering  is  opgedragen. 

Art.  28. 

De  administrateur. 

(1) .  Behoudens  het  bepaalde  in  al.  2  kan  liet  administra¬ 
tief  en  geldelijk  beheer  door  het  bestuur,  onder  zijne  verant¬ 
woordelijkheid,  worden  opgedragen  aan  een  door  hem  te  be¬ 
noemen  administrateur.  Het  bestuur  is  bevoegd  dezen  admi¬ 
nistrateur  te  allen  tijde  te  ontslaan. 

(2) .  Voor  de  eerste  maal  is  als  administrateur  door  de 
oprichters  benoemd  de  Bisico-bank,  welke  als  zoodanig  ver¬ 
antwoordelijk  is  aan  de  algemeene  ledenvergadering. 

(3) .  De  werkzaamheden  van  den  administrateur  worden, 
zoo  noodig,  geregeld  bij  eene  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
instructie. 

(4) .  Het  bestuur  bepaalt  het  bedrag  van  de  aan  den 
administrateur  voor  zijne  werkzaamheden  toe  te  kennen 
vergoeding. 

(5) .  De  administrateur  is  bevoegd  alle  bestuurs-  en  alge- 
meene  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en  ontvangt  daartoe 
eene  oproeping,  tenzij  het  bestuur,  voor  zoover  liet  eene 
bestuursvergadering  betreft,  voor  die  vergadering  liet  tegen¬ 
deel  bepaalt,  in  welk  geval  den  administrateur  daarvan  vóór 
de  vergadering'  mededeeling'  zal  worden  gedaan.  De  admini¬ 
strateur  heeft  op  de  vergaderingen  eene  adviseerende  stem. 
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Art,  29. 

De  commissie  van  toelating. 

•(1).  De  commissie  van  toelating  bedoeld  in  art.  o,  al.  3, 
bestaat  uit  minstens  3  door  de  leden  gekozen  personen,  be¬ 
doeld  in  art.  30,  al.  7,  sub  c,  welke  geen  lid  van  liet  bestuur 
zijn,  en  2  door  en  uit  het  bestuur  gekozen  personen. 

(2) .  Het  bestuur  wijst  op  de  jaarlijksche  algemeene  leden¬ 
vergadering  2  der  in  art,  30,  al.  7,  sub  c  bedoelde  personen 
aan,  die,  in  volgorde  van  hun  ouderdom,  bij  tijdelijke  ont¬ 
stentenis  van  een  der  leden  van  de  commissie  van  toelating 
als  plaatsvervangend  lid  zullen  optreden. 

(3) .  Ieder  jaar  treedt  minstens  een  der  in  al.  1  bedoelde 
door  de  leden  gekozen  personen  volgens  op  te  maken  rooster 
af  en  is  dadelijk  herkiesbaar.  De  door  en  uit  het  bestuur 
gekozen  leden  treden  af  op  den  datum  waarop  zij  als  bestuurs¬ 
lid  aftreden,  doch  kunnen,  indien  zij  als  bestuurslid  worden 
herkozen,  door  liet  bestuur  dadelijk  herbenoemd  worden. 

(4) .  De  commissie  van  toelating  regelt  onderling  de 
functiën  van  hare  leden  en  hare  wijze  van  werken,  voor  zoover 
daaromtrent  in  deze  statuten  of  door  de  algemeene  leden¬ 
vergadering  niet  anders  is  of  wordt  bepaald. 

(5) .  Het  bepaalde  in  art.  25,  al.  6,  is  op  de  commissie 
van  toelating  toepasselijk. 

Art,  30. 

De  algemeene  ledenvergadering. 

(1) .  De  algemeene  ledenvergaderingen  worden  door  het 
bestuur  opgeroepen  en  gehouden  op  door  hem  te  bepalen 
plaats,  dag  en  uur. 

(2) .  De  oproeping  tot  de  algemeene  ledenvergadering  en 
de  agenda  worden  door  of  vanwege  het  bestuur  minstens 
14  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  aan  alle  leden  toe¬ 
gezonden. 

(3) .  Niemand  kan  zich  beroepen  op  het  niet  ontvangen 
hebben  der  in  al.  2  bedoelde  oproeping. 

(4) .  In  spoedeischende  gevallen  is  het  bestuur  bevoegd 
van  den  in  al.  2  genoemden  termijn  af  te  wijken. 

Hecht  van  voorstellen  te  doen. 

(5) .  De  leden  zullen  voorstellen  welke  zij  op  die  ver¬ 
gadering  in  behandeling  wenschen  te  zien  genomen,  binnen 
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S  dagen  na  de  in  al.  2  bedoelde  oproeping  schriftelijk  moeten 
indienen  bij  den  eerstondergeteekende  van  hen  die  den  oproep 
voor  de  vergadering  hebben  onderteekend  of  bij  den 
administrateur. 

(6) .  Het  bestuur  vult  de  agenda  der  vergadering  met  die 
voorstellen  aan  en  zendt  de  aanvulling  minstens  2  dagen  vóór 
den  dagv  der  vergadering  aan  de  leden  toe. 

(7) .  Tot  de  algemeene  ledenvergadering  hebben  recht  van 
toegang  en  liet  recht  om  liet  woord  te  voeren: 

(i.  liet  bestuur  der  vereeniging ; 

I).  de  administrateur; 

r.  de  aangesloten  leden-werkgevers,  met  dien  verstande, 
dat  als  zoodanig  ter  vergadering  mogen  komen: 

1°.  de  aangesloten  werkgever  zelf  of  de  procuratiehouder, 
indien  deze  aan  het  hoofd  zijner  onderneming  staat; 

2°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  eene  vennootschap 
is,  de  vennooten  of  de  procuratiehouders; 

3°.  ingeval  de  aangesloten  werkgever  een  zedelijk  lichaam, 
naamlooze  vennootschap  of  coöperatieve  vereeniging  is,  de 
leden  van  het  bestuur  of  der  directie  of  van  het  college  van 
commissarissen  daarvan  of  de  procuratiehouders. 

(8) .  Op  de  algemeene  ledenvergadering  worden  geene 
voorstellen  in  behandeling  genomen,  welke  niet  op  de  agenda 
voorkomen,  behoudens  het  recht  der  vergadering  om  hiervan 
bij  eene  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stem¬ 
men  genomen  besluit  af  te  wijken. 

Art.  31. 

Vertegenwoordiging  der  leden  ter  algemeene 
ledenvergadering. 

(1) .  Vóór  den  aanvang  van  elke  algemeene  ledenvergade¬ 
ring  teekenen  de  leden  de  presentielijst,  en  teekent  het  be¬ 
stuur  aan,  wie  der  in  art.  30,  al.  7,  sub  c  bedoelde  personen 
als  lid  optreedt  en  aan  de  stemmingen  zal  deelnemen. 

Aantal  stemmen. 

(2) .  Ieder  lid  brengt  voor  elke  f  5000  loon,  welke  door 
hem  blijkens  de  presentielijst  wordt  vertegenwoordigd,  ééne 
stem  uit,  met  dien  verstande,  dat  hij  minstens  1  en  hoogstens 
5  stemmen  uitbrengt. 

(3) .  Bij  het  teekenen  der  presentielijst  vermeldt  het  lid, 
hoeveel  stemmen  hij  uitbrengt  volgens  liet  loonbedrag,  voor- 
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komende  op  de  laatste  daaromtrent  door  hem,  ingevolge  de 
Ongevallenwet  1901  aan  de  Rijksverzekeringsbank  en  aan 
de  Risico-bank  gedane  opgave. 

(4).  De  leden  mogen  op  de  algemeene  ledenvergadering 
elkander  niet  vertegenwoordigen. 

Art.  32. 

Jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering. 

(1) .  Jaarlijks  en  voor  de  eerste  maal  in  1912  wordt  vóór 
25  October  eene  gewone  algemeene  ledenvergadering  ge¬ 
houden. 

Daarin  moet: 

a.  worden  behandeld  de  balans  en  de  rekening  en  verant¬ 
woording  bedoeld  in  art.  24 ; 

b.  worden  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  in 
de  commissie  van  toelating. 

Buitengewone  algemeene  ledenvergadering. 

(2) .  Buitengewone  algemeene  ledenvergaderingen  worden 
gehouden: 

a.  zoo  dikwijls  als  het  bestuur  zulks  noodig  acht; 

b.  wanneer  een  daartoe  strekkend  schriftelijk  verzoek 
door  minstens  10  leden  aan  het  bestuur  gedaan  is. 

Belegt  het  bestuur  de  vergadering  niet  binnen  30  dagen 
na  het  sub  b  bedoeld  verzoek,  dan  zijn  de  aanvragers  bevoegd r 
met  inachtneming  der  anders  aan  het  bestuur  in  art.  30, 
al.  2  en  6,  opgelegde  verplichtingen,  zelven  de  vergadering 
bijeen  te  roepen  en  uit  hun  midden  den  voorzitter  en  secre¬ 
taris  der  vergadering  aan  te  wijzen. 

Wijze  van  stemmen. 

(3) .  Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  met  ge¬ 
sloten  briefjes  gestemd. 

(4) .  Besluiten  over  zaken  worden,  behoudens  het  bepaalde 
in  artt.  19,  30,  33  en  35,  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige  leden. 

(5) .  De  keuze  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  der  ter  vergadering  tegenwoordige 
leden.  Heeft  bij  de  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats.  Is  er  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid,  dan  heeft 
er  tusschen  de  2  candidaten  die  alsdan  de  meeste  stemmen 
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verkregen  hebben,  eene  herstemming  plaats.  Zoo  bij  deze 
herstemming  de  stemmen  staken,  beslist  het  lot.  Van 
onwaarde  zijn  stemmen  in  blanco  uitgebracht. 

Art.  33. 

Statutenwij  ziging. 

(1)  Wijziging  der  statuten  kan  alleen  door  de  algemeene 
ledenvergadering  geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  minstens  10  leden,  bij  besluit,  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  2/3  der  geldig  uitgebrachte  stemmen,  behoudens 
het  bepaalde  in  art.  15  der  statuten  van  de  Eisico-bank  en 
behoudens  nadere  goedkeuring'  door  de  alsdan  bevoegde 
macht. 

(2) .  De  voorgestelde  wijzigingen  moeten  op  de  agenda 
der  vergadering  voorkomen. 

Art.  34. 

Voortzetting'  der  vereeniging. 

Ten  minste  3  maanden  voor  het  verstrijken  van  den  termijn 
waarvoor  de  vereeniging  is  aangegaan,  wordt  eene  alg'emeene 
ledenvergadering  bijeengeroepen,  die  bij  meerderheid  van 
stemmen  tot  het  voortzetten  van  de  vereeniging  voor  een 
nieirw  tijdvak  van  niet  meer  dan  29  jaar  kan  besluiten,  be¬ 
houdens,  zoo  noodig,  hernieuwde  erkenning  harer  rechts¬ 
persoonlijkheid  door  de  daartoe  alsdan  bevoegde  macht. 

Art.  35. 

Ontbinding  der  vereeniging. 

(1) .  De  vereeniging'  wordt  ontbonden: 

a.  wanneer  door  de  algemeene  ledenvergadering,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  leden,  met  2/3  der 
geldig'  uitgebrachte  stemmen  tot  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  besloten ; 

b.  wanneer  de  aansluiting  van  alle  leden  der  vereeniging 
bij  de  Eisico-bank,  overeenkomstig  de  bepalingen  van  art.  23, 
al.  3,  der  stauten  van  de  Eisico-bank,  is  opgeheven. 

(2) .  In  de  in  al.  1  onder  a  en  b  genoemde  gevallen  is  de 
vereeniging  ontbonden  op  den  30sten  dag  nadat  de  in  deze 
bepaling'en  aangegeven  gevallen  aanwezig  zijn;  een  en  ander 
onverminderd  de  verantwoordelijkheid  der  vereeniging'  tegen¬ 
over  de  Eisico-bank  en  der  leden  tegenover  de  vereeniging 
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voor  de  nakoming  der  financieel©  verplichtingen,  voort¬ 
vloeiende  uit  een  der  bepalingen  van  de  statuten  der  Bisico- 
bank  of  van  deze  stauten. 

(3).  Het  in  al.  1,  sub  a,  bedoelde  voorstel  moet  op  de 
agenda  der  vergadering  voorkomen. 

Art.  36. 

De  vereffening  der  vereeniging. 

(1) .  De  vereffening  der  vereeniging  geschiedt,  behoudens 
het  bepaalde  in  alinea  4,  door  liet  bestuur,  tenzij  de  in  art.  35 
bedoelde  algemeene  ledenvergadering  anders  beslist. 

(2) .  Over  de  bestemming  van  het  eventueel  batig  saldo 
der  vereffeningsrekening  wordt  door  de  werkgevers  die  bij 
de  ontbinding  leden  der  vereeniging  zijn,  beslist. 

(3) .  Gedurende  de  vereffening  blijven  de  bepalingen 
dezer  statuten  van  kracht,  voor  zoover  zij ,  in  den  ruimsten 
zin,  toepasselijk  zijn  op  hetgeen  tot  de  vereffening  behoort 
of  voor  een  geregelde  afwikkeling  daarvan  noodig  is. 

(4) .  In  het  in  art.  35,  al.  1,  sub. b,  genoemde  geval  wordt 
de  directie  der  Bisico-bank  met  de  geheele  vereffening  der 
zaken  van  de  vereeniging  belast,  op  de  voorwaarde  en  op  de 
wijze  zooals  bepaald  is  in  art.  22,  sub  4,  5,  6,  7  en  8  van  de 
statuten  der  Bisico-bank. 


Art.  37. 

Onvoorziene  gevallen. 

In  alle  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  beslist 
de  algemeene  ledenvergadering. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Genera al. 

J.  Gelende  van  Blom,  l°.-S.-G. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant 
Donderdag  10  November  1910,  n°.  263. 


van 


N°.  1488. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholiek  Lederbewerkersgilde 
„St.  Crispijn  en  Crispinianus”,  te  Tilburg. 

Art.  1.  Er  bestaat,  en  is  gevestigd  te  Tilburg,  eene  Roomsch- 
Katholieke  vakvereeniging  van  lederbewerkers,  aangesloten  bij 
den  Tiiburgschen  Roomsch-Katholieken  Gildenbond.  Zij  draagt  den 
naam  van  Roomsch-Katholiek  Lederbewerkersgilde  „St.  Crispijn 
en  Crispinianus”. 

Art.  2.  Doel  van  deze  vakvereeniging  is :  langs  wettigen  weg 
en  overeenkomstig  de  beginselen  der  Katholieke  Kerk  te  streven 
naar  stoffelijke  en  zedelijke  verheffing  der  leden,  als  betrokkenen 
bij  den  arbeid  in  de  lederindustrie. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wei  door: 

onderlinge  besprekingen,  cursussen,  vakonderwijs,  het  ver¬ 
schaffen  van  inlichtingen  en  steun;  het  voorkomen  of  uit  den 
weg  ruimen  van  arbeidsgeschillen  op  fabrieken  en  werkplaatsen, 
het  bevorderen  der  sociale  wetgeving;  het  verspreiden  van  ge¬ 
schriften;  het  vormen  van  werkloozenfonds;  het  samenwerken 
met  andere  Roomsch-Katholiek e  leder bewerkersvereenigingen 
door  aansluiting  bij  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken 
Lederbewerkersbond. 

Art.  4.  Het  gilde  bestaat  uit  loontrekkende  gewone  leden  en 
adspirant-leden.  Gewone  leden  kunnen  zijn  Roomsch-Katholieke 
mannen  boven  18  jaar,  betrokken  bij  den  arbeid  der  lederindu¬ 
strie,  mits  zij  voldoen  aan  de  eischen  een  goed  Katholiek  te 
stellen.  Adspirant-leden  zijn  zij  die  als  jongens  beneden  18  jaar 
betrokken  zijn  bij  den  arbeid  der  lederindustrie  en  voldoen  aan 
de  eischen,  een  goed  Katholiek  jongeling  te  stellen.  Meesterknechts 
kunnen  niet  als  lid  toetreden. 

Art.  5.  Wie  als  lid  of  adspirant-lid  wenscht  te  worden  aan¬ 
genomen  geeft  zich  op  bij  een  wijkagent  of  bestuurslid;  hij 
ontvangt  dan  een  formulier  ter  invulling  en  betaalt  daarvoor 
voor  gewoon  lid  f  0,05,  voor  adspirant-lid  f  0,08.  Na  ingesteld 
onderzoek  beslist  het  bestuur  over  aanneming  of  weigering. 

Het  bestuur  geeft  den  aanvrager  hiervan  kennis  en  is  bij 
weigering  niet  verplicht  de  reden  te  vermelden.  De  installatie 
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geschiedt  .op  de  maandelijksche  vergadering  door  het  aflezen  der 
namen  der  aangenomenen  en  door  het  overhandigen  der  statuten 
met  bewijs  van  lidmaatschap. 

Art.  6.  Leden  kunnen  ontslagen  worden  door  het  bestuur: 

1°.  wegens  het  niet  nakomen  der  godsdienstplichten; 

2°.  wegens  herhaalde  dronkenschap  of  het  leven  van  een 
ergerlijk  leven; 

8°.  het  steunen  van  anti- Katholieke  vereenigingen ; 

4°.  wegens  contributieschuld,  het  niet  nakomen  van  regie  - 
mentsbepalingen  of  vergaderingsbesluiten. 

Wanneer  men  ophoudt  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  welk  getal 
uitgebreid  kan  worden  tot  7.  Het  bestuur  wordt  door  en  uit  de 
leden  gekozen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  de  contributiën  der  leden,  giften  en  toevallige  baten. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  December  1898. 

Zij  wordt  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigd  door  den  voor¬ 
zitter  of  een  ander  daarvoor  door  het  bestuur  aan  te  wijzen  persoon. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  geen  bepalingen 
mag  bevatten  met  deze  statuten  in  strijd,  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  de  verkiezing  en  werkzaamheden  van  het  bestuur,  de  con¬ 
tributie,  de  vergaderingen  en  verdere  inrichting  der  vereeniging. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  als  het  ledental  tot 
8  is  gedaald.  Ook  kan  de  vereeniging  ontbonden  worden  op  eene 
daartoe  uitdrukkelijk  opgeroepen  vergadering  bij  besluit  van  3/3 
der  stemmen. 

De  bezittingen  vervallen  dan,  nadat  overeenkomstig  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek  de  schulden  der  vereeniging  zijn  voldaan, 
aan  de  Katholiek  Sociale  Actie. 

Art.  12.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  worden 
gemaakt  dan  op  eene  expres  daarvoor  belegde  vergadering  met 
2/3  der  stemmen ;  zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop 
de  bisschoppelijke  en  daarna  gevolgde  Koninklijke  goedkeuring 
is  verkregen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  \au 
Donderdag  10  November  1910,  n°.  2G3. 


N#.  1489. 


VEREENIGING:  Winschoter  Schoolvereeniging,  te  Win¬ 
schoten. 

Art.  1.  De  Winschoter  Schoolvereeniging,  gevestigd  te  Win¬ 
schoten,  stelt  zich  ten  doel  het  doen  geven  van  lagei  onderwijs. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  September  1910. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  kunnen  alleen  diegenen  zijn, 
die  in  het  bezit  zijn  van  minstens  één  aandeel  groot  f  100  van 
het  stichtingskapitaal. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging;  het  lidmaatschap  houdt  dan 
op  met  het  einde  van  het  vereenigingsjaar,  waarin  de  opzegging 
is  geschied; 

b.  door  den  dood; 

c.  door  het  besluit  der  ledenvergadering. 

Art.  4.  De  leden  betalen  eene  bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen  jaarlijksche  contributie. 

Art.  5.  De  leden  kiezen  een  bestuur  van  ten  minste  5  leden. 

Verkiesbaar  zijn  leden  of  hunne  echtgenooten. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Tot  het  in  eigendom  verkrijgen  van  vaste  goederen,  het 
vervreemden  of  bezwaren  daarvan  of  het  aangaan  van  geld- 
leeningen,  heeft  het  bestuur  de  machtiging  noodig  der  algemeene 
vergadering  van  leden. 

Jaarlijks  treden  volgens  rooster  2  bestuursleden  af;  zij  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  contributiën  der  leden; 

2.  schoolgelden ; 
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3.  vrijwillige  bijdragen; 

4.  subsidies ; 

5.  legaten,  erfstellingen ; 

6.  renten. 

Alle  baten  komen  ten  voordeele  der  vereeniging. 

Art.  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
31  Augustus. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  ten  minste  ééne  ledenvergadering 
gehouden,  waarin  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  aflegt 
van  zijn  geldelijk  beheer,  verslag  van  de  werkzaamheden  uit¬ 
brengt  en  de  plaatsen  in  het  bestuur  worden  aangevuld. 

Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling  of  schriftelijk  op  voorstel  van  één  of  meer  der  leden. 

Art.  9.  Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht,  of  ten  minste  10  leden 
zulks  schriftelijk  verzoeken,  met  opgave  der  te  behandelen 
punten. 

Art.  10.  Alles  wat  verder  betreft  de  werkzaamheden  van 
het  bestuur,  de  inrichting  en  het  beheer  van  de  school  en 
andere  huishoudelijke  zaken,  wordt  geiegeld  in  een  huishoudelijk 
reglement,  dat  vastgesteld  wordt  door  de  ledenvergadering, 
doch  dat  met  deze  statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

Art.  11.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  worden 
besloten  in  eene  daartoe  opgeroepen  algemeene  vergadering, 
waarin  ten  minste  de  helft  der  leden  aanwezig  is,  en  met  ten 
minste  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  de  eerste  maal  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig, 
dan  kan,  met  eene  tusschenruimte  van  ten  minste  14  dagen 
doch  hoogstens  eene  maand,  eene  tweede  vergadering  worden 
uitgeschreven,  waarin  dan  over  het  voorstel  tot  wijziging  kan 
worden  beslist,  eveneens  met  eene  meerderheid  van  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden. 
Daartoe  wordt  eene  ledenvergadering  uitgeschreven.  Het  besluit 
tot  ontbinding  kan  slechts  worden  genomen,  indien  2/3  der 
leden  aanwezig  zijn  en  met  eene  meerderheid  van  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Is  de  eerste  maal  het  vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig, 
dan  kan,  met  eene  tusschenruimte  van  ten  minste  14  dagen 
doch  hoogstens  eene  maand,  eene  tweede  vergadering  worden 
uitgeschreven,  waarin  dan  over  het  voorstel  tot  ontbinding  kan 
worden  beslist,  eveneens  met  eene  meerderheid  van  3/4  der 
uitgebrachte  stemmen. 
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In  de  vergadering,  waarin  tot  ontbinding  besloten  is,  worden 
tevens  de  liquidateuren  benoemd  en  de  bestemming  van  de 
•eventueele  bezittingen  der  vereeniging  bepaald,  alles  met  in¬ 
achtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

\ 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom  l°.-S.-G. 
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Bij  voedsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van* 
Donderdag  10  November  1010,  n°.  263. 


N°.  1490. 


VEREENIGING :  Gooische  Hoogere  Burgerschool  met 
5-jarigen  cursus,  te  Bussum. 

Art.  1.  De  vereen iging  draagt  den  naam  van:  Gooische 
Hoogere  Burgerschool  met  5-jarigen  cursus,  en  is  gevestigd  te 
Bussum. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  ongeveer  11  maanden,  aan  van  geilde  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  26  Augustus  1910,  en  eindigende  31  Juli  1940. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  bijzonder  mid¬ 
delbaar  onderwijs  te  Bussum  en  omstreken  te  bevorderen.  Het 
onderwijs  vanwege  de  vereeniging  te  geven  moet  een  nationaal 
karakter  dragen  en  mag  niet  dienstbaar  gemaakt  worden  aan 
het  propageeren  of  bestrijden  van  leerstellingen  op  het  gebied 
van  den  godsdienst  en  de  politiek. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken: 

a.  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eene  hoogere 
burgerschool  met  5-jarigen  cursus  te  Bussum,  toegankelijk  voor 
alle  gezindten ; 

b.  door  andere  nuttige  middelen  die  aan  dat  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  4.  De  vereeniging  stelt  zich  voor.  de  noodige  gelden 
bijeen  te  brengen  voor  de  oprichting  en  instandhouding  der 
school  door: 

1°.  het  uitgeven  van  op  naam  gestelde  inkomst-obligatiën, 
groot  f  250,  tot  een  bedrag  van  ten  hoogste  f  150  000,  rentende 
ten  hoogste  4  pet. ; 

2°.  jaarlijksche  bijdragen  van  leden  en  begunstigers: 

3°.  het  aanvragen  van  Rijkssubsidie  volgens  de  wet: 

4°.  het  heffen  van  schoolgelden. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn  natuurlijke  of  rechtsper¬ 
sonen  : 

1°.  die  bij  de  oprichting  der  vereeniging  in  de  mkomst- 
obligatieleening  voor  minstens  f  250  hebben  deelgenomen ; 

2°.  die  daarin  later,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
deelnemen  voor  minstens  f  500; 
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8°.  die  zich,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering,  voor 
minstens  8  jaar  tot  eene  jaarlijksche  contributie  verbinden  van 
minstens  f  100,  zoolang  deze  jaarlijks  wordt  voldaan; 

4°.  do  volgens  art.  7  door  begunstigers  en  ouders  van  school¬ 
gaande  kinderen  benoemde  bestuursleden,  voor  den  tijd  gedurende 
welken  zij  in  het  bestuur  zitting  hebben. 

De  onder  1  en  2  genoemde  leden  behouden,  bij  overdracht  of 
uitloting  hunner  obligatie,  het  lidmaatschap  der  vereeniging. 
tegen  eene  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1. 

Houders  van  overgedragen  obligatiën  kunnen,  op  hun  verlan¬ 
gen,  door  de  ledenvergadering  als  lid  worden  aangenomen,  tegen 
de  jaarlijksche  contributie  van  minstens  f  1. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  op  andere  wijze  door 
geldelijke  bijdragen  steunen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door  opzegging  vóór  1  Mei 
van  het  loopende  jaar  of  door  vervallenverklaring  door  eene 
algemeene  ledenvergadering  wegens  wanbetaling. 

Art.  7  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  ten  minste 
9  leden,  die  door  de  algemeene  vergadering  uit  de  leden  der 
vereeniging  worden  benoemd.  Minstens  een  jaar  na  de  opening 
der  in  art.  3  genoemde  school  kunnen  hieraan  2  leden  worden 
toegevoegd,  die  door  de  begunstigers  en  de  ouders  van  school¬ 
gaande  kinderen  gezamenlijk  worden  gekozen.  In  het  bestuur 
kunnen  steeds  2  leden  zitting  hebben,  voor  het  eerst  in  1912, 
op  laatstgenoemde  wijze  gekozen. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  zitting  voor  den  tijd  van 
4  jaar. 

De  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  De 
aftredende  leden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  aan  de  school  verbonden  personeel  mag  geen  bestuurs- 
functiën  vervullen. 

De  algemeene  vergadering  heeft  het  recht  de  benoeming  van 
eereleden  voor  te  stellen. 

Art.  8.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functiën  van  voor¬ 
zitter,  secretaris  en  penningmeester  en  hunne  plaatsvervangers. 
Het  heeft  het  recht  daarenboven  een  administrateur  aan  te  stellen. 

Het  regelt  zijne  werkzaamheden  bij  huishoudelijk  reglement. 
De  voorzitter  en  de  secretaris  gezamenlijk  vertegenwoordigen 
de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Het  bestuur  heeft  de  geheele  financieele  en  admini¬ 
stratieve  leiding  van  de  vereeniging  en  van  de  door  de  ver¬ 
eeniging  op  te  richten  school. 

Art.  10.  Het  bestuur  benoemt,  schorst  en  ontslaat  den  direc¬ 
teur,  het  overige  onderwijzend  en  ander  personeel  en  stelt 
hunne  instructiën  vast. 
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De  benoeming  van  de  leeraren  geschiedt  in  overleg  met  den 
directeur. 

Bij  ontslag  of  schorsing,  anders  dan  op  eigen  verzoek,  heeft 
de  ontslagene  of  de  geschorste  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Deze  moet  op  een  daartoe  door  den  betrokkene  gedaan  ver¬ 
zoek,  binnen  3  weken  door  het  bestuur  worden  bijeengeroepen. 

Het  bestuur  stelt  de  verschillende  bezoldigingen  vast. 

Art.  11.  Het  bestuur  stelt  vóór  den  aanvang  van  het  boek¬ 
jaar  eene  begrooting  voor  dat  boekjaar  vast;  daarin  worden 
uitgaven  en  inkomsten  gespecificeerd. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  December,  heeft  eene  alge- 
meene  vergadering  —  voor  het  eerst  in  1911  —  van  de  leden 
der  vereeniging  plaats.  De  punten  van  behandeling  in  deze 
vergadering  zijn: 

1°.  verslag  van  het  bestuur  over  den  gang  van  zaken  en 
den  toestand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  boekjaar; 

2°.  voorstellen  van  het  bestuur: 

3°.  voorstellen  van  leden  der  vereeniging,  mits  deze  uiterlijk 
15  November  voorafgaande  bij  het  bestuur  schriftelijk  zijn  in¬ 
geleverd  : 

4°.  rekening  en  verantwoording  met  het  door  het  bestuur 
daarover  opgemaakt  rapport. 

Bij  goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording  door  de 
algemeene  vergadering  is  het  bestuur  volledig  gedechargeerd 
wegens  zijne  handelingen  in  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  13.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Augustus 
tot  ultimo  Juli.  Jaarlijks,  per  31  Juli,  worden  de  boeken  der 
vereeniging  afgesloten. 

Art.  14.  Behalve  het  bepaalde  bij  artt.  10  en  12,  worden 
buitengewone  ledenvergaderingen  gehouden  zoo  dikwijls  het 
bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  10  leden  schriftelijk,  met  opgave 
van  het  te  behandelen  onderwerp,  hun  verlangen  daartoe  aan 
het  bestuur  kenbaar  maken;  in  het  laatste  geval  zal  het  bestuur 
de  vergauering  tegen  een  dag,  vallende  binnen  30  dagen  na  de 
indiening  van  het  verzoek,  beleggen,  bij  gebreke  waarvan  de 
verzoekers  zei  ven  gerechtigd  zijn  de  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  15.  Tenzij  deze  statuten  anders  bepalen,  worden  alle 
besluiten  genomen  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  is  het  voorstel  waarover 
gestemd  werd  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  bij  gesloten 
ongeteekende  briefjes  gestemd. 

Art.  1(5.  In  elke  algemeene  vergadering  van  leden  presideert 
de  voorzitter  of  bij  ontstentenis  van  dezen  een  der  andere  leden 
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van  het  bestuur,  tenzij  de  vergadering  een  anderen  voorzitter 
aanwijst.  De  secretaris  van  het  bestuur  houdt  de  notulen  van 
het  verhandelde. 

Art.  17.  De  deden  worden  tot  eene  vergadering  opgeroepen 
minstens  14  dagen  te  voren,  op  de  wijze  als  in  art.  18  is  bepaald. 

De  punten  van  behandeling,  door  het  bestuur  voorgesteld  of 
volgens  art.  14  opgegeven,  zullen  vair  dien  dag  af  tot  en  met 
den  dag  vóór  de  vergadering  ter  inzage  liggen  van  de  leden,  ter 
plaatse  door  het  bestuur  op  de  wijze  van  art,  14  bekend  te  maken. 

Art.  18.  Alle  oproepingen  van  of  kennisgevingen  aan  de 
leden  worden  als  geldig  beschouwd,  indien  zij  per  advertentie 
tweemaal  in  een  plaatselijk  blad  en  eenmaal  in  een  te  Amster¬ 
dam  verschijnend  dagblad  hebben  plaats  gehad. 

Art,  19.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  dan  met 
eene  meerderheid  van  2/a  der  stemmen,  uitgebracht  in  eene  leden¬ 
vergadering,  waarin  ten  minste  de  helft  der  leden  tegenwoordig  is. 

Is  in  de  eerste  vergadering,  waarin  deze  wijzigingen  behandeld 
moeten  worden,  niet  het  vereischte  aantal  leden  tegenwoordig, 
zoo  is  die  vergadering  van  rechtswege  verdaagd  tot  14  dagen 
later,  waarvan  op  de  wijze  als  bij  art.  18  vermeld,  zal  worden 
kennis  gegeven,  in  welke  vergadering  alsdan  met  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  over  voormelde  onderwerpen  een  besluit  kan 
worden  genomen,  onverschillig  het  aantal  tegenwoordige  leden. 

Art.  20.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  véreeniging  tusschen- 
tijds  kan  slechts  genomen  worden  op  eene  algemeene  vergadering, 
door  het  bestuur  voor  dat  doel  belegd,  hetzij  uit  eigen  beweging, 
hetzij  op  vordering  van  20  leden,  vertegenwoordigende  minstens 
de  helft  van  het  bedrag  aan  inkomst-obligatien  geplaatst,  en 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  21.  In  geval  van  ontbinding  zal  de  in  art.  20  bedoelde 
vergadering  eene  commissie  benoemen  van  3  leden,  die  met  de 
de  vereffening  zal  zijn  belast,  met  inachtneming  van  art.  1702  B.W. 

Deze  commissie  zal  aan  de  algemeene  vergadering  voorstellen 
doen  omtrent  de  bestemming  van  het  batig  slot. 

Art.  22.  Alles  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  wordt 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  geen  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

J.  Geljnde  van  Blom,  IP.-S.-G. 
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VEREENIGING :  Fok-  en  Contröle- vereeniging  „Verbetering 

O  O  77  O 

zij  ons  doel”,  te  Hoornaar. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Fok-  en  Con¬ 
trole- vereeniging  „Verbetering  zij  ons  doel”. 

Zij  is  gevestigd  te  Hoornaar  en  strekt  haar  werkkring  uit  over 
Hoornaar  en  Overslingeland.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  5  Maart  1910,  behoudens  vroegere  ontbinding  overeen¬ 
komstig  art.  28. 

Art.  2.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  De¬ 
cember  van  hetzelfde  jaar. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking  der 
leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbont  Hollandsch 
veeslag : 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  fokmateriaal : 

3.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  fokmateriaal  door: 

a.  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productiviteit 
der  fokdieren ; 

4.  eene  goede  technische  en  financieele  administratie. 

In  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglementen,  worden  hieromtrent  nadere  regelen  gegeven. 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende  boek¬ 
houding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren  in  te  voeren, 
ten  genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  vereeniging:  het 
Nederlandsche  R  undvee-Stamboek. 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  statie nneeren, 
-echter  niet  meer  dan  beslist  noodzakelijk  is,  terwijl  de  dekstieren, 
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indien  zij  naar  wensch  overerven,  zoolang  mogelijk  moeten 
worden  aangehouden. 

De  vereeniging  kan,  met  toestemming  van  het  dagelijksch 
bestuur  van  het  Nederlandsche  Rund  vee-Stamboek,  gebruik  maken 
van  den  stier  van  een  der  leden  of  van  den  door  haar  gekochte(n) 
stier(en),  welke  aan  een  of  meer  harer  leden  verkocht  wordt(en). 

In  het  laatste  geval  behoudt  het  bestuur  zich  voor  het  recht 
van  beraad,  met  het  oog  op  de  geschiktheid  van  de  plaats  waar 
de  stier(en)  gestationneerd  zal  (zullen)  worden. 

Van  het  toezicht  vanwege  het  Nederlandsche  Rund  vee- 

Stamboek. 

Art.  7.  De  fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van  het 
dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsche  Rund  vee-Stamboek 
en  zal  den  hoofdinspecteur  of  diens  gemachtigde  eiken  door 
hem  gewenschten  toegang  verleenen  en  alle  verlangde  inlich¬ 
tingen  verstrekken. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal  aan 
het  hoofdbureau  van  het  Nederlandsche  Rundvee- Stamboek  kennis  - 
worden  gegeven. 

De  statuten  en  verdere  reglementen  vereischen  de  goedkeuring 
van  het  dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsche  Rundvee- 
Stamboek. 


Van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij  die 
later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeen e  vergadering 
bepaalt  het  maximum-aantal  leden  in  verband  met  het  aantal 
koeien  en  met  den  kring  waarbinnen  de  vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  vergadering, 
op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters  en  gezien 
het  veebeslag  van  eiken  veehouder  die  zich  voor  het  lidmaat-’ 
schap  heeft  aan  gemeld. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met  advi- 
seerende  stem  door  het  bestuur  worden  toegelaten. 

Ieder  lid  der  fokvereeniging  moet  bovendien  hoofdelijk  lid 
zijn  van  de  vereeniging  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  5  jaar  af. 

De  leden  verbinden  zich  bij  hun  toetreden  tot  den  afloop 
van  het  tijdvak  van  5  jaar,  gedurende  hetwelk  zij  toetreden. 
Wanneer  zij  niet  minstens  8  maanden  vóór  afloop  van  zulk 
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een  tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  kennis  ge¬ 
geven.  dat  zij  voor  het  lidmaatschap  bedanken,  worden  zij 
geacht  zich  opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  5  jaar  te 
hebben  verbonden. 

Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring,  in- 
houdende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging,  zich 
•aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  behoud  onderwerpen, 
zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle  gelden  te  betalen 
aan  de  vereeniging.  die  zij  aan  deze  op  grond  van  bepalingen 
der  statuten  of  reglementen  verschuldigd  mochten  zijn,  en  ver¬ 
klaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen  onderwerpen  aan  alle  wijzi¬ 
gingen,  welke  in  de  statuten  of  reglementen  mochten  worden 
gemaakt,  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  artt.  26  en  27. 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  eene  entrée  (inleg- 
geld),  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene  vergadering 
wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te  betalen, 
wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van 
het  bestuur,  bij  den  aan  vang  van  een  5-jarig  tijdvak  vastgesteld. 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  minstens  f  2,50. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapitaal,  is 
het  bestuur  bevoegd,  onder  goedkeuring  der  ledenvergadering, 
gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige 
ingeschreven  koeien  (aanwezige  melkkoeien,  welke  ieder  lid 
bezit)  omgeslagen.  Wat  onder  deze  loopende  onkosten  wordt 
verstaan,  wordt  nader  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Aan  het  einde  van  elk  5-jarig  tijdvak  heeft  eene  algemeene 
afrekening  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet  plaats  heb¬ 
ben,  wordt  het  daarvoor  door  de  leden  op  te  brengen  bedrag 
over  de  dan  in  leven  zijnde  ingeschreven  koeien  (de  dan  in  leven 
zijnde  melkkoeien,  welke  ieder  lid  bezit)  omgeslagen. 

Een  lid  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  de  aan  de  ver¬ 
eeniging  verschuldigde  gelden  te  betalen,  is,  behoudens  zijne 
aansprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  verschuldigd 
van  hoogstens  f  10. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

a.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwlijke  af¬ 
stammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  eenmaal  gekalfd  hebben,  te  doen 
inschrijven  bij  de  vereeniging; 

b.  al  hunne  (ingeschreven)  fokkoeien  en  de  vrouwelijke  af¬ 
stammelingen  daarvan  te  doen  dekken  door  de(n)  beste(n)  stier(en), 
welke  als  vereenigingsstier(en)  is  (zijn)  aangewezen; 

c.  van  den  stierhoudcr  een  dekbewijs  te  eischen  en  dit 
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uiterlijk  4  maanden  na  den  laatsten  sprong,  bij  den  secretaris 
der  vereeniging  iri  te  leveren; 

d.  de  geboorten  van  kalveren,  afkomstig  van  de  toebehoorende 
ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier,  binnen  24  uur 
na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  aan  den  secretaris  of 
diens  gemachtigde,  met  opgave  van  de  afstamming,  onder  bij¬ 
voeging  eener  sohetsteekening  van  het  kalf,  tenzij  deze  schets- 
teekening  door  den  controleur  gemaakt  wordt; 

e.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daarvan 
te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde 
keuringen ; 

ƒ'.  van  het  sterven  of'  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  2  dagen  kennisgeven  aan  den  secretaris  der 
vereeniging. 

Op  niet  nakoming  van  een  der  bepalingen,  in  dit  artikel 
genoemd,  staat  eene  boete  van  hoogstens  f  10. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door  op¬ 
zegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben  dan  bij  het  einde 
van  een  5-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  9,  behalve  in  het 
geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het  bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten,  op 
grond  van  handelingen  strijdig  met  de  statuten  of  reglementen 
of  het  belang  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het  betrokken 
lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  algemeene  ver¬ 
gadering,  daartoe  binnen' 14  dagen  bijeen  te  roepen.  Handhaaft 
de  algemeene  vergadering  het  besluit  van  het  bestuur,  dan  ver¬ 
valt  daardoor  elke  aansprakelijkheid  op  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging. 

Bij  tusschentijds  ophouden  van  het  lidmaatschap  blijft  de 
verplichting  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel  in  den 
omslag  van  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag  aan  het  eind 
van  het  5-jarig  tijdvak  te  voldoen.  Is  het  ophouden  het  gevolg- 
van  overlijden,  of  zijn  daarvoor  om  andere  redenen  termen 
aanwezig,  dan  kan  de  ledenvergadering  vrijstelling  verleeneii 
van  het  betalen  van  den  laatstgenoemden  omslag  of  het  bedrag 
daarvan  lager  stellen  dan  dit  volgens  art.  11  zou  zijn. 

Van  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit  noodig 
acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen  van  de 
belangen  der  vereeniging. 

In  rechten  treedt  de  voorzitter  namens  de  vereeniging  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  6  personen. 
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door  de  leden  uit  de  leden  gekozen,  uitgezonderd  de  lste-secrétaris, 
die  bij  voorbaat  wordt  gekozen  buiten  de  leden  der  vereeniging 
en  heeft  alsdan  eene  adviseerende  stem. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  1ste-  en  2de- voorzitter, 
('en  1ste-  en  2de-secretaris  en  een  1ste-  en  2de-penningmeester. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor  5 
jaren.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  f 

Art.  17.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  bestuur 
mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  ajgem eene  vergadering  wor¬ 
den  voorzien. 

De  nieuwbenoemde  treedt  af  op.  het  tijdstip  waarop  zijn  voor¬ 
ganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  De  onkosten  dooi  het  bestuur,  ten  behoeve  der  ver¬ 
eeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 


Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  Januari,  wordt  eene  ledenvergadering 
gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de  rekening  over  hetafge- 
loopen  vereen igingsj aar  vastgesteld  en  door  het  bestuur  het 
jaarverslag  uitgebracht,  waarvan  een  afschrift  aan  het  hoofd- 
beureau  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stamboek  wordt  toe¬ 
gezonden.-  Het  bestuur  is  verplicht  alle  naar  aanleiding  van  het 
jaarverslag  gevraagde  inlichtingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  x/5  der  leden  het  noodig  acht.  In  het 
laatste  geval  binnen  14  dagen  na  het  daartoe  ingekomen  verzoek. 

Art.  20.  De  ledenvergadering  heeft  de  volgende  bevoegdheden : 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs  en  monster¬ 
nemers,  op  voordracht  van  het  bestuur; 

b.  goedkeuring  van -de  rekening; 

c.  vaststelling  van  de  entrée-gelden,  de  contributie,  de  grootte 
van  de  aandeelen,  jaarlijks  te  heffen  omslag,  aantal  aan  te  koopen 
ite  stationneeren)  stieren; 

d.  vaststelling  van  het  hekgeld  van  niet  ingeschreven  koeien, 
toebehoorende  aan  niet-leden,  en  ingeval  ook  de  leden  hekgeld 
moeten  betalen,  vaststelling  van  het  "door  dezen  te  betalen 
dekgeld ; 

e.  benoeming  bestuursleden ; 

f.  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies ; 

g.  de  benoeming  van  een  secretaris-boekhouder  uit  of  buiten 
de  vereeniging  en  het  vaststellen  van  diens  instructie; 

/?.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en  ophef¬ 
fing  der  vereeniging; 
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i  de  beslissing  over  zaken  de  vereeniging  betreffende,  voor 
zoover  niet  aan  liet  bestuur  of  aan  anderen  bij  de  statuten  of 
reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Op  de  algemeene  vergadering  heeft  ieder  lid  ééne 
stem. 

r 

Art.  22.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Wordt 
ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  wordt 
eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij  de  tweede 
stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en  het  onmiddellijk 
daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben  verkregen.  Staken  dan 
de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 


Van  de  geldmiddelen. 

Art.  23.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1.  entrée-gelden ; 

2.  contributies  der  leden  en  begunstigers; 

3.  door  de  leden  op  aandeelen  te  storten  bedragen; 

4.  dekgelden ; 

o.  een  omslag  bedoeld  in  art.  11  der  statuten;  , 

6.  eventueele  subsidiën  en  premies; 

7.  toevallige  baten  (en  eventueel  verbeurd  verklaarde  aan¬ 
deelen)  ; 

8.  opgelegde  boeten. 

Art.  24.  Onder  de  kosten,  die  jaarlijks  overeenkomstig  art.  11 
worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen  ter  storting 
in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reservefonds.  Uit  dit 
reservefonds  zal  o.  a.  betaald  worden  de  schade,  die  de  vereeni¬ 
ging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring  van  den  vereenigingstier 
ondervindt. 


Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  25.  Uitlegging  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel  er 
van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet  voor¬ 
zien,  beslist  de  algemeene  vergadering,  op  voorstel  van  het 
bestuur. 
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Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  20.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden  aan¬ 
gebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  .waarop  op 
zijn  minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met  eene  meer¬ 
derheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen.  Komt  op  deze  verga¬ 
dering  niet  het  vereischte  aantal  leden  op,  of  is  dat  wel  het 
geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene  gewone  meerderheid 
vóór  verandering,  dan  wordt  binnen  8  dagen  eene  tweede  ver¬ 
gadering  bijeengeroepen  en  in  die  vergadering  wordt  besloten 
bij  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Tot  regeling  van  in  deze  statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  huishoudelijk 
reglement  opgemaakt.  Dit  huishoudelijk  reglement  en  de  in 
art.  4,  laatste  alinea,  bedoelde  reglementen  mogen  geen  bepalingen 
bevatten  strijdig  met  de  statuten  der  vereeniging.  Wijzigingen 
en  aanvullingen  van  het  huishoudelijk  reglement  kunnen  worden 
aangebracht  volgens  bij  dit  reglement  te  stellen  bepalingen. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Telkens,  ten  minste  3  maanden  vóór  het  tijdstip 
waarop  5  jaar  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  besluit 
tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing  van  de  vraag 
of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het  besluit  tot  ont¬ 
binding  moet  worden  genomen  met  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
op  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  3/4  der  leden 
aanwezig  zijn. 

Is  op  deze  vergadering  het  voldoend  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wofdt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  het  besluit  genomen,  onaf¬ 
hankelijk  van  het  aantal  aanwezige  leden,  met  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeni¬ 
ging  verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld,  op  de 
wijze  als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald,  behoudens 
inachtneming  van  art.  1702  B.  W. 
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Van  algemeene  bepalingen. 

Art.  29.  De  vereeniging  kiest  domicilie  ten  huize  van  den 
lste-secretaris. 

Art,  30.  Dit  reglement  treedt  in  werking  op  8  Maart  1910. 


Goedgekeurd 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

« 

J.  Ge  linde  van  Blom  l°.-S.-G. 
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Donderdag  10  November  1910,  n°.  263. 
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VEREËNIGflNG :  Roomsch-Katholieke  brood-,  koek-  en 
banketbakkersgilde  „St.  Hubrecht”,  te  Haarlem. 


Naam,  zetel. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Roomsch-Katholieke 
brood-,  koek-  en  banketbakkersgilde  „St.  Hubrecht”.  De  ver¬ 
eeniging  is  gevestigd  te  Haarlem,  en  is  eene  onderafdeeling 
van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken  Volksbond,  af- 
deeling  Haarlem. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging:  is  de  zedelijke  en  stoffelijke 
belangen  liarer  leden  te  behartigen,  hunne  vakkennis  te  ver¬ 
meerderen,  de  goede  verstandhouding  tusschen  patroons  en 
werklieden  te  bevorderen. 


Duur. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  ja  ren.  aan  vangende  den  dag  der  oprichting,  10  Januari  1904. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  langs  wettigen  weg 
te  bereiken  en  wel  door:  1°.  het  houden  van  vergaderingen 
tot  het  bespreken  van  gemeenschappelijke  belangen:  2°.  het  in 
overleg  met  de  patroons  vaststellen  van  aannemelijke  arbeids¬ 
voorwaarden,  zoo  mogelijk  door  het  sluiten  van  een  collectief 
arbeidscontract ; 

3°.  het  houden  van  vakcursussen ;  het  stichten  en  in  stand 
houden  van  eene  bibliotheek  van  vakkundige  en  sociale  werken, 
alsmede  van  een  fonds  of  kas  tot  geldelijken  steun  bij  onvrij¬ 
willige  werkloosheid. 
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Leden. 

Art.  5.  Leden  der  verèeniging  kunnen  zijn  alle  Roomsch- 
Katholieke  bakkers  woonachtig  te  Haarlem  of  in  de  onmiddellijke 
omgeving  van  deze  gemeente,  die  den  leeftijd  van  18  jaai*hebben 
bereikt  en  lid  zijn  van  den  Nederlandschen  Roomsch-Katholieken 
Volksbond,  afdeeling  Haarlem. 

Art.  0.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
op  voordracht  van  een  of  meer  leden  of  na  persoonlijke  aan¬ 
melding  aan  het  bestuur,  en  wordt  verloren  door  vrijwillig  of 
gedwongen  ontslag. 

Over  de  al  of  niet  toelating  van  leden  en  het  gedwongen 
ontslag  beslist  het  bestuur  en  geeft  den  aanvrager  of  het 
ontslagen  lid  van  deze  beslissing  kennis,  uiterlijk  binnen  14 
dagen  na  het  genomen  besluit.  De  niet-toegelatene  of  het 
ontslagen  lid  kan  na  deze  kennisgeving  bij  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  schriftelijk  in  beroep  komen. 

Art.  7.  De  leden  verplichten  zich  tot  eene  wekelijksche 
geldelijke  bijdrage  tot  bestrijding  der  kosten. 

j 

Bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
samengesteld  uit  7  leden.  De  samenstelling  van  het  bestuur 
en  zijne  bevoegdheid  zijn,  met  inachtneming  van  deze  statuten, 
bij  afzonderlijk  reglement  omschreven. 

Art.  9.  De  bestuurders  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen. 
Zij  oefenen  hunne  functie  2  volle  jaren  uit.  Jaarlijks  treedt 
beurtelings  de  grootste  en  de  kleinste  helft  af.  De  aftredende 
leden  zijn  onmiddellijk  herkiesbaar. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  10.  De  algemeene  vergaderingen  worden  door  het  be¬ 
stuur  belegd.  In  de  maand  Januari  van  ieder  jaar  moet  eene 
algemeene  vergadering  worden  gehouden,  waarin  verslag  over 
het  afgeloopen  jaar  wordt  uitgebracht  en  rekening  en  verant¬ 
woording  wordt  gedaan.  Het  houden  van  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  moet  den  leden  minstens  8  dagen  te  voren  worden  ter 
kennis  gebracht. 

Art.  11.  Over  zaken  wordt  mondeling  gestemd  en  beslist 
de  eenvoudige  meerderheid  der  aanwezige  leden,  uitgezonderd 
bij  het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging,  waarvoor  minstens 
2/3  der  stemmen  van  alle  leden  noodig  zijn.  Bij  staking  der 
stemmen  over  zaken  wordt  -  het  voorstel  geacht  te  zijn  ver¬ 
worpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  ongeteekende  gesloten 
briefjes  en  beslist  de  volstrekte  meerderheid. 
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Wordt  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  wordt  tot  eene  tweede  vrije  stemming  over¬ 
gegaan;  blijft  ook  deze  zonder  resultaat,  dan  wordt  herstemd 
tusschen  de  beide  personen,  die  bij  de  tweede  stemming  het 
grootst  aantal  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Bij  staking 
van  stemmen  beslist  alsdan  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  als  niet  uitgebracht  beschouwd. 

Art.  12.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat,  onder  inacht¬ 
neming  van  deze  statuten,  nadere  bepalingen  over  het  bedrag¬ 
en  het  innen  en  bewaren  der  geldelijke  bijdragen,  over  de 
leiding  der  vergaderingen  en  over  het  regelen  der  baten  van 
stoffel  ij  ken  aard. 

Wijziging  der  statuten. 

Art.  18.  Veranderingen  in  de  statuten  kunnen  niet  gebracht 
worden,  noch  een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  ge¬ 
nomen  worden,  tenzij  bij  besluit  van  eene  daartoe  expresselijk 
beroepen  algemeene  vergadering  met  2/,>  der  stemmen  van  alle 
leden  der  vereeniging. 

Art.  14.  Ingeval  het  aantal  leden  der  vereeniging  daalt  tot 
7  houdt  de  vereeniging  op  te  bestaan. 

( Volgen  de  onder  teekeningén.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oet.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  Sf-G. 
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N°.  1493. 


VEREENIGING:  Parochiale  Maria- vereeniging  „H.  Vincentius 
a  Paulo”,  te  Amsterdam. 

I.  Naam,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  Te  Amsterdam  is  in  de  parochie  van  den  H.  Vincentius 
a  Paulo  opgericht  eene  R.-K.  drankbestrijdstersvereeniging,  onder 
den  naam :  van  Parochiale  Maria-vereeniging  „H.  Vincentius  a 
Paulo”;  zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  het  drankmis¬ 
bruik  en  de  verkeerde  drinkgewoonten  krachtig  te  bestrijden. 

Art.  3.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  middelen  van  godsdienstigen  aard; 

b.  de  verbintenis  harer  leden  door: 

öf  zich  geheel  te  onthouden  van  alle  alcoholhoudende  dranken 
als:  jenever,  brandewijn,  cognac,  punch,  advocaat,  annisette,  enz, 
(klasse  A), 

öf  zich  te  onthouden  van  gedistilleerd  en  matig  te  zijn  in  het 
gebruik  van  de  overige  alcoholhoudende  dranken,  als:  wijn, 
bier,  enz.  (klasse  B); 

c.  voorlichting  der  openbare  meening  omtrent  de  onheilen, 
welke  het  alcoholisme  sticht; 

d.  tijdelijke  samenwerking  met  gelijkgezinde  vereenigingen ; 

e.  door  stichten  en  steunen  van  de  St.-Annavereeniging. 

II.  Over  het  lidmaatschap. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  leden,  eereleden,  dona¬ 
teurs  en  donatrices. 
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Art,  5.  Als  leden  kunnen  toetreden  alle  Roomsch-Katholieke 
vrouwen  en  meisjes  van  minstens  16  jaar,  die : 

1.  in  de  parochie  van  den  H.  Vincentius  a  Paulo  wonen; 

2.  godsdienstig  en  zedelijk  van  gedrag  zijn; 

3.  zich  verbinden  tot  de  onthouding  in  art.  3.  sub  b , 
omschreven. 

Art.  6.  Eereleden  kunnen,  op  voordracht  van  het  bestuur, 
door  de  ledenvergadering  worden  benoemd. 

Art.  7.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  de  vereeniging  finan¬ 
cieel  steunen,  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1. 

Art.  8.  Wie  zich  voor  het  lidmaatschap  aanmeldt  wordt,  na 
een  proeftijd  van  eene  maand,  door  het  bestuur  toegelaten, 
wanneer  dit  oordeelt,  dat  de  adspirant  aan  de  bepalingen  van 
art.  5  voldoet. 

Art.  9.  De  leden  kunnen  te  allen  tijde  haar  lidmaatschap 
opzeggen,  door  eene  schriftelijke  kennisgeving  aan  de  1ste- 
secretaresse.  Het  lidmaatschap  vervalt  door  vertrek  uit  de 
parochie  van  den  H.  Vincentius  a  Paulo. 

Art.  10.  Een  lid  kan  door  het  bestuur  worden  ontslagen  als  zij : 

a.  hare  verbintenis  tot  onthouding  niet  nakomt  ; 

b.  hare  contributie  niet  tijdig  voldoet; 

c.  van  plan  is  een  gemengd  huwelijk  te  sluiten; 

d.  op  andere  wijze  tekort  komt  in  hare  verplichtingen  als 
goed  Katholiek. 


III.  Over  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  n.  1. : 
ééne  presidente,  1ste-  en  2de-secretaresse,  1ste-  en  2de-penning- 
meesteresse. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen  voor  den  tijd  van 
2  jaar. 

Hare  verkiezing  en  aftreding,  alsmede  de  verdeeling  der 
bestuursfuncties,  worden  in  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  12.  De  presidente  en  de  lste-secretaresse  vertegenwoor¬ 
digen  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  13.  Het  bestuur  wordt  bijgestaan  door  een  geestelijken 
adviseur,  door  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem  te  benoemen. 
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IV.  Over  de  geldmiddelen. 

Art.  14.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1.  .contributie  en  vrijwillige  bijdrage  der  leden; 

2.  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices; 

8.  giften  en  andere  baten. 

Art.  15.  De  contributie  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 


V.  Over  de  vergaderingen. 

Art.  16.  Het  bestuur  vergadert  vóór  elke  ledenvergadering  en 
verder  zoo  dikwijls  de  presidente  dit  noodig  acht. 

Bovendien  belegt  de  presidente  eene  bestuursvergadering, 
binnen  8  dagen  nadat  2  bestuursleden  haar,  met  opgaaf  van 
redenen,  daarom  verzocht  hebben. 

Art.  17.  De  ledenvergaderingen  worden,  zooveel  mogelijk, 
om  de  2  maanden  gehouden. 

Ook  wordt  eene  ledenvergadering  belegd  binnen  14  dagen 
nadat  minstens  10  leden  daarom  schriftelijk,  met  opgaaf  van 
redenen,  aan  het  bestuur  verzocht  hebben. 

Art.  18.  De  jaarvergadering  heeft  plaats  in  Januari. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden  genomen  en  alle  benoemingen 
geschieden  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen,  tenzij  in 
statuten  of  huishoudelijk  reglement  anders  is  bepaald. 

VI.  Slotbepalingen. 

Art.  20.  Deze  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  in  eene 
opzettelijk  met  dat  doel  belegde  ledenvergadering.  Elke  wijziging 
vereischt  de  tegenwoordigheid  van  minstens  3/4  der  leden  en 
2/8  van  de  stemmen  der  aanwezige  leden. 

Art.  21.  Wijzigingen  dezer  statuten  treden  eerst  in  werking 
wanneer  daarop  de  bisschoppelijke  en  —  zoo  noodig  —  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  22.  De  bepalingen  dezer  statuten  worden  aangevuld  en 
verder  uitgewerkt  in  een  huishoudelijk  reglement,  wTelks  be¬ 
palingen  niet  mogen  strijden  met  die  der  statuten.  In  gevallen 
waarin  de  statuten  niet  voorzien,  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  28.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aar 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  18  Juli 
1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  einde  December. 
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Art.  24.  De  vereeniging  kan  binnen  dien  tijd  alleen  ont¬ 
bonden  worden  in  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarvan  7/8  der  aanwezige  leden  zich  vóór 
de  ontbinding  verklaart. 

Bij  ontbinding  vallen  hare  bezittingen,  niet  inachtneming- 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek,  ten  deel  aan  de 
conferentie  van  den  H.  Vincentius  a  Paulo,  in  de  parochie  van 
den  H.  Vincentius  a  Paulo  te  Amsterdam. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

J.  Geltnde  var  Blom  l°.-S.-G . 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  November  1910,  n°.  269. 


1494. 


VEREENIGING :  Onze  Schoolbond,  te  Amsterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd  :  Onze  Schoolbond,  en  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  j aar  en  11  maanden, 
aanvangende  den  dag  der  oprichting,  22  December  1909. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  .belangen  van 
leerlingen  van  Amsterdamsche  hoogere  burgerscholen,  en  van 
andere  daarmede  gelijk  gestelde  inrichtingen  van  onderwijs,  te 
bevorderen  en  tusschen  hen  een  verband  teweeg  te  brengen. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door : 

a.  het  uitgeven  van  een  orgaan,  genaamd :  Ons  Schoolblad ; 

b.  het  houden  van  vergaderingen,  waar  den  leden  gelegen¬ 
heid  zal  worden  gegeven  elkaar  te  leeren  kennen  en  zoowel 
hunne  belangen  als  die  der  vereeniging  te  bespreken  ; 

c.  het  houden  van  lezingen  ; 

d.  het  organiseeren  van  gezellige  bijeenkomsten,  van  tochten 
en  van  wedstrijden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit:  gewone  leden,  eereleden, 
donateurs  en  begunstigers. 

Als  gewone  leden  kunnen  worden  aangenomen  zij,  die  eene 
te  Amsterdam  bestaande  inrichting  van  middelbaar  onderwijs 
of  eene  daarmede  gelijkgestelde  inrichting  bezoeken  of  bezocht 
hebben. 

Eereleden  zijn  zij  die  op  voordracht  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  leden  daartoe  op  eene  algemeene  ledenvergadering 
worden  benoemd  met  s/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Op  gelijke  wijze  kan  aan  een  eerelid  het  eerelidmaatschap 
worden  ontnomen. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  met  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  1  steunen. 
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Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  onregel¬ 
matige  bijdragen  of  giften  in  eens. 

Art.  5.  Om  gewoon  lid  der  vereeniging  te  kunnen  worden, 
moet  men  zich  schriftelijk  tot  den  lste-secretaris  der  vereeniging 
wenden.  Het  bestuur  beslist  over  de  al  of  niet  aanname  der 
candidaten  op  eene  bestuursvergadering. 

Wordt  een  candidaat  niet  door  het  bestuur  als  lid  aangenomen, 
dan  wordt  hem  daarvan  binnen  8  dagen  na  die  vergadering 
schriftelijk  kennis  gegeven.  De  niet  als  lid  aangenomen  can¬ 
didaat  heeft  het  recht  alsdan  binnen  8  dagen  na  dien  der 
kennisgeving  zich  schriftelijk  tot  het  bestuur  te  wenden,  met 
verzoek,  de  beslissing  over  zijn  lidmaatschap  aan  het  oordeel 
van  de  eerstkomende  algemeene  vergadering  te  onderwerpen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  door  schriftelijke  opzegging  der  leden ; 

b.  door  niet-nakoming  van  geldelijke  verplichtingen  jegens 
de  vereeniging ; 

c.  door  royement. 

Wegens  wangedrag,  ter  nadere  beoordeeling  van  de  algemeene 
vergadering,  kunnen  leden  worden  geroyeerd. 

Geen  besluit  tot  ontzetting  uit  het  lidmaatschap  kan  door 
de  algemeene  vergadering  worden  aangenomen,  dan  nadat  aan 
het  betrokken  lid  minstens  8  dagen  te  voren  schriftelijk  is 
kennis  gegeven,  dat  een  voorstel  tot  ontzetting  zal  worden 
gedaan,  met  vermelding  der  redenen,  die  daartoe  aanleiding 
geven. 

Voor  royement  wordt  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
vereischt. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  worden  gevormd  : 

1°.  door  contributie-  en  boetegelden  der  gewone  leden,  bij 
huishoudelijk  reglement  te  regelen ; 

2°.  door  bijdragen  van  donateurs  en  begunstigers ; 

3°.  door  erfstellingen,  legaten  en  toevallige  baten. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  gewone  leden 
gekozen  en  bestaat  uit  9  leden,  namelijk :  een  voorzitter,  vice- 
voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris,  penningmeester  en 
4  commissarissen. 

Art.  9.  Alle  gewone  leden  hebben  kies-  en  stemrecht ;  de 
andere  leden  eene  adviseerende  stem. 

Alle  besluiten  worden  genomen  en  benoemingen  gedaan  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Besluiten  betreffende  personen,  evenals  benoemingen,  ge¬ 
schieden  bij  stemming  met  gesloten  briefjes.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  fungeerende  voorzitter. 

Art.  10.  De  wijze  van  belegging  van  vergaderingen,  de  regeling 
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<en  orde  «van  werkzaamheden  van  liet  bestuur  en  voorts  al 
datgene  wat  nadere  regeling  behoeft,  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdend  met  deze  statuten. 

Art,  11.  Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop,  voor  zooveel  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  12.  Het  vereen igingsj aar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December  daaraanvolgende. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  geldig  uitgebrachte 
-stemmen  in  eene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  het 
aantal  gewone  leden  tegenwoordig  is. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  vereeniging 
onder  de  laatsto verblijvende  gewone  leden  verdeeld,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  /.  S.-G. 


bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  November  1910,  n°.  269. 
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VEREENIGING :  Gymnastiek-  en  Scherm- Vereeniging 
Hoü-Yast  voor  Alplien  a./d.  Rijn,  Oudshoorn  en 
Aarlan  der  veen,  te  Alphen  aan  den  Rijn. 


Art.  1.  Het  doel  van  de  Gymnastiek-  en  Scherm-' Vereeniging 
Hoü-Yast  voor  Alphen  a./d.  Rijn,  Oudshoorn  en  Aarlanderveen 
is.  de  gymnastiek  en  schermkunst  te  beoefenen  en  uit  te  breiden, 
welk  doel  zij  zal  trachten  te  bereiken  door  het  houden  van 
geregelde  oefeningen  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende,  ondersteunende 
en  eereleden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  de  gymnastiek  of  schermkunst 
beoefenen. 

Ondersteunende  leden  zijn  zij  die,  zonder  aan  de  werkzaam¬ 
heden  deel  te  nemen,  door  eene  geldelijke  bijdrage  den  bloei 
der  vereeniging  helpen  bevorderen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder 
verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Ieder  die  werkend  lid  wenscht  te  worden  moet  den  leeftijd 
van  14  jaar  hebben  bereikt.  Hij  moet  door  een  werkend  lid 
worden  geïntroduceerd  en  minstens  ééne  oefenin gsbijeenkomst 
hebben  bijgewoond.  Op  de  tweede  oefeningsbijeenkomst  wordt 
door  het  bestuur  met  3/5  der  stemmen  beslist  of  bovenbedoeld 
lid  tot  de  vereeniging  wordt  toegelaten.  Indien  er  leden  mochten 
zijn,  die  gegronde  redenen  meenen  te  hebben  tot  het  niet  aan¬ 
nemen  van  een  nieuw  lid,  dan  hebben  zij  het  recht  hunne 
bezwaren  in  te  dienen  bij  het  bestuur.  In  dit  geval  zal  het  be¬ 
stuur  de  noodige  maatregelen  treffen.  Werkende  leden  verliezen 
hun  lidmaatschap  door  royeering  of  op  hun  eigen  schriftelijk 
verzoek  aan  één  der  bestuursleden. 

Ondersteunende  leden  worden,  op  voordracht  van  één  der 
werkende  leden,  zonder  stemming  tot  de  vereeniging  toegelaten. 
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Zij  verliezen  hun  lidmaatschap  door  mondeling  of  schriftelijk 
bedanken  aan  het  bestuur. 

De  benoeming  van  eereleden  geschiedt  op  voordracht  van  het 
bestuur  op  eene  algemeene  vergadering  met  3/4  der  geldige 
stemmen. 

De  werkende  leden  zijn  allen  stemgerechtigd.  De  ondersteu¬ 
nende  en  de  eereleden  hebben  slechts  eene  raadgevende  doch 
geen  beslissende  stem. 

Art,  8.  De  contributie  is  bepaald  voor  de  werkende  leden 
op  hoogstens  15  cents  per  week  en  voor  de  ondersteunende 
leden  op  minstens  f  2  per  jaar. 

Art.  4.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  werkende  leden 
gekozen  en  bestaat  uit  5  leden.  Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  af 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
haar  doel  en  de  statuten  en  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  5.  Jaarlijks  zal  er  eene  huishoudelijke  Vergadering  plaats 
vinden,  waarin : 

a.  -  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  van  het  bestuur  plaats  heeft; 

c.  de  rekening  van  het  bestuur  wordt  overgelegd,  die  door 
eene  commissie  van  8  leden,  door  de  vergadering  te  benoemen, 
wordt  onderzocht;  hare  goedkeuring  dechargeert  het  bestuur. 

Art,  6.  De  wijze  van  ballotage,  de  regeling  en  orde  der  werk¬ 
zaamheden  van  de  vergaderingen  en  het  bestuur  wordt  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld.  De  inhoud  van  dat  reglement 
moet  overeenkomstig  deze  statuten  zijn. 

Art.  7.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen ;  benoemingen  worden  gedaan  met  volstrekte 
meerderheid;  wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  8/4  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Alphen  a./d.  Rijn  en 
aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  1  September  1903,  tot  1  September  1932. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

J.  Gel  in  de  van  Blom,  l.  S.-G. 
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VEREENIGING:  Kinderdijk  en  Krimpen  aan  de  Lek,  te 
Kinderdijk. 

Art,  1.  De  vereeniging,  genaamd:  Kinderdijk  en  Krimpen 
aan  de  Lek,  is  gevestigd  te  Kinderdijk  en  stelt  zich  ten  doel 
het  doen  geven  van  lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs. 

Art,  2.  Leden  dezer  vereeniging  moeten  verklaren  met  het 
in  art.  1  genoemde  doel  in  te  stemmen  en  deze  vereeniging 
met  eene  jaarlijksche  toelage  van  ten  minste  f  25  steunen. 

Art,  B.  Begunstigers  zijn  alle  peisonen,  niet-leden,  die  de 
vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  25.  Donateurs  zijn  alle  personen,  niet-leden,  uie  de  vereeniging 
steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  25,  of 
met  eene  gift  in  eens  van  ten  minste  f  200. 

Art.  4.  Begunstigers  en  donateurs  hebben  toegang  tot  de 
algemeene  ledenvergaderingen,  zonder  echter  aan  beraadslagin¬ 
gen  of  stemmingen  te  mogen  deelnemen,  uitgezonderd  in  de 
gevallen  genoemd  in  de  artt.  7,  12  en  14.  Voor  de  leden  doet 
de  niet-betaling  van  de  toegezegde  bijdrage  in  den  loop  van  het 
jaar  het  lidmaatschap  vervallen.  Het  vereenigingsjaar  begint 
1  October  en  eindigt  80  September. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  3  leden,  die  tevens  het 
bestuur  uitmaken.  Zoo  mogelijk  moeten  grootouders  of  ouders 
van  schoolgaande  kinderen  in  het  bestuur  zitting  hebben. 

Het  bestuur  kiest  jaarlijks  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art,  6.  Alle  stukken,  waarbij  de  vereeniging  zich  verbindt, 
dragen  de  handteekening  van  den  voorzitter  met  die  van  den 
secretaris  of  den  penningmeester. 

Het  geldelijk  beheer  wordt  gevoerd  door  den  penningmeester, 
onder  toezicht  van  het  bestuur. 

Art,  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  bevoegd  tot  alle  daden  van  beheer  en 
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eigendom.  Alleen  voor  het  koppen,  stichten,  vervreemden  of 
bezwaren  van  onroerende  goederen  voor  of  van  de  vereeniging 
en  voor  het  te  haren  laste  aangaan  van  geldleeningen  is  de 
machtiging  of  goedkeuring  van  de  begunstigers  of  donateurs 
op  eene  daarvoor  uitgeschreven  vergadering  vereischt. 

Art.  8.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit:  a.  school¬ 
gelden;  b.  bijdragen;  c.  contributiën  der.  leden,  begunstigers  en 
donateurs;  d.  schenkingen,  erfstellingen,  legaten  en  andere 
middelen. 

Art.  9.  Telken  jare,  in  de  maanden  October  en  April,  wordt 
eene  algemeene  vergadering  der  leden,  begunstigers  en  donateurs- 
gehouden. 

Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  buitengewone  vergaderingen 
samenroepen  en  is  daartoe  verplicht  als  dit  door  minstens  10 
begunstigers  en  donateurs,  met  opgaaf  van  redenen,  wordt 
verlangd. 

De  3  leden  verdeelen  ieder  jaar  in  de  vergadering  van  October 
de  functiën. 

De  voorzitter  en  secretaris  zien  de  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  over  het  afgeloopen  jaar  na,  welke  zij  bij  akkoordbevinding* 
en  na  uitbrenging  van  het  verslag  aan  de  algemeene  vergade¬ 
ring  van  begunstigers  en  donateurs  in  de  maand  October  goed¬ 
keuren  en  den  penningmeester  dechargeeren  voor  zijn  beheer. 

Art.  10.  Op  de  Octobervergadering  wordt  verslag  gegeven 
van  den  toestand  der  school  en  van  de  werkzaamheden  van 
het  bestuur. 

In  de  April  vergadering  wordt  de  begrooting  aangeboden  voor 
het  volgende  dienstjaar. 

Art.  11.  De  regeling  van  het  onderwijs,  het  bedrag  der  school¬ 
gelden  en  de  verdere  uitvoering  dezer  statuten  worden  vastge¬ 
steld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Voorstellen  tot  verandering  van  deze  statuten  worden 
ten  minste  8  dagen  vóór  de  voorloopige  behandeling  schriftelijk 
aan  de  begunstigers  en  donateurs  meegedeeld. 

De  voorloopige  behandeling  dezer  voorstellen  heeft  plaats  op 
eene  voor  dit  doel  saamgeroepen  vergadering  der  begunstigers 
en  donateurs,  waarin  de  dag  wordt  vastgesteld  voor  de  ver¬ 
gadering,  in  welke  omtrent  deze  veranderingen  beslissing  zal 
worden  genomen.  Voor  het  maken  van  veranderingen  in  de 
statuten  wordt  vereischt  de  goedkeuring  van  ten  minste  3/4  der 
in  laatstgemelde  vergadering  aanwezige  leden,  begunstigers  en 
donateurs. 

De  artt.  1,  2,  12  en  14  dezer  statuten  zijn  onveranderlijk. 
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Art.  13.  De  vereëuiging  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aan  te  vangen  met  den  dag  der  op¬ 
richting,  zijnde  1  October  1910. 

Art.  14.  Mocht  binnen  den  in  art.  13  genoemden  termijn 
ontbinding  der  vereeniging  noodzakelijk  worden  geacht,  dan 
wordt  het  voorstel  tot  ontbinding  ten  minste  8  dagen  vóór  de 
voorloopige  behandeling  schriftelijk  aan  de  leden,  begunstigers 
en  donateurs  medegedeeld. 

De  voorloopige  behandeling  van  het  voorstel  heeft  plaats  op 
eene  voor  dit  doel  samengeroepen  vergadering  van  leden,  be¬ 
gunstigers  en  donateurs,  waarin  de  dag  wordt  vastgesteld  voor 
de  vergadering,  in  dewelke  omtrent  deze  ontbinding  eene  beslis¬ 
sing  zal  worden  genomen. 

Om  de  vereeniging  te  kunnen  ontbinden,  wordt  vereischt  de 
goedkeuring  van  ten  minste  3/4  der  in  laatstgemelde  vergade¬ 
ring  aanwezige  leden,  begunstigers  en  donateurs. 

Zoo  tot  ontbinding  der  vereeniging  wordt  besloten,  zal  de 
liquidatie  geschieden  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij 
art.  1702  B.  W. 

Deze  statuten  en  de  later  daarin  aan  te  brengen  wijzigingen 
verkrijgen  eerst  geldigheid  nadat  zij  de  Koninklijke  goedkeuring 
zullen  hebben  verworven. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  October  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  7°.  8'. -67. 
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VEREENIGING  :  Bureau  voor  Arbeidsrecht,  te  Gouda. 

Art,  1.  Er  bestaat  te  Gouda  eene  instelling,  genaamd :  Bureau 
voor  Arbeidsrecht. 

Art,  2.  Zij  heeft  ten  doel  het  verschaffen  van  rechtsbijstand 
aan  on-  en  minvermogenden.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  weg,  en  wel  door :  aan  on-  en  minvermogenden 
inlichtingen  te  verschaffen  op  het  gebied  van  alle  sociale  wetten, 
zoo  noodig  op  te  treden  bij  loongeschillen,  het  opstellen  van 
verzoekschriften  aan  Rijks,  provinciale  en  gemeentelijke  over¬ 
heid,  raden  van  beroep  (Ongevallenwet)  en  kantonrechter. 

Art.  8.  De  werkzaamheden,  in  art.  2  genoemd,  worden  ver¬ 
richt  door  een  ambtenaar,  die  daarvoor  eene  vergoeding  ontvangt. 

Bij  ontstentenis  wordt  hij  vervangen  door  een  plaatsvervanger, 
die  hulpambtenaar  wordt  genoemd. 

De  ambtenaar  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  rechtskundig  ' 
adviseur,  daartoe  door  het  bureau  aangesteld. 

Art,  4.  Cliënten  van  het  bureau,  die  meenen  door  den  amb¬ 
tenaar  of  diens  plaatsvervanger  niet  goed  behandeld  te  zijn, 
kunnen  zich  daarover  bij  het  bestuur  beklagen. 

Art.  5.  Het  bestuur  wordt  gevormd  door  rechtspersoonlijkheid 
bezittende  organisaties,  wier  leden  gratis  hulp  wordt  verleend, 
behoudens  terugbetaling  van  gemaakte  portokosten  enz. 

Niet-leden  betalen  voor  advies  een  door  het  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  bedrag. 

Art.  6.  Eene  organisatie  die  wenscht  toe  treden,  geeft  daartoe 
schriftelijk  haar  voornemen  te  kennen  door  het  besluit  der  ver¬ 
gadering  dier  organisatie  aan  den  secretaris  van  het  bureau 
op  te  zenden,  onderteekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris. 

Bij  uittreding  geschiedt  zulks  op  dezelfde  wijze,  door  het 
contrabesluit  mede  te  deelen. 

Art.  7.  Elke  aangesloten  organisatie  wordt  vertegenwoordigd 
door  2  afgevaardigden. 
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Uit  hun  midden  wordt  het  bestuur  gekozen,  bestaande  uit 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Volgens  een  op  te  maken  rooster  treedt  jaarlijks  een  deel 
van  het  bestuur  af. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  van  het  bureau  bestaan  uit  contri¬ 
buties  der  aangesloten  organisaties  en  betaalde  adviezen  der 
ongeorganiseerden. 

Art.  9.  Het  bureau  houdt  eens  per  week,  op  een  vastgestel- 
den  avond,  in  een  daartoe  aangewezen  localiteit  zitting. 

De  ambtenaar  of  diens  plaatsvervanger,  daar  aanwezig,  doet 
van  de  ter  behandeling  aangeboden  zaken  aanteekening  in  een 
daartoe  bestemd  register. 

Elk  jaar  brengt  de  ambtenaar  verslag  uit  van  de  verrichte 
werkzaamheden  aan  het  bestuur. 

Art.  10.  G-een  wijzigingen  mogen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht  zonder  dat  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  11.  Er  wordt  een  huishoudelijk  reglement  saamgesteld, 
hetwelk  geen  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  deze  sta¬ 
tuten,  waarin  wordt  geregeld: 

a.  het  salaris  van  den  ambtenaar; 

b.  het  bedrag  te  betalen  door  ongeorganiseerden  voor  gegeven 
adviezen. 

Art.  12.  De  ambtenaar  en  diens  plaatsvervanger  worden  door 
de  vergadering  van  afgevaardigden  benoemd  en  ontslagen. 

Art.  13.  Elke  aangesloten  organisatie  brengt  1  stem  uit,  ter¬ 
wijl  de  eenvoudige  meerderheid  beslist. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  wordt  schriftelijk 
gestemd. 

Art,  14.  De  vereeniging,  genaamd :  Bureau  voor  Arbeidsrecht, 
is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  12  Mei  1910. 

Art,  15.  Geschillen,  voortvloeiende  uit  deze  statuten,  worden 
beslecht  op  de  vergadering  van  afgevaardigden  als  hoogste  ressort, 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1910  n°.  05. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

J.  Gelinde  van  Blom,  l.  S.-G. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  e  der  land  sche  Staatscourant  van 
Donderdag  17  November  1910,  n°.  269. 


N\  1498. 


VEREENIGING-:  Damvereeniging  Twente’s  Eerste,  te  Hen¬ 
gelo,  provincie  Overijssel. 

Art.  1.  De  Damvereeniging  Twente’s  Eerste,  gevestigd  te 
Hengelo  (O)  en  opgericht  81  Januari  1910,  bestaat  uit  werkende 
leden  en  donateurs,  onder  leiding  van  een  bestuur  van  8  leden, 
door  eene  algemeene  vergadering  gekozen  en  die  niet  hunne 
functiën  onderling  verdeelen,  doch  elk  in  hunne  functie  door  die 
vergadering  worden  gekozen.  Telken  jare  treden  alle  bestuurs¬ 
leden  af,  doch  dezen  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
van  31  Januari  1910,  eindigende  31  December  1939.  Minstens 
lx  maanden  vóór  den  afloop  van  dezen  termijn  zal  in  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  worden  beslist  over  verdere 
voortzetting,  behoudens  eventueel  vereischte  Koninklijke  goed¬ 
keuring. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  ontwikkeling¬ 
en  uitbreiding  der  beoefening  van  het  damspel  in  Nederland  en 
tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg  en  wel  door  het 
houden  van  dam  wedstrijden  en  door  mede  te  werken  tot  alles 
wat  de  kennis  van  het  damspel  bevorderen  kan. 

Het  werkend-lidmaatschap  van  de  vereeniging  wordt  verkregen 
door  aanmelding  bij  het  bestuur,  na  daarop  bij  ballotage  met 
minstens  3/4  van  de  uitgebrachte  stemmen  aangenomen  te  zijn 
en  komt  te  vervallen  door  opzegging,  door  overlijden  of  bij 
besluit  van  het  bestuur,  goedgekeurd  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  October  tot  den 
laatsten  September. 

Art.  5.  Over  de  fondsen  van  de  vereeniging  wordt  het  beheer 
uitgeoefend  door  den  penningmeester,  die  daarvan  jaarlijks 
rekening  en  verantwoording  doet  in  eene  algemeene  vergadering. 
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Art.  6.  In  een  huishoudelijk  reglement,  vastgesteld  door  de 
algemeene  vergadering,  worden  alle  bepalingen  opgenomen  voor 
de  ordening  van  de  vereeniging. 

Het  reglement  mag  niets  bevatten  dat  strijdig  is  met  deze 
statuten. 

Art.  7.  Tot  wijziging  dezer  statuten  wordt,  behalve  de 
Koninklijke  goedkeuring,  vereischt  de  bekendmaking  van  daartoe 
strekkende  voorstellen  aan  de  leden  van  de  vereeniging  min¬ 
stens  eene  maand  vóór  de  algemeene  vergadering,  waarop  zij  in 
stemming  zullen  worden  gebracht,  en  de  aanneming  op  die  ver¬ 
gadering  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen.  Bij  staken 
van  stemmen  geldt  elke  wijziging  als  verworpen. 

Art.  8.  Besluiten  betreffende  ontbinding  van  de  vereeniging, 
daaronder  begrepen  de  bestemming  aan  hare  bezittingen  te 
geven,  kunnen  alleen  genomen  worden  op  eene  uitsluitend  daar¬ 
toe  belegde  vergadering,  onder  verband  dat  minstens  ]/4  van  het 
ledental  aanwezig  zijn  en  minstens  2/3  van  de  aanwezige  leden 
er  zich  voor  verklaren. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  15  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

J.  Geltnde  van  Blom,  /.  S.-G-. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1T  November  1910,  n°.  269. 
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VEREENIGING :  Algemeene  Nederlandsche  Typografenbond, 
te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  statuten.) 

Art.  8,  sub  g,  aldus  te  lezen: 

„g.  Het  onderhouden  van  een  ondersteuningsfonds  tot  het 
verstrekken  eener  wekelijksche  uitkeering  aan  die  leden,  welke 
ongeschikt  zijn  geworden  tot  het  verrichten  hunner  gewone 
werkzaamheden,  minstens  20  maal  52  weken  contribueerend 
lid  van  den  bond  zijn  in  ééne  periode  van  lidmaatschap  en  den 
ouderdom  van  55  jaren  hebben  bereikt.” 

Aan  art.  6  de  volgende  alinea  toe  te  voegen : 

„Jongelieden  werkzaam  in  een  der  in  art,  4  der  statuten  ge¬ 
noemde  bedrijven,  kunnen  op  16-jarigen  leeftijd  als  adspirant- 
lid  tot  den  bond  toetreden.  Hunne  rechten  en  plichten  worden  bij 
reglement  nader  omschreven.” 

Art.  18,  1ste  en  2de  alinea,  aldus  te  lezen : 

„Candidaten  voor  lste- voorzitter  en  lste-penningmeester  worden 
door  en  uit  de  afdeelingen  ter  plaatse  waar  het  hoofdbestuur 
is  of  zal  worden  gevestigd  aan  de  bondsvergadering  voorge¬ 
dragen,  welke  eene  keuze  doet. 

Candidaten  voor  de  functie  van  gesalarieerd  lste-secretaris 
en  van  redacteur-propogandist  kunnen  door  en  uit  elke  afdeeling 
worden  gesteld;  de  verkiezing  geschiedt  door  de  bondsleden  per 
referendum.” 

Art.  28  aldus  te  lezen : 

„In  die  plaatsen,  waar  meer  dan  ééne  bondsafdeeling  bestaat, 
kiest  elk  der  afdeelingsbesturen  uit  zijn  midden  een  gelijk  aan¬ 
tal,  doch  minstens  2  gedelegeerden.  Dezen  vormen  te  zamen  een 
plaatselijk  comité,  welke  functie  bij  reglement  nader  wordt 
omschreven.” 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  24  November  1910,  n°.  2T5. 


1500. 


VEREENIGING :  Rotterdamsche  broodbakkersgezellen- 
vereeniging  „Bijstand  zij  ons  doel”,  thans  genaamd: 
Rotterdamsche  Bakkers-Gezellen-Vereeniging  „Bijstand 
zij  ons  Doel”,  te  Rotterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Rotterdamsche 
Bakkers-Gezellen-Vereeniging  „Bijstand  zij  ons  Doel”,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Rotterdam. 


Doel  en  werkkring. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel,  met  uitsluiting 
van  eenige  richting  op  politiek  of  godsdienstig  gebied,  het  be¬ 
hartigen  van  de  belangen  der  brood-,  koek-  en  banketbakkers- 
gezellen  en  daarmee  gelijk  te  stellen  personen  in  het  bakkers¬ 
bedrijf  werkzaam  in  het  algemeen,  en  van  hare  leden  in  het 
bijzonder. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg,  en  wel 
door : 

cl  het  houden  van  vergaderingen  en  lezingen,  waar  de  be¬ 
langen  van  het  vak  en  der  leden  zullen  worden  besproken; 

b.  door  het  uitgeven  van  een  eigen  vakorgaan,  het  verspreiden 
van  propagandageschriften,  het  vormen  van  onderafdeelingen 
die  zich  toeleggen  op  ontwikkeling  harer  leden  op  maatschap¬ 
pelijk  gebied  en  tot  genoegen  en  verpoozing  harer  deelgenooten ; 

c.  door  te  ijveren  voor  vakonderwijs; 

d.  het  bevorderen  van  collectieve  overeenkomsten,  met  waar¬ 
borg  van  minimum  loon  en  maximalen  arbeidsduur  in  de  bak- 
kerijen; 

e.  het  agiteeren  voor  wettelijke  afschaffing  van  nacht-  en 
Zondagsarbeid ; 
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f.  het  propageeren  voor  vacantiedagen  in  den  zomer  en  rust 
op  Christelijke  feestdagen; 

g.  door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  tot 
geldelijke  ondersteuning  bij  ziekte  en  ongeval; 

h.  het  vormen  van  eene  bijstandskas  voor  ondersteuning  in 
bijzondere  gevallen  van  onvrijwillige  werkloosheid  of  langdurige- 
ziekte ; 

i.  het  hoofdelijk  bijdragen  bij  sterfgeval,  tot  eene  uitkeering 
in  eens  aan  weduwen  van  leden  of  naastbestaanden  te  ver¬ 
strekken  ; 

j.  voor  ouden  van  dagen  het  vormen  van  een  ondersteu¬ 
ningsfonds  ; 

k.  medewerking  te  verleenen  aan  andere  corporatiën  in  en 
buiten  het  vak  tot  het  verkrijgen  van  sociale  wetgeving,  waar¬ 
onder  begrepen  worden  ziekte-,  invaliditeits-  en  ouderdoms- 
verzekering;  voorts  zoo  mogelijk  wettelijke  arbeidsregeling  en 
werkloozenverzekering ; 

l.  de  vereeniging  tracht  werk  te  verschaffen  aan  hare  werk- 
looze  leden,  en 

m.  voor  verbetering  van  vaktoestanden  kan  zij  met  andere 
gelijksoortige  vakvereenigingen  federatief  samen  werken. 

Lidmaatschap. 

Art.  3.  De  vereeniging  heeft  gewone  leden,  te  onderscheiden 
in  2  categorieën: 

a.  deelnemers  in  het  ziekenfonds; 

b.  deelnemers  alleen  van  vakvereeniging,  uitgezonderd  het 
ziekenfonds. 

Verder  leden  van  verdienste  en  eereleden. 

Het  lidmaatschap  voor  gewone  leden  is  opengesteld  voor 
brood-,  koek-  en  banketbakkersgezellen  en  daarmee  gelijk  te 
stellen  personen  in  het  bakkerbedrijf  werkzaam,  van  af  den 
leeftijd  van  18  jaar. 

Voor  categorie  a  is  de  toelating  beperkt  tot  aan  het  47ste 
levensjaar,  onder  voor  waarde  van  eene  schriftelijke  verklaring, 
te  teekenen  bij  de  toetreding,  dat  men  niet  lijdende  is  aan  eene 
on  geneeslijke  kwaal. 

Het  bestuur  beslist  binnen  14  dagen  na  aanmelding  over  de 
toelating. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  mogen  geen  lid  zijn  van  eene 
andere  vakvereeniging  in  hetzelfde  bedrijf. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeniging" 
verdienstelijk  hebben  gemaakt;  zij  worden,  op  voorstel  van  het 
bestuur,  door  eene  algemeene  vergadering  bij  meerderheids- 
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besluit  benoemd,  en  ontvangen  daartoe  een  diploma  met  onder¬ 
scheid  in  gsteeken . 

Eereleden  zijn  zij  die  als  persoon  buiten  de  vereeniging  staande, 
goede  diensten  bewijzen  of  bewezen  hebben  en  daartoe,  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  als  zoodanig  onderscheiden  worden. 

Belangstellenden  in  de  vereeniging  kunnen  door  eene  jaar- 
lijksche  gift  van  minstens  f  1  van  hunne  belangstelling  doen 
blijken. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn : 

a.  door  bedanken ; 

b.  door  zich  metterwoon  te  vestigen  buiten  de  gemeente 
Botterdam ; 

c.  door  royeering  om  reden  van  niet  geregeld  betalen  der 
contributie  of  verplichte  bijdragen,  onzedelijken  levenswandel 
of  het  aan  de  vereeniging  berokkenen  van  schade; 

tl.  door  over  te  gaan  in  Staats-  of  gemeentebetrekking. 

? 

Middelen. 

Art.  4.  De  financiën  der  vereeniging  worden  gekwTeekt  door: 

a.  contributie  der  gewone  leden  en  bijdragen  der  belangstel¬ 
lenden  ; 

b.  schenkingen  en  legaten ; 

o.  toevallige  baten. 

Er  wordt  gevormd  eene  vereenigingskas  en  de  gelden  van  de 
fondsen  (ziekenfonds,  bijstandskas  en  ondersteuningsfonds  voor 
ouden  van  dagen)  worden  afzonderlijk  beheerd  en  moeten  belegd 
worden  op  eene  solide  spaarbank,  aan  te  wijzen  door  de  alge- 
meene  vergadering: 


Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden,  als  volgt: 
lste-  en  2de-voorzitter,  1ste-  en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-pen- 
ningmeester,  benevens  3  commissarissen  van  toezicht. 

Het  bestuur,  vertegenwoordigd  door  voorzitter  en  secretaris, 
treedt  voor  de  vereeniging  op  in  en  buiten  rechten. 

Alle  stukken  van  het  bestuur  uitgaande  worden  door  hen 
geteekend ;  bij  financieele  stukken  ook  door  den  penningmeester. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen 
voor  den  tijd  van  3  jaren. 

De  verkiezing,  aftreding  en  verdeeling  van  de  werkzaamheden 
in  het  bestuur  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  afgetreden  bestuurders  en  commissarissen  moeten  alle 
gelden,  stukken  en  bescheiden,  in  één  woord  alles  wat  het 
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eigendom  der  veieeniging  en  onder  hunne  berusting  is,  aan 
hun  opvolgers  overdragen,  welke  na  akkoord  bevinding  en  in 
overeenstemming  met  de  overige  bestuurders,  alsdan  kwijting 
en  ontheffing  verleenen. 

Art.  7.  De  controle  op  de  zieke  leden  wordt  uitgeoefend  door 
een  daartoe  op  eene  algemeene  vergadering  aangewezen  aantal 
leden. 

Zij  treden  voor  2  jaar  op,  doch  hebben  geene  zitting  in  het 
bestuur. 

Beheer. 

Art.  8.  Het  beheer  van  de  vereenigingskas  en  het  onder¬ 
steuningsfonds  is  opgedragen  aan  den  2de-penningmeester,  het 
ziekenfonds  en  de  bijstandskas  aan  den  lste-penningmeester, 
aan  wien  ook  de  administratie  van  het  orgaan  is  opgedragen. 

Tweemaal  per  jaar,  en  wel  in  de  maanden  April  en  October, 
wordt  rekening  en  verantwoording  gedaan  van  den  stand  van 
het  ziekenfonds  en  de  vereenigingskas,  van  het  ondersteunings¬ 
fonds  en  het  orgaan  in  de  April  vergadering  en  van  de  bijstands¬ 
kas  in  de  Decembervergadering.  Tot  het  nazien  der  financieele 
verslagen  zal  pene  commissie  uit  de  leden,  en  bestaande  uit  8 
personen,  worden  aangewezen,  die  op  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering  alsdan  rapport  uitbrengt. 

Betreffende  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Een  reglement,  in  eene  algemeene  vergadering  vast¬ 
gesteld,  bepaalt  de  wekelijksche  contributie,  de  uitkeering  bij 
ziekte  en  ongeval,  bij  onvrijwillige  werkloosheid  en  de  hoofde¬ 
lijke  bijdrage  bij  sterfgeval  van  een  lid  en  voorziet  voorts  in 
bepalingen  na  te  leven  voor  de  bijstandskas,  ondersteunings- 
en  ziekenfondsen. 

Mede  bevat  het  bepalingen  omtrent  de  wijze  van  stemmen 
op  algemeene  vergaderingen,  het  beleggen  van  kasgelden,  de 
verplichtingen  van  de  leden  tegenover  het  bestuur  en  omgekeerd 
op  de  vergadering  van  de  vereeniging,  zoo  ook  die  van  commis- 
saris-ziekenbezoekers  tegenover  zieke  leden  en  omgekeerd  bij 
de  te  houden  controle  op  straat  en  tehuis  in  het  belang  der 
vereeniging. 

Het  algemeen  reglement  noch  de  bijzondere  reglementen  van 
ziekenfonds,  bijstandskas  en  ondersteuningsfonds  mogen  bepa¬ 
lingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Om  de  2  maanden  zal  er  eene  algemeene  vergadering 
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gehouden  worden,  waarvan  plaats,  dag  en  uur  en  de  te  behan¬ 
delen  punten  per  convocatiebiljetten  aan  de  leden  kenbaar 
gemaakt  worden. 

Openbare  en  bestuursvergaderingen  zullen  worden  gehouden 
zoo  dikwijls  het  bestuur  zulks  noodig  oordeelt. 

In  de  April-  en  Octobervergadering  wordt  door  den  secretaris 
verslag  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging  uitgebracht. 

Bij  het  nemen  van  besluiten  moet  het  volgende  in  acht  ge¬ 
nomen  worden : 

Stemmen  over  personen  met  stembriefjes. 

Stemmen  over  zaken  bij  hoofdelijke  stemming  volgens  de 
presentielijst,  of  bij  algemeene  instemming  is  acclamatie  ook 
toegestaan. 

Bij  staking  van  stemmen  heeft  de  voorzitter  eene  beslissende 

stem. 

Moties  komen  in  behandeling,  als  zij  door  2  leden  plus  den 
voorsteller  ondersteund  worden. 

Bij  benoeming  in  bestuur  of  het  kiezen  van  afgevaardigden 
is  de  meerderheid,  de  helft  plus  1  der  aanwezige  leden  als 
minimum  te  beschouwen. 

Punten  niet  op  de  agenda  voorkomende  en  van  ingrijpenden 
aard  behoeven  door  den  voorzitter  niet  direct  in  behandeling 
genomen  te  worden. 


Slotbepalingen. 

Art.  11.  Herziening  der  statuten  is  mogelijk,  zoo  2/3  gedeelte 
der  leden  aanwezig  is  op  de  vergadering. 

Bij  ontstentenis  kan  op  eene  daartoe  uitgeschreven  vergadering 
met  2/3  der  aanwezige  leden  tot  wijziging  besloten  worden. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  25 
jaren,  ingaande  10  April  1897  en  eindigende  9  October  1922. 

De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang  10  leden 
hare  instandhouding  wenschen.  Bij  ontbinding  zullen  hare  goe¬ 
deren  onder  de  overblijvenden  verdeeld  worden,  met  inachtneming 
van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  17  Oct.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  November  1910.  n°.  2Tb. 


N°.  1501. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Zijpe — Callantsoog  van 
de  Noord-Hollandsclie  Vereen iging  ,,Het  Witte 
Kruis”,  te  Zijpe.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Afdeeling  Zijpe — -Callantsoog  van  de  Noord- 
Hollandsche  Vereeniging  ,,Het  Witte  Kruis”,  gevestigd  te 
Zijpe,  tracht  binnen  de  grenzen  dier  gemeenten  het  doel  der 
hoofdvereeniging,  zooals  dit  omschrevetn  is  in  art.  1  van 
hare  statuten,  te  bevorderen  door  samenwerking: 

allereerst  tot  het  af  weren  en  beteugelen  van  besmettelijke 
ziekten  ; 

voorts  tot  het  verleenen  van  hulp  bij  epidemieën  en  ge¬ 
wone  ziektegevallen  en  tot  het  helpen  bevorderen  der  alge- 
meene  gezondheidsbelangen . 

Art.  2.  Zij  bezigt  daartoe  de  volgende  middelen: 

1.  het  handhaven  en  doen  handhaven  der  maatregelen, 
welke  vanwege  het  Rijk,  de  provincie  of  gemeenten  tot 
voorziening  tegen  epidemische  ziekten  en  het  belang  van  de 
volksgezondheid  zijn  of  worden  voorgeschreven; 

2.  liet  aan  schaffen,  bijeenbrengen  en  voor  de  leden  be¬ 
schikbaar  stellen  van  materiaal  voor  ziekenverpleging ; 

4.  het  op  sporen,  aanwijzen  en  zooveel  doenlijk  helpen 
opheffen  van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhoudt; 

4.  het  geven  van  goeden  raad  en  —  onverminderd  de 
verplichtingen  van  gemeente-  en  armbesturen  —  het  ver¬ 
leenen  van  bijstand,  zoo  bij  het  optreden  van  besmettelijke 
ziekten  en  gedurende  het  heerschen  van  epidemieën,  als  bij 
gewone  ziektegevallen  ; 

5.  het  vestigen,  exploiteeren  en  in  stand  houden  van 
stichtingen  ter  bevordering  van  het  doel  der  hoofdvereeni¬ 
ging,  van  zoodanigen  aard  en  op  zoodanige  plaatsen  als 
door  de  ledenvergadering  zal  worden  bepaald; 
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6.  liet  honden  van  onderlinge  samenkomsten  ter  bespre¬ 
king*  van  vragen  iu  verband  met  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  3.  De  afdeeling  bestaat  uit: 

gewone  leden; 

stichters ; 

donateurs,  en 

ee re le den  ; 

onder  al  deze  rubrieken  zijn  zoowel  mannen  als  vrouwen 
begrepen. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  zich  daartoe  mondeling  of  schrif¬ 
telijk  bij  een  der  leden  van  het  bestuur  hebben  aangemeld 
en  jaarlijks  eene  contributie  van  f  1  betalen. 

Het  bestuur  der  afdeeling  is  bevoegd  als  leden  tegen 
f  0,50  contributie  per  jaar  aan  te  nemen,  hen  die  om  finan- 
cieele  redenen  zulks  wenschen  en  aan  hen  die  noodgedron¬ 
gen  lid  wenschen  te  worden  de  verplichting  op  te  leggen, 
voor  het  1ste  jaar  eene  dubbele  contributie  te  betalen. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren: 

1.  door  een  besluit,  genomen  in  eene  ledenvergadering, 
waarbij  een  of  meer  leden  als  zoodanig  worden  geroyeerd  ; 

2.  door  eene  schriftelijke  mededeeling  aan  een  der  leden 
van  het  bestuur,  waarin  wordt  verklaard,  dat  men  met  m- 
gang  van  het  volgende  dienstjaar  voor  zijn  lidmaatschap 
bedankt. 

Deze  mededeeling  moet  geschieden  vóór  .1  December  aan 
dat  dienstjaar  voorafgaande. 

Stichters  zijn  zij  die  eene  som  van  ten  minste  f  50  voor 
de  kas  der  afdeeling  beschikbaar  stellen. 

Donateurs  zijn  zij  die  zich  verbinden  jaarlijks  —  tot 
wederopzegging  —  ten  minste  f  5  ten  bate  van  de  kas  der 
afdeeling  bij  te  dragen. 

Eereleden  zijn  zij  die  daartoe  door  de  ledenvergadering, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  3  van  de  statuten 
der  hoofdvereeniging,  worden  benoemd. 

Art.  4  De  contributie  is  invorderbaar  in  de  maand 
April.  Zij  die  na  April  lid  worden  betalen  bij  hunne  toe¬ 
treding  de  contributie  over  het  loopende  jaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  afdeeling  bestaat  uit  een  voor¬ 
zitter,  een  vice- voorzitter,  een  Iste-secretaris,  een  2de- secre¬ 
taris,  een  penningmeester  en  2  gewone  leden. 

Het  bestuur  heeft  de  bevoegdheid  zich  adviseerende  leden 
toe  te  voegen. 

Art.  6.  De  voorzitter  of  zijn  plaatsvervanger  regelt  en 
leidt  den  gang  der  werkzaamheden. 
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Art.  T.  De  lst  e-secretaris  is  belast  met  de  correspon¬ 
dentie  en  met  de  bewaring  en  regeling  van  liet  archief. 

De  2de-secretaris  houdt  notulen  van  de  vergaderingen. 

Art.  8.  De  penningmeester  is  belast  met  liet  dagelijksch 
belleer  der  gelden  en  liet  houden  der  boeken. 

Hij  zorgt  voor  de  richtige  invordering  van  alle  inkomsten 
en  ontvangsten,  terwijl  alle  betalingen  door  hem  geschieden, 
zoo  noodig  na  daartoe  door  het  bestuur  te  zijn  gemachtigd. 

Hij  sluit  jaarlijks  de  boeken  af,  maakt  daaruit  op  de 
rekening  en  verantwoording  en  legt  die  over  aan  het  bestuur 
in  eene  binnen  de  eerste  9  weken  van  liet  jaar  te  houden 
vergadering. 

De  rekening  wordt  in  de  algemeene  vergadering  overge¬ 
legd  en  ter  goedkeuring*  aangeboden.  De  voorzitter  wijst  in 
die  vergadering  eene  commissie  van  2  personen  tot  onder¬ 
zoek^  aan. 

Het  besluit  tot  goedkeuring  strekt  het  bestuur  tot  ont¬ 
heffing  van  abe  verantwoordelijkheid  van  beheer  over  dat 
dienstjaar. 

Art.  9.  Er  zijn  2  depots  van  benoodigdheden  tot  zieken¬ 
verpleging  ;  het  eene  gevestigd  te  Schagerbrug,  het  andere 
te  ’t  Zand. 

Alleen  aan  leden  worden  uit  deze  depots  benoodigdheden 
verstrekt. 

Voor  elk  depot  wordt  door  het  bestuur  een  magazijnhouder 
aan  gesteld  op  eene  door  de  algemeene  vergadering  te  be¬ 
palen  belooning. 

De  niagazijnhouders  zijn  belast  met  het  bewaren,  in  goe¬ 
den  staat  houden,  verzenden  en  terugontvangen  der  in  één 
dezer  depots  voorhanden  g’oederen. 

De  niagazijnhouders  geven  geene  goederen  in  bruikleen 
dan  op  verzoek  van  een  geneesheer  of  op  eene  machtiging 
van  een  der  bestuursleden. 

Bij  gewone  ziektegevallen  zal  steeds  een  verzoek  van  den 
geneesheer  moeten  worden  overgelegd. 

De  aankoop  der  benoodigdheden  geschiedt  op  voorstel  van 
een  der  geneesheeren  of  nadat  hieromtrent  hun  advies  is 
gevraagd. 

De  benoodigdheden  kunnen  ook  zonder  dat  voorstel  of 
zonder  het  vragen  van  advies  door  het  bestuur  worden  aan¬ 
gekocht, 

De  magazijnen  staan  steeds  onder  toezicht  van  het  be¬ 
stuur.  Twee  bestuursleden  worden  inzonderheid  met  de  con¬ 
trole  over  elk  der  magazijnen  belast. 
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In  elk  der  magazijnen  wordt  steeds  bij gehouden  een  regis¬ 
ter  der  voorhanden  en  een  register  van  uitgeleende  goe¬ 
deren. 

Art.  10.  De  magazijnen  worden  jaarlijks  onderzocht 
door  eene  commissie  van  3  personen,  daartoe  door  het  be¬ 
stuur  benoemd. 

Van  hare  bevinding  brengt  zij  verslag  uit  in  de  eerste 
ledenvergadering  des  jaars  en  adviseert  tot  al  of  niet  goed¬ 
keuring. 

Het  besluit  tot  goedkeuring  strekt  magazijnliouders  en 
het  bestuur  tot  ontheffing  van  alle  verantwoordelijkheid  van 
beheer  over  het  afgeloopen  dienstjaar. 

Art.  11.  De  voorwerpen  uit  de  goederendepots  in  bruik¬ 
leen  gegeven,  moeten  door  de  gebruikers  zooveel  mogelijk 
in  goeden  staat  worden  terugbezorgd. 

Bij  gebreke  heeft  het  bestuur  de  bevoegdheid  schadeloos¬ 
stelling  te  eischen,  aan  welke  eisch  ieder  lid  verplicht  is 
zich  te  onderwerpen. 

Art.  12.  De  bestuursleden  hebben  3  jaar  zitting. 

Ieder  jaar  treedt  1/3  of  zoo  na  mogelijk  1/3  af,  volgens 
op  te  maken  rooster,  maar  zij  zijn  terstond  herkiesbaar.  De 
verkiezing  heeft  plaats  in  de  eerste  ledenvergadering  des 
jaars. 

Bij  tusschentij d?  ontstane  vacaturen  wordt  daarin  voor¬ 
zien  in  de  eerstvolgende  vergadering.  Die  tuss  rhentijds  ge¬ 
kozen  is,  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger 
had  moeten  aftreden. 

Art.  13.  De  ledenvergadering  wordt  gehouden  in  Maart. 

Art.  14.  Bovendien  wordt  telkens  vóór  eene  algemeene 
vergadering  der  hoofdvereeniging  eene  afdeelingsvergade- 
ring*  gehouden  ter  behandeling  van  de  agenda  van  de  te 
houden  algemeene  vergadering  der  noofdvereemgiug. 

In  die  vergaderingen  worden  tevens  afgevaardigden  be¬ 
noemd  ter  algemeene  vergadering  der  lio  Advereeniging. 

Art.  15.  Andere  ledenvergaderingen  worden  gehouden, 
indien  het  bestuur  het  noodig  oordeel!  of  Indiër  o  leden 
dit  met  opgave  der  redenen  verlangen. 

Zoo  mogelijk  wordt  den  leden  ten  minste  2  dagen  te  voren 
kennis  gegeven  waar  en  wanneer  de  vergadering  zal  worden 
gehouden. 

Art.  16.  De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling, 
die  over  personen  schriftelijk,  bij  besloten  en  ongeteekende 
briefjes. 

De  benoeming  van  personen  geschiedt  bij  volstrekte  meer- 
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derheid ;  is  bij  eerste  stemming  die  meerderheid  niet  ver¬ 
kregen,  dan  geschiedt  eene  tweede  vrije  stemming. 

Indien  bij  de  tweede  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  is  verkregen,  dan  geschiedt  eene  derde  stemming  tus- 
schen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  hebben  verkregen, 
zoo  noodig  nadat  door  eene  tusschenstemming  of  door  loting, 
ingeval  bij  die  tusschenstemming  de  stemmen  staken,  is 
beslist,  wie/  in  de  herstemming  zal  vallen. 

Indien  bij  de  bedoelde  derde  stemming  de  stemmen  staken 
beslist  het  lot. 

Alle  andere  besluiten  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel 
geacht  verworpen  te  zijn. 

Art.  17.  De  afdeeling  is  opgericht  voor  den  tijd  van 
8  jaar  en.  6  maanden,  te  rekenen  van  1  Juli  1895  af.  Bij 
het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  is  de  vereeniging  op¬ 
nieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren. 

Ten  gevolge  van  de  ontbinding  der  boofdvereeniging 
evenwel  is  deze  afdeeling  van  rechtswege  ontbonden. 

Art.  18.  Het  dienstjaar  der  afdeeling  begint  1  Januari 
en  eindigt  31  December. 

Art.  19.  Dit  reglement,  evenals  latere  daarin  te  brengen 
wijzigingen,  treedt  in  werking  op  den  dag  dat  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art..  20.  Wijzigingen  in  dit  reglement  kunnen  niet  aan 
de  orde  worden  gesteld  dan  in  eene  bijzondere,  daartoe  aan¬ 
gewezen  afdeelingsvergadering  en  vorderen  voor  hare  rechts¬ 
geldigheid  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  en  de  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur. 

De_yoorgestelde  wijzigingen  moeten  uitgaan  van  het  be¬ 
stuur  of  van  ten  minste  5  leden  en  worden  op  het  convocatie^ 
biljet  den  leden  bekend  gemaakt. 

Op  deze  wijzigingen  zal  de  Koninklijke  goedkeuring  wor¬ 
den  gevraagd. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gen  er  ad , 

A.  D.  AA.  de  Vries . 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  November  1910,  n°.  275. 


N°.  1502. 


VEREENIGING:  Onderlinge  Risico  Yereeniging  van  Klei- 
industrieelen,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.)  • 

Art.  5,  alinea  1,  wordt  vervangen  door  de  navolgende 
bepaling : 

„1.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  steen-,  tegel-  en 
pannenfabrikanten,  aardewerkmakers  en  werkgevers  in  aanver¬ 
wante  bedrijven,  mits  het  in  hunne  onderneming  uitgeoefende 
bedrijf  verzekeringsplichtig  is  ingevolge  de  Ongevallenwet  1901”. 

Het  in  art.  11,  sub  1°,  bepaalde  vervalt  en  het  sub  2°  en  8° 
bepaalde  wordt  respectievelijk  genummerd  1°  en  2°. 

(Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlands>‘-he  Staatscourant  van 
Donderdag  24  November  1910,  n°.  275. 


N°.  1503. 


VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  D.  Y.  G.  (Door  Vol¬ 
harding  Groot),  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Art.  36.  te  lezen : 

Ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  plaats  vinden  bij 
besluit  eener  algemeene  vergadering  waarin  minstens  2/3  van 
het  aantal  leden  tegenwoordig  is.  Zijn  bij  eene  daarop  binnen 
14  dagen  met  hetzelfde  doel  uit  te  schrijven  algemeene 
vergadering  wederom  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegen¬ 
woordig,  dan  kunnen  de  daar  aanwezige  leden  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen  een  besluit  tot  ontbinding  der 
vereeniging  nemen. 

(Volgen  de  onderteekeningen). 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  IV  cd  erlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  November  1910,  n°.  275. 


VEREENIGING  van  Stadswerklieden  aan  liet 
Stadswaterkantoor  te  Amsterdam  ,,l)oor  Een¬ 
dracht  Verbetering”,  te  Amsterdam.  (Gewijzigde 
statuten.) 


Art.  1.  De  vereeniging,  onder  den  naam:  Vereeniging 
wan  Stadswerklieden  aan  het  stadswaterkantoor  te  Amster¬ 
dam  ,,Door  Eendracht  Verbetering”,  opgericht  en  gevestigd 
te  Amsterdam,  bestaat  uitsluitend  voor  werklieden  aan  het 
'Stadswaterkantoor  te  Amsterdam,  en  heeft  ten  doel:  een¬ 
dracht  en  verbroedering  onder  hare  leden  aan  te  kweeken  en 
te  onderhouden,  en  zoowel  hunne  zedelijke  als  stoffelijke 
welvaart  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  middelen  om  tot  dat  doel  te  geraken,  zijn:  het 
houden  van  voordrachten  en  het  voeren  van  gedachte  uwis- 
seling  over  de  algwmeene  belangen  der  leden,  ook  over 
onderwerpen  van  openbaar  nut,  in  de  te  houden  bijeenkom¬ 
sten  en  vergaderingen. 

Art.  3.  Lid  der  vereeniging  is  hij  die  zich  verbindt  tot 
betaling  eener  vaste  contributie  van  f  5,72  per  jaar,  of  11 
centen  per  week,  alsmede  het  hoogere  bedrag  dat  op  eene 
algemeene  vergadering,  bij  meerderheid  van  stemmen, 
wegens  buitengewone  omstandigheden  voor  een  bepaalden 
tijd  kan  worden  vastgesteld. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  beheerd  door  een  bestuur, 
bestaande  uit  9  personen,  gekozen  uit  en  door  de  leden  der 
vereeniging,  die  elk  den  ouderdom  van  23  jaar  moeten  heb¬ 
ben  bereikt.  Deze  nemen  in  afdeelingen  de  werkzaamheden 
waar  aan  het  bestuur  verbonden. 

Art.  5.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging, 
waakt  voor  de  naleving  der  statuten  en  neemt  dë  algemeene 
belangen  der  vereeniging  waar,  doch  is  ook  tevens  aanspra- 


1 


1504 


VEREENIGINGEN . 


kelijk  voor  alle  eigendommen  der  vereeniging.  Het  gezamen¬ 
lijk  kapitaal  blijft  onder  bewaring  van  de  3  hoofdbestuur- 
ders:  den  president,  den  lste-secretaris  en  den  lste-penning- 
meester,  welke  elk  een  afzonderlijken  sleutel  hebben  van  een 
ijzeren  kist  of  kast,  waarin  het  kapitaal  geborgen  is. 

Art.  6.  De  vereeniging  mag  geschenken  en  legaten  aan¬ 
vaarden,  mits  niet  in  strijd  zijnde  met  de  grondslagen  der 
vereeniging.  Zij  die  den  bloei  der  vereeniging  willen  helpen 
bevorderen,  kunnen  dit  door  eene  vrijwillige  bijdrage  van 
minstens  f  3  per  jaar  betoonen  en  zullen  dan  als  eerelid  of 
donateur  worden  aangemerkt.  Deze,  hoewel  zij  alle  vergade¬ 
ringen  kunnen  bij  wonen  en  daartoe  worden  opgeroepen, 
genieten  echter  geenerlei  rechten  en  hebben  g'eene  stem. 

Art.  7.  Alle  geschillen,  geene  uitgezonderd,  tusschen 
een  of  meer  leden  der  vereeniging,  worden  beslist  door  7 
scheidslieden,  door  beide  partijen  te  kiezen  uit  de  leden  der 
vereeniging.  Deze  scheidslieden  doen  uitspraak  naar  recht 
en  billijkheid,  zonder  aanzien  des  persoons.  Dit  artikel  is 
ook  van  toepassing,  wanneer  het  geschil  mocht  plaats  hebben 
tusschen  het  bestuur  of  eene  sub-commissie  der  vereeniging, 
onder  voorbehoud  echter,  dat  de  bedoelde  geschillen,  volgens 
de  wet,  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn. 

Art.  8.  Leden  worden  aangenomen  op  elke  vergadering. 
Hunne  namen  zullen  minstens  2  vergaderingen  hebben 
voorgehangen. 

Ieder  lid  betaalt  bij  zijne  opschrijving  als  lid  25  cents, 
hetwelk  later  in  mindering  komt  van  zijne  entrée-gelden, 
zullende  dit  na  4  weken,  wanneer  de  persoon  zich  niet  als 
lid  heeft  doen  inschrijven,  zijn  verbeurd.  Het  lidmaatschap 
wordt  gerekend  te  beginnen  met  de  eerste  week  van  elke 
maand,  zoodat  elk  aankomend  lid  de  contributie  van  de 
eerste  week  van  elke  maand  moet  aanzuiveren. 


Elk  lid  betaalt  bij  zijne  entree  f  1  ;  deze  is  dienende  ter 
bestrijding  van  de  kosten  der  eigendommen  van  de  vereeni¬ 
ging,  het  wetboekje,  het  diploma  en  insigne. 

Elk  lid  dat  de  orde  stoort,  zich  onbehoorlijk  gedraagt  of 
in  kennelijken  toestand  ter  vergadering  komt,  zal  na  her¬ 
haalde  waarschuwing  geroyeerd  worden.  Elk  lid  zijne  con¬ 
tributie  langer  dan  4  weken  verzuimd  hebbende  te  betalen, 
zal,  wanneer  hem  iets  mocht  overkomen,  verstoken  zijn  van 
de  baten  der  vereeniging  tot  zoolang  hij  dezelve  geheel  heeft 
aangezuiverd,  zullende  dit  echter  niet  langer  dan  6  weken 
kunnen  beloopen ;  alsdan  wordt  hij  geroyeerd  door  de  ver¬ 
gadering.  Royement  geschiedt  ook  in  de  andere  in  dit  artikel 
genoemde  gevallen  door  de  vergadering. 
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Art.  9.  Een  huishoudelijk  reglement  bevat  bepalingen 
ter  verzekering  der  inning  van  de  contributiën ;  voorschriften 
omtrent  het  driemaandelijks  door  het  bestuur  uit  te  bren¬ 
gen  verslag,  en  omtrent  het  opmaken  door  het  bestuur  der 
rekening  en  verantwoording  voor  de  algemeene  vergadering. 
Dat  reglement  houdt  mede  regelen  in  omtrent  de  wijze  van 
stemming  over  personen  en  zaken,  zoowel  bij  het  bestuur  als 
bij  de  vergaderingen,  omtrent  de  verdeeling  der  werkzaam¬ 
heden  tusschen  de  bestuurders  en  onder  de  leden. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  wordt  in  eene 
algemeene  vergadering  bij  2/3  meerderheid  van  stemmen 
vastgesteld;  wijzigingen  kunnen  slechts  op  gelijke  wijze  in 
eene  daartoe  aangeschreven  algemeene  vergadering  worden 
voorgesteld  en  bepaald. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  11.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  7  October  1893, 
en  de  statuten  dezer  vereeniging  zullen  derhalve  uiterlijk 
voor  dienzelfden  tijd  van  kracht  zijn.  Veranderingen  kunnen 
daarin  niet  gemaakt  worden  dan  bij  een  besluit,  op  eene 
algemeene  vergadering  genomen  met  eene  meerderheid  van 
stemmen  van  2/3  der  aanwezige  leden.  Deze  veranderingen 
eischen,  om  van  kracht  te  zijn,  de  Koninklijke  goedkeuring, 
ingevolge  de  wet. 

Ingeval  de  vereeniging  is  gedaald  tot  een  getal  leden 
beneden  de  10  personen,  is  zij  ontbonden.  Hare  baten  die  in 
zoodanig  geval,  na  aftrek  der  schulden,  alsdan  mochten 
overblijven,  zullen  worden  uitgekeerd  aan  den  burgemeester 
der  stad  Amsterdam,  ten  behoeve  der  algemeene  armen  dier 
stad,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1717  van  het  Burger¬ 
lijk  Wetboek. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voedsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  November  1910,  n°.  275. 


N#,  1505. 


VEREENIGIN G  tot  instandhouding  eener  Gerefor¬ 
meerde  School,  te  Maasland.  (Wijzigingen  in  de 
statuten.) 

Art.  4  worde  gelezen  aldus: 

,,De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

Leden  zijn  alle  mannelijke  ingezetenen  te  Maasland,  die 
den  leeftijd  van  21  jaren  bereikt  hebben,  instemmen  met  het 
vermelde  in  art.  3,  zoowel  ouders  of  voogden  van  schoolgaande 
kinderen  of  zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  minstens  f  2,50. 

Begunstigers  zijn  de  mannelijke  ingezetenen,  die  insgelijks 
den  leeftijd  van  21  jaren  bereikt  hebben,  instemmen  met  art.  3 
en  de  vereeniging  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
minstens  50  cent.” 

Art.  7,  laatste  alinea,  worde  gelezen  aldus: 

,,Geen  ongevraagd  ontslag  mag  gegeven  worden,  dan  met 
toestemming  van  0  leden  des  bestuurs.” 

Art.  9,  derde  alinea,  worde  gelezen  aldus: 

„Is  er  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid,  dan 
heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats.  Is  ook  dan  geen 
volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming 
plaats  tusschen  tusschen  hen,  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  de  oudste  in 
jaren  geacht  gekozen  te  zijn.” 

Art.  11.  Bij  dit  artikel  worde  deze  clausule  gevoegd:  „het¬ 
welk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in  strijd  met  de  sta¬ 
tuten”. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  17  Oct.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


B  ij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag1  24  November  1910,  n°.  2T5. 


N°.  1506. 


VEREENIGING:  Muziek-vereeniging  „Ons  Ideaal”,  ge¬ 
vestigd  te  Amsterdam.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

De  eerste  alinea,  van  art.  5  der  statuten,  te  lezen  als  volgt: 
„Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  als: 

voorzitter,  lste-secretaris,  2de-secretaris  lste-penningmeester, 
2de-penningmeester,  commissaris  van  werkzaamheden  en  muziek 
commissaris.” 


( Volgen  de  onderteékeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N  ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  November  1910,  n°.  275. 


1507. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Houtrakpolder,  ge¬ 
meente  Haarlernmerliede  en  Spaarnwoude.  (Wijziging 
in  de  statuten.) 

Art.  1  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleenbank.  Zij 
is  gevestigd  te  Houtrakpolder,  gemeente  Haarlernmerliede  en 
Spaarnwoude,  provincie  Noordholland,  en  strekt  zich  uit  over 
den  Houtrakpolder  en  den  Grooten  IJpolder,  gemeente  Sloten, 
het  westelijk  gedeelte  van  den  Grooten  IJpolder  begrensd  door 
den  Spaarndamschen  dijk,  Molenweg  tot  de  Hembrug.” 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  17  Oct.  1910  n°.  52. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  November  1910,  n°.  275. 


N#.  1508. 


YEREENIGING  tot  kinderverpleging  en  kinderbe¬ 
scherming,  genaamd:  „Weldadigheid”,  te  Venlo. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  1  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

,,Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Yereeniging 
tot  kinderverpleging  en  kinderbescherming,  genaamd  „Wel¬ 
dadigheid”  ;  zij  is  gevestigd  te  Venlo,  als  onderaf deeling  der 
Sint  Vincentius-vereeniging  aldaar;  zij  wordt  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  3  Juli  1907”. 

Art.  4  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  hare  leden-oprich- 
ters,  allen  leden  der  Sint  Vincentius-vereeniging  te  Venlo. 
Aanvulling  van  door  bedanken  of  overlijden  opengevallen 
plaatsen  en  uitbreiding'  van  het  aantal  leden  geschiedt  door 
keuze  uit  en  door  de  leden  der  Sint  Vincentius-vereeniging 
te  Venlo”. 

Art.  5  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
voorzitter  en  vice-voorzitter,  die  uit  de  leden  worden  benoemd 
door  den  voorzitter  der  Sint  Vincentius-vereeniging  te  Venlo, 
en  uit  een  secretaris  en  een  penningmeester,  die  door  den 
voorzitter  dezer  vereeniging  uit  de  leden  worden  gekozen”. 

Art.  10  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„Art.  10.  Wijziging  dezer  statuten  kan  slechts  geschie¬ 
den  krachtens  besluit  eener  algemeene  vergadering,  genomen 
met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen, 
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onder  voorbehoud  der  goedkeuring  van  liet  bestuur  der  Sint 
V  incentius-vereeniging  te  Venlo. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen.” 

( Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1910  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


2 
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VEREENIGING :  Afdeeling  Utrecht  van  den  Volksbond  tegen 
Drankmisbruik,  te  Utrecht.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  den  eersten  zin  van  art.  12  wordt  toegevoegd  de  volgende 
alinea: 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereen iging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

( Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1910  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


B ij  voedsel  toe  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  November  1910,  n°.  2T5. 


1510. 


VEREENIG1NG :  Doopsgezinde  Gemeente,  te  ’s  Gravenhage. 
(Wijziging  in  de  statuten.) 

Aan  art.  13  der  statuten  wordt  een  nieuw  lid  toegevoegd, 
luidende’: 

„Bij  het  verstrijken  van  genoemd  tijdvak  wordt  de  vereeni- 
ging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.” 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1910  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  November  1910,  n°.  275. 


N°.  1511. 


VEREENIGING:  Timmerliedenvereeniging  ,, Rech¬ 
ten  naast  Plichten”,  afdeeling  Delft  en  Omstreken 
van  den  Algemeenen  Nederlandschen  Timmerlie- 
denbond,  te  Delft.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  Timmerliedenvereeniging  „Rech¬ 
ten  naast  Plichten”,  afdeeling  Delft  en  Omstreken  van  den 
Algemeenen  Nederlandschen  Timmerliedenbond,  is  gevestigd 
te  Delft.  Zij  wordt  in  deze  statuten  genaamd  ,,de  afdeeling”. 

Art.  2.  Het  doel  der  afdeeling  is  de  verbetering  van  den 
maatschappelijken  en  zedelijken  toestand  van  de  timmerge- 
zellen. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  liet  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden ; 

b.  het  houden  van  huishoudelijke,  cursus-  en  openbare 
vergaderingen ; 

c.  het  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

d.  liet  verzamelen  van  statistische  gegevens  over  de  toe¬ 
standen  in  het  timmerbedrij  f  ; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  orga¬ 
nisaties  streven  naar  die  hervormingen  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen; 

ƒ.  het  zich  aansluiten  bij  of  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  die,  langs  wettigen  weg,  een  overeenkomstig  doel  be- 
oogen. 

Art.  4.  Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  de  te  Delft  en 
omstreken  gevestigde  leden  van  den  Algemeenen  Neder- 
landschen  Timmerliedenbond.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden, 
melden  zich  bij  den  secretaris  der  afdeeling  aan  en  worden 
op  de  eerstvolgende  ledenvergadering  geballoteerd.  Besluit 
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die  vergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan  de  afgewezene  in 
beroep  komen  bij  bet  hoofdbestuur,  daarna  bij  de  algemeene 
vergadering  van  den  bond,  die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  bij  de  inontvangstname  van 
het  bewijs  van  lidmaatschap,  dat  vanwege  den  bond  wordt 
verstrekt  na  betaling  van  het  daarvoor  vastgestelde  bedrag 
en  eene  week  contributie. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  overlijden; 

b.  bedanken; 

c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  en  wel  bij  den 
secretaris  der  afdeeling.  Het  royement  van  een  lid  geschiedt 
door  de  afdeeling,  behoudens  beroep  bij  het  hoofdbestuur  en 
in  laatste  instantie  op  de  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen  tevens  alle 
aanspraken  op  de  afdeeling. 

Art.  6.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt  uit¬ 
geoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden  der 
afdeeling.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  paar  de  kleinste 
helft  af  volgens  op  te  maken  rooster;  de  aftredende  bestuurs¬ 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur  en 
zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meerder¬ 
jarig  zijn., 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  het  deel  der  contributie  harer  leden,  dat  haar  door  de 
jaarvergadering  van  den  Algemeenen  Nederlandschen  Tim- 
merliedenbond  wordt  toegewezen ; 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  der  leden ; 

c.  de  renten  en  vruchten  van  fondsen  en  andere  eigen¬ 
dommen  ; 

cl.  de  giften,  erfstellingen  en  legaten  aan  de  afdeeling 
geschonken ; 

e.  de  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  f  25. 

Het  meerdere  moet  worden  belegd ;  dit  mag  slechts  ge¬ 
schieden  door  bestuursleden  der  afdeeling  en  voor  het  lichten 
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der  gelden  is  steeds  de  samenwerking  van  minstens  2  be¬ 
stuursleden  vereischt. 

De  instelling  waarbij  de  belegging  der  gelden  zal  ge¬ 
schieden,  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  ge¬ 
houden  ,  in  de  maand  Januari.  Op  deze  vergadering  wordt 
door  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  af  gelegd  over 
het  afgeloopen  jaar. 

De  gewone  huishoudelijke  vergaderingen  worden  bij  regle¬ 
ment  bepaald.  Het  bestuur  is  bevoegd  eene  vergadering  uit 
te  schrijven  als  liet  dit  noodig  acht  en  is  het  verplicht  wanneer 
het  door  1/3  der  leden,  met  opgaaf  van  de  redenen,  wordt 
aangevraagd. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens  liet 
bepaalde  in  art.  6,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der  af- 
deeling,  de  plaatselijke  uitkeeringen,  het  beheer  en  de  ver¬ 
antwoording  der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt 
te  behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd  op  de  ledenvergadering,  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  8  dagen 
vóór  de  vergadering  schriftelijk  ter  kennis  zijn  gebracht  der 
leden. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  behoeft,  om  van 
kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van  den 
Algemeenen  Nederlandschen  Timmerliedenbond,  behoudens 
beroep  op  de  jaarvergadering. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  harer  op¬ 
richting,  zijnde  1  Maart  1895. 

Art.  13.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan, 
wanneer  haar  ledental  beneden  6  daalt. 

Bij  hare  ontbinding  komen  al  hare  bezittingen  ten  voor- 
deele  van  den  Algemeenen  Nederlandschen  Timmerlieden- 
bond. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
woor  de  vergadering  of  die  het  gevolg  zijn  van  amendementen, 
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gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend,  voor 
zoover  deze  amendementen  zieli  beperken  tot  die  artikelen  tot 
welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepingsbrief 
stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gebonden  als  op  deze 
vergadering  wèl  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór 
heeft  verklaard,  maar  of  niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was, 
óf  slechts  eene  gewone  meerderheid  en  niet  eene  meerderheid 
van  2/3  zich  vóór  heeft  verklaard,  óf  het  een  en  het  ander  het 
geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
door  de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten. 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing, 
met  dien  verstande,  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den  op¬ 
roepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 

De  verandering  behoeft  de  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  en  daarna  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover 
de  wet  die  verlangt. 

(Volgen  de  onder teekening en. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1910  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  November  1910,  n°.  275. 


N°.  1512. 


VEREENIGING:  Volksweerbaarheid,  te  Utrecht.  (Wijziging 
in  de  statuten. 

In  art.  6,  derden  zin,  wordt  het  woord  „twintig”  vervangen 
door  „vijf”. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1910  n°.  51. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  November  1910,  n°.  275. 


N#.  1513 


VEREENIGING  van  Beambten  der  Departementen  van 
Algemeen  Bestuur  en  Hooge  Colleges  van  Staat,  te 
’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten. ) 

Zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  rekenende  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde  6  Juni 
1900,  en  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Doel. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  door  alle  geoorloofde,  tevens 
wettige,  haar  ten  dienste  staande  middelen,  de  algemeene  belan¬ 
gen  harer  leden  te  bevorderen,  en  tracht  dit  doel  te  bereiken 
door : 

a.  trouwe  plichtsbetrachting  en  toewijding  aan  het  Huis 
van  Oranje-Nassau ; 

b.  op  hare  algemeene  vergaderingen  te  onderzoeken  welke 
gemotiveerde  redenen  er  bestaan,  waardoor  de  belangen  harer 
leden  kunnen  worden  bevorderd; 

c.  zoo  noodig  zich  in  verbinding  te  stellen  met  andere  erkende 
vereenigingen  van  Rijksambtenaren  en  beambten,  welker  doel 
en  standpunt  met  het  hare  overeenstemt; 

d.  het  ondersteunen  van  leden  en  oud-leden  in  dagen  van 
ziekte,  bij  overlijden  de  weduwen,  en  in  bijzondere  gevallen  de 
nabestaanden  naargelang  de  kas  zulks  toelaat. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden ; 

b.  oud-leden ; 

c.  leden  van  verdienste; 

d.  eereleden  en  buitengewone  eereleden ; 

e.  donateurs  en  donatrices. 
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Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  betrekking  bekleeden  als: 
kamerbewaarder,  conciërge,  portier,  bode,  vaste-knecht,  maga¬ 
zijnbediende,  magazijnbediende-boekbinder,  of  eene  dergelijke 
betrekking,  mits  voorzien  van  eene  Rijksaanstelling  en  ressor- 
teerende  onder  een  der  departementen  of  een  der  hooge  colleges 
van  Staat. 

Oud-leden  zijn  zij  die,  lid  zijnde  der  vereeniging,  uit  hunne 
betrekking  eervol  ontslagen  en,  gepensionneerd  zijnde,  toch  lid 
der  vereeniging  wenschen  te  blijven. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij,  die  door  buitengewone  verdien¬ 
sten  de  belangen  der  vereeniging  behartigen. 

Eereleden  en  buitengewone  eereleden  zijn  zij  die  door  het 
bestuur,  in  overleg  met  de  leden,  op  de  algemeene  vergadering 
benoemd  of  gekozen  worden. 

Donateurs  en  donatrices  zijn  zij.  die  de  vereeniging  met  eene  ' 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1  steunen. 

Art.  4.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  kuunen  zich  schrif¬ 
telijk  aanmelden  bij  één  der  bestuursleden,  met  vermelding 
van  naam,  voornaam,  woonplaats,  betrekking  en  aan  of  onder 
welk  departement  of  college  men  werkzaam  is.  Over  de  al  of 
niet  aanneming  wordt  door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging; 

b.  overlijden; 

c.  wanbetaling  en  een  daarop  volgend  royement.  (Onder 
wanbetaling  wordt  verstaan,  dat  men  niet  meer  dan  3  achter¬ 
eenvolgende  maanden  achterstallig  met  de  betaling  van  zijne 
contributie  mag  zijn); 

d.  wanneer  men  zich  zonder  voorkennis  van  het  bestuur 
namens  de  vereeniging  met  verzoekschriften  of  anderszins  tot 
H.  M.  de  Koningin,  de  Ministers,  de  Staten-Generaal  of  andere 
autoriteiten  wendt,  en  daardoor  afbreuk  doet  aan  de  rechten 
van  het  bestuur,  alsmede  de  besluiten  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  aangenomen  en  vastgesteld. 

De  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  geschiedt  in 
eene  algemeene  vergadering  met  meerderheid  van  stemmen. 

Aan  den  betrokken  persoon  zal  echter  gelegenheid  en  het 
recht  tot  verdediging  in  den  ruimsten  zin  worden  toegestaan. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  alle  rechten  aan  het 
lidmaatschap  verbonden. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  contributiën  der  leden  en  oud-leden; 

b.  vrijwillige  bijdragen  van  donateurs  en  donatrices; 
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c.  schenkingen  van  particulieren,  bonden  of  vereenigingen 
van  Rijksambtenaren. 

De  contributie  der  leden  en  oud-leden  zal  nader  bij  huishou¬ 
delijk  reglement  worden  geregeld  en  vastgesteld. 

Art,  7.  Gelden  der  vereeniging  worden  door  den  eerste- 
penningmeester  beheerd  en,  na  aftrek  der  onkosten,  ten  name 
der  vereeniging  op  de  Rijkspostspaarbank  belegd.  De  machtiging 
om  belegde  gelden  te  kunnen  lichten,  moet  door  den  voorzitter 
en  eerste-secretaris  onderteekend  zijn. 

Het  boekjaar  loopt  van  6  Juni  tot  5  Juni. 

Dij  het  sluiten  van  het  boekjaar  is  de  eerste-penningmeester 
verplicht  rekening  en  verantwoording  te  doen  op  de  eerstvolgende 
algemeene  vergadering  en  de  boeken  ter  inzage  der  leden  te 
stellen.  Uit  en  door  de  algemeene  vergadering  worden  8  leden 
gekozen,  wier  taak  het  is  de  kas  en  de  boeken  te  controleeren, 
en  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  verslag  uit  te 
brengen. 


Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  te  weten :  een  voor¬ 
zitter,  een  ondervoorzitter,  een  eerste-secretaris,  een  tweede- 
secretaris,  een  eerste-penningmeester,  een  tweede-penningmees- 
ter  en  8  commissarissen. 

Zij  worden,  ieder  voor  hunne  functie,  bij  meerderheid  van 
stemmen  op  de  jaarvergadering  gekozen. 

De  voorzitter,  eerste-secretaris  en  eerste-penningmeester  vor¬ 
men  te  zamen  het  dagelijksch  bestuur. 

Een-derde  der  leden  van  het  bestuur  treden  jaarlijks  af,  ze 
zijn  terstond  herkiesbaar.  De  wijze  waarop  dit  geschiedt  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  vastgesteld. 

De  verkiezingen  zijn  bepaald  in  de  maand  Juni,  zijnde  de 
jaarvergadering. 

Bij  tusschentijdsche  vacatures  zal  eene  voorziening  worden 
getroffen  op  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering.  Bestuurs¬ 
leden  die  tusschentijds  bedanken,  zijn  verplicht  tot  dien  tijd 
hunne  functiën  te  blijven  waarnemen. 

Regeling  der  werkzaamheden. 

Art.  9.  De  regeling,  de  orde  der  vergaderingen  en  de  werk¬ 
zaamheden  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  Voorstellen  door  de  leden  moeten,  ten  einde  een 
onderwerp  van  beraadslaging  te  kunnen  uitmaken,  14  dagen 
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vóór  de  algemeene  vergadering  schriftelijk  en  onderteekend  bij 
het  bestuur  ingediend  worden. 

Art.  11.  Geen  besluiten  door  het  bestuur  genomen  zijn  geldig 
dan  die  op  de  algemeene  vergadering  met  meerderheid  van 
stemmen  worden  goedgekeurd. 

In  spoedeischende  gevallen  handelt  het  bestuur  op  eigen  ge¬ 
zag,  onverminderd  zijne  verantwoordelijkheid  aan  de  algemeene 
vergadering.  Het  is  alsdan  gemachtigd  alle  beschikkingen  te 
nemen,  welke  in  het  belang  der  vereeniging  noodig  of  nuttig- 
kunnen  zijn. 

Art.  12.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  is  belast  met  de  leiding  der  zaken,  met  de  hand¬ 
having  der  orde,  nakoming  der  statuten  en  reglementen,  de 
uitvoering  der  besluiten  en  het  beheer  der  eigendommen. 

Statutenwijziging. 

Art.  18.  Deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  ten  minste  25  ten  100  van  het 
aantal  leden. 

Een  voorstel  tot  wijziging  dezer  statuten  moet  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  der 
aanwezige  leden  hebben  om  aangenomen  te  zijn. 

Wijzigingen  der  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  14.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten,  wanneer  het  ledental,  dat  zich  op  eene  algemeene 
vergadoring  tegen  ontbinding  verklaart,  tot  11  of  daar  beneden 
is  gedaald. 

Bij  ontbinding  wordt  ten  aanzien  der  bezittingen  gehandeld 
overeenkomstig  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  15.  Ieder  lid,  oud-lid,  donateur,  donatrice,  lid  van  ver¬ 
dienste,  eerelid  of  buitengewoon  eerelid  zal  een  exemplaar 
ontvangen  van  deze  statuten  en  huishoudelijk  reglement,  en 
wordt  dus  geacht  bekend  te  zijn  met  alle  bepalingen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  24  Oct.  1910  n°.  51, 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  November  1910,  n°.  275. 


N°.  1514. 


YEREENIGING  ter  bevordering  der  Rozenteelt 
,,Nos  Jungunt  Rosae”  (De  Rozen  vereenigen 
ons),  te  Utrecht. 

Oprichting  en  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Yereeniging 
ter  bevordering  der  Rozenteelt  ,,Nos  Jungunt  Rosae’  ’  (De 
Rozen  vereenigen  ons)  en  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  op¬ 
richting,  1  Mei  1910. 

De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  bevorderen  der 
rozenteelt,  zoowel  door  vakmannen  als  door  liefhebbers. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  voordrachten ; 

b.  het  uitloven  van  prijzen  voor  speciale  rozen-concoursen 
•op  tuinbouwtentoonstellingen ; 

c.  het  organiseeren  van  rozententoonstellingen ; 

cl.  het  aanleggen  van  rosaria  in  Nederland,  hetzij  voor 
eigen  rekening,  hetzij  in  vereeniging  met  anderen ; 

e.  het  uitgeven  of  verspreiden  van  geschriften  over  de 
roos ; 

ƒ.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorder¬ 
lijk  kunnen  zijn. 


Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden ; 

b.  gewone  leden; 

c.  donateurs  en  donatrices. 

Zij  hebben  vrijen  toegang  tot  de  vergaderingen  en  de 
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tentoonstellingen  en  ontvangen  gratis  de  drukwerken  door 
of  namens  de  vereeniging  verspreid. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  zij,  die  zicli  voor  de  vereeniging 
verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  op  voordracht  van  liet  bestuur,  als  zoodanig  zijn 
benoemd. 

Gewone  leden  zijn  zij  die  door  het  bestuur  als  zoodanig 
worden  aangenomen. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  contributie  der  gewone  leden  en 
de  bijdragen  der  donateurs  en  donatrices  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

Art.  7.  Men  houdt  op  lid  te  zijn: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  schriftelijk  bedanken; 

c.  door  besluit  van  eene  bestuursvergadering,  behoudens 
beroep  van  den  betroffen  persoon  op  de  algemeene  vergade¬ 
ring.  • 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  ultimo  April 
van  het  volgende  jaar. 

Leden,  die  wenschen  te  bedanken,  moeten  vóór  1  April 
van  het  loopende  vereenigingsjaar  hun  lidmaatschap  schrif¬ 
telijk  opzeggen  aan  den  secretaris. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  hoogste  9  leden,  die 
•door  de  algemeene  vergadering  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  worden  gekozen. 

Jaarlijks  treden  3  bestuursleden  volgens  op  te  maken  roos¬ 
ter  af.  Zij  zijn  evenwel  terstond  herkiesbaar. 

In  geval  van  overlijden  of  bedanken  van  een  bestuurslid 
tusschentijds  wordt  in  de  eerstvolgende  algemeene  vergade¬ 
ring  in  deze  vacature  voorzien  en  treedt  de  alsdan  benoemde 
in  de  plaats  van  dengene,  dien  hij  vervangt. 

Art.  9.  Het  bestuur  verdeelt  de  functiën  onderling  en 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  10.  Het  bestuur  stelt  een  huishoudelijk  reglement 
samen,  dat  aan  de  goedkeuring  der  algemeene  vergadering 
moet  worden  onderworpen  en  waarvan  de  bepalingen  niet  in 
strijd  mogen  zijn  met  den  inhoud  dezer  statuten. 

Y  ergaderingen . 

Art.  11.  Jaarlijks  wordt  vóór  1  October  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  een  verslag  wordt  uitgebracht 
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over  den  toestand  der  vereeniging  in  liet  afgeloopen  dienst¬ 
jaar,  rekening  en  verantwoording  wordt  gedaan  en  de  be¬ 
stuursverkiezing  plaats  beeft. 

Voorts  kunnen  algemeene  vergaderingen  worden  belegd, 
zoo  dikwijls  de  voorzitter  zulks  noodig  acht  of  minstens 
10  leden  dit  schriftelijk  verzoeken. 

Art.  12.  De  plaats  waar  en  de  datum  waarop  de  vergade¬ 
ringen  zullen  worden  gehouden  worden  door  den  voorzitter 
vastgesteld.  De  secretaris  doet  hiervan  minstens  14  dagen 
te  voren  mededeeling  aan  de  leden,  de  donateurs  en  dona¬ 
trices,  met  vermelding  van  de  te  behandelen  punten. 

Art.  13.  Gewone  leden,  donateurs  en  donatrices  brengen 
ieder  één  stern  uit  op  de  vergaderingen. 

Art.  14.  Alle  besluiten  worden  genomen  met  volstrekte 
meerderheid  van  stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling, 
over  personen  schriftelijk  gestemd.  Bij  staking  van  stem¬ 
men  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  staken  de 
stemmen  over  personen,  dan  beslist  het  lot. 

Slotbepalingen. 

Art.  15.  Wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  Ko¬ 
ninklijke  goedkeuring,  slechts  geschieden  bij  besluit  eener 
algemeene  vergaderingen  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Art.  16.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  niet 
worden  overgegaan  dan  op  grond  van  een  besluit  van  min¬ 
stens  2/3  der  aanwezige  stemgerechtigden  eener  daartoe 
expresselijk  opgeroepen  algemeene  vergadering,  waarvan 
de  convocatie  minstens  ééne  maand  te  voren  zal  moeten  ge¬ 
schieden,  welke  vergadering  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  bij  art.  1702  B.  W.,  beslist. 

(Volgen  de  onderteelteningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65.. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal  y 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  November  1910,  n°.  275. 


1515. 


VEREEN IGING:  Fortuna,  te  Leeuwarden. 

Doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  Eortuna,  gevestigd  te  Leeuwarden, 
stelt  zich  ten  doel  liet  gezellig  verkeer  te  bevorderen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken,  door  gezellige 
bijeenkomsten  en  liet  houden  van  uitstapjes. 

Art.  3.  Tot  leden  kunnen  worden  aangenomen:  mannen, 
die  den  leeftijd  van  21  jaar  hebben  bereikt. 

Art.  4.  Niemand  wordt  lid  dan  door  ballotage. 

Art.  5.  De  regeling  der  ballotage  en  introductie,  de 
vaststelling  der  contributie,  benevens  de  omschrijving  van 
de  wijze,  waarop  men  zijn  lidmaatschap  verliest,  geschieden 
bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  (uit 
en  door  de  leden  voor  den  tijd  van  1  jaar  gekozen)  personen. 

Art.  7.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding  van  de 
leden  van  het  bestuur,  benevens  de  verdeeling  hunner  werk¬ 
zaamheden,  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  9.  Het  bestuur  beheert  al  de  goederen  der  ver¬ 
eeniging,  zorgt  voor  de  naleving  der  statuten  en  reglementen 
en  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  besluiten  der  ver¬ 
gaderingen. 

De  gelden. 

Art.  10.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  11.  Het  bestuur  stelt  voor  elk  boekjaar  eene  be- 
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grooting  van  ontvangsten  en  uitgaven  vast,  en  doet  jaar¬ 
lijks  rekening  en  verantwoording. 

Art.  12.  Zoowel  de  begrooting  als  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording  worden  voor  de  leden  ter  visie  gelegd  met  liet 
prae-advies  eener  commissie  van  3  leden,  gekozen  uit  en 
door  de  leden  voor  den  tijd  van  1  jaar. 

De  leden  van  liet  bestuur  zijn  liierin  niet  verkiesbaar. 

Art.  13.  De  besluiten  van  liet  bestuur  tot  liet  aankoopen, 
vervreemden,  en  bezwaren  van  onroerende  goederen,  liet  op- 
nenien  van  gelden,  liet  voeren  van  rechtsgedingen  en  bet 
aangaan  van  dadingen  worden  niet  uitgevoerd,  dan  na  goed¬ 
keuring  door  de  commissie,  bedoeld  in  art.  12. 

Het  bestuur  neemt  in  afwachting  hiervan,  zoodanige 
maatregelen,  als  zij  in  ’t  belang  der  vereeniging  noodig  acht. 

De  ledenvergaderingen. 

Art.  14.  Ledenvergaderingen  worden  door  het  bestuur 
belegd,  zoo  dikwijls  dit  het  noodig  oordeelt,  of  wanneer 
minstens  10  leden  daartoe,  met  opgave  van  redenen,  eene 
schriftelijke  aanvrage  bij  liet  bestuur  indienen,  in  welk 
laatste  geval  de  vergadering  door  liet  bestuur  zal  moeten 
worden  belegd  binnen  een  in  het  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen  tijd. 

Art.  15.  Alleen  leden  hebben  recht  van  toegang  tot  de 
vergaderingen. 


Wijziging  der  statuten. 

Art.  16.  Wijziging  van  deze  statuten  kan  worden,  voor¬ 
gesteld  door: 

o.  het  bestuur; 

b.  ten  minste  10  leden. 

De  leden  dienen  hun  desbetreffend  voorstel,  gemotiveerd  en 
onderteekend,  bij  het  bestuur  in. 

Het  bestuur  maakt  het  voorstel,  binnen  14  dagen  nadat 
het  is  ingekomen,  bekend  door  aanplakking  in  de  vergader¬ 
zaal,  met  de  motieven  voor  zijn  eigen  voorstel,  en  is  het  een 
voorstel  van  de  leden,  met  zijn  prae-advies  en  met  de  wijzi¬ 
gingen,  die  het  raadzaam  acht.  Het  roept  — -  bij  eene  in  de 
vergaderzaal  aan  te  plakken  bekendmaking  en  door  middel 
van  convocatiebiljetten  — -  de  leden  tot  eene  vergadering  op, 
te  houden  binnen  4  weken  daarna,  ten  einde  over  liet  voorstel 
en  over  deze  wijzigingen  te  raadplegen  en  te  stemmen. 
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Het  voorstel  wordt  (behoudens  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring*),  geacht  te  zijn  aangenomen,  indien  ten  minste  2/3 
der  aanwezige  leden  zich  er  voor  hebben  verklaard. 

Over  een  voorstel  tot  wijziging  van  de  statuten  wordt 
alléén  beraadslaagd  en  beslist,  als  ten  minste  2/3  der  leden 
tegenwoordig  zijn. 

Indien  in  die  vergadering  geen  2/3  der  leden  tegenwoordig 
zijn,  beslissen  in  eene  tweede  vergadering  de  dan  aanwezige 
leden. 


Slotbepalingen. 

Art.  17.  He  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1 
December  1906. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  niet  worden 
overgegaan  dan  in  eene  ledenvergadering,  waarin  meer  dan 
de  helft  der  leden  tegenwoordig  is  en  waarvan  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  zich  er  voor  hebben  verklaard. 

Indien  in  die  vergadering  het  vereischt  getal  leden  niet 
tegenwoordig  is,  beslissen  in  eene  tweede  vergadering  de  dan 
aanwezige  leden. 

Bij  ontbinding  hebben  de  leden  deel  in  de  bezittingen  der 
vereeniging ;  alles  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde 
bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  19.  Al  het  in  deze  statuten  bepaalde  wordt  nader 
bij  huishoudelijk  reglement  uitgewerkt  en  geregeld. 

Art.  20.  Bij  huishoudelijk  reglement  mag  van  deze 
statuten  niet  worden  af  geweken. 

(Volgen  de  onderteek enin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  VV.  de  Vries. 
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VEREEN  IGING :  Steenbergsclie  Gymnastiek- 
vereeniging  ,, Uitspanning  door  Inspanning”, 
te  Steenbergen. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Steenbergen  eene  vereeniging  ge¬ 
naamd:  Steenbergsclie  Gymnastiekvereniging  ^Uitspan¬ 
ning  door  Inspanning”,  welke  zicli  ten  doel  stelt  liet  doen 
geven  van  gymnastiekonderwijs. 

De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  27  Juli  1910. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  leden,  waaronder  worden  verstaan  zij  die  eene  jaar- 
lijksche  contributie  betalen  van  minstens  f  1 ; 

b.  donateurs,  zijnde  zij  die  eene  contributie  betalen  van 
minstens  f  2,50 ; 

c.  leerlingen,  als  hoedanig  worden  beschouwd  personen 
welke  het  door  de  vereeniging  gegeven  gymnastiekonderwijs 
volgen. 

Art.  3.  liet  lidmaat-  en  donateurschap  wordt  verkregen 
door  ballotage  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Leerlingen  worden  zij  die,  na  aangifte  door  het  bestuur, 
als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaat-  en  donateurschap  gaat  verloren  door  op¬ 
zegging  of  wanbetaling. 

Leerlingen  worden  van  de  lijst  af  gevoerd  bij  wangedrag. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  September 
van  elk  ja  ar  en  eindigt  op  31  Augustus  van  het  daaraan¬ 
volgend  jaar. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een 
voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commis¬ 
sarissen. 

Een  der  leden  van  het  bestuur  treedt  jaarlijks  in  September 
volgens  rooster  af,  doch  is  direct  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  rechten  en  verplichtingen  van  het  bestuur  en 
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de  verdeeling  der  werkzaamheden,  de  rechten  en  de  ver¬ 
plichtingen  der  leden  en  donateurs,  de  wijze  van  aanneming 
van  leerlingen  en  hunne  leeftijdsgrens,  de  regeling  der  oefe¬ 
ningen  en  uitvoeringen,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
wijze  van  stemming  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld,  met  dien  verstande,  dat  alleen  de  leden  en  de 
donateurs  stemrecht  bezitten. 

Dit  huishoudelijk  reglement  mag  in  geen  geval  in  strijd 
zijn  met  de  statuten. 

Art.  T.  Jaarlijks  in  de  maand  September  wordt  eene 
algemeen©  vergadering  gehouden,  waarin : 

a.  door  het  bestuur  verslag  wordt  gedaan  van  den  staat 
der  vereeniging ; 

b.  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoording 
wordt  gedaan  van  zijn  geldelijk  beheer ; 

c.  de  begrooting  wordt  vastgesteld  ; 

d.  bestuursleden  worden  gekozen ; 

e.  alle  zaken  worden  geregeld  welke  voortspruiten  uit 
de  bepalingen  van  het  huishoudelijk  reglement. 

Steeds  kan  op  verzoek  van  1/3  van  het  aantal  der  leden 
en  donateurs  eene  vergadering  worden  gehouden. 

Het  bestuur  kan  te  allen  tijde  eene  vergadering  uit¬ 
schrijven. 

Art.  8.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden 
overgegaan,  wanneer  7/8  der  leden  en  donateurs  dit  wen- 
schelijk  achten  en  dezen  wensch  schriftelijk  aan  het  bestuur 
kenbaar  maken. 

Over  die  ontbinding  wordt  binnen  3  maanden  na  inkomst 
van  het  verzoek  in  eene  buitengewone  vergadering  beslist. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts 
worden  behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  ver¬ 
gadering,  met  voorafgaande  kennisgeving  der  te  behandelen 
wijzigingen ;  zij  behoeven  voor  aanneming  3/4  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in  werking  vóór  zij 
de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verworven. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  24  November  1910,  n°.  275. 
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VEREENIGING:  Burgertrouw,  te  Maai  ’ssen. 

Doel  der  vereeniging\ 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is,  door  vriendschap¬ 
pelijke  samenkomsten  eenige  avonden  per  week  aangenaam 
door  te  brengen  en  het  gezellig  verkeer  door  onderlinge  een¬ 
heid  te  bevorderen. 

Yan  de  leden. 

« 

Art.  2.  De  vereeniging  zal  bestaan  uit  burgers  der  ge¬ 
meente  Maarsseveen,  die,  den  ouderdom  van  20  jaar  bereikt 
hebbende,  door  hunne  positie  in  de  maatschappij  aanspraak 
op  het  lidmaatschap  kunnen  maken  en  gedurende  3  maanden 
in  de  gemeente  verblijf  hebben. 

Voorwaarden  tot  aanneming. 

•  Art.  3.  De  aanneming  der  leden  geschiedt  door  ballotage. 
Het  voorstel  daartoe  moet  schriftelijk  worden  gedaan  aan  een 
der  leden  van  het  bestuur  en  door  dezen  onderteekend. 

Wijze  van  ballotage. 

Art.  4.  De  namen  der  candidaten  zullen  worden  gesteld 
op  daarvoor  bestemde  biljetten,  die  voor  de  leden  verkrijg¬ 
baar  zullen  worden  gesteld  in  het  vereenigingslokaal  en  wel 
op  vereenigingsavonden.  Bovendien  zullen  de  namen  der  can¬ 
didaten  op  vereenigingsavonden  in  het  lokaal  op  eene  in  ’t  oog 
loopende  plaats  worden  gesteld  en  zulks  van  af  den  Zaterdag 
voorafgaande  aan  de  opening  van  de  na  te  melden  bus,  alzoo 
gedurende  ééne  week  staande,  welke  tijd  de  biljetten  ook  ver¬ 
krijgbaar  zijn.  De  biljetten  ingevuld  met  vóór  of  tegen  achter 
iederen  naam,  zullen  door  de  leden  in  eene  daarvoor  bestemde 
bus,  die  verzegeld  moet  zijn,  moeten  worden  ingeleverd.  De 
opening  der  bus  zal  vervolgens  plaats  hebben  door  2  be¬ 
stuursleden  in  tegenwoordigheid  van  2  gewone  leden,  op  den 
daarvoor  aangewezen  Zaterdagavond  na  9  uur. 
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Bepalingen  omtrent  aanneming. 

Art.  5.  Een  candidaat,  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  vóór  op  zich  vereenigd  ziende,  zal  als  lid  zijn  aan¬ 
genomen,  van  welke  aanneming  binnen  2  dagen  aan  het  aan¬ 
genomen  lid  zal  worden  kennis  gegeven  door  den  secretaris. 

Iemand  gedeballoteerd  zijnde,  kan  in  het  loopende  jaar 
niet  als  candidaat  worden  voorgesteld. 

Art.  6.  Ieder  lid  zal  bij  zijne  aanneming  ten  behoeve  der 
kas  aan  den  penningmeester  moeten  betalen  de  somma  van 
f  1  voor  intrede. 

Hiervan  zijn  echter  uitgezonderd  zij  die  bij  den  aanvang 
der  vereeniging,  in  deze  later  omschreven,  gedurende  de 
éérste  week  worden  voorgestel d. 

Hoedanigheid  van  het  bestuur. 

Art.  T.  Het  bestuur  der  vereeniging  zal  bestaan  uit  4 
leden,  als:  een  1ste-  en  een  2de-commissaris,  een  penning¬ 
meester  en  een  secretaris.  Zij  worden  voor  den  tijd  van  1  jaar 
door  de  leden  uit  hun  midden  gekozen. 

Wijze  van  verkiezing. 

Art.  8.  De  verkiezing  van  bestuursleden  geschiedt  op  de 
eerste  gewone  vergadering  van  elk  ver eenigings jaar  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen.  Indien  bij  herstemming 
de  stemmen  mochten  staken,  is  het  oudste  lid  in  jaren  der 
candidaten  van  rechtswege  benoemd. 

Jaarlijks  zullen  2  leden  van  het  bestuur  aftreden  en  zijn 
herkiesbaar. 

Bevoegdheid  van  het  bestuur. 

Art.  9.  De  directie  is  opgedragen  aan  de  commissarissen; 
alle  voorkomende  geschillen  worden  op  verzoek  daarvan  door 
hen  beslist,  aan  welker  beslissing  de  leden  zich  zullen  moeten 
onderwerpen. 

Handelingen  bij  absentie. 

Art.  10.  De  eerste-commissaris  niet  tegenwoordig  zijnde, 
wordt  deze  in  de  directie  en  uitspraak  opgevolgd  door  den 
2de— commissaris,  en  indien  beiden  afwTezig  zijn  door  den 
secretaris,  en  bij  ontstentenis  ook  van  dezen  door  den  pen¬ 
ningmeester. 

Bij  afwezigheid  van  het  geheele  bestuur  door  het  aanwe- 
zend  oudste  lid  in  jaren. 

Bepalingen  omtrent  de  bijeenkomsten. 

Art.  11.  De  bijeenkomsten  worden  gehouden  in  een  daar- 
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toe  geschikt  lokaal,  tweemaal  per  week,  en  wel  des  Dinsdags 
en  ’s  Zaterdags,  aanvangende  in  October  en  eindigende  in 
September  van  liet  volgende  jaar. 

J  aarlij  ksche  vergaderingen . 

Art.  12.  Jaarlijks  zullen  door  de  commissarissen  twee  ver¬ 
gaderingen  worden  belegd,  welke  door  den  secretaris  minstens 
24  uren  te  voren  per  convocatiebiljet  aan  de  leden  moet  wor¬ 
den  medegedeeld.  De  eerste  vergadering  zal  zijn  in  ’t  laatst 
der  maand  September  ter  benoeming  van  het  bestuur,  en  de 
tweede  in  het  begin  der  maand  Mei  tot  het  opnemen  en  vast¬ 
stellen  der  rekening,  met  bepaling  van  de  wijze  waarop  en 
wanneer  over  het  saldo  der  rekening  zal  worden  beschikt. 

Buitengewone  vergaderingen. 

Art.  13.  De  commissarissen  hebben  de  bevoegdheid  eene 
buitengewone  vergadering  te  beleggen  en  zijn  zelfs  daartoe 
verplicht  op  een  daartoe  gemotiveerd  strekkend  voorstel  door 
minstens  6  leden  onderteekend. 

Bepalingen  bij  introductie. 

Art.  14.  Elk  lid  heeft  de  bevoegdheid  op  gewone  bijeen¬ 
komsten  personen  te  introduceeren  die  niet  te  Maarssen  en 
Maarsseveen  wTonen  of  aldaar  nog  geen  drie  maanden  geves¬ 
tigd  zijn.  Aan  die  bevoegdheid  is  echter  de  verplichting  ver¬ 
bonden  om  den  naam  van  den  geïntroduceerde  in  een  daar¬ 
voor  voorhanden  zijnd  introductieboek  te  noteeren ;  op  ver¬ 
zuim  daarvan  is  eene  boete  gesteld  van  25  cent.  Deze  intro¬ 
ductie  is  voor  eenzelfden  persoon  slechts  4  achtereenvolgende 
weken  van  kracht,  doch  kan  door  hetzelfde  lid  verlengd  wTor- 
den,  mits  deze  voor  elke  4  weken  50  cent  betaalt. 

Verplichting  van  den  houder  van  het  lokaal. 

Art.  15.  De  houder  van  het  vereenigingslokaal  kan  per¬ 
sonen,  die  bij  hem  hun  intrek  hebben  genomen,  ter  introdu- 
ceering  aan  één  der  leden  voorstellen. 

Mocht  de  geïntroduceerde  zich  onbehoorlijk  gedragen,  ter 
beoordeeling  van  het  bestuur  of  van  het  lid  als  zoodanig  op¬ 
tredende,  zal  het  lid,  dak  geïntroduceerd  heeft,  verplicht  zijn 
den  houder  van  het  lokaal  aan  te  zeggen  dat  hij  zorgen  moet, 
dat  het  geïntroduceerde  lid  onmiddellijk  de  zaal  verlaat, 
waaraan  onverbiddelijk  gehoor  moet  worden  gegeven. 
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Bepalingen  omtrent  gedrag  en  vertoon. 

Art.  16.  Ieder  lid  zal  zicli  in  liet  vereenigingslokaal  fat¬ 
soenlijk  moeten  gedragen  en  vertoonen,  zoo  zulks  naar  eisclien 
in  beschaafden  kring  behoort. 

Zich  voorts  moeten  onthouden  van  schimp-,  smaad-  of 
scheldwoorden  of  redenen  rechtstreeks  of  zijdelings,  tegen  of 
ten  laste  van  een  medelid. 

Op  straffe  van:  tot  het  onmiddellijk  verlaten  van  liet  veree¬ 
nigingslokaal,  en  bij  herhaling,  met  vervallenverklaring  van 
’t  lidmaatschap  en  verbeuring  der  betaalde  gelden. 

Aanwijzing  der  toegelaten  spelen. 

Art.  17.  Alle  die  spelen  zijn  geoorloofd  welke  niet  in  strijd 
zijn  met  de  wet. 

Contributie. 

Art.  18.  Tot  aanvulling  der  kas  zal  door  elk  lid  jaar¬ 
lijks  f  1,50  contributie  worden  betaald,  terwijl  nieuwe  leden 
na  Januari  de  f  1,50  dadelijk  moeten  voldoen. 

Machtiging  van  het  bestuur. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  gemachtigd  tot  het  treffen  van 
alle  overeenkomsten  en  schikkingen,  zoo  met  den  houder  van 
het  vereenigingslokaal  als  anderen,  omtrent  zaken  betref¬ 
fende  de  vereeniging. 

Art.  20.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  „Burger¬ 
trouw”,  is  gevestigd  te  Maarssen  en  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
15  November  1896. 

Vaststelling  van  veranderingen  als  verbindend. 

Art.  21.  Alle  veranderingen  of  aanvullingen  van  deze 
statuten  in  daartoe  te  beleggen  vergaderingen  vastgesteld, 
zijn  verbindend  voor  de  leden,  terwijl  wijzigingen  in  de  sta¬ 
tuten  niet  in  werking  treden,  alvorens  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

(  Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  22  Oct.  1910  n°.  65. 

’  Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Nederlandsche  bond  van  lood¬ 
gieters,  gasfitters  en  aanverwante  vaklieden, 
afdeeling  Delft,  te  Delft. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Nederlandsclie  bond  van  lood¬ 
gieters,  gasfitters  en  aanverwante  vaklieden,  afdeeling 
Delft,  is  gevestigd  te  Delft. 

Zij  wordt  in  deze  statuten  genaamd:  de  afdeeling. 

Art.  2  Het  doel  der  afdeeling  is  de  behartiging  en  de 
bevordering  van  de  belangen  der  bij  de  afdeeling  aangesloten 
leden. 

Art.  3.  De  afdeeling  tracht  dat  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  streven  naar  betere  arbeidsvoorwaarden; 

b.  liet  voeren  van  mondelinge  en  schriftelijke  propa¬ 
ganda  ; 

c.  het  houden  van  huishoudelijke  en  andere  vergade¬ 
ringen  ; 

d.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  omtrent  de 
toestanden  in  het  loodgietersbedrijf ; 

e.  het  zelfstandig  of  in  samenwerking  met  andere  orga¬ 
nisaties  streven  naar  die  hervormingen  welke  middellijk  of 
onmiddellijk  het  doel  van  de  afdeeling  bevorderen  ; 

ƒ.  het  verspreiden  van  vakkennis  en  het  bevorderen  van 
vakonderwijs; 

g.  het  zich  aansluiten  bij,  of  samen  werken  met  vereeni- 
gingen  of  personen  die  zich  de  behartiging  van  de  arbeiders 
in  het  algemeen  of  groepen  daarvan  langs  wettigen  weg  ten 
doel  stellen. 

Art.  4.  Leden  der  afdeeling  kunnen  zijn  de  te  Delft 
wonende  leden  van  den  Nederlandschen  bond  van  loodgieters, 
gasfitters  en  aanverwante  vaklieden. 

Zij  die  lid  wenschen  te  worden  melden  zich  aan  bij  den 
secretaris  der  afdeeling. 
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De  afdeeling  heeft  liet  recht  de  personen  welke  zich  bij 
haar  voor  lidmaatschap  aanmelden,  aan  eene  ledenvergade¬ 
ring  der  afdeeling  ter  ballotage  voor  te  dragen.  Besluit  die 
vergadering  tot  niet-toelating,  dan  kan  de  afgewezene  in 
beroep  gaan  bij  het  hoofdbestuur,  daarna  bij  de  algemeene 
vergadering  van  den  bond  die  in  hoogste  instantie  beslist. 

Het  lidmaatschap  vangt  aan  op  den  datum  welke  vermeld 
staat  in  het  boekje  van  lidmaatschap  dat  vanwege  den 
bond  verstrekt  wordt. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  overlijden; 

b .  bedanken ; 

c.  royement; 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  geschieden  bij  den  secre¬ 
taris  der  afdeeling.  Het  royement  van  een  lid  geschiedt  door 
de  afdeeling,  behoudens  beroep  bij  het  hoofdbestuur,  en  in 
laatste  instantie  op  de  algemeene  vergadering  van  den  bond. 

Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen  tevens  alle 
aanspraken  op  de  afdeeling. 

Art.  6.  Het  beheer  en  bestuur  van  de  afdeeling  wordt  uit¬ 
geoefend  door  een  bestuur,  gekozen  door  en  uit  de  leden  der 
afdeeling.  Het  aantal  bestuursleden  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de 
kleinste  helft  af,  volgens  op  te  maken  rooster ;  de  aftredende 
bestuurders  zijn  direct  herkiesbaar. 

De  samenstelling,  taak  en  bevoegdheid  van  het  bestuur 
en  zijne  functionarissen  worden  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Om  lid  te  zijn  van  het  bestuur  moet  men  meer¬ 
derjarig  zijn. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  afdeeling  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  bestaan  uit: 

( i .  liet  deel  der  contributie  liarer  leden  dat  haar  door  de 
jaarvergadering  van  den  bond  wordt  toegewezen  ; 

b.  de  door  de  afdeeling  onder  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur  te  heffen  buitengewone  contributie  liarer  leden ; 

c.  rente  van  en  inkomsten  van  fondsen  en  eigendommen ; 

d.  giften,  erfstellingen  en  legaten,  aan  de  afdeelingen 
geschonken ; 

e.  toevallige  baten. 

De  penningmeester  mag  niet  meer  in  gereed  geld  in  kas 
hebben  dan  de  som  van  zooveel  maal  f  1  als  de  afdeeling 
leden  telt,  tot  een  maximum  van  f  100.  Het  meerdere  moet 
worden  belegd ;  dit  mag  slechts  geschieden  door  bestuurs- 
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leden  der  afdeeling,  en  voor  het  lichten  der  gelden  is  steeds 
de  samenwerking  van  minstens  2  leden  vereischt. 

De  instelling,  waarbij  de  gelden  worden  belegd,  wordt 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Art.  8.  Er  wordt  minstens  ééne  algemeene  vergadering 
gehouden  per  jaar,  te  Delft,  waarop  door  het  bestuur  reke¬ 
ning  en  verantwoording  wordt  afgelegd  over  het  afgeloopen 
tijdvak. 

Overigens  wordt  vergaderd  zoo  dikwijls  het  bestuur  dit 
noodig  oordeelt,  alsook  wanneer  dit  door  1/5  der  leden  wordt 
aangevraagd. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement  stelt,  behoudens  het 
bepaalde  in  art.  6,  regelen  omtrent  de  werkwijze  der  afdee¬ 
ling,  de  plaatselijke  uitkeering,  het  beheer  en  de  verant¬ 
woording  der  gelden  en  al  datgene  wat  regeling  blijkt  te 
behoeven. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  afdeeling  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  -strijdende  met  hare  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld  en  gewij¬ 
zigd  op  de  ledenvergadering,  bij  gewone  meerderheid  van 
stemmen,  mits  de  desbetreffende  voorstellen  uiterlijk  8  dagen 
vóór  de  vergadering  schriftelijk  ter  kennis  zijn  gebracht  van 
de  leden. 

Art.  10.  Het  huishoudelijk  reglement  behoeft,  om  van 
kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van  het  hoofdbestuur  van 
den  Nederlandschen  bond  van  loodgieters,  gasfitters  en  aan¬ 
verwante  vaklieden,  behoudens  beroep  op  de  jaarvergade¬ 
ring. 

Wijzigingen  van  statuten  en  huishoudelijk  reglement  be¬ 
hoeven  eveneens,  om  van  kracht  te  zijn,  de  goedkeuring  van 
voornoemd  bestuur,  behoudens  beroep  op  de  jaarvergadering. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December  daaraanvolgende. 

Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijd  van 
29  jaar  en  11  maanden,  te  rekenen  van  1  Januari  1910. 

Bij  ontbinding  van  den  Kederlandschen  bond  van  lood¬ 
gieters,  gasfitters  en  aanverwante  vaklieden  vóór  dien  tijd 
wordt  de  afdeeling  een  zelfstandige  vereeniging,  behoudens 
de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  die  op  de  daardoor 
noodig  geworden  verandering  der  statuten  vereischt  mocht 
zijn. 

Art.  13.  De  afdeeling  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan 
wanneer  haar  ledental  beneden  5  daalt.  Bij  hare  ontbinding 
komen  al  hare  bezittingen  ten  voordeele  van  den  Neder- 
landschen  bond  van  loodgieters,  gasfitters  en  aanverwante 
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vaklieden,  behoudens  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art. 
1702  B.  W. 

Art.  14.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uit¬ 
gebrachte  stemmen  op  een  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  beslui¬ 
ten  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepings¬ 
brief  voor  de  vergadering  of  die  het  gevolg  zijn  van  amen¬ 
dementen,  gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  in¬ 
gediend,  voor  zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot 
die  artikelen,  tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den 
oproepingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden  als  op  deze 
vergadering  wèl  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór 
de  wijziging,  welke  is  voorgesteld,  heeft  verklaard,  maar  óf 
niet  de  helft  der  leden  aanwezig  was,  óf  slechts  eene  gewone 
meerderheid  en  niet  eente  meerderheid  van  2/3  zich  vóór 
heeft  verklaard,  óf  liet  een  en  het  ander  het  geval  is. 

De  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
door  de  opgekomen  leden  uitgebrachte  stemmen  besluiten. 

Het  tweede  lid  is  ook  op  deze  vergadering  van  toepassing, 
met  dien  verstande,  dat  geen  nieuwe  voorstellen  op  den  op¬ 
roepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 

De  verandering  behoeft,  na  de  goedkeuring  van  het  hoofd¬ 
bestuur,  de  Koninklijke  goedkeuring,  voor  zoover  de  wet  die 
verlangt. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secreiaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  November  1910,  n°.  275. 


N°.  1519 


VEREENIGING:  Vinkenbroeksche  Fok-  en  Con- 
trölevereeniging,  te  Vinkenbroek  onder  Roosen¬ 
daal. 


Van  de  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Vinken¬ 
broeksche  Fok-  en  Contrölevereeniging. 

Zij  is  gevestigd  te  Vinkenbroek  onder  Roosendaal,  en 
strekt  haar  werkkring  uit  over  Vinkenbroek  en  naaste  om¬ 
geving.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaar  en 
11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
18  Februari  1909,  behoudens  vroegere  ontbinding  overeen¬ 
komstig  art.  28. 

Art.  2.  Het  ver eenigings jaar  loopt  van  1  Mei  tot  einde 
April. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  door  samenwerking 
der  leden  de  productiviteit  hunner  veebeslagen  te  verhoogen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg  en  wel  door: 

1.  het  zuiver  doen  fokken  van  het  zwartbont  Hollandsch 
veeslag ; 

2.  het  zorgen  voor  goed  mannelijk  f okmateriaal ; 

4.  het  verbeteren  van  het  vrouwelijk  f  okmateriaal  door: 

a .  het  bevorderen  van  oordeelkundige  teeltkeus  en  opfok; 

b.  het  verzamelen  van  gegevens  omtrent  de  productivi¬ 
teit  der  fokdieren ; 

4.  eene  goede  technische  en  finaneieele  administratie. 

In  bijzondere,  door  de  algemeene  vergadering  vast  te 
stellen  reglementen  worden  hieromtrent  nadere  regelen 
gegeven . 

Art.  5.  De  vereeniging  is  verplicht  eene  doeltreffende 
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boekhouding,  alsmede  eene  controle  op  de  kalveren,  in  te- 
voeren  ten  genoegen  van  het  dagelijksch  bestuur  der  ver- 
eeniging:  ,,het  N  e  der  land  sche  Rundvee- Sta  mboek’h 

Art.  6.  De  vereeniging  is  gehouden  een  voldoend  aantal 
passende  stieren  ter  verbetering  te  koopen  en  te  stationnee- 
ren,  echter  niet  meer  dan  beslist  noodzakelijk  is,  terwijl  de 
dekstieren,  indien  zij  naar  wensch  overerven,  zoolang  moge¬ 
lijk  moeten  worden  aangehouden. 

De  vereeniging  kan  met  toestemming  van  het  dagelijksch 
bestuur  van  het  A  ederlandsche  Rundvee-Stamboek  gebruik 
maken  van  den  stier  van  een  der  leden  of  van  de(n)  door  haar 
gekochte(n)  stier  (en),  welke  aan  een  of  meer  van  hare 
leden  verkocht  wordt(en).  In  liet  laatste  geval  behoudt  het 
bestuur  zich  voor  het  recht  van  beraad  met  het  oog  op  de 
geschiktheid  van  de  plaa  ts,  waar  de  stier  (en)  gestation- 
neerd  zal  (zullen)  worden. 

Aan  het  toezicht  vanwege  het  Nederlandsche 
R  un  d  vee  -Stamboek . 

Art.  T.  De  fokvereeniging  stelt  zich  onder  toezicht  van 
het  dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsche  Rundvee- 
Stamboek  en  zal  den  hoofdinspecteur  of  diens  gemachtigde 
eiken  door  hem  gewenschten  toegang  vei  leen  en  en  alle  ver¬ 
langde  inlichtingen  verstrekken. 

Van  de  te  houden  ledenvergaderingen  en  keuringen  zal 
aan  het  hoofdbureau  van  het  Nederlandsche  Rundvee-Stam¬ 
boek  kennis  worden  gegeven. 

De  statuten  en  verdere  reglementen  vereischen  de  goed¬ 
keuring  van  het  dagelijksch  bestuur  van  het  Nederlandsche 
R  u  n  d  vee  -  Sta  mb  oek . 

Van  het  lidmaatschap. 

Art.  8.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  oprichters  en  zij 
die  later  als  zoodanig  worden  aangenomen. 

Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  De  algemeene  vergade¬ 
ring  bepaalt  het  maximum-aantal  leden  in  verband  met 
het  totaal  aantal  koeien  en  met  den  kring,  waarbinnen  de 
vereeniging  werkt. 

Over  de  toetreding  der  leden  beslist  de  algemeene  verga¬ 
dering  op  voorstel  van  het  bestuur,  gehoord  de  keurmeesters 
en  gezien  liet  veebeslag  van  eiken  veehouder,  die  zich  voor 
het  lidmaatschap  heeft  aangemeld. 

Zij  die  geen  vee  houden,  kunnen  als  begunstigers  met 
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iirlviseerende  stem  door  liet  bestuur  worden  toegelaten. 

Ieder  lid  der  fokvereeniging  moet  bovendien  hoofdelijk 
lid  zijn  van  de  vereeniging  liet  Nederlandsche  Rundvee- 
Stamboek  en  den  Noord-Brabantschen  Christelijken  Boeren¬ 
bond. 

Art.  9.  De  vereeniging  sluit  hare  werkzaamheden  telkens 
om  de  5  ja  ar  af. 

De  leden  verbinden  ziel)  bij  hun  toetreden  tot  den  afloop 
van  het  tijdvak  van  5  j aar,  gedurende  hetwelk  zij  toetreden. 
Wanneer  zij  niet  minstens  3  maanden  vóór  afloop  van  zulk 
een  tijdvak  schriftelijk  aan  den  secretaris  hebben  kennis 
gegeven,  dat  zij  voor  liet  lidmaatschap  bedanken,  worden 
zij  geacht  zich  opnieuw  voor  een  volgend  tijdvak  van  5  jaar 
te  hebben  verbonden. 

Zij  teekenen  bij  hun  toetreden  eene  gezegelde  verklaring, 
inhoudende  dat  zij  instemmen  met  het  doel  der  vereeniging, 
zich  aan  de  bepalingen  der  statuten  zonder  voorbehoud 
onderwerpen,  zich  verplichten  op  de  eerste  aanmaning  alle 
gelden  aan  de  vereeniging  te  betalen  die  zij  aan  deze  op 
grond  van  bepalingen  der  statuten  of  reglementen  verschul¬ 
digd  mochten  zijn,  en  verklaren  bij  voorbaat  zich  te  zullen 
onderwerpen  aan  alle  wijzigingen,  welke  in  de  statuten  of 
reglementen  mochten  worden  gemaakt,  overeenkomstig  het 
bepaalde  bij  art.  26  en  art.  2T. 

Art.  10.  Nieuw  toetredende  leden  betalen  eene  entree 
(inleggeld),  waarvan  het  bedrag  jaarlijks  door  de  algemeene 
vergadering  wordt  vastgesteld. 

Het  bedrag  der  contributie,  door  de  leden  jaarlijks  te 
betalen,  wordt  telkens  door  de  algemeene  vergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  bij  den  aanvang  van  een  5-jarig 
tij  dvak  vastgesteld . 

Begunstigers  betalen  eene  vaste  contributie  van  min¬ 
stens  f  2,50. 

Art.  11.  Ter  verkrijging  van  het  noodige  bedrijfskapi¬ 
taal  is  het  bestuur  bevoegd  onder  goedkeuring  der  ledenver¬ 
gadering  gelden  op  te  nemen. 

De  loopende  onkosten  worden  jaarlijks  over  de  aanwezige 
melkkoeien  welke  ieder  lid  bezit  omgeslagen.  Wat  onder 
deze  loopende  onkosten  wordt  verstaan,  wordt  nader  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Aan  het  einde  van  elk  vijfjarig  tijdvak  heeft  eene  alge¬ 
meene  afrekening  plaats.  Wanneer  alsdan  bijbetaling  moet 
plaats  hebben,  wordt  liet  daarvoor  door  de  leden  op  te 
brengen  bedrag  over  de  dan  in  leven  zijnde  melkkoeien  welke 
ieder  lid  bezit  omgeslagen. 
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Een  lid  dat  weigert  op  de  eerste  aanmaning  aan  de  ver¬ 
eeniging  ver  schuld  igdfe  gelden  te»  betalen,  is,  behoudens 
zijne  aansprakelijkheid  voor  zijne  schuld,  eene  boete  ver¬ 
schuldigd  van  f 10. 

Art.  12.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht: 

а.  de  hun  toebehoorende  fokkoeien  en  hare  vrouwelijke 
afstammelingen,  voor  zoover  zij  aan  nader  te  stellen  eischen 
voldoen,  de  laatste  zoodra  zij  .eenmaal  gekalfd  hebben,  te 
doen  inschrijven  bij  de  vereeniging; 

б.  al  hunne  fokkoieen  en  de  vrouwelijke  afstammelingen 
daarvan  te  doen  dekken  door  de(n)  beste (n)  (stier(en)  welke 
als  vereenigingsstier(en)  is  (zijn)  aangewezen; 

c.  van  den  stierhouder  een  dekbewijs  te  eischen  en  dit 
uiterlijk  4  maanden  na  den  laatsten  sprong  bij  den  secre¬ 
taris  der  vereeniging  in  te  leveren ; 

d.  de  geboorte  van  kalveren  afkomstig  van  de  hun  toe¬ 
behoorende  ingeschreven  dieren  en  den  vereenigingsstier, 
binnen  24  uur  na  de  geboorte  ter  kennis  te  brengen  van  den 
secretaris  of  diens  gemachtigde,  met  opgave  van  de  afstam¬ 
ming  onder  bijvoeging  eener  schetsteekening  van  het  kalf, 
tenzij  deze  schetsteekening  door  den  controleur  gemaakt 
wordt ; 

e.  hunne  ingeschreven  koeien  en  de  afstammelingen  daar¬ 
van  te  onderwerpen  aan  de  door  het  bestuur  noodig  geoor¬ 
deelde  keuringen  ; 

/.  van  het  sterven  of  verkoopen  van  hunne  ingeschreven 
dieren  binnen  8  dagen  kennis  te  geven  aan  den  secretaris 
der  vereeniging. 

Op  niet-nakoniing  van  eene  der  bepalingen  in  dit  artikel 
genoemd,  staat  eene  boete  van  f  10. 

Art.  13.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt  door 
opzegging,  overlijden  of  ontzetting. 

Opzegging  kan  niet  anders  plaats  hebben  dan  bij  hel¬ 
einde  van  een  5-jarig  tijdvak,  overeenkomstig  art.  9,  behalve 
in  het  geval  van  vroegere  verhuizing  of  eindigen  van  het 
bedrijf. 

Het  bestuur  kan  een  lid  van  het  lidmaatschap  ontzetten 
op  grond  van  handelingen  strijdig  met  de  statuten  of 
reglementen  der  vereeniging.  In  dat  geval  kan  het  be¬ 
trokken  lid  binnen  8  dagen  in  beroep  komen  bij  eene  alge- 
meene  vergadering,  daartoe  binnen  14  dagen  bijeen  te  roepen. 
Handhaaft  de  algemeene  vergadering  liet  besluit  van  het 
bestuur,  dan  vervalt  daardoor  elke  aansprakelijkheid  op  de 
bezittingen  der  vereeniging. 


4 


VEREENIGINGEIs' . 


1519 


Bij  tusschentijds  ophouden  van  liet  lidmaatschap  blijft 
de  verplichting*  bestaan  om  de  contributie  en  het  aandeel 
in  den  omslag*  over  het  loopende  jaar  en  in  den  omslag*  aan 
het  eind  van  het  vijfjarig*  tijdvak  te  voldoen.  Is  het  op¬ 
houden  het  gevolg  van  overlijden,  of  zijn  daarvoor  om  an¬ 
dere  redenen  termen  aanwezig,  dan  kan  de  ledenvergadering 
vrijstelling  verleenen  van  het  betalen  van  den  laatstgenoem¬ 
den  omslag  of  het  bedrag  daarvan  lager  stellen  dan  dit 
volgens  art.  11  zou  zijn. 

Yan  het  bestuur. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  het  dit 
noodig  acht  en  is  belast  met  het  besturen  en  het  behartigen 
van  de  belangen  der  vereeniging.  In  rechten  treedt  de  voor¬ 
zitter  namens  de  vereeniging*  op. 

Art.  15.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  3  per¬ 
sonen,  door  de  leden  uit  de  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  16.  De  leden  van  het  bestuur  worden  benoemd  voor 
3  jaren.  Elk  jaar  treedt  1  [3  volgens  rooster  af.  De  aftreden¬ 
den  zijn  terstond  herkiesbaar . 

Art.  1T.  Wanneer  tusschentijds  eene  vacature  in  het  be¬ 
stuur  mocht  ontstaan,  zal  daarin  in  eene  algemeene  verga¬ 
dering  worden  voorzien.  De  nieuw  benoemde  treedt  af  op 
het  tijdstip,  waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  18.  De  onkosten  door  het  bestuur  ten  behoeve  der 
vereeniging  gemaakt,  worden  door  de  vereeniging  vergoed. 

Van  de  algemeene  vergaderingen. 

Art.  19.  Jaarlijks,  in  de  2de  helft  van  Mei,  wordt  eene 
ledenvergadering  gehouden.  In  die  vergadering  wordt  de 
rekening  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar  vastg*esteld 
en  door  het  bestuur  het  jaarverslag  uitgebracht,  waarvan  een 
afschrift  aan  het  hoofdbureau  van  het  Nederland  sche  Buiid- 
vee-Stamboek  wordt  toegezonden.  Het  bestuur  is  verplicht 
alle  naar  aanleiding  van  liet  jaarverslag  gevraagde  inlich¬ 
tingen  te  geven. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  worden  gehouden 
wanneer  het  bestuur  of  1/5  der  leden  het  noodig  acht.  In 
het  laatste  geval  binnen  14  dagen  na  het  daartoe  ingekomeu 
verzoek. 
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Art.  20.  De  ledenvergadering'  heeft  de  volgende  bevoegd¬ 
heden  : 

a.  benoeming  van  keurmeesters,  controleurs  en  monster¬ 
nemers  op  voordracht  van  het  bestuur ; 

b .  goedkeuring*  van  de  rekening ; 

c.  vaststelling  van  de  entrée-gelden,  de  contributie,  jaar¬ 
lijks  te  heffen  omslag,  aantal  aan  te  koopen  (te  stationnee- 
ren)  stieren ; 

cl.  vaststelling  van  het  dekgeld  voor  niet  ingeschreven 
koeien,  toebehoorende  aan  niet-leden  en,  ingeval  ook  de 
leden  dekgeld  moeten  betalen,  vaststelling*  van  het  door 
dezen  te  betalen  dekgeld  ; 

e.  benoeming  van  bestuursleden; 

ƒ .  vaststelling  van  salarissen,  vergoedingen  en  instructies  ; 

g.  te  besluiten  over  statutenwijziging,  voortzetting  en 
opheffing  der  vereen  iging  ; 

h.  de  beslissing  over  zaken  de  vereeniging  betreffend, 
voor  zoover  die  niet  aan  het  bestuur  of  aan  anderen  bij  de 
statuten  of  reglementen  is  voorbehouden. 

Art.  21.  Op  de  algemeen  e  vergadering  heeft  een  lid  met 
1—5  ingeschreven  koeien  1  stem  en  een  lid  met  6  of  meer 
ingeschreven  koeien  2  stemmen. 

.  Art.  22.  Bij  stemming  beslist  de  volstrekte  meerderheid 
der  uitgebrachte  stemmen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  een  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen. 

Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten,  ongeteekende 
briefjes.  Is  bij  de  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming  plaats. 
Wordt  ook  hierbij  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  wordt  eene  herstemming  gehouden  tusschen  hen  die  bij 
de  tweede  stemming  het  hoogste  aantal  of  het  hoogste  en 
het  onmiddellijk  daarop  volgend  aantal  stemmen  hebben 
verkregen.  Staken  alsdan  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Yan  de  geldmiddelen. 

Art.  23.  De  inkomsten  bestaan  uit: 

1 .  entrée-gelden ; 

2.  contributies  der  leden  en  begunstigers ; 

3.  dekgelden ; 

4.  een  omslag  bedoeld  in  art.  11  der  statuten : 

5.  eventueele  subsidiën  en  premies; 

6.  toevallige  baten; 

7.  opg'elegde  boeten. 
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Art.  24.  Onder  de  kosten  die  jaarlijks  overeenkomstig 
art.  11  worden  omgeslagen,  wordt  een  bedrag  opgenomen 
ter  storting  in  een  door  de  vereeniging  te  vormen  reserve¬ 
fonds.  TTit  dit  reservefonds  zal  o.  a.  betaald  worden  de 
schade,  die  de  vereeniging  door  sterven,  ziekte  of  afkeuring' 
van  den  vereenigingsstier  ondervindt. 

Van  de  uitlegging  der  statuten. 

Art.  25.  Uitlegging'  van  de  statuten  of  van  eenig  artikel 
er  van  is  voorbehouden  aan  het  bestuur  der  vereeniging. 

In  alle  gevallen  waarin  de  statuten  en  reglementen  niet 
voorzien,  beslist  de  algemeene  vergadering  op  voorstel  van 
liet  bestuur. 


Van  de  verandering  der  statuten. 

Art.  26.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  worden 
aangebracht  bij  besluit  eener  algemeene  vergadering,  waar¬ 
op  op  zijn  minst  2/3  der  leden  aanwezig  zijn,  genomen  met 
eene  meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  stemmen.  Komt 
op  deze  vergadering  niet  het  vereischte  aantal  leden  op,  of 
is  dat  wel  liet  geval,  maar  verklaart  zich  slechts  eene  ge¬ 
wone  meerderheid  voor  verandering,  dan  wordt  binnen  8 
dagen  eene  tweede  vergadering  bijeengeroepen  en  in  die 
vergadering  wordt  besloten  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Van  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  27.  Tot  regeling  van  in  deze  .statuten  niet  geregelde 
zaken  wordt  door  de  algemeene  vergadering  een  liuishoude- 
delijk  reglement  vastgesteld.  Dit  huishoudelijk  reglement 
en  de  in  art.  4,  laatste  alinea,  bedoelde  reglementen,  mogen 
geen  bepalingen  bevatten  strijdig  met  de  statuten  der  ver¬ 
eeniging  Wijzigingen  en  aanvullingen  van  het  huishoude¬ 
lijk  reglement  kunnen  worden  aangebracht  volgens  bij  dit 
reglement  te  stellen  bepalingen. 

Van  de  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  28.  Telkens  ten  minste  3  maanden  voor  het  tijdstip, 
waarop  5  jaar  sinds  den  dag  der  oprichting  of  een  later  be¬ 
sluit  tot  instandhouding  der  vereeniging  zijn  verstreken, 
wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden  ter  beslissing 
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van  de  vraag'  of  de  vereeniging  zal  worden  ontbonden.  Het 
besluit  tot  ontbinding  moet  worden  genomen  met  2/3  der 
uitgebraclite  stemmen  op  de  algemeene  vergadering,  waar 
minstens  3/4  der  leden  aanwezig  zijn. 

Is  op  deze  vergadering  liet  voldoend  aantal  leden  niet 
aanwezig,  dan  wordt  deze  eene  week  verdaagd. 

In  de  tweede  vergadering  wordt  liet  besluit  genomen  on¬ 
afhankelijk  van  liet  aantal  aanwezige  leden,  met  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  de  bezittingen  der  ver¬ 
eeniging  verkocht  en  de  opbrengst  onder  de  leden  verdeeld 
op  de  wijze  als  door  de  algemeene  vergadering  bepaald 
wordt,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702  B.  W. 

( Volgen  de  onderteekenin  cjcn.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A  I).  W.  de  Yries. 
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N°.  1520. 


VEREENIGING 


Hilversumsche  Kruid  eniers- 


vereeniging  ,, Samenwerking”,  te  Hilversum. 


Naam  en  zetel. 


Art.  1.  De  Hilversumsche  Kruideniersvereeniging  ,, Sa¬ 
menwerking”  is  gevestigd  te  Hilversum. 

•  _ ■  /• 

Duur. 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren 
en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
17  Augustus  1910. 

Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke 
en  stoffelijke  belangen  van  de  kruideniers  en  grossiers  in  bet 
algemeen  en  van  hare  leden  in  bet  bijzonder  te  behartigen 
en  tevens  de  belangen  van  hun  ondergeschikten  niet  uit 
het  oog  te  verliezen. 

Middelen. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken 
langs  wettigen  weg,  door : 

a.  het  houden  van  vergaderingen,  ter  bespreking  van 
de  vakbelangen  ; 

b.  het  onderling  hulp  verleenen  bij  ziekte; 

c.  het  verbeteren  van  misstanden  en  het  bestrijden  van 
oneerlijke  concurrentie  of  reclame  ; 

d.  voorts  door  alle  andere  soortgelijke  wettige  middelen, 
die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 
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Leden. 

Art.  5.  De  leden  werden  onderscheiden  in  gewone  leden, 
begunstigers  en  ©ereleden. 

a.  Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  meerderjarige  kruide 
uiers  en  grossiers  in  Hilversum  woonachtig. 

b.  Begunstigers  kunnen  zijn  zij  die  niet  in  de  termen 
vallen  om  lid  te  kunnen  zijn,  maar  de  vereeniging*  financieel 
of  op  andere  wijze  steunen. 

c.  Eereleden  kunnen  zijn  zij  die  zich  jegens  de  vereeni¬ 
ging  verdienstelijk  hebben  gemaakt  en  door  het  bestuur 
daartoe  waardig  gekeurd  worden. 

Art.  6.  Om  lid  te  kunnen  worden,  moet  men  zich  bij  het 
b  e  s  tuur  a  a  n  m  el  d  e  n . 

Over  de  al  of  niet  toelating  wordt  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering  en  bij  schriftelijke  stemming  beslist;  ééne 
stem  meerderheid  van  de  uitgebrachte  stemmen  is  voldoen¬ 
de  om  als  lid  te  wrorden  aangenomen. 

Art.  T.  Schorsing  kan  plaats  vinden  wanneer : 

a.  een  lid  bij  tweede  aanbieding  van  de  quitantie  voor 
de  contributie  deze  weigert  te  betalen ; 

b.  een  lid  handelingen  verricht  die  in  strijd  zijn  met  het 
deel,  de  statuten  of  het  reglement  van.de  vereeniging ; 

c.  een  lid  in  staat  van  faillissement  verklaard  is ; 

d.  het  bestuur  vermeent,  in  het  belang  der  vereeniging, 
daartoe  te  moeten  besluiten. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt : 

a.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde 
in  art.  5,  sub  a ; 

b.  door  schriftelijke  opzegging  2  maanden  vóór  het  ein¬ 
de  van  het  vereenigingsjaar. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  zijn  geworden,  kunnen  zich  be¬ 
roepen  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  doch  blijven 
inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  volgen  anders  dan  voorafgegaan  door 
eene  schorsing  van  ten  minste  4  weken. 

Art.  10.  De  leden  hebben  over  alle  onderwerpen  stem¬ 
recht,  begunstigers  en  eereleden  hebben  geen  recht  van 
stemmen. 

Over  personen  moet  schriftelijk,  over  zaken  moet  monde¬ 
ling  gestemd  worden. 

Bij  staking  der  stemmen  is  het  voorstel  vervallen. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 
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coiitributiën  der  leden  en  begunstigers,  erfstellingen,  lega¬ 
ten  en  geseb  enk  en  en  toevallige  baten. 

De  gelden  der  vereeniging  zullen  ten  name  van  de  ver- 
eeniging  bij  een  solied  bekend  staande  bank  belegd  worden. 

De  penningmeester  mag  nooit  meer  dan  f  25  in  kas 
bonden. 

Dij  overlijden  of  vertrek  uit  de  gemeente,  of  door  ophou¬ 
den  kruidenier  of  grossier  te  zijn,  zal  aan  hem  of  zijn  recht¬ 
verkrijgende  zijn  deel  uit  de  kas  worden  terugbetaald. 

Bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  die  door  de 
leden  op  eene  vergadering  bij  volstrekte  meerderheid  van 
de  aanwezige  stemmen  gekozen  worden  en  3  jaar  zitting 
hebben. 

Jaarlijks  op  de  jaarvergadering  treedt  een  deel  van  het 
bestuur  af,  maar  is  terstond  weder  herkiesbaar ;  het  eerste 
jaar  treedt  af  de  voorzitter  en  de  2de-secretaris,  het  tweede 
jaar  de  2de-voorzitter  en  de  lste-secretaris  en  het  derde  jaar 
de  penningmeester. 

Zij  die  tusschentijds  ontslag  nemen,  blijven  in  functie  tot¬ 
dat  in  hun  vervangen  voorzien  is. 

Zij  die  ter  vervulling  een  er  opengevallen  plaats  gekozen 
worden,  hebben  zitting'  voor  den  tijd  dat  degenen  in  wier 
.plaats  zij  gekozen  zijn,  nog  zitting  zouden  hebben. 

Leden  van  het  bestuur  die  de  helft  van  de  bestuurs-  of 
ledenvergaderingen  in  een  jaar  niet  hebben  bijgewoond, 
houden  op  lid  van  het  bestuur  te  zijn. 

De  voorzitter  wordt  door  de  vergadering'  gekozen,  overi¬ 
gens  worden  de  bestuursfunctiën  verdeeld. 

Art.  13.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Om  in  rechten  te  kunnen  optreden,  behoeft  hij  de  mach¬ 
tiging  van  het  bestuur. 

De  secretaris  voert  de  correspondentie  en  moet  van  iedere 
vergadering  notulen  houden. 

De  penningmeester  is  belast  met  het  incasseeren  van  alle 
gelden  (contributiën  en  baten)  en  moet  daarvan  nauwkeurig 
aanteekening  houden ;  alle  te  betalen  rekeningen  moeten 
door  den  voorzitter  of  den  secretaris  (voor  de  betaling)  ge¬ 
waarmerkt  worden. 

Op  de  jaarvergadering  doet  de  penningmeester  rekening 
en  verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer. 
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De  2de-voorzitter  treedt  bij  ontstentenis  van  den  voorzit¬ 
ter  in  diens  plaats. 

De  2de-secretaris  moet  den  secretaris  in  de  corresponden¬ 
tie  behulpzaam  zijn. 


Vergaderingen . 

Art.  14.  lederen  derden  Dinsdag  van  de  maand  zal  er 
eene  ledenvergadering  gehouden  worden  en  waaraan  eene 
bestuursvergadering  voorafgegaan  is. 

Tot  het  nemen  van  besluiten  moeten  minstens  1/3  van 
het  aantal  leden  ter  vergadering  aanwezig  zijn. 

Minstens  3  dagen  vóór  de  vergadering  moet  de  beschrij¬ 
vingsbrief  van  die  vergadering  in  het  bezit  der  leden  zijn. 

Buitengewone  bestuursvergaderingen  worden  door  den 
voorzitter,  in  overleg  met  secretaris  en  penningmeester,  uit¬ 
geschreven,  buitengewone  ledenvergaderingen  door  het  be¬ 
stuur  of  op  verzoek  van  minstens  10  leden,  met  schrifte¬ 
lijke  indiening  van  reden  waarom  die  vergadering  gewenscht 
wordt.  Binnen  14  dagen  na  dat  verzoek  zal  de  buitenge¬ 
wone  ledenvergadering  moeten  plaats  hebben. 

Het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  15.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepa¬ 
lingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

'  Geschillen. 

Art.  16.  Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van 
het  bestuur  mochten  ontstaan,  zullen,  zoo  zij  volgens  de 
wet  voor  eene  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn, 
door  de  ledenvergadering  worden  beslist. 

Art.  17.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  17  Augustus 
tot  16  Augustus. 

Wijzigingen. 

Art.  18.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  be¬ 
sloten  met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Konink¬ 
lijke  goedkeuring’  ingevolge  de  wet. 

De  oproeping’  voor  de  vergadering  waarin  statutenwijzi¬ 
ging  behandeld  zal  worden,  moet  minstens  14  dagen  te 
voren  in  het  bezit  van  de  leden  zijn  en  waarbij  de  verlangde 
wijzigingen  in  haar  geheel  en  in  verband  met  de  artikelen, 


4 


VEREENIGINGEN . 


1520 


benevens  de  duidelijke  toelichting,  aan  de  leden  wordt  ken¬ 
baar  gemaakt. 

Art.  19.  Alle  stukken  uitgaande  van  de  vereeniging, 
moeten  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onderteekend 
worden. 

Ontbinding. 

Art.  20.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  ontbonden 
worden,  indien  daartoe  besloten  wordt  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  in  eene  vergadering  waarin  ten  minste  3/4 
van  bet  aantal  leden  tegenwoordig  is. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  hare  bezittingen 
komen  ten  bate  van  de  algemeene  armen  der  gemeente 
Hilversum,  behoudens  de  inachtneming  van  de  voorschrif¬ 
ten  van  art.  1702  B.  W. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  24  November  1910,  n°.  275. 


N#.  1521. 


VEREENIGING  voor  Voorbereidend  Lager  Onder¬ 
wijs  ,,Jachin”,  te  den  Helder. 

Art.  1.  De  vereeniging  voor  Voorbereidend  Lager  Onder¬ 
wijs  ,,Jachin”  beeft  tot  grondslag  Gods  Woord,  uitgedrukt 
in  de  Drie  Formulieren  van  Eenigheid,  en  tot  doel  het  be¬ 
vorderen  der  Christelijke  opvoeding  van  kinderen  beneden 
0  ja ar. 

Zij  tracht  dit  toel  te  bereiken  door: 

a.  het  inrichten  en  onderhouden  van  een  of  meer  be¬ 
waarscholen  ; 

b.  het  geven  van  Christelijk  voorbereidend  lager  onder¬ 
wijs. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij,  die  lid  zijn  der 
Gereformeerde  Kerk  en  minstens  f  0.50  per  jaar  contri- 
bueeren. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door  schriftelijk  hiervan  kennis 
te  geven  of  wanneer  men  gedurende  2  jaren  in  gebreke  is 
gebleven  de  contributie  te  voldoen. 

Art.  3.  Het  bestuur  is  opgedragen  aan  5  leden,  die  met 
meerderheid  van  stemmen  door  en  uit  de  leden  worden  ge¬ 
kozen,  en  waarvan  jaarlijks  één  aftreedt,  volgens  rooster. 

De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  4.  Het  bestuur  en  toezicht  over  de  school  van  voor¬ 
bereidend  lager  onderwijs  en  het  aanstellen  en  ontslaan  van 
onderwijzeressen  is  opgedragen  aan  het  bestuur. 

Art.  5.  De  omvang  en  orde  van  het  onderwijs,  bet  be- 
.palen  der  schoolgelden  en  alles  wat  verder  tot  het  inwendig 
bestuur  der  vereeniging  behoort,  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  geregeld. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 
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Tot  wijziging  der  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke 
goedkeuring,  slechts  worden  besloten  met  goedvinden  van 
de  ledenvergadering,  wanneer  2/3  der  aanwezige  leden  zich 
daarvoor  verklaren. 

Art.  6.  De  vereeniging  voor  Voorbereidend  Lager  Onder¬ 
wijs  ,,Jachin”,  gevestigd  te  den  Helder,  is  aangegaan  voor 
een  tijdvak  van  29  jaar  aangevangen  9  September  1910. 

( Volgen  de  onder  te  ekenin gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal . 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  December  1910,  n°.  281. 


N#.  1522. 


VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Valburg,  pro¬ 
vincie  Gelderland. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Valburg,  provincie  Gelderland, 
en  strekt  zich  uit  over  het  dorp  Valburg  en  het  gehucht 
Homoet,  gemeente  Valburg. 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen ; 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

/ 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1. 
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Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  —  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  —  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naarn  en  woonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Eik  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Alleen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood  ; 

3°.  doordat  men  ophoudt  woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  geweld  moet  gedwongen  worden ; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
het  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  sclirif telijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden ; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  liet  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be¬ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht ; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden  de  kassier  en  de  raad  van 
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toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen. 

Art.  16.  De  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  1T.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  De  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
■opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  De  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Yoor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwdjls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Dit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 


Yierde  hoofdstuk. 


Over  hei,  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder 
welke  een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid,  door  liet  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

c1  o 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  cproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  worden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  liet  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  5°.,  6°.  en  7°. ; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas¬ 
sier,  vooral  op  de  maandelijkscke  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen  ; 

8°.  toestemming*  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  yan 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eenigdng.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Y ij  f de  h  oofdstuk . 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  neder! eggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren.  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hon¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  Wijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
het  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  woorden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  hel  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.  ; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
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het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver- 
gadëïing  bij  wonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  of  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  of  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Iedere  oproeping  geschiedt  in  liet  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
liet  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Voor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  waanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren ; 
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4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpen 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

13e  werking. 

Art.  47.  De  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  leden 
opgenomen  en  we!  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 
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Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksche  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  afbe- 
taald ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  13,  5°.,  afgetrokken ; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

Het  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan,  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  T,  en  art.  49  worden  af  geschaft,  tienden  en  andere  alge- 
meene  lasten  worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig 
vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit 
de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en 
andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
28  September  1910. 
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Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blij  ke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomen,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 

13 


1522 


VEREENIGINGEX. 


omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  lieeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
op  geroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

а.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

б.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59 ; 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 
56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

( Volgen  de  onderteekeningen. ) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etans-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Ykies. 
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VEREENIGING:  Kegelclub  „Rand  of  Zand”,  te  Hoogeveen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Kegelclub  „Rand 
of  Zand”,  en  is  gevestigd  te  Hoogeveen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  24  Juni  1908. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  beoefenen  der  kegelsport. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
kegeloefeningen,  het  uitschrijven  van  en  ueelnemen  aan  kegel- 
wedstrijden,  waardoor  zij  goede  kegelaars  zal  trachten  te  vormen. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  eere- 
leden.  Het  getal  werkende  leden  mag  niet  meei  dan  12  bedragen 
en  dat  der  eereleden  niet  meer  dan  4. 

De  werkende  leden  moeten  den  leeftijd  van  20  jaar  bereikt 
hebben,  vóór  en  aleer  zij  als  lid  kunnen  worden  aangenomen. 

Indien  het  maximum  getal  werkende  leden  niet  is  bereikt, 
kunnen  nieuwe  leden  in  eene  algemeene  vergadering  worden 
aangenomen,  echter  niet  anders  dan  in  eene  vergadering,  waarin 
alle  werkende  leden  aanwezig  zijn  en  met  algemeene  stemmen. 

Om  eerelid  te  kunnen  worden  moet  men  zich  bijzonder  ver¬ 
dienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Eereleden  worden  benoemd  door  de  werkende  leden  in  eene 
algemeene  vergadering,  waarin  alle  werkende  leden  tegenwoor¬ 
dig  zijn  en  met  algemeene  stemmen. 

De  eereleden  mogen  alle  vergaderingen  en  oefeningen  bij  wonen, 
maar  hebben  alleen  eene  adviseerende  stem. 

Art.  6.  Stemming  over  personen  geschiedt  schriftelijk,  over 
zaken  mondeling. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  vervalt: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  royement,  krachtens  besluit  van  het  bestuur,  goed¬ 
gekeurd  door  eene  algemeene  vergadering,  waarbij  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  stemmen  beslissen. 

Werkende  leden  kunnen  door  het  bestuur  als  lid  geschrapt 
worden,  wanneer  zij,  behoudens  gegronde  redenen,  6  achtereen¬ 
volgende  oefeningen  niet  hebben  bij  gewoond. 
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Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri¬ 
butie  der  werkende  leden,  erfstellingen,  legaten,  schenkingen 
en  toevallige  baten. 

De  driemaand elijksche  contributie  van  ieder  werkend  lid  be¬ 
draagt  minstens  f  2,60. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  leden  (voorzitter,  secretaris 
en  penningmeester),  uit  en  door  de  werkende  leden  gekozen. 

Elk  jaar,  op  1  Juli,  treedt  het  bestuur  af  en  wordt  in  eene 
algemeene  vergadering,  telken  jare  te  houden  in  de  laatste  week 
der  maand  Juni,  een  nieuw  bestuur  gekozen. 

De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Indien  in  het  bestuur  eene  vacature  mocht  ontstaan,  wordt 
daarin  in  eene  algemeene  vergadering  zoo  spoedig  mogelijk 
voorzien. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  10.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze,  plaats 
en  tijdstippen  der  vergaderingen  en  oefeningen,  de  taak  der 
bestuursleden,  het  bedrag  der  contributie,  het  recht  van  intro¬ 
ductie  gedurende  de  oefeningen  en  verder  al  datgene  waarvan 
regeling  zal  blijken  noodig  te  zijn.  Het  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  11.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  en  met  80  Juni. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het 
aantal  ter  algemeene  vergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen. 
Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  de  wijziging  is  verkregen. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  zoodra  het  getal 
der  werkende  leden  beneden  5  is  gedaald.  In  geval  van  ontbin¬ 
ding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van  het  algemeen  arm¬ 
bestuur  te  Hoogeveen,  behoudens  inachtneming  van  het  voor¬ 
schrift  vervat  in  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  14.  Het  bestuur  wordt  gemachtigd  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  op  deze  statuten  aan  te  vragen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 

Zondag  27  en  Maandag  28  November  1910,  n°.  278. 


N\  1524. 


YEI1EENIGING:  Algemeene  Woningbouwvereniging, 
te  Amsterdam. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Algemeene  Woningbouwvereniging  is  geves¬ 
tigd  te  Amsterdam.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  ingegaan  op  den  dag  liarer  oprichting, 
zijnde  23  Maart  1910. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel  in 
het  belang  der  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Amster¬ 
dam  werkzaam  te  zijn. 

Ter  bereiking  van  haar  doel  streeft  zij  er  naar,  woningen 
die  voldoen  aan  de  behoeften  van  een  in  bescheiden  f'inan- 
cieele  omstandigheden  verkeerend  gezin,  onbezwaard  in 
eigendom  te  verkrijgen,  ten  einde  deze  bij  voorkeur  aan  hare 
leden  te  verhuren. 


Toelating. 

Art.  3.  Zoodra  deze  statuten  in  de  Staatscourant  zullen 
zijn  gepubliceerd,  zal  het  bestuur  het  noodige  doen,  opdat  de 
vereniging  worde  toegelaten  onder  de  verenigingen  be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad 
n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet. 

In  geval  van  wijziging  of  aanvulling*  der  statuten  zal  het 
bestuur  de  handhaving  als  toegelaten  vereniging  verzoeken, 
zoodra  de  wijziging  of  aanvulling  in  de  Staatscourant  zal  zijn 
gepubliceerd. 
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Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aan- 
deelen  een  kapitaal. 

De  wijze  van  uitgifte  der  aandeelen  enz.  worden  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement  geregeld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  worden  geteekend  door  een 
lid  van  het  bestuur  en  door  een  commissaris.  Zij  kunnen  niet 
dan  met  goedkeuring  van  het  bestuur  worden  overgedragen. 

Van  de  goedkeuring  van  het  bestuur  moet  blijken  door  de 
aanteekening  op  het  aandeelbewijs. 

Wanneer  het  bestuur  zijne  goedkeuring  op  de  overdracht 
weigert,  bestaat  er  beroep  op  de  ledenvergadering.  Overdracht 
zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  de  ledenvergadering, 
verpanding  of  andere  bezwaring  der  aandeelen,  wordt  door 
de  vereeniging  niet  erkend.  Aandeelen  op  deze  wijze  over¬ 
gedragen,  verpande  of  op  andere  wijze  bezwaarde  aandeelen, 
vervallen  van  rechtswege  aan  de  vereeniging. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewijzen 
af  gedrukt. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  personen 
te  Amsterdam  of  in  een  der  aangrenzende  gemeenten  woon¬ 
achtig,  die  belmoren  tot  de  arbeidende  klasse  of  daarmede 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur  zijn  gelijk  te  stellen,  mits 
zij  bekwaam  zijn  tot  het  aangaan  van  overeenkomsten. 

Art.  6.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  moet  zich  daar¬ 
toe  aanmelden  bij  het  bestuur,  dat  in  zijne  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  over  de  al  of  niet  aanneming  beslist. 

Afgewezenen  hebben  recht  van  beroep  op  de  eerstvolgende 
ledenvergadering. 

Na  ontvangen  kennisgeving  der  aanneming,  moet  f  1 
entreegeld  worden  betaald,  waarvan  aan  het  nieuwe  lid  een 
bewijs  wordt  uitgereikt. 

Indien  binnen  10  weken  na  de  ontvangst  der  in  de  vorige 
alinea  bedoelde  kennisgeving,  het  entreegeld  niet  ten  volle  is 
betaald,  wordt  men  geacht  niet  te  zijn  toegetreden  tot  het 
lidmaatschap  der  vereeniging. 

Art.  T.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel 
groot  f  25. 

De  wijze  van  volstorting  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 

Geen  lid  kan  meer  dan  één  aandeel  hebben. 

Art.  8.  Bij  toetreding  wordt  aan  elk  lid  een  boekje  uit- 
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gereikt,  door  een  lid  van  liet  bestuur  en  een  commissaris  ge- 
teekend,  en  bevattend  bewijs  van  lidmaatschap,  een  exem¬ 
plaar  der  statuten,  een  exemplaar  van  het  huishoudelijk 
reglement  en  het  aandeelbewijs. 

Nieuwe  leden  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de  oudere, 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  41. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

a.  overlijden; 

b.  opzegging ; 

c.  royement  door  de  ledenvergadering. 

Art.  10.  Het  lid  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te 
zeggen,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 
De  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  met  afloop  van  het 
vereenigingsjaar,  waarin  zij  plaats  vindt. 

Art.  11.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet 
wegens  overtreding  van  de  statuten  of  reglementen  der  ver- 
eeniging,  het  niet  nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen 
tegenover  de  vereeniging  of  het  op  andere  wijze  benadeelen 
der  vereeniging. 

Leden  die  een  aandeel  in  de  vereeniging  hebben  ver¬ 
vreemd  of  verpand,  of  die  de  bekwaamheid  verliezen  om 
overeenkomsten  aan  te  gaan,  moeten  uit  het  lidmaatschap 
worden  ontzet. 

De  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  ledenvergade¬ 
ring. 

Art.  12.  Bij  overlijden,  ontzetting  wegens  verlies  van 
bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan,  en  opzegging 
wegens  het  metterwoon  verlaten  der  gemeente  Amsterdam 
of  der  aangrenzende  gemeenten,  wordt  het  op  zijn  aandeel 
gestort  bedrag  van  een  lid  aan  hem  of  aan  zijne  rechtver¬ 
krijgenden  uitbetaald,  doch  niet  dan  eene  maand  nadat  de 
rekening  over  het  jaar  waarmede  het  lidmaatschap  eindigt, 
is  vastgesteld. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aan¬ 
wijzen,  wordt  een  evenredig  aandeel  van  dat  verlies  op  liet 
genoemde  bedrag  af  geschreven. 

De  terugbetaling  geschiedt  niet  dan  tegen  intrekking  van 
het  aandeelbewijs. 

De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten,  tenzij  de  toe¬ 
stand  van  de  kas  dit  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  onge- 
wenscht  maakt.  In  dat  geval  kan  de  terugbetaling  plaats 
hebben  in  obligaties  ten  laste  der  vereeniging.  Over  zulke 
obligaties  wordt  geene  rente  uitgekeerd ;  zij  deelen  evenals 
aandeelen  in  de  winst,  op  den  voet  als  dit  voor  deze  in 
art.  40  is  om  schreven. 
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Alleen  aan  hen  of  aan  de  rechtverkrijgenden  van  hen  die 
het  lidmaatschap  hebben  verloren  ten  gevolge  van  verlies 
van  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan  en  van 
overlijden,  komt  eenig  winstaandeel  toe  over  het  jaar  waar¬ 
mede  liet  lidmaatschap  is  opgehouden. 

Bedragen  op  grond  van  dit  artikel  voor  terugbetaling, 
hetzij  in  contanten,  hetzij  in  obligaties,  ter  beschikking  ge¬ 
steld,  die  niet  binnen  10  jaar  na  deze  beschikbaarstelling 
zijn  afgehaald,  vervallen  aan  de  vereeniging. 

Gewezen  leden  of  dezer  rechtsverkrij  genden  hebben  geen 
recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der 
vereeniging. 

Art.  13.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in  het 
vorig  artikel  vermeld,  vervallen  de  aldaar  genoemde  gelden 
aan  de  vereeniging. 

Be  ledenvergadering  kan  in  bijzondere  gevallen  op  voor¬ 
stel  van  het  bestuur,  terugbetaling  van  deze  gelden  toestaan. 

Art.  14.  Wanneer  de  weduwe  of  een  inwonend  kind  van 
een  overleden  lid  binnen  6  weken  na  het  overlijden  aan  liet 
bestuur  den  wensch  te  kennen  geeft  om  lid  te  worden,  wordt 
deze  ingewilligd,  mits  hij  of  zij  bekwaam  is  om  overeen¬ 
komsten  aan  te  gaan,  tenzij  zich  daartegen  naar  liet  oordeel 
van  liet  bestuur  ernstige  bezwaren  verzetten.  In  dat  geval 
beslist  de  ledenvergadering. 

Zoo  het  nieuw  toegetreden  lid  op  het  aan  hem  uitgereikte 
aandeel  een  bedrag  stort,  op  zijn  minst  gelijk  aan  dat  het¬ 
welk  op  liet  aandeel  van  den  overledene  was  gestort,  treedt 
het,  ook  ten  opzichte  van  den  rooster  van  toetreding,  geheel 
in  de  rechten  van  het  gewezen  lid. 

Be  ledenvergadering  is  bevoegd,  ingeval  zij  daartoe  ter¬ 
men  aanwezig  acht,  ook  aan  een  ander  dan  de  weduwe  of 
een  inwonend  kind  toe  te  staan  op  deze  wijze  in  de  rechten 
van  den  overledene  te  treden. 

Bezelfde  bevoegdheid  bezit  de  ledenvergadering  bij  het  op¬ 
houden  van  het  lidmaatschap  van  een  lid,  ingevolge  van  ver¬ 
lies  van  de  bekwaamheid  om  overeenkomsten  aan  te  gaan. 

Bestuur. 

Art.  15.  Aan  liet  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
dat  de  vereeniging'  tegenover  derden  vertegenwoordigt. 

Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  en  hoogstens  T  leden, 
die  gekozen  worden  uit  en  door  de  leden. 

lieden  van  het  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij  die  werken  ver¬ 
richten  voor  en  leveranties  doen  aan  de  vereeniging. 
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Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  liet  andere  jaar  de  kleinste 
Helft  van  het  bestuur  af,  volgens  bij  loting  op  te  maken 
rooster.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tussclientijdsche  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien. 

Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af  op  den  tijd  waarop* 
degene  wiens  plaats  hij  inneemt,  had  moeten  aftreden. 

Art.  16.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  bepaald  hoe  bij  de  tijdelijke  verhindering  van 
een  hunner  in  diens  functie  wordt  voorzien. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen  te  zarrien  of 
afzonderlijk  door  den  raad  van  commissarissen  worden  ge¬ 
schorst  en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen.  In  ge¬ 
val  van  schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen  binnen 
14  dagen  eene  ledenvergadering  bijeen,  waarin  aan  den  ge¬ 
schorste  of  de  geschorsten  de  gelegenheid  wordt  gegeven  zich 
te  verantwoorden  en  waarin  over  de  handhaving  der  schor¬ 
sing  of  het  ontslag  wordt  beslist. 

De  schorsing  is  opgeheven,  wanneer  zij  niet  binnen  eene 
maand  nadat  zij  is  toegepast,  door  de  ledenvergadering  is 
verlengd . 

De  commissarissen  zijn  verplicht  in  geval  van  schorsing 
van  een  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen  te  nemen, 
welke  noodig  zijn,  om  de  vereeniging  tegen  schade  te  vrijwa¬ 
ren.  De  raad  van  commissarissen  kan,  zoo  noodig,  het  ge- 
heele  bestuur  overnemen. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  ge¬ 
steld  voor  de  bestuursvergadering  en  voor  de  wijze  waarop 
liet  bestuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  of  aan  diegenen  hunner  die 
bepaalde,  meer  tijdvereischende  functies  bekleeden,  kan  door 
de  ledenvergadering  eene  billijke  tegemoetkoming  voor  hunne 
werkzaamheden  worden  toegekend. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen  bin¬ 
nen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zooverre  deze  niet 
bij  deze  statuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  voorbehouden. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  een  zijner  leden  of  aan  een  door  het  bestuur 
te  benoemen  administrateur  (administratrice). 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat  een 
zijner  leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijk  be¬ 
heer  zal  uitoefenen.  Het  stelt  eene  instructie  voor  den  admi¬ 
nistrateur,  zoo  die  er  is,  vast  en  bepaalt  zijn  salaris,  onder 
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goedkeuring*  der  ledenvergadering.  Het  heeft  de  bevoegdheid 
den  administrateur  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  vormen. 

Itaad  van  commissarissen. 

Art.  21.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  5  leden,  ge¬ 
kozen  door  en  uit  de  leden.  Wanneer  daartoe  bijzondere  rede¬ 
nen  zijn,  kunnen  ook  niet-leden  der  vereeniging  tot  lid  van 
den  raad  van  commissarissen  worden  gekozen. 

Art.  15,  alinea  3,  en  art.  18,  alinea  2,  zijn  op  de  commis¬ 
sarissen  van  toepassing. 

De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter  en  een  secretaris. 

Art.  22.  Elk  jaar  treedt  een  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster  af. 
De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentijds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlij’k  binnen 
3  maanden  voorzien.  Het  tusschentijds  gekozen  lid  treedt  af 
op  het  tijdstip  waarop  degene  wiens  plaats  hij  inneemt  had 
moeten  aftreden. 

Art.  23.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen  heb¬ 
ben  toegang  tot  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen. 

Op  de  bestuursvergaderingen  hebben  de  leden  van  den  raad 
van  commissarissen  eene  adviseerende  stem;  desgelijks  op  de 
ledenvergaderingen,  voor  zoover  zij  geen  lid  der  vereeniging 
zij  n . 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  eene  oproeping  op  de 
wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  24.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  2  zijner  leden  daartoe  het  verlangen  te  kennen  geven. 

De  raad  van  commissarissen  is  verplicht  op  zijn  minst  eens 
in  de  3  maanden  de  boeken  van  den  penningmeester  en  van 
den  administrateur,  zoo  deze  er  is,  na  te  gaan  en  de  kas  op 
te  nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen  telkens  wanneer  hij  dit  noodig 
oordeelt. 

De  leden  van  het  bestuur,  de  administrateur  en  de  verdere 
beambten  zijn  verplicht  alle  inlichtingen  te  geven  die  door 
den  raad  van  commissarissen  worden  verlangd. 

V  ergaderingen . 

Art.  25.  Jaarlijks  vóór  15  Maart  heeft  de  jaarvergadering 
plaats.  In  deze  vergadering  wordt: 
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1°.  door  het  bestuur  verslag’  uitgebracht  over  den  toestand 
der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behan¬ 
deld  ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  het  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Art.  26.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd 
zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of  min¬ 
stens  50  leden,  of  zoolang  de  vereeniging  minder  dan  250 
leden  telt,  op  zijn  minst  1/5  der  leden  dit  verlangen.  Het 
verzoek  tot  liet  uitschrijven  eener  ledenvergadering  wordt 
gedaan  aan  liet  bestuur.  Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen 
14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven,  kunnen  de  in  liet  eerste 
lid  aangewezen  personen,  door  wie  het  verzoek  gedaan  is,  zel- 
ven  tot  bijeenroeping  overgaan. 

xVrt.  2T.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  ledenvergadering  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dienaan¬ 
gaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  28.  In  de  ledenvergadering  wordt  omtrent  alle 
onderwerpen  beslist  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk  bij 
cngeteekende  briefjes  gestemd. 

Voor  de  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
vereiscbt.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geen  volstrekte  meerder¬ 
heid  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen  de 
twee  personen  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stemmen 
hebben  verkregen,  of  tusschen  zooveel  meer  als  in  aantal 
stemmen  met  een  dezer  twee  gelijkstaan.  Bij  deze  stemming 
wordt  gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen. 
Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  het  voorstel  geacht 
te  zijn  verwerpen.  Bij  staking  van  stemming  over  personen 
beslist  het  lot. 

Art.  29.  Een  besluit  van  de  ledenvergadering  is  noodig' 
voor : 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

h.  het  koopen,  in  erfpacht  aanvaarden,  ruilen,  vervreem¬ 
den  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  rentegevende 
fondsen ; 
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c.  liet  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zake¬ 
lijke  rechten  op  eigendom  der  vereeniging ; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
van  onderhoud  ; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten ; 

ƒ.  het  aannemen  van  schenkingen  ; 

g.  het  treffen  van  dadingen ; 

h.  het  vaststellen  van  het  bedrag  der  jaarlijksche  af¬ 
schrijving  op  de  eigendommen; 

i.  het  toekennen  van  vergoeding  aan  een  of  meerdere 
leden  van  liet  bestuur  of  den  raad  van  commissarissen  over¬ 
eenkomstig  het  in  art.  18,  al.  2,  en  art.  21,  al.  2,  bepaalde. 

Besluiten  tot  vervreemding  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  der  vereeniging  hebben  geene  kracht,  tenzij  zij  zijn 
goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente 
Amsterdam,  of  bij  weigering,  door  Gedeputeerde  Staten  van 
JNToordholland,  het  gemeentebestuur  gehoord. 

Art.  ‘30.  Over  ontslag  van  leden  van  het  bestuur,  vast¬ 
stelling',  aanvulling  of  wijziging  van  het  huishoudelijk 
reglement  en  een  der  in  het  vorig  artikel  genoemde  punten 
kan  geen  besluit  worden  genomen,  wanneer  voorstellen  daar¬ 
toe  niet  op  den  oproepingsbrief  voor  de  vergadering  hebben 
gestaan. 

Het  referendum. 

Art.  31.  Het  bestuur  heeft  het  recht  besluiten  van  de 
ledenvergadering,  daaronder  besluiten  strekkende  tot  wijzi¬ 
ging  dezer  statuten  inbegrepen,  voorts  verkiezingen  van 
bestuurders  en  commissarissen  aan  het  referendum  te  onder¬ 
werpen.  Het  bestuur  moet  daartoe  ook  overgaan,  indien  door 
minstens  50  leden,  of  zoolang  de  vereeniging  minder  dan  250 
leden  telt,  door  minstens  1/5  der  leden,  aan  het  bestuur  het 
verzoek  wordt  gedaan,  bij  behoorlijk  gemotiveerd  en  onder  - 
teekend  schrijven  met  duidelijke  opgaaf  van  namen  en  adres¬ 
sen.  Het  referendum  besluit  met  meerderheid  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  43 — 44 
dezer  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  regelt  tijd  en  wijze  van 
stemming. 

Geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  32.  He  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

n.  het  aandeel enkapitaal ; 

b.  opgenomen  gelden  ; 
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<'•  alle  waarden  die  uit  anderen  hoofde  door  haar  zijn 
verkregen.  Over  van  de  leden,  leden  van  het  bestuur  en  com¬ 
missarissen  opgenomen  gelden  kan  nooit  meer  dan  4  pet. 
rente  worden  uitgekeerd. 

Art:  34.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds,  een 
onderhoudsfonds  en  een  volkshuisvestingsfonds. 

Het  onderhoudsfonds  dient  om  de  onderhoudskosten  gelijk¬ 
matig  over  de  jaren  te  verdeelen. 

Het  volkshuisvestingsfonds  wordt  aangewend  in  het  belang 
van  verbetering  der  volkshuisvesting. 

De  fondsen  kunnen  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  ver¬ 
deeld,  en  niet  voor  andere  doeleinden  dan  in  deze  statuten 
zijn  aangegeven,  worden  gebruikt. 

Art.  34.  De  wijze  van  belegging  voor  de  in  het  vorig 
artikel  genoemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kasgelden 
der  vereeniging  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  35.  Minstens  4  weken  vóór  de  jaarvergadering  wordt 
door  het  bestuur  de  rekening  en  verantwoording  over  het 
afgeloopen  jaar  in  den  vorm  van  eene  balans  en  eene  winst- 
en-verliesrekening  opgemaakt,  met  alle  daarbij  behoorende 
bescheiden  en  een  voorstel  tot  besteding  der  winst  aan  den 
raad  van  commissarissen  overgelegd. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  verschaffen  welke  deze  omtrent  de  stuk¬ 
ken  mocht  verlangen. 

Na  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stukken 
uiterlijk  14  dagen  na  ontvangst  aan  het  bestuur  terug  met 
een  voorstel  aan  de  jaarvergadering  over  de  goedkeuring 
daarvan. 

Art.  36.  De  in  het  vorig  artikel  bedoelde  stukken  met  het 
daarbij  behoorende  voorstel  van  den  raad  van  commissarissen 
worden  gedurende  ten  minste  14  dagen  vóór  de  jaarvergade¬ 
ring  waarin  zij  zullen  worden  behandeld,  voor  de  leden  ter 
inzage  gelegd.  Bij  de  bekendmaking  dier  terinzagelegging 
wordt  de  daartoe  bepaalde  plaats  eveneens  vermeld. 

Art.  3T.  De  bedragen  die  jaarlijks  vag  de  eigendommen 
der  vereeniging  worden  afgeschreven  en  het  bedrag  dat 
jaarlijks  in  het  onderhoudsfonds  wordt  gestort,  worden 
door  de  jaarvergadering  vastgesteld  op  een  voorstel  van  het 
bestuur,  waarover  de  raad  van  commissarissen  advies  uit¬ 
brengt. 

De  jaarvergadering  kan  de  afschrijving  op  gezamenlijk 
voorstel  van  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen 
doen  ophouden,  wanneer  en  zoolang  het  bedrag  waarover 
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de  eigendommen  op  de  balans  voorkomen,  zal  zijn  terugge¬ 
bracht  tot  de  verkoopswaarde,  welke  de  eigendommen  vol¬ 
gens  liet  rapport  van  3  onpartijdige  deskundigen  hebben. 

Art.  38.  De  vaststelling  der  balans  en  der  winst-en-ver- 
liesrekening  geschiedt  door  de  jaarvergadering.  Een  bere¬ 
deneerd  verslag,  benevens  de  balans  en  de  winst-en-verlies- 
rekening  over  het  afgeloopen  jaar,  opgemaakt  overeenkom¬ 
stig  de  wettelijke  voorschriften  daaromtrent,  worden  bin¬ 
nen  14  dagen  na  die  jaarvergadering  aan  burgemeester  en 
wethouders  der  gemeente  Amsterdam  overgelegd. 

Art.  39.  Ten  laste  van  de  verliesrekening  over  het  afge¬ 
loopen  jaar  brengt  het  bestuur: 

a.  alle  belastingen  en  heffingen,  vallende  op  goederen 
of  gelden  der  vereeniging ; 

b.  de  kosten  van  verzekering  der  eigendommen  van  de 
vereeniging ; 

c.  eene  storting  in  het  onderhoudsfonds ; 

d.  de  kosten  van  verstrekking  van  drinkwater ; 

e.  de  afschrijving  op  de  eigendommen  der  vereeniging ; 

f .  de  interesten  van  ter  leen  opgenomen  gelden ; 

g.  den  erfpachtscanon,  zoo  de  vereeniging  gronden  in 
erfpacht  heeft ; 

h.  alle  verdere  belastingen,  waartoe  de  vereeniging  is 
verplicht  geweest,  met  uitzondering'  van  aflossingen  van 
ter  leen  opgenomen  gelden  en  betalingen,  voor  aankoop  van 
grond  en  voor  stichting,  uitbreiding  of  verbetering  (niet 
voor  onderhoud)  van  gebouwen. 

Yoor  zoover  de  in  dit  artikel  vermelde  betalingen,  die  ten 
laste  van  het  loopend  jaar  behooren  te  worden  gebracht, 
op  31  December  nog  niet  gedaan  zijn,  neemt  het  bestuur 
deze  op  de  balans  onder  de  schulden  op. 

De  rekening  van  elk  volgend  jaar  blijft  tot  aan  de  ge- 
heele  aanzuivering  daarvan  met  het  verlies  van  de  vorige 
jaren  belast. 

Art.  40.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  het  reservefonds 
gestort.  Zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is 
dan  naar  het  gezamenlijk  oordeel  van  den  raad  van  com¬ 
missarissen  en  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  be¬ 
voegde  deskundigen,  noodig  is  als  waarborg,  dat  eventueele 
verliezen  zullen  kunnen  worden  gedekt,  geschiedt  geene 
storting  in  het  reservefonds. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit 
mogelijk  is,  over  de  volgestorte  aan  deel  en  een  dividend  van 
4  pet.  uit  te  keeren. 

Wanneer  over  een  of  meer  jaren  minder  dan  dit  bedrag 
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is  uitgekeerd,  wordt  liet  daaraan  ontbrekende  bedrag  uit¬ 
gekeerd,  zoodra  het  winstsaldo  van  een  volgend  jaar  dit  toe- 
laat. 

Plet  dividend  wordt  in  contanten  uitgekeerd. 

W  anneer  ten  gevolge  van  bijzondere  omstandigheden  de 
kas  der  vereeniging  niet  over  voldoende  gelden  beschikt,  om 
de  uitkeering  in  contanten  te  doen  plaats  hebben,  kan  de 
ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  besluiten, 
dat  die  uitbetaling  wordt  uitgesteld. 

Voor  het  bedrag  van  het  dividend  worden  alsdan  schuld¬ 
bekentenissen  ten  laste  der  vereeniging  aan  de  leden  uitge¬ 
geven.  Het  bestuur  is  in  zulk  een  geval  verplicht  te  zorgen, 
dat  de  uitbetaling  zoo  spoedig  mogelijk  plaats  vinde. 

De  na  deze  uitkeering  overblijvende  winst  wordt  gestort 
in  het  volkshuisvestingsfonds. 

Verhuring  van  woningen. 

Art.  41.  Telkenmale  wanneer  een  of  meer  woningen  be¬ 
schikbaar  zijn,  wordt  dit  ter  kennis  der  leden  gebracht  en 
worden  die  woningen  toegewezen  aan  de  zich  daarvoor  aan¬ 
meldende  leden  der  vereeniging,  die  nog  geene  woningen 
der  vereeniging  in  huur  hebben. 

De  toewijzing  geschiedt  aan  deze  leden  in  de  volgorde 
hunner  toetreding. 

Melden  zich  geene  der  laatstgenoemde  leden  aan,  dan 
wordt  elke  beschikbare  woning,  bij  wijze  van  loting,  toe¬ 
gewezen  aan  een  der  overige  zich  daarvoor  aangemeld  heb¬ 
bende  leden. 

Bij  gebrek  aan  gegadigden  onder  de  leden,  kunnen  de 
woningen  ook  aan  niet-leden  worden  verhuurd. 

De  huurprijs  voor  elke  woning  wordt  door  het  bestuur 
vastgesteld.  Het  bestuur  is  verplicht  de  woningen  te  ver¬ 
huren  tegen  een  huurprijs  die  niet  lager  is  dan  die  welke 
voor  dergelijke  woningen  in  het  betrokken  gedeelte  der  ge¬ 
meente  te  bedingen  is,  behalve  voor  zoover  het  betreft  per¬ 
sonen  die  ten  gevolge  van  maatregelen  tot  verbetering  der 
volkshuisvesting  hunne  huisvesting  hebben  verloren  en  niet 
in  staat  zijn  den  vollen  prijs  van  eene  voor  hun  gezin  ge¬ 
schikte  woning  te  betalen. 

Boekjaar  en  huishoudelijk  reglement. 

Art.  42.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze  statuten 
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sprake  is,  wordt  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd  door 
de  ledenvergadering,  overeenkomstig  nader  bij  huishoudelijk 
reglement  te  geven  regels  en  mag  geene  bepalingen  bevatten, 
strijdende  met  deze  statuten. 

Wijziging. 

Art.  43.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan- 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minste  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen,  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeenge¬ 
roepen  ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der 
leden  aanwezig  is. 

De  vergadering  kan  alleen  tot  die  veranderingen  beslui¬ 
ten  waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepings¬ 
brief'  voor  de  vergadering,  of  die  het  gevolg  zijn  van  amen¬ 
dementen  gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  inge¬ 
diend,  voor  zoover  deze  amendementen  zich  beperken  tot  die 
artikelen  tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproe¬ 
pingsbrief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  als  op  deze 
vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór 
de  voorgestelde  verandering  heeft  verklaard,  maar  óf  niet 
de  helft  der  leden  aanwezig  was,  óf  slechts  eene  gewone 
meerderheid  en  niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  vóór 
heeft  verklaard,  óf  het  een  óf  liet  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
opgekomen  leden  besluiten.  Het  tweede  lid  is  ook  op  deze 
vergadering  van  toepassing,  met  dien  verstande,  dat  geen 
,  nieuwe  voorstellen  aangaande  statutenwijziging  op  den  op¬ 
roepingsbrief  mogen  worden  geplaatst.  % 

Besluiten  strekkende  tot  wijziging  dezer  statuten  kunnen, 
overeenkomstig  het  bepaalde  in  art.  31,  aan  het  referendum 
worden  onderworpen. 

In  dit  geval  besluit  het  referendum  met  2/3  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

De  veranderingen  en  aanvullingen,  aangebracht  nadat  de 
toelating*  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin, 
Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke 
wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating  is 
gehandhaafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den 
dag  volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge¬ 
handhaafd. 

x4rt.  33,  laatste  alinea,  en  deze  alinea  kunnen  niet  worden 
veranderd . 
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Ontbinding*. 

Art.  44.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  der  vereeniging  tengevolge. 

Art.  45.  Bij  tusschentijdsche  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  hiervan  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  liet  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  liquidatie  aan  eene  ledenvergadering  en  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Amsterdam. 

Art.  46.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  alvorens 
tot  vereffening  over  te  gaan,  de  eigendommen  der  vereeni¬ 
ging*  ter  overname  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Amster¬ 
dam,  onder  voorwaarde: 

1°.  dat  de  gemeente  zal  betalen  de  schulden  en  de  liqui- 
datiekosten  der  vereeniging  en  de  bedragen  welke  de  leden 
hebben  gestort  op  hunne  aandeelen,  benevens  eventueel  het 
bedrag  aan  dividend,  dat  de  leden-aandeelhouders  alsnog, 
zoo  de  winst  der  vereeniging  dit  toelaat,  overeenkomstig  art. 
40,  derde  lid,  zouden  ontvangen; 

2°.  dat  de  goederen  blijven  bestemd  om  te  dienen  tot 
verbetering  der  volkshuisvesting. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht.  Het 
eventueel©  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek  van 
sub  1  van  het  vorig*  lid,  genoemde  bedragen  ter  beschikking 
gesteld  van  de  gemeente  Amsterdam,  ten  einde  te  worden 
aangewend  ter  verbetering  der  .volkshuisvesting. 

Art.  47.  Zoo  de  vereeniging  op  het  tijdstip  der  ontbin¬ 
ding  geen  onroerende  goederen  bezit,  komt  het  overschot 
der  liquidatie  aan  de  gemeente  Amsterdam,  ten  einde  te 
dienen  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  48.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  een 
of  meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit 
de  bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar 
genomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die 
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als  goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen.  Door 
elk  der  beide  partijen  zal  1  scheidsman  worden  benoemd. 

Indien  de  partijen  het  over  de  keuze  van  den  derden 
scheidsman  niet  eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming 
door  de  meest  gereede  partij  worden  gevraagd  aan  de  arron- 
dissements-rechtbank  te  Amsterdam  of  het  rechtscollege, 
dat  voor  die  rechtbank  zal  zijn  in  de  plaats  getreden. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secre  t  aris- Genet  aal , 

A.  D.  W.  DE  VRIES. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ' ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  December  1910,  n°.  281. 
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VEREENIGING:  Christelijk  Mannenkoor  „Oranje  Nassau”, 
te  Rotterdam. 


Naam,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  Re  vereeniging  draagt  den  naam :  Christelijk  Mannen¬ 
koor  „Oranje  Nassau”,  is  gevestigd  te  Rotterdam,  en  aangegaan 
voor  den  tijdsduur  van  29  jaren  en  11  maanden,  die  wordt 
gerekend  te  zijn  ingegaan  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
8  Juli  1909. 


Grondslag,  doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  erkent  den  Bijbel  als  Gods  Woord  en 
mitsdien  den  zang  als  gave  Gods. 

Op  dien  grondslag  stelt  zij  zich  ten  doel,  mede  te  werken  tot 
de  veredeling  van  den  zang. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  organiseeren  van 
cursussen,  repetitiën  en  uitvoeringen,  en  het  deelnemen  aan 
wedstrijden. 

De  cursus  zal  aan  de  vereeniging  zijn  verbonden  ten  behoeve 
van  die  leden,  die  zich  in  de  theorie  der  muziek  willen  bekwamen. 

De  repetitiën  zullen  ten  minste  éénmaal  ’s  weeks  worden 
gehouden  en  voorts  zoo  dikwijls  als  zulks  noodig  wordt  geoordeeld. 

Uitvoeringen  en  deelneming  aan  wedstrijden  zullen  plaats 
hebben  zoo  dikwijls  zulks  in  het  belang  der  vereeniging  is. 

Alle  bijeenkomsten,  van  de  vereeniging  uitgaande,  zullen 
worden  geopend  en  gesloten  met  gebed. 

Samenstelling. 

Art.  8.  De  vereeniging  wordt  gevormd  door :  werkende  leden, 
eereleden,  begunstigers. 

Werkend  lid  kan  worden  hij  die  den  18-jarigen  leeftijd  heeft 
bereikt,  met  grondslag  en  doel  der  vereeniging  instemt  en  zich 
laat  voorstellen. 
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Indien  binnen  14  dagen  na  voorstelling,  bij  het  bestuur  der 
vereeniging  geene  bezwaren  tegen  den  candidaat  zijn  ingekomen. 
kan  tot  toelating  worden  besloten.  In  het  tegenovergestelde 
geval  beslist  het  bestuur,  nadat  het  den  candidaat  heeft  gehoord. 
Bij  niet-toelating  zal  de  reden  aan  den  voorsteller  worden  bekend 
gemaakt.  .  } 

Het  lidmaatschap  verplicht  tot  eene  wekelijksche  contributie, 
waarvan  het  bedrag  in  iedere  jaarvergadering  wordt  vastgesteld, 
en  tot  het  geregeld  bij  wonen  der  repetitiën. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  opzegging  aan  het  bestuur 
of  door  royement,  waartoe  op  voorstel  van  het  bestuur  wordt 
besloten : 

1°.  wanneer  het  belang  der  vereeniging  zulks  vordert; 

2°.  wanneer  gedurende  6  achtereenvolgende  weken  de  con¬ 
tributie  niet  is  voldaan. 

Als  eereleden  kunnen  aan  de  vereeniging  worden  verbonden 
zij  die  zich  der  vereeniging  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt,  of  wier  benoeming  in  het  belang  der  vereeniging  is. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
vaste  jaarlijksche  bijdrage,  waarvan  het  minimum  bedrag  in 
iedere  jaarvergadering  wordt  vastgesteld. 

De  vereeniging  kan,  wanneer  haar  belang  zulks  vordert,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  tot  ontslag  van  een  eerelid  of  begunstiger 
overgaan.  Het  bestuur  is  verplicht  de  redenen,  die  tot  dat 
ontslag  hebben  geleid,  aan  den  betrokkene  mede  te  deelen. 

Leiding. 

Art.  4.  De  leiding  der  vereeniging  berust  bij  een  bestuur 
van  7  personen,  uit  en  door  de  werkende  leden  bij  vrije  stemming 
te  kiezen  voor  den  tijd  van  2  jaren,  waarvan  het  eene  jaar  3, 
het  andere  4  leden,  volgens  een  door  het  bestuur  op  te  maken 
rooster,  aftreden.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Het  bestuur  bestaat  uit  een  1ste-  en  2de-voorzitter,  1  ste¬ 
en  2de-secretaris,  1ste-  en  2de-penningmeester  en  biblio¬ 
thecaris. 

De  lste-voorzitter  wordt  door  de  werkende  leden  rechtstreeks 
in  zijne  functie  gekozen ;  de  overige  zes  bestuursfuncties  worden 
onderling  verdeeld. 

De  lste-voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  vergaderingen. 

Het  bestuur  heeft  te  allen  tijde  het  recht  hulp  van  derden 
in  te  roepen  en  is  steeds  bevoegd  al  zoodanige  maatregelen  te 
nemen,  als  het  in  het  belang  der  vereeniging  acht. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Telken  jare  benoemen  de  werkende  leden  uit  hun  midden 
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2  commissarissen  van  toezicht,  die  het  recht  hebben  bestuurs¬ 
vergaderingen  bij  te  wonen  met  adviseer ende  stem. 

Op  hun  verlangen,  in  vereeniging  te  kennen  gegeven,  moet 
de  lste-voorzitter  onverwijld  eene  ledenvergadering  beleggen. 

Zij  zijn  niet  herkiesbaar. 

Treedt  een  bestuurslid  of  commissaris  van  toezicht  tusschen- 
tijds  af,  dan  zal  zoo  spoedig  mogelijk  in  de  vacature  worden 
voorzien  voor  den  tijd,  dien  de  afgetredene  nog  zitting  zou 
hebben  gehad. 

De  instructie  van  het  bestuur  wordt,  evenals  die  van  de 
commissarissen  van  toezicht,  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Aan  de  vereeniging  zal  een  directeur  zijn  verbonden,  die  op 
voordracht  van  het  bestuur  door  de  werkende  leden  wordt 
benoemd  voor  onbepaalden  tijd. 

Hij  moet  met  den  grondslag .  en  het  doel  der  vereeniging 
instemmen  en  is  belast  met  en  verantwoordelijk  voor  de  leiding 
van  alles  wat  den  zang  betreft. 

Hij  geniet  daarvoor  een  honorarium,  dat  in  iedere  jaarver¬ 
gadering  wordt  vastgesteld. 

Hij  kan  geen  lid  der  vereeniging  zijn. 

Zijn  instructie  wordt  bij  afzonderlijke  bepalingen  vastgesteld. 

Commissiën. 

Art.  5.  In  de  vereeniging  kunnen  tot  bijstand  van  het  bestuur 
commissiën  worden  gevormd. 

Zij  zullen  nimmer  naar  buiten  mogen  optreden. 

Financiën. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 
de  contributie  der  werkende  leden,  de  bijdragen  der  begunstigers, 
andere  baten. 

Zij  worden,  onder  toezicht  van  het  bestuur,  door  den  1ste- 
penningmeester  beheerd,  die  niet  meer  dan  f  25  in  kas  mag 
behouden.  De  meerdere  gelden  zullen  door  het  bestuur,  ten 
name  der  vereeniging,  solide  worden  belegd.  Voor  de  opvordering 
wordt  de  samenwerking  van  lste-voorzitter,  lste-secretaris 
en  de  beide  commissarissen  van  toezicht  vereischt. 

Tot  meerdere  zekerheid  kan  het  bestuur  al  zoodanige  maat¬ 
regelen  nemen,  als  het  goeddunkt. 

Jaarlijks  wordt  door  de  jaarvergadering  eene  commissie  van 
2  leden  benoemd,  die  tot  taak  heeft  een  onderzoek  in  te  stellen 
naar  het  richtig  beheer  der  gelden,  waartoe  haar  inzage  van 
kas,  boeken  en  bescheiden  moet  worden  verleend. 

Zij  rapporteert  schriftelijk  hare  bevinding,  die  zoodra  mogelijk 
ter  kennis  van  de  leden  wordt  gebracht. 
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Vergaderingen. 

Art.  7.  Behalve  de  in  art.  2,  alinea  3,  genoemde  samen¬ 
komsten,  belegt  de  lste-voorzitter  tijdig  de  jaarvergadering,  die 
in  Juli  wordt  gehouden. 

Huishoudelijke  en  bestuursvergaderingen  worden  door  hem 
belegd  zoo  dikwijls  die  noodig  zijn. 

Eens  per  3  maanden  moet  echter  eene  bestuursvergadering 
worden  gehouden,  waarin  door  den  lste-penningmeester  ver¬ 
antwoording  van  zijn  financieel  beheer  zal  worden  gedaan. 

Op  een  daartoe  strekkend  voorstel  van  minstens  10  werkende 
leden,  moet  de  lste-voorzitter  ten  spoedigste  eene  ledenver¬ 
gadering  beleggen,  nadat  het  bestuur  in  kennis  is  gesteld  met 
de  redenen,  die  tot  zulk  een  voorstel  hebben  geleid. 

In  de  jaarvergadering  wordt  aan  de  orde  gesteld : 

1°.  verslagen  van  Iste-secretaris  en  lste-penningmeester; 

2°.  aftreding  en  verkiezing  van  bestuursleden ; 

3°.  benoeming  van  commissarissen  van  toezicht; 

4°.  benoeming  van  de  commissie,  als  bedoeld  in  art.  6,  alinea  4; 

5°.  vaststelling  van  de  contributie  der  werkende  leden; 

6°.  vaststelling  van  de  minimum -bijdrage  der  begunstigers; 

7°.  vaststelling  van  het  salaris  van  den  directeur. 

Stemmingen. 

Art.  8.  Stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling,  die 
over  personen  met  gesloten  briefjes. 

Voor  de  verkiezing  van  een  functionaris  of  de  aanneming 
van  een  voorstel  wordt  vereischt  de  helft  plus  één  van  de  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Betreft  de  stemming  royeering  van  personen,  ontslag  van 
den  directeur,  wijziging  van  de  statuten,  of  een  besluit  tot 
ontbinding  der  vereeniging,  zoo  wordt  vereischt  de  aanwezigheid 
van  3/4  van  het  aantal  werkende  leden  der  vereeniging  en  2/s 
van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  het  vereischte  aantal  leden  niet  tegenwoordig,  dan  wordt 
door  den  voorzitter  dat  punt  der  agenda  naar  eene  volgende 
vergadering  verdaagd,  in  welke  vergadering,  die  binnen  14  dagen 
zal  moeten  plaats  hebben,  wordt  beslist,  ongeacht  het  aantal 
aanwezige  leden,  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Wijziging  statuten. 

Art.  9.  Veranderingen  in  de  statuten,  waartoe  op  de  in  art.  8, 
alinea  3  en  4,  genoemde  wijze  is  besloten,  kunnen  eerst  van 
kracht  zijn,  na  daarop  verkregen  Koninklijke  goedkeuring. 

Artikel  2  mag,  voor  zoover  den  grondslag  betreft,  niet  worden 
veranderd. 


4 


VEREENIG I R  G  KN . 


1525 


Verandering  daarvan,  en  opheffing  van  dit  artikel  (art.  9)r 
heeft  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Ontbinding. 

Art.  10.  De  vereeniging  houdt  van  rechtswege  op  te  bestaan 
wanneer  het  ledental  tot  beneden  9  zal  zijn  gedaald,  of  indien 
op  de  wijze  voorgeschreven  in  art.  8,  alinea  8  en  4,  tot  hare 
ontbinding  wordt  besloten. 

Met  inachtneming  van  de  bepalingen  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  geschiedt  de  vereffening  door  het  bestuur  en  zal  de 
ledenvergadering  beslissen  tot  welk  liefdadig  doel  het  batig 
saldo  zal  worden  aangewend. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  8  Juli  tot 

7  Juli. 

In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  beslist  het 
bestuur. 

Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  daarop  is  verkregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Geitenfokvereeniging  Nederhorst  den 
Berg  en  omstreken,  te  Nederhorst  den  Berg. 

Naam  en  zetel. 

Art,  1.  De  vereeniging  draagt  den  naarn :  Geitenfokvereeniging 
Nederhorst  den  Berg  en  omstreken,  en  is  gevestigd  te  Neder¬ 
horst  den  Berg.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29 

jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  October  1909. 

% 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn 
tot  bevordering  en  verbetering  van  de  geitenfokkeiij  te  Neder¬ 
horst  den  Berg  en  omstreken,  opdat  aldaar  een  geitenstapel 
worde  verkregen  die  uitmunt  door  gezondheid  en  overvloedig 
melk  levert  van  goede  qualiteit,  en  het  houden  van  geiten, 
vooral  onder  de  arbeiders,  meer  algemeen  worde. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1°.  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden 
van  de  fokdieren,  die  aan  de  leden  toebehooren,  volgens  de  voor¬ 
schriften  van  den  Provincialen  bond  van  geitenfokvereenigingen ; 

2°.  premien  toe  te  kennen  aan  fokdieren  die  naar  het  oordeel 
van  eene  daartoe  te  benoemen  commissie  boven  andere  uit¬ 
munten  in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt  voor  het  onder 
art.  2  genoemd  doel; 

3°.  springbokken  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koopen  en 
te  stationneeren  en  gedurende  de  eerste  5  jaren  alleen  te  ge¬ 
bruiken  saanen-bokken ; 

4°.  paring  in  te  nauwe,  bloedverwantschap  te  voorkomen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
en  eereleden. 
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Art.  5.  Personen  binnen  den  kring  der  vereeniging  wonende, 
kunnen  door  liet  bestuur  op  hun  verzoek  als  gewoon  lid  ot'  als 
donateur  worden  aangenomen.  Bij  afwijzende  beschikking  van 
het  bestuur  bestaat  beroep  op  de  vergadering  der  leden. 

Donateurs  zijn  diegenen  die  zich  verbinden  tot  jaarlijksche 
betaling  van  minstens  de  dubbele  contributie  der  gewone  leden. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden¬ 
vergadering  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden,  donateurs  en  eereleden  kunnen  dooi¬ 
de  algeineene  vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard. 

Vrijwillige  uittreding  geschiedt  door  middel  van  eene  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt  op  1  Januari  volgende 
op  de  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden,  donateurs  en  eereleden  verplichten 
zich  door  hun  toetreden,  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergadering,  voor  zoover 
deze  niet  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffen  berust 
binnen  de  grenzen  der  statuten,  de  beslissing  bij  de  ledenver¬ 
gadering. 

Art.  9.  Ieder  gewoon  lid,  donateur  of  eerelid  heeft  in  de 
ledenvergadering  ééne  stem. 

Art.  10.  Het  bestuur  roept  zoo- dikwijls  eene  ledenvergadering 
bijeen,  als  het  in  het  belang  van  de  zaak,  waarvoor  de  vereeniging 
werkt,  noodig  acht  of  5  of  meer  leden  den  wenscli  daartoe 
schriftelijk  te  kunnen  geven. 

Blijft ,  het  bestuur  in  gebreke  binnen  2  weken  aan  dat  ver¬ 
zoek  te  voldoen,  dan  hebben  de  5  of  meer  leden  het  recht  zelf 

de  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  11.  In  ieder  geval  wordt  ieder  jaar  minstens  ééne  leden¬ 
vergadering  gehouden,  waarin  onder  andere  de  volgende  werk¬ 
zaamheden  aan  de  orde  wmrden  gesteld : 

a.  het  benoemen  van  een  lid  van  het  bestuur,  en  zoo  noodig 
van  een  voorzitter  in  plaats  van  dengene  die  met  1  Januari  van 
het  volgende  jaar  volgens  den  door  de  eerste  ledenvergadering 
bij  loting  opgemaakten  rooster  aftreedt; 

b.  het  nazien- der  rekening  van  het  afgeloopen  jaar; 

c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  loopende  jaar; 

d.  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloopen 

jaar  verrichte  werkzaamheden. 
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Art.  12.  De  uitnoodiging  voor  de  ledenvergadering  wordt 
aan  de  gewone  leden,  donateurs,  eereleden  en  adviseerende 
leden  van  liet  bestuur  minstens  4  dagen  te  voren  per  circulaire 
toegezonden.  In  die  circulaire  moeten  de  punten  ter  behandeling 
worden  vermeld.  Over  andere  dan  genoemde  punten  kangeene 
beslissing  worden  genomen. 

Indien  5  of  meer  leden  krachtens  art.  10  eene  ledenvergadering 
bijeenroepen,  kunnen  zij  dit  doen  door  middel  van  eene  adver¬ 
tentie  in  een  door  vele  leden  gelezen  courant.  Voor  die  adver¬ 
tentie  geldt  overigens  al  het  bovenstaande. 

Art.  18.  Ieder  gewoon  lid,  eerelid,  donateur  of  adviseerend 
lid  van  het  bestuur  heeft  het  recht,  schriftelijk  punten  op  te 
geven  ter  behandeling  in  de  ledenvergadering.  Het  bestuur  is 
verplicht  het  punt  op  te  nemen  onder  de  punten  van  den  eerst- 
volgenden  beschrijvingsbrief,  die  meer  dan  eene  week  na  de 
ontvangst  van  het  schrijven  waarin  het  punt  is  aangegeven, 
wordt  verzonden. 


Huishoudelij k  reglement. 

Art.  14.  Voor  zoover  de  algemeene  vergadering  nadere 
regeling  van  de  huishoudelijke  aangelegenheden  der  vereeniging 
nooclig  acht,  geschiedt  deze  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  van  blijvend  karakter  worden  bijeengevoegd 
in  dit  huishoudelijk  reglement,  dat  daartoe  telkens,  voor  zoo¬ 
ver  noodig,  wordt  aangevuld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Bestuur. 

Art,  15.  De  ledenvergadering  verkiest  uit  de  leden,  donateurs 
en  eereleden  een  bestuur  van  5  personen,  dat  uit  zijn  midden 
een  voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester  verkiest. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanig  5  jaar  zitting¬ 
en  zijn  bij  aftreding  direct  herkiesbaar. 

Wie  in  de  plaats  komt  van  een  lid  dat  tusschentij cis  aftreedt, 
heeft  zoolang  zitting,  als  dit  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad. 

De  ledenvergadering  kan  een  of  meer  personen  benoemen  tot 
adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

De  ledenvergadering  kan  een  bestuurslid  ontslaan  op  grond 
van  niet  naleving  der  statuten. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  beheert  alle  eigendommen  der  afdeeling,  zorgt 
voor  de  handhaving  van  de  statuten,  en  van  het  huishoudelijk 
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reglement  en  voor  de  uitvoering  van  de  overige  besluiten  der 
ledenvergaderingen  en  beijvert  zich  verder  steeds  om  de  ver- 
eeniging  aan  haar  doel  te  doen  beantwoorden. 

Art.  17.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  van  de  vereeniging 
uitgaande,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend,  uitgezonderd  de  quitantiën  wegens  betaalde  contributie 
door  leden  en  donateurs,  die  alleen  door  den  penningmeester 
behoeven  te  worden  onderteekend. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  de  vergaderingen 
van  het  bestuur  en  van  de  ledenvergaderingen  door  het  bestuur 
bijeengeroepen. 

Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  wordt  hij  vervangen  door 
den  secretaris.  Bij  afwezigheid  ook  van  den  secretaris  treedt 
het  langst  in  functie  zijnd  bestuurslid  in  zijne  plaats. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  geoordeeld. 
De  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats,  voor  zoover  niet 
door  het  bestuur  anders  is  besloten. 

Stemmingen. 

Art.  19.  Bij  behandeling  van  zaken  wordt  over  niet  meer 
dan  2  te  gelijk  gestemd  en  beslist  de  eenvoudige  meerderheid; 
bij  staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur,  en  als  ook  hiervan 
de  stemmen  staken,  de  voorzitter. 

Voor  het  wijzigen  der  statuten  en  het  ontbinden  der  ver¬ 
eeniging,  worden  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Stemming  over  personen  geschiet  met  gesloten  briefjes,  wordt 
bij  eerste  stemming  geene  meerderheid  grooter  dan  de  helft 
der  uitgebrachte  stemmen  verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe 
stemming;  wordt  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkregen, 
dan  volgt  eene  herstemming  tusschen  de  twee  of  meer  personen, 
die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd;  staken 
hierbij  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  en  stemmen  uitgebracht  op  een  persoon 
die  voor  de  stemming  niet  in  aanmerking  mag  komen,  wordt 
geheel  buiten  rekening  gelaten.  Omtrent  de  waarde  van 
onduidelijk  ingevulde  briefjes  beslist  de  vergadering,  die  tevens 
den  persoon  aanwijst  aan  wien  de  stem  behoort  te  worden 
toegekend. 

Art.  20.  Ieder  genomen  besluit  kan  door  een  later  besluit 
worden  vernietigd  of  gewijzigd. 

Art.  21.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het  archief,  het 
notuleeren  van  het  behandelde  in  de  leden-  en  bestuursverga¬ 
deringen,  en  voorts  alle  administratie,  die  uit  de  werkzaamheden 
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van  de  afdeeling  of  haar  bestuur  voortspruit,  berust  bij  den 
secretaris,  onder  leiding  van  het  bestuur,  en  meer  in  het  bijzonder 
van  den  voorzitter,  die  desge wenscht  gerechtigd  zijn  de  redactie 
der  stukken  aan  te  geven. 

Aan  den  secretaris  kan  door  de  ledenvergadering  eene  toelage 
worden  verleend. 

Hij  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  de  ledenvergadering. 

Indien  dit  noodig  wordt  geoordeeld  kunnen  door  de  leden¬ 
vergadering  ook  ambtenaren  worden  aangesteld. 

Geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  22.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
81  December. 

Art.  28.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  worden  gevormd 
door : 

a.  bijdragen  van  den  Provincialen  bond  van  geitenfokvereeni- 
gingen  in  Noordholland ; 

b.  contributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs,  waarvan 
het  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld; 

c.  andere  ontvangsten. 

Art.  24.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  afdeeling. 

Art.  25.  Bij  eventueele  ontbinding  der  afdeeling  worden  na 
vereffening  hare  eventueele  baten  of  tekorten  pondspondsgewijze 
verdeeld  onder  of  omgeslagen  over  de  personen  die  op  het  tijd¬ 
stip  der  ontbinding  leden  waren.  De  personen  die  op  den  dag 
der  ontbinding  lid  van  het  bestuur  zijn,  belasten  zich  met  de 
vereffening. 


(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  December  1910,  n°.  281. 


1527. 


VEREENIGING:  „D.  E.  S.”  (Door  Eendracht  Sterk), 
te  Nijmegen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  „D.  E.  S.”  (Door 
Eendracht  Sterk). 

Zij  is  gevestigd  te  Nijmegen. 

Duur. 

Art,  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aangevangen  18  Mei  1899. 

Doel. 

Art.  8.  Het  doel  der  vereeniging  is :  de  viering  van  openbare 
Koninginnefeesten  te  bevorderen  en  te  leiden. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  voorbereiden  en  organiseeren  van  festiviteiten  en 
volksvermaken  ter  gelegenheid  van  Koninginnedagen; 

b.  medewerking  te  zoeken  bij  de  plaatselijke  autoriteiten; 

c.  samenwerking  met  andere  vereenigingen,  die  hetzelfde 
doel  beoogen  en  dit  door  dezelfde  of  gelijksoortige  middelen 
trachten  te  bereiken. 


Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit:  a.  eereleden;  b.  dona¬ 
teurs;  c.  leden. 

Eereleden  worden  benoemd  door  de  algemeene  vergadering 
:Op  voordracht  van  het  bestuur. 
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Donateurs  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene  contributie  van  f  10  of 
meer  aan  de  kas  der  vereeniging  bijdragen. 

Leden  zijn  zij,  die  jaarlijks  eene  contributie  van  f  1,50  betalen. 

Art.  6.  Eereleden,  donateurs  en  leden  bezitten  gelijke  rechten, 
bestaande  in  de  bevoegdheid  tot  het  bij  wonen  der  algemeene 
vergaderingen,  daar  stem  uit  te  brengen  en  de  bestuursleden 
te  kiezen. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  en  donauteurschap 
door  opzegging,  en  door  royement  krachtens  besluit  der  alge¬ 
meene  vergadering,  genomen  met  meerderheid  van  stemmen 
der  in  de  vergadering  aanwezige  leden. 

Geldmiddelen. 

Art.  8.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  contri- 
butiën  der  leden  en  donateurs,  erfstellingen,  legaten,  geschen¬ 
ken  en  toevallige  baten. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  9  leden  en. 
kiest  uit  zijn  midden:  een  president,  vice-president,  secretaris¬ 
en  penningmeester. 

Het  heeft  het  recht  om  commissiën  van  bijstand  te  vormen 
bij  eventueele  feestelijkheden. 

Jaarlijks  treden  8  leden  van  het  bestuur  af  volgens  een  rooster,, 
voor  de  eerste  maal  bij  loting  op  te  maken,  doch  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Bij  eene  tusschentijds  vervulde  vacature  neemt  de  nieuw 
gekozene  zitting  voor  den  duur  van  het  mandaat  zijns  voor¬ 
gangers.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

1  "  "  • 

Algemeene  vergadering. 

Art.  10.  De  bestuursleden  worden  gekozen  in  eene  algemeene 
vergadering  der  leden,  te  houden  in  Februari  van  elk  jaar. 

In  deze  vergadering  brengt  de  secretaris  verslag  uit  van  den 
toestand  en  de  verrichtingen  der  vereeniging  in  het  afgeloopen 
jaar,  loopende  van  1  Januari  tot  81  December. 

De  penningmeester  onderwerpt  zijne  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  aan  het  oordeel  der  algemeene  vergadering,  welke  rekening 
eerst  in  eene  bestuursvergadering  vastgesteld  moet  zijn. 

Voorstellen  tot  statutenwijziging  moeten  vóór  1  Februari  bij. 
het  bestuur  ingediend  worden. 
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Art.  11.  De  president  belegt  en  leidt  de  vergaderingen,  zoo 
van  het  bestuur  als  van  de  leden,  zoo  dikwijls  als  hij  dit  noodig 
oordeelt  of  de  statuten  dit  voorschrijven,  of  indien  3  leden  van 
het  bestuur  of  10  gewone  leden  den  wensch  daartoe  hem 
schriftelijk  onder  opgave  van  redenen  kenbaar  maken. 

In  het  laatste  geval  belegt  hij  deze  vergadering  binnen  14 
dagen. 

De  secretaris  houdt  aanteekening  van  de  handelingen,  zoo 
van  bestuurs-  als  van  ledenvergaderingen,  hij  voert  de  brief¬ 
wisseling,  bewaart  de  ingekomen  stukken,  brengt  jaarlijks 
verslag  uit  volgens  art.  10,  en  is  belast  met  het  uitschrijven 
der  te  houden  vergaderingen,  met  opgave  van  de  te  behandelen 
onderwerpen,  minstens  3  dagen  te  voren,  voor  de  algemeene 
vergadering  minstens  8  dagen  te  voren. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  ontvangst  en  het  beheer 
der  gelden,  hij  int  de  contributiën  in  den  loop  der  maand  Mei 
van  elk  jaar. 

Jaarlijks,  in  December,  doet  hij  aan  het  bestuur  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  gehouden  beheer.  Hij  belegt  de  kas¬ 
gelden,  eene  som  van  f  50  te  boven  gaande,  bij  de  Nuts- 
spaarbank. 

Art.  12.  Alle  stemmingen  over  zaken  geschieden  mondeling; 
bij  staking  der  stemmen  beslist  de  voorzitter. 

De  stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 

Voor  eene  benoeming  is  volstrekte  meerderheid  van  stemmen 
noodig.  Wordt  die  niet  verkregen,  zoo  heeft  herstemming  plaats 
tnsschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd.  Wordt  ook  dan  nog  geen  meerderheid  verkregen,  dan 
beslist  het  lot. 

Alle  andere  besluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden,  behoudens  het  bepaalde  in  art.  13. 

Art.  13.  Voor  elke  verandering  in  deze  statuten,  zoowel  als 
voor  het  nemen  van  een  besluit  tot  opheffing  van  de  vereeni- 
ging,  wordt  eene  meerderheid  vereischt  van  3/3  van  de  stemmen 
der  aanwezige  leden. 

Dezelfde  meerderheid  wijst  bij  opheffing  de  bestemming  aan 
van  de  eigendommen  der  vereeniging,  behoudens  de  inachtne¬ 
ming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Tot  het  opheffen  van  de  vereeniging  en  tot  het  aan  wij  zen 
van  haie  eigendommen  is  alleen  eene  vergadering  bevoegd, 
waarin  2/3  der  leden  tegenwoordig  zijn. 

Is  dit  aantal  in  de  met  dat  doel  belegde  vergadering  niet 
tegenwoordig,  dan  verdaagt  het  bestuur  die  bijeenkomst  tot 
uiterlijk  14  dagen  daarna. 
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Die  vergadering  is  dan  tot  handelen  bevoegd,  ongeacht  het 
aantal  der  tegenwoordig  zijnde  leden. 

Art.  14.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  BI 
December. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaalj 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Hij  voedsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  1  December  1910,  u°.  281. 
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VEREENIGING- :  „de  Hanze”,  Roomsch-Katholieke  ver- 
eeniging  van  den  handeldrij  veilden  en  industrieelen 
middenstand,  te  Bovenkarspel. 


Naam  en  zetel, 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Bovenkarspel  eene  middenstandsver- 
eeniging,  omvattende  den  handeldrij venden  en  industrieelen 
middenstand.  Zij  bepaalt  zich  tot  de  gemeente  Bovenkarspel 
en  omstreken,  en  is  aangesloten  bij  „De  Hanze”,  bond  van 
Roomsch-Katholieke  vereenigingen  van  den  handeldrijvenden 
en  industrieelen  middenstand  in  het  bisdom  Haarlem,  gevestigd 
te  Delft. 


Doel. 

Art.  *2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  zedelijke  en 
•stoffelijke  belangen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  in  het  algemeen  en  van  de  leden  in  het  bijzonder 
te  behartigen;  overeenkomstig  de  beginselen  van  denRoomsch- 
Katholieken  godsdienst. 


Middelen. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg,  en  wel  door: 

1.  het  steunen  van  elke  Katholieke  sociale  actie,  welke  de 
welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  midden¬ 
stand  kan  bevorderen ; 

2.  a.  het  bevorderen  van  een  goed  geregeld  kredietwezen, 
door  oprichting  van  handelsbanken,  spaar-  en  voorschotkassen, 
het  bevorderen  van  ambachts-  en  handelsonderwijs,  het  oprich¬ 
ten  van  informatie-  en  schuldinvorderingsbureau’s,  onderlinge 
of  collectieve  verzekeringen,  het  streven  naar  contante  betaling, 
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Zondagsrust,  gezamenlijken  aankoop  van  grondstoffen  en  handels¬ 
goederen,  noodig  voor  het  bedrijf;  b.  bestrijding  van  oneerlijke 
concurrentie,  flesschentrekkerij  en  beursmisbruiken ; 

3.  het  oprichten  of  steunen  van  inrichtingen  of  ondernemin¬ 
gen  welke  de  welvaart  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen 
middenstand  kunnen  bevorderen; 

4.  het  tijdelijk  samenwerken  met  vereenigingen  welke  de 
middenstandsbelangen  bevorderen ; 

5.  het  oprichten  van  propagandaclubs,  cursussen  en  vakafdee- 
lingen  en  verspreiding  van  geschriften  die  handelen  over  het 
middenstandsvraagstuk ; 

6.  het  beleggen  van  vergaderingen,  waarop  doel  en  middelen 
nader  besproken  en  onderzocht  worden. 

Leden. 

Art.  4.  De  leden  worden  onderscheiden  in  gewone  leden, 
eereleden  en  hospitantleden. 

a.  Gewone  leden  kunnen  worden  Roomseh-Katholieke  meer¬ 
derjarige  personen  die  tot  den  handeldrijvenden  of  industrieelen 
middenstand  belmoren,  wonende  in  de  gemeente  Bovenkarspel 
of  hare  naaste  omgeving,  die  met  de  beginselen  der  vereeniging 
instemmen  en  van  voldoend  godsdienstig  en  zedelijk  gedrag 
zijn,  hunne  zaken  zelfstandig  drijven  of  op  eenigerlei  wijze 
deelgenoot  zijn,  benevens  hunne  of  hare  zonen  ( mits  in  het  vak 
of  bedrijf  der  ouders  werkzaam  en  meerderjarig  zijnde). 

b.  Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  door  het 
bestuur  der  vereeniging  aan  hen  die  zich  jegens  haar  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt. 

c.  Hospitantleden  kunnen  zijn  meerderjarige,  tot  den  midden¬ 
stand  behoorende  personen,  die  niet  den  Roomsch-Katholieken 
godsdienst  belijden  en  in  de  economische  voordeelen  der  ver¬ 
eeniging  wenschen  te  deelen. 

d.  Begunstigers. 

Art.  5.  Hospitantleden  worden  aangenomen,  geschorst  of 
ontslagen  dooi  het  bestuur. 

Om  toegelaten  te  worden  moeten  zij  zich  aanmelden  bij  het 
bestuur,  dat  over  de  toelating  beslist  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  6.  Waar  in  het  vervolg  gesproken  wordt  van  leden,  zijn 
bedoeld  gewone  leden. 

Art.  7.  Om  als  lid  te  worden  toegelaten  meldt  men  zich 
aan  bij  liet  bestuur. 

Te  gelijk  met  het  convocatiebiljet  voor  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  wordt  den  leden  eene  candidatenlijst  toegezonden 
waartegen  zij  bezwaar  kunnen  indienen  bij  het  bestuur. 
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Zijn  er  3  dagen  vóór  de  vergadering  geene  bezwaren  ingediend, 
of  worden  ze  ongegrond  verklaard  door  het  bestuur,  dan  zijn 
de  candidaten  als  leden  geproclameerd. 

Worden  er  grondige  bezwaren  ingediend,  dan  geeft  het  bestuur 
daarvan  kennis  aan  den  betrokkene,  onder  geheimhouding  van 
den  naam  des  inzenders. 

Wenscht  de  candidaat  toch  lid  te  worden,  dan  moet  hij  zich 
onderwerpen  aan  eene  ballotage  op  de  eerstvolgende  ledenver¬ 
gadering,  en  is  het  noodig  dat  2/H  der  uitgebrachte  stemmen 
zich  op  hem  vereenigen.  Wordt  hij  gedeballoteerd,  dan  wordt 
hij  binnen  het  jaar  niet  meer  toegelaten. 

Wie  als  begunstiger  wil  toegelaten  worden,  meldt  zich  bij 
het  bestuur  daarvoor  aan. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1.  wanneer  een  lid  niet  meer  voldoet  aan  het  bepaalde  in 
art.  4.  sub  a; 

2.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

3.  door  ontslag. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  of  1/5  van  het  ledental,  worden 
de  leden  geschorst  of  ontslagen. 

Voor  schorsing  of  ontslag  zijn  2/3  van  de  stemmen  der  ter 
vergadering  aanwezige  leden  vereischt. 

Zij  die,  om  welke  reden  ook,  ophouden  lid  te  zijn,  verliezen 
alle  aanspraken  op  de  bezittingen  der  vereeniging  en  van  de 
gilden  waartoe  zij  hebben  behoord. 

Art.  9.  Zij  die  geschorst  of  ontslagen  zijn,  kunnen  zich  be¬ 
roepen  op  de  eerstvolgende  vergadering  van  het  centraal  bestuur, 
maar  blijven  inmiddels  geschorst. 

Geen  ontslag  kan  gegeven  worden  anders  dan  voorafgegaan 
door  eene  schorsing  van  minstens  4  weken. 

Art,  10.  De  gewone  leden  hebben  stemrecht  over  alle  onder¬ 
werpen. 

Hospitantleden  over  onderwerpen,  die  volgens  het  oordeel  van 
het  bestuur  handel  of  nijverheid  betreffen. 

Eereleden  hebben  geen  stemrecht. 


Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  gekozen 
door  de  vergadering,  alsmede  uit  de  voorzitters  der  gilden  of 
vakvereenigingen,  voor  de  verschillende  vakken  gevormd  uit 
de  vereeniging. 

Bij  eerste  stemming  wordt  volstrekte  meerderheid  vereischt, 
bij  herstemming  eenvoudige  meerderheid  der  stemmende  leden. 

De  herstemming  geschiedt  uit  het  dubbeltal  van  de  te  kiezen 
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leden,  met  dien  verstande,  dat  daarvoor  in  aanmerking  komen 
zij  die  bij  de  eerste  stemming  de  meeste  stemmen  hebben 
behaald. 

De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  functiën  van  voor¬ 
zitter,  ondervoorzitter,  penningmeester  en  1ste-  on  2de-secretaris. 

Zij  treden  om  de  8  jaar  af,  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Jaarlijks  moet  een-derde  der  bestuursleden  aftreden,  volgens 
een  door  het  bestuur  op  te  maken  rooster  van  aftreding. 

De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  12.  Het  bestuur  wordt  voor  alle  zaken,  geloof  en  zeden¬ 
leer  betreffende,  ter  zijde  gestaan  door  een  R.-K.  priester  als 
geestelijk  adviseur,  benoemd  door  den  bisschop  van  Haarlem. 

Hij  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  van  het 
bestuur  of  van  de  ledenvergadering,  hetwelk  hij  niet  in  over¬ 
eenstemming  acht  met  de  Roomsch-Katholieke  beginselen,  te 
schorsen  en  binnen  8  dagen  ter  nadere  beoordeeling  aan  den 
bondsadviseur  te  onderwerpen,  die  in  laatste  instantie  uit¬ 
spraak  doet. 

Hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in  werking. 

Het  bestuur  kan  zich  ook  een  rechtskundig,  geneeskundig: 
en  financieel  adviseur  toevoegen. 

Art.  18.  De  adviseur  wordt  uitgenoodigd  tot  alle  vergaderingen 
van  het  bestuur  en  der  leden.  Hij  heeft  eene  raadgevende  stem 
en  is  tevens  adviseur  van  de  plaatselijke  vakgilden. 

Art.  14.  Het  bestuur  kan  uit  zijn  midden  of  uit  de  leden 
commissiën  benoemen,  welker  werkzaamheden  het  bepaalt  en 
regelt. 

Art.  15.  Bij  het  huishoudelijk  reglement  wordt  bepaald  de 
bevoegdheid  en  taak  van  het  bestuur,  het  bedrag  der  contri¬ 
butie  en  alles  wat  tot  het  houden  van  vergaderingen  en  het 
beheer  der  gelden  betreft. 

Het  mag  geene  bepalingen  in  strijd  met  deze  statuten  inhoudem 

Slotbepalingen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  20  Maart  1907. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  verkregen  wor¬ 
den  op  een  voorstel  van  het  bestuur  of  een-derde  der  leden,  te 
behandelen  in  eene  bijzondere  daarvoor  belegde  vergadering 

Deze  vergadering  moet  minstens  14  dagen  te  voren  worden 
uitgeschreven,  waarbij  de  verlangde  wijzigingen  in  haar  geheel 
en  in  verband  met  de  te  wijzigen  artikelen,  benevens  eene 
duidelijke  toelichting,  aan  de  leden  ter  zelfder  tijd  worden  ken- 
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baar  gemaakt  Over  de  wijzigingen  wordt  beslist  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  der  stemmen  van  de  ter  ver¬ 
gadering  aanwezige  leden. 

Art.  18.  Geene  wijziging  treedt  in  werking  dan  nadat  zij  de 
goedkeuring  heeft  verkregen  van  het  dagelijkse!)  bestuur  van 
den  bond,  en  vervolgens  van  7.1).  H.  den  bisschep  van  Haarlem 
en  van  Hare  Majesteit  de  Koningin. 

Art.  19.-  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  overgegaan  op  de  wijze  als  bepaald  voor  de  wijziging  der 
statuten  (art.  17). 

In  dat  geval  zullen  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  be¬ 
houdens  goedkeuring  van  Z.  D.  H.  den  bisschop  van  Haarlem, 
gestort  worden  in  de  kas  van  den  bond,  behoudens  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  20.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81 
December. 


(Volgen  de  onder teekeningm.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend. 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


« 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  vaD 
Donderdag  1  December  1910,  n°.  281. 


N°.  1529. 


YEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Yereeniging  van 
Post-  en  Telegraafbeambten  „St.  Antonius  van 
Padua”,  Afdeeling  van  den  Nederlandschen  Roomsch- 
Katholieke  Bond  van  Post-  en  Telegraafbeambten 
„St.  Petrus”,  te  Utrecht,  te  Roosendaal. 


Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  genaamd:  Roomsch- 
Katholieke  Yereeniging  van  Post-  en  Telegraafbeambten,  „St. 
Antonius  van  Padua  ”,  Afdeeling  van  den  Nederlandschen 
Roomsch-Katholieke  Bond  van  Post-  en  Telegraafbeambten  „St. 
Petrus”,  te  Utrecht,  en  is  gevestigd  te  Roosendaal. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  door  ontwikkeling 
en  organisatie  van  ambtgenooten,  offervaardigheid  te  brengen 
onder  de  post-  en  telegraafbeambten  en  daardoor: 

a.  de  positie  van  den  post-  en  telegraafbeambte  te  versterken ; 

b.  mede  te  werken  tot  standsverheffing. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  het  bevorderen  der  beroepsbelangen  der  leden; 

b.  kennismaking  en  bevordering  van  Christelijke  liefde  onder 
de  leden ; 

c.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  fondsen  tot  het  doen 
van  uitkeeringen  bij  overlijden  of  pensionneering ; 

d.  tijdelijke  samenwerking  met  andere  vereenigingen  van 
post-  en  telegraafbeambten,  die  het  bovengemelde  door  dezelfde 
of  soortgelijke  middelen  trachten  te  bereiken; 

e.  het  aanleggen  en  bij  houden  van  statistieken,  waaruit  de 
maatschappelijke  toestand  der  leden  kan  blijken. 
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Art.  4.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

cl  contributie  der  leden; 

b.  giften  van  donateurs  en  begunstigers; 

c.  legaten,  erfstellingen  en  toevallige  baten. 

Art.  5.  Aan  liet  hoofd  van  de  vereeniging  staat  een  bestuur 
van  6  leden,  uit  en  door  de  leden  gekozen ;  de  voorzitter  wordt 
door  de  leden  gekozen.  De  verdeeling  der  overige  functiën  ge¬ 
schiedt  door  de  gekozen  bestuursleden  zelf.  Het  bestuur  ver¬ 
tegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een  Roomsch- 
Katholiek  priester,  die  als  adviseur  wordt  aangewezen  door  den 
bisschop  van  Breda.  Het  bestuur  is  verplicht  zijne  besluiten  en 
die  der  ledenvergadering,  welke  niet  uitsluitend  vakbelangen 
betreffen,  vóór  de  uitvoering  aan  den  adviseur  mede  te  deelen. 
De  adviseur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van  een  besluit  te 
verhinderen,  als  hij  van  oordeel  is,  dat  het  strijdig  is  met  de 
Katholieke  beginselen. 

Bij  blijvend  meeningsverschil  kan  het  bestuur  bij  den  bisschop 
van  Breda  in  hooger  beroep  komen. 

Art.  7.  Yan  deze  vereeniging  kunnen  lid  worden  alle  Roomsch- 
Katholieke  post-  en  telegraafbeambten  van  Roosendaal  en  omstre¬ 
ken,  die  zich  bij  een  der  bestuursleden  aanmelden  en  instemmen 
met  het  doel  daarvan.  Men  verliest  het  lidmaatschap  van  de 
vereeniging  en  door  royement,  krachtens  besluit  der  ledenver¬ 
gadering,  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  verlies 
van  het  lidmaatschap  worden  te  gelijk  verloren  alle  rechten  op 
de  vereeniging  en  hare  bezittingen. 

Art.  8.  Bepalingen  omtrent  de  inrichting  der  vereeniging,  de 
werkzaamheden  en  vergaderingen  van  het  bestuur,  de  contri¬ 
butie  en  de  wijze  van  stemming  worden  vastgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten  in 
strij  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  gemaakt 
worden  dan  met  minstens  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  gel¬ 
dige  stemmen,  op  eene  speciaal  daartoe  opgeroepen  ledenverga¬ 
dering;  zij  treden  niet  in  werking  dan  nadat  daarop  de  kerke¬ 
lijke  en  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  10.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  20  Juni  1908. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juli  tot  1  Juli. 

Art.  11.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  worden  besloten 
met  minstens  3/4  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op  eene  uit¬ 
drukkelijk  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering. 

In  geval  van  ontbinding  zullen  de  bezittingen  besteed  worden 
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voor  een  Katholiek  sociaal  doel,  door  het  fungeerend  bestuur 
te  bepalen,  behoudens  inachtneming  van  de  vooi schriften  van 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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«ij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  December  1910,  n°.  281. 


N#.  1530. 


VEREENICtING  :  Evangelisatie  Schoten,  te  Schoten. 


Art.  1.  Er  bestaat  te  Schoten  eene  vereeniging  genaamd  : 
Evangelisatie  Schoten. 

Art.  2.  De  vereeniging  staat  op  den  grond  van  het  Apostolisch 
Christendom,  opgevat  in  den  geest  van  de  Belijdenis  der  Ned. 
Herv.  Kerk  (art.  8,  B.  St.). 

Art.  8.  De  vereeniging  bedoelt  het  Evangelie,  omschreven  in 
art.  2,  der  gemeente  te  brengen  door  Schriftuitlegging,  gods¬ 
dienstonderwijs,  huisbezoek,  Zondagsschoolonderwijs,  versprei¬ 
ding  van  de  Heilige  Schrift  en  van  andere  Christelijke  lectuur. 

Art.  4.  De  vereeniging  wenscht  daardoor  mede  te  arbeiden 
aan  den  bloei  van  de  Ned.  Hervormde  Kerk,  tot  welke  zij  en 
hare  leden  behooren  (B.  St.  art.  2)  en  bedoelt  in  samenwerking 
met  den  kerkeraad  der  Ned.  Herv.  Gemeente  te  Spaarndam, 
den  geestelijken  bloei  te  bevorderen  van  het  kerkelijk  tot 
Spaarndam  behoorende  Schoter kwartier. 

Art.  5.  De  vereeniging  aanvaardt  het  lidmaatschap  van  den 
Bond  van  Evangelisatiën  in  en  ten  bate  van  de  Ned.  Herv. 
Kerk  en  daarmede  alle  rechten  en  plichten  volgens  de  statuten 
van  dien  bond  gelegd  op  elke  Evangelisatie  die  bij  hem  is  aan¬ 
gesloten. 

Art.  6.  De  vereeniging  heeft  leden,  eereleden  en  begunstigers. 
Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  sluiten  zich 
bij  haar  aan  door  instemming  te  betuigen  met  artt.  2  tot  5 
dezer  statuten. 

Leden  en  eereleden  zijn  leden  der  Ned.  Herv.  Kerk  door  doop 
of  door  belijdenis. 

Begunstigers  kunnen  tot  andere  kerkgenootschappen  behooren. 
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Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  bedanken,  door  over- 
gang  tot  een  ander  kerkgenootschap  of  door  royement  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur,  hetzij  wegens  onzedelijken  levenswandel, 
hetzij  wegens  handelingen  in  strijd  met  den  geest  en  de  bedoe¬ 
ling  dezer  statuten. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  door  de  vereeniging 
op  de  voordracht  van  het  bestuur : 

1.  de  predikant  van  Spaarndam  ; 

2.  de  leden-  van  het  hoofdbestuur  van  den  bond  ; 

3.  de  leden  van  het  sub-comité  (B.  S.  art.  3) ; 

4.  personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  maken  voor  den 
bloei  der  vereeniging,  ook  buiten  de  gemeente. 

Art.  7.  De  leden  der  vereeniging  betalen  ten  minste  f  0,50 
per  jaar  contributie,  de  begunstigers  zooveel  zij  willen. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
waarvan  4  gekozen  worden  uit  en  door  de  mannelijke  leden 
der  vereeniging.  Het  vijfde  lid  wordt  aangewezen  door  den 
kerkeraad  der  Ned.  Herv.  Gemeente  van  Spaarndam.  Ook  dit 
vijfde  lid  moet  instemming  betuigen  met  artt.  2  tot  5  dezer 
statuten.  Hunne  aftreding  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment.  Dit  reglement  wordt  ter  goedkeuring  gezonden  aan  het 
hoofdbestuur  van  den  bond  en  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  9.  Wanneer  de  plaats  van  hulpprediker  vacant  komt, 
geeft  het  bestuur  der  Evangelisatie  aan  den  kerkeraad  der  Ned. 
Herv.  Gemeente  van  Spaarndam  eene  voordracht,  waaruit  de 
kerkeraad  benoemt.  Voor  den  op  deze  wijze  benoemden  hulp¬ 
prediker  wordt  uit  de  kas  der  Evangelisatie  eene  jaarlijksche 
toelage  verstrekt. 

Art.  10.  Alvorens  door  den  kerkeraad  de  instructie  van  den 
hulpprediker  wordt  vastgesteld,  dient  het  bestuur  der  Evange¬ 
lisatie  omtrent  deze  instructie  zijn  advies  bij  den  kerkeraad  in. 

Art.  11.  Veranderingen  in  deze  statuten,  except  de  artt.  2, 
3,  4  en  5,  die  onveranderlijk  zijn,  zoolang  de  bond  bestaat, 
kunnen  alleen  gemaakt  worden  op  eene  algemeene  vergadering 
van  leden  en  eereleden,  met  2/3  van  de  stemmen  der  aanwezige 
leden  en  onder  de  goedkeuring  door  de  wet  vereischt. 

Art.  12.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,.  zijnde  24  April  1908. 

Art.  13.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  zoodra  eene  afzon¬ 
derlijke  Ned.  Herv.  Gemeente  van  Schoten  tot  stand  is  gekomen 
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waarin  gearbeid  wordt  in  den  geest  en  op  den  grondslag  genoemd 
in  art.  2  dezer  statuten. 

Hare  eigendommen  worden  dan  overgedragen  aan  het  kerk¬ 
bestuur  van  die  gemeente. 

(Volgen  cle  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secr  etaris-G  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Asser  Gymnastiek  Vereeniging,  te  Assen. 


Naam  en  zetel. 

Art  1.  De  vereeniging,  onder  den  naarn:  Asser  Gymnastiek 
Yereeniging,  is  gevestigd  te  Assen  en  kiest  domicilie  ten  woon- 
huize  van  den  voorzitter. 

Doel  en  middelen. 

Art,  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  liet  beoefenen  der  gym¬ 
nastiek,  om  daardoor  de  kracht  van  hare  leden  naar  lichaam 
en  geest  te  verhoogen  en  te  veredelen. 

De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  geregeld  houden  van  oefen ingsvergaderingen ; 

b.  het  deelnemen  aan  voorturnerslessen,  turndagen,  gewes¬ 
telijke  en  bondsuitvoeringen,  uitgeschreven  door  hetNederlandsch 
Gymnastiek  Verbond : 

c.  het  houden  van  onderlinge  wedstrijden; 

d.  het  geven  van  uitvoeringen. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  21  September  1910. 

Het  vereenigingsjaar  vangt  aan  op  1  September  en  eindigt 
op  31  Augustus. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  gewone  leden  (werkende  leden) ; 

b.  adspirant-leden ; 

c.  eereleden ; 

d.  ondersteunende  leden. 
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Gewone  leden. 

Art.  5.  Gewone  leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  deel¬ 
nemen  en  den  leeftijd  van  16  jaren  hebben  bereikt. 

Ieder  die  gewoon  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  moet : 

a.  zijne  voornamen,  naam,  ouderdom  en  adres  aan  den  secre¬ 
taris  opgeven ; 

b.  gedurende  minstens  ééne  oefeningsvergadering  hebben 
voorgehangen ; 

c.  na  de  aanneming  zich  naar  het  reglement  gedragen. 

De  ballotage  geschiedt  op  eene  oefenings-  of  huishoudelijke 
vergadering  door  de  tegenwoordig  zijnde  werkende  leden. 

De  voorzitter  wijst  2  werkende  leden  aan,  die  den  secretaris 
bij  het  opnemen  der  stemmen  behulpzaam  zijn. 

Om  als  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet  de  candidaat 
minstens  3/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben. 

Ieder  werkend  lid  aanvaardt  het  lidmaatschap  op  de  oefenings¬ 
vergadering  na  die  waarin  hij  als  lid  is  aangenomen.  Zoo  iemand 
gedeballoteerd  wordt,  kan  hij  eerst  na  verloop  van  een  jaar 
opnieuw  als  lid  worden  voorgehangen  en  in  dien  tusschentijd 
op  geene  bijeenkomst,  van  welken  aard  ook,  verschijnen. 

Na  elke  ballotage  deelt,  de  secretaris  den  uitslag  vóór  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  schriftelijk  aan  belanghebbende  mede,  op 
welke  eerstvolgende  vergadering  de  uitslag  zal  worden  bekend 
gemaakt. 

Adspirant-leden. 

Art.  6.  Adspirant-leden  zijn  zij  die  aan  de  oefeningen  deel¬ 
nemen  en  den  leeftijd  van  12  jaren  hebben  bereikt. 

Ieder  die  adspirant-lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden, 
moet  een  schriftelijk  verzoek  van  zijne  ouders  of  voogd  indie¬ 
nen  bij  den  secretaris,  onder  opgave  van  voornamen,  naam. 
ouderdom,  en  adres. 

Over  de  aanneming  en  ïoyeeiing  van  adspi; anfc-leden  beslist 
het  bestuur. 

Eereleden. 

Art.  7.  Eereleden  zijn  personen  die  zich  bijzonder  verdien¬ 
stelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt  en  in  eene  huis¬ 
houdelijke  vergadering  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  als  zoodanig  zijn  benoemd.  Zij  betalen  geene  contri¬ 
butie,  mogen  alle  vergaderingen  bij  wonen  en  hebben  daarin 
eene  stem. 
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Ondersteu nende  leden . 

Art.  8.  Ondersteunende  leden  zijn  personen  die  de  vereeni¬ 
ging  steunen  door  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  ten  minste 
f  1.  Zij  hebben  op  vertoon  van  hun  bewijs  van  lidmaatschap 
toegang  tot  alle  uitvoeringen  vanwege  de  vereeniging,  benevens 
het  recht  van  introductie  van  één  persoon. 

Over  de  aanneming  en  royeering  van  ondersteunende  leden 
beslist  het  bestuur. 

Ophouding  van  het  lidmaatschap. 

Art.  b.  Leden  van  de  vereeniging,  wenschende  dat  lidmaat¬ 
schap  te  doen  ophouden,  geven  daarvan  minstens  ééne  week 
vóór  den  volgenden  termijn  van  betaling  schriftelijk  mededee¬ 
lt  ng  aan  den  secretaris. 

Deze  bewijzen  kunnen,  na  goedkeuring  van  de  jaarlijksche 
verantwoording  van  den  penningmeester,  worden  vernietigd. 
Zonder  die  kennisgeving  duurt  het  lidmaatschap  voort. 

Leden  die  hunne  contributie  op  den  gestelden  termijn  niet 
betaald  hebben,  kunnen,  na  tweemaal  schriftelijk,  met  eene 
tusschenruimte  van  minstens  14  dagen,  door  den  penningmeester 
te  ziin  aangemaand,  door  het  bestuur  van  hun  lidmaatschap 
vervallen  worden  verklaard. 

Leden  die  zich  tegenover  de  vereeniging  zwaar  vergrepen 
hebben,  kunnen  door  eene  huishoudelijke  vergadering  van  hun 
lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard,  mits  minstens  2/;i  der 
aanwezigen  vóór  de  royeering  stemmen. 

Ieder  lid  verliest  met  zijn  lidmaatschap  alle  aanspraken  op 
de  bezittingen  van  de  vereeniging. 

Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  voorzitter,  een  secretaris 
en  een  penningmeester,  te  zamen  vormende  het  dagelijksch 
bestuur,  en  verder  een  vice-voorzitter,  een  vice-secretaris  en  2 
commissarissen,  c.  q.  8  bestuursleden  van  de  damesafdeeling, 
als  bedoeld  in  art.  28,  daartoe  door  de  jaarlijksche  huishoudelijke 
vergadering  rechtstreeks  bij  meerderheid  van  stemmen  uit  de 
werkende  leden  te  benoemen  voor  den  tijd  van  2  jaren,  in  dier 
voege,  dat  telken  jare  volgens  een  op  te  maken  rooster  aftreden : 

a.  secretaris,  vice-voorzitter  en  commissarissen,  c.  q.  secreta¬ 
resse  en  penningmeesteresse ; 

b.  voorzitter,  penningmeester  en  vice-secretaris,  c.  q.  voorzitster. 

Tusschentijds  ontstane  vacatures  worden  zoo  spoedig  mogelijk 

vervuld.  Wie  ter  vervulling  van  zulk  eene  vacature  is  verkozen, 
treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  hij  in  wiens  plaats  hij  benoemd 
is  zou  moeten  aftreden. 
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Voor  bovenstaande  bestuursfunctiën  kunnen  ook  damesleden 
worden  verkozen,  uitgezonderd  die  van  penningmeester  en  com¬ 
missarissen. 

De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  moeten  meerderjarig  zijn. 

Taak  van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver-, 
eeniging  in  en  buiten  .  rechten,  beheert  hare  geldmiddelen  en 
bezittingen  en  geeft  uitvoering  aan  dit  reglement  en  aan  de 
besluiten  der  huishoudelijke  vergaderingen. 

Art.  12.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  Hij  ondertee- 
kent  met  den  secretaris  alle  van  de  huishoudelijke  vergadering 
uitgaande  stukken  en  bekrachtigt  met  zijne  handteekening  de 
rekeningen  van  den  penningmeester. 

Mededeelingen  door  het  bestuur  aan  de  leden  te  doen  worden 
hun  op  de  oefeningsvergaderingen  dooi-  den  president  bekend 
gemaakt. 

Bij  afwezigheid  wordt  hij  vervangen  door  den  vice- voorzitter 
en  ontbreekt  ook  deze.  door  den  oudste  in  leeftijd  onder  de 
overige  aanwezige  bestuursleden. 

Art.  18.  De  secretaris  houdt  van  elke  huishoudelijke  en 
bestuursvergadering  notulen,  welke  in  de  eerstvolgende  verga¬ 
dering,  na  te  zijn  goedgekeurd,  door  den  voorzitter  en  hem 
worden  onderteekend.  Van  eene  oefeningsvergadering  worden 
alleen  notulen  gehouden  wanneer  de  ballotage  heeft  plaats  gehad. 

Hij  doet  jaarlijks  in  de  huishoudelijke  vergadering,  te  houden 
in  de  maand  September,  verslag  over  het  afgeloopen  vereeni- 
gingsjaar. 

Hij  voert  alle  correspondentie  namens  en  in  overleg  met  het 
bestuur,  houdt  afschrift  of  uittreksel  van  alle  uitgaande  stukken 
en  bewaart  het  archief  der  vereeniging. 

Hij  doet  op  elke  oefeningsvergadering  mededeel ing  van  de 
ingekomen  stukken  en  geeft  van  elke  huishoudelijke  vergadering 
den  leden  minstens  24  uur  te  voren  schriftelijk  kennis. 

Bij  afwezigheid  wordt  hij  vervangen  door  den  vice-secretaris 
en  ontbreekt  ook  deze,  door  een  der  overige  bestuursleden. 

Art.  14.  De  penningmeester  beheert  de  gelden  der  vereeniging 
en  is  daarvoor  verantwoordelijk.  Geene  betaling  van  gelden,  aan 
de  vereeniging  verschuldigd,  mag  zonder  zijne  bijzondere  mach¬ 
tiging  op  kwijting  van  anderen  geschieden.  Hij  geeft  voor  alle 
ontvangen  gelden  quitantie  af  en  doet  elk  kwartaal  in  de  be¬ 
stuursvergadering  rekening  en  verantwoording,  welke,  na  goed¬ 
keuring,  door  den  president  wordt  onderteekend. 

Hij  brengt  overigens,  in  de  maand  September,  op  de  iiuis- 
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houdelijke  vergadering  verslag  uit  over  de  geldmiddelen  van 
het  afgeloopen  jaar  en  dient  eene  begrooting  in  voor  het  vol- 
gende  jaar,  welke  de  goedkeuring  van  de  vergadering  behoeft. 

Art.  15.  De  commissarissen  handhaven  een  door  het  bestuur 
vast  te  stellen  reglement  van  orde  voor  de  oefeningsvergade- 
ringen  en  zijn  overigens  den  voorzitter  en  directeur  volgens 
hunne  aanwijzingen  zooveel  mogelijk  behulpzaam  bij  het  regelen 
van  openbare  uitvoeringen. 

Bij  afwezigheid  van  beiden  vervult  een  der  overige  bestuurs¬ 
leden  hunne  plaats. 

Directeur. 

Art.  16.  De  directeur  wordt  telken  jare  door  de  huishoudelijke 
vergadering  op  eene  door  haar  te  bepalen  bezoldiging  benoemd. 

Hij  leidt  de  oefeningen,  maakt  in  overeenstemming  met  het 
bestuur  een  rooster  op  van  de  te  gebruiken  toestellen,  verdeelt 
de  leden  naar  de  geoefendheid  in  afdeelingen  en  houdt  toezicht 
op  de  voorwerkers  bij  de  oefeningen  aan  de  toestellen. 

Bij  afwezigheid  wordt  hij  vervangen  door  een  der  voorwerkers, 
jaarlijks  op  de  huishoudelijke  vergadering  daarvoor  aan  te  wijzen. 

Voorwerkers. 

Art.  17.  Op  eene  voordracht  van  den  directeur  benoemt  het 
bestuur  zoovele  voorwerkers  als  noodig  wordt  geoordeeld. 

Zij  treden  jaarlijks  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  voorwerkers  zijn  gehouden  zich  naar  de  meening  van  den 
directeur  te  gedragen.  Zij  zijn,  elk  in  zijne  afdeel ing,  verplicht 
de  orde  te  handhaven. 

V  ergaderingen. 

Art.  18.  De  vereeniging  houdt  oefenings-,  bestuurs-,  huishou¬ 
delijke  en  openbare  vergaderingen. 

Art.  19.  De  oefeningsvergaderingen  worden  elke  week  gehou¬ 
den  op  door  de  huishoudelijke  vergadering  te  bepalen  dagen 

en  uren. 

De  werkzaamheden  op  die  vergaderingen  worden  door  den 
directeur  in  overleg  met  het  bestuur  geregeld. 

Art.  20.  Ieder  kwartaal  wordt  er  bestuursvergadering  ge¬ 
houden  en  overigens  wanneer  dit  door  den  voorzitter  noodig 
wordt  geacht;  hij  is  echter  verplicht  binnen  8  dagen  eene  ver¬ 
gadering  te  beleggen,  wanneer  2  leden  van  het  bestuur  dit, 
met  opgave  der  te  behandelen  punten,  verlangen. 

Art.  21.  Jaarlijks  zal  eene  huishoudelijke  vergadering  plaats 
hebben,  in  de  maand  September,  en  overigens  zoo  dikwijls  het 

bestuur  dit  noodig  oordeelt  of  op  schriftelijk  verzoek  van  min- 

* 
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stens  5.  werkende  leden,  onder  opgave  van  de  te  behandelen 
punten,  bij  het  bestuur  ingediend. 

Art.  22.  Openbare  vergaderingen  worden  gehouden  volgens 
besluit  van  eene  huishoudelijke  vergadering  en  in  overleg  met 
den  directeur.  Voor  elke  openbare  vergadering  wordt  het  aantal 
introductiekaarten  op  eene  voorafgaande  bestuursvergadering 
bepaald. 

Art.  23.  Op  huishoudelijke  en  bestuursvergaderingen  wordt 
door  niemand  het  woord  gevoerd,  zonder  daartoe  eerst  verlof 
van  den  voorzitter  te  hebben  verkregen. 

Zonder  verlof  der  vergadering  mag  over  een  bepaald  onderwerp 
door  een  en  denzelfden  persoon  niet  meer  dan  tweemaal  het 
woord  worden  gevoerd. 

Deze  bepaling  geldt  niet: 

a.  voor  den  voorzitter; 

b.  voor  dengene  die  een  door  hem  gedaan  voorstel  wenscht 
toe  te  lichten  of  te  verdedigen : 

c.  voor  een  persoonlijk  feit. 

Bes]  uiten  worden  genomen  met  meerderheid  van  stemmen, 
behoudens  de  uitzonderingen  door  dit  reglement  vastgesteld, 
over  zaken  mondeling,  over  personen  met  gesloten  briefjes. 

Wanneer  bij  eene  stemming  over  personen  niemand  de  vol¬ 
strekte  meerderheid  heeft  verkregen,  heeft  er  eene  herstemming 
plaats  tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich 
vereenigden.  Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  het  in 
stemming  gebrachte  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  staken 
zij  over  personen  bij  eene  herstemming,  dan  beslist  het  lot. 

Art..  24.  Van  onwaarde  zijn  briefjes: 

a.  die  niet  ingevuld  zijn; 

b.  die  geen  persoon  duidelijk  aan  wij  zen; 

c.  die  onderteekend  zijn; 

d.  die  andere  stembriefjes  omvatten  of  daaraan  opzettelijk 
zijn  vastgehecht; 

e.  die  meer  namen  inhouden  dan  er  personen  te  verkiezen  zijn. 

Het  bureau  van  stemopneming  beslist  over  de  waarde  van 

een  stembriefje  welks  geldigheid  wordt  betwijfeld,  terstond 
nadat  het  is  geopend.  Indien  het  bureau  niet  eenstemmig  is, 
wordt  het  geschil  aan  het  oordeel  der  vergadering  onderworpen. 

Briefjes  die  minder  namen  inhouden  dan  er  personen  te  kiezen 
zijn,  gelden. 

Art.  25.  De  volgorde  der  werkzaamheden  op  de  jaarlijksche 
huishoudelijke  vergadering  is  aldus: 

a.  de  notulen  van  de  vorige  vergadering  worden  gelezen ; 

b.  de  secretaris  brengt  verslag  uit  over  het  afgeloopen  ver- 
eenigingsjaar : 
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c.  de  penningmeester  brengt  verslag  uit  over  de  geldmiddelen 
gedurende  hetzelfde  tijdvak  en  dient  tevens  eene  begrooting  in 
voor  het  volgend  jaar; 

d.  eene  commissie  van  3  leden  wordt  benoemd  tot  het  nazien 
van  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester. 

Deze  commissie  brengt  binnen  14  dagen  na  hare  benoeming 
schriftelijk  verslag  uit  van  hare  bevinding  aan  het  bestuur  en 
ontheft  door  onderteekening  der  rekening  en  verantwoording 
den  penningmeester  en  het  bestuur  van  hunne  verantwoorde¬ 
lijkheid. 

Bij  niet-goedkeuring  vraagt  de  commissie  eene  algemeene 
vergadering  bij  het  bestuur  aan,  ten  einde  verslag  van  hare 
bevinding  en  de  noodige  voorstellen  te  kunnen  doen. 

Deze  vergadering  heeft  binnen  8  dagen  na  de  vergadering 
plaats; 

e.  de  periodiek  aftredende  bestuursleden  worden  gekozen; 

/'.  de  directeur,  de  plaatsvervangend  directeur  en  de  voor¬ 
werkers  worden  benoemd : 

g.  het  al  of  niet  deelnemen  aan  of  het  organiseeren  van 
openbare  uitvoeringen  en  wedstrijden  wordt  bepaald; 

h .  het  entrée-geld  voor  werkende  leden  wordt  vastgesteld : 

i.  de  belangen  der  vereeniging  worden  besproken. 

(leldelijke  bijdragen. 

Art.  *26.  De  contributie  bedraagt: 

voor  een  werkend  lid  f  6  ’sjaars; 

voor  een  adspirant-lid  f  3  ’s  jaars ; 

voor  een  ondersteunend  lid  minstens  f  1  ’sjaars. 

De  contributie  der  werkende  leden  en  adspirant-lëden  moet 
in  12  termijnen,  vervallende  den  eersten  van  elke  maand,  vooruit 
worden  voldaan. 

De  contributie  der  ondersteunende  leden  is  invorderbaar  in 
één  termijn,  in  een  der  2  eerste  maanden  van  het  vereeni- 
gingsjaar. 

Ieder  werkend  lid  is  bij  toetreding  verplicht  een  entrée-geld 
te  betalen,  zooals  op  de  laatste  jaarvergadering  is  bepaald,  en 
zich  een  exemplaar  van  het  reglement  aan  te  schaffen  tegen 
betaling  van  den  kostenden  prijs. 

Onderschei dingsteeken  en  kleecling. 

Art.  27.  De  vereeniging  heeft  een  onderscheidingsteeken  voor 
de  bestuursleden.  Het  blijft  eigendom  van  de  vereeniging. 

Voor  de  werkende  |leden  en  adspirant-leden  wordt  eene  ofti- 
cieele  kleeding  vastgesteld,  waarin  die  leden  op  oefeningsver- 
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gaderingen  en  openbare  uitvoeringen  behooren  te  verschijnen. 
Bij  in  gebreke  blijven  hiervan  kan  cle  betrokken  persoon  van 
deelname  worden  uitgesloten. 

Damesafdeeling. 

Art.  28.  Voor  zooverre  aan  de  vereeniging  eene  damesafdeeling 
is  verbonden,  wordt  uit  de  werkende  leden  dier  afdeeling  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  presidente,  secretaresse  en  pen- 
ningmeesteresse,  op  de  wijze  als  in  art.  10  omschreven. 

De  geldelijke  bijdragen  van  de  leden  dezer  afdeeling  worden 
elk  kwartaal,  tegen  quitantie,  in  de  kas  van  den  penningmeester 
gestort. 

Overigens  regelen  deze  bestuursleden  hunne  werkzaamheden 
in  overleg  met  het  dagelijkseh  bestuur  en  den  directeur,  en  zijn 
de  bepalingen  in  de  voorgaande  artikelen  omschreven  ook  voor 
de  leden  in  deze  afdeeling  bindend. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  29.  Behoudens  de  bij  de  wet  vereischte  goedkeuring, 
kan  in  eene  algemeene  vergadering,  mits  met  minstens  3/3  der 
uitgebrachte  stemmen,  verandering  worden  gebracht  in  cle  be¬ 
palingen  dezer  statuten. 

Die  veranderingen  worden  alsdan  geacht  in  werking  te  treden 
zoodra  zij  de  vereischte  goedkeuring  hebben  verkregen. 

Art.  30.  De  vereeniging  kan  vóór  afloop  van  den  termijn, 
bedoeld  in  art.  3,  niet  worden  ontbonden  dan  in  de  gevallen 
bij  de  wet  voorzien,  of  krachtens  een  bij  meerderheid  van  min¬ 
stens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  van  eene 
expresselijk  daartoe  bijeen  te  roepen  algemeene  vergadering. 

Art.  31.  Met  afwijking  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het 
Burgerlijk .  Wetboek  komen  bij  ontbinding  der  vereeniging  het 
batig  saldo  en  de  eigendommen  van  de  vereeniging  ten  voordeele 
van  het  Nederlandsch  Gymnastiek  Verbond. 

Art.  82.  In  alle  gevallen  waarin  dit  reglement  niet  voorziet, 
beslist  het  bestuur. 

Art.  83.  Met  het  in  werking  treden  van  dit  reglement,  op 
1  October  1910.  vervalt  het  vorige  van  29  Juni  1905. 

(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris ■  Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Jongelingsvereeniging  op  Gereformeerden 
grondslag  „Psalm  119:  9”,  te  Appingedam. 

Naam. 

Art.  ].  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Jongelings¬ 
vereeniging  op  Gereformeerden  grondslag  „Psalm  119:  9”,  en  is 
gevestigd  te  Appingedam. 


Grondslag. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  de  Bijbel  als  Gods 
onfeilbaar  Woord,  naar  de  opvatting  van  de  Drie  Formulieren 
van  Eenigheid. 

Doel. 

Art.  3.  Haar  doel  is:  hare  leden  te  doen  kennen  en  belijden 
de  Gereformeerde  beginselen  voor  Kerk,  Staat  en  maatschappij. 

Middelen. 

Art.  4.  De  middelen  waardoor  de  vereeniging  haar  doel 
tracht  te  bereiken  zijn: 

1.  het  houden  van  vergaderingen,  waarin  men  zich  zal 
bezighouden : 

a.  met  de  bespreking  van  een  gedeelte  uit  den  Bijbel; 

b.  met  voordrachten  over  de  Gereformeerde  Geloofsbelijdenis, 
en  anti-revolutionnaire  beginselen; 

c.  met  behandeling  van  onderwerpen  op  het  gebied  der 
Kerk-,  zendings-,  vaderlandsche  en  algemeene  geschiedenis; 
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2.  door  het  verschaffen  van  degelijke  leeteur  door  middel 
eener  bibliotheek; 

3.  door  andere  wettige  middelen  met  het  doel  der  vereeniging 
overeenkomende,  als  door  de  omstandigheden  worden  aangewezen. 

Leden. 

Art.  5.  Als  leden  kunnen  door  het  bestuur  aangenomen 
worden  jongelingen  die  de  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebben 
en  met  den  grondslag  en  het  doel  der  vereeniging  instemmen. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  verplicht  tot  betaling  der  door  de 
vereeniging  vastgestelde  contributie. 

Weigert  een  lid  het  verschuldigde  te  betalen,  dan  kan  hij; 
door  het  bestuur  worden  geroyeerd. 

Is  een  der  leden  on-  of  minvermogend  dan  kan  het  bestuur 
hem  geheel  of  gedeeltelijk  van  betaling  vrijstellen. 

Art.  7.  Ieder  lid  is  verplicht  in  en  buiten  de  vergadering 
zich  der  vereeniging  waardig  te  gedragen. 

Leden  die  zich  schuldig  maken  aan  handelingen  in  strijd 
met  het  reglement,  zullen  na  herhaalde  vermaning,  en  in  over¬ 
leg  met  de  betrokken  ouders,  door  het  bestuur  worden  geroyeerd. 

Van  elk  royement  doet  het  bestuur  mededeling  in  de  eerst¬ 
volgende  vergadering. 

Art.  8.  Wanneer  men  als  lid  wenscht  te  bedanken,  geeft 
men  daarvan  kennis  aan  den  secretaris.  Wie  ophoudt  lid  te 
zijn,  verliest  alle  aanspraken  en  rechten  als  zoodanig. 

Begunstigers. 

Art.  9.  Begunstigers  en  begunstigsters  zijn  zij  die  de  ver¬ 
eeniging  met  eene  jaarlijksche  geldelijke  bijdrage  van  minstens 
f  1  steunen.  Zij  ontvangen  gratis  een  reglement,  en  hebben 
het  recht  alle  vergaderingen,  die  niet  huishoudelijk  zijn,  bij  te  . 
wonen.  Op  nader  omschreven  wijze  hebben  zij  vrij  gebruik 
van  de  bibliotheek. 


Bestuur. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden,  waarvan 
ieder  jaar  4  aftreden,  volgens  bij  huishoudelijk  reglement  vast 
te  stellen  rooster. 

De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar.  De  werkzaamheden 
van  het  bestuur  worden  geregeld  bij  huishoudelijk  reglement. 
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Vergaderingen. 


Art.  11.  Alle  vergaderingen  worden  geopend  en  gesloten 
met  psalmgezang  en  gebed. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  op  door  hem  zelf  te  bepalen 
tijd  en  plaats,  zoo  dikwijls  het  dit  noodig  oordeelt. 

Slotbepalingen. 

Art.  13.  De  regeling  der  werkzaamheden,  het  aannemen  der 
leden,  hunne  bevoegdheid  en  verplichtingen  en  de  inrichting 
der  vergaderingen,  bedoeld  in  de  voorgaande  artikelen,  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  Het  huishoudelijk 
reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze 
statuten. 

Art.  14.  De  stemmingen  geschieden  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  aanwezige  leden ;  over  zaken  mondeling,  over  personen 
schriftelijk.  Mocht  bij  eerste  stemming  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkrijgen,  dan  zal  eene  herstemming  worden 
gehouden  uit  een  dubbeltal,  op  te  maken  uit  hen  die  de  meeste 
stemmen  verwierven.  Bij  staking  van  stemmen  is  de  oudste  in 
jaren  gekozen.  Betreft  het  zaken,  zoo  is  het  voorstel  verworpen. 

Blanco  stemmen  worden  niet  geteld. 

Art.  15.  Welke  wijzigingen  er  in  deze  statuten  ook  gebracht 
worden,  artt.  2  en  3,  en  15,  eerste  alinea,  mogen  niet  gewijzigd 
worden.  De  overige  bepalingen  van  deze  statuten  kunnen  alleen 
gewijzigd  worden  bij  een  besluit  genomen  met  2/8  der  stemmen 
in  eene  vergadering  waarin  minstens  3/4  van  de  leden  der  ver- 
eeniging  tègenwoordig  zijn. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  16.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  vanaf  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  Januari  1910.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari 
tot  ultimo  December. 

Met  goedvinden  echter  van  2/3  der  aanwezige  leden  op  eene 
daartoe  te  houden  buitengewone  vergadering  kan  de  vereeniging 
ook  eerder  ontbonden  worden.  In  die  vergadering,  minstens 
14  dagen  te  voren  door  schriftelijke  oproeping  der  leden,  door 
het  bestuur  belegd,  moeten  ter  eindbeslissing  minstens  3/4  der 
leden  tegenwoordig  zijn. 

Art.  17.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  gelden 
na  liquidatie  geschonken  ten  behoeve  van  den  Nederlandschen 
Bond  van  Jongelingsvereenigingen  op  Gereformeerden  grondslag 
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onder  beding,  dat  genoemde  bond  bij  de  oprichting  eener  nieuwe 
vereeniging  te  dezer  plaatse  binnen  den  tijd  van  6  jaar  het 
ontvangene  restitueert,  dit  alles  behoudens  de  inachtneming 
van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Beverwijksche  Hu urwaarborgvereenigingr 
te  Beverwijk. 

Van  de  vereeniging  en  haar  doel. 

Art.  1.  Be  vereeniging  van  huiseigenaren  draagt  den  naam 
van:  Beverwijksche  Huurwaarborgvereeniging,  en  is  gevestigd 
te  Beverwijk. 

Art.  2.  Zij  heeft  ten  doel  hare  leden  door  onderlinge  samen¬ 
werking  het  ontruimen  van  door  hen  verhuurde  woningen 
gemakkelijk  te  maken  en  zooveel  mogelijk  te  voorkomen  het 
niet  betalen  der  huurpenningen  en  tevens  te  zorgen  voor  het 
behoorlijk  bewonen  van  hunne  perceelen. 

Art.  8.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
vergaderingen,  het  geven  onderling  van  informatiën  omtrent 
huurders,  het  uitreiken  van  waarschuwingen  en  het  instellen 
van  rechtsvervolgingen  tegen  nalatige  huurders. 

Art.  4.  Be  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  26  Juli  1904. 

Art.  5.  Alle  verhuurders,  zoowel  mannelijke  als  vrouwelijke, 
van  huizen  welke  zich  bevinden  binnen  eene  grens  welke  bij 
huishoudelijk  reglement  is  bepaald,  kunnen  zich  als  lid  der 
vereeniging  doen  inschrijven.  Het  bestuur  beslist  over  de  toe¬ 
lating  als  lid. 

Art.  6.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  benoemd  worden  zij  die  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt;  zij  betalen 
geene  contributie,  hebben  toegang  tot  alle  vergaderingen,  doch 
hebben  slecht  eene  adviseerende  stem. 

Art.  7.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  den  tijd  van  één  jaar. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

1°.  door  den  dood  van  het  betrokken  lid; 

2°.  door  schriftelij ke  opzegging  van  het  lidmaatschap  minstens 
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3  maanden  vóór  het  eindigen  van  de  loopende  verbintenis; 
zullende  het  lidmaatschap  geacht  worden  stilzwijgend  te  zijn 
verlengd  bij  niet  behoorlijke  opzegging; 

3°.  door  royement  bij  besluit  der  algemeene  vergadering; 

4°.  door  het  niet  voldoen  der  contributie  binnen  14  dagen 
na  den  verschijndag;  het  bedrag  der  door  de  leden  te  betalen 
contributie  wordt  vastgesteld  in  het  houshoudelijk  reglement. 

Art.  9.  Wanneer  een  lid  zich  aan  zoodanig  wangedrag  schul¬ 
dig  maakt,  dat  hij,  naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  het  lid¬ 
maatschap  niet  kan  behouden,  wordt  hij  in  zijne  rechten  als 
lid  geschorst  en  op  de  eerstvolgende  vergadering  omtrent  zijn 
royement  beslist.  Dit  is  ook  van  toepassing  op  hen .  die  nalatig 
zijn  in  het  betalen  hunner  contributie. 

Art.  10.  Ah  een  de  gewone  leden  komen,  in  geval  van  ont¬ 
binding  der  vereeniging,  bij  de  verdeeling  der  goederen  in 
aanmerking. 

Art.  11.  Ophoudende  lid  te  zijn  verliest  men  onmiddellijk 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden. 

Van  het  bestuur. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  personen:  een  voorzitter, 
een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen,  die 
in  eene  gewone  bestuursvergadering  en  na  goedkeuring  dezer 
statuten,  onderling  de  huishoudelijke  of  dagelijksche  werkzaam¬ 
heden  zullen  regelen. 

Art.  13.  Voor  de  eerste  maal  treden  op  als  voorzitter  de  heer 
J.  G.  de  Zwart,  als  secretaris  de  heer  P.  P.  Langendij k,  als 
penningmeester  de  heer  G.  Huyg,  als  commissarissen  de  heeren 
A.  Haak  en  J.  H.  Esser. 

Art.  14.  leder  jaar  treedt,  volgens  een  op  te  maken  rooster, 
één  bestuurslid  af,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  15.  Het  bestuur  regelt  de  zaken  der  vereeniging  in  het 
algemeen,  zorgt  voor  de  uitvoering  der  besluiten  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  genomen,  alsmede  voor  de  nakoming  dezer 
statuten  en  het  huishoudelijk  reglement. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  16.  De  vergaderingen,  door  het  bestuur  te  houden,  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  bepaald.  Van  de  te  behandelen  onder¬ 
werpen  wordt  door  den  secretaris  bij  convocatiebiljet  kennis 
gegeven.  Voor  de  aanneming  van  niet  aangekondigde  voorstellen 
wordt  de  beslissing  van  alle  bestuursleden  gevorderd. 

Art.  17.  In  zaken  van  dringenden  aard  heeft  de  secretaris 
het  recht  tot  beslissing,  doch  verantwoordt  zich  alsdan  op  de 
eerstvolgende  bestuursvergadering. 
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Art.  18.  Door  commissarissen  worden  de  belangen  der  leden 
in  het  algemeen  gehandhaafd  en  toegezien  op  de  werkzaam¬ 
heden  der  overige  bestuursleden.  Zij  hebben  te  allen  tijde  het 
recht  inzage  te  nemen  van  de  boeken  en  de  kas  der  vereeniging. 
Bij  ontdekking  van  kwade  trouw  of  grof  plichtsverzuim,  hebben 
zij  het  recht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te  roepen,  ten 
einde  de  ontdekte  grieven  te  bespreken. 

Art.  19.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  is  verplicht  rechtspersoonlijkheid  aan  te  vragen 
op  de  statuten  en  de  goedkeuring  op  zoodanige  wijzigingen  als 
nader  noodig  mochten  blijken.  Alle  verbintenissen  door  de  ver¬ 
eeniging  aan  te  gaan,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secre¬ 
taris  onderteekend.  Om  vaste  goederen  aan  te  koopen  of  geld- 
leeningen  aan  te  gaan  behoeft  het  bestuur  de  machtiging  der 
algemeene  ledenvergadering. 

Art.  20.  Het  salaris  van  den  voorzitter  en  andere  functiona¬ 
rissen  wordt  geregeld  op  eene  algemeene  ledenvergadering. 

Van  de  vergaderingen. 

Art.  21.  Jaarlijks,  in  de  maanden  Februari,  Mei,  September  en 
December,  zullen  algemeene  vergaderingen  plaats  hebben,  waarin 
de  voorzitter  verslag  uitbrengt  over  het  afgeloopen  kwartaal 
en  de  belangen  der  vereeniging  behandeld  worden.  Evenwel  kan 
op  verzoek  van  5  leden  eene  algemeene  vergadering  worden 
bijeengeroepen,  indien  daarvan  schriftelijk  aan  den  voorzitter 
wordt  kennis  gegeven,  onder  opgaaf  der  daartoe  strekkende 
redenen.  De  voorzitter  is  alsdan  verplicht  binnen  8  dagen  eene 
algemeene  vergadering  bij  convocatie  biljet,  waarop  de  redenen 
vermeld  zijn,  uit  te  schrijven. 

Art.  22.  Van  elke  vergadering  worden  notulen  gehouden,  die 
in  de  daaropvolgende,  den  leden  voorgelezen  zijnde,  na  goed¬ 
keuring  door  den  voorzitter  en  secretaris  worden  onderteekend. 

Art.  28.  Over  zaken  wordt  hoofdelijke  stemming  vrijgelaten, 
over  personen  geschiedt  de  stemming  met  gesloten  briefjes. 

Art.  24.  V oorstellen  en  besluiten  op  de  algemeene  vergadering 
behandeld,  moeten  met  meerderheid  van  stemmen  der  tegen¬ 
woordig  zijnde  leden  worden  vastgesteld.  Bij  staking  der 
stemmen  wordt  het  onderwerp  tot  eene  volgende  vergadering 
aangehouden.  Mochten  dan  wederom  de  stemmen  staken,  dan 
wordt  het  onderwerp  geacht  te  zijn  verworpen. 

Art.  25.  Deze  statuten  kunnen,  desverkiezende,  omdeö  jaar 
herzien  en  opnieuw  aan  de  Koninklijke  goedkeuring  worden 
onderworpen. 

Voorstellen  tot  wijziging  moeten  vóór  of  op  1  Juli  van  ieder 
jaar  bij  het  bestuur  worden  ingeleverd. 
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Het  bestuur  onderzoekt  deze  voorstellen  en  brengt  daarvan 
op  de  algemeene  vergadering  rapport  uit. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  liqui¬ 
datie  door  het  bestuur.  De  liquidatie  moet  geëindigd  zijn  binnen 
6  maanden  nadat  tot  de  ontbinding  is  besloten. 

Het  batig  saldo  der  kas  wordt  alsdan  pondspondsgewijze 
onder  de  leden  verdeeld. 

De  bij  de  ontbinding  overblijvende  leden  zijn  onderworpen 
aan  en  belmoren  na  te  komen  de  bepalingen  vervat  in  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  Oct.  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Gr  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Haagsche  Mixed  Hockey  vereeniging  T.O.G.O. 

(Tot  ons  genoegen  opgericht) ,  te  ’s  Gravenhage. 

Hoofdstuk  I. 

Van  den  naam,  de  plaats  van  vestiging,  den 
duur  en  het  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is :  Haagsche  Mixed  Hockey 
vereeniging  T.O.G.O.  (Tot  ons  genoegen  opgericht). 

Zij  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage  en  aangegaan  voor  den  duur 
van  29  jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  af  den  dag  der 
oprichting,  zijnde  20  September  1908. 

Over  de  vernieuwing  van  dezen  termijn  wordt  een  jaar  te 
voren  op  eene  algemeene  vergadering  beslist. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  hockeyspel 
door  hare  leden  te  doen  beoefenen.  Zij  tracht  dat  doel  te  bereiken 
door  terreinen  te  huren,  door  deel  te  nemen  aan  door  den  Neder- 
landschen  Hockey  en  Bandybond  en  andere  uitgeschreven  wed¬ 
strijden  en  door  zelf  wedstrijden  te  organisearen. 

Hoofdstuk  II. 

Van  de  leden. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  eereleden ; 

b.  begunstigers; 

c.  leden  onderscheiden  in :  gewone,  adspirant-  en  buitenleden. 

Art.  4.  De  ledenvergadering  kan  die  zich  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  de  vereeniging  benoemen  tot  eereleden. 

Art.  5.  Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
in  het  huishoudelijk  reglement  te  bepalen  bijdragen. 
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Art.  6.  Adspirant-leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  16  jaar 
nog  niet  hebben  bereikt. 

Buitenleden,  zij  wier  werkelijke  verblijfplaats  buiten  in  het 
huishoudelijk  reglement  te  noemen  gemeenten  is  gelegen. 

Art.  6a.  Alle  andere  leden  zijn  gewone  leden. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  ballotage,  na 
aanvrage  aan  den  secretaris  en  verloren,  hetzij  door  opzegging, 
hetzij  door  royeering,  om  wanbetaling  of  om  andere  redenen, 
alles  nader  te  regelen  in  het  huishoudelijk  reglement. 

Art.  8.  Alle  leden  hebben  toegang  tot  de  vergaderingen;  alleen 
de  gewone  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Adspirant-,  eereleden  en  begunstigers  hebben  eene  advi- 
seerende  stem. 


Hoofdstuk  III. 

Van  het  bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit :  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester,  een  vice-voorzitter,  een  commissaris  van 
materieel,  een  2de-secretaris  en  een  2de-penningmeester. 

Zij  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen. 

Minstens  één  dameslid  neemt  zitting  in  het  bestuur. 

Art.  10.  Verkiezing  en  aftreding  van  het  bestuur  worden  in 
het  huishoudelijk  reglement  nader  geregeld. 

Art.  11.  Het  bestuur  is  met  de  leiding  der  zaken  belast  en 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten. 

Art.  12.  Op  de  jaarvergadering,  in  October,  wordt  eene  verifi- 
catiecommissie  van  8  leden  gekozen,  die  binnen  eene  maand 
verslag  uitbrengt  omtrent  het  beheer  van  den  penningmeester 
en  den  fiscalen  toestand  der  vereeniging  gedurende  het  afge- 
loopen  seizoen. 

Hoofdstuk  IV. 

Van  de  geldmiddelen. 

Art.  18.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën  der  leden  en  begunstigers  en  toevallige  baten. 

Hoofdstuk  V. 

Slotbepalingen. 

Art.  14.  Met  de  bepalingen  van  deze  statuten  mag  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  niet  in  strijd  zijn. 


9 


VEREENIGINGEN. 


1534 


Art.  15.  Tot  verandering  van  deze  statuten  kan  eene  leden¬ 
vergadering  met  2/3  van  het  aantal  leden  besluiten,  met  2/3  der 
aldaar  uitgebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  16.  Een  besluit  tot  ontbinding  kan  slechts  worden  ge¬ 
nomen  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  in  eene  vergadering, 
die  ten  minste  door  3/4  van  het  aantal  leden  wordt  bij  gewoond. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  22  October  1910  n°.  65. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


» 


Bij  voedsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag’  1  December  1910,  n°.  281. 


N\  1535. 


VEREENIGING:  Doopsgezinde  Gemeente,  te  Apeldoorn. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  4.  te  wijzigen  als  volgt: 

Tot  leden  van  den  kerkenrad  zijn  benoembaar  alle  naar 
de  wet  meerderjarige  leden  der  gemeente. 

Niet  benoembaar  zijn  zij,  die  vanwege  de  gemeente  onderstand 
genieten. 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  31  Oct.  1910  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  December  1910,  n°.  281. 


N°.  1536. 


VEREENIGING- :  Amsterdamsche  Belangen,  te  Amsterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


De  volgende  artikelen  worden  aldus  gelezen  : 

Art.  1.  De  naam  der  te  Amsterdam  gevestigde  vereeniging 
is :  Amsterdamsche  Belangen. 

Zij  heeft  ten  doel  het  opwekken  van  belangstelling  in  en  het 
bevorderen  van  Amsterdamsche  gemeentebelangen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken  door  de 
volgende  middelen  : 

a.  het  houden  van  vergaderingen  en  het  uitgeven  van  ge¬ 
schriften,  ter  behandeling  van  vraagstukken  betreffende  Am¬ 
sterdamsche  gemeentebelangen ; 

b.  door  alle  andere  wettige  middelen,  die  aan  dat  doel 
bevorderlijk  kunnen  zijn; 

c.  het  zoo  noodig  samenwerken  met  andere  vereenigingen, 
welke  een  gelijk  doel  beoogen  en  ter  bereiking  van  dat  doel, 
gelijke  middelen  bezigen. 

Art.  4.  Leden  zijn  alle  meerderjarige  personen,  ingezetenen 
van  Amsterdam,  die  daartoe  hun  wensch  te  kennen  geven. 

Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  steunen. 

Van  de  toelating  als  lid  ontvangen  zij  schriftelijk  mededeeling 
namens  het  bestuur. 

Door  de  toelating  wordt  het  lid  geacht  zich  te  hebben  onder¬ 
worpen  aan  de  statuten  en  de  op  wettige  wijze  vastgestelde 
reglementen. 

Indien  het  bestuur  iemand  niet  als  lid  heeft  toegelaten,  heeft 
men  beroep  op  de  algemeene  vergadering,  welke  met  gewone 
meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen  beslist.  Bij  afwijzing 
kan  het  candidaat-lid  binnen  1  jaar  na  de  afwijzing  niet  als 
lid  worden  aangenomen. 
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Art.  6.  De  opzegging  moet  geschieden  vóór  1  November. 
Wanneer  op  genoemden  datum  zoodanige  verklaring  niet  is 
gedaan,  wordt  het  lidmaatschap  stilzwijgend  geacht  weder  voor 
een  jaar  te  zijn  ingegaan.  De  contributie  blijft  verschuldigd 
over  het  jaar  waarin  het  lidmaatschap  eindigt. 

Art.  7.  Een  lid  kan  van  het  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard  : 

a.  door  het  bestuur,  wanneer  het  lid  3  maanden  na  schriftelijke 
aanmaning  door  den  penningmeester,  zijne  contributie  niet 
betaalt ; 

b.  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  algemeene  vergadering, 
wanneer  het  lid  heeft  gehandeld  in  strijd  met  de  statuten  of 
de  wettig  vastgestelde  reglementen. 

Geen  voorstel  tot  vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap 
wordt  in  behandeling  genomen,  zonder  dat  het  lid  vooraf  in 
de  gelegenheid  is  gesteld  zich  te  rechtvaardigen  tegenover  het 
bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden. 
Het  aantal  leden  van  het  bestuur,  de  verdeeling  hunner  functie 
en  hunne  wijze  van  aftreden,  worden  bij  huishoudelijk  reglement 
bepaald. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereenigïng  in  en  buiten 
rechten  en  is  voorts  in  het  algemeen  belast  met  de  uitvoering 
der  besluiten  in  de  algemeene  vergadering  genomen. 

Geen  akte  verbindt  de  vereeniging,  dan  wanneer  zij  is  ge- 
teekend  door  den  voorzitter  en  den  secretaris,  of  bij  ontstentenis 
of  verhindering  van  dezen,  door  2  andere  leden  van  het  bestuur. 

Art.  9.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  gewone 
en  buitengewone  bijdragen  der  leden  en  van  donateurs.  Het 
bedrag  der  gewone  contributie  voor  de  leden  is  ten  minste  f  2,50 
per  jaar.  De  bijdrage  der  donateurs  ten  minste  f2  per  jaar. 

Art.  10.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden,  zoo 
dikwerf  het  bestuur  dit  noodig  oordeelt,  en  op  schriftelijk 
verzoek  aan  het  bestuur,  met  opgaaf  van  redenen,  van  ten 
minste  15  leden. 

Elk  aanwezig  lid  heeft  het  recht  eene  stem  uit  te  brengen. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  1  December  1910,  n°.  281. 


VEREENIGING:  Het  Limburgsche  Groene  Kruis,  thans  ge¬ 
naamd:  Roomsch-Katholieke  Vereeniging  Het  Limburgsche 
Groene  Kruis,  te  Maastricht.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  Roomsch-Katholieke  Vereeniging  Het  Limburgsche 
Groene  Kruis  is  gevestigd  te  Maastricht, 

De  vereeniging  heeft  ten  doel  het  helpen  bevorderen  van  alge- 
meene  gezondheidsbelangen,  daaronder  begrepen  de  bestrijding 
der  tuberculose  als  volksziekte,  en  in  het  bijzonder  het  verleenen 
van  hulp  en  hulpmiddelen  in  geval  van  ziekte  en  ongevallen. 

Art,  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  ondersteunen  en  bevorderen  van  maatregelen,  die 
door  het  openbaar  gezag  ter  voorziening  in  de  algemeene  ge¬ 
zondheidsbelangen  zijn  of  worden  voorgeschreven; 

2°.  het  aanschaffen,  bijeenbrengen  en  beschikbaar  stellen  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging; 

8°.  het  beschikbaar  stellen  van  ziekenverpleegsters,  zieken¬ 
verplegers  en  desinfecteurs ; 

4°.  het  opsporen,  aanwijzen  en,  zoo  doenlijk,  helpen  opheffen 
van  al  wat  ziekte  doet  ontstaan  en  onderhouden; 

5°.  het  geven  van  goeden  raad  en  het  verleenen  van  bijstand 
bij  gewone  ziektegevallen,  bij  het  optreden  van  besmettelijke 
ziekten  en  gedurende  het  heerschen  van  epidemieën ; 

6°.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  en  prophylactisch 
toezicht  in  de  woningen  van  on- en  minvermogende  tuberculose¬ 
lijders;  het  nemen  en  bevorderen  van  maatregelen  die  dienstig 
kunnen  zijn  om  de  verspreiding  in  het  gezin,  in  werkplaats, 
scholen  en  alle  voor  het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen 
te  gaan ;  het  verspreiden  van  populaire  geschriften,  het  houden 
van  voordrachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen 
van  de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrij¬ 
ding;  het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behan¬ 
deling  van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders; 
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7°.  het  doen  houden  van  voordrachten,  het  uitschrijven  van 
prijsvragen,  het  verspreiden  van  geschriften,  waardoor  het  doel 
der  vereeniging  kan  bevorderd  worden,  en  het  organiseeren  van 
cursussen; 

8°.  het  tijdelijk  of  voortdurend  samenwerken  met  vereeni- 
gingen  die  hetzelfde  doel  beoogen  en  dit  doel  door  gelijksoortige 
middelen  trachten  te  bereiken. 

Bij  toepassing  van  het  derde  middel  wordt  zorg  gedragen, 
dat  er  een  in  verhouding  tot  de  Roomsch-Katholieke  bevolking 
voldoend  aantal  Roomsch-Katholiek  personeel  gevormd  worde 
en  dat  de  verpleging  van  Roomschen  door  Roomschen  geschiede. 

Leden. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  nl.  gewone  leden 
en  leden-begunstigers. 

Als  gewone  leden  en  leden-begunstigers  kunnen  tot  de  ver¬ 
eeniging  toetreden  Roomsch-Katholieke  personen  en  Roomsch- 
Katholieke  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereen igingen. 

Niet  Roomsch-Katholieke  personen  en  vereenigingen  kunnen 
onder  dezelfde  voorwaarden  als  de  leden  de  vereeniging  steunen  ; 
zij  missen  slechts  het  actieve  en  passieve  stemrecht. 

Zij  worden  aangenomen  door  het  afdeelingsbestuur  van  hunne 
woonplaats  of  hunnen  zetel  of  bij  gebreke  daarvan  door  het 
hoofdbestuur. 

De  besturen  der  niet  individueele  leden  wijzen  iemand  aan, 
die,  namens  die  besturen,  de  rechten  aan  het  lidmaatschap 
verbonden  uitoefent. 

Art.  4.  Het  lidmaatschap  eindigt: 

ci.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  schriftelijke  opzegging  moet  plaats  hebben,  ten  minste  eene 
maand  vóór  den  aan  vang  van  een  nieuw  vereen  igingsj  aar,  aan 
het  bestuur  der  afdeeling  waar  men  is  aangesloten  of  bij  gebreke 
daarvan  aan  het  hoofdbestuur; 

b.  door  overlijden  van  een  individueel  lid  en  bij  rechtsper¬ 
soonlijkheid  bezittende  vereenigingen  door  het  ophouden  van 
bestaan  of  verlies  der  rechtspersoonlijkheid; 

c.  door  niet  betalen  der  verschuldigde  bijdragen; 

d.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  uit  te  spreken  door 
het  hoofdbestuur,  zulks  na  het  afdeelingsbestuur  gehoord  te 
hebben,  voor  het  geval  het  lid  tot  eene  afdeeling  behoort. 

Art.  5.  De  gewone  leden  betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minstens  50  cents;  de  leden-begunstigers  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  5  of  eene  bijdrage  in  eens  van  f  50. 

Art.  6.  Personen  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk 
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hebben  gemaakt,  kunnen  door  de  algemeene  vergadeiing  tot 
eerelid  benoemd  worden. 


Afdeelingen. 

Art  7.  Wanneer  in  eene  gemeente  in  Limburg  25  of  meer 
personen  zich  tot  toetreding  als  lid  bereid  verklaren,  en  over 
ten  minste  f  50  aan  jaarlijksche  vaste  inkomsten  beschikt  wordt, 
dan  wordt  aldaar  eene  afdeeling  opgericht. 

Art.  8.  Het  afdeelingbestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden, 
die  allen,  behalve  één  lid,  uit  en  door  de  leden  gekozen  worden. 
Zij  treden  om  de  4  jaren  af,  telken  jare  minstens  één  lid,  volgens 
een  op  te  maken  rooster. 

Een  lid  is  een  Koomsch-Katholiek  geestelijke  der  plaats  waar 
de  afdeeling  gevestigd  is,  aan  te  wijzen  door  den  pastoor  der 
parochie  of,  indien  de  afdeeling  zich  over  meer  dan  eene  parochie 
uitstrekt,  door  de  pastoors  dier  parochies. 

Zijne  taak  is  meer  in  het  bijzonder  de  ziekenverpleegsters  en 
ziekenverplegers  in  te  lichten  over  hetgeen  zij  in  die  hoedanig¬ 
heid  dienen  te  wTeten  en  te  doen. 

Art.  9.  De  werkwijze  der  afdeelingen  wordt  vastgesteld  in 
statuten  en  reglementen,  die  geene  bepalingen  mogen  bevatten 
in  strijd  met  deze  statuten. 

Genoemde  statuten  worden,  na  verkregen  goedkeuring  van 
het  hoofdbestuur,  aan  de  Koninklijke  goedkeuring  onderworpen. 

Art.  10.  iedere  afdeeling  bepaalt  voor  zich  het  minimum¬ 
bedrag  der  bijdrage  voor  gewone  leden,  hetwelk  echter  niet 
minder  mag  zijn  dan  50  cent. 

Art.  11.  De  afdeelingen  keeren  aan  de  algemeene  kas  elk 
jaar  uit  10  pet.  van  de  contributie  der  leden  of  zooveel  percent 
meer  als  telken  jare  bij  de  vaststelling  van  de  begrooting  voor 
liet  volgend  jaar  mocht  worden  vastgesteld,  tot  een  maximum 
van  25  pet. 

Subsidiën,  schenkingen,  erfstellingen  en  toevallige  baten  komen 
uitsluitend  in  de  kas  der  afdeeling  waarvoor  zij  bestemd  zijn. 

Art.  12.  Iedere  afdeeling  zendt  jaarlijks,  in  de  maand  Januari, 
aan  het  hoofdbestuur  eene  volledige  opgaaf  van  het  aantal  harer 
leden,  van  het  aantal  der  personen  en  vereenigingen,  bedoeld 
in  art.  3,  alinea  3,  en  van  de  namen  der  bestuursleden ;  voorts 
vóór  1  Maart  een  verslag  van  hare  werkzaamheden  in  het 
vorig  jaar. 

De  eerstbedoelde  opgaaf  geschiedt  door  nieuwe  opgerichte 
afdeelingen  binnen  2  maanden  na  hare  erkenning. 

Art.  13.  Leden  die,  na  de  in  art.  2,  sub  7°,  bedoelde  voor¬ 
drachten  te  hebben  bij  gewoond,  voldoende  geoefend  zijn  inliet 
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daadwerkelijk  bieden  van  hulp,  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
hunne  respectievelijke  afdeelingsbesturen,  onderafdeelingen  vor¬ 
men.  De  inrichting  dezer  onderafdeelingen  wordt  bij  door  het 
hoofdbestuur  vast  te  stellen  reglement  geregeld. 

Algemeene  Vergadering. 

Art.  14.  Jaarlijks,  voor  1  Juli,  en  verder  zoo  dikwijls  het 
hoofdbestuur  zulks  noodig  acht  of  3  afdeelingen,  met  opgave 
van  de  te  behandelen  onderwerpen,  het  hoofdbestuur  eene  ver¬ 
gadering  verzoeken,  wordt  eene  algemeene  vergadering  belegd. 

In  het  laatste  geval  wordt  de  vergadering  binnen  eene  maand 
gehouden,  nadat  het  verzoek  aan  het  hoofdbestuur  gedaan  is. 

Art.  15.  Leden  en  eereleden  hebben  recht  van  toegang  tot 
de  algemeene  vergadering. 

Art.  16.  Iedere  afdeeling  zendt  op  hare  kosten  een  vertegen¬ 
woordiger  naar  de  algemeene  vergadering.  Slechts  de  vertegen¬ 
woordigers  van  de  afdeelingen  hebben  stemrecht. 

Eene  afdeeling  met  25  tot  50  leden  brengt  uit  2  stemmen, 
met  50  tot  100  3  stemmen,  met  100  tot  200  4  stemmen,  met 
200  tot  400  5  stemmen,  met  400  leden  en  daarboven  6  stemmen.. 

De  stemming  over  zaken  geschiedt  mondeling,  die  over  per¬ 
sonen  schriftelijk  bij  ongeteekende  biljetten. 

Art.  17.  Het  aantal  stemmen,  dat  eene  afdeeling  uitbrengt,, 
regelt  zich  gedurende  het  geheele  vereenigingsjaar  naar  het 
aantal  harer  leden  op  1  Januari  van  dat  jaar. 

Mocht  eene  afdeeling  eerst  in  den  loop  van  het  jaar  zijn  opge¬ 
richt,  dan  regelt  zich  het  door  haar  uit  te  brengen  stemmen¬ 
aantal  naar  het  aantal  leden  dier  afdeeling,  volgens  hare  opgaaf 
bedoeld  bij  art.  12,  2de  alinea. 

Art.  18.  Ter  jaarlijksche  algemeene  vergadering: 

1°.  heeft  de  verkiezing  van  bestuursleden  plaats; 

2°.  wordt  door  den  secretaris  een  verslag  uitgebracht  omtrent 
de  verrichtingen  van  het  hoofdbestuur  gedurende  het  afgeloopen 
jaar  en  den  tegenwoordigen  toestand  der  vereeniging; 

3°.  wordt  door  den  penningmeester  rekening  en  verantwoor¬ 
ding  gedaan  over  het  afgeloopen  jaar; 

4°.  wordt  de  begrooting  voor  het  volgend  jaar  opgemaakt; 

5°.  wordt  eene  contröle-commissie  van  3  leden  benoemd,  die 
in  de  volgende  jaarvergadering  verslag  uitbrengt  over  de  rekening 
en  verantwoording,  die  minstens  eene  maand  te  voren  in  hare 
handen  is  gesteld. 

Art,  19.  Voor  eene  vacature,  ontstaan  door  aftreding  van 
een  der  bestuursleden,  wordt  eene  aanbevelingslijst  opgemaakt, 
waarop  in  alphabetische  volgorde  de  namen  voorkomen  van  al 


4 


VEREENIGINGEN. 


1537 


de  door  het  hoofdbestuur  en  de  afdeelingen  aanbevolen  can- 
didaten. 

Wanneer  bij  eerste  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
is  verkregen,  volgt  eene  nieuwe  vrije  stemming. 

Leidt  ook  deze  niet  tot  benoeming,  dan  heeft  eene  herstem¬ 
ming  plaats  tusschen  hen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigden. 

Mocht  bij  de  eindstemming  meerdere  personen  een  gelijk 
aantal  stemmen  bekomen  hebben,  dan  beslist  het  lot. 

Art.  20.  Ten  minste  2  weken  te  voren  worden  de  afdeelingen 
tot  bijwoning  der  algemeene  vergadering  uitgenoodigd  door  een 
oproepingsbrief,  die  opgaaf  van  dag,  uur,  lokaal  en  te  behandelen 
onderwerpen  zal  inhouden.  Onverminderd  de  rondzending  der 
bovenbedoelde  oproepingsbrieven,  heeft  eene  oproeping  plaats  in 
een  of  meer  door  het  hoofdbestuur  aan  te  wijzen  nieuwsbladen. 

Hoofdbestuur. 

Art.  21.  De  stemgerechtigden  ter  algemeene  vergadering  kiezen 
uit  de  leden  der  vereeniging  4  leden  voor  het  hoofdbestuur. 
Deze  wijzen  uit  hun  midden  een  voorzitter  en  een  ondervoor¬ 
zitter  aan.  Het  vijfde  lid  is  een  Roomsch-Katholiek  geestelijke, 
aan  te  wijzen  door  den  bisschop  van  Roermond. 

Zijne  taak  is  meer  in  het  bijzonder  er  voor  te  waken,  dat 
het  in  art.  2,  sub  8,  genoemd  middel  voldoende  tot  zijn  recht 
kome. 

Het  hoofdbestuur  is  bevoegd  de  werkzaamheden,  aan  het 
secretarisschap  en  het  penningmeesterschap  verbonden,  al  of 
niet  in  een  persoon  vereenigd,  aan  een  niet-bestuurslid  op  te 
dragen.  Deze  opdracht  kan  eveneens  geschieden  aan  een  admi- 
nistratiebureau,  en  wel  voor  een  of  beide  betrekkingen. 

Aan  een  niet-bestuurslid  of  administratiebureau  kan  door  de 
algemeene  vergadering  eene  geldelijke  toelage  worden  toegekend. 

Art.  22.  Jaarlijks,  in  de  algemeene  vergadering,  treedt  een 
der  4  leden  van  het  hoofdbestuur  af,  volgens  een  door  het 
hoofdbestuur  op  te  maken  rooster. 

Art.  28.  Het  hoofdbestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten. 

Geldmiddelen. 

Art.  24.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit  de  bijdragen 
der  leden,  giften,  legaten,  subsidiën  en  toevallige  baten. 

Art.  25.  Het  geldelijk  beheer  van  alles  wat  de  tuberculose 
betreft,  blijft  gescheiden  van  het  overige  geldelijke  beheer  der 
vereeniging.  De  tot  dat  doel  te  verkrijgen  Rij kssubsidiën  zullen 
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uitsluitend  worden  aangewend  tot  de  bestrijding  der  tuberculose 
als  volksziekte. 

Art.  26.  De  belegging  der  gelden  geschiedt  op  de  wijze  als 
voorzien  in  een  afzonderlijk  door  de  algemeene  vergadering 
vast  te  stellen  reglement. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  27.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  28.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  gerekend  van  1  Januari  1910  af. 

Art.  29.  Wijziging  der  statuten  geschiedt,  behoudens  Konink¬ 
lijke  goedkeuring,  die  niet  zal  worden  gevraagd  voordat  de 
goedkeuring  van  den  bisschop  van  Roermond  is  verkregen, 
door  eene  algemeene  vergadering  met  ten  minste  2/3  der  stem¬ 
men  der  aanwezige  stemgerechtigde  leden. 

Art.  30.  Voor  ontbinding  der  vereeniging  wordt  een  stem¬ 
mental  vereischt  als  genoemd  in  art.  29. 

Art.  31.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  aanwezige 
baten  besteed  voor  een  door  de  algemeene  vergadering  aan  te 
wijzen  weldadig  doel. 

Art.  32.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien  beslist 
het  hoofdbestuur. 


(Volgen  de  onder.teekeningen) . 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Nederlandsche  Centrale  Yereeniging  tot 
bestrijding  der  tuberculose,  te  ’s  Gravenhage.  (Gewijzigde 
statuten.) 

§  I.  Naam,  zetel,  duur,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Nederlandsche 
Centrale  Vereeniging  tot  bestrijding  der  tuberculose,  is  gevestigd 
te  ’s  Gravenhage  en  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  Januari  1904. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bestrijding  van 
de  tuberculose  te  bevorderen  door: 

1.  aansluiting  aan  de  internationale  vereeniging  tegen  de 
tuberculose  te  Berlijn; 

2.  een  band  in  het  leven  te  roepen  tusschen  de  verschillende 
vereenigingen,  stichtingen  en  personen,  welke  in  Nederland 
voor  de  bestrijding  der  tuberculose  werkzaam  zijn; 

8.  onderlinge  samenwerking,  overleg  en  bespreking  van  de 
maatregelen  die  ter  zake  kunnen  dienen ; 

4.  ondersteuning  in  den  ruimsten  zin  van  den  strijd  tegen 
de  tuberculose. 

§  II.  Geldmiddelen. 

Art.  3.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  Rijks-  en  andere  subsidiën ; 

b.  de  verplichte  en  vrijwillige  contributiën  der  leden; 

c.  geschenken,  legaten  en  toevallige  baten. 

III.  Lidmaatschap. 

Art.  4.  Lid  van  de  vereeniging  kunnen  zijn: 

a.  natuurlijke  personen; 

b.  rechtspersoonlijkheid  bezittende  vereenigingen  en  hare 
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afdeelingen,  voor  zoover  de  laatste  bevoegd  zijn  als  rechtspersoon 
op  te  treden;  wettelijk  ingestelde  lichamen  en  stichtingen. 

Ieder  die  zich  daartoe  bij  den  secretaris-penningmeester  aan¬ 
meldt  is  als  lid  aangenomen. 

Het  minimum  van  de  jaarlijksche  verplichte  contributie  der 
leden  bedraagt  f  1.  Het  contributiejaar  loopt  van  1  Januari 
tot  81  December. 

Alle  leden  en  eereleden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  vervalt  door: 

a.  schriftelijke  opzegging  vóór  81  December  aan  den  secretaris¬ 
penningmeester  ; 

b.  niet-betaling  van  de  jaarlijksche  contributie  na  aanmaning.. 

Art.  6.  Personen  welke  zich  in  den  strijd  tegen  de  tuber¬ 
culose  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt,  of  op  wier 
eerelidmaatschap  door  de  vereeniging  om  andere  redenen  bijzonder 
prijs  wordt  gesteld,  kunnen  door  den  raad  van  bestuur  tot 
eereleden  worden  benoemd. 

§  4.  Protectoraat. 

Art.  7.  De  vereeniging  staat  onder  bescherming  van  Hare 
Majesteit  de  Koningin-Moeder. 

Een  door  Hare  Majesteit  te  benoemen  commissaris  is  als 
zoodanig  lid  van  den  raad  van  bestuur. 

§  5.  Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  een  raad  van 
bestuur,  die  uit  zijn  midden  een  dagelijksch  bestuur  verkiest. 

Art.  9.  De  raad  van  bestuur  bestaat  uit: 

a.  den  door  Hare  Majesteit  de  Koningin-Moeder  te  benoemen 
commissaris ; 

b.  de  uit  de  leden,  bedoeld  in  artikel  4,  sub  a,  door  de  alge- 
meene  vergadering  te  verkiezen  leden; 

c.  de  vertegenwoordigers  van  vereenigingen  of  stichtingen,, 
welke  een  volkssanatorium  of  een  herstellingsoord  voor  on-  of 
minvermogende  tuberculoselijders  exploiteeren  —  ter  bèoordeeling 
van  het  dagelijksch  bestuur,  met  recht  van  beroep  op  den  raad 
van  bestuur,  binnen  3  maanden  na  dagteekeuing  van  de  be¬ 
slissing  —  en  die  als  lid  tot  de  centrale  vereeniging  zijn  toe¬ 
getreden  ; 

d.  de  vertegenwoordigers  van  plaatselijke  vereenigingen  tot 
bestrijding  der  tuberculose,  welke  een  consultatiebureau  exploi¬ 
teeren  —  ter  beoordeeling  van  het  dagelijksch  bestuur,  met 
recht  van  beroep  op  den  raad  van  bestuur,,  binnen  3  maanden 
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na  dagteekening  van  de  beslissing  —  en  blijkens  hare  statuten 
geen  ander  doel  dan  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volks¬ 
ziekte  beoogen,  en  die  als  lid  tot  de  centrale  vereeniging  zijn 
toegetreden ; 

e.  de  vertegenwoordigers  van  plaatselijke  vereenigingen, 
welke  zich  de  bestrijding  der  tuberculose  als  volksziekte  ten 
doel  stellen  en  blijkens  hare  statuten  geen  ander  dan  dit  doel 
beoogen,  en  die  als  lid  tot  de  centrale  vereeniging  zijn  toe¬ 
getreden,  voor  zoover  zij  door  het  dagelijksch  bestuur  tot  deze 
vertegenwoordiging,  op  de  wijze  omschreven  in  art.  10,  alinea  4, 
worden  uitgenoodigd  of  hiertoe,  op  de  wijze  omschreven  in 
art.  10,  alinea  5,  worden  in  staat  gesteld; 

/'.  de  vertegenwoordigers  van  plaatselijke  vereenigingen, 
welke  zich  de  behartiging  van  algemeene  gezondheidsbelangen 
ten  doel  stellen  en  hieronder  blijkens  hare  statuten  mede  de 
bestrijding  van  de  tuberculose  als  volksziekte  verstaan,  en  die 
als  lid  tot  de  centrale  vereeniging  zijn  toegetreden,  voor  zoover 
zij  door  het  dagelijksch  bestuur,  op  de  wijze  omschreven  in 
art.  10.  alinea  5,  tot  deze  vertegenwoordiging  worden  in  staat 
gesteld. 

Vereenigingen  of  stichtingen,  welke  langs  andere  wegen  zich 
direct  of  indirect  de  bestrijding  der  tuberculose  in  Nederland 
ten  doel  stellen  en  als  lid  tot  de  centrale  vereeniging  zijn  toe¬ 
getreden,  kunnen  door  den  raad  van  bestuur  worden  uitge¬ 
noodigd,  zich  in  dien  raad  te  doen  vertegenwoordigen. 

Art.  10.  De  door  Hare  Majesteit  de  Koningin-Moeder  te 
benoemen  commissaris  wordt  door  Hare  Majesteit,  wanneer  het 
Haar  behaagt,  herbenoemd  of  vervangen. 

De  algemeene  vergadering  verkiest  uit  de  leden,  bedoeld  in 
art.  4,  sub  a,  1  lid  in  den  raad  van  bestuur  voor  elk  vol 
duizendtal  leden  der  vereeniging.  Het  dagelijksch  bestuur  draagt 
ter  aanbeveling  hiertoe  dubbeltallen  voor. 

Vereenigingen  of  stichtingen  bedoeld  in  art.  9,  sub  c,  vaardigen 
1  vertegenwoordiger  af  voor  elk  vol  veertigtal  bedden  voor 
on-  en  minvermogende  tuberculoselijders,  die  zij  in  exploitatie 
hebben. 

Vereenigingen  bedoeld  in  art.  9,  sub  d,  werkzaam  in  ge¬ 
meenten  met  een  aantal  inwoners  tot  100  000,  vaardigen  1 
vertegenwoordiger  af;  zijn  zij  werkzaam  in  gemeenten  met  een 
aantal  inwoners  van  100  000  tot  800  000,  dan  vaardigen  zij  2 
vertegenwoordigers  of  1  vertegenwoordiger  met  2  stemmen  af ; . 
zijn  zij  werkzaam  in  gemeenten  met  meer  dan  300000  inwoners, 
dan  vaardigen  zij  3  vertegenwoordigers  of  1  vertegenwoordiger 
met  3  stemmen  af. 

De  vertegenwoordigers  der  vereenigingen  bedoeld  in  art.  9, 
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sub  f,  worden  op  verzoek  van  liet  dagelijksch'  bestuur  der  cen¬ 
trale  vereeniging  voor  elke  provincie  aangewezen  door  het 
bestuur  van  de  provinciale  vereeniging  of  door  de  commissie, 
welke  door  het  dagelijksch  bestuur  der  centrale  vereeniging 
als  het  orgaan  van  de  tuberculosebestrijding  in  die  provincie 
is  erkend.  Voor  de  bepaling  van  het  aantal  af  te  vaardigen 
leden  wordt  de  som  van  het  aantal  inwoners  der  afzonderlijke 
gemeenten  of  ressorten  van  gemeenten,  waarin  die  vereenigingen 
werkzaam  zijn,  in  aanmerking  gebracht  en  het  aantal  af  te 
vaardigen  leden  bepaald  volgens  den  maatstaf,  aangegeven  in 
alinea  4  van  dit  artikel. 

Vereenigingen  bedoeld  in  art.  9,  sub  e,  kunnen  door  het 
dagelijksch  bestuur  der  centrale  vereeniging  tot  vertegenwoordi¬ 
ging  op  den  voet  van  alinea  4  van  dit  artikel  worden  uitge- 
noodigd,  of  tot  vertegenwoordiging  op  den  voet  van  alinea  5 
van  dit  artikel  worden  in  staat  gesteld. 

Behoudens  het  bepaalde  in  alinea  4  van  dit  artikel,  brengen 
alle  leden  van  den  raad  van  bestuur  1  stem  uit. 

Art.  11.  De  leden  van  den  raad  van  bestuur  treden  af  op 
81  December  van  hun  vierde  zittingjaar. 

Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar  of  herbenoembaar. 

Art.  12.  De  raad  van  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een 
lste-voorzitter,  een  2de-voorzitter  en  4  leden  van  het  dagelijkscli 
bestuur.  De  2de-voorzitter  en  ten  minste  2  van  de  4  leden  van 
het  dagelijksch  bestuur  moeten  geneeskundigen  zijn. 

Hij  benoemt  uit  eene  voordracht  van  2  personen,  door  het 
dagelijksch  bestuur  op  te  maken,  den  secretaris-penningmeester. 

Hij  benoemt'  de  eereleden  en,  op  voordracht  van  het  dagelijksch 
*  bestuur,  de  afgevaardigden  naar  de  internationale  tuberculose- 
conferenties. 

Hij  vergadert  ter  beraadslaging  over  de  belangen  van  de 
vereeniging  of  over  zaken  de  tuberculosebestrijding  betreffende, 
ten  minste  tweemaal  per  jaar,  en  verder  zoo  dikwijls  als  hij 
hiertoe  door  of  namens  den  lste-voorzitter  wordt  opgeroepen, 
alsmede  binnen  3  weken  nadat  het  dagelijksch  bestuur  of  10 
leden  van  den  raad  van  bestuur  den  wensch  hiertoe  schriftelijk 
aan  den  lste-voorzitter  hebben  te  kennen  gegeven. 

Hij  heeft  het  recht  buitengewone  algemeene  vergaderingen 
te  doen  samenroepen. 

De  leden  van  den  raad  van  bestuur  hebben  toegang  tot  de 
algemeene  vergaderingen  en  tot  de  bijeenkomsten  bedoeld  in 
artikel  15,  alinea  8.  Zij  genieten  reis-  en  verblijfkosten  voor 
het  bij  wonen  der  vergaderingen  van  den  raad  van  bestuur. 

De  lste-voorzitter  heeft  toegang  tot  en  eene  adviseerende 
stem  in  de  vergaderingen  van  het  dagelijksch  bestuur. 
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Art.  18.  Het  dagelijksch  bestuur  bestaat  uit  den  2de- voor¬ 
zitter  en  de  4  door  den  raad  van  bestuur  aangewezen  leden. 

De  2de- voorzitter  is  als  zoodanig  voorzitter  van  liet  dagelijksch 
bestuur  en  wordt  bij  ontstentenis  vervangen  door  het  oudste 
in  leeftijd  van  de  geneeskundige  door  den  raad  van  bestuur 
aangewezen  leden  van  het  dagelijksch  bestuur. 

Jaarlijks  op  81  December  treedt  volgens  rooster  zoo  nabij 
mogelijk  1/4  van  het  dagelijksch  bestuur  af.  De  afgetreden 
leden  van  het  dagelijksch  bestuur  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  14.  De  secretaris-penningmeester  wordt  telkens  voor  den 
tijd  van  4  jaren  benoemd.  Hij  moet  arts  zijn.  Hij  is  her¬ 
benoembaar. 

Het  dagelijksch  bestuur,  aangevuld  door  den  1ste- voorzitter, 
kan  den  secretaris-penningmeester  schorsen.  Van  deze  schorsing 
heeft  hij  gedurende  2  weken  na  dagteekening  van  de  mede- 
deeling  recht  van  beroep  op  den  raad  van  bestuur. 

Zijne  betrekking  is  onvereenigbaar  met  die  betrekkingen, 
ambten  of  bedieningen,  welke  hetzij  onvoorwaardelijk,  hetzij 
onder  voorbehoud  van  toestemming,  bepaald  worden  in  eene 
door  het  dagelijksch  bestuur,  aangevnld  door  den  lste-voor- 
zitter,  vast  te  stellen  instructie. 

Deze  instructie  regelt  mede  zijne  werkzaamheden,  zijne  ver¬ 
plichtingen  en  zijn  honorarium,  behoudens  goedkeuring  door 
den  raad  van  bestuur. 

Art.  15.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver- 
eeniging  in  alle  aangelegenheden  rakende  hare  belangen. 

Het  voert  de  besluiten  van  de  algemeene  vergadering  en  van 
den  raad  van  bestuur  uit. 

Het  vergadert  zooveel  mogelijk  ééns  per  maand,  met  uit¬ 
zondering  van  de  maanden  Juii  en  Augustus,  en  verder  zoo 
dikwijls  als  de  2de-voorzitter  dit  noodig  zal  oordeelen  of  2  van 
zijne  leden  hun  wensch  hiertoe  bij  den  2de-voorzitter  zullen 
te  kennen  geven. 

Het  pleegt  met  den  lste-voorzitter  overleg  over  het  sanien- 
roepen  van  de  algemeene  vergaderingen  en  van  de  vergaderingen 
van  den  raad  van  bestuur. 

Het  dient  bij  de  tweede  jaarlijksche  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering  een  ontwerp-begrooting  voor  het  volgende  jaar  in. 

Het  is  bevoegd  uitgaven  te  doen  voor  alle  doeleinden  waar¬ 
voor  op  de  begrooting  gelden  zijn  uitgetrokken,  doch  is  ten 
aanzien  van  het  bedrag  dier  uitgaven  gebonden  aan  het  maximum, 
door  de  algemeene  vergadering  voor  eiken  betreffenden  be- 
grootingspost  toegestaan.  De  begrootingspost  ,, onvoorziene  uit¬ 
gaven”  zal  mogen  strekken  vooi  het  doen  van  al  zulke  uit¬ 
gaven,  die  door  het  dagelijksch  bestuur  noodig  worden  geoor- 
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deeld  en  die  niet  onder  een  van  de  andere  begrootingsposten 
kunnen  worden  gebracht,  en  tevens,  zoo  noodig,  tot  aanvulling 
van  alle  andere  posten,  met  uitzondering  van  dien  betreffende 
de  vertegenwoordiging  op  de  internationale  conferenties  en  het 
honorarium  van  den  secretaris-penningmeester. 

Het  neemt  alle  maatregelen,  die  het  wenschelijk  oordeelt  ter 
bevordering  van  het  doel  der  vereeniging. 

Het  draagt  zorg  voor  de  uitgave  van  een  tijdschrift,  als  orgaan 
van  de  vereeniging,  alsmede  voor  de  verspreiding  van  andere 
door  de  vereeniging  uit  te  geven  geschriften. 

Het  belegt  zoo  dikwijls  als  het  wenschelijk  oordeelt  bijeen¬ 
komsten  ter  behandeling  van  wetenschappelijke,  technische  of 
populaire  onderwerpen,  de  bestrijding  der  tuberculose  betreffende, 
en  bepaalt,  met  inachtneming  van  art.  12,  alinea  5,  voor  wie 
deze  bijeenkomsten  toegankelijk  zijn. 

Het  streeft  naar  de  oprichting  en  de  organisatie  van  plaat¬ 
selijke  of  daarmede  gelijk  te  stellen  vereenigingen  tot  bestrijding 
der  tuberculose. 

Het  brengt  jaarlijks  schriftelijk  verslag  van  zijne  handelingen 
uit  aan  den  raad  van  bestuur. 

De  leden  van  het  dagelijksch  bestuur  genieten  reis-  en  ver¬ 
blijfkosten  voor  het  bij  wonen  van  alle  vergaderingen  der  ver¬ 
eeniging. 

§  VI.  Vergaderingen. 

Art.  16.  Jaarlijks  worden  2  gewone  algemeene  vergaderingen 
gehouden,  en  wel  de  eerste  in  de  maand  Mei  of  Juni  en  de 
tweede  in  de  maand  November  of  December.  Zij  worden  door 
of  namens  den  lste-voorzitter,  in  overleg  met  het  dagelijksch 
bestuur,  u itgesch reven . 

De  lste-voorzitter,  in  overleg  met  het  dagelijksch  bestuur,  is 
verplicht  eene  buitengewone  algemeene  vergadering  samen  te 
roepen  binnen  6  weken  nadat  de  raad  van  bestuur  zijn  wensch 
hiertoe  heeft  te  kennen  gegeven  of  nadat  een  schriftelijk  en 
met  redenen  omkleed  verzoek  hiertoe  door  ten  minste  50  leden 
der  vereeniging  bij  den  lste-voorzitter  is  ingediend. 

Art.  17.  Voorstellen  betreffende  de  belangen  of  handelingen 
van  de  vereeniging  worden  door  het  dagelijksch  bestuur,  krach¬ 
tens  eigen  besluit  of  krachtens  opdracht  van  den  raad  van 
bestuur,  in  de  algemeene  vergadering  ter  tafel  gebracht. 

Voorstellen  van  leden  voor  de  gewone  jaarlijksche  algemeene 
vergaderingen  moeten  vóór  1  April,  resp.  vóór  1  October,  aan 
het  dagelijksch  bestuur  worden  ingediend  en  kunnen  in  die 
vergaderingen  alleen  dan  in  behandeling  worden  gebracht,  wan¬ 
neer  het  dagelijksch  bestuur  het  wenschelijk  acht. 
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Acht  het  dagelijksch  bestuur  dit  niet  wenschelijk,  dan  is  het 
verplicht  den  raad  van  bestuur,  gehoord  den  voorsteller,  te  doen 
beslissen  of  deze  voorstellen  in  de  eerst  daarop  volgende  alge- 
meene  vergadering  in  behandeling  zullen  worden  gebracht. 

Alle  in  eene  algemeene  vergadering  te  behandelen  voorstellen 
moeten  op  de  agenda  zijn  vermeld. 

Art.  18.  In  de  eerste  jaarlijksche  gewone  algemeene  verga¬ 
dering  wordt: 

a.  door  den  secretaris-penningmeester  verslag  uitgebracht  van 
de  werkzaamheden  der  vereeniging  en  de  handelingen  van  het 
bestuur  over  het  afgeloopen  kalenderjaar,  en  rekening  en  ver¬ 
antwoording  gedaan  van  de  geldmiddeien ; 

b.  verslag  uitgebracht  door  de  commissie,  in  de  vorige  gewone 
algemeene  vergadering  benoemd  tot  het  nazien  van  de  rekening 
en  verantwoording  van  den  secretaris-penningmeester. 

Art.  19.  In  de  tweede  jaarlijksche  gewone  algemeene  ver¬ 
gadering  wordt: 

a.  de  begrooting  voor  het  volgende  jaar  vastgesteld; 

b.  eene  commissie  van  8  leden  benoemd,  die  de  rekening 
en  verantwoording  van  den  secretaris-penningmeester  over  het 
loopende  jaar  zal  hebben  na  te  zien  en  van  hare  bevinding  in 
de  eerstvolgende  gewone  algemeene  vergadering  verslag  zal 
hebben  uit  te  brengen ; 

c.  voorzien  in  de  op  81  Becember  d.  a.  v.  te  ontstane  vacaturen 
in  den  raad  van  bestuur,  ingevolge  art.  10,  alinea  2,  benevens 
in  tusschentijds  ontstane  vacaturen,  tenzij  het  dagelijksch  bestuur 
eene  andere  voorziening  noodig  heeft  geacht  en  hiertoe  eene 
buitengewone  algemeene  vergadering  heeft  samengeroepen; 

d.  verslag  uitgebracht  door  de  afgevaardigden  ter  jongste 
internationale  tuberculose-conferentie. 

Art.  20.  In  alle  vergaderingen  wordt  over  zaken  mondeling, 
over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Tot  een  besluit  wordt  de  volstrekte  meerderheid  der  stem¬ 
mende  leden  vereischt. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  de  stem  van  den 
voorzitter  als  beslissend  beschouwd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Bij  herhaling  der  staking  van  stemmen 
beslist  het  lot. 


§  VIL  Opheffing  van  de  vereeniging. 

Art.  21.  Tot  opheffing  van  de  vereeniging  kan  alleen  worden 
besloten  bij  besluit  van  eene  buitengewone  algemeene  vergade¬ 
ring,  opzettelijk  hiertoe  ten  minste  3  maanden  te  voren  samen- 

9 

t 


1538 


VEREENIGINGEN. 


geroepen,  en  wel  met  ten  minste  3/4  vair  de  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

Aan  de  aanwezige  gelden  zal,  na  aftrek  van  alle  schulden, 
door  de  algemeene  vergadering,  die  tot  de  opheffing  besloot,  bij 
meerderheid  van  stemmen  eene  bestemming  worden  gegeven, 
zooveel  mogelijk  nabij  komende  aan  het  doel  waarvoor  de  ver- 
eeniging  werd  opgericht. 

§  VIII.  Wijziging  van  de  statuten. 

Art.  22.  Voor  wijziging  van  de  statuten  worden  ten  minste 
3/4  van  de  uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt. 

De  buitengewone  algemeene  vergadering,  waarin  wijziging 
van  de  statuten  zal  worden  behandeld,  moet  ten  minste  3  maan¬ 
den  te  voren  opzettelijk  hiervoor  worden  samengeroepen. 

Amendementen  op  de  ingediende  voorstellen  tot  wijziging 
der  statuten  moeten  ten  minste  6  weken  vóór  den  datum  der 
buitengewone  algemeene  vergadering,  waarin  die  voorstellen  zul¬ 
len  worden  behandeld,  bij  het  dagelijksch  bestuur  zijn  ingediend. 

Art.  23.  Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking 
alvorens  daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

§  IX.  Overgangsbepalingen. 

Art.  24.  De  aftreding  van  alle  op  het  tijdstip  der  Koninklijke 
goedkeuring  dezer  gewijzigde  statuten  zitting  hebbende  leden 
van  den  raad  van  bestuur  blijft  geregeld  zooals  zij  vóór  deze 
statutenwijziging  geregeld  was.  In  de  vervanging  van  periodiek 
of  tusschentijds  aftredende  leden  van  den  raad  van  bestuur, 
vertegenwoordigende  vereenigingen,  bedoeld  in  art.  9,  sub  ƒ,  zal 
eerst  dan  worden  voorzien,  wanneer  de  som  ven  het  aantal 
inwoners  der  gemeenten  of  ressorten  van  gemeenten,  waarin 
die  vereenigingen  werkzaam  zijn,  overeenkomstig  het  bepaalde  in 
art,  10,  alinea  5,  recht  op  afvaardiging  van  een  nieuw  lid  geeft. 

Art.  25.  De  correspondenten,  die  vóór  het  in  werking  treden 
dezer  statutenwijziging  zijn  aangesteld,  blijven,  zoo  lang  zij  dit 
wenschen,  gehandhaafd,  tenzij  het  dagelijksch  bestuur  de  ophef¬ 
fing  van  het  correspondentschap  wenschelijk  verklaart. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  60. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

Be  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  stichting  en  instandhouding  van 
Scholen  met  den  Bijbel,  te  Bergambacht. 

Art.  1.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  stichting  en  instand¬ 
houding  van  scholen  met  den  Bijbel  te  Bergambacht. 

Haar  grondslag  is  het  eeuwig,  onveranderlijk  woord  van  God, 
opgevat  in  den  zin,  die  daaraan  door  de  Drie  Formulieren  van 
E  enigheid  wordt  gehecht. 

Haar  beginsel  is,  dat  de  volksopvoeding  en  het  volksonder¬ 
wijs  in  overeenstemming  moet  zijn  met  den  in  den  Bijbel 
geopenbaarden  wil  van  God. 

Art.  2.  Ieder  die  van  ganscher  harte  met  art.  1  der  statuten 
instemt  en  minstens  f  2,50  ’s  jaar  bij  draagt  is  lid  der  ver¬ 
eeniging. 

Alleen  mannelijke  leden  boven  de  20  jaar,  die  minstens  8 
maanden  lid  der  vereeniging  zijn,  hebben  stemrecht.  Alle  be¬ 
sluiten  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stemmen  der 
aanwezig  zijnde  leden.  Alle  verkiezingen  geschieden  bij  volstrekte 
meerderheid  en  met  gesloten  briefjes. 

Begunstigers  zijn  zij  die  minder  dan  f  2,50  ’s  j aars  bijdragen 
en  zij .  die  f  2,50  of  hooger  per  jaar  bijdragen,  doch  niet  met 
art.  1  der  vereeniging  instemmen. 

Indien  het  noodig  mocht  blijken  aan  een  lid  het  verdere  lid¬ 
maatschap  te  ontzeggen,  kan  een  zoodanig  lid  op  een  met  reden 
omkleed  voorstel  van  het  bestuur  in  eene  ledenvergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen  van  zijn  lidmaatschap  worden  ver¬ 
vallen  verklaard. 

Art.  8.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  die  door  en  uit  de 
leden  worden  gekozen.  Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden. 
Jaarlijks  treden  er  twee  volgens  rooster  af,  doch  het  derde 
jaar  drie.  Ze  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  4.  De  fondsen  uit  contributiën,  giften,  erflatingen, 
schoolgelden,  Rijkssubsidie,  enz.  te  zamen  gebracht,  staan  onder 
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het  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks  in 
eene  vergadering  met  de  leden  rekening  en  verantwoording  doet. 

Art.  5.  Het  bestuur  en  toezicht  op  de  door  de  vereeniging 
gestichte  scholen  is  opgedragen  aan  het  bestuur  der  vereeniging, 
evenals  de  benoeming  van  het  onderwijzend  personeel. 

De  omvang  en  orde  van  onderwijs,  het  bepalen  van  school¬ 
gelden,  enz.  wordt  door  het  bestuur  bij  afzonderlijke  verordening 
geregeld . 

Art.  6.  Veranderingen  in  deze  statuten,  behalve  art.  1  en 
art.  6.  die  niet  veranderd  mogen  worden,  moeten  worden 
voorgesteld  door  het  bestuur,  of  door  minstens  10  leden  en 
aangenomen  met  minstens  2/3  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde 
leden. 

Art.  7.  De  vereeniging,  gevestigd  te  Bergambacht,  is  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaar  en  aangevangen  14  Januari  1882. 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  wordt  de  vereeniging 
opnieuw  voor  gelijken  tijd  aangegaan. 

(Volgen  de  onder teekenin gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister _  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGIHG :  Amstels  Gymnastiekvereniging,  te 
Amsterdam.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  Het  doel  van  Amstels  Gymnastiekvereniging  is  de 
gymnastiek-  en  schermkunst  te  beoefenen  en  uit  te  breiden, 
welk  doel  zij  zal  trachten  te  bereiken  door  het  houden  van 
geregelde  oefeningen  en  het  geven  van  uitvoeringen. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  -  Amsterdam  en  is 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  11  Mei 
1877.  Bij  het  verstrijken  van  dat  tijdvak  is  de  vereeniging 
opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren.  Op  de  laatste 
jaarvergadering,  te  houden  in  het  jaar  voorafgaande  aan  het 
jaar  waarin  de  vereeniging  ophoudt  te  bestaan,  wordt  over  het 
al  of  niet  voortbestaan  der  vereeniging  beslist. 

Art.  8.  Biet  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  81  December. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  en  eereleden, 
leden  van  verdienste,  begunstigers  en  ondersteunende  leden. 

Werkende  leden  zijn  zij  die  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben 
bereikt  en  deelnemen  aan  de  oefeningen. 

Eereleden  zijn  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  de  vereeniging. 

Leden  van  verdienste  zijn  zij  die  zich  verdienstelijk  hebben 
gemaakt  jegens  de  vereeniging. 

Begunstigers  en  ondersteunende  leden  zijn  zij  die,  zonder 
aan  de  oefeningen  deel  te  nemen,  door  eene  geldelijke  bijdrage 
den  bloei  der  vereeniging  helpen  bevorderen. 

Om  als  werkend  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  min¬ 
stens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  vereenigd 
hebben. 

De  benoeming  tot  eerelid  of  lid  van  verdienste  geschiedt  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  minstens  10  stemgerechtigde  leden, 
terwijl  men  ten  minste  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen 
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op  zich  vereenigd  moet  hebben.  Leden  die  nalatig  blijven  in 
het  betalen  van  aan  de  vereeniging  verschuldigde  gelden,  of  de 
vereeniging  op  eenigerlei  wijze  benadeelen,  kunnen,  op  voor¬ 
dracht  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  stemgerechtigde 
leden,  van  hun  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard. 

Het  besluit  behoeft  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen. 

De  rechten  en  verplichtingen  der  leden  worden  geregeld  bij 
huishoudelijk  reglement. 

Art.  5.  De  contributie  voor  de  werkende  leden  en  de  leden 
van  verdienste,  voor  zoover  deze  laatsten  aan  de  oefeningen 
deelnemen,  is  bepaald  op  minstens  f  10  per  jaar. 

Voorts  wordt  de  contributie  bepaald:  voor  begunstigers  op 
minstens  f  10,  voor  heeren  ondersteunende  leden  op  minstens 
f  3  en  voor  dames  ondersteunende  leden  op  minstens  f  1  per 
jaar.  Leden  van  verdienste,  die  aan  de  oefeningen  niet  deelnemen, 
en  eereleden  betalen  geene  contributie. 

Art.  6.  De  vereeniging  kan  onderafdeelingen  oprichten;  deze 
staan  rechtstreeks  onder  het  bestuur.  De  opheffing  kan  alleen 
geschieden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10 
stemgerechtigde  leden,  en  vereischt  minstens  %  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen. 

Art.  7.  Het  bestuur  wordt  uit  de  stemgerechtigde  leden  ge¬ 
kozen  en  bestaat  uit  minstens  5  leden;  het  treedt  jaarlijks  af, 
doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  overeenkomstig 
haar  doel  en  vertegenwoordigt  haar  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  8.  Jaarlijks  zal  eene  vergadering  plaats  hebben  van 
werkende  en  eereleden,  leden  van  verdienste,  begunstigers  en 
ondersteunende  leden,  waarin: 

a.  verslag  wordt  uitgebracht  van  den  staat  der  vereeniging; 

b.  verkiezing  van  bestuursleden  plaats  heeft; 

c.  het  bestuur  verantwoording  doet  van  het  geldelijk  beheer 
en  eene  begrooting  indient; 

d.  eene  commissie  van  3  leden  wordt  benoemd  ter  controle 
van  het  geldelijk  beheer  in  het  afgeloopen  jaar;  door  hare- 
goedkeuring  wordt  het  bestuur  van  zijne  verantwoordelijkheid 
ontheven. 

Art.  9.  De  wijze  van  ballotage,  stemming  en  regeling  der 
werkzaamheden  van  vergaderingen  en  het  bestuur  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  vastgesteld.  De  inhoud  van  dat  regle¬ 
ment  mag  niet  in  strijd  zijn  met  de  statuten. 

Art.  10.  Alle  besluiten  en  benoemingen  worden  gedaan  met 
volstrekte  meerderheid,  behalve  waar  statuten  of  huishoudelijk 
reglement  eene  groote  meerderheid  vereischen. 
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Art.  11.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  geschieden 
op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  10  stemgerechtigde 
leden.  In  dit  laatste  geval  belegt  het  bestuur  hiervoor  binnen 
80  dagen  eene  buitengewone  algemeene  vergadering. 

Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten,  hetzij  door  het  bestuur, 
hetzij  door  de  stemgerechtigde  leden  in  gediend,  moeten  minstens 
14  dagen  vóór  de  algemeene  vergadering  waarop  deze  voor¬ 
stellen  in  behandeling  komen,  den  leden  schriftelijk  worden 
medegedeeld. 

Amendementen  op  deze  voorstellen  moeten  minstens  9  dagen 
vóór  de  te  houden  vergadering  bij  den  secretaris  worden  ingediend. 

Wijzigingen  in  de  statuten  behoeven  minstens  3/4  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  en  worden  van  kracht  zoodra  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  1*2.  Het  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts 
genomen  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens 
10  stemgerechtigde  leden,  op  eene  algemeene  vergadering,  waar 
minstens  3/4  der  stemgerechtigde  leden  tegenwoordig  is,  waarvan 
minstens  3/4  zich  vóór  ontbinding  verklaart.  Bij  niet  genoegzame 
opkomst  wordt  binnen  14  dagen  eene  tweede  algemeene  ver¬ 
gadering  belegd,  welke  alsdan  het  recht  heeft  met  minstens  3/4 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  tot  ontbinding  te  besluiten. 

De  convocaties  voor  bovenbedoelde  vergadering  moeten  14, 
respectievelijk  8  dagen -van  te  voren  aan  de  leden  worden  toe¬ 
gezonden.  Onder  stemgerechtigde  leden  worden  verstaan  wer¬ 
kende  en  eereleden  en  leden  van  verdienste. 

Art.  18.  Op  de  vergadering  waar  tot  ontbinding  der  vereeni¬ 
ging  wordt  besloten,  wordt  tevens,  met  inachtneming  van  art.  1702 
Burgerlijk  Wetboek,  bepaald  tot  welk  doel  hare  bezittingen  zullen 
worden  gebezigd. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  „Nieuw  Leven”,  Samenwerkende  Drukkers- 
groep,  te  ’s  Gravenhage.  (Gewijzigde  statuten.) 

Naam,  zetel,  doel,  duur  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  „Nieuw  Leven”,. 
Samenwerkende  Drukkersgroep .  is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage 
en  is  aangesloten  bij  de  vereeniging  Gemeenschappelijk  Grond¬ 
bezit.  Zij  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te 
rekenen  van  af  1  Januari  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel :  door  gemeen- 
schappelijken  arbeid  op  vrijen  grondslag  eene  rechtvaardiger 
organisatie  der  gemeenschap  te  bevorderen. 

Art.  8.  De  middelen  om  daartoe  te  geraken  zijn:  a.  het  ex- 
ploiteeren  eener  boek-,  courant-  en  handelsdrukkerij,  met  aan¬ 
verwante  bedrijven ;  b.  het  verleenen  van  moreelen  en  financieelen 
steun,  indien  zulks  mogelijk  is,  aan  gelijkgezinde  vereenigingen 
en  combinaties. 


Lidmaatschap. 

Art.  4.  Als  leden  der  vereeniging  worden  beschouwd  zij  die 
den  leeftijd  van  28  jaar  hebben  bereikt,  instemmen  met  het 
doel  der  vereeniging,  en,  na  minstens  een  jaar  in  een  der  be¬ 
drijven  van  de  vereeniging  te  zijn  werkzaam  geweest,  de  stemmen 
van  3/4  der  leden  op  zich  vereenigen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  eindigt:  a  door  overlijden;  b.  door 
opzegging;  c.  door  schrapping. 

Art.  6.  Vervallenverklaring  van  het  lidmaatschap  kan  worden 
uitgesproken  wanneer  minstens  3/4  der  leden  zich  er  vóór 
verklaren. 
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Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  B  personen,  namelijk  een 
voorzitter,  een  secretaris-penningmeester  en  een  commissaris. 
Deze  worden  uit  en  door  de  leden  gekozen.  Zij  treden  om 
beurten  af,  namelijk  het  eerste  jaar  de  voorzitter,  het  tweede 
jaar  de  secretaris-penningmeester  en  het  derde  jaar  de  commis¬ 
saris.  Zij  zijn  echter  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 


Geldmiddelen. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  a.  opge¬ 
nomen  gelden ;  b.  opbrengst  der  voortgebrachte  goederen ; 
c.  toevallige  baten. 

Art.  10.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari — BI  December. 
Door  het  bestuur  wordt  binnen  eene  maand  na  het  eindigen 
van  het  vereenigingsjaar  eene  balans  en  winst-en-verliesrekening 
opgemaakt ;  deze  balans  en  winst-en-verliesrekening  wordt  binnen 
2  maanden  na  het  eindt-:  van  het  boekjaar  aan  de  algemeene 
vergadering  der  leden  voorgelegd. 

Art.  11.  Geen  winst  wordt  geacht  te  zijn  gemaakt,  alvorens 
op  de  roerende  goederen  10  pet.  en  op  de  eventueel  te  verkrijgen 
onroerende  goederen  2  pet.  is  afgeschreven. 

Art.  12.  Van  de  netto  winst  wordt  5  pet.  afgestaan  aan  de 
vereeniging  Gemeenschappelijk  Grondbezit.  Van  de  overblijvende 
95  pet.  wordt  eene  zekere  Som  gereserveerd  voor  de  werkers, 
terwijl  het  alsdan  resteerende  bedrag  wordt  aangewend  tot  uit¬ 
breiding  van  het  bedrijf. 

Art.  13.  Bij  eventueel  uittreden  uit  of  royeeren  door  de  ver¬ 
eeniging,  heeft  de  uittredende  recht  op  het  voor  hem  gereser¬ 
veerde  winstaandeel,  hetgeen  echter  alleen  uitbetaald  wordt, 
wanneer  de  kasmiddelen  dit  toelaten.  Dit  bedrag  moet  echter 
binnen  het  jaar  na  de  uittreding  door  de  vereeniging  zijn  uit¬ 
gekeerd. 

Algemeene  vergaderingen. 

Art.  14.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  vindt  eene  alge¬ 
meene  ledenvergadering  plaats.  Op  deze  vergadering  wordt  door 
het  bestuur  verslag  uitgebracht  van  den  toestand  der  vereeniging 
en  worden  de  werkwijze  en  het  loon  voor  het  loopende  jaar 
vastgesteld.  Bestuursverkiezing  vindt  eveneens  in  deze  vergade¬ 
ring  plaats.  Meerdere  vergaderingen  worden  gehouden  zoo  dikwijls 
dit  door  het  bestuur  of  1/3  der  leden  wordt  noodig  geacht. 
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Art.  15.  De  vereeniging  stelt  zich  onder  controle  van  de 
vereeniging  Gemeenschappelijk  Grondbezit.  Het  hoofdbestuur 
van  deze  vereeniging  heeft  te  allen  tijde  het  recht  tot  inzage 
der  boeken  en  tot  bijwoning  der  bestums-  en  ledenvergaderingen. 
Jaarlijks  wordt  een  verslag  van  de  werkzaamheden  der  vereeni¬ 
ging  aan  dat  hoofdbestuur  opgezonden. 

Ontbinding. 

Art.  16.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  de  bezittingen, 
na  verrekening  van  het  verschuldigde  aan  crediteuren,  aan  de 
vereeniging  Gemeenschappelijk  Grondbezit,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  17.  Alle  beslissingen  over  zaken,  uitgezonderd  het  toe¬ 
laten  en  royeeren  van  leden,  worden  genomen  bij  eenvoudige 
meerderheid  van  stemmen.  Zoo  de  stemmen  staken,  wordt  een 
voorstel  geacht  te  zijn  verworpen.  Over  zaken  geschiedt  de 
stemming  mondeling,  over  personen  schriftelijk. 

Art.  18.  Nadere  omschrijving  van  de  in  deze  statuten  gemaakte 
bepalingen  vindt  plaats  in  een  huishoudelijk  reglement,  welk 
reglement  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze  statuten. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  60. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
•Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  December  1910,  n°.  293. 


N°.  1542. 


VEREENIGING:  Boerenbond,  te  Eersel. 


De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boerenbond.  Zij  is 
gevestigd  in  de  gemeente  Eersel  en  strekt  haar  werkkring 
uit  over  deze  gemeente. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen 
van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  December  1896. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken : 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdheden ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steu¬ 
nen  van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te 
voorkomen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen ; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 


1 


1542 


VEREENIGINGEN . 


10°.  door  het  begunstigen,  het  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Ckristelijken  geest  God,  huisgezin  en 
eigendom  erkent  en  eerbiedigt; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  eene  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is  ; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  wmont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  alge- 
meene  belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Roomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  Boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan 
alle  instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geene 
stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdien¬ 
sten  jegens  den  bond,  met  algemeen©  stemmen  in  de  alge- 
meene  vergadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan 
alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geene  contributie  te 
betalen,  maar  hebben  geene  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 
de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanne¬ 
ming  en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  alge- 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeen©  vergadering  in  de  volgende  gevallen: 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
niet-leden  deelachtig  maken  aan  de  voordeelen  van  den 
bond. 
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Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
t  0,50,  te  betalen  in  de  maand  Januari;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  zij  die  geen©  koe 
bezitten,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo  moge¬ 
lijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuurs¬ 
leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de 
door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zooda¬ 
nig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die  de 
meeste  stemmen  hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meer¬ 
derheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kos¬ 
teloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  wor¬ 
den  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
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geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen 
en  ondersteunen,  welke  voor  de  verheffing  van  den  boeren¬ 
stand  noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

•  1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toe¬ 

gelaten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwone ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft ; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat ; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  worden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  «goed- 
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keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toege¬ 
kend.  ï)e  leden  dezer  commissiën  moeten  lid  zijn  van  den 
Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te 
wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die  met  goedvinden  van 
het  bestuur  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  2T.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  docr  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en 
zijne  instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld,  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  eene 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aanne¬ 
ming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aange- 
kondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noord brabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  gere- 
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geld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  ecditer  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vkies. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  December  1910,  n°.  293. 


N°.  1543. 


VEREENIGING:  Geiten fokvereeniging,  te  Berkhout. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Geitenfokvereeni- 
ging.  en  is  gevestigd  te  Berkhout.  Zij  is  aangegaan  voor  een 
tijdperk  van  29  jaren,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  31  Juli  1910. 


Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn 
tot  bevordering  en  verbetering  van  de  geiten  fokkerij  te  Berkhout, 
opdat  aldaar  een  geitenstapel  worde  verkregen  die  uitmunt  door 
gezondheid  en  overvloedig  melk  levert  van  goede  qualiteit,  en 
het  houden  van  geiten  vooral  onder  de  arbeiders  meer  algemeen 
worde. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
en  wel  door: 

1°.  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden  van 
de  fokdieren  die  aan  de  leden  toebehooren,  volgens  de  voor¬ 
schriften  van  den  Provincialen  bond  van  geitenfokvereenigingen ; 

2°.  premiën  toe  te  kennen  aan  fokdieren  die  naar  het  oordeel 
van  eene  daartoe  te  benoemen  commissie  boven  anderen  uit¬ 
munten  in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt  voor  het  onder 
art.  2  genoemde  doel; 

3°.  springbokken  van  het  Saanenras  afkomstig  aan  te  kweeken 
en  te  stationneeren ; 

4°.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
en  eereleden. 
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Art.  5.  Personen  binnen  den  kring  der  vereeniging  wonende, 
kunnen  door  het  bestuur  op  hun  verzoek  als  gewoon  lid  of  als 
donateur  worden  aangenomen.  Bij  afwijzende  beschikking  van 
het  bestuur  bestaat  beroep  op  de  vergadering  der  leden. 

Donateurs  betalen  minstens  de  dubbele  contributie  der  leden. 

Eereleden  worden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  leden¬ 
vergadering  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden,  donateurs  en  eereleden  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen  wor¬ 
den  verklaard.  Vrijwillige  uittreding  geschiedt  door  middel  van 
eene  kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt  op  1  Januari,  vol¬ 
gende  op  de  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden,  donateurs  en  eereleden  verplichten 
zich  door  hun  toetreden  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergadering,  voor  zoover 
deze  niet  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende  berust, 
binnen  de  grenzen  dezer  statuten,  de  beslissing  bij  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  Ieder  gewoon  lid,  donateur  of  eerelid  heeft  in  de 
ledenvergadering  1  stem. 

Art.  ÜO.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eene  ledenvergadering 
bijeen  als  het  in  het  belang  van  de  zaak  waarvoor  de  vereeni¬ 
ging  werkt  noodig  acht,  of  5  of  meer  leden  den  wensch  daartoe 
schriftelijk  te  kennen  geven. 

Blijft  het  bestuur  in  gebreke  binnen  2  weken  aan  dat  verzoek 
te  voldoen,  dan  hebben  de  5  of  meer  leden  het  recht  zelf  de 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  11.  In  ieder  geval  wordt  in  de  maand  Februari  van  ieder 
jaar  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  onder  andere  de 
volgende  werkzaamheden  aan  de  orde  worden  gesteld: 

a.  het  benoemen  van  een  lid  van  het  bestuur  en  zoo  noodig 
van  een  voorzitter  in  de  plaats  van  dengene  die  met  1  Januari 
van  het  volgend  jaar,  volgens  den  door  de  eerste  ledenvergade¬ 
ring  bij  loting  opgemaakten  rooster,  aftreedt; 

b.  het  nazien  der  rekening  van  het  afgeloopen  jaar; 

c.  het  vaststellen  der  begrooting  van  het  loopende  jaar; 

cl.  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloopen 
jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art.  12.  De  uitnoodiging  voor  de  ledenvergadering  wordt  aan 
de  gewone  leden,  donateurs,  eereleden  en  adviseerende  leden 
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van  het  bestuur,  minstens  4  dagen  te  voren  per  circulaire  toe¬ 
gezonden.  In  die  circulaire  moeten  de  punten  van  behandeling 
worden  vermeld.  Over  andere  dan  genoemde  punten  kan  geene 
beslissing  worden  genomen. 

Indien  5  of  meer  leden  krachtens  art.  14  eene  ledenvergade¬ 
ring  bijeenroepen,  kunnen  zij  dit  doen  door  middel  van  eene 
advertentie  in  eene  door  vele  leden  gelezen  courant.  Voor  die 
advertentie  geldt  overigens  al  het  bovenstaande. 

Art.  18.  Ieder  gewoon  lid,  eerelid,  donateur  of  adviseerend 
lid  van  het  bestuur  heeft  het  recht  schriftelijk  punten  op  te 
geven  ter  behandeling  in  de  ledenvergadering.  Het  bestuur  is 
verplicht  het  punt  op  te  nemen  onder  de  punten  van  behan¬ 
deling  van  den  eerstvolgenden  beschrijvingsbrief,  die  meer  dan 
eene  week  na  de  ontvangst  van  het  schrijven,  waarin  het  punt 
is  aangegeven,  wordt  verzonden. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Voor  zoover  de  algemeene  vergadering  nadere  rege¬ 
ling  van  de  huishoudelijke  aangelegenheden  der  vereeniging 
noodig  acht,  geschiedt  deze  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  van  blijvend  karakter  worden  bijeengevoegd 
in  dit  huishoudelijk  reglement,  dat  daartoe  telkens  voor  zoover 
noodig  wordt  aangevuld.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene 
bepalingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Bestuur. 

Art.  15.  De  ledenvergadering  verkiest  uit  de  leden,  donateurs 
en  eereleden  een  bestuur  van  5  personen,  dat  uit  zijn  midden 
een  voorzitter,  ondervoorzitter,  stamboekhouder  en  secretaris¬ 
penningmeester  verkiest. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanig  5  jaar  zitting¬ 
en  zijn  bij  aftreding  niet  direct  herkiesbaar.  Wie  in  de  plaats 
komt  van  een  lid  dat  tu-sschentijds  aftreedt,  heeft  zoolang  zitting 
als  dit  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad. 

De  ledenvergadering  kan  een  of  meer  personen  benoemen  tot 
adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

De  ledenvergadering  kan  een  bestuurslid  uit  zijne  functie  ont¬ 
slaan  op  grond  van  niet-naleying  der  statuten. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  beheert  alle  eigendommen  der  afdeeling,  zorgt 
voor  de  handhaving  der  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  en  voor  de  uitvoering  van  de  overige  besluiten  der 
ledenvergadering  en  beijvert  zich  steeds  om  de  vereeniging  aan 
haar  doel  te  doen  beantwoorden. 
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Art.  17.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  van  de  vereeniging 
uitgaande,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-pen- 
ningmeester  onderteekend,  uitgezonderd  de  quitantiën  wegens 
betaalde  contributie  door  leden  en  donateurs,  die  alleen  door 
den  secretaris-penningmeester  behoeven  te  worden  onderteekend. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  de  vergaderingen 
van  het  bestuur  en  van  de  ledenvergaderingen,  door  het  bestuur 
bijeengeroepen.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  wordt  hij 
vervangen  door  den  ondervoorzitter.  Bij  afwezigheid  ook  van 
den  ondervoorzitter  treedt  het  langst  in  functie  zijnd  bestuurslid 
in  zijne  plaats. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  geoor¬ 
deeld.  De  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats,  voor  zoover 
niet  door  het  bestuur  anders  is  besloten. 

Stemmingen. 

Art.  19.  Bij  behandeling  van  zaken  wordt  over  niet  meer 
dan  2  te  gelijk  gestemd  en  beslist  de  eenvoudige  meerderheid ; 
bij  staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur,  en  als  ook  hiervan 
de  stemmen  staken,  de  voorzitter. 

Voor  het  wijzigen  der  statuten  en  het  ontbinden  der  vereeni- 
ging  worden  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 

Wordt  bij  eerste  stemming  geen  meerderheid  grooter  dan  de 
helft  der  uitgebrachte  stemmen  verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe 
stemming.  Wordt  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  verkre¬ 
gen,  dan  volgt  eene  herstemming  tusschen  de  2  of  meer  per¬ 
sonen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  Staken 
hierbij  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  en  stemmen  uitgebracht  op  een  persoon  die 
voor  de  stemming  niet  in  aanmerking  mag  komen,  worden 
geheel  buiten  rekening  gelaten.  Omtrent  de  waarde  van  ondui¬ 
delijk  ingevulde  briefjes  beslist  de  vergadering,  die  tevens  den 
persoon  aanwijst  aan  wden  de  stem  behoort  te  worden  toegekend. 

Art.  20.  Ieder  genomen  besluit  kan  door  een  latei'  besluit 
worden  vernietigd  of  gewijzigd. 

Art.  21.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het  archief,  het 
notuleeren  van  het  behandelde  in  de  leden-  en  bestuursverga¬ 
deringen  en  voorts  alle  administratie  die  uit  de  werkzaamheid 
van  de  afdeeling  of  haar  bestuur  voortspruit,  berust  bij  den 
secretaris-penningmeester,  onder  de  leiding  van  het  bestuur,  en 
meer  in  het  bijzonder  van  den  voorzitter,  die  desgewenscht 
gerechtigd  zijn  de  redactie  der  stukken  aan  te  geven. 
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De  stamboekhouder  is  belast  met  het  bijhouden  der  registers. 

Geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  22.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31 
December. 

Art.  23.  De  geldmiddelen  der  afdeeling  worden  gevormd 
door : 

a.  bijdrage  van  den  Provincialen  bond  van  geitenfokvereeni- 
gingen  in  Noordholland ; 

b.  contributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs,  waarvan 
het  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld; 

c.  andere  ontvangsten. 

Art.  24.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  afdeeling. 

Art.  25.  Bij  eventueele  ontbinding  der  afdeeling  worden,  na 
liquidatie,  hare  eventueele  baten  of  tekorten  pondspondsgewijze 
verdeeld  onder  of  omgeslagen  over  de  personen  die  op  den  dag 
der  ontbinding  leden  waren.  De  leden  van  het  op  den  dag  der 
ontbinding  in  functie  zijnd  bestuur  zijn  belast  met  de  liquidatie. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  December  1910,  n°.  293. 


N°.  1544. 


VEREENIGING:  Afdeeling  Amsterdam  van  den  Nederland 
schen  Christelijken  Bouw  arbeidersbond,  te  Amsterdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  is  genaamd:  Afdeeling  Amsterdam 
van  den  Nederlandschen  Christelijken  Bouwarbeidersbond,  en  is 
gevestigd  te  Amsterdam. 

Zij  is  eene  afdeeling  van  den  Nederlandschen  Christelijken 
Bouwarbeidersbond,  welke  als  rechtspersoon  erkend  is  bij 
Koninklijk  besluit  van  29  Januari  1909  n°.  10. 

Zij  wordt  in  deze  statuten  genoemd:  Afdeeling. 

Art  2.  De  grondslag  van  de  afdeeling  is  de  geopenbaarde 
wil  van  God,  vervat  in  de  H.  Schrift,  het  richtsnoer  voor  de 
menschelijke  samenleving,  waarin  gehandhaafd  behoort  te 
worden  het  privaat  bezit,  het  Christelijk  gezin  en  familieleven, 
en  eene  Christelijke  leefwijze. 

Art.  3.  Het  doel  van  de  afdeeling  is  de  handhaving  en  verbe¬ 
tering  van  het  maatschappelijk  belang  harer  leden,  opdat  de 
rechtspositie  in  de  bedrijven  waarin  zij  werkzaam  zijn,  in 
Christelijken  geest  verbeterd  worde  en  zij  door  hunnen  arbeid 
zullen  kunnen  verwerven  wat  zij  noodig  hebben  tot  de  ver¬ 
vulling  hunner  plichten  tegenover  de  Kerk,  hun  gezin,  de 
school  en  de  Christelijke  liefdadigheid;  en  dat  niet  alleen  tijdens 
hunne  validiteit,  doch  ook  tijdens  ziekte,  werkloosheid,  ouderdom 
of  andere  invaliditeit. 

Art.  4.  De  afdeeling  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel  door: 

a.  de  propaganda  van  haar  doel ; 

b.  het  bedingen  van  zoodanige  arbeidsvoorwaarden,  mede 
door  het  sluiten  van  wettelijke  collectieve  contracten(arbeids), 
dat  daardoor  de  bestaansvoorwaarden  harer  leden  verbeterd 
worden  en  verkregen  wordt  een  rechtvaardig  loon,  een  nor¬ 
malen  arbeidsdag,  voldoende  veiligheid  tijdens  den  arbeid  en 
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goede  hygiënische  toestanden  ter  plaatse  waar  hare  leden  werk  - 
zaam  zijn,  opdat  de  welvaart,  het  leven  en  de  gezondheid  harer 
leden  bij  hunnen  arbeid  voldoende  verzekerd  zijn  en  de  ver¬ 
edeling  van  hun  levensstand  mogelijk  worde; 

c.  het  zenden  van  adressen  aan  de  Overheden,  de  Volksver¬ 
tegenwoordiging  en  tot  de  bouwvakken  in  betrekking  bestaande 
personen  en  lichamen,  als  patroonsorganisaties  enz. ; 

d.  het  doen  van  uitkeeringen  tijdens  onvrijwillige  werke¬ 
loosheid  ; 

e.  het  verzekeren  van  rechtskundigen  bijstand  aan  hare  leden 
door  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  bureau’s  voor 
arbeidsrecht  als  anderszins; 

ƒ'.  het  oprichten  en  in  stand  houden  van  eigen  informatie¬ 
bureau ’s  voor  werkzoekenden; 

g.  het  verzamelen  van  statistische  gegevens  betreffende  de 
toestanden  in  de  bouw-  en  aanverwante  vakken ; 

h.  het  doen  houden  van  voordrachten  en  cursussen ;  het  op 
gemakkelijke  wijze  onder  het  bereik  harer  leden  brengen  van 
lectuurs,  waardoor  vakkundige  ontwikkeling  kan  worden  ver¬ 
kregen  en  van  zulke  waardoor  een  ruimer  inzicht  kan  worden 
geopend  in  de  Christelijke  volkshuishoudkunde; 

i.  het  deelnemen  aan  de  verkiezingen  van  leden  voor  de 
Kamers  van  arbeid,  raden  van  beroep  voor  de  ongevallenver¬ 
zekering,  enz.,  met  uitzondering  van  politieke  verkiezingen ; 

j.  het  geven  van  practische  voorlichting  omtrent  de  bestaande 
en  eventueel  komende  sociale  wetten; 

k.  door  samenwerking  met  andere  gelijk  doel  beoogende 
organisaties  op  vooraf  bepaalde  voorwaarden; 

l.  en  voorts  alle  wettige  middelen  die  met  bijzondere  inacht- 

ming  van  art.  2  dezer  statuten  aan  het  belang  van  de  afdee- 

ling  en  dat  harer  leden  bevorderlijk  kan  zijn. 

Art.  5.  Lid  van  de  afdeeling  kunnen  worden  zij  die: 

a.  als  werknemer  werkzaam  zijn  bij  een  der  bouw-  of  aan¬ 
verwante  vakken,  als:  timmerlieden,  ook  die  in  den  scheeps¬ 
bouw  betrokken  zijn  nl.  scheepbeschieters,  metselaars,  schilders, 
stukadoors,  loodgieters  en  zinkwerkers,  opperlieden,  heiers,  be¬ 
ton-  of  monierwerkers,  machinale  houtbewerkers,  grondwerkers, 
fundeeringwerkers  en  bouwvaksjouwerlieden  of  andere  bij  een 
der  bouwvakken  betrokkenen; 

b.  hunne  instemming  betuigen  met  de  statuten  en  regle¬ 
menten  van  de  afdeeling  en  van  den  bond; 

c.  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

a.  overlijden;  b.  bedanken;  c.  royement. 

Het  bedanken  moet  schriftelijk  bij  den  secretaris  der  afdee- 
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ling’  geschieden.  Het  royement  van  een  lid  geschiedt  door  de 
afdeeling,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering  van 
den  bond. 

Art.  7.  De  afdeeling  heeft  een  bestuur  van  minstens  5  leden¬ 
te  weten :  een  lste-voorzitter,  een  2de- voorzitter,  een  lste-secre- 
taris,  een  2de-secretaris  en  een  penningmeester.  Ieder  jaar  treden 
2  bestuursleden  af  doch  zijn  herkiesbaar.  In  tusschentijds  ont¬ 
stane  vacatures  wordt  zoo  spoedig  mogelijk  voorzien. 

Art.  8.  De  lste-voorzitter  treedt  op  als  eerste  vertegenwoor¬ 
diger  van  de  afdeeling,  zoowel  in  als  buiten  rechten.  De  1ste- 
secretaris  onderteekent  met  den  voorzitter  alle  uitgaande  stukken. 
Zijn  adres  is  tevens  het  adres  der  afdeeling. 

Art.  9.  De  inkomsten  van  de  afdeeling  worden  verkregen 
uit  de  centrale  kas  van  den  Nederlandschen  Christelijken  Bouw- 
arbeidersbond  volgens  eene  op  de  algemeene  vergadering  vast¬ 
gestelde  begrooting.  Indien  noodig,  nl.  ten  behoeve  of  tot  het 
verkrijgen  van  gemeentelijken  bijslag  tijdens  onvrijwillige  werke¬ 
loosheid,  heeft  de  afdeeling  eene  eigen  werkloozenkas,  door 
het  heffen  van  afzonderlijke  contributie,  nl.  1/2  pet.  van  het 
verdiende  weekloon.  Anders  blijft  zij  aangesloten  bij  de  bonds- 
werkloozenkas. 

Art.  10.  Alle  vergaderingen  worden  door  den  voorzitter  met 
gebed  geopend,  volgens  een  vastgesteld  formulier  en  ook  met 
een  daartoe  vastgesteld  formuliergebed  gesloten.  Op  Zondag  mag 
niet  worden  vergaderd. 

Confessioneele  geschilpunten  of  zaken  van  politieken  aard 
waarin  geen  eenstemmigheid  van  gevoelen  bestaat  tusschen  de 
Christelijke  partijen  (politieke)  mogen  in  de  vergaderingen  niet 
worden  besproken.  Alleen  die  politieke  aangelegenheden  die 
geacht  kunnen  worden  van  direct  en  overwegend  belang  voor 
de  afdeeling  of  hare  leden  te  zijn,  kunnen  worden  behandeld, 
ook  zonder  dat  daarover  eenstemmig  wordt  gedacht  door  de 
Christelijke  politieke  partijen,  tenzij  in  betrekking  tot  bepaalde 
zaken  door  het  bestuur  een  hiervan  afwijkend  besluit  is 
genomen. 

Art.  11.  Het  boekjaar  van  de  afdeeling  loopt  van  1  April 
tot  31  Maart.  Op  dezen  datum  worden  de  boeken  afgesloten. 

Art.  12.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  bepaald  de 
hoogste  der  te  heffen  contributie,  de  stemmingen  en  voorts 
alles  wat  blijkt  regeling  te  behoeven,  alles  overeenkomstig  deze 
statuten  en  de  statuten  van  den  Ned.  Chr.  Bouwarbeidersbond. 

Art.  13.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen  alleen 
worden  gemaakt  op  eene  algemeene  ledenvergadering  en  be¬ 
hoeven,  behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring,  2/3  der  geldig 
uitgebrachte  stemmen. 
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Art.  14.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  17  Augustus  1908. 

Art.  15.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  zoodra  zij  minder 
dan  10  leden  telt.  De  bezittingen  vervallen  alsdan,  na  aftrek 
der  schulden  en  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek,  aan  den  Nederlandschen  Christelijken  Bouw- 
arbeidersbond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  81  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  December  1910,  n°.  293. 


N#.  1545. 


VEREENIGING :  Roomsch-Katholieke  Patronaats-Commissie 
in  de  parochie  van  den  H.  Martinus,  te  Beek,  provincie 
Limburg. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging,  genaamd:  Roomsch- 
Katholieke-Patronaats-Commissie  in  de  parochie  van  den  H. 
Martinus.  Zij  is  gevestigd  te  Beek  (Limburg.) 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  als  beschermelingen 
aan  te  nemen  Roomsch-Katholieke  jongelingen,  om  godsdienstzin 
en  Christendeugd  in  hen  aan  te  kweeken  en  hen  te  vormen 
tot  nuttige  leden  der  samenleving. 

Middelen. 

Art.  8.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel: 

cl  door  het  geven  van  godsdienstonderricht; 

b.  door  aan  te  dringen  op  trouwe  vervulling  der  godsdienst¬ 
plichten  ; 

c.  door  het  aankweeken  van  zedelijke  en  maatschappelijke 
deugden,  vooral  arbeidzaamheid,  spaarzaamheid  en  matigheid; 

d.  door  het  bevorderen  en  steunen  van  alles,  wat  tot  de 
vorming  van  degelijke  ambachtslieden,  landbouwers  en  vak¬ 
mannen  kan  bijdragen,  zooals:  herhalingsonderwijs,  vak-  en 
teekenonderricht ; 

e.  door  de  jongelingen  bij  te  staan  en  voor  te  lichten  bij  de 
keuze  van  een  ambacht  of  patroon,  hunne  vorderingen  en 
arbeidsvoorwaarden  na  te  gaan,  hen  te  helpen  bij  het  aanschaffen 
van  gereedschappen ; 
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ƒ.  door  hen  op  te  leiden  tot  leden  van  vakvereenigingen 
met  goede  beginselen; 

g.  door  liet  bevorderen  van  degelijke  ontwikkeling,  en  door 
het  geven  van  sociale-  en  godsdienstcursussen ; 

h.  door  het  verschaffen  van  gepaste  ontspanning  in  de  lokalen 
der  vereeniging. 

Leden. 

Art.  4.  Als  lid  der  patronaatscommissie  kunnen  door  het 
bestuur  worden  aangenomen  Roomsch-Katholieke  geestelijken, 
en  ook  leeken  van  voorbeeldig  gedrag  en  bekenden  godsdienstzin. 

Art.  5.  Eereleden  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  door 
eene  jaarlijksche  bijdrage. 

Verlies  van  lidmaatschap. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  gegeven  of  vrij¬ 
willig  genomen  ontslag.  Het  ontslag  wordt  gegeven  door  het 
bestuur. 

Beschermelingen. 

Art.  7.  Als  beschermeling  kunnen  worden  aangenomen  alle 
Roomsch-Katholieke  jongelingen  in  de  parochie  woonachtig,  die 
hunne  Eerste  H.  Communie  gedaan  hebben. 

De  beschermelingen  worden  als  leden  naar  hun  leeftijd  in¬ 
gedeeld  in  verschillende  afdeelingen,  die  te  zamen  den  naam 
dragen  van  patronaat. 

Bestuur. 

Art.  8.  Aan  het  hoofd  der  patronaatscommissie  staat  een 
bestuur,  bestaande  uit  den  pastoor  der  parochie,  de  directeuren 
der  afdeelingen  en  de  daartoe  gekozen  leden  der  patronaats¬ 
commissie. 

Afdeelingen. 

Art.  9.  Het  patronaat  is  ingedeeld  in  twee  afdeelingen  en 
wel  als  volgt: 

a.  het  klein-patronaat,  waarvan  lid  zijn  de  jongelingen  van 
hun  Eerste  H.  Communie  af  tot  hun  15de  of  16de  jaar; 

b.  het  groot-patronaat,  waarvan  lid  zijn  de  jongelingen  van 
hun  15de  of  16de  jaar  af. 

Art.  10.  Aan  het  hoofd  van  iedere  afdeeling  staat  als  directeur 
de  pastoor  der  parochie  of  een  door  den  pastoor  benoemd 
geestelijke. 
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Art.  11.  De  directeuren  worden  ter  zijde  gestaan  door  één 
of  meer  leeken,  die  den  naam  van  commissarissen  dragen.  Zij 
worden  benoemd  door  het  bestuur. 

Art.  12.  De  directeur  van  het  groot-patronaat  kan  zich  doen 
ter  zijde  staan  door  een  bestuur,  gekozen  uit  en  door  de  leden 
dier  afdeeling.  Dit  bestuur  draagt  den  naam :  afdeelingsbestuur, 

De  afdeeling  groot-patronaat  kan,  in  overleg  met  den  directeur, 
een  afdeelings-reglement  vaststellen,  dat  niet  in  strijd  mag  zijn 
met  de  statuten  en  reglementen  der  vereeniging. 

Van  de  inkomsten. 

Art.  13.  De  inkomsten  van  de  vereeniging  bestaan  uit: 

1°.  de  rente  van  het  reeds  aanwezige  kapitaal; 

2°.  contributie  der  leden; 

3°.  subsidie  van  Kerk,  fabriek  en  gemeente; 

4°.  vrijwillige  bijdragen  van  eereleden. 

Art.  14.  Een  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
komen  met  deze  statuten,  bevat  nadere  bepalingen  omtrent  de 
wijze  waarop  het  lidmaatschap  verkregen  wordt  en  verloren 
gaat,  de  wijze  waarop  besluiten  worden  genomen  en  uitgevoerd, 
de  vergaderingen  en  de  verplichtingen  van  bestuur  en  leden. 

Art.  15.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  aanvangende  met  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  1  October  1910. 

De  vereeniging  wordt  ontbonden  indien  het  getal  bescher¬ 
melingen  is  gedaald  tot  5.  De  bij  de  ontbinding  aanwezige 
baten  worden  door  het  bestuur  uitgekeerd  aan  eene  parochiale 
instelling,  doch  niet  zonder  de  goedkeuring  van  den  bisschop 
van  Roermond  gevraagd  en  verkregen  te  hebben. 

Wijziging  der  statuten  kan  niet  plaats  hebben  dan  bij  een 
besluit  genomen  met  2/3  der  stemmen  van  al  de  leden  der 
vereeniging,  uitdrukkelijk  daartoe  ter  vergadering  bijeengeroepen. 

Bij  onvoldoende  opkomst  der  leden  wordt  eene  nadere  ver¬ 
gadering  belegd,  waarop  ter  zake  beslist  wordt  met  2/3  der 
stemmen  van  de  aanwezige  leden.  Wijzigingen  in  de  statuten 
treden  niet  in  werking  alvorens  daarop  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  is  verkregen. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N edertandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  December  1910,  n°.  293. 
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VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis  voor  de  gemeente  Anloo, 
te  Anloo. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis  voor  de  gemeente 
Anloo  is  gevestigd  te  Anloo,  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  verleenen  van  hulp  en  hulpmiddelen  aan  zieken; 

b.  het  bestrijden  van  besmettelijke  ziekten; 

c.  het  bevorderen  van  de  algemeene  gezondheid. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  in  het  belang 
der  volksgezondheid; 

b.  het  aanschaffen,  beschikbaar  stellen  en  completeeren  van 
materiaal  voor  ziekenverpleging; 

c.  het  verleenen  van  hulp  door  een  ziekenverpleger  of  -ver¬ 
pleegster  wanneer  de  middelen  het  toelaten; 

d.  het  houden  van  voordrachten  en  het  verspreiden  van 
geschriften  over  onderwerpen  die  met  het  doel  der  vereeniging 
in  verband  staan; 

e.  het  aanwenden  van  alle  wettige  middelen  welke  aan  het 
doel  der  vereeniging  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  en  met  30  April. 

Art.  4.  Men  wordt  lid  door  zich  schriftelijk  of  persoonlijk 
aan  te  geven  bij  een  der  bestuursleden. 

De  contributie  wordt  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Het  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vertrek  uit  de  gemeente  Anloo; 

b.  door  vrijwillig  bedanken; 

c.  ten  gevolge  van  vervallenverklaring  door  het  bestuur, 
wegens  het  niet  nakomen  der  aan  het  lidmaatschap  verbonden 
verplichtingen. 

Art.  5.  Het  bestuur  bestaat  uit  9  leden,  waarvan  één  voor- 
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zitter,  één  vice-voorzitter,  één  secretaris,  één  vice-secretaris  en 
één  penningmeester  is;  zij  worden  gekozen  door  de  ledenver¬ 
gadering  en  uit  de  leden.  Zij  treden  volgens  rooster  af  en  zijn 
terstond  herkiesbaar.  De  wijze  van  verkiezing  en  aftreding 
wordt  voorts  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit:  a.  con¬ 
tributies;  b.  schenkingen;  c.  collecten;  d.  erfenissen  en  legaten. 

Art.  7.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Mei,  eene  algemeen e 
vergadering  gehouden.  In  deze  vergadering  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  over  zijn  gehouden  beheer. 
Verder  wordt  zoo  dikwijls  vergaderd  als  het  bestuur  dit  noodig 
oordeelt,  of  binnen  14  dagen  nadat  door  minstens  20  leden  dit 
schriftelijk  is  verzocht. 

Art.  8.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aangebracht  op  voorstel  van 
het  bestuur  of  van  ten  minste  25  leden,  met  goedvinden  van 
minstens  2/3  der  op  eene  jaarlijksche  of  daartoe  opzettelijk  te 
beleggen  algemeene  vergadering  aanwezige  leden. 

Bij  de  oproeping  der  algemeene  vergadering  moet  het  voorstel 
tot  statutenwijziging  worden  vermeld. 

Art.  9.  De  vereeniging  heeft  een  huishoudelijk  reglement, 
waarvan  de  bepalingen  niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaar,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
3  September  1910. 

Art.  11.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

a.  door  besluit  der  algemeene  vergadering,  genomen  met 
2/3  deel  der  uitgebrachte  stemmen; 

b.  door  daling  van  het  ledental  beneden  10. 

Met  gewone  meerderheid  van  stemmen  wordt  in  de  vergadering 
waarin  tot  de  ontbinding  besloten  werd,  beslist  wat  met  de 
bezittingen  der  vereeniging  zal  geschieden,  behoudens  inacht¬ 
neming  van  art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  12.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na  dien 
waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verleend. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  81  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  December  1910,  n°.  293. 


1547. 


VEREENIGING:  Parochiale  Maria  Vereeniging  „H.  Maria 
Magdalena”,  te  Amsterdam. 

Naam  en  doel. 

Art,  1.  Er  is  opgericht  te  Amsterdam  in  de  Parochie  van 
de  Heilige  Maria  Magdalena  eene  vereeniging :  Parochiale  Maria 
Vereeniging  „H.  Maria  Magdalena”,  welke  zich  ten  doel  stelt 
de  Roomsch-Katholieke  vrouwen  en  meisjes  dienstbaar  te 
maken  aan  de  krachtdadige  bestrijding  van  het  drankmisbruik 
en  wel  vooral  door  de  Christelijke  deugd  der  matigheid  in  de 
huisgezinnen  te  bevorderen.  Zij  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  gebed  en  alle  andere  middelen  van  godsdienstigen  aard; 

2°.  door  de  beloften  van  hare  leden ; 

3°.  door  het  werken  harer  leden  in  eigen  kring  tegen  de 
drinkgewoonte,  welke  bestaat  in  het  voortdurend  en  bijna  uit¬ 
sluitend  aanbieden  van  alcoholhoudende  dranken,  waarvan  het 
gebruik  min  of  meer  wordt  opgedrongen; 

4°.  door  het  vormen  van  eene  gezonde  openbare  meening 
omtrent  het  drankvraagstuk,  door  het  verspreiden  van  geschriften, 
door  het  houden  van  openbare  vergaderingen  ter  voorlichting 
van  het  volk,  vooral  voor  de  vrouwen  en  meisjes,  door  het 
winnen  der  dagbladpers  voor  haar  streven ; 

5°.  door  het  houden  van  bijeenkomsten  harer  leden  op  vaste 
tijden ; 

6°.  door  het  huisbezoek  geregeld  door  eene  commissie  te 
doen  verrichten: 

7°.  door  het  ijveren  voor  de  St.  Annavereeniging,  om  daar- 
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door  bij  de  opvoeding  der  jeugd  de  geheelonthouding  te  be¬ 
vorderen  ; 

8°.  door  het  in  het  leven  roepen  of  steunen  van  instellingen 
en  maatregelen  waardoor  het  gevaar  voor  drankmisbruik  ver¬ 
minderd  wordt,  als  naai-  en  kookscholen,  werkverschaffing, 
veredeling  van  volksvermaken  enz. ; 

9°.  door  andere  wettige  middelen  die  voor  het  doel  bevor¬ 
derlijk  zijn. 

Klassen. 

Art.  8.  De  vereeniging  bestaat  i  it  2  klassen  :  afschafsters 
en  geheelonthoudsters.  De  leden  van  klasse  A  (de  afschafsters) 
leggen  de  beloften  af.  behoudens  voorschrift  van  den  genees¬ 
heer,  zich  te  onthouden  van  sterke  dranken,  als  jenever,  brande¬ 
wijn,  cognac,  punch,  advocaat,  anisette  enz.,  in  het  gebruik 
van  wijn  en  bier  matig  te  zijn.  De  leden  van  klasse  B  (geheel¬ 
onthoudsters)  leggen  de  beloften  af,  behoudens  voorschrift  van 
den  geneesheer,  zich  te  onthouden  niet  alleen  van  sterke 
dranken,  maar  ook  van  alle  alcoholhoudende  dranken,  als  wijn. 
bier,  enz. 

Alle  leden  beloven  bovendien  nimmer,  voor  zoover  het  van 
haar  afhangt,  sterken  drank  te  geven  aan  werklieden,  (mannelijke 
zoowel  als  vrouwelijke)  bij  haar  in. dienst,  aan  boodschaploopers 
enz.  en  aan  jongelieden  beneden  de  16  jaren. 

Art.  4.  De  beloften,  bedoeld  bij  art.  8  zijn  geen  geloften  en 
verplichten  ook  niet  op  zonde;  ze  zijn  alleen  een  uitgesproken 
ernstig  voornemen,  dat  men  ter  liefde  Gods,  tot  heil  van  zich 
zelve  en  van  den  naaste  te  goeder  trouw  en  eerlijk  wil  naleven. 

Art.  5.  Beide  klassen  hebben  ieder  een  eigen  insigne,  dat 
door  de  leden  zooveel  mogelijk  zichtbaar  behoort  gedragen  te 
worden. 

Lidmaatschap. 

Art.  6.  Als  leden  der  vereeniging  kunnen  toetreden  alle 
Roomsch-Katholieke  vrouwen  en  meisjes,  in  de  parochie  van 
de  H.  Maria  Magdalena  woonachtig,  die  van  voldoend  gods¬ 
dienstig  zedelijk  gedrag  zijn,  den  leeftijd  bereikt  hebben  van 
15  jaar,  en  zich  verbinden  de  verplichtingen  bedoeld  bij  art.  8 
stipt  te  volbrengen. 

Art.  7.  Om  lid  te  worden  der  vereeniging,  moet  men  zich 
bij  een  der  bestuursleden  of  der  huisbezoekcommissie  als  can- 
didaat  aanmelden  en  verklaren,  dat  men  de  verbintenis  bedoeld 
bij  art.  3  tot  wederopzegging  toe,  doch  minstens  voor  een  half 
jaar,  eerlijk  wil  naleven. 


2 


l 


VEREENIGINGEN. 


1547 


Na  minstens  eene  maand  de  verbintenis  ten  genoegen  van 
liet  bestuur  te  hebben  nageleefd,  wordt  men,  mede  door  eigen 
handteekening  in  een  daartoe  aangelegd  register  ingeschreven 
en  ontvangt  men  tegen  den  kostenden  prijs,  diploma  en  regle¬ 
ment,  waarna  men  in  de  rechten  van  het  lidmaatschap  deelt. 

Art.  8.  Niemand  kan  lid  der  vereeniging  worden  of  blijven, 
die  eene  gemengde  verkeering  aangaat. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  door  het  bestuur  benoemd 
worden  al  diegenen,  zoowel  dames  als  heeren,  die  door  geldelijken 
steun  het  doel  der  vereeniging  bevorderen.  Donatricesfteurs) 
zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  gift  van  minstens  f  1  de 
vereeniging  financieel  steunen.  Buitengewone  leden  zijn  de 
Koomsch-Katholieke  vrouwen  en  meisjes  boven  de  15  jaar, 
welke  wonen  op  eene  plaats  of  in  eene  parochie  te  Amster¬ 
dam.  waar  nog  geen  Mariavereeniging  is  opgericht;  zoo  zij 
zich  schriftelijk  of  mondeling  voor  het  bestuur  verbinden  tot 
de  beloften,  bedoeld  bij  art.  3,  kunnen  zij  als  zoodanig  tot 
de  vereeniging  toetreden,  onder  dezelfde  voorwaarden  en  met 
dezelfde  rechten  als  de  gewone  leden. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  : 

1°.  door  persoonlijk  bedanken; 

2°.  door  niet-naleving  der  beloften  bedoeld  bij  art.  3. 

3°.  door  wanbetaling  der  contributie; 

4°.  door  iedere  daad,  die  strijdig  is  met  de  beginselen  van 
onzen  heiligen  godsdienst,  en  in  het  bijzonder  door  het  aangaan 
eener  gemengde  verkeering.  De  bevoegdheid  tot  ontslag  berust 
uitsluitend  bij  het  bestuur. 


Bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur,  dat  uit  en  door  de  leden  wordt  ge¬ 
kozen  en  waarvan  de  presidente  en  de  secretaresse  de  vereeni¬ 
ging  in  en  buiten  rechten  vertegenwoordigen,  bestaat  uit  minstens 
5  leden,  te  weten: 

presidente,  1ste-  en  2de-secretaresse  en  1ste-  en  2de  penning- 
meesteresse. 

Hare  verkiezing,  wijze  van  aftreden,  arbeid,  enz.  wordt  ge¬ 
regeld  bij  huishoudelijk  reglement.  Het  bestuur  wordt  in  alles 
bijgestaan  door  een  geestelijk  adviseur,  te  benoemen  door  zijne 
doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  Haarlem. 

Art.  12.  Het  bestuur  is  gerechtigd  voor  bijzondere  doeleinden 
andere  personen  aan  zich  te  verbinden.  Bij  voorkeur  dienen 
zij  op  eenigerlei  wijze  aan  de  vereeniging  verbonden  te  zijn. 
Zij  worden  door  het  bestuur  benoemd  en  ontslagen. 
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Vergaderingen. 


Art.  13.  Bestuursvergaderingen  worden  gehouden,  zoo  dikwijls 
de  presidente  dit  noodig  acht  of  de  meerderheid  der  bestuurs¬ 
leden  haar  dit  met  opgaaf  van  grondige  redenen  verzoekt,  doch 
minstens  zoo  dikwijls  als  er  eene  ledenvergadering  op  handen 
is  en  uiterlijk  8  dagen  daarvoor. 

Ledenvergaderingen  worden  zoo  mogelijk  eens  per  maand 
gehouden. 

Buitengewone  ledenvergaderingen  kunnen  bij  het  bestuur 
worden  aangevraagd,  mits  het  geschiede  schriftelijk,  in  een 
met  redenen  omkleed  verzoek  en  onderteekend  door  minstens 
10  leden. 

De  jaarvergadering,  waarop  rekening  en  verantwoording  moet 
worden  gedaan,  wordt  gehouden  in  de  maand  November. 


Geldmiddelen. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit : 

1°.  de  contributie  en  vrijwillige  bijdrage  der  leden; 

2°.  de  bijdrage  der  donateurs  en  donatrices; 

3°.  giften  en  erflatingen  enz. 

Zij  worden  door  de  penningmeesteresse  beheerd,  onder  toe¬ 
zicht  van  het  bestuur  en  op  eene  wijze  belegd  als  in  het 
belang  der  vereeniging  nuttig  en  noodig  zal  blijken. 


Slotbepalingen. 

Art.  15.  Alle  beluiten  worden  bij  meerderheid  van  stemmen 
der  aanwezige  leden,  door  de  vergadering  genomen  en  zijn 
geldig,  mits  niet  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  16.  Veranderingen  in  deze  statuten  kunnen  niet  ge¬ 
maakt  worden  dan  bij  het  besluit  van  2/3  der  ter  vergadering 
aanwezige  leden,  daartoe  uitdrukkelijk  opgeroepen.  Als  de  helft 
der  leden  niet  aanwezig  is,  kan  deze  vergadering  niets  beslissen. 
Eene  volgende  vergadering  neemt  dan  bij  besluit  van  2/3  der 
aanwezige  leden,  daarvoor  uitdrukkelijk  opgeroepen,  beslissingen. 
Wijzigingen  in  deze  statuten  treden  niet  in  werking,  alvorens 
daarop  eerst  de  goedkeuring  van  den  bisschop  van  Haarlem 
en  daarna,  voor  zooverre  noodig,  de  Koninklijke  goedkeuring  is 
verkregen. 

Art.  17.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  7  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting 
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af,  zijnde  25  November  1909.  Het  vereen igingsjaar  loopt  van 
1  Juli  tot  30  Juni. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  bij  besluit 
van  7/8  der  ter  vergadering  aanwezige  leden,  daartoe  uitdruk¬ 
kelijk  opgeroepen.  Ais  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  is,  kan 
deze  vergadering  niet  ontbinden.  Eene  volgende  vergadering, 
daartoe  uitdrukkelijk  opgeroepen,  kan  dit  met  7/8  der  stemmen 
der  aanwezige  leden.  Bij  ontbinding  komen  de  baten ,  met  in¬ 
achtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek,  aan  het  kerkbestuur  der  parochie  H.  Maria  Magdalena, 
te  Amsterdam. 

Art.  19.  Nadere  bepalingen  de  vereeniging  betreffend,  worden 
vastgesteld  bij  huishoudelijk  reglement,  dat  niet  in  strijd  mag 
zijn  met  deze  statuten. 

In  spoedeischende  gevallen  waarin  deze  statuten  noch  het 
reglement  voorzien,  beslist  het  bestuur. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  December  1910,  n°.  293. 
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VEItEENIGING:  Boerenleenbank,  te  Weerselo, 
provinciè  Overijssel. 

Eerste  hoofdstuk. 

Naam,  zetel,  doel  der  vereeniging. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boeren¬ 
leenbank.  Zij  is  gevestigd  te  Weerselo,  provincie  Overijssel, 
en  strekt  zich  uit  over  de  Itoomsch -Katholieke  parochie  van 
den  heiligen  Bemigius  te  Weerselo . 

Art.  2.  Haar  doel  is  ter  verbetering  van  het  landbouw¬ 
bedrijf: 

a.  aan  vertrouwbare  medeleden  het  noodige  geld  voor  te 
schieten  of  voor  hen  zekerheid  te  stellen  ten  behoeve  van 
geldschieters ; 

b.  aan  de  leden  gelegenheid  te  geven,  om  ledig  liggend 
geld  veilig  te  beleggen : 

c.  een  fonds  te  vormen  of  te  houden. 

Tweede  hoofdstuk. 

Het  lidmaatschap. 

Art.  3.  Yoor  het  lidmaatschap  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Ohristelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkenne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank,  die 
onbeperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  liebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aangeduid  in  art.  1 ; 

5°.  dat  men  lid  zij  van  den  Boerenbond. 
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Art.  4.  Vereenigingen  ten  bate  van  den  landbouw  opge¬ 
richt,  kunnen  — -  als  zij  rechtspersoonlijkheid  bezitten  en  bij 
den  Boerenbond  zijn  aangesloten  — -  als  gewone  leden  tot  de 
leenbank  worden  toegelaten. 

Art.  5.  Leden  wier  woonplaats  niet  is  binnen  de  ge¬ 
meente  waar  de  vereeniging  is  gevestigd,  kiezen  domicilie 
ter  plaatse  harer  vestiging. 

De  naam  en  wmonplaats  der  leden  moet  in  het  register  der 
vereeniging  opgeschreven  zijn  met  de  gedagteekende  onder- 
teekening  van  het  lid,  den  directeur  en  een  bestuurslid. 

Elk  lid  ontvangt  bij  zijne  intrede  een  spaarboekje  tegen 
betaling  van  10  cents. 

Art.  6.  Aileen  het  bestuur  heeft  de  macht  om  leden  aan 
te  nemen  of  te  ontzetten. 

De  belanghebbende  kan  zich  echter  binnen  14  dagen  van 
diens  besluit  beroepen  op  den  raad  van  toezicht. 

Art.  T.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk,  zoodat  alle 
rechten  daaruit  voortvloeiende,  onvatbaar  zijn  voor  over- 
gang  of  overdracht. 

Het  lidmaatschap  en  daardoor  alle  recht  op  de  kas  en  de 
eigendommen  der  vereeniging  gaat  verloren: 

1°.  door  vrijwillige  uittreding; 

2°.  door  den  dood; 

3°.  doordat  men  ophoudt  "woonplaats  te  hebben  binnen 
den  kring  der  vereeniging ; 

4°.  door  ontzetting. 

Art.  8.  Wanneer  een  lid  vrijwillig  uittreedt,  dan  is  het 
bestuur  verplicht  binnen  1  maand  na  de  gedane  opzegging 
daarvan  kennis  te  geven  aan  den  raad  van  toezicht. 

Ieder  lid  betaalt  bij  vrijwillige  uittreding'  f  5  aan  de  kas 
der  vereeniging ;  kosten  op  de  gerechtelijke  of  buitenge¬ 
rechtelijke  invordering  van  dat  bedrag  vallende,  komen  ten 
laste  van  het  uittredend  lid. 

Art.  9.  Ontzetting  van  het  lidmaatschap  door  het  be¬ 
stuur  kan  geschieden: 

1°.  als  een  lid  aan  de  vereischten,  in  artt.  3  en  4  gesteld, 
niet  meer  voldoet; 

2°.  als  het  in  staat  van  faillissement  wordt  verklaard ; 

3°.  als  het  tot  terugbetaling  van  voorschotten  of  schul¬ 
den  met  gewreld  moet  gedwongen  worden; 

4°.  als  het  handelt  in  strijd  met  de  reglementen  of  de 
belangen  van  de  leenbank. 

Of  een  der  hier  gemelde  gevallen  aanwezig  is,  wordt  door 
bet  bestuur  beslist,  behoudens  beroep  op  den  raad  van  toe¬ 
zicht  volgens  art.  35,  4°. 
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Art.  10.  Opzegging  en  ontzetting  moeten  schriftelijk  ge¬ 
schieden. 

Het  bestuur  behoort  te  zorgen,  dat  de  toetreding,  uittre¬ 
ding  en  ontzetting  op  den  dag  zelven  in  het  register,  bedoeld 
in  art.  5,  worden  aangeteekend. 

Art.  11.  De  leden  hebben  de  volgende  rechten: 

1°.  voor  zoover  de  kas  toereikend  is,  mogen  zij  aanspraak 
maken  op  voorschotten  onder  nader  te  bepalen  voorwaarden; 

2°.  tegen  een  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen 
intrest  mogen  zij  hun  ledig  liggend  geld  in  de  leenbank 
beleggen ; 

3°.  zij  mogen  in  de  algemeene  vergadering  eene  stem 
uitbrengen,  zooals  hierna  zal  worden  bepaald ; 

4°.  zij  hebben  het  recht  het  protocollenboek  der  alge¬ 
meene  vergadering,  de  lijst  der  leden  en  de  jaarlijksche 
rekening  en  verantwoording  kosteloos  in  te  zien,  en  daarvan 
op  eigen  kosten  een  afschrift  of  uittreksel  te  vragen.  Het 
bedrag  dier  kosten  wordt  door  het  bestuur  bepaald. 

Art.  12.  De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de 
verbintenissen  welke  de  leenbank  vóór  hunne  intrede  en 
tijdens  hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het 
vermogen  der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de 
schulden  te  dekken. 

Yoor  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aangegaan  na  het 
verlies  van  het  lidmaatschap,  doch  in  den  loop  van  het  jaar 
waarin  dat  verlies  plaats  greep,  zijn  de  uitgetreden  leden  of 
hunne  erfgenamen  aansprakelijk  voor  gelijke  deelen. 

Indien  door  een  der  oorzaken  in  art.  T,  sub  1°.,  3°.  en  4°. 
genoemd,  het  lidmaatschap  eindigt  in  den  loop  der  drie 
laatste  maanden  van  het  jaar,  strekt  zich  die  aansprakelijk¬ 
heid  nog  uit  tot  de  verbintenissen  door  de  leenbank  aange¬ 
gaan  in  den  loop  van  het  volgend  jaar. 

Art.  13.  Alle  leden  zijn  gehouden  de  statuten  en  be¬ 
sluiten  der  vereeniging  getrouw  na  te  komen  en  hare  be^ 
langen  naar  vermogen  voor  te  staan. 

Derde  hoofdstuk. 

Het  beheer. 

Art.  14.  Het  beheer  der  vereeniging  wordt  gevoerd  door: 

1°.  een  bestuur ; 

2°.  een  kassier: 

3°.  een  raad  van  toezicht; 

4°.  de  algemeene  vergadering. 

Art.  15.  De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van 
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toezicht  worden  door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door 
de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  gekozen.  Het  bestuur 
der  plaatselijke  afdeeling  van  den  Christelij ken  Boerenbond 
heeft  het  recht  eene  aanbeveling  van  2  personen  voor  iedere 
vacature  in  te  dienen. 

Art.  16.  He  bestuursleden  en  de  toezieners  behooren  over 
-den  kring  verspreid  te  wonen,  om  met  den  toestand  van  alle 
leden  bekend  te  zijn  en  onder  hen  te  kunnen  werken. 

Zij  bedienen  hun  ambt  zonder  eenige  bezoldiging. 

Art.  1T.  Hunne  bevoegdheden  en  plichten  worden  be¬ 
paald  door  deze  statuten  en  door  de  besluiten  der  algemeene 
vergadering. 

Art.  18.  He  bestuurders  en  toezieners  kunnen  altijd  her¬ 
kozen  worden. 

Bij  hunne  aftreding  blijven  zij  in  bediening,  totdat  hunne 
opvolgers  in  dienst  treden,  aan  wie  zij,  na  behoorlijke  ver¬ 
antwoording,  hunne  boeken  en  bescheiden  moeten  overgeven. 

Naam  en  woonplaats  der  bestuurders  en  het  tijdstip  hun¬ 
ner  indiensttreding  moeten  in  het  register  worden  opge- 
teekend. 

Art.  19.  He  vergadering  van  het  bestuur  en  den  raad 
van  toezicht  worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve 
voorzitters.  Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier 
en  overal  elders  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats.  Voor 
gewone  vergaderingen,  die  op  vastgestelde  tijden  gehouden 
worden,  is  geene  oproeping  noodig. 

Yoor  buitengewone  moet  de  oproeping  schriftelijk  ge¬ 
schieden  met  opgaaf  van  redenen.  Buitengewone  worden 
gehouden  zoo  dikwijls  de  voorzitter  het  noodig  oordeelt  of 
de  helft  der  leden  het  vorderen.  Zie  ook  art.  34. 

Art.  20.  In  voormelde  vergaderingen  worden  geene  be¬ 
sluiten  genomen  dan  met  eene  meerderheid  van  stemmen, 
voldoende  voor  eene  voltallige  vergadering.  Bij  staking  van 
stemmen  beslist  de  voorzitter. 

Alle  besluiten  van  iedere  vergadering  worden  opgeschre¬ 
ven,  voorgelezen  en  door  den  voorzitter  en  een  lid  onder- 
teekend.  Hit  kan  staande  de  vergadering  geschieden,  doch 
is  niet  verplichtend,  zoodat  de  goedkeuring  en  onderteeke- 
ning  ook  in  de  eerstvolgende  vergadering  kan  plaats  hebben. 

Y i er d e  hoofd st uk. 

Over  hei  bestuur  afzonderlijk. 

Art.  21.  Het  bestuur  bestaat  uit  ‘3  leden,  onder  welke 
een  directeur  en  een  onderdirecteur. 
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Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2 
jaren  moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onderdirecteur 
en  1  lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen. 

Art.  22.  In  geval  van  aftreding,  dood  of  tijdelijke  ver¬ 
hindering  van  een  bestuurslid  kan  de  raad  van  toezicht  een 
plaatsvervanger  aanstellen,  doch  in  de  eerstvolgende  alge- 
meene  vergadering  zal  daarin  nader  worden  voorzien. 

Zoowel  bestuursleden  als  de  kassier,  wanneer  zij  hun  ambt 
naar  het  oordeel  van  den  raad  niet  behoorlijk  vervullen, 
kunnen  door  den  raad  geschorst  worden. 

In  dit  geval  moet  de  raad  zoodra  mogelijk  eene  algemeene 
vergadering  oproepen,  die  naar  bevind  van  zaken  beslist. 

Art.  23.  Gewone  zittingen  worden  door  het  bestuur  min¬ 
stens  eenmaal  in  de  maand  gehouden. 

De  directeur,  de  meerderheid  der  bestuursleden  en  de 
raad  van  toezicht  kunnen  te  allen  tijde  buitengewone  zit¬ 
tingen  oproepen. 

Art.  24.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  leenbank  in 
en  buiten  rechten  en  zijn  directeur  met  een  bestuurslid 
teekent  alle  stukken  voor  en  namens  de  vereeniging. 

Art.  25.  Quitantiën  voor  sommen  tot  f  100  wmrden  ge- 
teekend  door  den  kassier. 

Quitantiën  voor  grootere  sommen  hebben  geen  bindende 
kracht,  tenzij  onderteekend,  behalve  door  den  kassier,  door 
den  directeur  of  zijn  plaatsvervanger. 

Quitantiën  voor  de  terugbetaling  van  voorschotten  -worden 
geteekend  door  den  kassier. 

Inlagen  en  terugbetalingen  op  spaarboekjes  worden  door 
de  handteekening  van  den  kassier  bekrachtigd. 

Art.  26.  Het  bestuur  is  verplicht: 

1°.  te  zorgen  dat  de  statuten  nageleefd  en  de  besluiten 
uitgevoerd  worden ; 

2°.  te  beslissen  over  de  toelating  en  ontzetting  van  leden ; 

3°.  te  beslissen  over  het  opnemen  van  gelden  en  het  ver- 
leenen  van  voorschotten  en  het  stellen  van  zekerheid  binnen 
de  grenzen  door  de  algemeene  vergadering  bepaald.  Zie  art. 
46,  o0.,  6°.  en  7°.; 

4°.  te  zorgen  voor  veilige  belegging  van  de  ongebruikte 
gelden  der  kas ; 

5°.  de  noodige  geschriften  en  oorkonden  te  doen  vervaar¬ 
digen  ; 

6°.  toezicht  te  houden  op  de  verrichtingen  van  den  kas 
sier,  vooral  op  de  maandelijksche  afrekening  en  jaarlijksche 
verantwoording ; 
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7°.  op  den  vooruit  vastgestelden  tijd  terugbetaling  van 
voorschotten,  desnoods  gerechtelijk,  te  eischen ; 

8°.  toestemming  te  vragen  van  den  raad  van  toezicht, 
van  de  plaatselijke  en  Centrale  bank  voor  het  sluiten  v&n 
gewichtige  overeenkomsten  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  nader  aan  te  duiden,  behalve  in  het  geval 
hiervoor  sub  3°.  en  het  aangaan  van  processen,  behalve  in 
het  geval  hiervoor  sub  7°.  bedoeld ; 

9°.  jaarlijks,  onder  overlegging  van  de  rekening  en  de 
balans  van  den  kassier,  aan  den  raad  van  toezicht  ver¬ 
antwoording  te  doen  en  deze  ter  goedkeuring  aan  de  alge- 
meene  vergadering  voor  te  leggen,  en  daarna  een  officieel 
afschrift  te  zenden  aan  de  Centrale  leenbank. 

Art.  27.  De  directeur  van  het  bestuur  is  de  ziel  der  ver- 
eeniging.  Hij  houdt  toezicht  over  alles,  handhaaft  eenheid 
en  orde  en  teekent  of  stempelt  alle  stukken. 

Bij  zijne  ontstentenis  treedt  de  onderdirecteur  in  zijne 
plaats.  Overigens  geldt  deze  voor  een  gewoon  bestuurslid. 

Vijfde  hoofdstuk. 

De  kassier. 

Art.  28.  De  kassier,  aan  wien  geen  betrekkelijke  of  ver¬ 
anderlijke,  maar  vooruit  vastbepaalde  en  genoemde  som  als 
salaris  door  de  algemeene  vergadering  wordt  toegekend,  is 
de  eigenlijke  zaakvoerder  der  leenbank. 

Hij  mag  niet  lid  zijn  van  het  bestuur  noch  van  den  raad 
van  toezicht,  maar  kan  als  raadgevend  lid  in  de  vergadering 
worden  toegelaten,  om  zijne  gevoelens  te  zeggen  over  het 
verleenen  van  voorschotten. 

Art.  29.  De  kassier  wordt  door  de  algemeene  vergadering 
voor  4  jaren  gekozen.  De  vergadering  kan  hem  te  allen  tijde 
van  zijne  betrekking  ontslaan,  mits  zij  hem  3  maanden  te 
voren  daarvan  kennis  geeft.  Op  dezelfde  voorwaarde  kan  de 
kassier  zijne  betrekking  nederleggen. 

Art.  30.  De  kassier  is  verplicht: 

1°.  voor  de  hem  toevertrouwde  kas  en  de  verzekering  van 
een  behoorlijk  beheer  één  of  meer  borgen  te  stellen,  overeen¬ 
komstig  een  verdrag  dat  het  bestuur  met  hem  sluit  en  de 
raad  goedkeurt; 

2°.  de  kasgelden,  papieren  van  waarde  en  allerlei  akten, 
de  leenbank  betreffende,  zorgvuldig  te  bewaren ; 

3°.  volgens  de  aanwijzing  van  het  bestuur  de  gelden  te 
beheeren,  te  innen  en  uit  te  keeren  ; 
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4°.  volgens  de  voorschriften  van  den  raad  boek  te  hou¬ 
den,  lijsten  en  registers  bij  te  houden; 

5°.  alle  kwijtingen  van  ontvangen  gelden  te  ondertee- 
kenen ; 

6°.  voor  het  bestuur  maandelijks  afrekening  te  doen,  na 
liet  einde  van  het  dienstjaar  de  boeken  af  te  sluiten  en  vóór 
1  April  aan  den  directeur  van  het  bestuur  de  rekening  en 
de  balans  van  het  afgeloopen  jaar  met  de  bewijzen  en  quitan- 
tiën  voor  te  leggen. 


Zesde  hoofdstuk. 

De  raad  van  toezicht. 

Art.  31.  De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president, 
een  vice-president  en  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  3  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald. 

Art.  32.  Een  toeziener  mag  geen  bestuurslid  zijn;  hij  kan 
echter  door  den  raad  als  tijdelijk  plaatsvervangend  bestuurs¬ 
lid  worden  aangesteld,  maar  mag  dan  geen  dienst  doen  als 
lid  van  den  raad  van  toezicht. 

Art.  33.  De  toezieners  kunnen  van  hun  ambt  ontslagen 
worden  door  eene  meerderheid  van  3/4  der  stemmen  in  de 
algemeene  vergadering. 

In  geval  van  aftreding,  ontzetting  of  duurzame  verhinde¬ 
ring  moet  zoodra  mogelijk  eene  algemeene  vergadering  wor¬ 
den  opgeroepen  ter  verkiezing  van  een  opvolger. 

Art.  34.  De  toezieners  vergaderen  minstens  4  maal  in  het 
jaar.  Het  bestuur  kan  eene  buitengewone  vergadering  van 
den  raad  vragen,  en  omgekeerd  kan  de  raad  het  bestuur  op¬ 
roepen.  Zie  art.  23. 

Art.  35.  De  raad  van  toezicht  heeft  de  volgende  verplich¬ 
tingen: 

1°.  hij  heeft  te  beslissen  over  het  sluiten  van  overeen¬ 
komsten  volgens  art.  26,  sub  8°. ; 

2°.  te  beslissen,  wanneer  door  een  bestuurslid  voorschotten 
of  zekerheidstelling  gevraagd  worden,  alsook  of  zulk  een 
lid  als  borg  mag  worden  toegelaten ; 

3°.  te  gelijk  met  het  bestuur  heeft  hij  te  beslissen  of 
krediet  mag  worden  toegestaan  in  de  gevallen,  bedoeld  in 
artt.  46,  sub  5°.,  en  49,  sub  2°.; 

4°.  hij  moet  de  protesten  of  klachten,  ingediend  wegens 
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het  afwijzen  of  de  ontzetting  van  leden  en  het  weigeren  van 
voorschotten,  onderzoeken  en  daarover  uitspraak  doen ; 

5°.  hij  heeft  de  bevoegdheid  de  bestuursleden  en  den 
kassier  te  schorsen  en  voor  behoorlijke  aanvulling  te  zorgen; 
zie  art.  22 ; 

6°.  jaarlijks  moet  hij  vóór  1  Mei  rekening  en  balans 
nazien ; 

7°.  hij  heeft  toe  te  zien,  dat  alle  voorschriften  door  het 
bestuur  en  den  kassier  onderhouden  worden,  waarom  hij  ook 
te  allen  tijde  alle  boeken,  brieven  en  bescheiden  mag 
nazien ; 

8°.  bij  gebleken  onregelmatigheden  en  zoo  dikwijls  de 
belangen  der  leenbank  naar  zijn  oordeel  in  gevaar  komen,  is 
hij  verplicht  tusschenbeide  te  treden  en  zoo  noodig  eene 
algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

Zevende  hoofdstuk. 

De  algemeene  vergadering. 

Art.  36.  Alle  mannelijke  leden  moeten  de  algemeene  ver¬ 
gadering  bijwonen.  Zie  art.  46,  sub  9. 

De  vrouwelijke  leden  en  de  vereenigingen,  bedoeld  in  art. 
4,  zenden  een  gevolmachtigde,  die  als  zoodanig,  evenals  elk 
ander  lid,  1  stem  heeft. 

Een  persoon  kan  slechts  als  gevolmachtigde  van  één  per¬ 
soon  optreden. 

Art.  37.  Zij  over  wier  persoonlijke  handelingen,  rechten 
of  verplichtingen  gestemd  wordt,  mogen  aan  de  stemming 
geen  deel  nemen. 

Art.  38.  Eene  algemeene  vergadering  wordt  telken  jare 
omtrent  1  Mei  gehouden. 

Art.  39.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
woorden  opgeroepen  óf  door  het  bestuur  óf  door  den  raad  van 
toezicht  óf  door  1/5  gedeelte  der  leden,  indien  aan  het  schrif¬ 
telijk,  daartoe  strekkend  verzoek  dier  leden,  door  het  bestuur 
binnen  14  dagen  geen  gevolg  wordt  gegeven. 

Art.  40.  Tedere  oproeping  geschiedt  in  het  openbaar  op 
de  wijze  door  de  algemeene  vergadering  te  bepalen. 

De  te  behandelen  onderwerpen  moeten  bij  de  oproeping  in 
liet  kort  worden  medegedeeld.  Over  onderwerpen  die  niet 
minstens  3  dagen  te  voren  behoorlijk  zijn  aangekondigd,  kan 
in  eene  algemeene  vergadering  geen  besluit  genomen  wor¬ 
den,  tenzij  de  verkregen  meerderheid  zóó  groot  is,  dat  deze 
vertegenwoordigt  3/4  van  eene  voltallige  vergadering. 
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Hiervan  is  uitgezonderd  de  regeling  der  vergadering 
zelve  of  de  orde  der  te  behandelen  punten. 

Art.  41.  De  oproeping  en  de  aankondiging  der  onder¬ 
werpen  geschiedt  door  den  directeur  van  het  bestuur,  en 
wanneer  deze  de  oproeping  nalaat  of  weigert  een  of  ander 
punt  op  de  dagorde  te  plaatsen,  dan  heeft  de  president  der 
toezieners  of  bij  verzuim  van  dezen,  elk  ander  lid  hetwelk 
door  het  bestuur,  den  raad  of  1/5  gedeelte  der  leden  daartoe 
gemachtigd  is,  het  recht  om  zulks  te  doen. 

Art.  42.  Eene  buitengewone  oproeping  en  de  aankondi¬ 
ging  der  te  behandelen  onderwerpen  moet  plaats  hebben  bin¬ 
nen  8  dagen,  nadat  het  schriftelijk  verzoek  daartoe  volgens 
art.  39  bij  het  bestuur  of  den  raad  is  ingekomen.  Na  zulk 
eene  oproeping  moet  de  vergadering  en  behandeling  binnen 
8  dagen  plaats  hebben,  wanneer  de  aanvragers  dit  wenschen. 

Art.  43.  Voorzitter  van  de  algemeene  vergadering  is 
diegene  welke  de  oproeping  gedaan  heeft  en  bij  zijne  ont¬ 
stentenis  diens  plaatsvervanger  of  een  ander  lid,  door  de 
vergadering  daartoe  aangewezen. 

Art.  44.  Yoor  alle  besluiten  in  deze  vergadering  wordt 
minstens  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  vereischt,  met 
dien  verstande,  dat  geen  besluit  kan  genomen  worden  wan¬ 
neer  de  helft  der  leden  niet  aanwezig  of  niet  vertegenwoor¬ 
digd  is. 

De  stemming  geschiedt  met  gesloten  briefjes  wanneer  het 
personen  geldt  of  1/4  der  leden  het  vordert. 

Twee  stemopnemers  en  een  secretaris  worden  door  den 
voorzitter  aan  gesteld. 

Art.  45.  De  verhandelingen  der  vergadering  moeten 
worden  opgeteekend  en  de  besluiten  volledig  en  letterlijk  op¬ 
geschreven. 

Nadat  ze  zijn  voorgelezen,  worden  zij  door  den  voorzitter 
en  een  daartoe  door  de  vergadering  aangewezen  lid  onder- 
teekend. 

Het  is  aan  te  bevelen,  doch  niet  noodzakelijk,  dat  dit 
staande  de  vergadering  geschiedt. 

Art.  46.  Aan  de  algemeene  vergadering  is  voorbehouden 
in  hoogste  instantie  over  alle  aangelegenheden  der  leenbank 
te  beslissen;  bijgevolg: 

1°.  alle  maatregelen  te  nemen,  welke  in  het  belang  der 
vereeniging  noodig  schijnen; 

2°.  alle  beheerders  te  kiezen  en  te  ontslaan ; 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  van  het  bestuur  op 
te  nemen  en  definitief  goed  te  keuren  ; 
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4°.  omtrent  geschillen  en  klachten  beslissend  tusschen- 
beide  te  treden ; 

5°.  de  hoogste  som  te  bepalen,  boven  welke  het  bestuur 
alléén  en  boven  welke  het  met  toestemming  van  den  raad, 
geen  geld  mag  opnemen,  noch  aan  een  en  denzelfden  persoon 
in  eens  of  bij  termijnen  uitleenen ; 

6°.  de  kleinste  som  aan  te  wijzen,  beneden  welke  geene 
spaarcenten  mogen  worden  aangenomen ; 

7°.  den  rentevoet,  de  provisie  en  de  voorwaarden  vast  te 
stellen  waarop  geld  moet  worden  opgenomen,  uitgeleend  of 
uitgegeven,  alsmede  de  voorwaarden  vast  te  stellen  waaron¬ 
der  voor  de  leden  zekerheid  kan  worden  gesteld  ten  behoeve 
van  geldschieters ; 

8°.  de  wijze  te  bepalen,  naar  welke  de  overschietende 
gelden  moeten  worden  beheerd,  alsmede  het  hoogste  bedrag 
van  het  fonds  of  bedrijfskapitaal  vast  te  stellen;  zie  artt. 
53,  54  en  55 ; 

9°.  het  salaris  van  den  kassier  vast  te  stellen  overeen¬ 
komstig  art.  28,  alsmede  de  boete  voor  beheerders,  die  hunne 
ambtsgeheimen  openbaren  en  voor  de  leden  die  zonder  gel¬ 
dige  reden  de  vergadering  verzuimen ; 

10°.  zin  en  inhoud  harer  besluiten  uit  te  leggen,  ze  te 
veranderen  of  aan  te  vullen. 

Het  vermelde  onder  7°.  en  8°.  moet  aan  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank  onderworpey 
worden. 

Achtste  hoofdstuk. 

He  werking. 

Art.  47.  He  werkzaamheden  der  vereeniging  moeten  zich 
beperken  tot  het  aanwerven  van  het  noodige  bedrijfskapitaal 
door  middel  van  in-  en  uitleenen  en  het  stellen  van  zeker¬ 
heid,  niet  om  winsten  te  maken,  maar  om  den  stoffelijken  en 
zedelijken  toestand  der  ieden  te  verbeteren. 

Om  die  reden  is  alle  geldhandel  waaraan  eenig  gevaar 
verbonden  is,  volstrekt  verboden  en  moeten  de  bestuurders 
toezien,  dat  de  voorschotten  alleen  aan  oppassende  land¬ 
bouwers  en  tot  werkelijke  verbetering  van  hun  bedrijf  ge¬ 
geven  en  besteed  worden.  Zij  moeten  dus  weten,  tot  welk 
doel  het  geleende  geld  wordt  gebruikt  en  op  dat  gebruik 
toezicht  houden. 

Art.  48.  Eerst  en  vooral  worden  de  spaargelden  der  ieden 
opgenomen  en  wel  voornamelijk  van  de  minvermogenden. 

Ook  kunnen  van  derden  gelden  worden  opgenomen,  altijd 
tegen  den  intrest,  door  de  algemeene  vergadering  bepaald. 
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Art.  49.  Het  bestuur  geeft  voorschotten  tegen  intrest  en 
provisie  alleen  aan  de  leden,  wanneer  zij  aangenomen  zijn 
volgens  art.  6  en  wanneer  aan  de  formaliteiten  van  art.  5 
voldaan  is: 

1°.  tot  een  vooraf  bepaalden  termijn  van  hoogstens  1  jaar; 
deze  termijn  kan  echter  na  afloop  door  het  bestuur  voor  het 
tweede  jaar,  maar  niet  verder,  verlengd  worden ; 

2°.  tot  een  termijn  van  hoogstens  10  jaren.  Een  langere 
termijn  mag  niet  worden  toegestaan,  zonder  de  goedkeuring 
van  den  raad  van  toezicht.  De  terugbetaling  van  de  .hoofd¬ 
som  moet  in  deze  gevallen  geschieden  in  jaarlijksehe  of  kor¬ 
tere  termijnen.  Ook  kan  de  terugbetaling  geschieden  bij  wijze 
van  amortisatie,  dat  wil  zeggen,  zoo  dat  door  het  jaarlijksch 
betalen  van  eene  vaste  som,  waarin  dan  de  renten  begrepen 
zijn,  de  geheele  schuld  na  verloop  van  den  termijn  is  af  be¬ 
taald  ; 

3°.  in  loopende  rekening.  Leden  die  dikwijls  voor  korten 
tijd  voorschotten  verlangen  en  overschotten  willen  beleggen, 
kunnen  het  recht  verkrijgen,  om  te  allen  tijde  in  de  leenbank 
geld  te  plaatsen  en  het  terug  te  halen  tot  een  bedrag,  dat 
door  de  algemeene  vergadering  is  bepaald.  Wanneer  zij 
echter  de  opgenomen  schuld  langer  dan  een  half  jaar  onver¬ 
anderd  laten  staan,  moet  het  voorrecht  worden  opgeheven. 

Vervroegde  terugbetaling  is  altijd  geoorloofd. 

Art.  50.  Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loo¬ 
pende  rekening,  moet  altijd  zonder  uitzondering  de  behoor¬ 
lijke  terugbetaling  verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen 
van  vertrouwde  borgen,  hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door 
verpanding  van  papieren  van  waarde. 

De  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  moeten,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten, 
een-derde  overwaarde  bezitten. 

Art.  51.  De  leenbank  heeft  het  recht  in  tijd  van  nood 
of  gevaar  voorschotten  en  kredieten  in  te  vorderen,  mits  zij 
die  4  weken  te  voren  heeft  opgezegd. 

Art.  52.  Het  dienstjaar  begint  1  Januari  en  eindigt  31 
December. 

Van  elk  verloopen  dienstjaar  wordt  eene  balans  opge¬ 
maakt,  behelzende  in  het  kort: 

A.  het  actief: 

1°.  de  onroerende  goederen  volgens  de  verkoopwaarde  op 
31  December. 

Overtreft  deze  waarde  den  prijs  waarvoor  zij  zijn  aange¬ 
kocht,  dan  wordt  alleen  deze  waarde  berekend ; 

2°.  de  contanten  in  kas  31  December ; 
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3°.  de  papieren  van  onvaste  waarde  welke  in  kas  zijn, 
volgens  den  koers  van  31  December. 

Overtreft  deze  koers  den  prijs,  waarvoor  de  stukken  ge¬ 
kregen  zijn,  dan  wordt  alleen  deze  prijs  opgeteekend ; 

4°.  de  schuldvorderingen  volgens  de  waarde,  die  zij  op 
het  oogenblik  voor  de  vereeniging  hebben,  alsmede  de  loopen- 
de  renten  tot  31  December  van  uitstaande  gelden; 

5°.  de  waarde  van  de  meubels  der  leenbank  na  aftrek 
telken  jare  van  minstens  5  %  ; 

6°.  het  eventueel  tekort  van  de  voorgaande  balans,  voor 
zooverre  niet  van  het  fonds  sub  B,  5°.,  afgetrokken; 

B.  het  passief: 

1°.  het  saldo  der  voorgaande  balansen,  voor  zooverre  niet 
in  B,  sub  5°.,  begrepen; 

2°.  de  schulden  aan  medeleden  (kapitalen  en  intresten)  ; 

3°.  andere  schulden  van  verschillenden  aard; 

4°.  de  onkosten  die  nog  niet  betaald  zijn,  zoo  voor  het 
beheer  als  anderszins ; 

5°.  het  fonds. 

liet  verschil  tusschen  A  en  B  maakt  de  winst  of  het  ver¬ 
lies  uit  van  de  leenbank. 

Art.  53.  De  winst  wordt  bewaard  en  na  aftrek  van  alge- 
meene  verliezen  tot  een  fonds  opgehoopt,  totdat  dit  fonds 
de  hoogte  bereikt  heeft  welke  door  den  raad  van  toezicht  der 
Centrale  bank  wordt  noodig  geoordeeld. 

Art.  54.  Wanneer  het  fonds  zijne  bepaalde  hoogte  be¬ 
reikt  heeft,  zoodat  de  leenbank  met  eigen  middelen  werken 
kan.  moet  de  zuivere  winst,  alsmede  de  intrest  van  het 
fonds,  tot  het  algemeen  welzijn  binnen  den  kring  der  ver¬ 
eeniging  besteed  worden.  Dan  kan,  naar  het  oordeel  der 
algemeen e  vergadering,  de  provisie,  bedoeld  in  art.  46, 
sub  7,  en  art.  49  worden  afgeschaft,  tienden  en  andere  alge- 
meene  lasten  worden  afgekocht,  processen  voor  onschuldig 
vervolgde  boeren  worden  betaald,  hunne  eigendommen  uit 
de  handen  van  woekeraars  worden  geweerd  of  losgekocht  en 
andere  werken  ondernomen  tot  algemeen  nut. 

Art.  55.  Het  fonds  blijft  het  eigendom  der  vereeniging 
en  wordt  zelfs  niet  na  hare  ontbinding  onder  de  leden  ver¬ 
deeld. 

Negende  hoofdstuk. 

Verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging. 

Art.  56.  Deze  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  ziinde 
9  October  1910. 
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Zes  maanden  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  is  het 
bestuur  verplicht  eene  algemeene  vergadering  bijeen  te 
roepen,  om  over  de  voortduring  van  de  vereeniging  te  be¬ 
slissen. 

Na  die  oproeping  moet  de  vergadering  na  4  en  vóór  6  we¬ 
ken  plaats  hebben.  Heeft  het  bestuur  zulke  oproeping  nage¬ 
laten,  dan  is  de  raad  van  toezicht  verplicht  binnen  1  maand 
eene  zelfde  oproeping  te  doen. 

Mocht  ook  deze  in  gebreke  blijven,  dan  is  ieder  lid  daar¬ 
toe  bevoegd. 

In  deze  vergadering  is  volgens  art.  43  diegene  voorzitter, 
welke  ze  heeft  opgeroepen. 

Art.  57.  De  vereeniging  wordt  ontbonden: 

1°.  wanneer  de  termijn  waarvoor  zij  is  aangegaan,  ver¬ 
streken  is,  zonder  dat  tot  verlenging  is  besloten ; 

2°.  wanneer  op  de  algemeene  vergadering,  met  dat  doel 
behoorlijk  belegd,  zich  geen  3  leden  vóór  het  voortbestaan 
der  vereeniging  verklaren. 

In  dit  geval  worden  de  afwezige  leden  geacht  vóór  de 
voortduring  te  stemmen,  tenzij  het  tegendeel  schriftelijk 
blij  ke ; 

3°.  wanneer  zij  in  staat  van  faillissement  wordt  ver¬ 
klaard,  in  welk  geval  zij  echter  tot  hare  vereffening  blijft 
voortbestaan. 

Art.  58.  Wanneer  volgens  art.  57,  2°.,  niet  tot  ontbin¬ 
ding  besloten  wordt,  hebben  zij  die  zich  vóór  het  voortbe¬ 
staan  der  vereeniging  verklaren  of  geacht  worden  te  ver¬ 
klaren,  de  bevoegdheid  om  de  noodige  maatregelen  tot  ver¬ 
lenging  der  vereeniging  te  nemen. 

Art.  59.  Wanneer  bij  de  vereffening  een  batig  saldo 
over  is,  moet  dit  geheel  en  al  worden  overgegeven  aan  eene 
zustervereeniging,  en  op  de  eerste  plaats  die  welke  omtrent 
in  denzelfden  kring  bestaat  en  welke  in  hare  statuten  de 
bepalingen  heeft  opgenomeu,  die  hierna  in  art.  61,  sub  3°., 
zijn  aangeduid. 

Tiende  hoofdstuk. 

Slotbepalingen. 

Art.  60.  Alle  openbare  bekendmakingen  moeten  door 
den  directeur  geteekend  zijn. 

In  de  gevallen,  bedoeld  in  artt.  22,  35,  sub  8°.,  39,  41,  56 
en  58,  worden  zij  geteekend  door  hem  die  de  vergadering 
oproept. 

De  bekendmakingen  geschieden  door  een  nieuwsblad,  een 
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omroeper  of  anderszins,  naargelang  de  algemeene  vergade¬ 
ring  heeft  vastgesteld. 

Art.  61.  Deze  statuten  kunnen,  onder  goedkeuring  van 
den  raad  van  toezicht  der  Centrale  bank,  door  de  algemeene 
vergadering  veranderd  of  gewijzigd  worden,  wanneer  het 
volgende  wordt  in  acht  genomen: 

1°.  de  vergadering  moet  behoorlijk  volgens  deze  statuten 
opgeroepen  zijn  ; 

2°.  de  afwezige  leden  worden  in  dit  geval  geacht  tegen 
te  stemmen,  tenzij  schriftelijk  anders  blijke; 

3°.  voor  de  verandering  der  bepalingen  omtrent: 

a.  de  hoofdelijke  aansprakelijkheid  der  leden  in  art.  12; 

b.  het  niet  bezoldigen  in  art.  16; 

c.  de  bewaring,  gebruikmaking  of  bestemming  van  het 
fonds  of  bedrijfskapitaal  en  de  winst  in  artt.  53,  54,  55  en  59  : 

d.  de  verlenging  en  ontbinding  der  vereeniging  in  artt. 

56,  57,  58  en  59; 

e.  de  wijziging  der  statuten  in  dit  artikel, 

is  noodig,  dat  zich  niet  zooveel  stemmen  daartegen  ver¬ 
klaren,  als  in  art.  57,  sub  2°.,  voor  de  ontbinding  is  voor¬ 
geschreven. 

Wijzigingen  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  verkregen  is. 

(Volgen  de  onder  teeltenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Öct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Bouwvereeniging  in  de  gemeente 
Grijpskerk,  te  Grijpskerk. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Bouwvereeni- 
ging  in  de  gemeente  Grijpskerk,  en  is  gevestigd  te  Grijps¬ 
kerk. 

Zij  beeft  uitsluitend  ten  doel  de  verbetering  der  volks¬ 
huisvesting  in  de  gemeente  Grijpskerk. 

Het  bestuur  is  niet  bevoegd  tot  eenige  handeling  die  iets 
anders  beoogt. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  den  bonw  van  woningen  op  door  haar  aan  te 
koopen  terreinen  binnen  de  gemeente  Grijpskerk,  hetzij  ter 
voorziening  in  volstrekt  gemis  van  woningen,  hetzij  ter 
vervanging  van  voor  de  gezondheid  schadelijke  woningen; 

b.  door  binnen  dezelfde  gemeente  bestaande  woningen 
in  eigendom  te  krijgen  en  te  verbeteren; 

c.  door  de  aldus  gestichte  of  in  eigendom  verkregen  en 
verbeterde  woningen  te  verhuren. 

Onder  verkrijging  in  eigendom  wordt  in  deze  statuten 
mede  verstaan  het  verkrijgen  der  voortdurende  zakelijke 
rechten  van  erfpacht,  opstal  en  beklemming. 

Art.  3.  Het  boekjaar  loopt  van  13  Mei  tot  12  Mei,  met 
dien  verstande,  dat  liet  eerste  boekjaar  aanvangt  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  vereeniging  zal  zijn  toegelaten 
als  vereeniging  uitsluitend  in  het  belang  der  volkshuisves¬ 
ting  werkzaam,  en  eindigt  12  Mei  1911 . 

Art.  4.  Door  de  vereeniging  wordt,  ter  verzekering  van 
de  nakoming  harer  verplichtingen,  een  kapitaal  gevormd, 
bestaande  uit  aandeelen  van  f50. 

Bij  de  oprichting  der  vereeniging  zijn  geplaatst  38  aan¬ 
deelen.  Uitgifte  van  nieuwe  aandeelen  heeft  niet  plaats 
dan  krachtens  machtiging  der  algemeene  vergadering. 
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Bovendien  komen  ten  voordeele  van  het  kapitaal  der  ver¬ 
eeniging  de  contributiën  van  de  in  art.  6,  b,  bedoelde  leden 
en  de  bijdragen  van  de  in  art.  T  genoemde  donateurs. 

Art.  5.  De  aandeelen  luiden  op  naain  en  zijn  doorloo- 
pend  genummerd.  Zij  worden  door  den  voorzitter  en  den 
pennin gmeester  on derteekend . 

Zij  zijn  van  de  zijde  der  leden  niet  opvorderbaar. 

Zij  kunnen  niet  worden  afgelost  zoolang  niet  alle  door 
de  vereeniging  aangegane  geldleeningeii  zijn  af  betaald. 

In  geval  van  aflossingen  der  aandeelen  over  verschillende 
jaren  zal  telken  jare  bij  loting  worden  uitgemaakt  welke 
aandeelen  zullen  worden  af  gelost. 

De  secretaris  zorgt  dat  een  register  wordt  gehouden,  ver¬ 
meldende  de  nummers  der  uitgegeven  aandeelen  en  de 
namen  der  eigenaars. 

Yan  elke  overdracht  van  aandeelen  moet  aan  liet  bestuur 
worden  kennis-  gegeven,  zonder  welke  kennisgeving  de  over¬ 
dracht  ten  opzichte  der  vereeniging  geen  effect  heeft. 

De  overdracht  zal  op  liet  register  van  aandeelhouders  wor¬ 
den  aangeteekend,  terwijl  de  secretaris  daarvan  eene  door 
hem  gewaarmerkte  aanteekening  op  het  aandeel  stelt. 

Art.  6.  Leden  der  vereeniging  zijn: 

a.  de  in  het  register  van  aandeelhouders  ingeschreven 
eigenaren  van  één  of  meer  aandeelen  in  het  kapitaal  der 
vereeniging.  Zij  genieten  als  zoodanig  geen  andere  voor- 
deelen  uit  de  kas  der  vereeniging  dan  de  na  te  noemen 
rente  op  hunne '  aandeelen. 

De  vereeniging  erkent  voor  ieder  aandeel  slechts  één  eige¬ 
naar.  Ingeval  een  aandeel  aan  meerdere  personen  gezamen¬ 
lijk  komt  toe  te  belmoren,  moeten  deze  schriftelijk  een  hun¬ 
ner  aan  den  secretaris  als  lid  der  vereeniging  aanwijzen; 

b.  degenen  welke  aan  de  vereeniging  eene  jaarlijksche 
contributie  betalen  van  minstens  f  3 ;  deze  leden  zijn  be¬ 
voegd  hun  lidmaatschap  te  doen  eindigen  door  daarvan 
minstens  3  maanden  vóór  het  einde  van  het  loopende  boek¬ 
jaar  schriftelijk  aan  het  bestuur  kennis  te  geven. 

Art.  I.  Donateur  der  vereeniging  is  ieder  die  zich  be¬ 
reid  verklaart  de  vereeniging  te  steunen,  hetzij  door  eene 
gift  in  eens  van  minstens  f  25,  hetzij  door  eene  jaarlijksche 
bijdrage  van  minstens  f  1.  * 

Donateurs  hebben  het  recht  de  vergaderingen  bij  te  wonen 
en  hebben  aldaar  eene  raadgevende  stem. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  leden, 
die  gekozen  worden:  6  uit  de  leden  door  de  algemeene  ver- 
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gadering  en  1  door  burgemeester  en  wethouders  der  ge¬ 
meente  Grijpskerk. 

Ge  gewone  regelen  bij  bet  verkiezen  van  personen  gel¬ 
dende,  worden  hierbij  in  acht  genomen. 

Art.  9.  De  bestuursleden  genieten  als  zoodanig  geene 
geldelijke  voordeelen  uit  do  kas  der  vereeniging,  behoudens 
dat  aan  den  secretaris  en  den  p e n ni n gme e s ter  eene  door 
burgemeester  en  wethouders  van  Grijpskerk  goed  te  keuren 
billijke  vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden  door  de  alge¬ 
meen  e  vergadering  kan  worden  toegekend. 

De  leden  van  het  bestuur  mogen  middellijk  noch  onmid¬ 
dellijk  deelnemen  aan  leveringen  of  aannemingen  ten  be¬ 
hoeve  der  vereeniging. 

Art.  10.  De  leden  van  liet  bestuur  hebben  zitting  ge¬ 
durende  3  jaren,  met  uitzondering  van  de  bestuursleden  die 
de  eerste  2  jaren  aan  de  beurt  van  aftreding  zijn,  die  slechts 
1  en  2  ja  ar  zitting  zullen  hebben. 

.  Op  d  en  dag  der  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergade¬ 
ring*  treden  elke  eerste  2  jaren  telkens  3  leden  en  het  derde 
jaar  1  lid  af  en  zoo  vervolgens,  volgens  een  bij  loting  op 
te  maken  rooster,  en  wordt  er  dadelijk  in  de  door  de  at- 
treding  veroorzaakte  vacature  voorzien. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

De  leden  van  het  bestuur  zijn  vervallen  \an  hunne  functie 
wanneer  zij  zich  aan  kwade  trouw  of  grof  verzuim  bij  het 
beheer  schuldig  maken  of  wanneer  zij  van  het  beheer  hun¬ 
ner  goederen  of  der  goederen  van  anderen  bij  rechterlijk 
vonnis  zijn  ontzet,  alsmede  wanneer  zij  de  gemeente  Grijps¬ 
kerk  metterwoon  verlaten,  een  en  ander  ter  beoordeeling  van 
de  a  Igemeene  vergadering. 

Bovendien  kunnen  de  leden  van  het  bestuur  hun  ontslag 
nemen,  mits  3  maanden  vooruit  daarvan  aan  het  bestuur 
kennis  gevende.  Zoodra  er  2  vacatures  zijn  in  het  bestuur, 
moet  er  eene  algemeene  vergadering  worden  bijeengeroepen 
tot  aanvulling  van  het  bestuur. 

De  tusschentijds  verkozene  neemt  in  de  orde  van  aftre¬ 
ding  de  plaats  in  van  hem  dien  hij  vervangt. 

Voor  elke  vacature,  behalve  die  te  vervullen  door  burge¬ 
meester  en  wethouders  der  gemeente  Grijpskerk,  geschiedt 
de  benoeming  uit  eene  aanbeveling  van  2  personen,  pp  ge¬ 
maakt  door  het  bestuur  der  vereeniging. 

Art.  11.  Het  bestuur  benoemt  uit  zijn  midden  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester.  Beide  laatste 
betrekkingen  mogen  door  1  persoon  worden  bekleed. 
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Het  bestuur  regelt  bij  huishoudelijk  reglement  zijne  werk¬ 
zaamheden  en  orde  zijner  vergaderingen. 

Dit  reglement  wordt  medegedeeld  aan  de  algemeene  ver¬ 
gadering  en  mag  geene  bepalingen  inbonden  in  strijd  met 
deze  statuten. 

Art.  12.  Het  bestuur  der  vereeniging  beslist  over  de  wen- 
schelijkheid  van  amoveeren  of  verbeteren  der  gebouwen,  het 
uitlokken  van  onteigening  en  het  aankoopen  van  onroerende 
goederen,  doet  daartoe  de  noodige  voorstellen  en  verricht 
alle  daarvoor  bij  de  uitvoering  noodige  handelingen. 

Het  verhuurt  de  onroerende  goederen,  kan  tot  de  ontrui¬ 
ming'  maatregelen  nemen,  doet  alle  aflossingen  en  betalin¬ 
gen,  verricht  alle  andere  daden  van  beheer  en  treedt  voor 
de  vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten  op. 

Voor  liet  aanvragen  van  voorschotten  aan  de  gemeente,  het 
uitgeven  van  obligatieleningen,  het  vervreemden  en  bezwa¬ 
ren  van  de  onroerende  goederen  der  vereeniging,  wordt  de 
toestemming  der  algemeene  vergadering  gevorderd,  terwijl 
geene  leening,  vervreemding  of  bez waring  kan  plaats  heb¬ 
ben,  dan  met  goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders 
der  gemeente  Gr  ij  pskerk  of,  bij  weigering  door  dezen,  met 
goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten  van  Groningen,  het 
gemeentebestuur  gehoord . 

Over  gelden  verkregen  door  leening  van  anderen  dan  de 
gemeente  wordt  in  geen  geval  meer  dan  4  %  ’s  jaars  rente 
vergoed. 

Art.  13.  Het  bestuur  der  vereeniging  kan  zich  bij  het 
beheer  doen  bij  staan  door  beambten,  wier  instructie  en  be¬ 
zoldiging  het  vasts  lelt. 

De  algemeene  vergadering  bepaalt  jaarlijks,  bij  de  be- 
grooting,  liet  maximum  van  het  bedrag  dat  het  bestuur  voor 
bijstand  mag  uitkeeren. 

Art.  14.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  de  voorzit¬ 
ter  of  2  der  andere  bestuursleden  zulks  wenschelijk  achten. 

Door  hei  bestuur  kunnen  personen  worden  uitgenoodigd 
om  als  buitengewoon  lid  van  het  bestuur  zijne  vergaderin¬ 
gen  bij  te  wonen  en  van  advies  te  dienen. 

Art.  15.  De  algemeene  vergaderingen  van  leden  zijn  ge¬ 
wone  of  buitengewone. 

De  gewone  wordt  telken  jare  gehouden  vóór  1  Juli. 

Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen  worden 
belegd  telkens  wanneer  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  eige¬ 
naars  van  te  zamen  minstens  4  aandeel  en  of  wel  3  leden  den 
wensch  daartoe  schriftelijk  aan  het  bestuur  te  kennen  geven. 


4 


VEREENIGINGEN . 


1549 


Zoodanige  vergadering  moet  worden  gehouden  binnen  1 
maand  nadat  bet  daartoe  strekkende  verzoek  bij  bet  bestuur 
is  ontvangen.  De  leiding  der  vergadering  berust  bij  den 
voorzitter  van  bet  bestuur. 

Voor  zoover  niet  met  betrekking  tot  bepaalde  onderwer¬ 
pen  anders  is  bepaald,  besluit  de  algemeene  vergadering 
met  volstrekte  meerderheid  der  aanwezige  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  een  voorstel  dan  wordt  bet  geacht 
te  zijn  verworpen. 

Art.  16.  In  de  gewone  jaarlijkscbe  algemeene  vergade¬ 
ring  wordt  door  bet  bestuur  verslag  uitge  bracht  over  bet 
afgeloopen  boekjaar,  de  begrooting  voor  bet  volgend  jaar 
vastgesteld  en  de  rekening  en  verantwoording  door  den  pen¬ 
ningmeester  aan  de  goedkeuring  der  leden  onderworpen. 

Alvorens  ter  zake  een  besluit  wordt  genomen,  wordt  de 
rekening  onderzocht  door  eene  commissie  van  3  leden,  in 
wier  banden  de  rekening  minstens  14  dagen  bevorens  door 
bet  bestuur  moet  zijn  gesteld  en  die  in  de  vergadering  om¬ 
trent  hunne  bevinding  rapport  uitbrengen. 

De  leden  dezer  commissie  en  hunne  plaatsvervangers  wor¬ 
den  in  elke  gewone  jaarlijkscbe  algemeene  vergadering  voor 
de  dan  loopende  rekening  door  de  leden  aangewezen.  Voor 
de  eerste  maal  geschiedt  die  aanwijzing  in  de  eerste  alge¬ 
meene  vergadering. 

Jaarlijks,  vóór  1  Augustus,  wordt  door  bet  bestuur  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Grijpskerk  een  beredeneerd 
verslag  toegezonden  van  de  werkzaamheden  der  vereeniging 
gedurende  bet  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging  van  eene 
balans  en  winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  volgens  model 
door  den  Minister  van  Binnenlandscbe  Zaken  vastgesteld. 

Art.  17.  Ter  algemeene  vergadering  geeft  elk  aandeel 
in  bet  kapitaal  der  vereeniging  recht  op  1  stem,  met  dien 
verstande,  dat  niemand  meer  dan  3  stemmen  zal  mogen  uit¬ 
brengen. 

Andere  leden  dan  aandeelhouders  brengen  ieder  1  stem  uit. 

Art.  18.  Tot  de  algemeene  vergadering  worden  de  leden 
der  vereeniging  opgeroepen  door  bet  zenden  van  convocatie- 
biljetten,  ten  minste  eene  week  vóór  den  dag  voor  de  ver¬ 
gadering1  vastgesteld. 

Bij  de  oproeping  moeten  de  te  behandelen  punten  worden 
aangegeven. 

Betreft  bet  voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  of  tot 
ontbinding  der  vereeniging,  dan  moet  de  oproeping  min¬ 
stens  14-  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  plaats  hebben 
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en  wordt  te  gelijk  een  afschrift  of  af  druk  der  voorstellen 
aan  ieder  der  leden  en  donateurs  gezonden 

Art.  19.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  kunnen 
alleen  worden  aangenomen  wanneer  ten  minste  2/3  der  aan¬ 
wezige  stemmen  zich  er  vóór  verklaren,  in  eene  vergadering 
waarin  minstens  3/4  der  aandeelen  en  der  leden  vertegen¬ 
woordigd  zijn. 

Is  dit  aantal  niet  aanwezig  dan  wordt  in  eene  tweede, 
ten  minste  14  dagen  later  te  houden  vergadering,  onafhan¬ 
kelijk  van  liet  aantal  aanwezige  stemmen,  over  de  wijziging 
beslist  en  kan  'alsdan  daartoe  worden  besloten  niet  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

In  de  oproeping  tot  die  tweede  vergadering  moeten  de 
bepalingen  van  dit  artikel  worden  aangehaald. 

Zoolang  de  in  art.  21  bedoelde  toelating  nog  niet  is  ver¬ 
kregen  treedt  een  besluit  tot  wijziging  of  aanvulling  der 
statuten  in  werking,  terstond  nadat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zijn  verkregen  ingevolge  de  wet  van  22 
April  1855,  na  het  verkrijgen  dier  toelating  treedt  zoodanig 
besluit  eerst  in  werking  op  den  dag  volgende  op  dien  waarop 
de  toelating  bij  Koninklijk  besluit,  Gedeputeerde  Staten 
gehoord,  zal  zijn  gehandhaafd,  terwijl  voorts  e]ke  wijziging, 
aangebracht  nadat  de  toelating*  is  gehandhaafd,  telkenmale 
slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den  dag  volgende  op  dien 
waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehandhaafd. 

Het  bestuur  is  bevoegd  de  handhaving  te  vragen. 

Art.  20.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  wor¬ 
den  besloten  met  minstens  2/3  der  aanwezige  stemmen  in 
eene  vergadering  waarin  minstens  3/4  der  aandeelen  en  der 
leden  zijn  vertegenwoordigd . 

Is  dit  aantal  niet  aanwezig,  dan  wordt  in  eene  tweede, 
ten  minste  14  dagen  later  te  houden  vergadering,  onafhan¬ 
kelijk  van  liet  aantal  aanwezige  stemmen,  over  de  ontbin¬ 
ding  beslist  en  kan  alsdan  daartoe  worden  besloten  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  aanwezige  stemmen. 

In  de  oproeping  tot  de  tweede  vergadering  moeten  de 
bepalingen  van  dit  artikel  worden  aangehaald. 

Het  bestuur  is  verplicht  den  Minister  van  Justitie  van 
de  ontbinding  der  vereeniging  onlmiddellijk  kennis  te  geven, 
tenzij  die  ontbinding  een  gevolg  is  van  het  verloopen  van 
den  in  art.  26  genoemden  termijn. 

Art.  21.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  bevoegd  liet 
noodige  te  doen,  opdat  de  vereeniging,  overeenkomstig  het 
bepaalde  bij  art.  78  der  Onteigeningswet  en  art.  30  der 
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Woningwet,  worde  toegelaten  als  vereen iging  uitsluitend 
in  liet  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting 
werkzaam. 

Intrekking  der  verkregen  toelating  zal  ontbinding  der 
vereeniging  meebrengen. 

Art.  22.  De  leden  genieten  uit  liet  batig  saldo  der  winst¬ 
en- ver  liesrekening  als  rente  op  hunne  aandeelen  eene  uit¬ 
keering,  berekend  op  den  voet  van  4  pet.  per  jaar  over  liet 
gestorte  bedrag.  Laat  het  saldo  deze  uitkeering  niet  ten 
volle  toe,  dan  wordt  liet  daaraan  ontbrekende  bedrag  op  de 
aandeelen  uitgekeerd,  zoodra  en  voor  zoover  het  saldo  der 
w i n s t - e n - verl iesreke n i n g  in  een  of  meer  der  eerstvolgende 
10  jaren  eene  uitkeering  zou  toelaten  van  meer  dan  4  pCt. 

Is  er  na  de  uitkeering  waarop  de  leden  recht  hebben  een 
overschot,  dan  wordt  de  reserverekening  daarvoor  goed¬ 
geschreven. 

De  reserverekening  zal  dienen  als  schadefonds  en  zullen 
daaruit  verliezen  worden  gekweten ,  voor  zoover  die  uit  de 
•  winsten  van  het  loopende  boekjaar  niet  kunnen  worden  vol¬ 
daan.  Zij  mag  mede  dienen  voor  de  stichting  van  nieuwe 
of  overneming  van  bestaande  gebouwen  en  voor  den  aan¬ 
koop  van  gïond. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  de  som  die  over  de 
laatste  10  jaren  minder  dan  op  den  voet  van  4  pCt.  aan  de 
leden-aandeelhouders  is  uitgekeerd  aan  het  kapitaal  toe¬ 
gevoegd. 

Art.  23.  Onder  de  uitgaven  wordt  telken  jare  op  de 
winst-en-verliesrekening  opgenomen  eene  afschrijving  op  de 
bezittingen  tot  het  bedrag  waarmede  door  verplichte  aflos¬ 
sing  in  den  vorm  van  annuïteiten  als  anderszins  de  schulden 
verminderen. 

De  afschrijving  kan  worden  gestaakt  zoodra  de  helft  van 
de  oorspronkelijke  boekwaarde  is  af  geschreven  en  tevens  de 
boekwaarde  beneden  de  werkelijke  waarde,  gelijk  die  door 
2  deskundigen  wordt  getaxeerd,  is  gedaald. 

Door  de  vereeniging  ontvangen  erflatingen  en  legaten  en 
andere  buitengewone  baten  worden  gevoegd  bij  het  kapitaal 
der  vereeniging'. 

Art.  24.  Het  bestuur  is  bevoegd  gelden  die  niet  binnen¬ 
kort  voor  het  doel  der  vereeniging  kunnen  worden  aange¬ 
wend,  te  beleggen  door  aankoop  van  3  pet.  Nederland sche 
Staatsschuld  of  door  plaatsing  op  prolongatie  met  solide 
effecten  als  onderpand  of  door  belegging  op  de  Hijkspost- 
spaarbank  of  op  de  wijze  als  voorzien  in  art.  16  der  wet  van 
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25  Mei  1880  ( Staatsblad  n°.  88),  gewijzigd  bij  de  wet  van 
20  Juli  1895  ( Staatsblad  n°.  135),  op  andere  wijze  alleen 
met  toestemming  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  25.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  is  bet  bestuur 
belast  met  de  vereffening. 

Het  bestuur  is  verplicht  vóór  het  tot  vereffening  over¬ 
gaat  de  bezittingen  der  vereeniging  met  de  daarop  rustende 
lasten  en  verplichtingen  en  onder  den  last  van  afdoening 
der  schulden  en  terugbetaling  van  liet  door  de  leden-aan- 
deelhouders  gestorte  kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met 
de  in  art.  22,  alinea  4,  bedoelde  som,  aan  te  bieden  aan  de 
gemeente  Grijpskerk,  ten  einde  die  bezittingen  aan  te  wen¬ 
den  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de  na  de 
vereffening  voorhanden  overschotten  boven  het  door  de 
leden  gestorte  kapitaal,  eventueel  vermeerderd  met  de  in 
art.  22,  alinea  4,  bedoelde  som,  uitgekeerd  aan  de  gemeente 
Grijpskerk,  ten  einde  die  aan  te  wenden  in  het  belang  der 
volkshuisvesting. 

Art.  26.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag 
der  oprichting,  zijnde  8  Augustus  1910. 

Art.  27.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  kan  worden  beslist  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
huishoudelijk  reglement  en,  zoo  ook  dit  niet  voorziet,  door 
de  algemeene  vergadering,  behoudens  goedkeuring  van  bur¬ 
gemeester  en  wethouders  van  Grijpskerk. 

( Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Woningbouwvereniging  ,, Samen¬ 
werking”,  te  Middelliarnis. 

Naam,  plaats  van  vestiging,  duur. 

Art.  1.  De  Woningbouwvereniging  ,, Samenwerking”  is 
gevestigd  te  Middelliarnis.  Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaar  en  11  maanden,  ingegaan  op  den  dag'  liarer 
oprichting,  zijnde  2  September  1910. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  uitsluitend  ten  doel 
in  het  belang  der  verbetering  der  volkshuisvesting  te  Middel- 
harnis  werkzaam  te  zijn. 

Ter  bereiking  van  haar  doel  streeft  zij  er  naar  woningen 
die  voldoen  aan  de  behoeften  van  een  in  bescheiden  finan- 
cieele  omstandigheden  verkeerend  gezin,  in  eigendom  of  op 
erfpacktsgrond  te  verkrijgen,  ten  einde  deze,  bij  voorkeur 
aan  hare  leden,  te  verhuren. 

Toelating. 

Art.  3.  Zoodra  de  statuten  in  de  Staatscourant  zullen  zijn 
gepubliceerd,  zal  het  bestuur  het  noodige  doen,  opdat  de 
vereniging  worde  toegelaten  onder  de  verenigingen,  be¬ 
doeld  in  art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851  ( Staatsblad 
n°.  125),  laatstelijk  gewijzigd  bij  art.  26  der  Woningwet. 

In  geval  van  wijziging  of  aanvulling  der  statuten  zal  het 
bestuur  de  handhaving  als  toegelaten  vereniging  verzoeken, 
zoodra  de  wijziging  of  aanvulling  in  de  Staatscourant  zal 
zij  n  gepubliceerd . 

Kapitaal. 

Art.  4.  De  vereeniging  vormt  tegen  uitgifte  van  aan- 
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deel  en  een  kapitaal.  De  wijze  van  uitgifte  der  aandeelen 
enz.  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 

De  aandeelen  zijn  op  naam  en  worden  geteekend  door  een 
lid  van  het  bestuur  en  een  commissaris.  Zij  kunnen  niet  dan 
met  goedkeuring  van  het  bestuur  woorden  overgedragen. 

Van  de  goedkeuring  van  het  bestuur  moet  blijken  door 
aanteekening  op  het  aandeelbewijs. 

Wanneer  het  bestuur  zijne  goedkeuring  op  de  overdracht 
weigert,  bestaat  er  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Overdracht  zonder  goedkeuring  van  het  bestuur  of  de  leden¬ 
vergadering,  verpanding  of  andere  bezwaring  der  aandeelen, 
wordt  door  de  vereeniging  niet  erkend. 

Aandeelen  op  deze  wijze  voorgedragen,  verpande  of  op 
andere  wijze  bezwaarde  aandeelen  vervallen  van  rechtswege 
aan  de  vereeniging. 

De  bepaling  van  het  vorige  lid  wordt  op  de  aandeelbewijzen 
af  gedrukt. 


Lidmaatschap. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  worden  onder¬ 
wijzers,  ambtenaren  van  Rijk,  provincie  of  gemeente,  of  per¬ 
sonen  met  deze  gelijk  te  stellen,  die  te  Middelharnis  woon¬ 
achtig  zijn  en  bekwaam  zijn  tot  het  aangaan  van  overeen¬ 
komsten  . 

Art.  6.  Wie  als  lid  wenscht  toe  te  treden,  geeft  daarvan 
schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

Het  bestuur  onderwerpt  het  verzoek,  volgens  regelen  bij 
huishoudelijk  reglement  te  bepalen,  aan  de  beslissing  der 
leden. 

De  toetreding  wordt  geweigerd,  wanneer  1/4  gedeelte  der 
leden  zich  daartegen  verklaart. 

Art.  7.  Ieder  lid  moet  houder  zijn  van  een  aandeel,  groot 
f  100.  De  wijze  van  volstorting  wordt  geregeld  bij  huishou¬ 
delijk  reglement.  Geen  lid  kan  meer  dan  1  aandeel  hebben. 

Art.  8.  Bij  toetreding  wordt  aan  elk  lid  een  boekje  uit¬ 
gereikt,  door  een  lid  van  het  bestuur  en  een  commissaris 
geteekend,  en  bevattend  een  bewijs  van  lidmaatschap,  een 
exemplaar  der  statuten  en  van  liet  huishoudelijk  reglement 
en  het  aandeelbewijs,  opgemaakt  in  den  vorm  van  een  kas¬ 
boekje. 

Nieuwe  leden  verkrijgen  gelijke  rechten  als  de  oudere, 
behoudens  het  bepaalde  in  art.  40. 

Art.  9.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door: 

o.  overlijden; 
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b.  opzegging; 

c.  royement  door  de  ledenvergadering. 

Art.  10.  Het  lid  dat  zijn  lidmaatschap  wenscht  op  te 
zeggen,  geeft  daarvan  schriftelijk  kennis  aan  het  bestuur. 

De  opzegging  heeft  geen  gevolg  dan  met  afloop  van  het 
vereenigingsjaar  waarin  zij  plaats  vindt. 

Art.  11.  Een  lid  kan  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet, 
wegens  overtreding  van  de  statuten  of  reglementen  der  ver- 
eeniging,  het  niet  nakomen  zijner  geldelijke  verplichtingen 
tegenover  de  vereeniging  of  het  op  andere  wijze  benadeelen 
der  vereeniging. 

Leden  die  een  aandeel  in  de  vereeniging  hebben  vervreemd 
of  verpand,  moeten  uit  het  lidmaatschap  worden  ontzet. 

De  ontzetting  wordt  uitgesproken  door  de  ledenvergadering. 

Art.  12.  Bij  overlijden  en  bij  opzegging  wegens  het 
metterwoon  verlaten  der  gemeente,  behalve  bij  niet  verplichte 
vestiging  in  de  gemeente  Sommelsdijk,  wordt  het  op  zijn 
aandeel  gestort  bedrag”  van  een  lid  aan  hem  of  zijne  recht¬ 
verkrijgenden  uitbetaald,  doch  niet  dan  eene  maand  nadat 
de  rekening  over  het  jaar  waarmede  het  lidmaatschap  ein¬ 
digt,  is  vastgesteld. 

Voor  zoover  de  boeken  der  vereeniging  een  verlies  aan¬ 
wijzen,  wordt  een  evenredig  aandeel  van  dat  verlies  op  het 
genoemd  bedrag  afgeschreven. 

De  terugbetaling  geschiedt  niet  dan  tegen  intrekking  van 
het  aandeelbewijs.  De  terugbetaling  geschiedt  in  contanten, 
tenzij  de  toestand  van  de  kas  dit,  naar  het  oordeel  van  het 
bestuur,  ongewenscht  maakt.  In  dit  geval  kan  de  terug¬ 
betaling’  plaats  hebben  in  obligaties  ten  laste  der  vereeniging. 
Over  zulke  obligaties  wordt  geene  rente  uitgekeerd ;  zij  deelen 
evenals  aandeelen  in  de  winst,  op  den  voet  als  dit  voor  deze 
in  art.  39  is  omschreven. 

Alleen  aan  de  rechtverkrijgenden  van  hen,  die  het  lid¬ 
maatschap  hebben  verloren  ten  gevolge  van  overlijden,  komt 
eenig  winstaandeel  toe  over  het  jaar,  waarmee  het  lid¬ 
maatschap  is  opgehouden. 

Bedragen  op  grond  van  dit  artikel  voor  terugbetaling, 
hetzij  in  contanten,  hezij  in  obligaties  ter  beschikking  ge¬ 
steld,  die  niet  binnen  4  jaar  na  deze  beschikbaarstelling  zijn 
afgehaald,  vervallen  aan  de  vereeniging. 

Gewezen  leden  of  dezer  rechtverkrijgenden  hebben  geen 
recht  op  uitkeering  van  eenig  aandeel  in  de  fondsen  der  ver¬ 
eeniging. 

Art.  13.  Bij  uittreding  om  andere  redenen  dan  in  het 
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vorige  artikel  vermeld,  vervallen  de  aldaar  genoemde  gelden 
aan  de  vereeniging. 

De  ledenvergadering  kan  in  bijzondere  gevallen,  op  voor¬ 
stel  van  bet  bestuur,  terugbetaling*  van  deze  gelden  toestaan. 

Art.  14.  Wanneer  de  weduwe  of  een  inwonend  kind  van 
een  overleden  lid  binnen  6  weken  na  liet  overlijden  aan  het 
bestuur  den  wenscli  te  kennen  geeft,  om  lid  te  worden,  wordt 
deze  ingewilligd,  mits  hij  of  zij  bekwaam  is  om  overeen¬ 
komsten  aan  te  gaan,  tenzij  zich  daartegen,  naar  het  oordeel 
van  het  bestuur,  ernstige  bezwaren  verzetten.  In  dat  geval 
beslist  de  ledenvergadering. 

Zoo  het  nieuw  toegetreden  lid  op  het  aan  hem  uitgereikte 
aandeel  een  bedrag  stort,  op  zijn  minst  gelijk  aan  dat,  het¬ 
welk  op  het  aandeel  van  den  overledene  was  gestort,  treedt 
het,  ook  ten  opzichte  van  den  rooster  van  toetreding,  geheel 
in  de  rechten  van  liet  gewezen  lid. 

De  ledenvergadering  is  bevoegd,  ingeval  zij  daartoe  termen 
aanwezig  acht,  ook  aan  een  ander  dan  de  weduwe  of  een  in¬ 
wonend  kind  toe  te  staan  op  deze  wijze  in  de  rechten  van  den 
overledene  te  treden. 


Bestuur. 

Art.  15.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
dat  de  vereeniging  tegenover  derden  vertegenwoordigt. 

Het  bestuur  bestaat  op  zijn  minst  uit  3  en  op  zijn  hoogst 
uit  7  leden,  die  g*ekozen  worden  uit  en  door  de  leden. 

Leden  van  het  bestuur  kunnen  niet  zijn  zij,  die  werken 
verrichten  voor  en  leveranties  doen  aan  de  vereeniging. 

Het  eene  jaar  treedt  de  grootste,  het  andere  jaar  de  kleinste 
helft  van  het  bestuur  af,  volgens  rooster  bij  loting  op  te 
maken.  De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentij dsclie  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen  3 
maanden  voorzien.  Het  tusschentij ds  gekozen  lid  treedt  af 
op  den  tijd,  waarop  degene,  wiens  plaats  hij  inneemt,  had 
moeten  aftreden. 

Art.  16.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  Bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  bepaald,  hoe  bij  tijdelijke  verhindering  van  één 
hunner  in  diens  functie  wordt  voorzien. 

Art.  17.  De  leden  van  het  bestuur  kunnen,  te  zamen  of  af¬ 
zonderlijk,  door  den  raad  van  commissarissen  worden  geschorst 
en  door  de  ledenvergadering  worden  ontslagen.  In  geval  van 
schorsing  roept  de  raad  van  commissarissen  binnen  14  dagen 
eene  ledenvergadering  bijeen,  waarin  aan  den  geschorste  of 
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geschorsten  de  gelegenheid  wordt  gegeven  zich  te  verant¬ 
woorden,  en  waarin  over  de  handhaving  der  schorsing  of  over 
het  ontslag  wordt  beslist. 

De  schorsing  is  opgeheven,  wanneer  zij  niet  binnen  eene 
maand  nadat  zij  is  toegepast,  door  de  ledenvergadering  is 
verlengd. 

De  commissarissen  zijn  verplicht  in  geval  van  schorsing 
van  één  of  meer  bestuursleden  al  de  maatregelen  te  nemen, 
welke  noodig*  zijn  om  de  vereeniging  tegen  schade  te  vrij¬ 
waren.  De  raad  van  commissarissen  kan,  zoo  noodig,  het 
geheele  bestuur  overnemen. 

Art.  18.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  regelen  ge¬ 
steld  voor  de  bestuursvergaderingen  en  voor  de  wijze  waarop 
het  bestuur  zijne  werkzaamheden  uitoefent. 

Aan  de  leden  van  het  bestuur  of  aan  diegenen  hunner  die 
bepaalde,  meer  tijd  vereischende  functies  bekleeden,  kan 
door  de  ledenvergadering  eene  billijke  tegemoetkoming  voor 
hunne  werkzaamheden  worden  toegekend. 

Art.  19.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  alle  handelingen 
binnen  den  werkkring  der  vereeniging,  voor  zoover  deze  niet 
bij  deze  statuten  aan  de  ledenvergadering  zijn  voorbehouden. 

Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  de  dagelijksche  leiding 
op  te  dragen  aan  een  zijner  leden  of  aan  een  door  het  bestuur 
te  benoemen  administrateur  of  administratrice. 

Het  bestuur  blijft  in  dat  geval  de  volle  verantwoordelijk¬ 
heid  voor  de  administratie  dragen.  Het  kan  bepalen,  dat 
een  zijner  leden  in  het  bijzonder  het  toezicht  op  het  geldelijk 
beheer  zal  uitoefenen.  Het  stelt  eene  instructie  voor  den 
administrateur,  zoo  die  er  is,  vast  en  bepaalt  zijn  salaris, 
onder  goedkeuring  der  ledenvergadering.  Het  heeft  de 
bevoegdheid  den  administrateur  te  schorsen  en  te  ontslaan. 

Het  salaris  mag  op  geen  hooger  bedrag  worden  bepaald 
dan  geacht  kan  worden  eene  billijke  vergoeding  voor  de  te 
verrichten  werkzaamheden  te  vormen. 

Baad  van  commissarissen. 

Art.  21.  Het  toezicht  op  het  bestuur  wordt  uitgeoefend 
door  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit  3  leden, 
gekozen  door  de  leden. 

Wanneer  daartoe  bijzondere  redenen  zijn,  kunnen  ook 
niet-leden  der  vereeniging  tot  lid  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen  worden  gekozen. 

De  artt.  15,  al.  3,  en  18,  al.  2,  zijn  op  de  commissarissen 
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van  toepassing.  De  raad  van  commissarissen  kiest  uit  zijn 
midden  een  voorzitter  en  een  secretaris. 

Art.  22.  Elk  jaar  treedt  één  der  leden  van  den  raad  van 
commissarissen  af,  volgens  een  bij  loting  op  te  maken  rooster. 
De  aftredende  is  terstond  herkiesbaar. 

In  tusschentij  ds  ontstane  vacatures  wordt  uiterlijk  binnen 
3  maanden  voorzien.  Het  tusschentij  ds  gekozen  lid  treedt  af 
op  het  tijdstip,  waarop  degene  wiens  plaats  hij  inneemt,  had 
moeten  aftreden. 

Art.  23.  De  leden  van  den  raad  van  commissarissen 
hebben  toegang  tot  alle  bestuurs-  en  ledenvergaderingen. 

Op  de  bestuursvergaderingen  hebben  de  leden  van  den 
raad  van  toezicht  <eene  adviseerende  stem ;  desgelijks  op  de 
ledenvergaderingen,  voor  zoover  zij  niet  zelf  leden  der  ver- 
eeniging  zijn. 

Zij  ontvangen  voor  elke  vergadering  eene  oproeping,  op  de 
wijze  bij  huishoudelijk  reglement  te  bepalen. 

Art.  24.  De  raad  van  commissarissen  vergadert  zoo  dik¬ 
wijls  een  zijner  leden  daartoe  het  verlangen  te  kennen  geeft. 

Hij  is  verplicht  op  zijn  minst  eens  in  de  3  maanden  de 
boeken  van  den  penningmeester  en  van  den  administrateur, 
zoo  deze  er  is,  na  te  gaan  en  de  kas  op  te  nemen. 

Hij  is  bevoegd  dit  te  doen,  telkens  wanneer  hij  dit  noodig 
oordeelt. 

De  leden  van  het  bestuur,  de  administrateur  en  eventueele 
verdere  beambten  der  vereeniging  zijn  verplicht  alle  inlich¬ 
tingen  te  geven,  die  door  den  raad  van  commissarissen  wor¬ 
den  verlangd. 


Vergaderingen . 

Art.  25.  Jaarlijks,  vóór  1  Mei,  heeft  eene  ledenvergade¬ 
ring  plaats. 

In  deze  vergadering  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  over  den  toe¬ 
stand  der  vereeniging  in  het  afgeloopen  jaar ; 

2°.  de  rekening  en  verantwoording  over  dat  jaar  behan¬ 
deld  ; 

3°.  voorzien  in  de  vacatures  in  liet  bestuur  en  den  raad 
van  commissarissen. 

Art.  26.  Overigens  worden  ledenvergaderingen  belegd 
zoo  dikwijls  het  bestuur,  de  raad  van  commissarissen  of  20 
leden,  of  zoolang  de  vereeniging  minder  dan  100  leden  telt, 
op  zijn  minst  1/5  der  leden,  dit  verlangen.  Het  verzoek  tot 
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liet  uitsclirijven  van  eene  ledenvergadering  wordt  gedaan 
aan  liet  bestuur. 

Indien  aan  dusdanig  verzoek  binnen  14  dagen  geen  gevolg 
wordt  gegeven,  kunnen  de  in  liet  eerste  lid  aangewezen  per¬ 
sonen,  door  wie  het  verzoek  is  gedaan,  zelf  tot  bijeenroeping 
overgaan . 

Art.  2T.  De  wijze  van  oproeping  tot  en  van  behandeling 
der  zaken  in  de  ledenvergadering  wordt  geregeld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  met  inachtneming  van  hetgeen  dien¬ 
aangaande  bij  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  28.  In  de  ledenvergaderingen  wordt  omtrent  alle 
onderwerpen  beslist  bij  meerderheid  van  de  uitgebrachte 
stemmen,  tenzij  in  deze  statuten  anders  is  bepaald. 

Elk  lid  heeft  1  stem. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk, 
bij  ongeteekende  briefjes,  gestemd. 

Voor  verkiezing  van  personen  wordt  bij  de  eerste  stem¬ 
ming  de  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen 
vereischt.  Is  bij  deze  stemming  de  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije 
stemming  plaats.  Wordt  ook  daarbij  geene  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  heeft  herstemming  plaats  tusschen 
de  2  personen,  die  bij  de  laatste  stemming  de  meeste  stem¬ 
men  hebben  verkregen,  of  tusschen  zooveel  meer  als  in  aantal 
stemmen  met  een  dezer  gelijk  staan.  Bij  deze  stemming  wordt 
gekozen  bij  betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen. 

Staken  de  stemmen  over  zaken,  dan  wordt  het  voorstel 
geacht  te  zijn  verworpen.  Bij  staking  van  stemmen  over  per¬ 
sonen  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  worden  geacht  niet  te  zijn  uitgebracht. 

Art.  29.  Een  besluit  van  de  ledenvergadering  is  noodig 
voor : 

a.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

l).  het  koopen,  in  erfpacht  aanvaarden,  ruilen, .  vervreem¬ 
den  of  bezwaren  van  onroerende  goederen  of  rentegevende 
fondsen ; 

c.  het  vestigen  van  erfdienstbaarheden  of  andere  zake¬ 
lijke  rechten  op  eigendom  of  rechten  der  vereeniging ; 

d.  het  doen  uitvoeren  van  werken  of  leveringen  voor  de 
vereeniging,  daaronder  niet  begrepen  werken  of  leveringen 
van  onderhoud; 

e.  het  aanvaarden  of  verwerpen  van  erfstellingen  of 
legaten ; 

f.  het  aannemen  van  schenkingen; 
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g.  liet  treffen  van  dadingen  ; 

h.  liet  vaststellen  van  liet  bedrag  der  jaarlijksche  af¬ 
schrijving  op  de  eigendommen; 

i.  liet  toekennen  van  vergoeding  aan  één  of  meerdere 
leden  van  liet  bestuur  of  den  raad  van  commissarissen,  over¬ 
eenkomstig’  het  in  art.  18,  al.  2,  en  art.  21,  al.  2,  bepaalde. 

Besluiten  tot  vervreemding  of  bezwaren  van  onroerende 
goederen  der  vereen iging  hebben  geen  kracht,  tenzij  zij  zijn 
goedgekeurd  door  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente 
Middelharnis,  of,  bij  weigering,  door  Gedeputeerde  Staten 
van  Zuidholland,  het  gemeentebestuur  van  Middel  ha  mis 
gehoord . 

Art.  30.  Over  ontslag  van  de  leden  van  het  bestuur r 
vaststelling,  aanvulling  of  wijziging  van  het  huishoudelijk 
reglement  en  een  der  in  het  vorig  artikel  genoemde  punten 
kan  geen  besluit  worden  genomen,  wanneer  voorstellen 
daartoe  niet  op  den  oproepingsbrief  voor  de  vergadering 
hebben  gestaan. 

Geldmiddelen  en  geldelijk  beheer. 

Art.  31.  Be  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  het  aan  deelenkapitaal ; 

b.  opgenomen  gelden; 

c.  alle  waarden  die  uit  anderen  hoofde  door  haar  zijn 
verkregen. 

Over  van  de  leden,  leden  van  het  bestuur  en  commissaris¬ 
sen  opgenomen  gelden  kan  nooit  meer  dan  4  %  rente  wor¬ 
den  uitgekeerd. 

Art.  32.  De  vereeniging  heeft  een  reservefonds,  een 
onderhoudsfonds  en  een  volkshuisvestingsfonds. 

Het  reservefonds  strekt  tot  dekking  van  eventueele  ver¬ 
liezen  der  vereeniging. 

Het  onderhoudsfonds  dient  om  onderhoudskosten  gelijk¬ 
matig  over  de  jaren  te  verdoelen . 

Het  volkshuisvestingsfonds  wordt  aangewend  in  het  be¬ 
lang  van  verbetering  der  volkshuisvesting. 

De  fondsen  kunnen  gedurende  het  bestaan  der  vereeniging 
noch  geheel  noch  gedeeltelijk  onder  de  leden  worden  ver¬ 
deeld  en  niet  voor  andere  doeleinden  dan  in  deze  statuten 
zijn  aangegeven,  worden  gebruikt. 

Art.  33.  De  wijze  van  belegging  van  de  in  het  vorige 
artikel  genoemde  fondsen  en  van  de  beschikbare  kasgelden 
der  vereeniging  wordt  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld. 
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Art.  34.  TJiterlijk  6  weken  vóór  de  vergadering",  ge¬ 
noemd  in  art.  25,  wordt  door  het  bestuur  de  rekening  en 
verantwoording  over  het  afgeloopen  ja  ar  in  den  vorm  van 
eeue  balans  en  een  e  winst-en-verliesrekening  op  gemaakt  en 
met  alle  daarbij  behoorende  bescheiden  en  een  voorstel  tot 
besteding  der  winst,  aan  den  raad  van  commissarissen  over¬ 
gelegd. 

Het  bestuur  is  verplicht  aan  den  raad  van  commissarissen 
alle  inlichtingen  te  verschaffen  welke  deze  omtrent  de  stuk¬ 
ken  mocht  ver! angen. 

Na  onderzoek  zendt  de  raad  van  commissarissen  de  stuk¬ 
ken,  uiterdijk  14  dagen  na  ontvangst,  aan  het  bestuur  terug, 
met  een  voorstel  aan  de  ledenvergadering  over  de  goed¬ 
keuring  daarvan. 

Art.  35.  De  in  het  vorig  artikel  bedoelde  stukken,  met 
het  daarbij  behoorende  voorstel  van  den  raad  van  commis¬ 
sarissen,  worden  gedurende  ten  minste  14  daggen  vóór  de 
ledenvergadering  waarin  zij  zullen  worden  behandeld,  voor 
de  leden  ter  inzage  gelegd.  Bij  de  bekendmaking  dier  ter- 
inzage-legging  wordt  de  daartoe  bepaalde  plaats  eveneens 
vermeld. 

Art.  36.  De  bedragen  die  jaarlijks  van  de  eigendommen 
der  vereeniging  worden  afgeschreven  en  het  bedrag  dat 
jaarlijks  in  het  onderhoudsfonds  wordt  gestort,  worden  door 
de  ledenvergadering  vastgesteld  op  een  voorstel  van  het 
bestuur,  waarover  de  raad  van  commissarissen  advies  uit¬ 
brengt. 

De  ledenvergadering  kan  de  afschrijving  op  gezamenlijk 
voorstel  van  het  bestuur  en  den  raad  van  commissarissen 
doen  ophouden,  wanneer  en  zoolang"  liet  bedrag  waarvoor 
de  eigendommen  op  de  balans  voorkomen,  zal  zijn  terug¬ 
gebracht  tot  de  verkoopwaarde,  welke  de  eigendommen  vol¬ 
gens  rapport  van  3  onpartijdige  deskundigen  hebben. 

Art.  37.  De  vaststelling"  der  balans  en  der  winst-en- ver¬ 
liesrekening  geschiedt  door  de  ledenvergadering. 

Een  beredeneerd  verslag,  benevens  de  balans  en  de  winst- 
en-verliesrekening  over  het  afgeloopen  jaar,  opgemaakt 
overeenkomstig  de  wettelijke  voorschriften  daaromtrent, 
worden  binnen  14  dagen  na  die  algemeene  jaarvergadering 
aan  burgemeester  en  wethouders  der  gemeente  Middelharnis 
overgelegd. 

Art.  38.  Ten  laste  van  de  verliesrekening  over  het  afge¬ 
loopen  jaar  brengt  het  bestuur: 
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a.  alle  belastingen  en  heffingen,  vallende  op  goederen 
of  gelden  der  vereeniging ; 

b.  de  kosten  van  verzekering  der  eigendommen  van  de 
v  er  een  iging ; 

c.  eene  storting  in  liet  onderhoudsfonds ; 

d.  de  kosten  van  verstrekking  van  drinkwater; 

e.  de  afschrijving  op  de  eigendommen  der  vereeniging; 

ƒ .  de  interesten  van  ter  leen  opgenomen  gelden : 

g.  den  erfpachtscanon,  zoo  de  vereeniging  gronden  in 
erfpacht  heeft ; 

li.  alle  verdere  belastingen,  waartoe  de  vereeniging  is 
verplicht  geweest  met  uitzondering  van  aflossingen  van  tel¬ 
leen  opgenomen  gelden  en  betalingen,  voor  den  aankoop  van 
grond  en  voor  stichting,  uitbreiding  of  verbetering  (niet 
voor  onderhoud)  van  gebouwen. 

Voor  zoover  de  in  dit  artikel  vermelde  betalingen  die  ten 
laste  van  het  loopend  jaar  belmoren  te  worden  gebracht,  op 
31  December  nog  niet  gedaan  zijn,  neemt  liet  bestuur  deze 
op  de  balans  onder  de  schulden  op. 

De  rekening  van  elk  volgend  j aar  blijft  tot  aan  de  geheele 
aanzuivering  daarvan  met  het  verlies  van  vorige  jaren  belast. 

Art.  39.  Van  de  winst  wordt  10  pet.  in  liet  reservefonds 
gestort.  Zoodra  en  zoolang  in  dat  fonds  meer  aanwezig  is  dan 
naar  het  gezamenlijk  oordeel  van  den  raad  van  commissarissen 
en  het  bestuur,  na  ingewonnen  advies  van  bevoegde  des¬ 
kundigen,  noodig  is  als  waarborg  dat  eventueele  verliezen 
zullen  kunnen  worden  gedekt,  geschiedt  geene  storting  in 
het  reservefonds. 

De  overige  winst  wordt  bestemd  om,  voor  zoover  dit  inoge- 
1  ijk  is,  over  de  volgestorte  aandeelen  een  dividend  van  4  pet. 
uit  te  keer  en. 

W  anneer  over  één  of  meer  jaren  minder  dan  dit  bedrag  is 
uitgekeerd,  wordt  het  daaraan  ontbrekende  bedrag  uit¬ 
gekeerd  zoodra  het  winstsaldo  van  een  volgend  jaar  dit  toelaat. 

Het  dividend  wordt  in  contanten  uitgekeerd. 

Wanneer  ten  gevolge  van  bijzondere  omstandigheden  de 
kas  der  vereeniging  niet  over  voldoende  gelden  geschikt  om 
de  uitkeer  in  g  in  contanten  te  doen  plaats  hebben,  kan  de 
ledenvergadering,  op  voorstel  van  het  bestuur,  besluiten, 
dat  die  betaling  wordt  uitgesteld.  Voor  liet  bedrag*  van  het 
dividend  worden  alsdan  schuldbekentenissen  ten  laste  der 
■vereeniging  aan  de  leden  uitgegeven.  Het  bestuur  is  in  zulk 
geval  verplicht  te  zorgen,  dat  de  uitbetaling  zoo  spoedig 
mogelijk  plaats  vinde. 
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De  na  deze  uitldeering  o  verblijven  de  winst  wordt  gestold 
in  lier  volkslinisvestingsfonds. 

Yerlmring  der  woningen. 

Art.  40.  Telkenmale  wanneer  ééne  of  meer  woningen  be- 
scliikbaar  zijn,  wordt  dit  ter  kennis  der  leden  gebracht  en 
worden  die  woningen  toegewezen  aan  de  zich  daarvoor  aan¬ 
meldende  leden  der  vereeniging  die  nog  geen  woningen  der 
vereeniging  in  huur  hebben. 

Deze  toewijzing  geschiedt  aan  de  leden  in  de  volgorde 
hunner  toetreding.  Bij  gebreke  van  gegadigden  onder  de 
leden,  kunnen  de  woningen  ook  aan  niet-leden  worden  ver¬ 
huurd. 

Hij  aan  wien  eene  woning  is  toegewezen,  is  verplicht  die 
te  bewonen  en  de  regelen  welke  voor  de  huur  en  de  wijze 
van  bewoning  bij  den  aanvang  der  bewoning  of  later  gesteld 
zijn,  stiptelijk  na  te  komen. 

De  huurprijs  voor  elke  woning  wordt  door  het  bestuur 
vastgesteld.  Het  bestuur  is  verplicht  de  woningen  te  verhuren 
tegen  een  huurprijs  die  niet  lager  is  dan  die  welke  voor 
dergelijke  woningen  in  het  betrokken  gedeelte  der  gemeente 
te  bedingen  is,  behalve  voor  zoover  het  betreft  personen  die 
ten  gevolge  van  maatregelen  tot  verbetering  der  volkshuis¬ 
vesting  hunne  huisvesting  hebben  verloren  en  niet  in  staat 
zijn  den  vollen  prijs  van  eene  voor  hun  gezin  geschikte 
woning*  betalen. 

Boekjaar. 

Art.  41.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  42.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  in  deze 
statuten  sprake  is,  wordt  vastgesteld,  aangevuld  en  gewijzigd 
door  de  ledenvergadering  en  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Wijziging. 

Art.  43.  Deze  statuten  kunnen  worden  gewijzigd  en  aan¬ 
gevuld  bij  besluit,  genomen  met  op  zijn  minst  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  op  eene  opzettelijk  daartoe  bijeengeroepen 
ledenvergadering,  waarop  op  zijn  minst  de  helft  der  leden 
aanwezig  is. 
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De  vergadering1  kan  alleen  tot  die  veranderingen  besluiten, 
waartoe  voorstellen  zijn  geplaatst  op  den  oproepingsbrief 
voor  de  vergadering,  of  die  bet  gevolg  zijn  van  amendemen¬ 
ten,  gedurende  de  vergadering  op  die  voorstellen  ingediend, 
voor  zoover  deze  amendementen  zicb  beperken  tot  die  arti¬ 
kelen  tot  welker  verandering  een  voorstel  op  den  oproepings¬ 
brief  stond. 

Er  wordt  eene  tweede  vergadering  gehouden,  als  op  deze 
vergadering  wel  de  meerderheid  der  aanwezigen  zich  vóór  de 
voorgestelde  veranderingen  heeft  verklaard,  maar  óf  niet  de 
helft  der  leden  aanwezig  was,  óf  slechts  eene  gewone  meer¬ 
derheid  en  niet  eene  meerderheid  van  2/3  zich  voor  heeft 
verklaard,  óf  het  een  en  het  ander  het  geval  was. 

Deze  tweede  vergadering  kan  met  gewone  meerderheid  der 
opgekomen  leden  besluiten.  Het  tweede  lid  is  ook  op  deze 
tweede  vergadering  van  toepassing,  met  dien  verstande,  dat 
geen  nieuwe  voorstellen  aangaande  statutenwijziging  op  den 
oproepingsbrief  mogen  worden  geplaatst. 

De  veranderingen  en  aanvullingen  aangebracht  nadat  de 
toelating  is  verleend,  zijn  slechts  van  kracht  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  door  de  Koningin,  Ge¬ 
deputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd,  terwijl  elke  wijzi¬ 
ging  of  aanvulling  aangebracht  nadat  de  toelating  is  gehand¬ 
haafd,  telkenmale  slechts  van  kracht  zal  zijn  van  den  dag 
volgende  op  dien  waarop  de  toelating  opnieuw  is  gehand¬ 
haafd. 

Art.  32,  laatste  alinea,  en  deze  alinea  kunnen  niet  worden 
veranderd. 


Ontbinding. 

Art.  44.  Tot  ontbinding  kan  op  gelijke  wijze  als  tot  ver¬ 
andering  der  statuten  worden  besloten. 

Intrekking  der  toelating  overeenkomstig  de  Woningwet 
heeft  ontbinding  der  vereeniging  ten  gevolge. 

Art.  45.  Bij  tusschentij  dsche  ontbinding  der  vereeniging 
wordt  hiervan  onmiddellijk  kennis  gegeven  aan  den  Minister 
van  Justitie. 

Bij  ontbinding  der  vereeniging  geschiedt  de  vereffening 
harer  zaken,  voor  zoover  de  wet  niet  anders  heeft  bepaald, 
door  het  bestuur. 

Het  bestuur  geeft  verslag  en  rekening  en  verantwoording 
betreffende  de  liquidatie  aan  eene  ledenvergadering  en  aan 
burgemeester  en  wethouders  van  Middelharnis. 

Art.  46.  Het  bestuur  is  bij  ontbinding  verplicht,  alvorens 
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tot  vereffening  over  te  gaan,  de  eigendommen  der  vereeni- 
ging  ter  overneming  aan  te  bieden  aan  de  gemeente  Mid¬ 
delbands,  onder  voorwaarde  : 

1°.  dat  de  gemeente  zal  betalen  de  schulden  en  de  liqui- 
datiekosten  der  vereeniging  en  de  bedragen,  welke  de  leden 
hebben  gestort  op  hunne  aandeelen,  benevens  eventueel  het 
bedrag  aan  dividend,  dat  de  leden-aandeelhouders  alsnog, 
zoo  de  winst  der  vereeniging  dit  toeliet,  overeenkomstig  art. 
39,  derde  lid,  zouden  ontvangen; 

2°.  dat  de  goederen  blijven  bestemd  om  te  dienen  tot  ver¬ 
betering*  der  volkshuisvesting. 

Wordt  het  aanbod  niet  aanvaard,  dan  worden  de 
eigendommen  der  vereeniging  in  het  openbaar  verkocht. 
Het  eventueele  overschot  der  liquidatie  wordt,  na  aftrek 
van  sub  1  van  het  vorig  lid  genoemde  bedragen,  ter 
beschikking  gesteld  van  de  gemeente  Middelharnis,  ten  einde 
te  worden  aangewend  tot  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Art.  4T.  Zoo  de  vereeniging  op  het  tijdstip  der  ontbinding 
g'een  onroerende  goederen  bezit,  komt  het  overschot  der  liqui¬ 
datie  aan  de  gemeente  Middelharnis,  ten  einde  te  dienen  tot 
verbetering  der  volkshuisvesting. 

Geschillen. 

Art.  48.  Alle  geschillen  tusschen  de  vereeniging  en  één 
of  meer  harer  leden,  voortspruitende  uit  deze  statuten,  uit  de 
bijzondere  reglementen  der  vereeniging  of  uit  door  haar  ge¬ 
nomen  besluiten,  worden  beslist  door  3  scheidslieden,  die  als 
goede  mannen  naar  billijkheid  zullen  oordeelen. 

Indien  de  partijen  het  over  de  keuze  der  scheidslieden  niet 
eens  kunnen  worden,  zal  de  benoeming  door  de  meest  gereede 
partij  worden  gevraagd  aan  de  arrondissements-reehtbank 
te  Rotterdam  of  het  rechtscollege  dat  voor  die  rechtbank  zal 
zijn  in  de  plaats  getreden. 

> 

(Volgen  de  onder  teekenin  gen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  van  44  Kov.  1910  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S eer etaris-Gene raai , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  24  November  1910,  n°.  27ö. 


N#.  1551 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Bouwvereeni- 
ging  ,,St.  Hypolitus”,  te  Delft. 


N  aam . 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Roomsch- 
Katholieke  Bonwvereeniging  ,,St.  Hypolitus”. 

Zetel  en  duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Delft  en  wordt  ge¬ 
rekend  te  zijn  aangevangen  op  11  Februari  1910,  den  dag  van 
oprichting,  eb  eindigt  31  December  van  bet  jaar  1939. 

*  Doel. 

Art.  3.  De  vereeniging  beeft  uitsluitend  ten  doel  de  ver¬ 
betering  der  volkshuisvesting  te  Delft,  Hof  van  Delft,  Vrijen¬ 
ban  en  Rijswijk  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bouwen  en  in  stand  houden  van  doelmatige  en  uit 
zedelijk  oogpunt  goede  werkmanswoningen; 

b.  liet  aankoopen  van  onbewoonbare  woningen  om  ze  af  te 
breken  en  zoo  mogelijk  door  goede  te  vervangen  ; 

c.  het  aankoopen  van  minder  geschikte  woningen  om  ze  te 
verbeteren. 

Art.  4.  De  vereeniging  verhuurt  hare  woningen  tot  den 
prijs,  welke  onder  normale  omstandigheden  voor  gelijksoor¬ 
tige  woningen  te  Delft  en  omliggende  gemeenten  wordt  be¬ 
taald. 

Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  begunstigers  en 
leden  van  verdienste. 
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Art.  6.  Om  als  lid  te  kunnen  toetreden,  moet  men: 

a.  bereikt  liebben  den  leeftijd  van  18  jaren; 

b.  Koomsch-Katholiek  zijn,  en  geen  lid  van  eenige  ver- 
eeniging  in  strijd  met  de  beginselen  van  de  Boomsch-Katho- 
lieke  leer ; 

c.  woonachtig’  zijn  in  een  der  vier  gemeenten,  genoemd 
in  art.  3 ; 

tl.  aandeelhouder  zijn. 

Art.  7.  Begunstiger  is  een  ieder,  die  zich  bereid  verklaart 
de  vereeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
ten  minste  1  gulden,  of  met  eene  gift  in  eens  van  minstens 
10  gulden. 

Art.  8.  Als  leden  van  verdienste  kunnen  benoemd  wor¬ 
den  zij,  die  zich  jegens  de  vereeniging  verdienstelijk  hebben 
gemaakt,  ter  beoordeeling  van  het  bestuur. 

Art.  9.  Zij,  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daar¬ 
toe  met  juiste  opgaaf  van  naarn,  voornaam,  woonplaats  en 
beroep  bij  den  secretaris  van  het  bestuur. 

In  de  eerstvolgende  bestuursvergadering  wordt  omtrent  de 
toelating  beslist  bij  meerderheid  van  stemmen;  bij  niet  aan¬ 
nemen  kunnen  de  candidaat-leden  in  beroep  komen  bij  den 
raad  van  commissarissen  tot  uiterlijk  eene  maand  na  de  be¬ 
slissing  van  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  houdt  op  door: 

a.  den  dood ; 

b.  opzegging ; 

c.  vestiging  metterwoon  buiten  de  vier  genoemde  ge¬ 
meenten  ; 

cl.  ontzetting,  ten  gevolge  van  deelname  aan  hande¬ 
lingen,  of  toetreding  tot  eene  vereeniging,  bedoeld  bij  art.  6 
der  statuten;  hierin  beslist  het  bestuur,  doch  kan  het  betrok¬ 
ken  lid  in  beroep  komen  bij  den  raad  van  commissarissen  tot 
uiterlijk  eene  maand  na  deze  beslissing. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  Het  kapitaal  der  vereeniging  is  onbegrensd  en, 
bestaat  uit: 

a.  de  aandeelen  der  leden; 

b.  de  bijdragen  der  begunstigers ; 

c.  schenkingen,  legaten  en  erfstellingen  ; 

d.  alle  waarden  die  uit  anderen  hoofde  door  haar  zijn  ver¬ 
kregen. 

Over  van  de  leden,  leden  van  het  bestuur  en  commissarissen 
ter  leen  opgenomen  gelden  kan  nooit  meer  dan  4  %  rente  wor¬ 
den  uitgekeerd. 
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Art.  11.  De  aandeelen  staan  op  naam  en  zijn  niet  opvor- 
derbaar,  behoudens  de  in  art.  12  genoemde  gevallen. 

Zij  zijn  groot  f  10  en  worden  geteekend  door  een  lid  van 
het  bestuur  en  een  der  commissarissen. 

Het  bedrag  en  de  tijdstippen  der  stortingen  op  de  aan¬ 
deelen,  de  bijschrijving  van  rente,  en  de  vorm  van  rente, 
worden  nader  bepaald  bij  huishoudelijk  reglement. 

Bij  het  nemen  van  een  aandeel  ontvangt  men  een  bewijs 
en  worden  hiervoor  betaald  de  zegelkosten. 

Art.  12.  De  aandeelen  zijn  opvorderbaar: 

a.  bij  het  eindigen  van  liet  lidmaatschap  door  den  dood, 
mits  opzegging  door  de  rechtverkrijgenden  en  te  hunnen 
koste  van  ten  minste  eene  maand  te  voren  ; 

b.  bij  vestiging  metterwoon  buiten  de  gemeenten  bedoeld 
in  art.  3,  mits  opzegging  door  den  rechthebbende  en  te  zijnen 
koste,  minstens  eene  maand  te  voren ; 

c.  bij  opzegging  van  het  lidmaatschap,  doch  slechts  tot 
een  maximum  van  1  op  50  aandeelen  per  3  maanden. 

Van  den  dag  der  opvordering  af  wordt  geene  rente  ver¬ 
goed. 

Art.  13.  Beleening  der  aandeelen  heeft  geene  kracht 
tegenover  de  vereeniging. 

Overdracht  der  aandeelen  kan  plaats  hebben  onder  goed¬ 
keuring  van  het  bestuur  volgens  art.  42  van  het  Wetboek 
van  Koophandel'. 

Art.  14.  De  leden  zijn  verplicht  alle  algemeene  verga¬ 
deringen  bij  te  wonen,  op  eene  boete,  vast  te  stellen  bij 
huishoudelijk  reglement . 

Bestuur. 

Art.  15.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  door 
de  algemeene  vergadering'  voor  den  tijd  van  4  achtereenvol¬ 
gende  jaren  uit  de  leden  gekozen. 

Om  de  2  jaren  treedt  een  gedeelte  af  bij  een  op  te  maken 
rooster,  de  eerste  maal  3  zijner  leden ;  de  aftredenden  zijn 
terstond  herkiesbaar. 

Het  bestuur  verdeelt  de  functies  onderlinsr. 

Het  beslist  bij  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte 
stemmen ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de  voorzitter  als 
het  zaken,  het  lot  als  het  personen  betreft. 

Het  heeft  alle  bevoegdheden  welke  niet  bij  deze  statuten 
of  huishoudelijk  reglement  aan  anderen  zijn  opgedragen. 

Het  beslist  in  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  voorzien. 

Het  vraagt  aan  Hare  Majesteit  de  Koningin  aan  de  in 
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art.  78  der  wet  van  28  Augustus  1851,  laatstelijk  gewijzigd 
bij  art.  26  der  Woningwet,  bedoelde  toelating  en  eventueel 
de  handhaving  daarvan,  als  vereeniging  uitsluitend  werk¬ 
zaam  in  liet  belang  van  de  verbetering  der  volkshuisvesting. 

Het  bestuur  vermag  de  onroerende  goederen  der  vereeni¬ 
ging’  te  vervreemden  of  te  bezwaren,  mits  met  toestemming 
van  den  raad  van  commissarissen. 

Daartoe  is  evenwel  noodig  de  goedkeuring  van  burgemees¬ 
ter  en  wethouders  der  gemeente  waarin  de  goederen  zijn 
gelegen  en  indien  de  vereeniging  een  voorschot  geniet  van 
eene  andere  gemeente,  zoolang  dat  niet  is  af  gelost,  ook  de 
goedkeuring  van  burgemeester  en  wethouders  van  die  ge¬ 
meente. 

In  beide  gevallen,  bij  weigering  der  genoemde  goedkeu¬ 
ring,  is  noodig  de  goedkeuring  van  Gedeputeerde  Staten,  de 
besturen  van  bovenbedoelde  gemeenten  gehoord.  Het  bestuur 
is  verplicht  om  jaarlijks  aan  burgemeester  en  wethouders  der 
gemeente,  of  gemeenten,  waarin  de  vereeniging  werkzaam  is, 
een  beredeneerd  verslag  te  doen  toekomen  van  hare  werk¬ 
zaamheden  gedurende  het  afgeloopen  jaar,  met  bijvoeging 
van  eene  balans  en  winst-en-verliesrekening,  opgemaakt  vol¬ 
gens  door  den  Minister  van  Binnenlandsche  Zaken  vastge¬ 
steld  model. 

Het  bestuur  is  verplicht  om  den  Minister  van  Justitie  on¬ 
middellijk  in  kennis  te  stellen  met  de  ontbinding  of  opheffing 
der  vereeniging,  indien  die  ontbinding  of  opheffing  eene 
andere  oorzaak  heeft  dan  het  verloop  van  den  tijd,  waar¬ 
voor  de  vereeniging  is  opgericht  of  gevestigd. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

De  handteekening  van  voorzitter  en  secretaris  worden  ver- 
eischt  voor  alle  van  de  vereeniging  uitgaande  stukken  om 
bindende  kracht  te  hebben. 

Art.  17.  Het  bestuur  vergadert  minstens  ééns  per  maand, 
in  welke  vergadering  steeds  kasopname  zal  moeten  ge¬ 
schieden. 

Meerdere  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door  den 
voorzitter  of  op  verzoek  van  2  bestuursleden.  De  bestuurs¬ 
leden  genieten  als  zoodanig  geen  geldelijke  voordeel  en  uit 
de  kas  der  vereeniging,  behoudens  dat  aan  secretaris  en  pen¬ 
ningmeester  eene  door  burgemeester  en  wethouders  der  ge¬ 
meenten  Delft,  Hof  van  Delft,  Vrijenban  en  Rijswijk  goed 
te  keuren  billijke  vergoeding  voor  hunne  werkzaamheden  door 
de  algemeene  vergadering  kan  worden  toegekend. 

De  declaratiën  van  leden  van  het  bestuur,  wegens  door  hen 
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niet  als  zoodanig  voor  de  vereeniging  verrichtte  werkzaam¬ 
heden  of  gedane  leverantiën,  worden,  indien  ten  name  der 
vereeniging  is  onteigend,  of  door  de  gemeente  geld  is  voor¬ 
geschoten,  mede  aan  de  goedkeuring  van  burgemeester  en 
wethouders  van  bovengenoemde  gemeenten  onderworpen. 

Commissarissen . 

Art.  18.  Met  het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  be¬ 
stuur  is  belast  een  raad  van  commissarissen,  bestaande  uit 
minstens  5  leden,  die  gekozen  worden  door  de  leden  en  waar¬ 
van  de  wijze  van  aftreding  geregeld  wordt  op  gelijke  wijze 
als  die  van  het  bestuur,  bedoeld  in  art.  15,  met  dien  verstande 
echter,  dat  aftredende  commissarissen  niet  terstond  herkies¬ 
baar  zijn. 

De  raad  van  commissarissen  vergadert  minstens  eens  per 
drie  maanden  of  zoo  dikwijls  2  zijner  leden  hun  wensch  hier¬ 
toe  te  kennen  geven. 

Art.  19.  De  raad  van  commissarissen  is  bevoegd  ten  allen 
tijde  buitengewone  inzage  van  boeken  en  alle  inlichtingen 
te  vorderen,  welke  hij  voor  zijn  toezicht  mocht  noodig  heb¬ 
ben.  Wordt  aan  dat  verzoek  niet  voldaan,  dan  heeft  de  raad 
het  recht  eene  algemeene  vergadering  op  te  roepen. 

De  gewone  inzage  is  verplichtend  om  de  3  maanden. 

Art.  20.  De  raad  van  commissarissen  heeft  ten  allen  tijde 
de  bevoegdheid,  bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  geno¬ 
men  besluit,  de  leden  van  het  bestuur  te  schorsen,  totdat  eene 
binnen  14  dagen  door  den  raad  te  beleggen  algemeene  verga¬ 
dering  zal  hebben  beslist  of  ontslag  zal  worden  verleend,  dan 
wel  de  schorsing  zal  vervallen. 

Art.  21.  Bij  tusschentijdsche  aftreding  van  een  bestuurs¬ 
lid  benoemt  de  raad  van  commissarissen  een  tijdelijk  be¬ 
stuurslid,  eene  tusschentijdsche  aftreding  van  commissaris¬ 
sen  wordt  alleen  dan  gevolgd  door  eene  tusschentijdsche  ver¬ 
kiezing  indien  het  aantal  commissarissen  beneden  3  daalt. 

Art.  22.  In  de  functie  van  bestuurslid  wordt  binnen  3 
weken,  in  die  van  commissaris,  zoo  noodig,  binnen  3  maanden 
voorzien,  na  de  ontstane  vacature. 

De  nieuwbenoemde  neemt  op  den  rooster  van  aftreding  de 
plaats  in  van  zijn  voorganger. 

Winst  en  verlies. 

Art.  23.  De  balans  en  de  winst-en-verliesrekenmg  worden 
uiterlijk  in  Maart  aan  den  raad  van  commissarissen  over¬ 
gelegd. 
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Deze  brengen  van  hunne  bevindingen  binnen  14  dagen 
schriftelijk  verslag  uit  aan  de  algemeene  vergadering. 

De  balans  en  winst-en-verliesrekening  worden  met  het  ver¬ 
slag  van  commissarissen  voor  de  algemeene  vergadering  7 
dagen  voor  een  ieder  ter  visie  gelegd.  * 

Art.  24.  De  jaarHjksche  zuivere  winst  wordt  verkregen 
uit  de  opbrengst  der  huurgelden  na  aftrek  van  alle  lasten, 
kosten  en  afschrijvingen  op  onroerende  goederen,  alsmede 
van  eene  billijke  vergoeding  voor  verrichtte  werkzaamheden 
of  bewezen  diensten  van  leden,  aandeelhouders,  bestuurders, 
commissarissen  en  bewindvoerders. 

Yan  deze  zuivere  winst  wordt  eene  rente  uitgekeerd  op  de 
aandeelen,  doch  nooit  meer  dan  4  ten  100 ;  het  overige  wordt 
in  het  reservefonds  gestort  en  uitsluitend  aangewend  tot  be¬ 
reiking  van  het  doel  sub  art.  3  genoemd. 

Art.  25.  Balans  en  winst-en-verliesrekening  worden  opge¬ 
maakt  volgens  model,  vastgesteld  door  den  Minister  van  Bin- 
nenlandsche  Zaken. 

Algemeene  vergaderingen . 

Art.  26.  Ten  minste  ééns  per  jaar,  en  wel  in  de  eerste 
3  maanden  van  het  kalenderjaar,  wordt  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  gehouden. 

Stemgerechtigd  zijn  alle  leden,  die  den  leeftijd  van  21  jaar 
bereikt  hebben. 

Art.  27.  De  algemeene  vergaderingen  worden  geleid  door 
den  president  van  het  bestuur. 

Art.  28.  Buitengewone  vergaderingen  worden  opgeroe¬ 
pen  door  het  bestuur  of  door  den  raad  van  commissarissen. 

Eene  buitengewone  vergadering  moet  opgeroepen  worden 
binnen  14  dagen,  wanneer  20  leden  hiertoe  een  schriftelijk 
verzoek  indienen. 

Blijft  het  bestuur  nalatig,  dan  geschiedt  zulks  door  den 
raad  van  commissarissen,  welke  vergadering  alsdan  door  den 
president-commissaris  wordt  geleid. 

Art.  29.  Green  algemeene  vergadering  is  geldig  zoo  niet 
2/3  der  stemgerechtigde  leden  aanwezig  en  de  helft  van  het 
geplaatste  kapitaal  vertegenwoordigd  is,  behoudens  de  uit¬ 
zondering’  hierna  in  de  artt.  31  en  32  omschreven. 

De  algemeene  vergadering  keurt  goed  de  rekening  en  ver¬ 
antwoording. 

Art.  30.  Het  stemrecht  over  zaken  wordt  uitgeoefend  als 
volgt : 

1  tot  5  aandeelen  1  stem ; 
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6  tot  15  aandeelen  2  stemmen ; 

16  tot  30  aandeelen  3  stemmen; 

31  tot  50  aandeelen  4  stemmen ; 

51  tot  75  aandeelen  5  stemmen; 
meer  dan  75  aandeelen  6  stemmen. 

Over  personen  geschiedt  de  stemming  hoofdelijk. 


W  ijzigingen. 

Art.  31.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven, 
om  geldig’  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal 
ter  vergadering  aanwezige  leden  en  3/4  van  het  geplaatste 
kapitaal,  terwijl  2/3  der  leden  aanwezig  moeten  zijn. 

Zijn  die  2/3  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen  14  dagen 
eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven,  waarin  de  aanwezi¬ 
gen  beslissen,  en  in  welk  geval  de  besliste  meerderheid  van 
stemmen  wordt  vereischt. 

Wijziging  of  aanvulling  van  de  statuten,  daarin  aange¬ 
bracht  nadat  de  toelating  is  verleend,  is  slechts  van  kracht 
van  den  dag  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  door  de 
Koningin,  Gedeputeerde  Staten  gehoord,  is  gehandhaafd ; 
elke  wijziging  of  aanvulling,  aangebracht  nadat  de  toelating 
is  gehandhaafd,  is  telkenmale  slechts  van  kracht  van  den 
dag  volgende  op  dien,  waarop  de  toelating  opnieuw  is  ge 
handhaaf  d. 

Ontbinding. 

Art.  32.  Ontbinding  der  vereeniging  kan  alleen  worden 
uitgesproken  in  eene  algemeene  vergadering,  daartoe  opge¬ 
roepen,  waarin  de  helft  van  het  geplaatste  kapitaal  vertegen¬ 
woordigd  is. 

Is  die  helft  niet  vertegenwoordigd,  dan  wordt  binnen  14 
dagen  eene  nieuwe  vergadering  uitgeschreven,  waarin  de 
aanwezigen  beslissen. 

De  ontbinding  kan  slechts  uitgesproken  worden  met  eene 
meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Intrekking  van  de  toelating,  bedoeld  onder  art.  15  dezer 
statuten,  brengt  ontbinding  of  opheffing  der  vereeniging 
mede. 

Art.  33.  Bij  ontbinding  worden  de  eigendommen  onder 
den  last  van  afdoening  van  alle  schulden  en  terugbetaling 
van  het  door  de  leden  gestorte  kapitaal,  aan  de  gemeenten 
Delft,  Hof  van  Delft,  Vrijenban  en  Hij s wij k  aangeboden, 
ten  einde  die  eigendommen  aan  te  wenden  tot  verbetering 
der  volkshuisvesting. 
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Wordt  dit  aanbod  niet  aanvaard,  dan  komen  de  na  de 
vereffening  voorbanden  overschotten  boven  het  bijeengebracht 
kapitaal  ter  beschikking  van  de  gemeente,  waarin  de  onroe¬ 
rende  goederen  der  vereeniging  zijn  gelegen,  ten  einde  te 
worden  aangewend  ter  verbetering  der  volkshuisvesting ; 
bijaldien  die  onroerende  goederen  in  meer  dan  eene  gemeente 
zijn  gelegen,  zullen  die  overschotten  voor  hetzelfde  doel  ter 
beschikking  komen  van  de  gemeenten,  indien  zij  bij  minne¬ 
lijke  schikking  geraken  tot  verdeeling  en  bij  gebreke  van 
zoodanige  minnelijke  schikking  binnen  een  jaar  na  de  ont¬ 
binding  of  opheffing,  overeenkomstig  de  regeling  tot  ver¬ 
deeling,  te  treffen  door  Gedeputeerde  Staten,  behoudens  be¬ 
roep  op  de  Kroon,  of  zoo  de  goederen  in  verschillende  pro¬ 
vinciën  zijn  gelegen,  door  de  Kroon,  Gedeputeerde  Staten 
dier  provinciën  gehoord. 

Bij  ontstentenis  van  onroerende  goederen  komen  bedoelde 
overschotten  ter  beschikking  van  de  gemeente,  waarin  de 
vereeniging  is  gevestigd. 

H  u  ish  o  u  d  el  i j  k  reglement. 

Art.  34.  Een  huishoudelijk  reglement  omschrijft  nader 
de  werkzaamheden  van  het  bestuur  en  van  den  raad  van 
commissarissen  en  verdere  verplichtingen. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevat¬ 
ten  in  strijd  met  de  statuten. 

( Volgen  de  onder  teehenin  gen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  S  eer  etaris-G  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
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1552. 


YEREENIGING:  Boerenbond,  te  Bergeyk. 


Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  Boeren¬ 
bond.  Zij  is  gevestigd  in  de  gemeente  Bergeyk,  en  strekt  baar 
werkkring  uit  over  de  Roomsch-Katbolieke  parochie  Het  Hof. 

Zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,  zijnde  4  Mei  1910. 

Art.  2.  Haar  doel  is  de  zedelijke  en  stoffelijke  belangen 
van  den  boerenstand  te  bevorderen,  welk  doel  zij  tracht  te 
bereiken: 

1°.  door  lid  te  zijn  van  den  Noordbrabantschen  Christe- 
lijken  Boerenbond,  en  zooveel  mogelijk  aan  zijne  instellingen 
deel  te  nemen ; 

2°.  door  het  gezamenlijk  aankoopen  voor  de  leden  van 
landbouwbenoodigdkeden  ; 

3°.  door  het  verbeteren  van  den  veestapel  en  wTat  tot  het 
landbouwbedrijf  behoort; 

4°.  door  het  oprichten  en  steunen  van  vereenigingen  tot 
het  verzekeren  van  de  leden  en  hunne  goederen ; 

5°.  door  het  bestrijden  van  woeker,  het  stichten  en  steu¬ 
nen  van  leenbanken ; 

6°.  door  het  verbeteren  van  sociale  misstanden  en  het 
bestrijden  van  slechte  gewoonten; 

7°.  door  strijdige  belangen  te  verzoenen,  processen  te 
voorkomen,  vrede  en  eendracht  te  bevorderen; 

8°.  door  hulp  te  bieden  aan  noodlijdende  en  onschuldig 
vervolgde  boeren,  vooral  aan  weduwen  en  weezen ; 

9°.  door  het  verbreiden  van  voor  den  boerenstand  nuttige 
kennis ; 
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10°.  door  liet  begunstigen,  bet  stichten  of  steunen  van 
andere  vereenigingen  welke  den  landbouwer  of  zijn  bedrijf 
ten  goede  komen. 

Art.  3.  Er  zijn  werkende  leden,  eereleden  en  contribuee- 
rende  leden. 

Art.  4.  Om  werkend  lid  te  kunnen  zijn  wordt  vereischt: 

1°.  dat  men  in  Ckristelijken  geest  God,  huisgezin  en 
eigendom  erkent  en  eerbiedigt; 

2°.  dat  men  geen  ergerlijk  leven  leidt; 

3°.  dat  men  minstens  1  hectare  bouwland  of  eene  halve 
hectare  tuingrond  in  bezit,  gebruik  of  beheer  heeft,  of  wel 
minstens  1  melkkoe  of  zooveel  weide  bezit  als  voor  het  onder¬ 
houd  daarvan  noodig  is; 

4°.  dat  men  meerderjarig  is  of  hoofd  van  een  gezin; 

5°.  dat  men  in  den  kring  woont  aangeduid  in  art.  1 ; 

6°.  dat  men  geen  bedrijf  uitoefent  waardoor  de  alge- 
meene  belangen  der  boeren  worden  benadeeld ; 

7°.  dat  men  Boomsch-Katholiek  is  en  zijne  godsdienst¬ 
plichten  waarneemt. 

Art.  5.  Tot  contribueerende  leden  kunnen  alleen  aange¬ 
nomen  worden  zij  die  de  Christelijke  beginselen  van  den 
Boerenbond  huldigen ;  ook  uit  naburige  plaatsen,  zoolang 
daar  geen  Boerenbond  bestaat.  Zij  kunnen  deelnemen  aan 
alle  instellingen  van  den  Boerenbond,  maar  hebben  geene 
stem. 

Art.  6.  Eereleden  zijn  zij  wien  om  bijzondere  verdien¬ 
sten  jegens  den  bond,  met  algemeene  stemmen  in  de  alge- 
meene  vergadering  die  eer  wordt  toegekend.  Zij  kunnen  aan 
alle  instellingen  deelnemen,  behoeven  geene  contributie  te 
betalen,  maar  hebben  geene  stem.  Als  eerelid  wordt  erkend 
de  geestelijke  adviseur. 

Art.  7.  Het  bestuur  oordeelt  en  beslist  over  de  aanne¬ 
ming  en  ontzetting  der  leden,  behoudens  beroep  op  de  alge¬ 
meene  vergadering. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  is  persoonlijk.  Het  wordt  ver¬ 
loren  door  vrijwillig  en  gedwongen  ontslag.  Ontslag  wordt 
gegeven  door  het  bestuur,  en,  zoo  dit  nalatig  is,  door  de 
algemeene  vergadering  in  de  volgende  gevallen: 

1°.  wanneer  een  lid  dit  reglement  niet  naleeft  of  niet 
voldoet  aan  de  voorwaarden  gesteld  in  art.  4 ; 

2°.  wanneer  het,  op  welke  wijze  ook,  de  belangen  van  den 
bond  naar  het  oordeel  van  het  bestuur  tegenwerkt,  door  bijv. 
niet-leden  deelachtig  maken  aan  de  voordeelen  van  den 
bond. 
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Art.  9.  Met  het  verlies  van  het  lidmaatschap  vervallen 
alle  rechten  aan  het  lidmaatschap  verbonden  en  alle  aan¬ 
spraak  op  de  bezittingen  van  den  bond. 

Art.  10.  De  contributie  der  werkende  leden  is  minstens 
£  0,50,  te  betalen  in  de  maand  J anuari ;  die  der  contribuee- 
rende  leden  mag  niet  minder  zijn,  doch  zij  die  geene  koe 
bezitten,  betalen  f  0,25. 

Art.  11.  De  gelden  der  kas  mogen  nooit  onder  de  leden 
worden  verdeeld ;  zij  moeten  worden  besteed  ten  algemeenen 
nutte. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  uit  en 
door  de  werkende  leden  der  vereeniging  gekozen,  zoo  moge¬ 
lijk  bijgestaan  door  een  geestelijken  adviseur.  De  bestuurs¬ 
leden  kiezen  uit  hun  midden  een  voorzitter,  ondervoorzitter, 
secretaris  en  penningmeester.  De  pastoor  der  parochie  of  de 
door  hem  aangewezen  geestelijke  is,  voor  zoover  hij  zich 
daartoe  bereid  verklaart,  rechtens  adviseur,  heeft  als  zooda¬ 
nig  eene  raadgevende  stem  en  toegang  tot  alle  vergaderingen. 

Art.  13.  De  bestuursleden  treden  om  de  3  jaren  af  vol¬ 
gens  een  op  te  maken  rooster,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 
Bij  eerste  stemming  wordt  de  volstrekte  meerderheid  ver- 
eischt.  Is  herstemming  noodig,  dan  wordt  over  hen  die’ de 
meeste  stemmen  hebben  verworven  door  de  eenvoudige  meer¬ 
derheid,  als  dan  de  stemmen  staken,  door  het  lot  beslist. 
Niet  verkiesbaar  zijn  zij  wier  vader,  zoon  of  broeder  be¬ 
stuurslid  is. 

Art.  14.  Elk  bestuurslid  kan  door  de  algemeene  verga¬ 
dering  ontslagen  worden.  Eene  vacature  moet  op  de  eerst¬ 
volgende  vergadering  worden  aangevuld.  Een  tusschentijds 
gekozene  treedt  af  op  de  beurt  van  zijn  voorganger. 

Art.  15.  Het  bestuur  verricht  zijne  werkzaamheden  kos¬ 
teloos,  doch  reis-  en  verblijfkosten  en  schrijfbehoeften  wor¬ 
den  vergoed.  Alleen  aan  den  secretaris  kan  door  de  alge¬ 
meene  vergadering  een  salaris  worden  toegekend. 

Art.  16.  Het  bestuur  heeft  slechts  eene  uitvoerende  macht. 

Art.  17.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging 
in  en  buiten  rechten.  Hij  regelt  de  loopende  zaken  en  teekent 
alle  officieele  stukken  met  den  secretaris.  Hij  leidt  de  ver¬ 
gadering  en  zorgt  voor  de  notuleering  en  uitvoering  der  be¬ 
sluiten. 

Art.  18.  De  voorzitter  roepe  meermalen  alle  bestuurs¬ 
leden  ter  vergadering.  In  de  bestuursvergaderingen  worden 
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geene  besluiten  genomen,  tenzij  met  meerderheid  der  stem¬ 
men  van  alle  leden. 

Art.  19.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  treedt  de 
ondervoorzitter  en  bij  diens  ontstentenis  een  ander  lid,  door 
het  bestuur  aangewezen,  in  al  zijne  rechten  en  plichten. 

Art.  20.  De  secretaris  is  belast  met  het  schrijfwerk.  Hij 
notuleert  in  een  register  alle  verhandelingen  en  besluiten. 
Hij  kan  tevens  penningmeester  zijn. 

Art.  21.  De  penningmeester  doet  alle  ontvangsten  en  uit¬ 
gaven,  waarvan  hij  behoorlijk  aanteekening  houdt.  Hij 
maakt  de  jaarlijksche  rekening  en  verantwoording  op  en 
onderwerpt  die  aan  de  goedkeuring  van  het  bestuur,  welke 
goedkeuring  hem  tot  ontlasting  strekt. 

Art.  22.  Het  bestuur  moet,  in  overleg  met  de  algemeene 
vergadering,  verschillende  instellingen  in  het  leven  roepen 
en  ondersteunen,  w^elke  voor  de  verheffing  van  den  boeren¬ 
stand  noodig  zijn. 

Art.  23.  Het  behoort  voor  dat  doel  afzonderlijke  com- 
missiën  te  benoemen,  goede  reglementen  te  maken  en  deze 
zoo  in  te  richten,  dat  die  instellingen  afhankelijk  blijven 
van  den  Boerenbond  om  eenheid  en  vrede  te  verzekeren. 

Art.  24.  In  het  bijzonder  moet  men  zorgen: 

1°.  dat  tot  die  instellingen  geen  personen  worden  toe¬ 
gelaten  welke  geen  lid  zijn  van  den  Boerenbond; 

2°.  dat  de  bestuurders  daarvan  door  het  bestuur  van  den 
Boerenbond  worden  benoemd  of  voorgedragen,  ten  minste 
dat  de  benoeming  of  verkiezing  aan  zijne  goedkeuring  worde 
onderworpen ; 

3°.  dat  de  voorzitter  of  een  bestuurslid  de  algemeene  ver¬ 
gaderingen  van  die  ondergeschikte  instellingen  bijwmne ; 

4°.  dat  jaarlijks  de  rekening  en  verantwoording  aan  de 
goedkeuring  van  het  bondsbestuur  worde  onderworpen,  wan¬ 
neer  geen  toezicht  van  hooger  hand  plaats  heeft; 

5°.  dat  eventueele  geschillen  door  het  bestuur  van  den 
bond  worden  beslecht ; 

6°.  dat  bij  ontbinding  dier  instellingen  de  kas  aan  den 
bond  overgaat; 

7°.  dat  de  reglementen  dier  instellingen  niet  mogen  wor¬ 
den  gewijzigd  zonder  de  goedkeuring  van  den  Boerenbond ; 

8°.  dat  al  deze  punten  in  de  reglementen  van  die  instel¬ 
lingen  wmrden  opgenomen. 

Art.  25.  Aan  de  verschillende  commissiën  kan,  met  goed- 
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keuring  der  belanghebbenden,  eene  belooning  worden  toege¬ 
kend.  De  leden  dezer  commissiën  moeten  lid  zijn  van  den 
Boerenbond. 

Art.  26.  Minstens  ééne  algemeene  vergadering  moet  tel¬ 
ken  jare  door  den  Boerenbond  gehouden  worden.  Zij  wordt 
Zondags  te  voren  of  vroeger  door  den  voorzitter  aangekon- 
digd.  Mannelijke  leden  zijn  verplicht  deze  vergadering  bij  te 
wonen.  Vrouwelijke  leden  worden  niet  toegelaten,  doch  zij 
kunnen  een  afgevaardigde  zenden,  die  met  goedvinden  van 
het  bestuur  eene  stem  mag  uitbrengen. 

Art.  27.  Buitengewone  algemeene  vergaderingen  kunnen 
worden  opgeroepen  docr  den  voorzitter,  door  de  meerderheid 
van  het  bestuur  en  door  1/5  deel  der  leden. 

Art.  28.  In  de  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt 
door  den  secretaris  verslag  gegeven  van  den  bond  en 
zijne  instellingen.  Tevens  wordt  door  het  bestuur  rekening 
en  verantwoording  gedaan.  In  de  eerstvolgende  bestuursver¬ 
gadering  worden  de  notulen  der  algemeene  vergadering  voor- 
loopig  vastgesteld,  in  de  volgende  algemeene  vergadering 
worden  zij  goedgekeurd  en  onderteekend. 

Art.  29.  In  eene  algemeene  vergadering  beslist  de  meer¬ 
derheid  van  stemmen.  Wanneer  echter  niet  de  helft  der  leden 
aanwezig  is,  moet  de  uitvoering  van  een  besluit  door  zulke 
vergadering  genomen,  worden  geschorst,  wanneer  de  voor¬ 
zitter  of  de  meerderheid  van  het  bestuur,  in  overleg  met  den 
adviseur  of  1/3  gedeelte  der  leden,  de  schorsing  vordert.  Over 
zulk  een  besluit  wordt  in  de  volgende  vergadering  door  eene 
eenvoudige  meerderheid  beslist.  Yoor  een  besluit  tot  aanne¬ 
ming  van  een  voorstel,  dat  niet  3  dagen  te  voren  is  aange- 
kondigd,  is  noodig  eene  meerderheid  van  3/4  stemmen. 

Art.  30.  Wijzigingen  in  de  statuten  kunnen  alleen  wor¬ 
den  aangebracht  met  eene  meerderheid  van  minstens  2/3  der 
aanwezigen  en  minstens  de  helft  van  het  geheele  aantal  stem¬ 
men.  Zij  behoeven  de  goedkeuring  van  het  dagelijksch  be¬ 
stuur  van  den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond, 
en  treden  niet  in  werking  vóór  dat  zij  de  Koninklijke  goed¬ 
keuring  verworven  hebben. 

Art.  31.  Tot  ontbinding  van  deze  vereeniging  kan  slechts 
worden  besloten  in.  eene  daartoe  expres  opgeroepen  alge¬ 
meene  vergadering  met  een  stemmental  van  2/3  van  al  de 
stemgerechtigde  leden.  Bij  dat  besluit  worden  de  gevolgen 
der  ontbinding  geregeld,  behoudens  dat  het  overschot  of 
tegoed,  na  aftrek  van  alle  schulden,  vervalt  aan  de  kas  van 
den  Noordbrabantschen  Christelijken  Boerenbond. 

Art.  32.  Omtrent  alles  wat  bij  deze  statuten  niet  is  gere- 
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geld,  zal  voorzien  worden  bij  huishoudelijk  reglement.  Dit 
mag  echter  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  33.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  dat 
de  Koninklijke  goedkeuring  zal  verkregen  zijn. 

( Vol  ff  en  de  onderteelteningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  cl d .  31  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Gen  er  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  December  1910,  n°.  293. 


1553. 


VEREENIGING:  Geitenfokvereeniging,  te  Halfweg  (Houtrijk 
en  Polanen),  gemeente  Haarlemmerliede  en  Spaarnwoude. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Geitenfokvereeniging, 
is  gevestigd  te  Halfweg  (Houtrijk  en  Polanen),  gemeente  Haar¬ 
lemmerliede  en  Spaarnwoude,  en  omvat,  behalve  genoemde 
plaats,  de  naaste  omgeving  daarvan.  Zij  is  aangegaan  voor  een 
tijdperk  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  27  Mei  191_0. 


Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn 
tot  bevordering  en  verbetering  van  de  geitenfokkerij  te  Halfweg 
(Houtrijk  en  Polanen)  en  omstreken,  opdat  aldaar  een  geiten¬ 
stapel  worde  verkregen,  die  uitmunt  door  gezondheid  en  over¬ 
vloedig  melk  levert  van  goede  qualiteit,  en  het  houden  van 
geiten  vooral  onder  de  arbeiders  meer  algemeen  worde. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1 .  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden  van 
de  fokdieren,  die  aan  de  leden  toebehooren,  volgens  de  voor¬ 
schriften  van  den  Provincialen  Bond  van  Geitenfokkersvereeni- 
gingen ; 

2.  premiën  toe  te  kennen  aan  fokdieren  die,  naar  het  oordeel 
van  eene  daartoe  te  benoemen  commissie,  boven  andere  uit¬ 
munten  in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt  voor  het  onder 
art.  2  genoemde  doel; 

3.  springbokken  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koopen  en 
te  stationneeren  en  gedurende  de  eerste  5  jaren  alleen  te  ge¬ 
bruiken  Saanen-bokken ; 

4.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 
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Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
en  eereleden. 

Art.  5.  Personen,  binnen  den  kring  der  vereeniging  wonende, 
kunnen  door  het  bestuur,  op  hun  verzoek,  als  gewoon  lid  of 
als  donateur  worden  aangenomen.  Bij  afwijzende  beschikking 
van  het  bestuur  bestaat  beroep  op  de  vergadering  der  leden. 

Donateurs  zijn  diegenen,  die  zich  verbinden  tot  jaarlijksche 
betaling  van  minstens  de  dubbele  contributie  der  gewone  leden. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden¬ 
vergadering  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden,  donateurs  en  eereleden  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen 
worden  verklaard.  • 

Vrijwillige  uittreding  geschiedt  door  middel  van  eene  kennis¬ 
geving  aan  het  bestuur. 

Plet  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt  op  1  Januari 
volgende  op  de  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden,  donateurs  en  eereleden  verplichten 
zich  door  hun  toetreden  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergadering,  voor  zoover 
deze  niet  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken,  de  vereeniging  betreffende,  berust 
binnen  de  grenzen  dezer  statuten,  de  beslissing  bij  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  Ieder  gewoon  lid,  donateur  of  eerelid,  heeft  in  de 
ledenvergadering  1  stem. 

Art.  10.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eene  ledenvergadering 
bijeen,  als  het  in  het  belang  der  zaak,  waarvoor  de  vereeniging 
werkt,  noodig  acht  of  5  of  meer  leden  den  wensch  daartoe 
schriftelijk  te  kennen  geven. 

Blijft  het  bestuur  in  gebreke  binnen  2  weken  aan  dat  verzoek 
te  voldoen,  dan  hebben  de  5  of  meer  leden  het  recht  zelf  de 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  11.  In  ieder  geval  wordt  in  de  maand  Juni  van  ieder 
jaar  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  onder  andere  de 
volgende  werkzaamheden  aan  de  orde  worden  gesteld: 

a.  het  benoemen  van  een  lid  van  het  bestuur,  en  zoo  n-oodig 
van  een  voorzitter  in  de  plaats  van  dengene,  die  met  1  Januari 
van  het  volgende  jaar  volgens  den  door  de  eerste  ledenver¬ 
gadering  bij  loting  opgemaakten  rooster  aftreedt; 
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b.  het  nazien  der  rekening  van  het  afgeloopen  jaar; 

c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  loopende jaar; 

d.  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloopen 
jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art.  12.  De  uitnoodiging  voor  de  ledenvergadering  wordt 
aan  de  gewone  leden,  donateurs,  eereleden  en  adviseerende 
leden  van  het  bestuur  minstens  4  dagen  te  voren  per  circulaire 
toegezonden.  In  die  circulaire  moeten  de  punten  ter  behandeling 
worden  vermeld.  Over  andere  dan  genoemde  punten  kan  geen 
beslissing  worden  genomen. 

Indien  5  of  meer  leden  krachtens  art.  14  eene  ledenvergadering 
bijeenroepen,  kunnen  zij  dit  doen  door  middel  van  eene  adver¬ 
tentie  in  een  door  vele  leden  gelezen  courant.  Voor  die  advertentie 
geldt  overigens  al  het  bovenstaande. 

Art.  18.  Ieder  gewoon  lid.  eerelid,  donateur  of  adviseerend 
lid  van  het  bestuur  heeft  het  recht  schriftelijk  punten  op  te 
geven  ter  behandeling  in  de  ledenvergadering. 

Het  bestuur  is  verplicht  het  punt  op  te  nemen  onder  de 
punten  van  den  eerstvolgenden  beschrijvingsbrief,  die  meer 
dan  eene  week  na  de  ontvangst  van  het  schrijven,  waarin  het 
punt  is  aangegeven,  wordt  verzonden. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  V oor  zoover  de  algemeene  vergadering  nadere  regeling 
van  de  huishoudelijke  aangelegenheden  der  vereeniging  noodig 
acht,  geschiedt  deze  bij  huishoudelijk  reglement.  Alle  besluiten 
van  blijvend  karakter  worden  bijeengevoegd  in  dit  huishoudelijk 
reglement,  dat  daartoe  telkens,  voor  zoover  noodig,  wordt  aan- 
gevuld.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geen  bepalingen 
bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Bestuur. 

Art.  15.  De  ledenvergadering  verkiest  uit  de  leden,  donateurs 
en  eereleden  een  bestuur  van  8  personen,  dat  uit  zijn  midden 
een  voorzitter  en  een  ondervoorzitter  verkiest.  De  leden  van 
het  bestuur  hebben  als  zoodanig  5  jaar  zitting  en  zijn  bij 
aftreding  direct  herkiesbaar.  Wie  in  de  plaats  komt  van  een 
lid,  dat  tusschentijds  aftreedt,  heeft  zoolang  zitting,  als  dit  lid 
nog  zitting  zou  hebben  gehad. 

De  ledenvergadering  kan  één  of  meer  personen  benoemen 
tot  adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

De  ledenvergadering  kan  een  bestuurslid  uit  zijne  functie 
ontslaan  op  grond  van  niet-naleving  der  statuten. 
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De  secretaris-penningmeester  is,  zoolang  hij  die  betrekking 
bekleedt,  ambtshalve  lid  van  het  bestuur. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  beheert  alle  eigendommen  der  vereeniging, 
zorgt  voor  de  handhaving  van  de  statuten  en  van  het  huis¬ 
houdelijk  reglement  en  voor  de  uitvoering  van  de  overige 
besluiten  der  ledenvergadering  en  beijvert  zich  verder  steeds 
om  de  vereeniging  aan  haar  doel  te  doen  beantwoorden. 

Art.  1 7.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  van  de  vereeniging 
uitgaande,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-pen¬ 
ningmeester  onderteekend,  uitgezonderd  de  quitantiën  wegens 
betaalde  contributie  door  leden  en  donateurs,  die  alleen  door 
den  secretaris-penningmeester  behoeven  te  worden  onderteekend. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  de  vergaderingen 
van  het  bestuur  en  van  de  ledenvergaderingen  door  het  bestuur 
bijeengeroepen.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  wordt  hij 
vervangen  door  den  ondervoorzitter.  Bij  afwezigheid  ook  van 
den  ondervoorzitter  treedt  het  langst  in  functie  zijnd  bestuurslid 
in  zijne  plaats. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  geoor¬ 
deeld.  De  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats,  voor  zoover 
niet  door  het  bestuur  anders  is  besloten. 

Stemmingen. 

Art.  19.  Bij  behandeling  van  zaken  wordt  over  niet  meer 
dan  twee  te  gelijk  gestemd  en  beslist  de  eenvoudige  meerderheid ; 
bij  staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur  en  als  ook  hiervan 
de  stemmen  staken,  de  voorzitter. 

Voor  het  wijzigen  der  statuten  en  het  ontbinden  der  ver¬ 
eeniging  worden  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes. 
Wordt  bij  eerste  stemming  geen  meerderheid  grooter  dan  de 
helft  der  uitgebrachte  stemmen  verkregen,  dan  volgt  eene 
nieuwe  stemming.  Wordt  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid 
verkregen,  dan  volgt  eene  herstemming  tusschen  de  2  of  meer 
personen,  die  •  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Staken  hierbij  de  stemmen,  dan  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  en  stemmen  uitgebracht  op  een  persoon, 
die  voor  de  stemming  niet  in  aanmerking  mag  komen,  worden 
geheel  buiten  rekening  gelaten.  Omtrent  de  waarde  van  on¬ 
duidelijk  ingevulde  briefjes  beslist  de  vergadering,  die  tevens 
den  persoon  aan  wijst,  aan  wien  de  stem  behoort  te  worden 
toegekend. 
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Art.  20.  Ieder  genomen  besluit  kan  door  een  later  besluit 
worden  vernietigd  of  gewijzigd. 

Art.  21.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het  archief,  het 
notuleeren  van  het  behandelde  in  de  leden-  en  bestuursvergade¬ 
ringen  en  voorts  alle  administratie,  die  uit  de  werkzaamheid 
van  de  vereeniging  of  haar  bestuur  voortspruit,  berust  bij  den 
secretaris-penningmeester,  onder  leiding  van  het  bestuur  en 
meer  in  het  bijzonder  van  den  voorzitter,  die  desgewenscht 
gerechtigd  zijn  de  redactie  der  stukken  aan  te  geven. 

Aan  den  secretaris-penningmeester  kan  door  de  ledenver¬ 
gadering  eene  toelage  worden  verleend.  Hij  wordt  benoemd  en 
ontslagen  door  de  ledenvergadering. 

Indien  dit  noodig  wordt  geoordeeld  kunnen  door  de  leden¬ 
vergadering  ook  ambtenaren  worden  aangesteld. 

Geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  22.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  81  De¬ 
cember. 

Art.  28.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevormd 
door  : 

a.  bijdragen  van  den  Provincialen  bond  van  Geitenfokver- 
eenigingen  in  Noordholland ; 

b.  contributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs,  waarvan 
het  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld; 

c.  andere  ontvangsten. 

Art.  24.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  vereeniging. 

Art.  25.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  worden 
na  vereffening  hare  eventueele  baten  of  tekorten  pondsponds¬ 
gewijze  verdeeld  onder  of  omgeslagen  over  de  personen,  die 
op  het  tijdstip  der  ontbinding  leden  waren. 

De  personen,  die  op  den  dag  der  ontbinding  lid  van  het  bestuur 
zijn,  belasten  zich  met  de  vereffening. 

{Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  81  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  verbetering  van  het  geitenras,  te 
Sloterdijk,  gemeente  Sloten. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
tot  verbetering  van  het  geitenras ;  zij  is  gevestigd  te  Sloterdijk, 
gemeente  Sloten,  en  omvat  behalve  de  genoemde  plaats,  de 
naaste  omgeving  daarvan;  zij  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  22  Mei 
1908. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel:  de  aankweeking 
en  veredeling  der  geitenfokkerij  voor  Sloterdijk  en  omstreken, 
ten  einde  eenen  veestapel  te  verkrijgen  die  overvloedig  en  eerste 
qualiteit  melk  oplevert. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  langs  wettigen  weg  te  bereiken, 
en  wel  door: 

1°.  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden  van 
fokdieren  die  zich  in  hare  vereeniging  bevinden; 

2°.  premiën  toe  te  kennen  aan  fokdieren  die,  naar  het  oordeel 
van  de  daartoe  te  benoemen  commissie,  boven  andere  uitmunten 
in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt  voor  het  onder  art.  2 
genoemde  doel; 

3°.  springbokken  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koopen  en 
te  stationneeren  en  gedurende  de  eerste  5  jaren  alleen  te  ge¬ 
bruiken  Saanen-bokken ; 

4°.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  vertegenwoordigt  door  een  be¬ 
stuur  van  5  personen,  gekozen  uit  haar  midden  bij  algemeene 
stemmen,  bestaande  uit:  president,  vice-president,  penningmees¬ 
ter,  secretaris  en  2de-secretaris. 
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Art.  5.  Het  bestuur  heeft  zitting'  voor  den  tijd  van  5  jaren 
en  is  bij  aftreding  direct  herkiesbaar.  Wie  de  plaats  inneemt 
van  een  bestuurslid,  dat  binnenstijds  aftreedt,  heeft  zoolang 
zitting  als  zijn  voorganger  als  functionaris  rechtens  zou  hebben 
gehad. 

Art.  6.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  beheert  de  bezittingen  der  vereeniging,  belegt 
bij  schriftelijke  kennisgeving  zoo  dikwijls  eene  vergadering  als 
de  belangen  der  vereeniging  dit  wenschelijk  maken,  bij  schrif¬ 
telijke  opgave  aan  de  leden  van  te  behandelen  onderwerpen  en 
plaats  van  comparitie,  met  dag,  datum  en  uur,  en  draagt  voorts 
zorg  voor  de  stipte  naleving  en  opvolging  der  besluiten  en  op¬ 
drachten  in  de  vergadering  ontv  orpen. 

Art.  7.  Alle  schriftelijke  ontwerpen,  besluiten,  lastgevingen 
of  wat  meer  zij,  van  het  bestuur  uitgaande  of  wel  door  de  ver¬ 
eeniging  op  de  vergadering  bij  algemeene  stemmen  verordend 
of  goedgekeurd,  de  belangen  der  vereeniging  rechtstreeks  be¬ 
treffende,  worden  door  den  voorzitter  of  diens  plaatsvervanger 
en  den  secretaris  onderteekend  en  voorts  ger  otuleerd. 

Art.  8.  De  voorzitter  is  speciaal  belast  met  de  oproeping  der 
leden  ter  vergadering;  hij  heeft  de  leiding  der  vergadering,  opent 
en  sluit  haar  en  wordt  bij  ontstentenis  vervangen  door  den 
vice-voorzitter  en  bij  absentie  ook  van  dezen,  door  een  der 
andere  bestuursleden. 

Art.  9.  De  leden  der  vereeniging  zijn  gerechtigd,  ieder  voor 
zich  of  gezamenlijk,  aan  het  bestuur  of  den  voorzitter  voor  te 
stellen  de  behandeling  van  eenig  onderwerp  ter  eerstvolgende 
vergadering,  komende  het  meest  spoed'eischende  echter  het  eerst 
ter  afdoening  aan  de  beurt. 

Art.  10.  Een  bestuurslid  kan  in  zijne  functie  worden  geschorst 
of  daaruit  ontslagen  in  geval  van  mindere  of  meerdere  verzaking 
zijner  collegiale  plichten;  de  beslissing  hierover  berust  bij  de 
algemeene  ledenvergadering.  Een  besluit  tot  schorsing  of  ontslag 
kan  echter  slechts  worden  genomen  bij  meerderheid  van  stem¬ 
men  der  ter  vergadering  aanwezige  leden.  Evenzoo  kunnen  van 
hun  lidmaatschap  vervahen  worden  verklaard  zij  die  handelen 
in  strijd  met  de  belangen  der  vereeniging.  Vrijwillige  uittreding 
van  leden  geschiedt  bij  schriftelijke  kennisgeving  aan  het  bestuur 
of  den  voorzitter,  waarna  hun  lidmaatschap  eindigt  ultimo  De¬ 
cember  van  het  loopende  jaar. 

Art.  11.  Lid  der  vereeniging  zijn  zij  die  te  Sloterdijk  en 
omstreken  woonachtig  zijn  en  door  het  bestuur  der  vereeniging 
als  lid  zijn  aangenomen;  aanmelding  voor  het  lidmaatschap  der 
vereeniging  geschiedt  schriftelijk  bij  een  der  bestuursleden.  O  vel¬ 
de  al  of  niet  aanname  tot  lid  der  vereeniging  wordt  beslist 
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door  de  ter  vergadering  aanwezige  leden,  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Art.  12.  De  leden  onderwerpen  zich  door  toetreding  aan  de 
statuten  der  vereeniging.  Elk  lid  ontvangt  een  exemplaar  der 
statuten,  hetwelk  door  hem  moet  worden  onderteekend. 

Art.  13.  De  correspondentie  wordt  gevoerd  door  den  secre¬ 
taris,  tevens  belast  met  het  houden  der  notulen,  toezicht  op 
het  archief  en  het  verrichten  van  alle  hem  opgedragen  zaken 
van  administratieven  aard,  onder  controle  van  den  voorzitter, 
die,  zoo  noodig,  deswege  een  beambte  als  substituut-secretaris 
toevoegt,  terwijl  de  penningmeester  als  kassahouder  voor  zijn 
geldelijk  beheer  te  allen  tijde  aansprakelijk  of  verantwoorde¬ 
lijk  is. 

Art.  14.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit: 

«.  bijdragen  van  den  Provincialen  bond  van  Geitenfokver- 
eenigingen  in  Noordholland ; 

b.  contributiën  der  leden; 

c.  bijdragen  van  begunstigers  en  donateurs; 

cl.  winsten  door  de  fokkerij  verkregen  en  renten  voortvloeiende 
uit  te  beleggen  fondsen  der  vereeniging. 

De  contributiën  der  leden  worden  bij  vooruitbetaling  per  j aar 
voldaan. 

Begunstigers  en  donateurs  zijn  personen  die  de  vereeniging 
tot  bevordering  harer  instandhouding  door  vrijwillige  geldelijke 
giften  of  bijdragen  steunen;  de  laatsten  echter  met  eene  gift 
van  minstens  f  2,50  ’sjaars. 

Art.  15.  Bij  het  eindigen  van  iemands  lidmaatschap  vervalt 
alle  aanspraak  op  vergoeding  of  restitutie  vanwege  de  vereeni¬ 
ging  —  liquidatie  uitgezonderd  —  komende  diens  gestorte  gelden 
ten  bate  der  kassa,  terwijl  hij  aansprakelijk  blijft  betreft ende 
zijne  verplichtingen  van  het  loopende  jaar. 

Art.  16.  Bij  discussie  over  belangrijke  zaken  worden  bij  vol¬ 
tallige  vergadering  achtereenvolgens  hoogstens  3  onderwerpen 
ter  finale  afdoening  behandeld. 

Art.  17.  Het  boekjaar  loopt  van  primo  Januari  tot  ultimo 
December  van  ieder  jaar. 

Art.  18.  Voor  het  wijzigen  der  statuten  en  het  ontbinden  der 
vereeniging  worden  vereischt  2/3  deel  der  stemmen  van  het  col¬ 
lectief  ledental ;  betreffende  het  eerste  bovendien  de  vernieuwde 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  19.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  worden 
bij  liquidatie  hare  baten  of  schaden  pondspondsgewijze  berekend 
en  omgeslagen  over  de  gezamenlijke  leden,  hoofdelijk  genoten 
of  geleden.  Met  de  ontbinding  belast  zich  het  fungeerende  be¬ 
stuur,  geassisteerd  —  zoo  gewenscht  —  door  2  arbiters,  aan 
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wier  berekening,  scheiding,  verdeeling,  vereffening  en  afrekening 
de  leden  der  vereeniging  zich  —  ieder  voor  zich  —  onderwerpen 
met  afstand  van  hooger  beroep. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIG-ING- :  Nederlandsche  Roomsch-Katholieke 
Meubelmakers-,  Behangers-  en  Stoffeerdersbond, 
onder  patronaat  van  St.  Antonius  van  Padua,  te 
’s  Hertogenbosch. 

Art.  1.  De  Hederlandsche  Roomscli-Katholieke  Meubelma¬ 
kers-,  Behangers-  en  Stoffeerdersbond,  onder  patronaat  van  St. 
Antonius  van  Padua,  is  gevestigd  te  ’s  Hertogenbosch. 

Art.  2.  De  bond  heeft  ten  doel,  de  behartiging  der  zedelijke 
•en  stoffelijke  belangen  der  werklieden,  werkzaam  in  een  der 
bedrijven  van  de  meubelindustrie,  op  den  grondslag  van  de 
Roomsch-Katholieke  beginselen. 

Art.  8.  De  bond  tracht  zijn  doel  te  bereiken  langs  wettigen 
weg,  en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen ; 

b.  het  samenwerken  met  andere  Roomsch-Katholieke  vak¬ 
verenigingen,  en  tijdelijk  samenwerken  voor  bepaalde  doelein¬ 
den  en  voor  zoover  de  Katholieke  beginselen  zulks  toelaten 
met  andere  vereeni gingen,  die  de  belangen  der  meubelindustrie 
voorstaan ; 

c.  het  verspreiden  van  geschriften ; 

d.  het  verzamelen  van  inlichtingen  over  het  vak  rakende 
aangelegenheden  en  het  verstrekken  van  advies  in  deze  aan¬ 
gelegenheden  aan  daarbij  betrokken  personen  of  colleges ;  hetzij 
op  aanvraag  van  deze,  of  wel  uit  eigen  beweging; 

e.  het  bevorderen  en  tot  stand  brengen  eener  goede  ver¬ 
standhouding  en  samenwerking  tusschen  patroons  en  werklieden 
en  tusschen  beider  vereenigingen ;  het  voorkomen  of  uit  den 
weg  ruimen  zoo  mogelijk  langs  vredelievenden  weg  van  alle 
geschillen ; 
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f.  het  oprichten  van  een  of  meer  fondsen  tot  het  verstrekken 
van  uitkeering  aan  zijne  leden  bij  werkstaking,  uitsluiting, 
ziekte,  ongeval,  werkloosheid  en  overlijden,  waarvoor  alsdan  de 
noodige  reglementen  worden  vastgesteld; 

g.  het  oprichten  van  eene  arbeidsbeurs,  zoo  noodig  met  eene 
daaraan  verbonden  reiskas; 

h.  het  steunen  der  van  de  afdeelingen  uitgaande  bewegingen 
tot  verbetering  of  handhaving  van  arbeidsvoorwaarden,  tot  het 
geven  van  vakonderwijs  en  tot  al  zulke  zaken,  welke  een 
plaatselijk  karakter  dragen; 

i.  het  streven  naar  eene  goede  sociale  wetgeving ; 

j.  andere  voor  zijn  doel  geschikte  geoorloofde  en  tevens 
wettige  middelen. 

Art.  4.  Lid  van  den  bond  kunnen  zijn  alle  rechtspersoon¬ 
lijkheid  bezittende  Roomsch -Katholieke  vakvereenigingen  van 
werklieden,  werkzaam  in  het  meubelmakers-,  behangers-, 
stoffeerders-  of  in  een  aanverwant  bedrijf,  die  bisschoppelijk 
goedgekeurde  statuten  hebben. 

Zij  wenden  zich  tot  het  bondsbestuur,  dat  na  onderzoek  of  de 
betrokken  vereeniging  aan  de  gestelde  eischen  voldoet  met 
meerderheid  van  stemmen  beslist  over  al  of  niet  toelating  en 
ten  allen  tijde  het  recht  heeft  eene  aangesloten  vereeniging  met 
meerderheid  van  stemmen  te  royeeren,  als  blijkt,  dat  zij  niet 
meer  aan  de  eischen  van  dit  artikel  voldoet. 

Aan  eene  vereeniging  door  het  bondsbestuur  geroyeerd  staat 
beroep  open  op  de  algemeene  vergadering. 

Op  plaatsen  waar  geen  bij  den  bond  aangesloten  vereeniging 
bestaat,  kunnen  personen,  werkzaam  in  de  meubelindustrie  en 
aanverwante  vakken  en  de  beginselen  van  den  bond  toegestaan 
als  leden  door  het  bondsbestuur  worden  aangenomen  en  ontslagen. 

Art.  5.  In  ééne  gemeente  bestaat  niet  meer  dan  ééne  aange¬ 
sloten  vereeniging,  en  zoo  dit  door  het  bondsbestuur  wordt 
noodig  geacht,  kan  over  verschillende  gemeenten  ééne  afdeeling 
bestaan. 

Art.  6.  De  aangesloten  vereenigingen  betalen  aan  den  bond 
eene  contributie,  waarvan  het  minimum  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  wordt  bepaald. 

Art.  7.  Eene  aangesloten  vereeniging  verliest  haar  lidmaat¬ 
schap  van  den  bond  door  opzegging  en  vervallenverklaring  door 
het  bondsbestuur. 

Opzegging  van  het  lidmaatschap  geschiedt  schriftelijk  aan  den 
secretaris  van  het  bondsbestuur.  Vervallenverklaring  van  het 
lidmaatschap  geschiedt  bij  besluit  van  het  bondsbestuur  op 
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grond  van  overtreding’  van  een  of  meer  bepalingen  van  statuten 
en  huishoudelijk  reglement  of  van  besluiten  van  den  bond  en 
in  het  algemeen  op  grond  van  het  plegen  van  handelingen  in 
strijd  met  de  belangen  van  den  bond. 

Art.  8.  Het  bondsbestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een 
secretaris,  een  penningmeester,  een  lste-commissaris  en  een 
2de-commissaris. 

De  leden  van  het  bondsbestuur  worden  voor  den  tijd  van 
2  jaren  gekozen  uit  de  leden  van  den  bond  door  den  bondsraad 
en  zijn  na  aftreding  terstond  herkiesbaar. 

Art.  9.  Het  bondsbestuur  vertegenwoordigt  den  bond  in  alles. 
Het  bondsbestuur  is  tevens  belast  met  de  leiding  van  den  bond, 
beheert  de  geldmiddelen,  draagt  zorg  voor  de  naleving  dezer 
statuten,  het  huishoudelijk  reglement  en  besluiten  van  den 
bond,  is  belast  met  de  uitvoering  van  de  bepalingen  dezer 
statuten,  het  huishoudelijk  reglement  en  beslist  in  den  bond 
betreffende  geschillen  met  hooger  beroep  op  den  bondsraad.  Het 
bondsbestuur  is  van  al  zijne  handelingen  verantwoording 
schuldig  aan  den  bondsraad. 

Art.  10.  De  bondsraad  bestaat  uit  afgevaardigden  der  afdee- 
lingen  en  het  bondsbestuur ;  de  leden  van  het  bondsbestuur 
hebben,  indien  zij  niet  tevens  als  afgevaardigden  van  een  der 
afdeelingen  een  mandaat  vervullen,  in  den  bondsraad  eene  ad vi- 
seerende  stem. 

Art.  11.  De  bondsraad  is  de  vertegenwoordiging  van  den 
bond  bij  het  bondsbestuur.  Voor  zoover  zijne  taak  niet  in  eenig 
artikel  is  geregeld,  beraadslaagt  hij  met  het  bondsbestuur  over 
de  belangen  van  den  bond  en  is  bevoegd  in  deze  om  het  bondsbe¬ 
stuur  voorschriften  te  geven.  De  bondsraad  beslist  voorts  in 
hoogste  instantie  in  alle  den  bond  betreffende  geschillen  welke 
aan  hem  ter  beslissing  worden  voorgedragen,  hetzij  door  belang¬ 
hebbenden,  hetzij  door  een  der  leden  van  den  bondsraad. 

Art.  12.  Het  bondsbestuur  wordt  ter  zijde  gestaan  door  een 
Koomsch-Katholiek  geestelijke  als  adviseur,  te  benoemen  door 
zijne  doorluchtige  hoogwaardigheid  den  bisschop  van  ’s  Herto- 
genbosch,  zijnde  ’s  Hertogenbosch  de  zetelplaats  van  den  bond. 
Het  bondsbestuur  is  verplicht  alle  besluiten  aan  den  adviseur 
mede  te  deelen.  De  adviseur  heeft  het  recht  de  uitvoering  van 
besluiten,  die  niet  van  zuiver  technischen  aard  zijn,  te  verhin¬ 
deren,  wanneer  hij  van  meening  is,  dat  zij  strijdig  zijn  met  de 
Katholieke  beginselen.  Bij  blijvend  meeningsverschil  tnsschen 
het  bondsbestuur  en  den  adviseur  bestaat  beroep  bij  den 
bisschop  van  ’s  Hertogenbosch,  aan  wiens  uitspraak  betrokkenen 
zich  onvoorwaardelijk  zullen  onderwerpen. 
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Art.  18.  De  geldmiddelen  worden  gevormd  door  contributiënr 
giften,  boeten,  renten  en  vruchten  van  fondsen  of  eigendommen 
van  den  bond. 

Art.  14.  Telken  jare  kiest  de  jaarvergadering  een  lid  uit  haar 
midden,  die  met  2  uit  en  door  zijne  afdeeling  aan  te  wijzen 
leden  eene  controlecommissie  vormt.  De  leden  van  de  controle¬ 
commissie  worden  voor  den  tijd  van  één  jaar  gekozen  en  zijn 
na  aftreding  gedurende  één  jaar  als  zoodanig  niet  herkiesbaar. 

Art.  15.  Nadere  bepalingen  omtrent  verkiezing,  aftredingen,, 
geldmiddelen,  vergaderingen,  controle,  verdeeling  der  werkzaam¬ 
heden  van  het  bondsbestuur  en  verdere  bepalingen,  welk  in 
verband  met  de  inwendige  organisatie  van  den  bond  mochten 
noodig  blijken,  worden  in  een  huishoudelijk  reglement  omschre¬ 
ven.  Dit  reglement  wordt  vastgesteld  door  den  bondsraad. 
Wijzigingen  kunnen  daarin  gebracht  worden  door  een  voor  dit 
doel  bijeengeroepen  bondsraad  en  met  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen.  Dit  huishoudelijk  reglement  mag  niet  in 
strijd  zijn  met  deze  statuten. 

Art.  16.  De  bond  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,. 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  20  Maart  1910. 
Bij  het  ten  einde  loopen  van  dit  tijdperk  zal  de  laatste  bonds¬ 
raad,  indien  dit  niet  reeds  vroeger  mocht  zijn  geschied,  onder 
voorbehoud  der  kerkelijke  en  Koninklijke  goedkeuringen  be¬ 
sluiten  over  het  al  of  niet  blijven  voortbestaan  van  den  bond. 

Art.  17.  Indien  de  bond  ophoudt  te  bestaan,  zal  de  ontbin¬ 
ding  geschieden,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek.  Een  eventueel  voordeelig  slot  zal 
overeenkomstig  het  besluit  van  den  bondsraad  worden  bestemd 
voor  eene  Roomsch-Katholieke  sociale  instelling. 

Art.  18.  Alle  geschillen,  welke  zich  in  den  bond  mochten 
voordoen  worden  opgelost  op  de  wijze  als  in  de  artikelen  9  en 
11  van  deze  statuten  is  bepaald. 

Art.  19.  Onbekendheid  met  de  statuten,  huishoudelijk  regle¬ 
ment  of  andere  besluiten,  zal  nimmer  als  verzachtende  omstan¬ 
digheid  kunnen  gelden. 

Alle  besluiten  worden  door  middel  van  het  bondsorgaan  be¬ 
kend  gemaakt  aan  de  belanghebbenden  en  worden  uit  dien 
hoofde  geacht  aan  alle  betrokkenen  bekend  te  zijn  onmiddelhjk 
na  de  bekendmaking. 

Art.  20.  Herziening  dezer  statuten  kan  alléén  geschieden 
door  eene  daartoe  uitdrukkelijk  bijeengeroepen  vergadering  van 
den  bondsraad,,  nadat  de  voorstellen  tot  wijziging  minstens  8 
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maanden  vóór  deze  vergadering  aan  de  afdeel  in g  bekend  ge* 
maakt  zijn.  De  statuten,  alsmede  eventueele  wij zigingen,  hebben 
eerst  kracht  van  wet,  als  de  Koninklijke  en  de  hieraan  vooraf* 
gaande  kerkelijke  goedkeuring  daaraan  zijn  verleend. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

.Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  BI  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Beemster  Rundveefokvereeniging,  te 
Beemster. 

Naam,  zetel  en  duur. 

Art,  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Beemster,  bestaat 
uit  leden  en  donateurs  en  draagt  den  naam :  Beemster  Rund- 
veefokvereeniging. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk  van  ongeveer  29  jaren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  16  Augustus 
1904  en  zal  eindigen  31  December  1932. 

Waar  in  deze  statuten  wordt  gesproken  van  de  vereeniging 
en  van  de  leden  worden  bedoeld  de  Beemster  Rundveefokver- 
eeniging  te  Beemster  en  hare  leden. 

Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  mede  te  werken  tot  het 
verkrijgen  van  een  standvastig  zwartbont  rundveeslag  van 
Hollandsch  ras,  dat  zoowel  uitmunt  door  evenredigen  lichaams¬ 
bouw  als  door  het  voortbrengen  van  eene  ruime  hoeveelheid 
melk  van  goed  gehalte. 

Middelen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht' dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  vaststellen  van  de  hoeveelheid  en  het  gehalte  der . 
melk  van  koeien  der  leden; 

b.  het  eventueel  aankoopen  en  beschikbaar  stellen  van  stieren ; 

c.  de  verplichting  aan  de  leden  op  te  leggen  om  hunne, 
door  de  vereeniging  aan  te  wijzen  koeien,  niet  te  laten  dekken 
dan  door  stieren,  daartoe  door  de  vereeniging  aangewezen; 

d.  het  houden  van  registers,  waarin  omschreven  de  ken¬ 
merken  der  fokkoeien,  stieren  en  kalveren; 


1 


1556 


VEREENIGINGEN. 


e.  liet  houden  van  premiekeuringen  en  het  uitreiken  van 
aanhoudingspremiën ; 

f.  het  aangaan  van  verbintenissen  met  andere  corporatiën. 

Leden. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  fokkers  van 
rundvee  te  Beemster,  die  zich  schriftelijk  bij  den  secretaris 
aanmelden,  na  ballotage  woiden  aangenomen  en  zich  verbinden 
de  jaarlijksche  contributie  en  andere  eventueel  te  heffen  be¬ 
dragen,  te  betalen. 

Art.  5.  De  leden  verbinden  zich,  door  toetreding  tot  de  ver¬ 
eeniging,  zich  te  onderwerpen  aan  alle  bepalingen  van  hare 
Koninklijk  goedgekeurde  statuten,  het  huishoudelijk  reglement 
der  vereeniging  en  aan  de  eventueel  nog  te  nemen  besluiten 
der  algemeene  vergaderingen  en  hunne  gevolgen. 

Art.  6.  Ieder  lid  kan,  met  inachtneming  van  een  te  stellen 
tijdstip,  vrijwillig  bedanken,  voor  zijn  lidmaatschap,  doch  ook 
door  besluit  eener  algemeene  vergadering  uit  zijn  lidmaatschap 
worden  ontzet. 

Art.  7.  Bij  het  eindigen  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  van  de  vereeniging,  terwijl  het 
lid  dat  uitgetreden  of  door  de  algemeene  vergadering  uit  zijn 
lidmaatschap  is  ontzet,  echter  mede  aansprakelijk  blijft  voor 
de  verbintenissen  van  de  vereeniging  over  het  loopende  jaar. 

Art.  8.  Donateurs  betalen  telken  jare  een  bedrag  van  minstens 
f  2,50.  Zij  hebben  het  recht  de  vergaderingen  en  keuringen 
bij  te  wonen  en  hebben  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  9.  Liet  bestuur,  te  benoemen  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering,  bestaat  uit  minstens  3  leden. 

Van  deze  treedt  een  als  voorzitter,  een  als  vice-voorzitter  of 
secretaris  en  een  als  penningmeester  op.  Deze  3  functionarissen 
vormen  te  zamen  het  dagelijksch  bestuur. 

De  functiën  van  penningmeester  en  secretaris  zijn  vereenigbaar. 
Om  tot  secretaris  benoemd  te  worden  is  het  niet  noodig  lid  van 
het  bestuur  te  zijn. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  In  onvoorziene  spoedeischende  gevallen  kan  het 
handelend  optreden. 

Geldmiddelen. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

contributiën  of  andere  te  heffen  bedragen; 

premiën ; 
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subsidiën  of  andere  bijdragen; 

onvoorziene  baten ; 

vrijwillige  bijdragen. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  Wijziging  der  statuten  kan  plaats  hebben  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  op  daartoe  strekkend  schriftelijk 
voorstel,  door  minstens  5  leden  bij  het  bestuur  in  te  zenden. 

De  voorgestelde  wijziging  wordt  door  het  bestuur  bij  convocatie 
aan  de  leden  bekend  gemaakt;  waarna  de  algemeene  vergadering 
beslist. 

De  voorgestelde  wijziging  kan  alleen  worden  aangenomen 
wanneer  minstens  2/3  der  aanwezige  leden  zich  er  voor  verklaren. 

Art.  18.  Tot  ontbinding  van  de  vereeniging  kan  alleen  worden 
overgegaan,  op  voorstel  van  het  bestuur,  of  op  schriftelijk 
verzoek  van  1/3  der  leden,  bij  besluit  eener  algemeene  verga¬ 
dering  door  minstens  de  helft  der  leden  bij gewoond  en  met  2/3 
der  daartoe  strekkende  stemmen  van  het  aantal  aanwezige  leden. 

Wanneer  op  de  daartoe  uitgeschreven  vergadering  niet  minstens 
de  helft  der  leden  aanwezig  is,  dan  beslist  eene  volgende  daartoe 
strekkende  vergadering  met  3/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  worden,  na  de 
liquidatie,  hare  baten  verdeeld  onder  hen  die  op  het  tijdstip 
der  ontbinding  leden  waren;  is  er  een  tekort  dan  wordt  dit 
bedrag  pondspondsgewijze  omgeslagen  over  de  leden. 

Indien  tot  ontbinding  van  de  vereeniging  wordt  besloten,  zijn 
de  leden  van  het  op  den  dag  der  ontbinding  in  functie  zijnd 
bestuur,  belast  met  de  liquidatie. 

Art.  15.  Voor  zoover  deze  statuten  ter  richtige  uitvoering 
nadere  regeling  behoeven,  dan  geschiedt  die  regeling  door  de 
algemeene  vergadering,  bij  huishoudelijk  reglement,  hetwelk 
niet  strijdig  mag  zijn  met  de  statuten. 

Het  huishoudelijk  reglement  treedt  in  werking  na  Koninklijke 
goedkeuring  der  statuten. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  Evangelisatie,  te  Broek  onder  Akker- 
vvoude. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  Evangelisatie  is  gevestigd  te 
Broek  onder  Akkerwoude. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  mede  te  werken  tot 
verbreiding  der  waarheid,  gelijk  zij  op  Gods  Woord  gegrond  is 
en  in  den  Heidelbergschen  Catechismus  en  in  de  Formulieren 
van  Eenigheid  uitgedrukt  is,  volgens  de  gehouden  Synode  te 
Dordrecht  in  de  jaren  1618  en  1619. 

Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  houden  van  oefe¬ 
ningen,  catechisatiën,  Bijbellezingen  en  andere  wettige  middelen 
die  aan  het  doel  bevorderlijk  kunnen  zijn. 

Tot  dat  einde  heeft  de  vereeniging  voor  hare  rekening  aan¬ 
gekocht  een  perceel  grond  te  Broek  onder  Akkerwoude,  kadas¬ 
traal  bekend  gemeente  Akkerwoude,  sectie  I,  nummer  979, 
groot  21  are  2  centiare,  met  het  doel  om  daarop  een  doelmatig 
gebouw  te  doen  stichten  en  daarin  zoodanige  personen  tot 
spreken  toe  te  laten  als  aan  het  bestuur  geschikt  en  bekwaam 
voorkomen. 

Art.  8.  De  middelen  tot  aankoop  van  voorschreven  grond 
met  het  daarop  te  stichten  gebouw  zullen  zooveel  mogelijk 
worden  gevonden  door  vrijwillige  giften. 

Voor  het  geval  deze  vrijwillige  giften  niet  toereikende  mochten 
zijn,  zal  het  bestuur  gerechtigd  zijn  de  ontbrekende  gelden  te 
leenen,  onder  verband  van  eerste  hypotheek  op  de  eigendommen 
der  vereeniging. 

Indien  de  kas  zulks  toelaat,  zullen  er  jaarlijks  aflossingen 
op  deze  leening  plaats  hebben. 

Art.  4.  Ingeval  de  vereeniging  ontbonden  wordt  ter  oorzake 
dat  de  werkzaamheden  in  art.  2  uitgedrukt,  overbodig  worden 
geacht  of  zulks  door  onvoorziene  omstandigheden  noodzakelijk 
is  geworden,  zal  —  nadat  alle  schulden  zijn  voldaan  —  hetver- 
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mogen  der  vereeniging  worden  geschonken  aan  een  of  meer 
Christelijke  instellingen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  alle  manspersonen 
boven  den  leeftijd  van  18  jaren,  mits  onvoorwaardelijk  instem¬ 
mende  met  de  beginselen  in  art.  2  uitgedrukt,  waarover  de 
beslissing  bij  het  bestuur  berust. 

Voor  het  lidmaatschap  is  eene  contributie  verschuldigd  van 
minstens  f  1  per  jaar. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren: 

a.  door  overlijden; 

b.  door  bedanken,  waarvoor  eene  mondelinge  of  schriftelijke 
verklaring  aan  het  bestuur  wordt  vereischt; 

c.  door  opzegging  door  het  bestuur.  Dit  kan  plaats  hebben,, 
wanneer  een  lid  in  zijn  leven  en  wandel  en  zijne  belijdenis, 
naar  het  oordeel  van  het  bestuur,  in  strijd  handelt  met  de 
beginselen  in  art.  2  neergelegd. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  of  7  per¬ 
sonen,  te  kiezen  door  en  uit  de  leden. 

De  leden  van  het  bestuur  benoemen  uit  hun  midden  een 
voorzitter,  een  secretaris  en  een  penningmeester. 

Art.  8.  De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  de  alge- 
meene,  de  bijzondere  en  bestuursvergaderingen. 

Hij  ontvangt  alle  de  vereeniging  betreffende  stukken  en  is 
verplicht  die  te  brengen  ter  eerste  vergadering  waar  ze  be¬ 
lmoren. 

Hij  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten 
rechten;  alle  uitgaande  stukken  worden  door  hem  met  den 
secretaris  onderteekend. 

Art.  9.  De  secretaris  voert  de  correspondentie  der  vereeni¬ 
ging  ;  hij  bewaart  de  geschriften  en  stukken  aan  de  vereeniging 
behoorende,  houdt  notulen  aan  van  alle  vergaderingen  en  geeft 
jaarlijks  in  de  algemeen e  vergadering  een  duidelijk  verslag  van 
de  handelingen  over  het  afgeloopen  jaar. 

Art.  10.  De  penningmeester  houdt  nauwkeurig  aanteekening 
van  de  inkomsten  en  uitgaven  van  de  vereeniging. 

Hij  doet  jaarlijks  in  de  algemeene  vergadering  rekening  en 
verantwoording  van  zijn  beheer. 

Hij  is  verantwoordelijk  voor  de  onder  hem  berustende  gelden.. 
Bij  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  moet  het  kasgeld 
getoond  worden. 

Elke  uitgave  vereischt  de  toestemming  van  den  voorzitter 
en  moet  door  eene  quitantie  gestaafd  worden. 

Art.  11.  Elk  jaar  —  de  eerste  maal  door  het  lot  aan  te  wijzen  — ■ 
treedt  een  lid  van  het  bestuur  volgens  rooster  af ;  hij  is  dadelijk 
herkiesbaar, 
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De  voorzitter,  de  secretaris  en  de  penningmeester  worden  bij 
ontstentenis  door  een  ander  bestuurslid  vervangen. 

Art.  12.  Elk  lid  der  vereeniging  heeft  1  stem. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  bij  ongeteekende  brief¬ 
jes,  over  zaken  mondeling. 

Art.  13.  Bij  eerste  stemming  wordt  niemand  benoemd  dan 
met  volstrekte  meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Is  die  meerderheid  niet  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Wordt  ook  dan  geene  volstrekte  meer¬ 
derheid  verkregen,  dan  zal  eene  herstemming  worden  gehouden 
tusschen  de  2  personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  ver- 
eenigd  hebben  of,  zoo  deze  stemmen  over  meer  dan  2  personen 
zijn  verdeeld,  tusschen  deze  allen.  Bij  herstemming  wordt  men 
benoemd  met  de  meeste  stemmen.  Indien  de  stemmen  staken 
is  de  oudste  in  jaren  de  benoemde.  In  geval  van  gelijken  ouder¬ 
dom  beslist  het  lot. 

Art.  14.  Alle  besluiten,  zoowel  in  de  bestuursvergaderingen 
als  in  de  ledenvergaderingen,  worden  genomen  met  meerderheid 
van  stemmen. 

Bij  staking  der  stemmen  beslist  de  stem  des  voorzitters. 

Art.  15.  In  geen  vergadering  van  het  bestuur  mag  een  be¬ 
sluit  worden  genomen,  zoo  niet  minstens  4  leden  tegenwoordig 
zijn,  of  8  leden  indien  het  bestuur  uit  5  leden  bestaat. 

Is  het  bepaald  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  eene 
nieuwe  vergadering  uitgeschreven;  in  deze  vergadering  besluiten 
de  tegenwoordig  zijnden. 

Art.  16.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari,  wordt  eene  algemeene 
vergadering  gehouden,  waarin  de  verkiezing  van  bestuursleden 
geschiedt,  de  secretaris  verslag  uitbrengt,  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording  doet  en  verder  alle  voorstellen  en 
zaken  worden  behandeld  die  in  het  belang  der  vereeniging  zijn. 

Art.  17.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  noodig  wordt  geoordeeld  of  door  de  meerderheid  der 
andere  bestuursleden  wordt  verlangd. 

Art.  18.  Bij  het  ontstaan  van  buitengewone  vacatures  of 
ingeval  er  zaken  zijn  die  eene  spoedige  behandeling  eischen, 
kan  de  voorzitter  de  leden  der  vereeniging  tot  eene  buitenge¬ 
wone  vergadering  bijeenroepen.  Wanneer  15  of  meer  leden  der 
vereeniging  dit  verlangen,  is  de  voorzitter  verplicht  binnen  4 
weken  nadat  hem  het  desbetreffend,  met  redenen  omkleed  ver¬ 
zoek  heeft  bereikt,  eene  buitengewone  vergadering  te  beleggen. 

Art.  19.  Aan  de  vergadering  der  leden  behoort  het  vormen 
van  besluiten : 

a.  tot  het  koopen,  vervreemden,  ruilen  of  bezwaren  van  eigen¬ 
dommen  ; 
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b.  tot  liet  opnemen  van  gelden; 

c.  tot  het  voeren  van  procedures  of  het  aangaan  van  dadingen. 
Art.  20.  Het  bestuur  is  bevoegd  tot  die  handelingen,  welke 

niet  aan  de  vergadering  der  leden  zijn  opgedragen. 

Art.  21.  Het  boekjaar  der  vereeniging  loopt  van  1  Januari 
tot  en  met  31  December. 

Art.  22.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  14  Augustus  1910. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  October  1910  n°.  59. 

Mij  bekend , 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal ', 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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BÜ  voedsel  tot  de  N ederlandsclie  Staatscourant  van 
Donderdag  15  December  1910,  n°.  293. 


1558. 


VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Schoolvereniging 
te  Leeuwarden. 


Aard  en  doel. 

Art.  1.  Er  is  opgericht  en  te  Leeuwarden  gevestigd  eene 
vereniging,  den  naam  dragende  van:  Roomsch-Katholieke  School¬ 
vereniging  te  Leeuwarden. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  bevorderen  van  het  Roomsch- 
Katholiek  bijzonder  onderwijs  in  de  stad  Leeuwarden. 

Middelen. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  stichten  en 
in  stand  houden  van  Roomsch-Katholieke  bijzondere  scholen. 

Leden. 

Art.  o.  De  vereniging  bestaat  uit  de  zeereerw.  heem  pastoors 
van  de  stad  Leeuwarden,  voor  zoover  zij  zich  bereid  verklaren, 
en  6  leeken.  Voor  den  eersten  keer  treden  als  zoodanig  op:  C.  ten 
Brink,  A.  E.  Kuhlman  Julzn,  A.  G.  Th.  de  Neyn  van  Hoogwerff, 
F.  H.  Sprock,  J.  Snildens,  André  de  Vries. 

Bij  elke  vacature  wordt  door  de  overblijvende  leden  der  ver- 
eeniging  een  dubbeltal  candidaten  opgemaakt,  waaruit  de  aarts¬ 
bisschop  van  Utrecht  de  benoeming  doet. 

Art.  4.  Eereleden  der  vereniging  zijn  zij  aan  wie  om  byzondere 
verdiensten,  aan  de  vereniging  belezen,  door  de  vereniging 
het  eerelidmaatschap  wordt  aangeboden. 

Art.  5.  Donateurs  zijn  zij  die  jaarlijks  bij  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  bedrag  bijdragen. 

Art.  6.  De  vereniging  benoemt  en  ontslaat  de  onderwijzers 
alsook,  onder  goedkeuring  van  den  aartsbisschop  van  Utrecht, 
het  hoofd  der  school. 


1 


1558 


VEREENIGINGEN. 


Art.  7.  De  vereeniging  kiest  uit  haar  midden  een  dagelijksch 
bestuur,  bestaande  uit  een  voorzitter,  een  onder-voorzitter,  een 
secretaris  en  een  penningmeester.  De  pastoor  van  St.  Bonifacius 
te  Leeuwarden  is  rechtens  voorzitter  der  vereeniging. 

Art.  8.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeni¬ 
ging  in  alle  burgerlijke  handelingen. 

Art.  9.  Jaarlijks,  in  de  maand  Maart  of  April,  zal  eene  openbare 
vergadering  belegd  worden,  waarin  de  secretaris  verslag  uitbrengt 
over  den  toestand  der  vereeniging  en  de  penningmeester  reke¬ 
ning  en  verantwoording  doet  over  het  beheer  der  gelden. 

Deze  openbare  vergadering  is  toegankelijk  voor  eereleden, 
donateurs  of  ouders  of  voogden  van  schoolgaande  kinderen  voor 
wie  schoolgeld  wordt  betaald. 

Art.  10.  Alle  besluiten  van  de  vereeniging  worden  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige  leden  genomen. 
Over  personen  wordt  gestemd  met  gesloten  briefjes,  over  zaken 
met  „voor”  en  „tegen”,  tenzij  één  der  leden  stemming  met  ge¬ 
sloten  briefjes  mocht  verlangen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt 
opnieuw  gestemd ;  valt  dan  nog  geene  beslissing,  dan  besluit  de 
voorzitter.  Tot  het  nemen  van  een  besluit  door  de  vereeniging 
wordt  geëischt  de  tegenwoordigheid  van  minstens  de  helft  plus 
één  der  leden. 

Art.  11.  Alle  geschillen  de  vereeniging  betreffende,  voor 
zoover  ze  voor  scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  zijn 
in  hoogste  ressort  onderworpen  aan  het  oordeel  van  den  aarts¬ 
bisschop  van  Utrecht,  bij  wiens  uitspraak  de  vereeniging  zich 
steeds  onvoor waardelijk  zal  nederleggen. 

Art.  12.  De  voorzitter  kan  eischen,  dat  een  besluit  aan  de 
nadere  beoordeeling  van  den  aartsbisschop  van  Utrecht  worde 
onderworpen  ;  hangende  dit  beroep  treedt  het  besluit  niet  in 
werking. 

Art.  13.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

a.  schoolgelden :  ; 

b.  vrijwillige  bijdragen; 

c.  subsidiën ; 

d.  legaten,  erfstellingen. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  22  Juli  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  ultimo  December. 

Art.  15.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging,  waartoe 
kan  worden  besloten  wanneer  in  eene  expresselijk  daartoe  belegde 
vergadering  3/4  der  leden  hare  ontbinding  wenschelijk  acht, 
worden  de  bezittingen,  fondsen  en  alles  wat  het  eigendom  der 
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vereeniging  is,  ter  beschikking  gesteld  van  den  aartsbisschop 
van  Utrecht  ten  behoeve  van  het  Roomsch-Katholiek  bijzonder 
onderwijs  in  de  stad  Leeuwarden,  nadat,  overeenkomstig  het  bij 
art.  1702  van  het  Burgerlijk  Wetboek  bepaalde,  de  schulden 
der  vereeniging  zullen  zijn  voldaan. 

Art.  16.  Nadere  bepalingen  omtrent  de  inlichting  en  de  wer¬ 
king  der  vereeniging  worden  vastgesteld  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  naar  omstandigheden  te  wijzigen. 

Het  huishoudelijk  reglement  behoeft  de  goedkeuring  van  den 
aartsbisschop  van  Utrecht  en  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Aanvulling  of  wijzigingen  dezer  statuten  kunnen, 
behoudens  kerkelijke  en  Koninklijke  goedkeuring,  geschieden 
wanneer  in  eene  expresselijk  daartoe  belegde  vergadering  3/4 
der  leden  dit  wenscht. 

Art.  18.  In  alle  gevallen  waarin  door  de  statuten  of  het 
huishoudelijk  reglement  niet  is  voorzien,  handelt  de  vereeniging 
naar  omstandigheden. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  81  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- G-ener aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag'  15  December  1910,  n°.  293. 


1559. 


VEREENIGING:  Postduivenvereniging,  „De  Julianapost,” 
te  Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren, 
aan  vangende  15  Juni  1910. 

Art.  2.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel:  de  bevordering 
van  de  postduivensport. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven ; 

b .  het  deelnemen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  van 
postduiven. 

Art.  3.  De  vereniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden. 

Gewone  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  postduiven  en 
kunnen  aan  wedstrijden  en  tentoonstellingen  deelnemen. 

Buitengewone  leden  zijn  zij,  die  door  eene  jaarlijksche  bijdrage 
de  vereniging  steunen. 

Art.  4.  Om  als  gewoon  of  buitengewoon  lid  te  worden  aan¬ 
genomen,  moet  de  candidaat  aan  de  leden  voorgesteld  zijn  en 
op  eene  vergadering  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich 
verenigen. 

Art.  5.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  vóór  of  staande 
de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  schriftelijk  aan  den 
secretaris  geschieden. 

Art.  6.  Een  lid  kan  van  zijn  lidmaatschap  worden  vervallen 
verklaard : 

a.  wegens  wanbetaling ; 

b.  wegens  het  benadeelen  van  de  belangen  der  vereniging. 

In  beide  gevallen  moet  de  betrokkene  daarvan  schriftelijk 

worden  in  kennis  gesteld  en  moet  minstens  3/4  der  op  de 
vergadering  aanwezige  leden  zich  daarvóór  verklaren. 
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Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  5  leden,  te  weten: 
voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Het  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  8.  Het  bestuur  is  belast  met  het  beheer  der  vereeniging 
en  de  behartiging  harer  belangen;  het  vertegenwoordigt  haar 
zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  9.  Tot  bestuursleden  zijn  slechts  gewone  leden 
verkiesbaar. 

Art.  10.  In  de  maand  November  wordt  eene  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  gehouden. 

In  deze  vergadering  zal: 

a.  verslag  worden  uitgebracht  over  den  toestand  der  ver¬ 
eeniging; 

b.  verkiezing  plaats  hebben  van  bestuursleden; 

c.  verslag  door  den  penningmeester  worden  uitgebracht  over 
het  financieel  beheer  der  vereeniging. 

Art.  11.  Op  schriftelijke  aanvraag  van  minstens  8  gewone 
leden,  met  opgaaf  der  punten  van  behandeling,  is  het  bestuur 
verplicht  binnen  14  dagen  eene  algemeene  vergadering  te 
beleggen. 

Art.  12.  De  contributie,  de  orde  der  vergaderingen  en  de 
verdeeling  der  werkzaamheden  van  het  bestuur,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld.  De  bepalingen  van  dat  regle¬ 
ment  mogen  niet  in  strijd  zijn  met  den  inhoud  der  statuten. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  worden 
behandeld  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met 
voorafgaande  kennnisgeving  der  te  behandelen  wijzigingen. 

Art.  14.  Zij  behoeven  voor  hare  aanneming  minstens  3/4  der 
op  de  vergadering  uitgebrachte  stemmen  en  treden  niet  in 
werking  voor  zij  de  Koninklijke  goedkeuring  hebben  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen). 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretarisgeneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  December  1910,  n°.  293. 


N°.  1560. 


VEREENIGING :  Geitenfokveréeniging,  te  Enkhuizen. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Geitenfokvereeniging, 
en  is  gevestigd  te  Enkhuizen.  Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdperk 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
3  Juni  1910. 


Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn 
tot  bevordering  en  verbetering  van  de  geitenfokkerij  te  Enk¬ 
huizen,  opdat  aldaar  een  geitenstapel  worde  verkregen  die 
uitmunt  door  gezondheid  en  overvloedig  melk  levert  van  goede 
qualiteit  en  het  houden  van  geiten  vooral  onder  de  arbeiders 
meer  algemeen  worde. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1°.  controle  uitoefenen  op  en  registers  bij  te  houden  van  de 
fokdieren  die  aan  de  leden  toebehooren  volgens  de  voorschriften 
van  den  Provincialen  bond  van  geitenfokvereenigingen ; 

2°.  premiën  toe  te  kennen  aan  fokdieren  die  naar  het  oordeel 
van  eene  daartoe  te  benoemen  commissie  boven  andere  uitmunten 
in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt  voor  het  onder  art.  2 
genoemde  doel; 

3°.  springbokken  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koopen  en 
te  stationneeren  en  gedurende  de  eerste  5  jaren  alleen  te  ge¬ 
bruiken  Saanen-bokken ; 

4°.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
en  eereleden. 
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Art.  5.  Personen  binnen  den  kring  der  vereeniging  wonende, 
kunnen  door  het  bestuur  op  hun  verzoek  als  gewoon  lid  of  als 
donateur  worden  aangenomen.  Bij  afwijzende  beschikking  van 
het  bestuur  bestaat  beroep  op  de  vergadering  der  leden.  Dona¬ 
teurs  zijn  diegenen  die  zich  verbinden  tot  jaarlijksche  betaling 
van  minstens  de  dubbele  contributie  der  gewone  leden.  Eere- 
leden  worden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  ledenver¬ 
gadering  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden,  donateurs  en  eereleden  kunnen  door 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard.  Vrijwillige  uittreding  geschiedt  door  middel  van  eene 
kennisgeving  aan  het  bestuur.  Het  lidmaatschap  of  donateur¬ 
schap  eindigt  op  1  Januari  volgende  op  de  ontvangst  der  ken¬ 
nisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden,  donateurs  en  eereleden  verplichten 
zich  door  hun  toetreden  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergadering,  voor  zoover 
deze  niet  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Ledenvergaderin  g. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende,  berust 
binnen  de  grenzen  dezer  statuten  dè  beslissing  bij  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  Ieder  gewoon  lid,  donateur  of  eerelid,  heeft  in  de 
vergadering  1  stem. 

Art.  10.  Plet  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eene  ledenvergadering 
bijeen  als  het  in  het  belang  van  de  zaak,  waarvoor  de  vereeniging 
werkt,  noodig  acht,  of  15  of  meer  leden  den  wensch  daartoe 
schriftelijk  te  kennen  geven.  Blijft  het  bestuur  in  gebreke  binnen 
2  weken  aan  dat  verzoek  te  voldoen,  dan  hebben  de  15  of  meer 
leden  het  recht  zelven  de  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  11.  In  ieder  geval  wordt  in  de  maand  Juni  van  ieder 
jaar  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  onder  andere  de 
volgende  werkzaamheden  aan  de  orde  worden  gesteld: 

a.  het  benoemen  van  een  lid  van  het  bestuur  en,  zoo  noodig, 
van  een  voorzitter  in  de  plaats  van  dengene  die  met  1  Januari 
van  het  volgende  jaar  volgens  den  door  de  eerste  ledenvergade¬ 
ring  bij  loting  opgemaakten  rooster  aftreedt; 

b.  het  nazien  der  rekening  van  het  afgeloopen  jaar; 

c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  van  het  loopende  jaar; 

d.  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloopen 
jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art.  12.  De  uitnoodiging  voor  de  ledenvergadering  wordt  aan 
de  gewone  leden,  donateurs,  eereleden  en  adviseerende  leden 
van  het  bestuur  minstens  4  dagen  te  voren  per  circulaire  toe- 

2 


VEREENIGINGEN. 


1560 


gezonden.  In  die  circulaire  moeten  de  punten  ter  behandeling 
worden  vermeld. 

Over  andere  dan  genoemde  punten  kan  geen  beslissing  worden 
genomen. 

Indien  15  of  meer  leden  krachtens  art.  14  eene  ledenvergade¬ 
ring  bijeenroepen,  kunnen  zij  dit  doen  door  middel  van  eene 
advertentie  in  eene  door  vele  leden  gelezen  courant. 

Voor  die  advertentie  geldt  overigens  al  het  bovenstaande. 

Art.  18.  Ieder  gewoon  lid,  eerelid,  donateur  of  adviseerend 
lid  van  het  bestuur  heeft  het  recht  schriftelijk  punten  op  te 
geven  ter  behandeling  in  de  ledenvergadering.  Het  bestuur  is 
verplicht  het  punt  op  te  nemen  onder  de  punten  van  den  eerst- 
volgenden  beschrijvingsbrief  die  meer  dan  eene  week  na  de  ont 
vangst  van  het  schrij  ven  waarin  het  punt  is  aangegeven,  wordt 
verzonden. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  14.  Voor  zoover  de  algemeene  vergadering  nadere  rege¬ 
ling  van  de  huishoudelijke  aangelegenheden  der  vereeniging 
noodig  acht,  geschiedt  deze  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  van  blijvend  karakter  worden  bijeengevoegd 
in  dit  huishoudelijk  reglement,  dat  daartoe  telkens,  voor  zoover 
noodig,  wordt  aangevuld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Bestuur. 

Art.  15.  De  ledenvergadering  verkiest  uit  de  leden,  donateurs 
en  eereleden  een  bestuur  van  5  personen,  welk  bestuur  de 
functiën  onderling  regelt. 

De  ledenvergadering  verkiest  uit  de  leden,  donateurs  en  eere¬ 
leden  een  bestuur  van  5  personen,  welk  bestuur  de  functiën 
onderling  regelt. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanig  5  jaar  zitting 
en  zijn  bij  aftreding  direct  herkiesbaar.  Wie  in  de  plaats  komt 
van  een  lid  dat  tusschentijds  aftreedt,  heeft  zoolang  zitting  als 
dit  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad. 

De  ledenvergadering  kan  een  of  meer  personen  benoemen  tot 
adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

De  ledenvergadering  kan  een  bestuurslid  uit  zijne  functie 
ontslaan  op  grond  van  niet-naleving  der  statuten. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  beheert  alle  eigendommen  der  afdeeling,  zorgt 
voor  de  handhaving  van  de  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  en  voor  de  uitvoering  van  de  overige  besluiten  der 
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ledenvergadering  en  beijvert  zich  verder  steeds  om  de  vereeni- 
ging  aan  haar  doel  te  doen  beantwoorden. 

Art.  17.  Alle  stukken  van  het  bestuur  of  van  de  vereeniging 
uitgaande,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris  onder- 
teekend,  uitgezonderd  de  quitantiën  wegens  betaalde  contributie 
door  leden  en  donateurs,  die  alleen  door  den  penningmeester 
behoeven  te  worden  onderteekend. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  de  vergaderingen 
van  het  bestuur  en  van  de  ledenvergaderingen,  door  het  bestuur 
bijeengeroepen.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  wordt  hij 
vervangen  door  een  van  de  bestuursleden. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  geoor¬ 
deeld.  De  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats  voor  zoover 
niet  door  het  bestuur  anders  is  besloten. 

Stemmingen. 

Art.  19.  Bij  behandeling  van  zaken  wordt  over  niet  meer 
dan  2  tegelijk  gestemd  en  beslist  de  eenvoudige  meerderheid; 
bij  staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur  en  als  ook  hiervan 
de  stemmen  staken,  de  voorzitter. 

Voor  het  wijzigen  der  statuten  en  het  ontbinden  der  ver¬ 
eeniging  worden  s/3  der  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Stemmen  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes.  Wordt 
bij  eerste  stemming  geene  meerderheid  grooter  dan  de  helft 
der  uitgebrachte  stemmen  verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe 
stemming.  Wordt  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  volgt  eene  herstemming  tusschen  de  2  of  meer 
personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Staken  hierbij  de  stemmen  dan  beslist  het  lot.  Blanco  stemmen 
en  stemmen  uitgebracht  op  een  persoon  die  voor  de  stemming 
niet  in  aanmerking  mag  komen,  wordt  geheel  buiten  rekening 
gelaten.  Omtrent  de  waarde  van  onduidelijk  ingevulde  briefjes 
beslist  de  vergadering,  die  tevens  den  persoon  aan  wijst  aan 
wien  de  stem  behoort  te  worden  toegekend. 

Art.  20.  Ieder  genomen  besluit  kan  door  een  later  besluit 
wmrden  vernietigd  of  gewijzigd. 

Ambtenaren. 

Art.  21.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het  archief,  het 
notuleeren  van  het  behandelde  in  de  leden-  en  bestuursver¬ 
gaderingen  en  voorts  alle  administratie  die  uit  de  werkzaam¬ 
heid  van  de  afdeeling  of  haar  bestuur  voortspruit,  berust  bij 
den  secretaris,  onder  leiding  van  het  bestuur,  en  meer  in  het 
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bijzonder  van  den  voorzitter,  die  desgewenscht  gerechtigd  zijn 
de  redactie  der  stukken  aan  te  geven. 

Het  bestuur  stelt  eene  instructie  vast,  waarin  zijne  werkzaam¬ 
heden  nader  worden  geregeld  en  hem  desgewenscht  ook  andere 
werkzaamheden  dan  de  genoemde  kunnen  worden  opgedragen. 
Indien  dit  noodig  wordt  geoordeeld  kunnen  ook  andere  ambte¬ 
naren  worden  aangestald. 

Geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  22.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 

Art.  23.  De  geldmiddelen  worden  gevormd  door: 

a.  bijdragen  van  den  Provincialen  bond  van  geiten  fok  ver- 
eenigingen  in  Noordholland ; 

b.  contributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs,  waarvan 
liet  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld; 

c.  andere  ontvangsten. 

Art.  24.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  afdeeling. 

Art.  25.  Bij  eventueele  ontbinding  der  afdeeling  worden,  na 
liquidatie,  hare  eventueele  baten  of  tekorten  pondspondsgewijze 
verdeeld  onder  of  omgeslagen  over  de  personen  die  op  het  tijd¬ 
stip  der  ontbinding  leden  waren.  De  leden  van  het  op  den  dag 
der  ontbinding  in  functie,  zijnd  bestuur  zijn  belast  met  de 
liquidatie. 


(Volgen  de  onder tekeening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  opvoeding  van  meisjes  uit  den  boeren¬ 
stand,  te  Lierop. 

Art.  I.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Lierop  en  breidt  haren 
werkkring  uit  over  geheel  Nederland,  voornamelijk  over  de 
provincie  Noordbrabant. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  de  opvoeding  van  meisjes  uit  den 
boerenstand  te  bevorderen  en  dezen  te  vormen  tot  degelijke 
moeders,  huisvrouwen,  boerinnen. 

Art.  II.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  zich  op  de  hoogte  te  houden  van  de  verbeteringen,  die 
de  wetenschap  en  de  practijk  op  het  gebied  van  landbouw¬ 
onderwijs  voor  meisjes  aan  de  hand  doen; 

b.  hare  leden  met  die  verbetering  bekend  te  maken; 

c.  deze  verbeteringen  toe  te  passen  en  in  practijk  te  brengen 
op  de  boerderij,  welke  aan  de  landbouwschool  voor  meisjes  te 
Lierop  verbonden  is; 

d.  '  het  laten  geven  van  landbouwonderwijs  aan  meisjes  door 
daartoe  bevoegden. 

Art.  III.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  10 
October  1910. 

Zij  kan  echter  in  eene  daartoe  opzettelijk  belegde  vergadering, 
waarbij  meer  dan  de  helft  der  gewone  leden  tegenwoordig  is, 
bij  een  besluit  met  2/3  der  stemmen  genomen,  te  allen  tijde 
worden  ontbonden. 

Art.  IY.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  uit  eereleden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  alle  personen  die  door  raad  of  daad 
willen  bijdragen  tot  bevordering  van  het  landbouwonderwijs 
voor  meisjes. 

Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich  ten  aan¬ 
zien  der  vereeniging  verdienstelijk  gemaakt  hebben. 

Art.  Y.  De  benoeming  van  nieuwe  leden  geschiedt  definitief 

1 


1561 


VEREENIGrlNGEN. 


in  eene  algemeene  vergadering  bij  meerderheid  van  stemmen. 

Tot  aan  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  kunnen 
nieuwe  leden  vooaioopig  door  het  bestuur  worden  aangenomen. 

Art.  VI.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  het  nemen 
en  geven  van  ontslag.  Dit  laatste  kan  alleen  geschieden  in  eene 
algemeene  vergadering,  met  2/3  der  stemmen  van  de  aanwezige 
leden. 

Art.  VIL  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
den  tijdelijken  pastoor  der  parochie  van  den  Heilige  Naam  van 
Jezus  te  Lierop,  als  voorzitter  der  vereeniging,  en  aan  minstens 
2  bestuursleden.  Deze  laatsten  worden  bij  meerderheid  van 
stemmen  in  eene  algemeene  vergadering  van  de  gewone  leden 
benoemd. 

Volgens  rooster  treedt  om  de  2  jaren  een  der  bestuursleden 
af.  Zij  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  VIII.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in 
en  buiten  rechten. 

Art.  IX.  Eenmaal  m  het  jaar  doet  het  bestuur  in  eene  alge¬ 
meene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van  zijn  beheer. 

Art.  X.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
de  bijdragen  van  de  leerlingen  van  het  Rijk  en  van  de  provincie 
Noordbrabant. 

Art.  XI.  Bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen  der  gewone  en  der  eereleden ; 

b.  de  samenstelling  van  het  bestuur,  de  werkzaamheden,  de 
rechten  en  de  verplichtingen  van  de  bestuursleden; 

c.  het  beleggen,  het  houden  en  de  orde  der  vergaderingen, 
het  nemen  van  besluiten ; 

d.  het  bedrag  der  bijdragen  van  de  leerlingen; 

e.  de  wijze  waarop  rekening  en  verantwoording  door  het 
bestuur  zal  worden  gedaan; 

f.  alles  wat  later  nog  regeling  zal  blijken  te  behoeven. 

Art.  XII.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoeld  reglement  mag 

geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

{Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, ' 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEBEENIGING 


Afdeeling  „Utrecht”  van  de  Vereeniging 


van  Koopers  van  Kunstmest.  Veevoeder  en  Zaaizaden, 
onder  Algemeene  Handels  voor  waarden,  te  Utrecht. 


Doel  en  werking. 

Art:  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Afdeeling 
„Utrecht”  van  de  Vereeniging  van  Koopers  van  Kunstmest, 
Veevoeder  en  Zaaizaden,  onder  Algemeene  Handelsvoorwaarden 
(bij  verkorting :  Vereeniging  van  Koopers  onder  Algemeene 
Handelsvoorwaarden  A.  H.  V.)  te  Amsterdam,  goedgekeurd  bij 
Koninklijk  besluit  van  12  Augustus  1909  n°.  48,  en  is  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

De  vereeniging  heeft  ten  doel,  in  overleg  met : 

I.  de  vereeniging  van  fabrikanten  van  en  handelaars  in 
hulpmeststoffen,  voederstolfen  en  zaaizaden  ; 

II.  het  college  van  directeuren  der  'Rijks  landbouwproef¬ 
stations,  en 

III.  andere  belanghebbenden, 

mede  te  werken  tot  het  vaststellen  van  : 

a.  de  modellen  voor  koopcontracten,  aankoop-  en  aan- 
bestedin  gs  voorwaard  en ; 

b.  voorschriften  voor  monsternemingen  ; 

c.  eischen  aan  veevoeder,  kunstmest  en  zaaizaden  te  stellen  ; 

d.  beslechting  van  geschillen  door  arbitrage,  en 

e.  alle  die  zaken  welke  hieruit  zullen  voortvloeien  of  hierop 
betrekking  zullen  hebben. 

Het  drijven  van  bandel  en  het  koopen  of  verkoopen  voor 
leden  is  uitdrukkelijk  uitgesloten. 

Art,  2.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd,  aan¬ 
vangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  28  Mei  1910,  tot 
14  Mei  1929,  alzoo  18  jaren  11  maanden  16  dagen. 
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Van  'dé  leden. 

Art.  8.  Als  leden  worden  ingeschreven  allen  die,  na  schrif- 
telijke  aanmelding,  door  het  bestuur  der  afdeeling  waartoe  zij 
behooren,  worden  aangenomen. 

Het  besluit  tot  niet-toelating  van  leden  moet  worden  ge¬ 
nomen  met  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

De  leden  verliezen  hun  lidmaatschap: 

1°.  door  overlijden  ; 

2°.  door  schriftelijke  opzegging,  vóór  het  einde  van  elk  jaar. 

Zij  kunnen  van  de  ledenlijst  worden  geschrapt  ten  gevolge 
van  wanbetaling  of  door  een  besluit  der  vergadering  van  leden, 
op  voordracht  van  het  bestuur. 

Het  besluit  tot  afvoering  van  een  naarn  van  de  ledenlijst 
behoeft  3/4  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  de  vergadering, 
alwaar  deze  zaak  een  punt  van  behandeling  uitmaakt. 

Art.  4.  De  contributie  bedraagt  per  lid  f  1  per  jaar  méér 
dan  aan  het  hoofdbestuur  moet  worden  afgedragen,  doch  nooit 
meer  dan  f  5  per  jaar  en  is  invorderbaar  in  het  eerste  kwartaal 
van  het  dienstjaar  waarvoor  zij  is  verschuldigd.  De  algemeene 
vergadering,  bedoeld  bij  art.  10,  bepaalt  het  bedrag  daarvan, 
verschuldigd  over  het  eerstvolgend  dienstjaar. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  is  gelijk  aan  het  burgerlijk  jaar. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  de  con- 
tributiën  der  leden,  erfstellingen,  legaten,  schenkingen  en  toe¬ 
vallige  baten. 

Art.  7.  Plet  bestuur,  uit  en  door  de  leden  gekozen,  bestaat 
uit  5  personen,  zooveel  mogelijk  in  de  verschillende  deelen  der 
provincie  woonachtig.  Jaarlijks  treedt  een  hunner  volgens  op 
te  maken  rooster  af,  doch  is  dadelijk  herkiesbaar. 

De  datum  van  aftreding  is  1  Januari  van  elk  jaar,  terwijl  in 
eene  voorafgaande  vergadering  in  de  openkomende  plaats  wordt 
voorzien. 

Eene  vacature  tusschentijds  in  het  bestuur  ontstaan,  wordt 
in  de  eerstvolgende  vergadering  vervuld. 

De  alsdan  gekozene  treedt  af  op  het  tijdstip  waarop  hij  in 
wiens  plaats  hij  is  verkozen,  moest  aftreden. 

Art.  8.  De  functiën  van  voorzitter,  ondervoorzitter,  secretaris 
en  penningmeester  worden  onderling  door  het  bestuur  verdeeld. 
Die  van  secretaris  en  penningmeester  zijn  vereenigbaar. 

De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen  en  werkzaamheden  en 
zorgt  voor  de  stipte  uitvoering  der  besluiten  ;  bij  afwezigheid 
treedt  de  ondervoorzitter  in  zijne  plaats. 

De  secretaris  houdt  in  een  register  aanteekening  van  alle 
besluiten  en  verhandelingen  in.de  vergaderingen,  van  de  inge- 
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komen  stukken  en  brieven  en  zorgt  voor  de  correspondentie. 

De  penningmeester  int  de  contributie,  doet  in  overleg  met 
het  bestuur  alle  betalingen  en  is  belast  met  de  boekhouding. 

Stemmingen. 

Art.  9.  Behoudens  het  bepaalde  in  de  artt.  3  en  10,  worden 
alle  besluiten  en  stemmingen  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  genomen. 

Bij  staking  van  stemmen  wordt  het  voorstel  geacht  te  zijn 
verworpen. 

Over  alle  zaken  wordt  mondeling  en  bij  hoofdelijke  oproeping 
gestemd,  doch  bij  keuze  van  personen  schriftelijk. 

Bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist  het  lot. 

Al  gemeen  e  vergadering. 

Art.  10.  Jaarlijks  wordt  eene  verplichte  algemeene  verga¬ 
dering  gehouden  in  de  maand  October.  Op  deze  algemeene 
vergadering  wordt  door  den  secretaris  verslag  gedaan  van  den 
toestand  en  de  werking  der  afdeeling,  wordt  in  de  vacature 
of  vacaturen  van  het  bestuur  voorzien,  worden  afgevaardigden 
naar  de  eerstvolgende  algemeene  vergadering  van  de  vereeniging 
van  koopers  onder  algemeene  hundelsvoorwaarden  (A.  H.Y.), 
gevestigd  te  Amsterdam,  gekozen,  en  doet  de  penningmeester 
rekening  en  verantwoording. 

De  voorzitter  is  bevoegd  in  bijzondere  gevallen  eene  buiten¬ 
gewone  vergadering  te  beleggen  en  is  gehouden  daartoe  over 
te  gaan  binnen  30  dagen  nadat  dit  door  10  leden,  met  om¬ 
schrijving  van  redenen,  schriftelijk  is  aangevraagd. 

Plaats  waar  en  tijd  waarop  de  vergadering  zal  worden  ge¬ 
houden  bepaalt  de  voorzitter,  die  de  leden,  behoudens  buiten¬ 
gewone  omstandigheden,  minstens  14  dagen  van  te  voren 
schriftelijk  doet  oproepen,  met  vermelding  der  te  behandelen 
onderwerpen. 

Omtrent  andere  dan  aan  de  orde  gestelde  onderwerpen  kan 
geen  besluit  worden  genomen  dan  met  goedkeuring  der  alge¬ 
meene  vergadering  waarin  minstens  2/3  der  leden  aanwezig  is. 

Iedere  vereeniging,  lid  der  afdeeling,  hoe  ook  genaamd,  mits 
rechtspersoon  zijnde,  kan  zich  door  een  persoon  op  de  alge¬ 
meene  vergadering  doen  vertegenwoordigen  en  heeft  recht  op 
1  stem. 

Particuliere  leden  mogen  geen  plaatsvervanger  zenden, 
maar  kunnen  persoonlijk  de  vergadering  bij  wonen  en  hebben 
recht  op  1  stem. 

De  algemeene  vergadering  stelt  de  veranderingen  der  statuten 
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vast,  indien  zich  8/4  der  aanwezige  leden  daarvóór  verklaren 
en  de  te  maken  wijzigingen  van  te  voren  bij  de  oproeping  aan 
de  leden  kenbaar  zijn  gemaakt.  De  veranderingen  of  wijzigingen 
treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
daarop  is  verkregen,  ingeval  die  alsdan  nog  mocht  worden 
vereiseht. 

Slotbepalingen. 

Art.  11.  De  afdeeling  zal  gerekend  worden  te  zijn  ontbonden, 
zoodra  de  Vereeniging  van  Koopers  van  Kunstmest,  Veevoeder 
en  Zaaizaden,  onder  Algemeene  Handels  voorwaarden  (bij  ver¬ 
korting :  Vereeniging  van  Koopers  onder  Algemeene  Handels* 
voorwaarden  (A.  H.  V.),  gevestigd  te  Amsterdam),  ophoudt  te 
bestaan,  de  slotrekening  door  de  algemeene  vergadering  is  goed¬ 
gekeurd  en  aan  de  geldelijke  verplichtingen  zal  zijn  voldaan, 
met  inachtneming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk 
Wetboek. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris  -  G  e  neraa  l, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  15  December  1910,  n°.  293. 


N#.  1563. 


VEREENIGINGf  tot  Evangelisatie,  te  Neede. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  Evangelisatie,  gevestigd  en  domi¬ 
cilie  kiezende  te  Neede,  is  gegrond  op  de  Belijdenissclniften 
der  Nederlandsch-Hervormde  Kerk,  verklaard  naar  den  inhoud 
der  Heilige  Schrift. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verkondiging  en  verbreiding 
des  Evangelies.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden 
van  Bijbellezingen  en  catechisaties,  het  doen  van  huisbezoeken 
en  andere  wettige  middelen  die  aan  het  doel  bevorderlijk  kun¬ 
nen  zijn. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verkregen 
door  de  betuiging  van  instemming  met  de  beginselen  in  art.  1 
genoemd,  en  eene  jaarlijksche  bijdrage  van  f  1. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  den  dood  en  wordt  verloren 
door  vrijwillige  opzegging  aan  den  voorzitter  of  secretaris,  alsook 
door  ontzetting  wegens  onchristelijken  wandel. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  die  dooi¬ 
de  leden  uit  hun  midden  worden  gekozen.  Jaarlijks  treedt  een 
der  bestuursleden  af,  volgens  op  te  maken  rooster,  die  echter 
weer  herkozen  kan  worden. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden:  voorzitter,  secretaris  en 
penningmeester. 

Ontstaat  eene  vacature,  zoo  moet  binnen  3  maanden  eene 
algemeene  vergadering  worden  belegd  om  daarin  te  voorzien. 

Hij  die  voor  eene  vacature  tusschentij cis  wordt  gekozen,  treedt 
af  op  het  tijdstip  waarop  zijn  voorganger  had  moeten  aftreden. 

Art.  5.  De  fondsen,  uit  contributie,  giften,  erflatingen,  enz. 
te  zamen  gebracht,  zijn  beschikbaar  voor  alles  wat  de  verkon¬ 
diging  des  Evangelies  in  en  om  Neede  kan  bevorderen  en  staan 
onder  het  beheer  van  het  bestuur  der  vereeniging,  dat  jaarlijks, 
in  eene  vergadering,  met  de  leden  rekening  en  verantwoording 
doet. 
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Art.  6.  Bij  een  door  de  algemeene  vergadering  vast  te  stellen 
reglement  wordt  geregeld  alles  betreffende  de  vereeniging  waarin 
bij  deze  statuten  niet  is  voorzien. 

In  dit  reglement  mag  niets  voorkomen  dat  in  strijd  is  met 
de  bepalingen  dezer  statuten. 

Art.  7.  De  vereeniging  wordt,  behoudens  verlenging  na  afloop 
van  dien  tijd,  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  achtereenvol¬ 
gende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
23  Maart  1909. 

Art.  8.  Artt.  1  en  2  zijn  voor  geene  verandering  vatbaar, 
terwijl  deze  statuten  overigens,  behoudens  Koninklijke  goed¬ 
keuring,  alleen  kunnen  gewijzigd  worden  door  de  algemeene 
vergadering  waarop  minstens  3/5  der  leden  tegenwoordig  zijn, 
en  die  het  voorstel  tot  wijziging  niet  dan  met  3/5  der  uitgebrachte 
stemmen  kan  aannemen. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N  edcrlandsche  Staatscourant 
Donderdag  22  December  1910,  n°.  299. 


van 


N#.  1564. 


VEREENIGING:  Barneveldsche  Vrijwillige  Brandweer 
te  Barneveld. 

Art.  1.  De  naam  der  vereeniging  is:  Barneveldsche  Vrij¬ 
willige  Brandweer. 

Art.  2.  Zij  is  gevestigd  te  Barneveld  en  aangegaan  voor  den 
tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
11  Februari  1910. 

Art.  8.  Zij  heeft  ten  doel  het  verleenen  van  ordelijke  hulp 
bij  brand. 

Art.  4.  Zij  vormt  een  zelfstandig  geheel.  Het  kader,  bestaande 
uit  1  opperbrandmeester,  1  adjunct-opperbrandmeester,  3  brand¬ 
meesters  en  3  adjunct-brandmeesters,  wordt  benoemd  door 
burgemeester  en  wethouders. 

Art.  5.  Zij  bestaat  uit  gewone  en  eereleden. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden  :  een  voorzitter,  tevens 
opperbrandmeester,  een  onder- voorzitter,  tevens  adjunct-opper¬ 
brandmeester,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  com¬ 
missaris.  De  3  laatste  leden  worden  door  de  gewone  leden 
gekozep  en  verdeelen  hunne  functies  onderling. 

Art.  7.  Het  bestuur  is,  met  inachtneming  der  besluiten  van 
de  ledenvergadering,  belast  met  de  regeling  van  alle  aangelegen¬ 
heden,  de  vereeniging  betreffende. 

Art.  8.  Ieder'  lid  verbindt  zich  alle  hem  door  deze  statuten 
en  het  huishoudelijk  reglement  opgelegde  verplichtingen  stipt 
na  te  komen. 

Art.  9.  Leden  kunnen  zijn  mannelijke  ingezetenen  der  ge¬ 
meente  Barneveld  die  den  leeftijd  van  18  jaren  hebben  bereikt. 
Zij  moeten  zijn  van  onbesproken  gedrag  en  lichamelijke  geschikt¬ 
heid  bezitten  voor  den  dienst  bij  de  brandweer.  Evenwel  kunnen 
4  personen  van  minstens  16  jaren  oud  als  leden  worden  toe¬ 
gelaten  om  als  ordonnansen  dienst  te  doen. 
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Eereleden  kunnen  zijn  die  personen  welke  zich  jegens  de 
vereeniging  verdienstelijk  hebben  gemaakt. 

Over  de  toetreding  als  lid  wordt  door  de  ledenvergadering 
met  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

Eereleden  worden  op  voordracht  van  het  bestuur  door  eene 
ledenvergadering  benoemd  en  wel  met  minstens  3/4  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 

Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  bedanken  of  royeering. 

Art.  10.  Over  de  ontbinding  der  vereeniging  beslist  eene 
daartoe  samengeroepen  ledenvergadering.  Het  bestuur  is  alsdan 
met  de  liquidatie  belast,  terwijl  de  voorhanden  zijnde  geld¬ 
middelen,  boeken,  bescheiden  en  andere  eigendommen  der  ver¬ 
eeniging  aan  de  gemeente  worden  overgedragen,  behoudens 
inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  van  het  Burgerlijk 
Wetboek. 

Art.  11.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven,  om 
geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal  ter 
ledenvergadering  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  niet 
in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring  op  de  wijziging 
is  verkregen. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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B.1  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  December  1910,  n°.  299. 
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VEREENIGING :  De  Friesche  Elf-Steden,  te  Leeuwarden. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  De  Friesche  Elf-Steden,  is  opgericht 
15  Januari  1909  en  is  gevestigd  te  Leeuwarden. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  ijssport  in  de 
provincie  Friesland  te  bevorderen.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken 
in  het  algemeen  door  het  organiseeren  van  tochten  en  wedstrij¬ 
den  en  speciaal  door  het  zoo  mogelijk  jaarlijks  organiseeren 
van  elf-stedentochten. 

Art.  8.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdsverloop 
van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  en  moet 
uiterlijk  een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dezen  termijn  over 
de  verlenging  daarvan  in  eene  algemeene  ledenvergadering  wor¬ 
den  beslist. 

Leden. 

Art.  4.  Ieder,  mits  den  leeftijd  van  16  jaar  bereikt  hebbende, 
kan  zonder  ballotage  lid  of  donateur  worden,  door.  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  leden  van  het  centraal  bestuur  of  van  het 
bestuur  eener  afdeeling. 

Art.  5.  Een  lid  of  donateur  verliest  zijn  lidmaatschap  of 
donateurschap : 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  den  penningmeester  van 
het  centraal  bestuur  of  aan  dien  zijner  afdeeling,  mits  vóór 
1  October; 

2°.  door  vervallenverklaring,  uit  te  spreken  op  eene  algemeene 
ledenvergadering  door  2/a  der  aanwezige  leden  en  donateurs, 
nadat  het  als  punt  van  behandeling  op  de  agenda  is  vermeld 
-geweest ; 

8°.  bij  nipt  voldoen  aan  de  geldelijke  verplichtingen,  na  dooi¬ 
den  penningmeester  van  het  centraal  bestuur  tweemaal  daartoe 
te  zijn  aangeschreven,  met  tusschenruimte  van  eene  week. 
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Eereleden. 

Art.  6.  Zij  die  zich  jegens  de  vereeniging  bijzonder  verdien¬ 
stelijk  hebben  gemaakt,  kunnen  tot  eerelid  worden  gekozen. 
Zij  worden  daartoe  op  eene  algemeene  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  centraal  bestuur,  benoemd,  indien  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden  en  donateurs  zich  daar  vóór  verklaart. 

Bestuur. 

Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  een  centraal  bestuur; 

b.  een  algemeen  bestuur. 

Art.  8.  Het  centraal  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  9  leden, 
woonachtig  in  of  bij  Leeuwarden.  Zij  worden  in  de  jaarlijksche 
algemeene  ledenvergadering  uit  en  door  de  leden  en  donateurs- 
voor  den  tijd  van  8  jaar  gekozen.  Het  aftredend  bestuur  draagt 
te  dien  einde  aan  de  vergadering  een  dubbeltal  voor.  Jaarlijks 
'  treden  8  van  hen  af,  volgens  rooster.  Zij  zijn  terstond  herkiesbaar.. 

Art.  9.  De  leden  van  het  centraal  bestuur  verdeelen  jaarlijks 
onderling  de  functiën  van  president,  vice-president,  secretaris, 
penningmeester  en  commissarissen. 

Art.  10.  Het  centraal  bestuur  regelt  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  zijne  werkzaamheden.  Dit  reglement  wordt  medegedeeld 
aan  de  algemeene  ledenvergadering  en  mag  geene  bepalingen 
inhouden  in  strijd  met  deze  statuten.  Het  bestuur  kan  geene 
besluiten  nemen,  indien  minder  dan  3  leden  ter  vergadering 
tegenwoordig  zijn. 

Art.  11.  Het  beheer  der  vereeniging  is  aan  het  centraal  be¬ 
stuur  opgedragen.  Vertegenwoordigd  door  voorzitter  en  secretaris, 
treedt  het  eveneens  voor  de  vereeniging  in  en  buiten  rechten  op. 

Art.  12.  Het  centraal  bestuur  is  belast  met  de  organisatie 
en  leiding  der  elf-stedentochten.  Het  kan  te  dien  einde  de  voor¬ 
lichting  en.  hulp  van  de  verschillende  afdeelingen  en  hare  be¬ 
sturen  inroepen  en  treedt'  telken  jare  vooraf  in  overleg  met 
het  algemeen  bestuur.  Het  centraal  bestuur  heeft  de  bevoegdheid 
commissies  te  benoemen,  zoo  mogelijk  uit  de  leden  en  de  dona¬ 
teurs,  aan  wie  het  een  onderdeel  harer  taak  kan  overdragen. 

Art.  13.  Het  algemeen  bestuur  bestaat  uit  de  leden  van  het 
centraal  bestuur  en  de  afgevaardigden  van  de  verschillende 
afdeelingen. 

De  voorzitter  en  secretaris  van  het  centraal  bestuur  zijn 
ambtshalve  ook  voorzitter  en  secretaris  bij  het  algemeen  bestuur. 

Voor  zoover  mogelijk  zijn  de  bepalingen  van  het  centraal 
bestuur  ook  toepasselijk  voor  het  algemeen  bestuur.  Het  alge¬ 
meen  bestuur  vergadert  te  Leeuwarden,  zoo  dikwijls  het  centraal 
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bestuur  zulks  noodig  oordeelt  of  5  leden  van  het  algemeen 
bestuur  dat  aan  het  centraal  bestuur  schriftelijk  verzoeken,  met 
opgave  der  redenen.  Het  algemeen  bestuur  bemoeit  zich  niet 
met  de  algemeene  zaken  der  vereeniging,  doch  is  meer  speciaal 
belast  met  de  technische  voorbereiding  der  verschillende  tochten 
en  wedstrijden. 

Afdeel  ingen. 

Art.  14.  In  alle  Friesche  steden  en  zoo  noodig  in  andere 
plaatsen,  wordt  eene  afdeeling  opgericht,  die  zich  een  eigen 
bestuur  kiest  en  een  afgevaardigde  benoemt  uit  haar  midden 
als  lid  voor  het  algemeen  bestuur. 

Art.  15.  De  afdeelingsbesturen  verleenen  hunne  hulp  en  bij¬ 
stand  bij  het  organiseeren  der  verschillende  tochten  en  wed¬ 
strijden,  zoodra  het  centraal  bestuur  deze  inroept  en  houden 
overigens  dit  bestuur  voortdurend  terstond  op  de  hoogte  omtrent 
den  stand  en  veiligheid  der  banen,  voor  zooverre  deze  deel 
vormen  van  het  traject  der  uitgeschreven  tochten. 

Geldmiddelen. 

Art.  16.  Het  contributiejaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
ultimo  December. 

De  contributie  der  leden  en  donateurs  bedraagt  minstens 
f  0,50  en  f  1,50,  doch  kan  door  de  algemeene  vergadering  ver¬ 
hoogd  worden. 


V  ergaderingen. 


Art.  17.  Algemeene  vergaderingen  worden  gehouden  jaarlijks, 
in  de  maand  November,  en  verder  zoo  dikwijls  het  centraal 
bestuur  dit  noodig  acht  of  5  leden  van  het  algemeen  bestuur 
of  25  leden  of  donateurs  den  wensch  daartoe  aan  het  bestuur 
schriftelijk  te  kennen  geven,  met  opgave  der  redenen.  In  dit 
geval  zal  het  centraal  bestuur  de  vergadering  binnen  2  weken 
beleggen. 

Art.  18.  Tot  algemeene  vergaderingen  worden  de  leden  en 
donateurs  ten  minste  8  dagen  te  voren  opgeroepen,  hetzij  bij 
schriftelijke  convocatie,  waarin  de  te  behandelen  punten  worden 
vermeld,  hetzij  per  advertentie. 

Art.  19.  Alle  besluiten  worden,  voor  zoover  bij  deze  statuten 
niet  anders  is  bepaald,  bij  meerderheid  van  stemmen  genomen. 

Stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk,  over  zaken 
mondeling.  Bij  staking  beslist  de  voorzitter. 
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Art.  20.  Leden  en  donateurs  kunnen  slechts  ieder  voor  zich 
1  stem  uitbrengen. 

Stemmen  bij  volmacht  is  niet  mogelijk. 

Art.  21.  Telken  jare  wordt  in  de  algemeene  ledenvergadering 
van  November  door  het  centraal  bestuur  verslag  uitgebracht 
over  het  afgeloopen  jaar  en  de  rekening  en  verantwoording  van 
den  penningmeester  aan  de  goedkeuring  der  vergadering  onder¬ 
worpen,  nadat  daarover  een  advies  zal  zijn  uitgebracht  door 
eene  commissie  van  S  leden,  uit  en  door  de  leden  en  donateurs 
in  de  vorige  algemeene  Novembervergadering  voor  het  volgend 
dienstjaar  te  benoemen. 

Slotbepalingen. 

Art.  22.  Deze  statuten  kunnen  niet  worden  gewijzigd  en 
evenmin  kan  tot  ontbinding  der  vereeniging  worden  besloten, 
dan  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  onder  de 
laatst  overblijvende  leden  verdeeld,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Geitenfok  vereerd  ging  „Ilpendam  en  om¬ 
streken”,  te  Ilpendam. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Geitenfokvereeniging 
„Ilpendam  en  omstreken”,  en  is  gevestigd  te  Ilpendam.  Zij  is 
aangegaan  voor  een  tijdperk  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den 
dag  der  oprichting,  zijnde  19  Augustus  1910. 

Doel  en  middelen. 

Art,  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn 
tot  bevordering  en  verbetering  van  de  geitenfokkerij  in  eigen 
omgeving  en  daarbuiten,  opdat  een  geitenstapel  moge  verkregen 
worden,  die  uitmunt  door  gezondheid  en  overvloedig  melk  op¬ 
levert  van  goede  qualiteit,  zoodat  het  houden  van  geiten  vooral 
onder  de  arbeiders  meer  algemeen  worde. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg, 
o.  a.  door: 

1.  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden  van 
de  fokdieren  die  aan  de  leden  toebehooren,  volgens  de  voor¬ 
schriften  van  den  Provincialen  Bond  van  Geitenfokkersvereeni- 
gingen  in  Noordholland; 

2.  premiën  toe  te  kennen  aan  fokdieren  die,  naar  het  oordeel 
van  eene  daartoe  te  benoemen  commissie,  boven  andere  uit¬ 
munten  in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt  voor  het  onder 
art,  2  genoemde  doel; 

3.  springbokken  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koopen  en 
te  stationneeren,  zullende  gedurende  de  eerste  5  jaren  uit¬ 
sluitend  Saanen-bokken  worden  gebruikt; 

4.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 


1 


1566 


VEREENIGINGEN. 


Art.  4.  Zoodra  de  vereen iging  in  het  bezit  is  gekomen  van 
rechtspersoonlijkheid  wenscht  zij  als  lid  zich  aan  te  sluiten  bij 
den  Provincialen  Bond  van  Geitenfokvereenigingen  in  Noord- 
holland. 


Leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  begunstigers 
en  eereleden. 

Art.  6.  Personen  die  meerderjarig  zijn,  kunnen  door  het 
bestuur,  op  hun  verzoek,  als  gewoon  lid  of  als  begunstiger 
aangenomen  worden.  Bij  afwijzende  beschikking  van  het  bestuur 
bestaat  er  beroep  op  de  ledenvergadering. 

Begunstigers  zijn  diegenen  die  zich  verbinden  tot  het  betalen 
van  eene  hoogere  contributie  dan  die  der  gewone  leden,  telken 
jare  in  de  eerste  ledenvergadering  naar  gelang  van  den  flnan- 
cieelen  toestand  der  vereeniging  vast  te  stellen. 

Eereleden  worden  op  voorstel  van  het  bestuur  door  de  leden¬ 
vergadering  benoemd. 

Art.  7.  Gewone  leden,  begunstigers  en  eereleden  kunnen 
door  de  ledenvergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard. 

Vrijwillige  uittreding  geschiedt  door  middel  van  kennisgeving 
aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  of  begunstigerschap  eindigt  op  1  Januari 
volgende  op  de  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  8.  De  gewone  leden,  begunstigers  en  eereleden  ver¬ 
plichten  zich  door  hun  toetreden  zich  te  onderwerpen  aan  de 
bepalingen  der  statuten  en  de  besluiten,  genomen  in  de  leden¬ 
vergaderingen,  voor  zoover  die  niet  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Bestuur. 

Art.  9.  Aan  het  hoofd  van  de  vereeniging  bevindt  zich  een 
bestuur,  bestaande  uit  5  personen,  te  kiezen  uit  en  door  de 
ledenvergadering.  Zij  verdeelen  zei  ven  de  functies  onder  elkander. 

De  bestuursleden  hebben  als  zoodanig  gedurende  5  achtereen¬ 
volgende  jaren  zitting  en  zijn  bij  aftreding  terstond  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  verkiezing  treedt  de  gekozene  af  op  het 
tijdstip  waarop  zijn  voorganger  zou  aftreden. 

Art.  10.  De  ledenvergadering  is  bevoegd  om  één  of  meer 
personen  aan  te  wijzen  tot  adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

Art.  11.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  beheert  al  hare  eigendommen,  zorgt  voor  de 
handhaving  der  statuten  en  de  bepalingen  vervat  in  het  huis- 
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houdelijk  reglement  en  voor  de  uitvoering  van  de  op  de  leden¬ 
vergaderingen  genomen  besluiten. 


Vergaderingen. 


Art.  12.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende  berust 
binnen  de  grenzen  der  statuten,  de  beslissing  bij  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  13.  Ieder  gewoon  lid,  begunstiger  of  eerelid,  beeft  bet 
recht  in  de  ledenvergadering  zijn  stem  uit  te  brengen. 

Over  zaken  wordt  mondeling,  over  personen  schriftelijk 
gestemd. 

Art.  14.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eene  ledenvergadering 
bijeen,  als  het  in  het  belang  der  zaak  waarvoor  de  vereeniging 
werkt,  noodig  acht  of  wanneer  1/s  der  bestaande  leden  den 
wensch  daartoe  schriftelijk  te  kennen  geeft.  Blijft  het  bestuur 
in  gebreke  binnen  2  weken  aan  dat  verzoek  te  voldoen,  dan 
hebben  die  leden  het  recht  zei  ven  de  vergadering  bijeen  te  roepen. 

Art.  15.  In  ieder  geval  wordt  in  de  maand  April  van  jelk 
jaar  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  de  volgende  werk¬ 
zaamheden  aan  de  orde  worden  gesteld: 

a.  het  benoemen  van  een  bestuurslid  in  de  plaats  van  den- 
gene  die  met  1  Januari  van  het  volgend  jaar  volgens  bestaande 
rooster  moest  aftreden ; 

b.  het  nazien  der  rekening  van  het  afgeloopen  jaar; 

c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  loopende  jaar ; 

d.  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloopen 
jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art.  16.  De  uitnoodiging  voor  de  ledenvergaderingen  wordt 
aan  de  gewone  leden,  begunstigers,  eereleden  en  adviseerende 
leden,  die  volgens  besluit  der  ledenvergadering  aan  het  bestuur 
mochten  zijn  toegevoegd,  minstens  4  dagen  te  voren  toegezonden. 
Op  het  convocatiebiljet  moeten  tevens  de  punten  ter  behandeling 
zijn  aangegeven.  Over  andere  dan  de  daarop  voorkomende 
punten  kan  geene  beslissing  genomen  worden. 

Art.  17.  Ieder  gewoon  lid.  begunstiger,  eerelid  of  adviseerend 
lid  van  het  bestuur  heeft  het  recht  schriftelijk  punten  ter 
behandeling  voor  de  ledenvergadering  op  te  geven. 

Het  bestuur  is  verplicht  die  punten  op  te  nemen  onder  die 
van  den  eerstvolgenden  beschrijvingsbrief,  die  meer  dan  eene 
week  na  de  ontvangst  van  het  opgegeven  punt  moet  worden 
verzonden. 

Art.  18.  Voor  het  wijzigen  van  de  statuten  en  het  ontbinden 
der  vereeniging  wrordt  2/3  der  stemmen  van  het  bestaande  aantal 
leden  vereischt. 
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Art.  19.  Bij  eventueele  ontbinding  der  vereeniging  worden 
na  liquidatie  hare  baten  of  tekorten  pondspondsgewijze  verdeeld 
onder  of  omgeslagen  over  de  personen  die  op  het  tijdstip  der 
ontbinding  leden  waren.  Het  op  den  dag  der  ontbinding  in 
functie  zijnde  bestuur  is  met  de  liquidatie  belast. 

Slotbepaling. 

Alle  aangelegenheden  betreffende  de  vereeniging,  het  bestuur, 
de  stemmingen,  de  geldmiddelen  en  wat  verder  in  het  belang 
er  van  noodig  mocht  zijn,  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secr  etaris-Ci  ener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGINGr :  Afdeeling  Barendrecht  van  den  Proeftuin 
Eiland  IJsselinonde,  te  Barendrecht. 

Art.  1.  Er  bestaat  te  Barendrecht  eene  vereeniging,  den  naam 
dragende:  Afdeeling  Barendrecht  van  den  Proeftuin  Eiland 
IJsselinonde,  ten  doel  hebbende  den  bloei  en  den  vooruitgang 
van  het  tuinbouwbedrijf  in  Barendrecht  te  bevorderen.  De  ver¬ 
eeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van  10  jaren,  aan  van¬ 
gende  met  den  dag  der  oprichting,  8  Maart  1907. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  doen  houden  van  lezingen ; 

b.  beproeving  en  invoering  van  verbeterde  tuinbouwwerk  - 
tuigen ; 

c.  het  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  hare  leden  aan- 
koopen  van  zaaizaden,  meststoffen,  zetaardappels,  tuinbouw¬ 
gereedschappen  en  verpakkingsmaterialen. 

Art.  8.  Lid  kunnen  worden  leden  van  den  Proeftuin  Eiland 
IJsselinonde  die  zich  bij  het  bestuur  aanmelden  en  zich  onder¬ 
werpen  aan  eene  ballotage,  welke  op  de  eerstvolgende  vergade¬ 
ring  zal  plaats  hebben. 

Art.  4.  Om  als  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de 
volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte  stemmen  op 
zich  vereenigen. 

Art.  5.  Zij  die  als  lid  worden  aangenomen,  moeten  een  in- 
leggeld  in  de  kas  der  vereeniging  storten,  waarvan  liet  bedrag 
door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld. 

Art.  6.  Hij  die  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn,  is  verplicht 
vóór  1  November  van  het  vereenigingsjaar  daarvan  aan  den 
secretaris  schriftelijk  kennis  te  geven ;  anders  wordt  men  geacht 
lid  der  vereeniging  te  blijven. 

Art.  7.  De  jaarlijksche  contributie  bedraagt  50  cent,  bij  voor¬ 
uitbetaling  in  de  maand  Januari  te  voldoen.  Het  vereenigingsjaar 
loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 
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Art.  8.  Ieder  lid  is  aansprakelijk  voor  alle  schaden  door  zijn 
verzuim  of  nalatigheid  of  onvoorzichtigheid  aan  de  vereeniging 
veroorzaakt. 

Art.  9.  Ieder  lid  dat  bedankt  als  lid  der  afdeeling,  blijft  nog 
een  jaar  daarna  aansprakelijk  voor  de  verplichtingen  die  op  de 
afdeeling  rusten.  Hij  verbindt  zich  daartoe  door  onderteekening 
van  eene  gezegelde  verklaring. 

Art.  10.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  8  leden,  door  en 
uit  de  leden  gekozen.  Elk  jaar  treedt  een  lid  volgens  rooster  af. 
De  aftredenden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  11.  Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester.  De  functiën  van  secre¬ 
taris  en  penningmeester  kunnen  in  één  persoon  vereenigd  worden. 

Art.  12.  De  functiën  der  bestuursleden  en  hunne  werkzaam¬ 
heden  worden  bij  huishoudelijk  reglement  geregeld,  hetwelk 
geen  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  18.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten,  doch  in  rechten  nimmer  zonder  toestem¬ 
ming  der  vereeniging. 

Art.  14.  De  gewone  jaarlijksche  vergadering  wordt  gehouden 
in  de  maand  Januari,  op  eene  plaats  door  het  bestuur  te  bepalen. 

Op  deze  vergadering  worden  behandeld : 

a.  het  jaarverslag  van  den  secretaris; 

b.  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penningmeester; 

c.  voorziening  in  de  jaarlijksche  aftreding  van  het  bestuur; 

cl.  kiezen  van  een  gedelegeerde  voor  den  proeftuin ; 

e.  behandeling  van  voorstellen ; 

f.  rondvraag  en  sluiting. 

Art.  15.  Alle  besluiten  worden  met  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen.  Bij  staking  van  stemmen  wordt  een 
voorstel  geacht  verworpen  te  zijn.  Zulk  een  voorstel  mag  dat¬ 
zelfde  jaar  nog  eenmaal  worden  voorgesteld.  Over  personen 
wordt  met  gesloten  ongeteekende  briefjes  gestemd,  over  zaken 
mondeling. 

Heeft  niemand  bij  de  eerste  stemming  de  meerderheid,  dan 
heeft  eene  herstemming  plaats  tusschen  de  2  personen  die  de 
meeste  stemmen  op  zich  vereenigden.  Bij  staking  van  stemmen 
in  dit  geval  wordt  de  oudste  in  jaren  geacht  benoemd  te  zijn. 

Art.  16.  Ieder  lid  heeft  het  recht  schriftelijk  voorstellen  in 
te  dienen  bij  het  bestuur,  welke  dan  op  de  eerstvolgende  ver¬ 
gadering  behandeld  zullen  worden,  mits  deze  voorstellen  8  dagen 
vóór  die  vergadering  zijn  ingediend. 

Art.  17.  Voorstellen  staande  de  vergadering  gedaan,  vereischen 
de  ondersteuning  van  2/;}  der  aanwezige  leden  om  in  behandeling 
te  worden  gebracht. 
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Art.  18.  Bij  gezamenlij  ken  aankoop  van  benoodigdheden  blijven 
de  leden  die  daaraan  deelnemen  gezamenlijk  aansprakelijk  voor 
de  daarvoor  noodige  gelden,  in  verhouding  hunner  verschuldigde 
bedragen. 

Art.  19.  Bij  niet-betaling  der  contributie  hebben  de  leden  geen 
recht  op  de  voordeelen  die  de  vereeniging  aan  de  leden  verschaft. 

Art.  20.  Al  het  aangekochte  moet  door  de  deelnemers  op 
de  eerste  aanzegging  van  het  bestuur  te  Barendrecht  in  ont¬ 
vangst  worden  genomen,  ’  komende  alle  schaden  ten  gevolge 
van  verzuim  ten  laste  van  de  nalatigen. 

Art.  21.  Van  alle  inkoopen  zal  door  de  bestellers  van  en 
boven  den  koopprijs  2  procent  van  de  waarden  worden  gestort 
in  de  kas  der  vereeniging.  Ook  indien  men  in  een  voorgenomen 
aankoop  niet  of  slechts  gedeeltelijk  mocht  slagen,  komen  de 
-gemaakte  kosten  of  schaden  voor  rekening  van  de  bestellers. 

Art.  22.  Indien  een  der  leden  iets  aangekocht  door  de  ver¬ 
eeniging  mocht  willen  overdoen  aan  niet-leden,  verbeurt  hij 
eene  boete  van  f  10  ten  behoeve  van  de  kas  der  vereeniging 
en  kan  hij  door  het  bestuur  worden  voorgedragen  tot  royeering 
van  zijn  lidmaatschap. 

Art.  28.  Leden  die  niet  op  eene  vergadering  tegenwoordig  kun¬ 
nen  zijn,  kunnen  zich  doen  vertegenwoordigen  door  een  ander 
lid,  voorzien  zijnde  van  eene  schriftelijke  en  geteekende  volmacht. 

Art.  24.  Deze  statuten  kunnen,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring,  niet  anders  worden  gewijzigd  dan  met  toestemming 
van  2/3  der  aanwezige  leden  op  eene  gewone  vergadering,  met  dien 
verstande,  dat  het  voorstel  daartoe  minstens  14  dagen  te  voren 
aan  de  leden  schriftelijk  is  kenbaar  gemaakt  door  het  bestuur. 

Art.  25.  Zij  die  de  vereeniging  om  wettige  redenen  verlaten, 
kunnen  eene  teruggave  van  hunne  gestorte  gelden  bekomen, 
na  taxatie  der  aanwezige  goederen  en  met  goedkeuring  eener 
ledenvergadering. 

Art.  26.  Bij  ontbinding  der  afdeeling  worden  de  eigendommen 
der  afdeeling  ten  bate  der  afdeelingsleden  verkocht. 

Art.  27.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien,  be¬ 
slist  het  bestuur,  behoudens  zijne  verantwoordelijkheid  aan  de 
leden  der  vereeniging. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING  tot  instandhouding  van  het  Roomsch- 
Katholiek  Ondersteunings-  en  Uitkeeringsfonds  „St. 
Nicolaas”  te  Lutjebroek. 

Art.  1.  De  Vereeniging  tot  instandhouding  van  het  Roomsch- 
Katholiek  Ondersteunings-  en  Uitkeeringsfonds  „St.  Nicolaas” 
te  Lutjebroek,  is  gevestigd  te  Lutjebroek. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  Roomsch- 
Katholiek  Ondersteunings-  en  Uitkeeringsfonds  „St.  Nicolaas” 
te  Lutjebroek  in  stand  te  houden  en  door  wettige  middelen  te 
verrijken. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  28  Fe¬ 
bruari  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  De¬ 
cember. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

1.  het  werven  van  leden  en  donateurs  voor  bovenbedoeld 
ondersteunings-  en  uitkeeringsfonds ; 

2.  het  houden  van  vergaderingen  ter  bespreking  van  de 
belangen  van  het  fonds; 

3.  het  aangeven  van  de  voordeeligste  wijze  van  belegging 
der  middelen  van  dat  fonds. 

Art.  5.  Leden  kunnen  worden  alle  Roomsch-Katholieke  per¬ 
sonen  die  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben,  doch  niet 
ouder  zijn  dan  50  jaar. 

Art.  6.  Personen  die  aan  de  in  art.  5  genoemde  voorwaarden 
voldoen  en  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden,  moeten 
dit  verlangen  schriftelijk  aan  den  secretaris  kenbaar  maken. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  door  den  dood,  door 
opzegging  of  door  royement.  Geroyeerd  bij  besluit  der  leden¬ 
vergadering  worden  zij  die  de  belangen  der  vereeniging  door 
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daden  of  geschriften  benadeelen.  Met  het  ophouden  van  het 
lidmaatschap  vervallen  alle  rechten  en  verplichtingen  ten 
opzichte  van  de  vereeniging. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  der  ver¬ 
eeniging  gekozen.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

De  wijze  van  aftreding  wordt  bij  huishoudelijk  reglement 
geregeld. 

Art.  9.  Het  huishoudelijk  reglement,  dat  tevens  de  werk¬ 
zaamheden  der  bestuursleden  regelt,  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con¬ 
tributie  der  leden  en  uit  toevallige  baten. 

Art.  11.  In  gevallen  waarin  deze  statuten  of  het  huishoudelijk 
reglement  niet  voorzien,  beslist  het  bestuur,  behoudens  mede- 
deeling  aan  en  goedkeuring  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  12.  Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/<s  van  het  aantal  geldig 
uitgebrachte  stemmen,  behoudens  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  18.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden,  zoolang 
10  leden  de  instandhouding  wenschen.  Is  dit  getal  minder  dan 
10,  dan  is  tot  de  ontbinding  besloten,  indien  bij  referendum 
minstens  2/3  der  leden  zich  er  vóór  verklaart.  Hare  bezittingen 
mogen  dan  in  geen  geval  onder  de  leden  worden  verdeeld, 
doch  met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek  zal 
hieraan  eene  bestemming  worden  gegeven,  zooveel  mogelijk 
met  het  doel  der  vereeniging  overeenkomende. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  November  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  December  1910,  n°.  299. 


N°.  1569 


YEREENTGING :  Baarnsche  postduivenvereniging 
„de  Pool”,  te  Baarn. 


Naam. 

Art.  1.  De  véreeniging  draagt  den  naam :  Baarnsche  post 
duiven' vereniging  ..de  Pool”. 

In  de  statuten  en  reglementen  wordt  zij  bij  verkorting  ge¬ 
noemd:  de  vereniging. 

Plaats  van  vestiging. 

Art.  2.  De  zetel  der  vereniging  is  gevestigd  te  Baarn. 

Duur. 

Art.  3.  De  vereniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jam,  aanvangende  den  dag  van  oprichting,  1  April  1910. 

Doel. 

Art.  4.  De  vereniging  stelt  zich  ten  doel : 

1°.  de  postduiven  zooveel  mogelijk  af  te  richten,  ten  einde 
in  tijd  van  oorlog  ten  dienste  te  kunnen  zijn  van  het  vaderland ; 

2°.  de  liefhebberij  voor  het  aankweeken  en  verbeteren  van 
het  postduivenras  te  bevorderen  door  het  onderling  ruilen  en 
het  voor  eigen  rekening  aankoopen  van  postduiven; 

3°.  het  houden  van  gemeenschappelijke  drachten,  prijsvluchten 
en  tentoonstellingen; 

4°.  het  registreren  of  doen  registreren  der  gesloten  voetringen. 

Organisatie. 

Art.  5.  De  vereniging  bestaat  uit:  1°.  eereleden;  2°.  leden 
van  verdienste ;  3°.  donateurs  (donatrices) ;  4°.  werkende  leden. 
Eereleden  en  leden  van  verdienste  zijn  zij  die  op  eene  al gemeene 
vergadering  daartoe  worden  benoemd.  Zij  hebben  toegang  tot 
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de  ledenvergaderingen  en  hebben  eene  adviseerende  stem.  Zij 
kunnen  met  hunne  duiven  aan  de  drachten,  prijsvluchten  en 
tentoonstellingen  deelnemen. 

Donateur  (donatrice)  kan  ieder  zijn  die  belangstelt  in  de 
vereeniging  en  daartoe  blijken  geeft  door  eene  jaarlijksche  bij¬ 
drage  van  minstens  f  1. 

Onder  werkende  leden  worden  verstaan  zij  die  met  hunne 
postduiven  aan  oefeningsvluchten,  prijsvluchten  en  tentoonstel¬ 
lingen  deelnemen,  den  leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben  en 
geen  lid  zijn  van  eene  andere  plaatselijke  postduivenvereniging. 

De  vereeniging  beslist  over  de  al  of  niet  aanneming  van 
candidaat-leden.  Men  verliest  het  lidmaatschap  van  de  vereeni¬ 
ging  door  opzegging  aan  den  secretaris  of  door  royement,  inge¬ 
volge  het  bepaalde  bij  art.  9  dezer  statuten. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit:  een  voor¬ 
zitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissa¬ 
rissen.  Het  bestuur  treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkies¬ 
baar.  De  aftreding  en  verkiezing  moeten  geschieden  op  de  eerste 
algemeene  ledenvergadering  in  April. 

De  verkiezing  heeft  plaats  met  gesloten  biljetten  en  met 
meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde  stemgerech¬ 
tigde  leden.  Voor  het  jaar  1910  zijn  gekozen:  tot  voorzitter 
Hendrik  Wijs,  tot  secretaris  Poules  Timmerman,  tot  penning¬ 
meester  Hendrik  Kiers,  tot  commissarissen  Arnoldus  Neuhaus 
en  Hendrik  Overeem. 

Geldmiddelen. 

Art.  7.  De  geldmiddelen  van  de  vereeniging  bestaan  uit 
giften  en  jaarlijksche  bijdragen  van  donateurs  (donatrices)  en 
werkende  leden. 

H u isho u  del  ij  k  regl emen  t. 

Art.  8.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt: 

1°.  den  aard  der  werkzaamheden  van  het  bestuur; 

2°.  de  wijze  van  stemmen  en  van  het  tot  stand  komen  van 
besluiten ; 

8°.  bepalingen  omtrent  alle  onderwerpen  waaromtrent  voor¬ 
ziening  noodzakelijk  of  wenschelijk  is. 

Het  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Royement. 

Art.  9.  Royement  als  lid  wordt  door  de  meerderheid  eener 
algemeene  vergadering  uitgesproken. 
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Geschillen. 

Art.  10.  Bij  eventueele  geschillen  heeft  elk  lid  het  recht, 
indien  daarin  schriftelijk  gesteund  door  1/s  van  het  aantal  leden, 
zich  te  wenden  tot  het  bestuur,  dat  daarop  verplicht  is  een 
onpartijdig  onderzoek  in  te  stellen  en  advies  uit  te  brengen, 
waarna  de  beslechting  aan  de  uitspraak  eener  algemeene  ver¬ 
gadering  woidt  onderworpen  en  verbindend  is  voor  beide  partijen. 

Vereenigingsjaar. 

Art.  11.  Het  boekjaar  vangt  aan  1  April  en  eindigt  31  Maart 
daaraanvolgend. 


Wijzigingen. 

Art.  12.  Besluiten  tot  wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen 
op  eene  algemeene  vergadering  genomen  worden.  Zij  behoeven, 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  der  aanwezige  leden 
en  treden  eerst  in  werking  wanneer  op  de  wijzigingen  in  de 
statuten  de  Koninklijke  goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Ontbinding. 

Art.  13.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden  zoolang 
3  leden  hare  instandhouding  wenschen,  behoudens  ontbinding 
ingevolge  de  wet.  Het  besluit  moet  worden  genomen  op  eene 
algemeene  vergadering,  nadat  eene  maand  te  voren  het  voorstel 
den  leden  schriftelijk  ter  kennis  is  gebracht. 

Ingeval  tot  ontbinding  besloten  wordt,  wordt  na  dit  besluit 
op  eene  algemeene  vergadering  beslist  hoe  met  de  bezittingen 
der  vereeniging  zal  worden  gehandeld,  echter  met  inachtneming 
van  het  bepaalde  in  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(  Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  22  December  1910,  n°.  299. 


1570. 


VEREENIGING  ter  bevordering  van  het  vakonderwijs  in 
Amstel-  en  Kennemerland,  te  Amsterdam. 


Naam  en  zetel. 

Art.  1.  Er  is  onder  den  naam:  Vereeniging  ter  bevordering 
van  het  vakonderwijs  in  Amstel-  en  Kennemerland,  een  ver¬ 
eeniging  opgericht. 

De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Amsterdam. 


Doel. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is  verbetering  te  brengen 
in  de  practische  en  theoretische  opleiding  van  den  toekomstigen 
vakman. 

Middelen. 


Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  bijeenbrengen  der  noodige  fondsen; 

b.  het  sluiten  van  contracten  met  geschikte  personen  om 
één  of  meer  leerlingen  in  hun  vak  te  onderwijzen  en  op  te 
leiden ; 

c.  het  sluiten  van  contracten  met  ouders  en  voogden,  waarbij 
deze  zich  verbinden,  hunne  kinderen  of  pupillen  het  practisch 
en  theoretisch  onderricht  te  doen  volgen,  dat  door  de  afdeelings- 
besturen  voor  hen  wordt  noodig  geacht; 

d.  het  aanmoedigen  der  leerlingen  door  het  geven  van  prijzen 
na  afloop  van  elk  studiejaar,  indien  daarvoor  termen  zijn; 

e.  het  aanstellen  van  een  directeur; 

f.  andere  wettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Leden. 


Art.  4.  De  leden  der  vereeniging  worden  ingedeeld  in  af- 
deelingen. 
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Als  leden  der  vereeniging  worden  toegelaten  zij  die  op  voor 
dracht  van  het  bestuur  der  afdeelingen  door  het  hoofdbestuur 
als  zoodanig  worden  aangenomen,  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  volgens  huishoudelijk  reglement  en  zich  onderwerpen 
aan  de  bepalingen  der  statuten  en  van  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment.  Wanneer  aan  genoemde  bepalingen  niet  voldaan  wordt, 
dan  heeft  royeering  van  het  lidmaatschap  plaats  door  het 
hoofdbestuur. 

Donateurs  der  vereeniging  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  gift 
of  eene  bijdrage  in  eens  storten  in  de  kas  der  vereeniging;  zij 
hebben  op  de  vergaderingen  eene  adviseerende  stem. 

Bestuur. 

Art.  5.  Het  bestuur  der  vereeniging,  genaamd  het  hoofd¬ 
bestuur,  bestaat  uit  zooveel  leden  als  er  afdeelingen  zijn,  met 
dien  verstande,  dat  uit  elke  afdeeling  één  lid  in  het  hoofd¬ 
bestuur  zitting  neemt,  welk  lid  door  de  leden  der  afdeeling 
wordt  gekozen  en  zitting  heeft  voor  den  tijd  van  8  jaren.  Dit 
hoofdbestuur  kiest  een  dagelijksch  bestuur,  bestaande  uit  min¬ 
stens  5  leden,  die  de  functiën  onderling  verdeden.  De  bevoegd¬ 
heden  en  verplichtingen  dier  besturen  en  bestuursleden  worden 
geregeld  bij  huishoudelijk  reglement,  welk  reglement  geene 
bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Fondsen. 

Art.  6.  De  fondsen  der  vereeniging  worden  gevormd  door: 

ci.  contributie  van  leden  en  bijdragen  van  donateurs; 

b.  giften  in  eens; 

c.  bijdragen  van  instellingen; 

d.  eventueele  subsidiën  van  Staat,  provincie  en  gemeenten; 

e.  leergelden ; 

f.  toevallige  baten. 

Aanvang  en  duur. 

Art.  7.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  9  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
18  Juli  1910. 

Minstens  2]/2  jaar  vóór  het  verloopen  van  dien  termijn  zal 
in  eene  voor  cïat  doel  samengeroepen  ledenvergadering  beslist 
worden  of  de  vereeniging  al  dan  niet  zal  worden  voortgezet, 
behoudens  de  alsdan  nader  vereischte  Koninklijke  goedkeuring. 
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Wijziging  der  statuten. 

Art.  8.  Wijzigingen  van  deze  statuten  kunnen  alleen  tot 
stand  komen  krachtens  eene  stemming  bij  referendum  met 
meerderheid  van  twee  derden  der  uitgebrachte  stemmen,  [alles 
behoudens  Koninklijke  goedkeuring. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Roomsch-Katholieke  Spaarkas  voor 
Amersfoort  en  omstreken,  te  Amersfoort. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Roomsch 
Katholieke  Spaarkas  voor  Amersfoort  en  omstreken,  en  is 
gevestigd  te  Amersfoort. 

Art.  2.  De  vereeniging  heeft  ten  doel :  Het  bevorderen  der 
spaarzaamheid  bij  de  R.-K.  huisgezinnen  te  Amersfoort  en 
omstreken  en  hun  de  gelegenheid  open  te  stellen,  gespaarde 
penningen  in  vertrouwde  bewaring  te  geven  en  door  rente  te 
doen  vermeerderen. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

1°.  het  stichten  van  eene  spaarkas,  die  de  gelden  in  verant¬ 
woording  neemt  tegen  eene  vergoeding  van  voor  elkjaarop  de 
algemeen e  vergadering  vast  te  stellen  rente,  hoogstens  3  pet. 
ten  honderd  bedragende; 

2°.  de  gelden  op  solide  wijze  te  beleggen  en  rentegevend 
te  maken ; 

3°.  de  winsten  te  besteden  tot  het  steunen  van  den  R.-K. 
Volksbond  te  Amersfoort. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit: 

a.  leden ; 

b.  inleggers. 

Art.  5.  Leden  zijn  die  inleggers  der  vereeniging  die  tevens 
lid  zijn  van  den  R.-K.  Volksbond  te  Amersfoort,  den  leeftijd  van 
18  jaar  bereikt  hebben  en  minstens  f  5  hebben  ingelegd  in 
het  loopend  boekjaar. 

Art.  6.  Men  houdt  op  lid  van  de  vereeniging  te  zijn: 

a.  door  opzegging  der  ingelegde  gelden; 

b.  door  royement  krachtens  besluit  der  algemeene  leden¬ 
vergadering,  genomen  met  volstrekte  meerderheid  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen. 
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Art.  7.  Inlegger  kan  zijn  ieder  Roomsch -Katholiek  persoon, 
dus  ook  een  minderjarige,  eene  gehuwde  vrouw,  elke  R.-K. 
corporatie  rechtspersoonlijkheid  bezittende.  Het  bestuur  heeft 
het  recht  om  een  inlegger  te  weigeren  of  een  gedanen  inleg  ten 
allen  tijde  terug  te  betalen,  zonder  opgaaf  van  redenen  en  zonder 
daarvoor  tot  eenige  verantwoording  gehouden  te  zijn. 

Art.  8.  Het  bestuur  wordt  gekozen  door  en  uit  de  leden 
en  bestaat  uit  9  leden.  Het  bestuur  regelt  zijne  werkzaamheden 
onderling  en  kiest  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice- 
voorzitter,  een  boekhouder-penningmeester  en  een  secretaris. 

Art.  9.  Telken  jare  in  de  maand  Januari  treedt  1/3  van  het 
bestuur  af  volgens  een  op  te  maken  rooster,  de  aftredenden 
zijn  terstond  herkiesbaar.  In  tusschentijdsche  vacatures  wordt 
binnen  3  maanden  voorzien. 

Art.  10.  Het  bestuur  belegt  meerdere  malen  per  jaar  ver¬ 
gaderingen  met  de  leden.  De  schriftelijke  oproeping  tot  deze 
bijeenkomsten  moei  minstens  8  dagen  te  voren  geschieden. 

Art.  11.  Het  bestuur  neemt  zijne  functies  gratis  waar ;  mocht 
later  wegens  eventueele  meerdere  werkzaamheden  of  om  andere 
redenen  dit  noodig  blijken,  dan  is  het  bestuur  gerechtigd  een 
of  meerdere  functionarissen  eenig  salaris  toe  te  kennen. 

Het  bestuur  heeft  het  recht  de  exploitatiekosten  in  rekening 
te  brengen  aan  de  vereeniging  en  deze  van  haar  terug  te 
vorderen. 

Het  bestuur  bepaalt  naar  goedvinden  tijd  en  plaats  der 
zittingen  voor  inbreng,  opvordering  en  terugbetaling  bestemd. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

De  voorzitter  met  den  secretaris  voeren  de  besluiten  zoowel 
van  de  bestuurs-  als  andere  vergaderingen  uit  en  teekenen  alle 
stukken  de  vereeniging  betreffende. 

De  besluiten  van  het  bestuur  worden  bij  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  genomen;  bij  staking  van  stemmen  is  een  voorstel 
aangenomen. 

Art.  12.  Verschillen  in  zaken  van  welken  aard  ook  worden 
onderworpen  aan  den  rechtsgeleerden  adviseur  der  spaarkas, 
aan  wiens  uitspraak  ieder  inlegger  geacht  wordt  zich  on  voor¬ 
waardelijk  te  onderwerpen  onder  afstand  van  alle  rechterlijke 
vervolging  of  procedure. 

Art.  13.  Er  wordt  een  reservefonds  gevormd,  bestemd  tot 
dekking  van  verliezen  door  de  spaarkas  geleden.  In  dat  reserve¬ 
fonds  wordt  jaarlijks  gestort: 

a.  het  door  het  bestuur  noodig  geoordeelde  bedrag  tot  dekking 
van  koersgeschillen  op  effecten ; 

ö.  de  helft  van  de  winst; 
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c.  de  giften  en  onvoorziene  baten; 

d.  de  gebruikte  rente  over  het  in  het  reservefonds  aanwezige 
kapitaal ; 

e.  de  bedragen  bedoeld  aan  het  slot  van  art.  22. 

Het  beheer  van  het  reservefonds  wordt  bij  huishoudelijk 
reglement  bepaald. 

Het  reservefonds  zal  niet  meer  dan  10%  der  inleggelden 
mogen  bedragen;  gaat  het  dit  bedrag  te  boven,  dan  wordt  dat 
meerdere  overgedragen  aan  den  Roomsch-Katholieken  Volksbond 
te  Amersfoort. 

Art.  14.  De  inleggingen  en  uitbetalingen  geschieden  op  de 
wijze  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald.  Elke  inleg  bedraagt 
minsten  f  0,10. 

Art.  15.  Bij  den  eersten  inleg  wordt  den  inlegger  een  door 
den  voorzitter  der  spaarkas  gewaarmerkt  spaarboekje  met  een 
uittreksel  der  statuten  tegen  betaling  van  f  0,10  verstrekt, 
bevattende  familienaam,  voornamen  en  woonplaats  van  den 
inlegger  of  van  dengene  voor  wie  de  inleg  geschiedt. 

In  dit  boekje  worden  de  inlagen,  gemaakte  rente  en  terug¬ 
betalingen  van  gelden  telkens  door  den  boekhouder-penning- 
meester  of  diens  plaatsvervanger  geparapheerd  aangeschreven, 
zoodat  dit  boekje  een  afschrift  is  der  rekening  der  inleggers 
bij  de  spaarkas. 

Art.  16a.  Binnen  de  eerste  3  maanden  na  afloop  van  het 
boekjaar  brengt  de  boekhouder-penningmeester  verslag  uit  van 
zijn  beheer  in  eene  algemeene  vergadering  van  de  inleggers 
der  spaarkas. 

Stemgerechtigd  op  deze  vergadering  zijn  zij  die  voorzien  zijn 
van  een  spaarboekje  met  een  inleg  van  minstens  f  5  en  den 
leeftijd  van  18  jaar  bereikt  hebben. 

Art.  16b.  Door  en  uit  de  stemgerechtigde  inleggers  wordt  op 
deze  vergadering  eene  commissie  benoemd  van  5  inleggers-leden 
tot  het  nazien  der  door  den  boekhouder-penningmeester  over¬ 
gelegde  rekening  en  verantwoording,  welke  commissie  daarover 
schriftelijk  verslag  uitbrengt  bij  den  voorzitter  der  spaarkas. 

Dit  verslag  ligt  voor  den  inlegger  ter  inzage  op  de  6  achter¬ 
eenvolgende  zittingsdagen.  De  voorzitter  deelt  verder  het  verslag 
mede  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering,  die  daarna  den 
boekhouder-penningmeester  dechargeert. 

Art.  17.  De  stemming  in  de  verschillende  vergaderingen 
geschiedt  over  zaken  mondeling,  over  personen  met  ongeteekende 
briefjes. 

Voor  de  geldigheid  van  een  besluit  is  noodig  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Bij  staking 
der  stemmen  is  het  voorstel  aangenomen. 
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Art.  18.  De  rekening  van  den  inlegger  en  de  boeken  der 
spaarkas  en  in  het  spaarboekje  staat  op  eigen  naam  van  den 
inlegger  of  wel  van  den  persoon,  van  de  vereeniging  of  inrichting 
ten  wier  behoeve  de  inleg  geschiedt,  de  qüaliteit  of  het  beroep 
of  het  bedrijf  van  den  inlegger  zullen  daarbij  worden  vermeld. 

Art.  19.  Ingeval  een  spaarboekje  is  zoek  geraakt  wordt  een 
nieuw  boekje  met  vermelding  „Duplicaat”  afgegeven,  tegen 
betaling  van  f  0,25  en  tegen  een  door  den  belanghebbende  af 
te  geven’  schriftelijk  bewijs. 

Door  het  uitreiken  van  duplicaat  vervalt  het  oorspronkelijke. 

Art.  20.  Niemand  zal  zijn  spaarbankboekje  mogen  verkoopen, 
verpanden  of  beleenen.  Indien  iemands  boekje  vol  is  wordt 
hem  een  nieuw  boekje  uitgereikt. 

Hij  die  zijn  boekje  verkoopt,  verpandt  of  beleent  verliest  hierdoor 
alle  rechten  op  zijne  inleggingen. 

Art.  21.  De  terugbetaling  der  geiden  geschiedt  alleen  aan  den 
inlegger  of  aan  zijne  rechtverkrijgende. 

Terugbetaling  aan  een  minderjarige  kan  alleen  aan  hem 
geschieden,  doch  met  schriftelijke  machtiging  van  den  vader 
of  voogd. 

Art.  22.  Van  onderdeelen  van  fl  wordt  geene  rente  vergoed. 

Van  de  gelden  gedurende  de  maand  ingébracht  begint  de 
rente  te  loopen  van  af  den  eersten  der  volgende  maand;  bij 
terugbetaling  van  gelden  gedurende  de  maand  houdt  de  rente- 
op  bij  den  laatsten  dag  der  voorgaande  maand. 

De  rente  wordt  berekend  voor  volle  maanden,  zoodat  een 
gedeelte  der  maand  voor  rente  niet  in  aanmerking  komt. 

Hebben  in  den  loop  eeher  maand  inlagen  gevolgd  door  uit¬ 
betalingenplaats  gehad,  dan  wordt  de  rente  in  die  maand  berekend 
over  het  bedrag  hetwelk  onafgebroken  op  de  spaarkas  heeft 
gestaan. 

Bedragen  van  minder  dan  f  1  die  gedurende  60  achtereen¬ 
volgende  maanden  ongewijzigd  op  een  spaarboekje  hebben  ge¬ 
staan,  vervallen  aan  de  vereeniging  en  worden  in  het 
reservefonds  gestort. 

Art.  28.  Het  bedrag  der  rente  wordt  jaarlijks  op  81  December 
bij  de  hoofdsom  van  den  inlegger  aangeschreven  en  zal  evenals 
de  hoofdsom  réntegevend  zijn;  halve  centen  worden  niet 
gerekend. 

Art.  24.  Biet  bestuur  benoemt  een  kassier.  Alle  ingelegde 
gelden  worden  terstond  bij  den  kassier  in  prolongatie  gegeven 
op  voorwaarde  gesteld  bij  huishoudelijk  reglement. 

Tot  waarborg  voor  de  prolongatie  stelt  de  kassier  in  handen 
van  den  voorzitter  effecten  op  de  Amsterdamsche  Beurs 
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verhandelbaar,  tot  eene  beurswaarde  die  met  minstens  10%.  het 
bedrag  van  de  prolongatie  overtreft. 

Gelden  die  bij  de  loopende  verrichtingen  der  spaarkas  naar 
het  oordeel  van  het  bestuur  beschikbaar  zijn,  worden  doorliet 
bestuur  belegd. 

Art.  25.  De  bestuurders  der  spaarkas  zullen  nooit  schuldenaar 
der  spaarkas  mogen  zijn,  tenzij  onder  voldoend  hypothecair 
verband. 

Art,  26.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  7  maanden,  aanvangende  den  dag  harer  oprichting, 
zijnde  1  Juni  1910. 

Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art,  27.  Deze  vereeniging  zal  worden  ontbonden  zoodra  daartoe 
het  besluit  zal  zijn  genomen  op  eene  bepaaldelijk  daartoe,  minstens 
1  maand  te  voren,  uitgeschreven  vergadering  der  leden. 

Voor  deze  ontbinding  wordt  vereischt  minstens  3/3  der  geldige 
aanwezige  stemmen. 

Art.  28.  Bij  ontbinding  van  de  spaarkas  blijft  het  overschot, 
nadat  de  kas  aan  alle  verplichtingen  heeft  voldaan,  het  eigendom 
van  een  of  meer  liefdadige  instellingen  van  den  B.-K.  Volksbond 
te  Amersfoort. 

Art.  29.  Bijvoegingen  of  wijzigingen  van  deze  statuten  treden 
niet  in  werking  dan  nadat  het  besluit  daartoe  zal  zijn  genomen 
op  eene  daartoe  bepaaldelijk,  minstens  8  dagen  te  voren,  uitge¬ 
schreven  vergadering  der  leden  en  nadat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  zal  zijn  verkregen. 

Art.  30.  In  alle  gevallen  waarin  deze  statuten  niet  voorzien 
beslist  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en). 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  December  1910,  n°.  299. 


N#.  1572. 


VEREENIGING  tot  stichting  en  exploitatie  van  een 
Herstellingsoord  voor  Tramwegpersoneel  „de  Een¬ 
dracht”,  te  Rotterdam. 

Naam,  doel,  middelen,  zetel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van  :  Vereeniging 
tot  stichting  en  exploitatie  van  een  Herstellingsoord  voor  Tram¬ 
wegpersoneel  „de  Eendracht”.  Zij  heeft  ten  doel  het  herstel  van 
gezondheid  van  hare  leden,  en  van  hen  die  tot  het  gezin  der 
leden  belmoren,  te  bevorderen. 

Art.  2.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken  langs 
wettigen  weg  en  wel: 

1°.  door  de  stichting  en  exploitatie  van  een  herstellingsoord, 
waarin  op  geneeskundig  advies  leden,  en  zij  die  tot  het  gezin 
der  leden  belmoren,  tot  herstel  van  gezondheid  kunnen  worden 
opgenomen,  benevens  andere  personen  zoover  de  plaatsruimte 
dit  toelaat; 

2°.  door  geldelijken  steun  te  verleenen  aan  de  leden,  zoo 
zij  zelven,  of  zij,  die  tot  hun  gezin  belmoren,  op  geneeskundig 
advies  in  een  ander  herstellingsoord  worden  opgenomen,  hetzij 
omdat  nog  geen  eigen  herstellingsoord  gesticht  en  in  werking 
is,  of  om  andere  redenen. 

Een  en  ander  te  regelen  bij  nader  vast  te  stellen  reglement. 

Art.  3.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Rotterdam. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  een  tijdvak 
van  29  jaren,  ingegaan  op  den  dag  harer  oprichting,  zijnde 
10  December  1909. 

Art.  5.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 
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Lidmaatschap. 

Art.  6.  Lid  der  vereeniging  kan  worden  ieder  die  behoort 
tot  het  personeel  van  eene  der  na  te  noemen  maatschappijen: 

1°.  Rotterdamsche  Tramwegmaatschappij  ; 

•2°.  Rotterdamsche  Electrische  Tramwegmaatschappij; 

8°.  Schielandsche  Tramwegmaatschappij ;  of  lichamen  die 
daarvoor  in  de  plaats  treden. 

Wie  lid  der  vereeniging  wenscht  te  worden,  moet  zich  schrif¬ 
telijk  aanmelden.  Het  bestuur  beslist  over  de  toelating  als  lid. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  gaat  in  op  den  eersten  der  maand 
volgende  op  die  der  aangifte  als  lid. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  vervalt,  en  daarmede  alle  aanspraak 
op  gestorte  contributiën : 

1°.  door  schriftelijke  opzegging  aan  het  bestuur; 

2°.  wanneer  de  contributie  gedurende  drie  maanden  niet  is 
betaald  en  binnen  ééne  maand  na  daaropvolgende  schriftelijke 
aanmaning  van  het  bestuur  niet  wordt  voldaan,  tenzij  de  niet- 
betaling  het  gevolg  is  van  loonderving  bij  ziekte; 

8°.  bij  schrapping  door  bet  bestuur,  behoudens  beroep  op  de 
eerstvolgende  algemeene  vergadering ; 

4°.  bij  overlijden.  De  weduwen  van  overleden  leden  zijn  ge¬ 
rechtigd,  zoo  zij  blijven  voldoen  aan  de  financieele  verplich¬ 
tingen  die  op  de  leden  rusten,  de  materieele  voordeelen,  die 
aan  de  leden  toekomen,  te  genieten.  Bij  hertrouwen  vervalt  dit 
recht. 

Maakt  een  lid  van  het  in  sub  3°  bedoelde  recht  van  beroep 
gebruik,  dan  geldt  de  schrapping  door  het  bestuur  als  een 
besluit  tot  schorsing,  tot  de  algemeene  vergadering  uitspraak 
heeft  gedaan. 

Het  beroep  wordt  ingesteld  door  schriftelijke  kennisgeving 
van  den  geschrapte  aan  het  bestuur  binnen  14  dagen  nadat  de 
schrapping  ter  kennis  van  den  geschrapte  is  gekomen,  dat  hij 
zich  van  dit  recht  wenscht  te  bedienen. 

Geldmiddelen. 

Art.  9.  Het  stichtingskapitaal  der  vereeniging,  waarmede 
wordt  bedoeld  een  gedeelte  van  het  kapitaal  der  vereeniging, 
uitsluitend  tot  de  stichting  van  een  herstellingsoord  bestemd,  ^ 
wordt  gevormd  door : 

a.  de  uitsluitend,  vrijwillig  voor  dat  doel  geschonken  bij¬ 
dragen  der  leden; 

b.  giften  of  legaten  welke  niet  voor  een  ander  doel  zijn 
geschonken ; 
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c.  de  van  het  reservefonds  vrijkomende  gelden,  zooals  nader 
is  omschreven  in  het  huishoudelijk  reglement ; 

cl.  vrijwillige  rentelooze  voorschotten. 

Art.  10.  De  vereeniging  drijft  hare  zaken  met: 

a.  de  contributiën  der  leden: 

l).  buitengewone  vrijwillige  bijdragen  der  leden; 

c.  de  verplegingskosten  betaald  door  opgenomen  personen; 

cl.  giften  en  legaten  uitsluitend  voor  dat  doel  geschonken; 

e.  gelden  door  leening  verkregen ; 

f.  renten  van  het  kapitaal  voor  zoover  deze  niet  bij  het 
kapitaal  worden  gevoegd. 

Nochtans  zal  de  vereeniging  voormelde  baten  kunnen  aan¬ 
wenden  tot  de  vergrooting  van  het  stichtingskapitaal. 

Art.  11.  De  gelden  der  vereeniging  worden  zooveel  mogelijk 
•degelijk  en  rentegevend  belegd. 

Art.  12.  Leeningen,  bedoeld  in  art.  10.  sul)  e,  worden  door 
het  bestuur  in  overleg  met  commissarissen  uitgeschreven  of 
aangegaan  tot  een  door  de  ledenvergadering  te  bepalen  bedrag. 

Art.  13.  Tot  dekking  van  mogelijke  verliezen  vormt  de  ver¬ 
eeniging  een  reservefonds  op  de  wijze  als  omschreven  in  het 
hu  ishoudelij k  reglement. 

Art.  14.  Ieder  lid  is  verplicht  eene  contributie  te  betalen, 
vast  te  stellen  door  de  in  art.  16  bedoelde  jaarvergadering. 

Art.  15.  Ieder  lid  is  verplicht  zijne  contributie  te  voldoen  op 
de  wijze  als  in  het  huishoudelijk  reglement  is  omschreven. 

Algemeene  vergaderingen.  Referendum. 

Art.  16.  Telken  jare,  in  de  maand  Mei  of  Juni,  wordt  eene 
algemeene  vergadering  gehouden,  d.  i.  de  jaarvergadering. 

Art.  17.  Op  de  agenda  der  jaarvergadering  brengt  het  bestuur 
o.  a.  de  volgende  punten  van  behandeling: 

1.  verslag  secretaris  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar ; 

2.  rekening  en  verantwoording  over  het  laatstverloopen  en 
de  begrooting  voor  het  volgende  vereenigingsjaar; 

8.  verslag  commissarissen ; 

4.  verkiezing  bestuursleden ; 

5.  verkiezing  commissarissen. 

Op  de  agenda  worden  ook  vermeld  alle  voorstellen,  welke 
uiterlijk  1  April  schriftelijk  door  minstens  10  leden  bij  het 
bestuur  zijn  ingediend.  De  agenda  wordt  schriftelijk  aan  ieder 
der  leden  minstens  eene  week  vóór  den  datum  der  algemeene 
vergadering  toegezonden.  Onderwerpen  niet  op  de  bekend  ge¬ 
maakte  agenda  voorkomende,  mogen  wel  besproken,  doch  daar¬ 
omtrent  mogen  geene  besluiten  genomen  worden,  tenzij  de 
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vergadering  met  minstens  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  anders 
beslist. 

Art,  18.  Behalve  de  jaarvergadering  worden  algemeene  ver¬ 
gaderingen  gehouden  als  het  bestuur  het  noodig  ooi  deelt,  op 
verzoek  van  commissarissen  of  wanneer  minstens  25  leden  dit 
schriftelijk  verzoeken  met  opgave  der  te  behandelen  punten ; 
binnen  ééne  maand  na  ontvangst  van  dat  verzoek  wordt  de 
vergaderi ng  u itgeschrev en. 

Art.  19.  Op  de  algemeene  vergadering  brengt  ieder  aanwezig 
lid  1  stem  uit;  over  alle  voorstellen  wordt  bij  volstrekte  meer¬ 
derheid  van  stemmen  beslist,  behoudens  het  bepaalde  in  de 
artt.  17,  22,  30  en  31.  Blanco  stemmen  tellen  niet  mede. 

Art.  20.  Over  personen  wordt  op  de  algemeene  vergadering 
steeds  schriftelijk  gestemd;  over  zaken  mondeling. 

Art,  21.  Stemmingen  over  personen  geschieden  over  iedere 
persoon  afzonderlijk.  Wanneer  bij  eene  stemming  over  personen 
niemand  de  volstrekte  meerderheid  erlangt,  heeft  eene  tweede 
vrije  stemming  plaats.  Indien  dan  weder  niemand  de  volstrekte 
meerderheid  verkrijgt,  wordt  herstemd  tusschen  de  2 personen, 
die  bij  de  tweede  stemming  het  grootst  aantal  stemmen  hebben 
bekomen.  Verkregen  meer  dan  2  personen  het  grootst  aantal 
stemmen,  dan  geschiedt  eene  herstemming  tusschen  deze  allen. 
Hij  die  bij  eene  herstemming  de  meeste  stemmen  lieeft  ver¬ 
kregen,  is  gekozen. 

Bij  staking  van  stemmen  over  een  voorstel  beslist  de  stem 
des  voorzitters ;  bij  staking  van  stemmen  over  personen  beslist 
het  lot. 

Art,  22.  Binnen  eene  maand  na  eene  algemeene  vergadering' 
kan  het  bestuur '  over  elk  besluit  dier  vergadering,  daaronder 
ook  begrepen  besluiten  tot  statutenwijziging  en  ontbinding  der 
vereeniging,  een  referendum  uitschrijven.  Onder  uitschrijven 
van  een  referendum  wordt  verstaan  het  geven  van  gelegenheid 
aan  de  leden  om  zonder  in  eene  vergadering  bijeen  te  komen, 
door  schriftelijke  kennisgeving  hunner  stem  aan  het  bestuur 
hun  oordeel  over  eenig  besluit  mede  te  deelen. 

Het  bestuur  is  daartoe  binnen  den  termijn  in  het  eerste  lid 
genoemd,  verplicht : 

1°.  zoo  in  de  vergadering,  waarin  het  besluit  genomen  is, 
bij  stemming  over  een  vooistel  van  één  of  meer  leden  tot  het 
uitschrijven  van  een  referendum  x/8  der  uitgebrachte  stemmen 
zich  er  vóór  verklaart; 

2°.  zoo  binnen  ééne  maand  na  eene  algemeene  vergadering 
minstens  25  leden  daartoe  het  verlangen  aan  het  bestuur 
kenbaar  maken. 

Art.  23.  Aan  het  referendum  wordt  door  de  leden  deelge- 
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nomen  op  hun  door  het  bestuur  te  verstrekken  formulieren, 
die  ingevuld  en  onderteekend  binnen  2  weken  na  de  toezen¬ 
ding  bij  den  lste-secretaris  terug  moeten  zijn  ontvangen. 

Wanneer  blijkens  de  ingekomen  formulieren  meer  dan  de 
helft  der  leden,  die  hun  formulier  aan  den  lste-secretaris  hebben 
ingezonden,  zich  tegen  het  besluit  —  waarover  het  referendum 
wordt  gehouden  —  verklaart,  is  dit  besluit  vernietigd. 

De  uitslag  van  het  referendum  wordt  aan  de  leden  bekend 
gemaakt. 

Bestuur  en  toezicht. 

Art,  24.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  9  leden,  te  kiezen 
uit  en  door  de  leden.  Bestuursleden  hebben  zitting  voor  den 
tijd  van  3  jaar;  de  wijze  van  aftreding  wordt  geregeld  in  het 
huishoudelijk  reglement.  Bestuursleden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  25.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten.  In  het  huishoudelijk  reglement  wordt  aange¬ 
wezen  wie  bevoegd  is  voor  het  bestuur  te  handelen. 

Art.  26.  Het  toezicht  op  de  handelingen  van  het  bestuur  in 
het  algemeen  en  in  het  bijzonder  wat  betreft  het  geldelijk 
beheer  der  vereeniging  is  opgedragen  aan  minstens  3  commis¬ 
sarissen,  te  kiezen  door  de  leden,  waarvan  minstens  2/3  uit  de 
leden. 

De  commissarissen  hebben  2  jaar  zitting;  aftreding  te  regelen 
bij  huishoudelijk  reglement;  zij  zijn  niet  terstond  herkiesbaar. 

Art.  27.  Commissarissen  zijn  bevoegd  inzage  van  alle  stuk¬ 
ken  en  inlichtingen  omtrent  alle  zaken  te  eischen,  zoo  zij  dit 
voor  hun  toezicht  noodig  achten.  Wordt  aan  hun  verlangen 
niet  voldaan,  dan  hebben  zij  het  recht  eene  algemeen e  verga¬ 
dering  te  beleggen.  Bij  een  met  meerderheid  van  stemmen  geno¬ 
men  besluit  zijn  commissarissen  bevoegd  een  of  meer  bestuurs¬ 
leden  onder  opgaaf  van  redenen  te  schorsen,  tot  eene  binnen 
eene  maand  door  hen  te  beleggen  algemeene  vergadering  met 
meerderheid  van  stemmen  zal  hebben  beslist  omtrent  ontslag 
of  onheffing  der  schorsing. 

Voordat  hieromtrent  gestemd  wordt,  zal  aan  betrokkene(n) 
de  gelegenheid  worden  gegeven  zich  tegen  de  ingebrachte  be¬ 
schuldigingen  te  verdedigen.  De  geschorste(n)  zal  (zullen)  het 
laatst  vóór  de  stemming  het  woord  mogen  voeren. 

De  punten  van  beschuldiging  zullen  hem  (hen)  minstens  8 
dagen  vóór  de  vergadering  schriftelijk  zijn  meegedeeld. 

Art.  28.  Bij  schorsing  van  het  geheele  bestuur  verrichten 
de  commissarissen  gedurende  de  schorsing  de  werkzaamheden 
van  het  bestuur  en  treden  dan  in  diens  rechten  en  verplich¬ 
tingen. 
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Slotbepalingen. 

Art.  29.  Alle  geschillen  die  uit  deze  statuten  of  eenig  nader 
reglement  der  vereeniging  tusschen  bestuur  en  leden  ontstaan, 
worden,  zoover  de  beslissing  reglementair  niet  aan  de  alge¬ 
meen  e  vergadering  is  opgedragen,  beslist  door  5  scheidslieden, 
die  als  goede  mannen  naar  billijkheid  in  het  hoogste  ressort 
uitspraak  doen. 

De  scheidslieden  worden  benoemd  als  volgt:  2  door  elk  der 
partijen,  de  5de,  zijnde  de  voorzitter,  door  de  4  gekozenen.  Bij 
gebreke  van  overeenstemming  omtrent  den  te  benoemen  voor¬ 
zitter  en  in  geval  van  niet-nakoming  der  verplichting  tot  be¬ 
noeming  van  de  overige  scheidsmannen  zullen  deze  op  ver¬ 
zoekschrift  der  meest  gereede  partij  worden  benoemd  door  den 
bevoegden  rechter,  nadat  de  wederpartij  daarop  is  gehoord, 
althans  daartoe  opgeroepen. 

Het  ligt  in  de  bedoeling  van  partijen,  dat  de  rechter  bij  die 
benoeming  de  behoorlijk  aangewezen  scheidsmannen  zal  be¬ 
noemen. 

Art.  30.  Een  besluit  tot  ontbinding  der  vereeniging  kan 
slechts  genomen  worden  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde 
algemeene  vergadering  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen.  In  geval  van  ontbinding  wordt  aan  de  bezittingen  der 
vereeniging,  met  inachtneming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702 
B.  W.,  eene  bestemming  gegeven,  zooveel  mogelijk  in  overeen¬ 
stemming  met  het  doel  der  vereeniging.  In  geen  geval  mogen 
zij  onder  de  leden  worden  verdeeld. 

Art.  31.  Deze  statuten  kunnen  alleen  door  eene  algemeene 
vergadering  gewijzigd  worden,  behoudens  nadere  Koninklijke 
goedkeuring. 

Voor  een  besluit  tot  wijziging  zijn  noodig  minstens  2/3  der 
uitgebrachte  stemmen. 

Art.  32.  In  alle  gevallen,  waarin  niet  is  voorzien,  beslist  het 
bestuur,  zooveel  mogelijk  in  overleg  met  commissarissen. 

( Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Sect 'etaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  December  1910,  n°.  299. 


N°.  1573. 


VEREENIGINGf :  Zionistische  Bibliotheek,  te  Deventer. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naani  van  :  Zionistische 
Bibliotheek ;  ze  is  gevestigd  te  Deventer  en  aangegaan  voor 
den  tijd  van  29  jaren,  gerekend  van  af  den  dag  harer  oprichting, 
24  Juli  1910. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  aanschaffen, 
onderhouden  en  voor  Zionistische  doeleinden  ter  lezing  ver¬ 
schaffen  van  boeken,  brochures,  periodieken  en  verdere  stukken, 
die  van  direct  of  zijdelings  belang  zijn  voor  de  Zionistische 
beweging  of  organisatie. 

Art.  3.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur, 
bestaande  uit  de  navolgende  leden  : 

1°.  een  voorzitter,  belast  met  de  leiding  der  vergaderingen  ; 

2°.  een  secretaris,  belast  met  de  notuleering  der  verga¬ 
deringen,  het  voeren  der  correspondentie,  het  bewaren  en 
onderhouden  van  het  archief ; 

3°.  een  penningmeester,  belast  met  het  financieel  beheer  en 
met  het  innen  der  geldmiddelen; 

4°.  een  bibliothecaris,  belast  met  het  bewaren  en  onder¬ 
houden  der  bibliotheek,  het  verzenden  en  in  terugontvangst 
nemen  van  door  de  rechthebbenden  aan  gevraagde  werken. 

Het  ambt  van  bibliothecaris  is  met  iedere  andere  bestuurs¬ 
functie  vereenigbaar. 

De  bestuursleden  worden  ieder  in  hunne  functie  door  de  alge- 
meene  vergadering  gekozen ;  de  bibliothecaris  op  eene  aanbeve¬ 
ling  van  minstens  2  personen,  in  te  dienen  door  het  bestuur. 

De  bestuursleden  worden  gekozen  voor  3  jaren  ;  ieder  jaar 
treedt  één  van  hen  volgens  rooster  af.  De  aftredende  is  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  oefent  de  dagelijksche  leiding  der  zaken  uit  en 
voert  de  besluiten  der  ledenvergadering.  Het  beslist  bij  meer- 
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derheid  van  stemmen ;  bij  staking  van  stemmen  beslist  de 
voorzitter. 

Art.  4.  Leden  der  vereeniging  zijn  zij  die  zich  daartoe  bij 
het  bestuur  hebben  aangemeld  en  die  eene  jaarlijksche  con¬ 
tributie  betalen,  welke  voor  leden  van  den  Nederlandschen 
Zionistenbond  bedraagt  f  1,05,  voor  alle  anderen  f  2,05.  Het 
lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  aan  het  bestuur. 

Art.  5.  Het  boek-  en  vereen igingsj aar  loopt  van  1  September 
tot  1  September. 

Art.  6.  Minstens  éénmaal  per  jaar,  en  wel  in  de  maand 
September,  wordt  eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden ; 
in  deze  jaarlijksche  algemeene  ledenvergadering  wordt  verslag 
uitgebracht  over  de  lotgevallen  en  de  geldmiddelen  der  ver¬ 
eeniging  in  het  afgeloopen  jaar,  wordt  de  administratie  en  de 
kas  gecontroleerd  en  vastgesteld,  het  laatste  na  verhoor  van 
eene  daartoe  door  den  voorzitter  benoemde  kascommissie. 

Art.  7.  Tot  de  ledenvergaderingen  hebben  alle  gebruikers 
der  bibliotheek  toegang ;  echter  hebben  alleen  de  leden  stem¬ 
recht  en  zijn  tot  bestuurslid  verkiesbaar. 

Art.  8.  Het  vrije  gebruik  der  bibliotheek  hebben : 

1°.  leden  der  vereeniging  ; 

2°.  zij  die  door  eene  gift  in  eens  voor  hun  leven  donateur 
zijn  geworden  van  de  thans  ontbonden  :  Bibliotheek  der  Oostelijke 
Federatie  van  den  Nederlandschen  Zionistenbond ; 

8°.  zij  die  aan  de  vereeniging  eene  gift  in  eens  schenken  van 
minstens  tienmaal  de  jaarlijksche  contributie ; 

4°.  corporatiën,  ingevolge  het  volgende  artikel  dezer  statuten. 

De  verlangde  boeken  of  papieren  worden  hun  in  het  binnenland, 
op  aanvrage,  franco  toegezonden,  wanneer  het  gewicht  minder 
dan  1  K.G.  bedraagt,  en  moeten  franco  door  hen  worden  terug¬ 
gezonden. 

Het  staat  het  bestuur  vrij  te  bepalen,  dat  sommige  werken 
niet  zullen  mogen  worden  uitgeleend,-  voorgoed  of  voor  een 
zekeren  tijd.  Ook  vermag  het  bestuur  in  buitengewone  gevallen 
een  rechthebbende  het  gebruik  der  bibliotheek  te  ontzeggen. 

De  gebruiker  die  een  boek  of  papier  wegmaakt,,  vernietigt 
of  beschadigd,  verbeurt  eene  boete  van  f  1,50,  onverminderd  de 
gewone  burgerlijke  actie  tot  schadevergoeding. 

Art.  9.  Corporaties  kunnen  geen  gebruikers  der  bibliotheek 
zijn  dan  met  bijzondere  toestemming  van  het  bestuur  en  tegen 
eene  jaarlijksche  vergoeding,  in  ieder  bijzonder  geval  vast  te 
stellen  door  het  bestuur. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden 
uit  contributiön,  donatiën,  schenkingen,  legaten,  erfstellingen 
en  boeten. 
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Art.  11.  De  vereeniging  kan  niet  worden  ontbonden  dan 
volgens  besluit  van  eene  daartoe  bijeengeroepen  ledenvergadering, 
waar  minstens  2/3  van  het  aantal  leden  tegenwoordig  zijn  en 
minstens  3/4  van  het  aantal  aanwezige  leden  vóór  de  ontbinding 
stemmen.  Wanneer  op  deze  vergadering  het  vereischte  aantal 
leden  niet  aanwezig  is,  wordt  eene  tweede  vergadering  uitge¬ 
schreven,  die  bij  meerderheid  van  2/3  der  aanwezige  leden  over 
al  of  niet  ontbinding  beslist. 

Wijziging  in  dit  artikel  moet  op  dezelfde  wijze  worden  beslist 
en  aan  gebracht. 

Art.  12.  Bij  ontbinding  beslist  de  ledenvergadering  aan  wie 
de  werken  en  eigendommen  der  bibliotheek  zullen  overgaan. 
Tenzij  eene  Zionistische  vereeniging,  van  dezelfde  strekking  als 
deze  vereeniging,  als  opvolgster  wordt  aangewezen,  zullen  deze 
werken  en  eigendommen  overgaan  aan  de  vereeniging :  de 
Nederlandsche  Zionistenbond,  of,  zoo  deze  niet  meer  mocht 
bestaan,  aan  de  Bibliotheek  der  Gemeentelijke  Universiteit,  te 
Amsterdam ;  alles  met  inachtneming  van  art.  1702  van  het 
Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  13.  Wijzigingen  in  deze  statuten,  onverminderd  de  be¬ 
paling  aan  het  slot  van  art.  12,  worden  aangebracht  in  eene 
ledenvergadering  bij  gewone  meerderheid  van  stemmen  ;  ze  zijn 
eerst  van  kracht  van  af  het  oogenblik,  dat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  14.  In  gevallen  door  deze  statuten  niet  voorzien,  beslist 
het  bestuur. 

Art.  15.  Deze  statuten  treden  in  werking  zoodra  daarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  22  December  1910,  n°.  299. 


1574. 


VEREENIGING:  Bloemistwerklieden-Vereeniging  voor 
Haarlem  en  Omstreken  „Door  Ontwikkeling  tot  Ver¬ 
betering”,  te  Haarlem. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Bloemistwerklieden- 
Vereeniging  voor  Haarlem  en  Omstreken  „Door  Ontwikkeling 
tot  Verbetering”,  en  is  gevestigd  te  Haarlem. 

Grondslag. 

Art.  2.  De  vereeniging  beweegt  zich  op  neutraal  gebied  en 
onthoudt  zich  van  alle  beweging  op  godsdienstig  en  politiek 
terrein. 


Doel. 

Art.  3.  Doel  der  vereeniging  is  de  vakkennis  der  leden  te 
vermeerderen  en  werkzaam  te  zijn  tot  verbetering  van  den 
maatschappelijken  toestand  der  bloemistwerklieden. 

Middelen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg¬ 
en  wel : 

a.  door  het  houden  van  lezingen  en  voordrachten  van  vak¬ 
kundige  personen; 

b.  door  overleg  te  plegen  met  de  bloemistpatroons  ter  be¬ 
hartiging  van  de  belangen  der  werklieden. 

Lidmaatschap. 

Art.  5.  Lid  kunnen  worden  personen  die  den  leeftijd  van  16 
jaren  bereikt  hebben  en  als  ondergeschikte  in  het  bloem-  of 


1 


1574 


VEBEENIGINGEN. 


tuinbouwvak  werkzaam  zijn  en  instemmen  met  artt.  2  en  3 
dezer  statuten. 

Art.  6.  Hij  die  als  lid  der  vereeniging  wenscht  toe  te  treden, 
meldt  zich  daartoe  aan  bij  het  bestuur.  Het  bestuur  geeft  van 
de  aanmelding  kennis  op  de  eerstvolgende  ledenvergadering. 

Gedurende  8  dagen  daarna  kunnen  de  leden  bij  het  bestuur 
tegen  het  aannemen  der  voorgestelde  leden  bezwaren  indienen. 
Worden  binnen  dezen  termijn  geene  bezwaren  ingediend,  dan 
kan  de  voorgestelde  als  lid  worden  aangenomen. 

Eventueel  ingekomen  bezwaren  worden  door  het  bestuur 
onderzocht  en  daarna  over  de  toelating  in  de  volgende  leden¬ 
vergadering  beslist. 

Art.  7.  Het  lidmaatschap  kan  worden  ontnomen  aan  hem 
die  weigert  zich  te  houden  aan  rechten  en  verplichtingen  hem 
bij  deze  statuten  en  het  huishoudelijk  reglement  opgelegd,  als¬ 
mede  aan  hem  die  zich  in  en  buiten  de  vergadering  berispelijk 
gedraagt.  Royement  kan  plaats  hebben  door  eene  ledenvergade¬ 
ring,  op  voorstel  van  het  bestuur. 

Bestuur. 

Art.  8.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  7  personen, 
namelijk  voorzitter,  Iste-secretaris,  2de-secretaris,  penningmees¬ 
ter,  2  commissarissen  en  1  algemeen  adjunct.  Zij  worden  gekozen 
uit  en  door  de  leden.  Het  bestuur  treedt  ieder  jaar  in  zijn  geheel 
af  en  wel  in  de  eerste  ledenvergadering  na  de  jaarvergadering ; 
het  is  terstond  herkiesbaar. 


Duur. 

Art.  9.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  12  Februari  1909. 

Financiën. 

Art.  10.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  worden  gevonden 
door : 

a.  eene  door  ieder  lid  wekelijks  te  betalen  contributie  van 
5  cent; 

b.  gewone  bijdragen  der  donateurs; 

c.  viij willige  bijdragen. 

Huishoudelijk  reglement. 

Art.  11.  Een  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging,  dat 
geene  bepalingen  mag  bevatten  strijdende  met  deze  statuten, 
regelt  alles  wat  nadere  regeling  behoeft. 
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Vergaderingen. 

Art.  12.  De  ledenvergaderingen  hebben  zooveel  mogelijk  eens 
per  maand  plaats.  Ieder  jaar  wordt  eene  jaarvergadering  gehouden, 
zooveel  mogelijk  op  of  omstreeks  den  datum  van  oprichting. 
De  vergaderingen  worden  uitgeschreven  door  het  bestuur,  terwijl, 
indien  door  minstens  5  leden  een  verzoek  daartoe  wordt  gedaan, 
het  bestuur  binnen  8  dagen  eene  vergadering  moet  uitschrijven. 

Wijzigingen. 

Art.  18.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  alleen  worden  aangebracht  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  in  eene  algemeene  vergadering  waarin 
minstens  2/3  der  leden  aanwezig  is. 

Ontbinding. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  eene  commissie 
uit  de  leden  belast  met  de  liquidatie.  Eventueele  baten  zullen 
alsdan  worden  overgedragen  aan  het  ziekenfonds  der  bloemist- 
patroonsvereeniging  „Haarlem”. 


Slotbepalingen. 

Art.  15.  Bij  verschil  omtrent  de  uitlegging  van  eenig  artikel 
dezer  statuten  beslist  het  bestuur. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


3 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  December  1910,  n°.  299. 


N#.  15T5. 


VEKEENIGINGr  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  „Victorie”, 
te  St.  Oedenrode, 

Art.  1.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  St.  Oedenrode  op  het 
gehucht  Vernhout,  en  draagt  den  naam  van:  Vereeniging  tot 
verbetering  der  zuivelbereiding  „Victorie”. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel  de  verbetering  der  zuivel¬ 
bereiding,  en  tracht  dat  doel  te  bereiken  door: 

a.  hare  leden  voortdurend  op  de  hoogte  te  houden  omtrent 
alles,  wat  de  wetenschap  en  de  praktijk  op  het  gebied  der  zuivel¬ 
bereiding  als  proefhoudend  zullen  hebben  doen  kennen; 

b.  door  het  kosteloos  beschikbaar  stellen  van  een  doelmatig 
gebouw,  waarin,  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  vereeniging, 
de  leden  hunne  melk  zullen  kunnen  verwerken  of  doen  verwerken; 

c.  door  den  verkoop,  ten  behoeve  en  voor  rekening  van  hare 
individueele  leden,  der  producten,  verkregen  door  middel  der 
sub  b  bedoelde  bewerking. 

Art.  B.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  6  maanden,  te  rekenen  van  26  Juli  1910. 

Zij  kan  echter  op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering, 
waarbij  minstens  s/3  der  leden  tegenwoordig  zijn,  bij  een  besluit 
van  2/3  der  stemmen  genomen,  worden  ontbonden. 

Art.  4.  Tot  lid  der  vereeniging  zijn  benoembaar  veehouders, 
woonachtig  in  de  gemeenten  St.  Oedenrode,  Best  en  Som 

De  benoeming  geschiedt  in  eene  algemeene  vergadering  bij 
meerderheid  van  stemmen. 

Art.  5.  Het  lidmaatschap  gaat  verloren  door  het  nemen  en 
door  het  ontvangen  van  ontslag. 

Ontslag  kan  alleen  gegeven  worden  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  met  minstens  3/3  der  aanwezige  stemmen. 

Art.  6.  Het  bestuur  der  vereeniging  is  opgedragen  aan 
minstens  5  leden,  die  met  meerderheid  van  stemmen  in  eene 
algemeene  vergadering  worden  benoemd. 
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Art.  7.  In  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering 
kunnen  bestuursleden  te  allen  tijde  worden  ontslagen. 

Art.  8.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten. 

Art.  9.  Minstens  eenmaal  in  het  jaar  doet  het  bestuur  in 
eene  algemeene  vergadering  rekening  en  verantwoording  van 
zijn  beheer. 

Art.  10.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  gedekt  door 
contributie  der  leden. 

De  leden  zijn  hoofdelijk  aansprakelijk  voor  de  verbin tennissen, 
welke  de  vereeniging  vóór  hunne  benoeming  tot  lid  of  tijdens 
hun  lidmaatschap  heeft  aangegaan,  voor  zoover  het  vermogen 
der  vereeniging  niet  toereikend  zou  zijn  om  de  schulden  te 
dekken. 

Art.  11.  Bij  huishoudelijk  reglement  wordt  geregeld: 

a.  de  rechten  en  verplichtingen,  de  wijze  en  speciale  voor¬ 
waarden  van  aanneming  en  uittreding,  de  redenen  van  ontslag 
der  leden; 

b.  de  samenstelling  en  aftreding  van  het  bestuur,  de  werk¬ 
zaamheden,  rechten  en  verplichtingen  van' het  bestuur; 

c.  het  beleggen  en  het  houden  van  vergaderingen  en  het 
nemen  van  besluiten; 

d.  het  bedrag  der  contributiën ; 

e.  het  aandeel  der  leden  in  de  schulden  bij  eventueele  ont¬ 
binding  of  liquidatie ; 

f.  het  doen  van  rekening  en  verantwoording  door  het  bestuur ; 

(j.  verder  alles,  wat  noodig  of  nuttig  wordt  geacht  ter 

uitvoering  van  de  in  art.  2  vermelde  middelen  ter  bereiking 
van  het  in  dat  artikel  gezegde  doel. 

Art.  12.  Het  in  het  vorig  artikel  bedoelde  reglement  mag 
geene  bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  13.  Wijzigingen  kunnen  in  deze  statuten  worden  aan- 
gebracht  in  eene  algemeene  vergadering  met  8/4  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Zij  treden  niet  in  werking,  voordat  daarop  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 


( Volgen  de  onder teekening en.) 
Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  December  1910,  n°.  299. 


1576. 


VEREENIGINGr  van  onderwijzeressen  en  onderwijzers, 
belast  met  de  opleiding  tot  onderwijzeres  bij  het  voor¬ 
bereidend  onderwijs  in  Nederland,  te  Utrecht. 

Art.  1.  De  vereeniging  van  onderwijzeressen  en  onderwijzers, 
belast  met  de  opleiding  tot  onderwijzeres  bij  het  voorbereidend 
onderwijs  in  Nederland,  stelt  zich  ten  doel : 

a.  het  verkrijgen  van  een  examen  voor  onderwijzeres  aan 
voorbereidende  scholen  in  Nederland,  van  Rijkswege; 

b.  het  verkrijgen  van  eene  opleiding  voor  onderwijzeres  aan 
voorbereidende  scholen  in  Nederland,  ook  van  Rijkswege; 

c.  de  behartiging  van  de  belangen  van  het  voorbereidend 
onderwijs  in  het  algemeen,  en  in  het  bijzonder  der  inrichtingen 
tot  opleiding  van  onderwijzeres  aan  voorbereidende  scholen  in 
Nederland  en  van  de  daaraan  verbonden  onderwijzeressen  en 
onderwijzers. 

Art.  2.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken: 

a.  door  verbetering  te  brengen  in  de  opleiding,  bedoeld  in 
art.  1 ; 

b.  door  het  voorstaan  der  in  art.  1  bedoelde  belangen  bij  de 
Regeering,  de  gemeentebesturen  en  de  vereenigingen,  welke 
zich  met  bedoelde  opleiding  belasten; 

c.  door  bespreking  dier  belangen  in  vergaderingen; 

cl.  door  het  uitgeven  van  een  orgaan. 

Art.  3.  De  vereeniging  is  gevestigd  te  Utrecht,  en  wordt 
aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  ingaande  met  den  dag 
van  oprichting,  zijnde  10  April  1909. 

Art.  4.  Alle  onderwijzeressen  en  onderwijzers,  die  belast  zijn 
met  de  opleiding,  bedoeld  in  art.  1,  kunnen  lid  der  vereeni¬ 
ging  zijn. 

Lid  wordt  men  door  zich  voor  het  lidmaatschap  aan  te  melden 
bij  een  der  leden  van  het  bestuur. 
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Indien  een  lid  uit  de  vereeniging  wenscht  te  treden,  geeft 
hij  daarvan  kennis  aan  den  secretaris  der  vereeniging,  waarna 
zijn  lidmaatschap  ophoudt  bij  het  einde  van  het  loopende  ver- 
eenigingsjaar. 

Art.  5.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  5  harer  leden, 
door  de  algemeene  vergadering  te  benoemen;  de  wijze  van 
verkiezing  en  aftreding  worden  in  het  huishoudelijk  reglement 
vastgesteld. 

Art.  6.  De  inwendige  inrichting  der  vereeniging  wordt  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt  eene  algemeene  vergadering  gehouden, 
waarin  het  bestuur  rekening  en  verantwoording  doet  en  verslag 
uitbrengt  omtrent  de  handelingen  der  vereeniging  gedurende 
het  afgeloopen  jaar. 

Art.  9.  Tot  dekking  der  kosten  wordt  eene  jaarlijksche 
contributie  geheven,  waarvan  het  bedrag  in  het  huishoudelijk 
reglement  wordt  vastgesteld. 

Art.  10.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Mei  tot  80  April. 

Art.  11.  Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag 
geene  bepalingen  bevatten,  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  Over  een  voorstel  om  de  vereeniging  op  te  heffen, 
of  hare  statuten  te  wijzigen,  wordt  bij  meerderheid  van  2/8  der 
uitgebrachte  stemmen  door  de  algemeene  vergadering  beslist. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  vóór  daarop 
de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  December  1910,  n°.  299. 


N°.  1577. 


VEREENIGING:  Schietvereeniging  „Prins  Hendrik”, 
te  Maassluis. 

Art.  1.  De  vereeniging :  Schietvereeniging  „Prins  Hendrik”, 
gevestigd  te  Maassluis,  opgericht  20  Juli  1909,  stelt  zich  ten 
doel  de  beoefening  van  het  juist  schieten  ter  bevordering  van 
’slands  weerbaarheid.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  schietoefeningen  ; 

b.  het  houden  van  schietwedstrijden  ; 

c.  het  deelnemen  aan  wedstrijden,  door  andere  vereenigingen 
uitgeschreven. 

Art.  2.  De  vereeniging  bestaat  uit : 

a.  gewone  leden ;  b.  eereleden  en  c.  adspirant-leden. 

Over  de  toelating  van  gewone  leden  wordt  bij  meerderheid 
van  stemmen  door  de  gewone  leden  beslist. 

Eereleden  worden  benoemd  door  eene  algemeene  vergadering. 

Over  de  toelating  van  adspirant-leden  wordt  eveneens  bij 
meerderheid  van  stemmen  door  de  gewone  leden  beslist.  Gewone 
leden  moeten  den  leeftijd  van  20  jaar  hebben  bereikt ;  adspirant- 
leden  dien  van  16  jaar ;  laatstgenoemden  kunnen  gewoon  lid 
worden,  zoodra  zij  hun  20ste  levensjaar  hebben  bereikt.  De 
schietoefeningen  zullen  gehouden  worden  zoo  mogelijk  met  het 
geweer  bij  het  leger  in  gebruik. 

Art.  8.  Lid  der  vereeniging  kunnen  niet  zijn  : 

a.  zij  die  den  militairen  of  schutterlijken  dienst  op  eene 
niet  eervolle  wijze  hebben  verlaten ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of,  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen  ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toe¬ 
stemming  opgerichte  weerbaarheidsvereeniging. 


1 


1577 


VEREENIG1NGEN. 


Art.  4.  Aan  het  hoofd  der  vereeniging  staat  een  bestuur 
'van  9  leden.  Zij  verdeelen  onderling  de  functiën  van  voorzitter, 
secretaris,  penningmeester,  commissaris  van  het  materieel  en 
commissarissen.  De  functiën  van  secretaris  en  penningmeester 
kunnen  desnoods  door  denzelfden  persoon  worden  verricht. 

Jaarlijks  treden  volgens  rooster  3  leden  af,  die  dadelijk  her¬ 
kozen  kunnen  worden. 

Art.  5.  De  voorzitter  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  rechten. 

Art.  6.  Het  bestuur  voert  de  besluiten  der  algemeene  ver¬ 
gadering  uit.  De  voorzitter  leidt  de  vergaderingen.  De  secretaris 
houdt  notulen  der  algemeene  en  bestuursvergaderingen  en  brengt 
in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  verslag  uit  over  den 
toestand  der  vereeniging.  De  penningmeester  beheert  de  gelden 
en  doet  éénmaal  per  jaar  rekening  en  verantwoording.  De 
commissaris  van  het  materieel  houdt  toezicht  over  alle  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging  die  op  het  schieten  betrekking  hebben  ; 
hij  brengt  in  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  verslag  uit 
over  den  toestand  dier  eigendommen  en  levert  een  staat  in, 
waarop  alle  eigendommen  zijn  vermeid.  De  commissarissen  zijn 
verplicht  de  hierboven  genoemde  bestuursleden  te  allen  tijde 
te  vervangen  of  bij  te  staan. 

Art.  7.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren 
en  2  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
20  Juli  1909.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot 
31  Augustus.  De  jaarvergadering  moet  worden  gehouden  in  de 
maand  September.  In  die  vergadering  hebben  de  bestuursver¬ 
kiezingen  plaats,  terwijl  door  den  voorzitter  3  leden  worden 
benoemd  om  de  rekening  en  verantwoording  van  den  penning¬ 
meester  na  te  zien.  Zij  moeten  onmiddellijk  verslag  uitbrengen, 
doch  in  buitengewone  gevallen  kan  de  vergadering  hun  mach¬ 
tiging  verleenen  dit  later  te  doen,  echter  binnen  ééne  maand 
en  dan  schriftelijk.  Het  verslag  zal  in  het  laatste  geval  voor 
alle  gewone  leden  ter  inzage  liggen.  Mocht  de  commissie  het 
echter  noodig  oordeelen,  dan  kan  zij,  in  overleg  met  het  bestuur, 
eene  buitengewone  algemeene  vergadering  doen  uitschrijven. 

Art.  8.  Wanneer  minstens  10  gewone  leden  eene  buiten¬ 
gewone  algemeene  vergadering  wenschen,  is  het  bestuur  ver¬ 
plicht  deze  binnen  ééne  maand  uit  te  schrijven.  Deze  aanvraag 
moet  schriftelijk  geschieden  en  door  allen  onderteekend  zijn. 

Art.  9.  De  adspirant-leden  hebben  geen  toegang  tot  de  ver¬ 
gaderingen,  kunnen  geene  rechten  op  de  eigendommen  der 
vereeniging  doen  gelden  en  kunnen  wegens  wangedrag  of  wan¬ 
betaling  door  het  bestuur  worden  ontslagen. 

Art.  10.  In  de  vergaderingen  wordt  over  zaken  mondeling, 
over  personen  schriftelijk  gestemd.  Bij  staking  der  stemmen 
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over  zaken  is  liet  voorstel  verworpen,  terwijl  bij  stemming  over 
personen  eene  meerderheid  noodig  is  van  de  helft  der  uitge¬ 
brachte  geldige  stemmen  plus  één. 

Art.  11.  De  contributie  voor  de  gewone  leden  bedraagt  f  3,50 
per  jaar  en  moet  voldaan  zijn  vóór  1  Februari  van  ieder  vei- 
eenigingsjaar. 

De  contributie  voor  de  adspirant-leden  bedraagt  f  1,25  per 
jaar  en  moet  vooruit  worden  voldaan. 

Art.  12.  Leden  die  in  den  toestand,  omschreven  in  a ,  b,  c  of  d 
van  art.  3  geraken,  verbeuren  het  lidmaatschap. 

Het  bestuur  heeft  tevens  het  recht  gewone  leden  die  niet  aan 
hunne  verplichtingen  tegenover  de  vereeniging  hebben  voldaan, 
als  lid  te  schrappen.  Zij  die  hun  lidmaatschap  hebben  opgezegd 
en  zij  die  wegens  wangedrag  of  wanbetaling  door  het  bestuur 
zijn  ontslagen,  behoudens  beroep  op  de  algemeene  vergadering, 
verliezen  alle  aanspraken  op  de  eigendommen  der  vereeniging. 

Art.  13.  De  regeling  en  leiding  der  oefeningen  en  huishou¬ 
delijke  wedstrijden  worden  aan  het  bestuur  overgelaten. 

Wedstrijden,  niet  huishoudelijke,  kunnen  niet  worden  uitge¬ 
schreven  zonder  goedkeuring  eener  algemeene  vergadering,  die 
tevens  het  recht  heeft  voor  die  wedstrijden  het  bestuur  eene 
commissie  toe  te  voegen,  die  met  het  bestuur  de  regeling  der 
wedstrijden  op  zich  neemt. 

Art.  14.  Alle  andere  zaken  der  vereeniging  worden  bij  afzon¬ 
derlijke  reglementen  geregeld,  die  niet  in  strijd  mogen  zijn 
met  de  statuten. 

Art.  15.  Wanneer  de  vereeniging  minder  dan  11  gewone  leden 
telt,  wordt  zij  ontbonden.  De  gelden  der  kas,  benevens  de  op¬ 
brengst  der  eigendommen,  worden,  na  aftrek  van  alle  kosten,  aan 
een  of  ander  plaatselijk  weldadigheidsgenootschap  geschonken. 

Art.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  dan  worden 
aangebracht,  wanneer  minstens  2/3  der  gewone  leden  hieraan 
hunne  goedkeuring  hechten.  Zij  komen  echter  niet  in  werking, 
vóórdat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  zal  zijn  verkregen. 

Art.  17.  Deze  statuten  treden  in  werking  onmiddellijk  nadat 
de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag’  22  December  1910,  n°.  299. 


N°.  1578. 


VEBEENIGINCt  :  Leerdamsche  Schietvereeniging,  te 
Leerdam. 


Art.  1.  De  vereeniging  voert  den  naam :  Leerdamsche  Schiet¬ 
vereeniging  en  is  gevestigd  te  Leerdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
laren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  geweest 
30  April  1910. 

Art.  3.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel: 

1°.  verhooging  van  ’s  lands  weerbaarheid  door  beoefening 
van  den  wapenhandel,  waartoe  in  de  eerste  plaats  zal  belmoren 
het  schieten  met  wapens  voor  dat  doel  bij  het  leger  in  gebruik ; 

2°.  het  zelfstandig  of  in  overleg  met  andere  vereenigingen 
te  Leerdam  vieren  van  den  verjaardag  van  Hare  Majesteit  de 
Koningin ; 

3°.  het  deelnemen  aan,  en  het  uitschrijven  van  schietwed¬ 
strijden. 

Art.  4.  De  vereeniging  telt  leden,  eereleden  en  buitengewone 
leden. 

Alt.  5.  Om  tot  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  den  leeftijd  van  18  jaar  hebben  bereikt. 

Lid  van  de  vereeniging  kunnen  niet  zijn: 

a.  zij  die  op  eene  niet  eervolle  wijze  den  militairen  of  den 
schutterlijken  dienst,  of  den  dienst  bij  de  landweer  hebben  ver¬ 
laten  ; 

b.  zij  die  van  den  dienst  bij  de  nationale  militie  of  de 
schutterij,  volgens  de  wet  zijn  uitgesloten,  of  militieplichtig 
wordende,  zouden  moeten  worden  uitgesloten ; 

c.  zij  die  het  recht  missen  om  bij  de  gewapende  macht  te 
dienen ; 

d.  zij  die  lid  zijn  van  eene  andere  met  Koninklijke  toestem¬ 
ming  opgerichte  schiet-  of  weerbaarheidsvereeniging. 
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Om  tot  eerelid  te  worden  benoemd  moet  men  zich  bijzonder 
verdienstelijk  jegens  de  vereeniging  hebben  gemaakt. 

Buitengewoon  lid  is  ieder  die  zich  bereid  verklaard  de  ver¬ 
eeniging  te  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage,  of  eene  gift 
in  eens;  van  beide  zal  het  bedrag  in  het  huishoudelijk  regle¬ 
ment  worden  vastgesteld. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  zich  aan  te 
melden  bij  een  der  bestuursleden,  met  opgave  van  naam,  voor¬ 
namen,  leeftijd,  bedrijf  of  qualiteit  en  woonplaats. 

De  ballotage  van  nieuwe  leden  geschiedt  op  den  eersten 
oefeningsavond  van  iedere  maand. 

Om  tot  lid  te  worden  aangenomen  moet  men  de  volstrekte 
meerderheid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  op  zich  hebben 
vereenigd. 

Eene  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  door  de  leden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  waarbij 
men  alle  stemmen  op  zich  moet  hebben  vereenigd. 

Art.  7.  Men  verliest  het  lidmaatschap  der  vereeniging: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  royement,  krachtens  besluit  der  leden  op  eene  alge¬ 
meene  vergadering  aanwezig,  waarbij  s/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  beslissen; 

c.  door  het  geraken  in  den  toestand  omschreven  in  lit.  a, 
b,  c  of  cl  van  art,  5. 

Ophoudende  lid  te  zijn,  verliest  men  onmiddellijk  alle  rechten 
aan  het  lidmaatschap  der  vereeniging  verbonden. 

Art.  8.  De  leden,  eereleden  en  buitengewone  leden  hebben 
het  recht  tot  bijwoning  van  de  algemeene  vergaderingen,  door 
den  voorzitter  uitgeschreven,  en  van  de  schietoefeningen,  zooals 
die  nader  bij  een  huishoudelijk  reglement  zullen  worden 
geregeld. 

Alleen  de  leden  hebben  stemrecht;  de  eereleden  en  buiten¬ 
gewone  leden  hebben  eene  raadgevende  stem. 

Art.  9.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit :  con- 
tributiën  der  leden  en  der  buitengewone  leden,  giften  in  eens 
van  buitengewone  leden,  erfstellingen,  legaten,  geschenken  en 
toevallige  baten. 

Ieder  lid  betaalt  eene  contributie,  waarvan  het  bedrag  bij 
huishoudelijk  reglement  zal  worden  vastgesteld. 

Art.  10.  tiet  bestuur  bestaat  uit:  een  voorzitter,  een  secre¬ 
taris,  een  penningmeester  en  minstens  2  commissarissen. 

De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone  leden  ge¬ 
kozen. 

De  taak-  der  bestuursleden,  alsmede  de  wijze  hunner  aftre¬ 
ding,  zal  bij  huishoudelijk  reglement  worden  geregeld. 
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Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Art.  11.  In  eene  algemeene  vergadering  wordt  een  huis¬ 
houdelijk  reglement  vastgesteld,  dat  geene  bepalingen  mag 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten  en  in  hetwelk  zullen  wor¬ 
den  geregeld  de  wijze  en  de  tijdstippen  waarop  de  oefeningen 
zullen  worden  gehouden,  of  eene  algemeene  vergadering  moet 
worden  uitgeschreven,  de  taak  en  de  wijze  van  aftreding  der 
bestuursleden  en  verder  al  datgene,  waarvan  regeling  zal  blijken 
noodig  te  zijn. 

Art.  12.  Alle  gesehilen  gerezen  tusschen  leden  der  ver¬ 
eeniging  onderling,  of  tusschen  een  lid  en  een  bestuurslid, 
zullen,  indien  zij  volgens  de  wet  voor  eene  scheidsrechterlijke 
beslissing  vatbaar  zijn,  worden  beslist  door  het  bestuur. 

Alle  geschillen  welke  tusschen  de  leden  van  het  bestuur 
onderling,  of  tusschen  een  lid  en  het  bestuur  in  zijn  geheel 
mochten  ontstaan  zullen,  zoo  zij  volgens  de  wet  voor  eene 
scheidsrechterlijke  beslissing  vatbaar  zijn,  door  de  leden,  in 
eene  algemeene  vergadering  worden  beslist. 

Art.  18.  Het  vereenigingsjaar  loopt  voor  de  eerste  maal  van 
1  Mei  tot  ultimo  December  en  valt  verder  samen  met  het 
kalenderjaar. 

Art.  14.  Tenzij  hier  in  deze  statuten  anders  mocht  zijn  be¬ 
paald,  worden  alle  stemmingen  beslist  met  volstrekte  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Over  zaken  wordt  mondeling  bij  hoofdelijke  omvraag,  over 
personen  schriftelijk  met  gesloten  briefjes  gestemd. 

Bij  staking  van  stemmen  over  zaken  wordt  het  in  stemming 
gebrachte  voorstel  beschouwd  te  zijn  verworpen. 

Wordt  bij  eerste  stemming  over  personen  geen  volstrekte 
meerderheid  verkregen,  dan  heeft  eene  tweede  vrije  stemming 
plaats;  zoo  noodig  wordt  daarna  herstemming  gehouden  tusschen 
de  personen  die  bij  de  tweede  vrije  stemming  de  meeste  stem¬ 
men  op  zich  vereenigden ;  in  geval  van  staking  van  .stemmen 
bij  de  herstemming  beslist  het  lot. 

Art.  15.  Besluiten  tot  wijziging  dezer  statuten  behoeven 
om  geldig  te  zijn,  eene  meerderheid  van  3/4  van  het  aantal 
leden. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeu¬ 
ring  op  de  wijziging  is  verkrijgen. 

Art.  16.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  wanneer  het  leden¬ 
tal  beneden  11  is  gedaald. 

De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  indien  daartoe  wordt 
besloten  met  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  in  eene 
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algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  3/4  van  liet  aantal 
leden  aanwezig  is. 

In  geval  van  ontbinding  komen  hare  bezittingen  ten  bate  van 
de  Vereeniging  „Volksweerbaarheid”,  gevestigd  te  Utrecht,  be¬ 
houdens  de  inachtneming  van  het  voorschrift  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  17.  Het  bestuur  zal  geen  borgtocht  mogen  aangaan  of 
gelden  opnemen  dan  met  goedvinden  van  ten  minste  2/3  van 
het  aantal  leden. 


( Volgen  de  onder  t  e  eken  ing  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 


Donderdag  22  December  1910,  n°. 


N°.  1579. 


VEREENIGING:  Tooneelvereeniging  „  A.D.Y.E.N.D.O.”  (Aange 
naam  door  vereeniging  en  nuttig  door  oefening) ,  te 
Amsterdam. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  :  Tooneelvereeniging 
„A.D.V.E.N.D.O.”  (Aangenaam  door  vereeniging  en  nuttig  door 
oefening) ,  en  is  gevestigd  te  Amsterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Juni  1908. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  het  beoefenenen 
der  tooneelkunst  en  het  aangename  met  het  nuttige  te  ver- 
eenigen. 

Art.  4.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  instudeeren  van  tooneel werken ; 

b.  het  organiseeren  van  uitvoeringen,  soirée’s  en  bals,  en 

c.  het  houden  van  gezellige  bijeenkomsten. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden,  eereleden  en  dona- 
teurs(trices). 

Art.  6.  Om  tot  lid  te  worden  aangenomen,  moet  men  zich 
schriftelijk,  of  wel  mondeling  wenden  tot  het  bestuur,  onder 
opgave  van  naam,  woonplaats  en  ouderdom.  De  leeftijd  van 
18  jaar  moet  bereikt  zijn.  Na  candidaatstelling  wordt  men 
minstens  8  dagen  als  zoodanig  beschouwd  en  wordt  daarna  op 
de  eerstvolgende  ledenvergadering  stemming  gehouden  en  moet 
men  3/4  der  uitgebrachte  stemmen  op  zich  vereenigen. 

Wanneer  iemand  zich  bijzonder  verdienstelijk  maakt  voorde 
vereeniging,  kan  deze  door  het  bestuur  tot  eerelid  worden 
benoemd. 

Om  donateur(trice)  te  worden  wende  men  zich  tot  het  bestuur, 
hetgeen  tot  al  of  niet  aannemen  beslist. 

Art.  7.  Alle  leden  hebben  het  recht  op  toegang  tot  de  alge- 
meene  vergaderingen  door  het  bestuur  te  beleggen,  benevens 
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tot  alle  door  de  vereeniging  te  organiseeren  tooneeluit voeringen, 
soirée’s,  gezellige  bijeenkomsten,  enz.  Donateuts  hebben  hetzelfde 
recht,  uitgenomen  het  bijwonen  der  vergaderingen. 

Art.  8.  Elk  lid  verbindt  zich  bij  hot  toetreden  voor  het 
loopend  administratief  jaar.  Hij  die  binnen  den  tijd  vastgesteld 
bij  huishoudelijk  reglement,  zijne  contributie  niet  heeft  voldaan, 
wordt  door  den  penningmeester  schriftelijk  aangemaand.  Volgt 
hierop,  binnen  den  tijd  van  14  dagen  voor  leden,  en  4  weken 
voor  donateurs(trices)  geene  betaling,  dan  kan  hij  of  zij,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  in  en  door  de  eerstvolgende  leden¬ 
vergadering,  van  het  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden. 
Het  bestuur  heeft  echter  het  recht,  om  bij  gebleken  tijdelijk 
onvermogen,  uitstel  of  vrijstelling  van  betaling  te  verleenen. 

Alle  leden  oefenen  persoonlijk  kies-  en  stemrecht  uit,  zoowel 
mondeling  als  schriftelijk,  in  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende. 

Art.  9.  Zij  die  zich  in  de  vereeniging  onordelijk  gedragen, 
door  woord  of  geschrift  of  door  openlijke  daden  de  belangen  der 
vereeniging  schaden,  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur  of 
van  minstens  6  leden,  door  eene  buitengewone  ledenvergadering, 
van  het  lidmaatschap  vervallen  worden  verklaard  met  meerder¬ 
heid  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  10.  Opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  schriftelijk 
geschieden  aan  den  secretaris,  uiterlijk  eene  maand  vóór  het 
eindigen  van  het  administratief  jaar. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit  con- 
tributiën,  toevallige  baten  en  schenkingen.  Kasgelden  moeten 
zoodra  die  het  bedrag  van  f  50  te  boven  gaan,  ten  name  der 
vereeniging  belegd  worden  bij  de  Rijkspostspaarbank. 

Art,  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  meerderjarige  leden,  uit  en 
door  de  gewone  leden  gekozen,  te  weten :  voorzitter,  commissaris 
van  werkzaamheden,  commissaris  van  orde,  secretaris  en  penning¬ 
meester.  Het  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten  en  neemt  alleen  die  besluiten  die  in  de  statuten  of 
huishoudelijk  reglement  uitdrukkelijk  daarvoor  zijn  aangewezen, 
of  waartoe  de  ledenvergadering  machtiging  heeft  verleend.  Het 
treedt  jaarlijks  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement  bevat  nadere  bepalingen 
omtrent  contributiën,  functiën  en  aftredingen,  zoomede  betref¬ 
fende  vergaderingen,  stemmingen,  enz.  Het  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten.  Alle  huishoudelijke  bepa¬ 
lingen,  door  eene  wettig  belegde  ledenvergadering  vastgesteld, 
zijn,  evenals  deze  statuten,  bindend  voor  alle  leden  der  ver¬ 
eeniging. 

Art,  14.  Dringende  gevallen,  waarin  deze  statuten  niet  voor¬ 
zien,  worden  voorloopig  overgelaten  aan  het  oordeel  van  het 
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bestuur,  doch  definitief  geregeld  in  eene  binnen  14  dagen  daarna 
te  beleggen  algemeene  ledenvergadering. 

Art.  15..  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Juni  tot  31  Mei. 

A-rt.  16.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  alleen  vastge¬ 
steld  worden  in  eene  algemeene  ledenvergadering  en  vereischen, 
om  van  kracht  te  zijn,  2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige 
stemmen.  Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Art,  17.  Zoolang  de  vereeniging  nog  meer  dan  10  leden  telt, 
kan  zij  niet  worden  ontbonden  dan  met  toestemming  van  de 
volstrekte  meerderheid  der  leden.  Bij  ontbinding  beslissen  de 
overblijvende  leden  welke  bestemming  zal  worden  gegeven  aan 
de  bezittingen  der  vereeniging,  met  inachtneming  van  art.  1702 
van  het  Burgerlijk  Wetboek. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal T 
A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  December  1910,  n°.  299. 


N°.  1580. 


VEREENIGING:  Stierhouderij  Vooruitgang,  te  Norg. 

Naam,  doel  en  duur. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Stierhouderij 
Vooruitgang,  is  gevestigd  te  Norg  en  wordt  aangegaan  voor 
den  tijd  van  6  jaren,  aan  vang  nemende  op  den  dag  harer  oprich¬ 
ting,  zijnde  17  October  1910. 

Art.  2.  Het  doel  der  vereeniging  is:  verbetering  van  den 
veestapel  door  het  houden  en  aanschaffen  van  voor  de  streek 
passende  dekstieren  van  het  zwartbont  Hollandsche  veeslag, 
zooveel  mogelijk  afkomstig  van  koeien  met  gecontroleerde  melk¬ 
en  boter-opbrengsten.  De  stieren  worden  zoo  lang  mogelijk  aan¬ 
gehouden. 

Lidmaatschap. 

Art.  8.  Ieder  veehouder,  wonende  in  de  oude  gemeente  Norg, 
kan  zich  voor  het  lidmaatschap  bij  het  bestuur  aanmelden, 
onder  opgave  van  het  aantal  dieren,  dat  door  den  vereenigings- 
stier  gedekt  moet  worden. 

De  ledenvergadering  beslist  over  de  al  of  niet  toelating.  Bij 
toelating  worden  de  te  dekken  dieren  ingeschreven  op  eene 
daarvoor  bestemde  lijst. 

Art.  4.  Ieder  nieuw  toegetreden  lid  moet  een  ledenregister, 
inhoudende  de  statuten  der  vereeniging,  teekenen  en  per  inge¬ 
schreven  dier  een  entrée-geld  betalen,  waarvan  het  bedrag  jaar¬ 
lijks  in  de  eerste  ledenvergadering  wordt  vastgesteld. 

Op  dezelfde  wijze  wordt  het  bedrag  vastgesteld  van  de  contri¬ 
butie  (omslag),  welke  de  leden  ieder  jaar  per  ingeschreven  dier 
moeten  betalen. 

Art.  5.  Riet  lidmaatschap  eindigt: 

a.  door  vrijwillige  uittreding. 

De  opzegging  van  het  lidmaatschap  behoort  schriftelijk  te 
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geschieden  3  maanden  vóór  liet  einde  van  het  dienstjaar,  het¬ 
welk  loopt  van  1  Mei  tot  30  April; 

b.  door  overlijden,  tenzij  het  bedrijf  door  de  weduwe  of  de 
kinderen  wordt  voortgezet; 

c.  door  ontzetting  uit  het  lidmaatschap,  waarvoor  eene  meer¬ 
derheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  wordt 
vereischt. 

Een  en  ander  wordt  zoo  noodig  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment  of  afzonderlijk  besluit  der  ledenvergadering  geregeld. 

Art.  6.  De  leden  der  vereeniging  zijn  verplicht  de  ingeschreven 
dieren  en  zoo  mogelijk  de  afstammelingen  daarvan  te  laten 
dekken  door  een  stier  der  vereeniging.  Koeien  welke  ontijdig 
verworpen  hebben  aan  besmettelijk  verwerpen,  mogen  binnen 
4  maanden  na  dat  verwerpen  niet  tot  den  vereenigingsstier 
worden  toegelaten. 

Ten  minste  eenmaal  in  het  j aar  wordt  eene  keuring  gehouden 
van  de  afstammelingen  van  den  stier  der  vereeniging. 

Indien  de  geldmiddelen  het  toelaten  kunnen  alsdan  premiën 
worden  toegekend. 

De  deelname  aan  deze  keuringen,  die  nader  door  het  bestuur 
der  vereeniging  worden  geregeld,  is  verplichtend. 

Bestuur. 

Art.  7.  Door  de  ledenvergadering  wordt  uit  de  leden  een 
bestuur  gekozen,  bestaande  uit  ten  minste  3  personen. 

Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  functies  van  voorzitter, 
secretaris  en  penningmeester  of  secretaris-penningmeester. 

De  voorzitter  opent,  leidt  en  sluit  de  vergaderingen,  zorgt 
voor  de  uitvoering  der  genomen  besluiten  en  regelt  al  de  werk¬ 
zaamheden  die  niet  aan  een  ander  zijn  opgedragen. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Ledenvergaderingen  worden  bijeengeroepen  zoo  dik¬ 
wijls  het  bestuur  of  ten  minste  1/5  der  leden  zulks  noodig  acht. 

In  de  eerste  ledenvergadering  van  elk  dienstjaar  (tenzij  deze 
vóór  1  Juni  plaats  heeft)  wordt  verslag  uit  gebracht  over  de 
werkzaamheden  in  het  afgeloopen  dienstjaar,  doet  de  penning¬ 
meester  rekening  en  verantwoording  van  zijn  geldelijk  beheer 
over  het  afgeloopen  jaar  en  wordt  uitvoering  gegeven  aan  het 
bepaalde  bij  art,  4  der  statuten. 

Art.  9.  Op  de  ledenvergaderingen  heeft  een  lid  met  1 — 5 
ingeschreven  koeien  1  stem,  een  lid  met  6  of  meer  inge¬ 
schreven  koeien  2  stemmen. 

Bij  stemming  beslist  de  meerderheid  der  uitgebrachte  stemmen, 
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tenzij  in  de  statuten  anders  is  bepaald.  Bij  staking  van  stemmen 
over  zaken  wordt  een  voorstel  geacht  te  zijn  verworpen;  over 
personen  beslist  alsdan  het  lot. 

Geldmiddelen. 

Art.  10.  De  voor  de  bereiking  van  het  doel  der  vereeniging 
benoodigde  geldmiddelen  worden  gevonden  uit: 

a.  entrée-gelden ; 

b.  contributie  per  ingeschreven  dier; 

c.  subsidiën ; 

tl.  een  aandeel  van  behaalde  premiën; 

e.  toevallige  baten. 

Het  aankoopen  en  houden  van  dekstieren. 

Art.  11.  Het  aantal  door  de  vereeniging  te  houden  dekstieren 
hangt  af  van  het  getal  ingeschreven  vrouwelijke  runderen,  de 
streek  waar  de  vereeniging  gevestigd  is  en  de  verdeeling  van 
den  dektijd  over  het  jaar.  Zooveel  mogelijk  moet  op  iedere  125 
ingeschreven  dieren  één  stier  gehouden  worden. 

Art.  12.  Het  aankoopen  van  de  stieren  geschiedt  door  eene 
commissie,  telkenmale  door  de  ledenvergadering  aan  te  wijzen. 

Art.  18.  De  aangekochte  stieren  blijven  zooveel  mogelijk  het 
eigendom  der  vereeniging;  zij  worden  ter  verpleging  gegeven 
aan  leden  der  vereeniging  (stierhouders),  onder  voorwaarden 
bij  instructie  vast  te  stellen. 

De  stierhouders  zijn  verplicht  een  dekregister  nauwkeurig 
bij  te  houden. 

Het  bestuur  is  belast  met  het  toezicht  op  een  en  ander. 

Art.  14.  Koeien  en  jongvee  van  niet-leden  worden  slechts 
tegen  betaling  van  verhoogd  dekgeld  en  wanneer  naar  het  oordeel 
van  het  bestuur  der  vereeniging  alsdan  geen  overmatig  gebruik 
van  den  stier  wordt  gemaakt,  toegelaten. 

Art.  15.  Ingeval  de  vereenigingsstier  aan  een  der  leden  wordt 
verkocht,  zoo  kan  zulks  alleen  geschieden  onder  voorwaarden, 
nader  bij  contract  vast  te  stellen. 

Slotbepalingen. 

Art,  16.  Zoo  noodig  worden  nader  bij  huishoudelijk  regle¬ 
ment,  door  de  ledenvergadering  vast  te  stellen,  alle  zaken  ge¬ 
regeld  welke  bij  deze  statuten  niet  zijn  omschreven. 

In  geval  van  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing  dezer 
statuten  beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  17.  Wijziging  dezer  statuten  of  opheffing  der  vereeni- 
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ging  kan  slechts  plaats  hebben  in  eene  8  dagen  te  voren  opzet¬ 
telijk  daarvoor  samengeroepen  ledenvergadering  en  met  eene 
meerderheid  van  ten  minste  2/3  der  uitgebiachte  stemmen. 

(' Volgen  de  onderteekeningeh.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bi] voegsel  to*  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  December  1910,  n°.  299. 


N°.  1581. 


VEREENIGING :  Hoogeveensche  Handelsveieeniging,  te 
Hoogeveen. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Hoogeveensche 
Handelsvereeniging.  Zij  is  gevestigd  te  Hoogeveen  en  aangegaan 
voor  den  tijd  van  29  jaren,  aanvangende  3  Mei  1910. 

Doel. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  zelfstandig  en  door 
samenwerking  met  andere  vereenigingen  en  personen,  de  be¬ 
langen  van  den  handeldrijvenden  en  industrieelen  middenstand 
in  het  algemeen  en  van  hare  leden  in  het  bijzonder  te  behartigen 
en  te  bevorderen. 


Middelen. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 
a.  het  bestrijden  van  oneerlijke  concurrentie  en  het  tegengaan 
van  vervalsching  van  handelsartikelen; 

l).  het  oprichten  van  kredietbanken  en  informatiebureau ’s ; 

6'.  het  verkoopen  op  krediet  zooveel  mogelijk  te  beperken; 

d.  het  aanleggen  van  eene  lijst  van  wanbetalers; 

e.  het  maken  van  propaganda  door  woord,  geschrift  en  daad ; 
ƒ'.  en  voorts  door  andere  wettige  middelen,  welke  den  bloei 

der  vereeniging  kunnen  bevorderen. 

Leden. 

Art.  4.  Het  vereenigingsjaar  loopt  voor  het  eerste  jaar  van 
3  Mei  tot  31  December,  en  vervolgens  van  1  Januari  tot  en  met 
31  December. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  en  buitengewone 
leden,  donateurs  en  eereleden. 
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Buitengewone  leden  zijn  zij  die  f  1  óf  meer  contributie  betalen 
en  niet  belmoren  tot  den  handeldrijvenden  of  industrieelen 
middenstand. 

Art.  6.  Gewone  leden  zijn  zij  die  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  van  minstens  f  1.  Slechts  gewone  leden  zijn  stemge¬ 
rechtigd. 

Art.  7.  Donateur  is  ieder  die  de  vereeniging  steunt  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  f  2,50,  of  eene  gift  in  eens  van  f  25. 

Art.  8.  Tot  eereleden  kunnen  door  de  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur  of  van  minstens  Dg  der  leden,  benoemd 
worden  zij  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben  gemaakt 
jegens  de  vereeniging. 

Art.  9.  Zij  die  lid  wenschen  te  worden,  melden  zich  daartoe 
aan  bij  den  2de-secretaris,  met  opgave  van  naam,  woonplaats 
en  beroep.  In  de  eerste  daaropvolgende  bestuursvergadering 
wordr  omtrent  de  toelating  met  meerderheid  van  stemmen 
beslist. 

Art.  10.  De  opzegging  van  het  lidmaatschap  moet  minstens 
2  maanden  vóór  den  aanvang  van  het  nieuwe  vereenigingsjaar 
schriftelijk  bij  den  2de-secretaris  geschieden. 

Art.  11.  Leden  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur  of  van 
minstens  10  gewone  leden,  bij  een  met  minstens  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen  genomen  besluit,  door  eene  algemeene  ver¬ 
gadering  van  hun  lidmaatschap  vervallen  verklaard  worden : 

a.  indien  zij  handelingen  gepleegd  hebben  in  strijd  met  de 
statuten  of  reglementen,  het  doel,  het  belang  of  den  goeden 
naam  der  vereeniging; 

b.  indien  zij  gedurende  8  maanden,  na  schriftelijke  aanmaning 
van  den  penningmeester,  in  gebreke  zijn  gebleven  hunne  con¬ 
tributie  te  betalen. 

Geen  voorstel  tot  royement  wordt  in  behandeling  genomen 
voordat  het  daarbij  bedoelde  lid  in  eene  bestuursvergadering 
gehoord  of  behoorlijk  daartoe  opgeroepen  is. 

Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  faillissement  of  door  plaatsing 
op  de  lijst  van  wanbetalers. 

Geldmiddelen. 

Art.  12.  De  bezittingen  van  de  vereeniging  bestaan  uit  kas¬ 
gelden.  erfstellingen  en  andere  verkregen  eigendommen. 

Bestuur. 

Art.  18.  Het  bestuur  bestaat  uit  8  personen,  waaruit  een 
dagelijksch  bestuur  gevormd  wordt,  te  weten:  een  voorzitter, 
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een  vice- voorzitter,  een  1ste-  en  een  2de-secretaris  en  de  pen¬ 
ningmeester. 

Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  gewone  leden  gekozen. 

Het  bestuur  kiest  uit  zijn  midden  de  leden  van  het  dagelijksch 
bestuur. 

De  functiën  van  het  dagelijksch  bestuur  worden  onderling 
verdeeld. 

Art.  14.  Telken  jare,  voor  het  eerst  in  1910,  treden  op  de 
ingevolge  art.  18  te  houden  algemeene  vergadering  2  leden  van 
het  bestuur  af,  volgens  een  daarvan  bij  loting  vast  te  stellen 
rooster.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art,  15.  Het  dagelijksch  bestuur  vertegenwoordigt  de  ver- 
eeniging  in  en  buiten  rechten.  Een  besluit  om  eischende  of 
verwerende  in  rechten  op  te  treden,  wordt  door  de  algemeene 
vergadering  genomen  met  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  16.  Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  17.  Elk  geschil  omtrent  de  uitlegging  of  toepassing 
van  de  statuten  of  reglementen  wordt  door  de  algemeene  ver¬ 
gadering  beslist. 

Art.  18.  De  gewone  jaarlijksche  algemeene  vergadering  wordt 
gehouden  in  de  -  maand  December,  en  wel  voor  het  eerst  in 
1910. 

Art,  19.  Voorstellen  tot  wijziging  dezer  statuten  moeten  vóór 
15  November  schriftelijk  bij  het  bestuur  worden  ingediend.  Deze 
kunnen  slechts  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen  worden  aangenomen. 

Zij  treden  niet  in  werking  alvorens  de  Koninklijke  goedkeuring 
op  die  wijzigingen  verkregen  is. 

Art,  20.  De  algemeene  vergadering  kan  vóór  of  uiterlijk  in 
de  maand  December  van  het  jaar  1989  tot  voortzetting  der  ver- 
eeniging  over  een  bepaald  aantal  jaren  besluiten. 

In  genoemde  maand  moet  eene  algemeene  vergadering  worden 
gehouden,  waarin  omtrent  de  voortzetting  zal  worden  beslist. 

Art.  21.  De  vereeniging  kan  worden  ontbonden  in  de  gevallen 
bij  de  wet  voorzien,  of  krachtens  een  met  eene  meerderheid  van 
ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen  genomen  besluit  der 
algemeene  vergadering,  waar  1/3  van  het  aantal  gewone  leden 
der  vereeniging  aanwezig  moet  zijn.  Is  op  deze  vergadering  het 
vereischte  aantal  leden  niet  aanwezig,  dan  wordt  binnen  6 
weken  eene  nieuwe  vergadering  belegd,  waarin  met  meerder¬ 
heid  van  stemmen  wordt  beslist. 

Art.  22.  Buiten  het  geval  voorzien  bij  art.  10  der  wet  van 
22  April  1855  (Staatsblad  n°.  82),  geschiedt  de  vereffening  van 
de  zaken  der  ontbonden  vereeniging  door  het  dagelijksch  bestuur 
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of  eene  daartoe  aan  te  wijzen  liquidateur,  alles  behoudens  en 
met  inachtneming  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

De  eigendommen  en  gelden  der  vereeniging  vervallen  aan 
daarvoor  door  de  leden  aan  te  wijzen  één  of  meer  vereenigingen. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister. 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  22  December  1910,  n°.  299. 


N°.  1582. 


YEREENIGING  tot  liet  verkrijgen  van  een  verharden  weg 
met  klinkers,  te  Vledder. 

Art,  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Yereeniging 
tot  het  verkrijgen  van  een  verharden  weg  met  klinkers.  Zij  is 
gevestigd  te  Vledder  en  stelt  zich  ten  doel  het  werkzaam  zijn 
in  het  belang  van  het  onderling  verkeer,  het  bevordereii 
van  het  verkrijgen  van  betere  verbindingswegen,  van  af  het 
dorp  Vledder,  over  Doldersum,  Groot  Wateren,  naar  Termisscha 
in  de  buurtschap  Appelscha,  van  daar  met  een  zijtak  door 
Oud- Appelscha  naar  de  Compagnonsvaart  bij  Stokers  Verlaat, 
met  een  zijtak  door  de  buurtschap  Langendijk  naar  Boekhorst, 
aansluitende  aan  den  grindweg  naar  Oosterwolde  en  met  een 
zijtak  naar  de  Staatsbosschen  te  Appelscha,  vervolgens  met  een 
zijtak  door  de  bezitting  Boschoord  van  de  Maatschappij  van 
Weldadigheid,  aansluitende  aan  den  straatweg  door  de  buurt¬ 
schap  Boyl. 

Art.  2.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door: 

a.  van  het  bedoelde  werk  een  plan  en  begrooting  te  doen 
opmaken ; 

b.  voor  de  uitvoering  subsidiën  te  verkrijgen  van  het  Bijk, 
de  betrokken  provinciën  en  gemeenten. 

Voorts  van  belanghebbenden,  zoowrel  bijdragen  in  geld  als  door 
afstand  van  den  benoodigden  grond; 

c.  wanneer  de  subsidiën  en  bijdragen  in  voldoende  mate 
zullen  zijn  toegezegd  of  verkregen,  de  uitvoering  van  het  ge¬ 
maakte  plan  uit  te  besteden; 

cl.  zich  vooraf  te  verzekeren,  dat,  zoodra  de  aanleg  zal  zijn 
voltooid,  de  weg  in  eigendom  en  onderhoud  zal  worden  over- 
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genomen  door  de  gemeenten,  voor  zoover  op  haar  grondgebied 
de  werken  zijn  gelegen. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  af  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  als:  voorzitter, 
vice- voorzitter,  Iste-secretaris,  2de-secretaris  en  penningmeester. 

Het  wordt  door  de  leden  gekozen  voor  één  jaar,  in  de  laatste 
vergadering  van  het  vereenigingsjaar. 

De  bestuursleden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Bij  tusschentijdsche  vacatures  wordt  daarin  op  de  eerstvol¬ 
gende  vergadering  voorzien. 

Art.  5.  De  stemmingen  over  personen  geschieden  schriftelijk, 
over  zaken  mondeling,  in  beide  gevallen  bij  meerderheid  van 
stemmen. 

Wanneer  de  stemmen  staken  bij  het  behandelen  van  zaken, 
dan  beslist  de  voorzitter,  bij  het  benoemen  van  personen  be¬ 
slist  het  lot. 

Art.  6.  De  leiding  van  de  vergadering  berust  bij  den  voorzitter; 
bij  diens  afwezigheid  bij  den  viee-voorzitter,  en,  zoo  ook  die 
afwezig  is,  bij  het  oudste  lid  in  jaren. 

Art.  7.  De  voorzitter  belegt  minstens  elke  3  maanden  eene 
vergadering  en  verder  zoo  vaak  als  hij  of  het  bestuur  dit 
noodig  acht. 

Voor  eene  wettige  vergadering  moeten  minstens  twee  derden 
der  leden  aanwezig  zijn. 

De  secretaris  houdt  van  het  verhandelde  notulen. 

De  penningmeester  doet  in  de  eerste  vergadering  van  ieder 
vereenigingsjaar  rekening  en  verantwoording  van  zijn  gehouden 
beheer  over  het  afgeloopen  vereenigingsjaar. 

Art.  8.  Door  de  leden  wordt  eene  jaarlijksche  contributie 
betaald  van  f  10,  waaruit  de  noodzakelijke  kosten  worden  be¬ 
taald,  terwijl,  zoo  het  bedrag  der  contributiën  daarvoor  onvol¬ 
doende  mocht  zijn,  het  meerdere,  dat  benoodigd  is,  over  de 
leden  wordt  omgeslagen. 

Art.  9.  Wie  wenscht  op  te  houden  lid  te  zijn,  geeft  daarvan, 
bij  aangeteekenden  brief,  kennis  aan  den  secretaris. 

Art,  10.  Nieuwe  leden  kunnen  in  elke  ledenvergadering,  op 
voorstel  van  het  bestuur,  worden  aangenomen. 

Art,  11.  Geene  veranderingen  kunnen  in  deze  statuten  worden 
aangebracht  dan  ingevolge  voorstellen  van  het  bestuur  of  van 
minstens  4  leden;  er  zal  daarvoor  opnieuw  de  Koninklijke 
goedkeuring  worden  gevraagd. 
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Art.  12.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
10  jaren,  van  1  Januari  1910  tot  1  Januari  1920,  of  zal  zooveel 
vroeger  ophouden  te  bestaan  als  het  doel  der  vereeniging  vroeger 
zal  zijn  bereikt. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-  Ge neraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  22  December  1910,  n°.  299. 
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VEREENIGING:  Het  Jongenskampement  van  den  Neder- 
landschen  Gymnasiastenbond,  te  ’s  Gravenhage. 

Alt.  I.  Er  bestaat  eene  vereeniging:  Het  Jongenskampement 
van  den  Nederlandschen  Gymnasiastenbond.  Deze  vereeniging 
is  gevestigd  te  ’s  Gravenhage. 

Art.  II.  Deze  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  een  band  te 
vormen  tusschen  studenten  en  aanstaande  studenten. 

Art.  III.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
jongenskampen. 

Art.  IV.  Lid  der  vereeniging  is  ieder  die  door  het  hoofdbe¬ 
stuur  van  den  Nederlandschen  Gymnasiastenbond  uit  zijne  leden, 
oudheden  en  begunstigers  daartoe  gekozen  is. 

Art.  Y.  Men  houdt  op  lid  te  zijn  door  te  bedanken  als  lid 
der  vereeniging  of  van  den  Nederlandschen  Gymnasiastenbond. 

Art.  VI.  Het  bestuur  wordt  uit  en  door  de  leden  gekozen 
en  bestaat  uit  2  leden,  te  weten :  een  voorzitter  en  een  secre- 
taris-penningmeester. 

Art.  VII.  De  voorzitter  bindt  de  vereeniging  in  rechten  en 
is  steeds  een  meerderjarige. 

Art.  VIII.  Alle  zaken  betreffende  de  inwendige  aangelegen¬ 
heden  der  vereeniging  worden  bij  huishoudelijk  reglement  vast¬ 
gesteld,  dat  geene  bepaling  mag  bevatten  strijdend  met  deze 
statuten. 

Art.  IX.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  worden 
overgegaan  op  voorstel  van  minstens  4/5  van  het  aantal  leden 
op  eene  opzettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  met  minstens 
3/4  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  X.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  besluit  de  ledenverga¬ 
dering  welke  bestemming  zal  worden  gegeven  aan  de  eigen¬ 
dommen  der  vereeniging,  behoudens  inachtneming  van  art.  1702 
B.  W. 

Art,  XL  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren  en 
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11  maanden,  te  rekenen  van  af  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
10  April  1910. 

Art.  XII.  Tot  wijziging  der  statuten  kan  alleen  worden  over¬ 
gegaan  op  voorstel  van  minstens  1/5  der  leden,  met  minstens 
2/3  van  het  aantal  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Wijziging  der 
statuten  treedt  niet  in  werking  voordat  daarop  Koninklijke 
goedkeuring  is  verkregen. 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Hij  voegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  December  1910,  n°.  304. 


N°.  1584. 


VEREENIGING  tot  bevordering  van  de  belangen  van  het 
personeel  der  Naamlooze  Vennootschap:  Stoomgort- 
pellerij  voorheen  J.  Zwaardemaker  Hz.  te  Zaandam. 

Naam,  zetel,  doel. 

Art.  1.  De  vereeniging  tot  bevordering  van  de  belangen  van 
het  personeel  der  Naamlooze  Vennootschap:  Stoomgortpellerij 
voorheen  J.  Zwaardemaker  Hz.  te  Zaandam,  is  gevestigd  te 
Zaamdam  en  opgericht  overeenkomstig  het  bepaalde  bij  art.  28 
der  statuten  van  de  Naamlooze  Vennootschap :  Stoomgortpellerij 
voorheen  J.  Zwaardemaker  Hz.  te  Zaandam,  vastgesteld  bij 
notarieele  akte  van  7  Februari  1905,  gepasseerd  voor  den  notaris 
G.  van  Holk  te  Zaandam,  op  het  ontwerp  waarvan  de  Koninklijke 
bewilliging  is  verleend  bij  Koninklijk  besluit  van  26  Januari 
1905  n°.  21,  bijvoegsel  Staatscourant  van  28  Februari  1905,  n°. 
50,  en  heeft  ten  doel :  het  bevorderen  van  de  stoffelijke  belangen 
van  het  personeel,  opgevat  in  den  meest  uitgebreiden  zin,  mef 
inbegrip  der  directie  en  alle  beambten  en  werklieden  der  gezegde 
naamlooze  vennootschap. 

Duur. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29  j aren, 
te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  3  Mei  1910. 

Leden. 

Art.  3.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  ondergeteekenden : 
Jetsko  Faber  te  Zaamdam,  directeur  der  Naamlooze  Vennoot¬ 
schap  Stoomgortpellerij  voorheen  J.  Zwaardemaker  Hz.  te 
Zaandam ;  meester  Klaas  Zwaardemaker,  te  Bussum ;  Ericus 
Gerhardus  Duyvis,  te  Koog  a/d  Zaan;  Jacob  Johan  de  Lange, 
te  Amsterdam ;  Pieter  Cornelis  Cleyndert,  wonende  te  Nieuwendam, 
en  Ericus  Gerhardus  Verkade,  wonende  te  Delft,  allen  commis¬ 
sarissen  der  Naamlooze  Vennootschap:  Stoomgortpellerij  voorheen 
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J.  Zwaardemaker  Hz.  te  Zaandam,  die  te  zamen  de  vereen iging- 
tevens  hebben  opgericht.  Verder  zal  lid  der  vereeniging  zijn 
ieder  die  directeur  of  commissaris  is  van  de  Naamlooze  Ven¬ 
nootschap:  Stoomgortpellerij  voorheen  J.  Zwaardemaker  Hz.  te 
Zaandam,  en  ieder  die  door  de  meerderheid  der  leden  tot  lid 
zal  zijn  benoemd,  nadat  hij  die  benoeming  zal  hebben  aan¬ 
genomen.  Het  aantal  leden  zal  niet  grooter  mogen  zijn  dan  20r 
alles  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  10. 

Bestuur. 

Art.  4.  De  vereeniging  wordt  bestuurd  door  minstens  8 
personen,  door  de  leden  uit  de  leden  te  kiezen. 

Het  bestuur  wijst  uit  zijn  midden  een  voorzitter  aan  en 
penningmeester  tevens  secretaris. 

De  leden  van  het  bestuur  zijn  tegenover  de  leden  hoofdelijk 
aansprakelijk  voor  het  beheer  der  geldmiddelen  van  de  vereeniging. 

Middelen  waardoor  voor  het  doel  wordt  gewerkt. 

Art.  5.  De  vereeniging  tracht  haar  doel  te  bereiken : 

1°.  door  het  verzekeren  van  pensioen  bij  ouderdom  en  inva¬ 
liditeit  ; 

2°.  door  het  verzekeren  van  ondersteuning  bij  ongelukken 
of  ziekte; 

8°.  door  andere  gepaste  wettige  middelen; 

alles  nader  te  regelen  door  bijzondere  reglementen,  welke 
niet  in  strijd  mogen  zijn  met  deze  statuten. 

Geldmiddelen. 

Art.  6.  De  geldmiddelen  worden  gevonden  uit  giften,  erf¬ 
stellingen  en  legaten,  uitkeeringen  van  levensverzekeringmaat¬ 
schappijen,  risicobanken  en  het  Rijk  en  vooral  uit  bijdragen  tot  dit 
doel  van  de  Naamlooze  Vennootschap :  Stoomgortpellerij  voorheen 
J.  Zwaardemaker  Hz.  zelve. 

Art.  7.  Jaarlijks,  voor  1  Mei,  wordt  van  den  stand  der  geld¬ 
middelen  en  hetgeen  de  vereeniging  heeft  gedaan  een  rapport 
opgemaakt,  waarvan  afschrift  wordt  gezonden  aan  alle  leden 
der  vereeniging. 

Alle  jaarrapporten  worden  bovendien  ingeschreven  in  een 
daarvoor  aan  te  leggen  boek,  telkens  door  het  bestuur  onder- 
teekend. 

Art.  8.  Bij  alle  handelingen  der  vereeniging,  ook  bij  het 
opstellen  der  reglementen  bedoeld  bij  art.  5,  moet  in  het  oog 
worden  gehouden,  dat  het  personeel  (ofschoon  deze  vereeniging 
in  zijn  belang  is  opgericht)  geenerlei  recht  of  aanspraak  tegen¬ 
over  de  vereeniging'  kan  doen  gelden,  ook  niet  tot  het  doen 
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van  rekening  en  verantwoording  of  het  verkrijgen  van  inzage 
of  inlichting,  behoudens  het  bepaalde  bij  art.  10  dezer  statuten 
en  hetgeen  daaruit  voortvloeit. 

Einde  lidmaatschap. 

Art.  9.  De  leden  der  vereeniging  houden  op  lid  der  vereeniging 
te  zijn : 

1°.  door  opzegging,  uitgezonderd  de  directeur  en  de  commis¬ 
sarissen  der  Naamlooze  Vennootschap:  Stoomgortpellerij  voorheen 
J.  Zwaardemaker  Hz.,  die  als  zoodanig  lid  der  vereeniging  zijn 
en  als  zoodanig  niet  kunnen  bedanken; 

2°.  door  onder-curateele-stelling  of  faillissement; 

3°.  door  den  dood. 

Art.  10.  Indien  de  Naamlooze  Vennootschap :  Stoomgortpellerij 
voorheen  J.  Zwaardemaker  Hz.  te  Zaandam  tot  liquidatie  over¬ 
gaaf  of  'in  staat  van  faillissement  mocht  worden  verklaard, 
zullen  de  leden  dezer  vereeniging  zijn  alle  personen  die  meer 
dan  3  jaren  bij  die  naamlooze  vennootschap  werkzaam  zijn 
geweest  en  tevens  tijdens  de  ontbinding  of  faillietverklaring  of 
in  den  loop  der  laatste  2  daaraan  voorafgaande  jaren  bij  die 
vennootschap  werkzaam  waren,  voor  zoover  zij  binnen  4  weken 
na  publicatie  der  liquidatie  of  van  het  faillissement  hun  wil 
daartoe  schriftelijk  aan  het  kantoor  der  vennootschap  te  kennen 
geven. 

Het  bestuur  der  vereeniging  is  verplicht  terstond,  immers 
binnen  14  dagen,  het  besluit  tot  liquidatie  of  de  faillietverklaring 
en  tevens  de  bepaling  van  dit  artikel  aan  ieder  die  in  de  termen 
valt  om  zich  als  lid  aan  te  melden,  individueel  mede  te  deelen 
per  aangeteekenden  brief,  en  goed  zichtbaar  aan  te  plakken  binnen 
en  buiten  de  fabriek  op  straffe  van  hoofdelijke  aansprakelijkheid 
voor  alle  schade  door  verzuim  van  dit  voorschrift  aan  iemand 
toegebracht,  tenzij  tot  mededeeling  of  aanplakking  binnen  en 
buiten  aan  de  fabriek  eenige  redelijke  verhindering  mocht 
aanwezig  zijn. 

Overlegging  van  een  bewijs  van  verzending  van  aangeteekenden 
brief  geldt  als  voldoend  bewijs  van  behoorlijke  mededeeling. 

Alsdan  wordt  ten  spoedigste,  immers  in  de  derde  week  na  de 
publicatie  van  de  liquidatie  of  het  faillissement,  eene  ledenver¬ 
gadering  gehouden,  waarin  allereerst  een  nieuw"  bestuur  vrordt 
gekozen  van  7  personen,  door  de  leden  uit  de  leden  te  kiezen. 

Art.  11.  Binnen  den  tijd  van  3  maanden  na  deze  vergadering 
wordt  opnieuw  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  het 
bestuur  verslag  uitbrengt  omtrent  den  toestand  der  vereeniging. 

Art.  12.  Besluiteh  worden  genomen  met  meerderheid  van 
stemmen. 
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Personen  worden  gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen.  De  stemming  omtrent  personen  geschiedt  schriftelijk. 

Indien  bij  eerste  stemming  de  vereischte  volstrekte  meerderheid 
.niet  is  verkregen,  heeft  eene  nieuwe  stemming  plaats.  Alsdan 
zoo  noodig  herstemming  tusschen  degenen  die  de  meeste 
stemmen  hebben  verkregen. 

Art.  18.  Zoolang  de  Naamlooze  Vennootschap:  Stoomgortpellerij 
voorheen  J.  Zwaardemaker  Hz.  niet  verkeert  in  liquidatie,  of 
in  staat  van  faillissement,  kan  de  vereeniging  niet  worden 
ontbonden,  noch  het  doel  der  vereeniging  noch  de  bepalingen 
van  artt.  3  en  4,  laatste  zin.  9,  10,  11,  13  en  14  dezer  statuten 
worden  gewijzigd  zonder  goedkeuring  of  medewerking  van  die. 
naamlooze  vennootschap,  welke  zal  moeten  worden  gegeven 
door  eene  buitengewone  vergadering  van  aandeelhouders  der 
gezegde  naamlooze  vennootschap,  voor  welk  besluit,  dezelfde 
vereischten  gelden  als  in  de  statuten  der  naamlooze  vennootschap 
voor  wijziging  der  statuten  dier  vennootschap  zijn  voorgeschreven 
en  waarvan  zal  moeten  blijken  uit  een  extract  der  notulen  door 
directie  of  commissarissen  dier  naamlooze  vennootschap  geteekend, 
alles  behoudens,  voor  zooveel  noodig,  de  nadere  Koninklijke 
goedkeuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  14.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  in  het  geval  als 
bedoeld  bij  art.  13  gaan  alle  baten  en  lasten  der  vereeniging 
over  op  de  Naamlooze  Vennootschap  Stoomgortpellerij  voorheen  : 
J.  Zwaardemaker  Hz.  te  Zaandam,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  voorschrift  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Art.  15.  Voor  wijziging  dezer  statuten  anders  dan  in  art.  13 
bedoeld,  is  de  goedkeuring  van  directie  en  commissarissen  van 
de  Naamlooze  Vennootschap:  Stoomgortpellerij  voorheen  J. 
Zwaardemaker  Hz.  noodzakelijk,  zoolang  de  vennootschap  niet 
verkeert  in  liquidatie  of  in  staat  van  faillissement. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  5  Nov.  1910  n°.  41. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secr  et  ar  is -Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGIXG  :  Evangelische  Gemeente,  te  Amsterdam. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Aan  art.  3  wordt  toegevoegd :  „Bij  het  verstrijken  van  genoemd 
tijdvak  wordt  de  vereeniging  opnieuw  aangegaan  voor  den  tijd 
van  29  jaren  en  11  maanden”. 

In  art.  4  worden  de  woorden:  „één  of  meer  ouderlingen  en”, 
vervangen  door  de  woorden  :  „minstens  2  ouderlingen  en  één 
of  meer”. 

In  art.  10  worden  de  woorden:  „beleden  en  wier  wandel  niet 
in  strijd  blijkt  met  hunne  geloofsbelijdenis”,  vervangen  door 
de  woorden  :  „beleden,  wier  wandel  niet  in  strijd  gebleken  is 
met  hunne  geloofsbelijdenis  en  die  door  den  kerkeraad  als 
leden  zijn  aangenomen”. 

In  art  15  vervallen  de  slotwoorden  :  „en  die  door  den  kerke¬ 
raad  worden  geadministreerd  en  beheerd”. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1910  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Hulpvereeniging  voor  Gereformeerd  School¬ 
onderwijs,  te  de  Lier.  (Gewijzigde  statuten.) 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Hulpvereeniging 
voor  Gereformeerd  Schoolonderwijs,  en  is  gevestigd  te  de  Lier. 

Art.  2.  Zij  is  gegrond  op  de  onveranderlijke  waarheden  door 
Gods  Woord  geopenbaard  en  in  de  Belijdenisschriften  der  Gere¬ 
formeerde  Kerken  uitgedrukt. 

Art.  3.  De  vereeniging  tracht  zooveel  mogelijk  werkzaam 
te  zijn: 

a.  tot  instandhouding  eener  bijzondere  Christelijke  school; 

b.  ter  opwekking  van  samenwerking  omtrent  al  wat  tot  de 
plaatselijke  en  algemeene  belangen  van  Gereformeerd  school¬ 
onderwijs  behoort. 

Art.  4.  Ter  bereiking  van  dit  doel  zal  zij  trachten: 

a.  het  ledental  der  vereeniging  te  vermeerderen; 

b.  door  schoolgeldheffing,  giften  in  eens,  terugkeerende  bij¬ 
dragen  en  collecten  de  noodige  inkomsten  te  verkrijgen; 

c.  door  het  houden  van  vergaderingen  en  bespreking  van 
het  onderwijs  de  schoolzaak  te  behartigen. 

Art.  5.  Leden  der  vereeniging  zijn : 

a.  de  ouders  of  verzorgers  van  kinderen  die  de  school  bezoe¬ 
ken ;  hunne  bijdragen  voor  de  school  of  het  schoolgeld  wordt 
als  contributie  gerekend; 

b.  zij  die  jaarlijks  minstens  f  1  betalen  en  den  ouderdom 
van  28  jaren  bereikt  hebben. 

Dezen  moeten,  evenals  de  leden  onder  a,  instemming  betuigen 
met  den  grondslag  der  vereeniging,  uitgedrukt  in  art.  2. 

Art.  6.  Alleen  mannelijke  leden  hebben  stemrecht. 

Art.  7.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  of  7  leden,  die  door  en 
uit  de  leden  gekozen  worden  voor  den  tijd  van  3,  5  of  7  jaar. 
Zij  regelen  onderling  de  werkzaamheden.  Jaarlijks  treedt  min¬ 
stens  één  lid  af,  doch  is  terstond  herkiesbaar.  De  verkiezing 


1 


1586 


VEREENIGINGEN. 


geschiedt  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  aan¬ 
wezige  leden. 

De  gewone  dag  van  aftreding  is  31  December. 

Art.  8.  De  voorzitter  of  ondervoorzitter  is  belast  met  het 
leiden '  der  vergaderingen  en  het  handhaven  der  orde ;  de  secre¬ 
taris  houdt  aanteekeningen  van  hetgeen  in  de  vergaderingen 
verhandeld  wordt  en  bewaart  alle  de  vereeniging  toebehoorende 
stukken ;  de  penningmeester  behartigt  de  werkzaamheden  be¬ 
trekkelijk  ontvangsten  en  uitgaven,  waarvan  hij  boekhoudt. 

Art.  9.  De  fondsen,  waaruit  ook  verzameld,  evenals  al  wat 
loerend  of  onroerend  bezit  is  van  de  vereeniging,  staan  onder 
beheer  van  het  bestuur,  dat  echter  geene  geldleening  kan  aan¬ 
gaan  en  niets  mag  koopen  of  verkoopen  zonder  toestemming 
van  de  vereeniging. 

Ook  zal  het  bestuur  telken  j are  in  eene  algemeene  vergadering 
rekening  en  verantwoording  doen ;  ieder  wordt  dan  gelegenheid 
gegeven  tot  inzage  der  boeken  en  het  maken  van  op-  of  aan¬ 
merkingen. 

Art.  10.  De  gebouwen  der  vereeniging  mogen  tot  geen  kerk¬ 
dienst  gebruikt  worden. 

Art.  11.  De  verkiezing,  benoeming  en  het  ontslag  van  het 
onderwijzend  personeel,  het  vaststellen  en  handhaven  van  con¬ 
tracten  wordt  opgedragen  aan  het  bestuur,  onder  bepaling  echter 
dat  de  onder  wij  zers(essen)  slechts  dan  in  functie  mogen  treden, 
zoo  zij  schriftelijk  instemming  hebben  betuigd  met  art.  2  der 
statuten. 

Art.  12.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  het  dit  noodig 
acht.  Elk  lid  der  vereeniging  heeft,  zoo  hij  iets  in  het  belang 
der  zaak  mocht  hebben,  recht  van  toegang  tot  de  bestuursver¬ 
gaderingen. 

Art.  13.  Er  zal  minstens  eenmaal  in  het  jaar  algemeene 
vergadering  gehouden  worden. 

Het  bestuur  heeft  het  recht,  zoo  noodig,  meer  algemeene 
vergaderingen  samen  te  roepen. 

Art.  14.  Slechts  die  algemeene  vergaderingen  zijn  wettig, 
welke  door  het  bestuur  zijn  samengeroepen.  Geen  besluit  is 
wettig,  dat  niet  met  meerderheid  van  stemmen  der  aanwezige 
leden  genomen  is. 

Art.  15.  Artt.  2  en  3  kunnen  niet  veranderd  worden. 

Art.  16.  Art.  15  kan  niet  veranderd  worden  dan  met  min¬ 
stens  2/3  der  leden.  Is  op  de  hiertoe  samengeroepen  vergadering 
het  vereischte  ledental  niet  aanwezig,  dan  kan  dit  op  eene 
volgende  algemeene  vergadering  geschieden  met  2/3  der  aan¬ 
wezige  leden.  Alle  overige  artikelen  kunnen  gewijzigd  worden 
met  2/3  der  aanwezige  leden. 


O 


VEREENIGINGEN. 


1586 


Art.  17.  Voorstellen  tot  wijziging  der  statuten  van  leden 
uitgaande  moeten  minstens  ééne  week  vóór  de  bestuursverga¬ 
dering  aan  een  der  leden  van  liet  bestuur  worden  bekend 
gemaakt. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  opgericht  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingegaan  1  Juni  1872. 

Bij  het  verstrijken  van  dit  tijdvak  is  de  vereeniging  opnieuw 
voor  gelijken  tijd  aangegaan. 


(Volgen  de  onderteekeningen.) 
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Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  d.d.  7  Nov.  1910  n°.  49. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Afdeeling  Nieuwe-Niedorp  van  de  Noord- 
Hollandsche  vereeniging  „Het  Witte  Kruis”,  te  Nieuwe- 
Xiedorp.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

1.  Tn  art.  1  valt,  na  plaatsing  van  eene  komma  achter  het 
woord  „ziektegevallen”,  het  daarop  volgend  woordje  „en”  weg 
en  aan  het  artikel  wordt  toegevoegd:  „en  tot  de  bestrijding  van 
de  tuberculose  als  volksziekte”. 

2.  Aan  art,  2  wordt  toegevoegd  : 

„p.  het  uitoefenen  van  geregeld  deskundig  hygiënisch  en 
prophylactisch  toezicht  in  de  woningen  van  on-  en  minvermo¬ 
gende  tuberculoselijders;  het  nemen  en  bevorderen  van  maat¬ 
regelen  die  dienstig  kunnen  zijn  om  de  verspreiding  van  tuber¬ 
culose  in  het  huisgezin,  in  werkplaatsen,  scholen  en  alle  voor 
het  publiek  toegankelijke  plaatsen  tegen  te  gaan;  het  versprei¬ 
den  van  populaire  geschriften ;  het  houden  van  populaire  voor¬ 
drachten  en  het  op  andere  geschikte  wijzen  bevorderen  van 
de  algemeene  kennis  aangaande  tuberculose  en  hare  bestrijding; 
het  bevorderen  van  eene  doelmatige  geneeskundige  behandeling 
van  on-  en  minvermogende  tuberculoselijders.” 

3.  Art.  11  wordt  gelezen  als  volgt: 

„Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  December. 

„De  financieele  administratie  van  alles  wat  de  tuberculosebe¬ 
strijding  betreft  blijft  gescheiden  van  het  overig  financieel 
beheer  der  vereeniging.  De  tot  dit  doel  te  verkrijgen  subsidies 
zullen  uitsluitend  worden  aangewend  tot  bestrijding  van  de 
tuberculose  als  volksziekte.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1910  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister 
De  Secretaris-Gmeraal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  29  December  1910,  n°.  304. 


1588. 


VEREENIGING :  De  Gereformeerde  School,  te  Utrecht. 

Art.  1.  a.  De  vereeniging:  De  Gereformeerde  School,  is  ge¬ 
vestigd  te  Utrecht. 

b.  Zij  bedoelt  de  oprichting  en  instandhouding  van  Gerefor¬ 
meerde  scholen. 

c.  In  al  haren  arbeid  is  de  vereeniging  gebonden  aan  Gods 
Woord,  naar  de  Belijdenisschriften  der  Gereformeerde  Kerken 
in  Nederland. 

Art.  2.  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn  allen  die  hunne 
instemming  betuigen  met  alinea  8  van  art.  1  en  bovendien  öf 
een  of  meer  hunner  kinderen  of  pupillen  naar  een  harer  scholen 
zenden,  öf  de  vereeniging  steunen  met  eene  jaarlijksche  bijdrage 
van  minstens  f  1. 

Art.  8.  Alleen  meerderjarige  leden  zijn  stemgerechtigd. 

Art.  4.  De  vereeniging  vergadert  ten  minste  eenmaal  ’sjaars 
in  April  of  Mei  (de  jaarvergadering)  en  voorts  zoo  dikwijls 
als  het  bestuur  het  noodig  acht  of  10  der  leden  hun  wensch 
daartoe  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  aan  het  bestuur 
kenbaar  maken.  ïn  het  laatste  geval  moet  de  vergadering  worden 
gehouden  binnen  3  weken  na  den  datum  waarop  dit  schrijven 
bij  het  bestuur  is  ingekomen.  De  leden  worden  door  convocatie- 
biljetten  minstens  3  maal  24  uren  te  voren  opgeroepen. 

Art.  5.  a.  Alle  benoemingen  en  besluiten  van  cle  vergade¬ 
ringen  der  vereeniging  moeten  met  volstrekte  meerderheid  van 
stemmen  der  aanwezige  leden  geschieden. 

b.  Bij  benoemingen  wordt  gestemd  uit  eene  voordracht  van 
het  bestuur,  door  de  vergadering  voor  zooveel  zij  wenscht 
aangevuld. 

c.  Wanneer  bij  deze  stemming  geen  volstrekte  meerderheid 
van  stemmen  verkregen  wordt,  heeft  eene  herstemming  plaats 
tusschen  hen  die  een  der  hoogste  2  stemmencijfers  verkregen. 
Bij  deze  herstemming  beslist  de  betrekkelijke  meerderheid,  of 
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zoo  het  hoogste  cijfer  door  2  of  meer  personen  is  verkregen 
het  lot.  Blanco  stemmen  zijn  van  onwaarde. 

Art.  6.  a.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  personen,  die  uit  en 
door  de  leden  der  vereeniging  gekozen  worden. 

b.  Van  de  leden  des  bestuurs  treden  B  achtereenvolgende 
jaren  telkens  2  leden,  elk  4de  jaar  1  volgens  rooster  af  en  wel 
tegen  1  Juni. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

c.  Tusschentijds  ontstane  vacaturen  worden  in  de  eerstvol¬ 
gende  ledenvergadering  vervuld  voor  den  tijd  dien  het  uitge¬ 
treden  of  uitgevallen  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad.  De  keuze 
voor  periodieke  vacaturen  geschiedt  in  de  jaarvergadering. 

d.  Het  bestuur  wijst  telkens  in  zijne  eerste  bijeenkomst  na 
de  jaarvergadering  voor  den  tijd  van  één  jaar  uit  zijn  midden 
een  voorzitter,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  een  plaats¬ 
vervanger  voor  elk  dezer  titularissen  aan. 

e.  In  elke  bestuursvergadering  is  het  bestuur  bevoegd  deze 
functiën  terug  te  nemen  en  aan  een  ander  op  te  dragen. 

Art.  7.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo  in 
als  buiten  rechten.  Hel  is  bevoegd  in  haar  naam  te  handelen, 
haar  aan  derden  en  derden  aan  haar  te  verbinden  binnen  de 
grenzen  van  deze  statuten. 

Het  bestuur  behoeft  eene  machtiging  van  de  ledenvergadering 
voor  elk  der  volgende  handelingen : 

1°.  het  overnemen  van  bestaande  en  het  oprichten  van  nieuwe 
scholen ; 

2°.  het  aangaan  van  geldleeningen ; 

3°.  het  koopen  van  onroerend  goed; 

4°.  het  vervreemden,  verpanden  of  verhypothekeeren  of  op 
andere  wijze  bezwaren  van  eigendommen ; 

5°.  het  sluiten  van  huurovereenkomsten  voor  langer  dan  3  jaar. 

Art.  8.  De  leden  des  bestuurs  en  onderwijzers  en  onder- 
wijzeressen  aan  de  scholen  der  vereeniging  onderteekenen  in 
een  boek,  dat  bij  het  bestuur  berust  en  in  de  ledenvergadering 
steeds  ter  tafel  moet  zijn,  de  verklaring,  dat  zij  voor  al  hunne 
handelingen,  de  scholen  betreffende,  zich  gebonden  achten  aan 
den  regel,  genoemd  in  art.  1,  alinea  c. 

Art.  9.  a.  De  vereeniging  trekt  hare  inkomsten  uit  school¬ 
gelden,  erflatingen,  schenkingen,  jaarlijksche  bijdragen,  retribu- 
tiën,  enz. 

b.  De  fondsen  en  eigendommen  der  vereeniging  staan  onder 
beheer  van  het  bestuur. 

Art.  10.  a.  Het  bestuur  legt  in  elke  jaarvergadering  rekening 
en  verantwoording  af  van  zijn  beheer  over  het  afgeloopen  burger- 
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lijk  jaai  en  moet  door  eene  commissie  van  3  leden  uit  de 
vereeniging  gedechargeerd  worden. 

b.  In  diezelfde  vergadering  geeft  het  bestuur  tevens  verslag 
van  zijne  werkzaamheden  in  het  afgeloopen  burgerlijk  jaar, 
welk  verslag,  na  de  noodige  bespreking,  bij  hoofdelijke  monde- 
lijke  stemming  der  vergadering,  voor  zooveel  de  handelingen 
des  bestuurs  betreft,  goed-  of  afgekeurd  wordt. 

c.  Bij  afkeuring  treedt  het  geheele  bestuur  af,  doch  is  her¬ 
kiesbaar  en  leidt  de  verkiezing  van  een  nieuw  bestuur. 

Art.  11.  De  verdere  bepalingen,  het  bestuur  en  de  huishou¬ 
ding  dezer  vereeniging  betreffende,  worden  vastgesteld  bij  huis¬ 
houdelijk  reglement,  hetwelk  geene  bepalingen  mag  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  12.  a.  Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  of 
van  het  huishoudelijk  reglement  moeten,  na  opdracht  der  leden¬ 
vergadering,  door  het  bestuur  worden  opgesteld. 

b.  Voor  wijziging  van  de  statuten  is  eene  stemmenmeerder¬ 
heid  van  minstens  2/3  der  ter  vergadering  tegenwoordig  zijnde 
leden  noodig.  De  wijzigingen  treden  in  werking  na  de  Koninklijke 
goedkeuring. 

c.  Art.  1,  alinea  c,  art.  8  en  art.  12,  alinea  c,  zijn  onver¬ 
anderlijk. 

cl.  Voor  wijziging  van  het  huishoudelijk  reglement  is  de 
volstrekte  meerderheid  van  stemmen  der  tegenwoordig  zijnde 
leden  noodig.  Deze  wijzigingen  treden  terstond  in  werking. 

Art.  13.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  vervallen,  met  inacht¬ 
neming  van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek, 
alle  hare  eigendommen  en  fondsen  aan  eene  met  haar  in  doel 
en  grondslag  zooveel  mogehjk  overeenkomende  vereeniging, 
door  de  leden  met  meerderheid  van  stemmen  aan  te  wijzen. 

Art.  14.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren  en  11  maanden,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  4  Januari  1900. 


(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1910  n°.  49. 

Mij  bekend, 

Be  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  December  1910,  n°.  304. 


N°.  1589. 


VEREENIGING  tot  verbetering  der  zuivelbereiding  „EL 
Birgitta”,  te  Overasselt.  (Wijziging  in  de  statuten.) 

In  art.  4.  de  woorden:  „te  Overasselt”,  vervangen  door:  „te 
Overasselt  en  Heumen”. 

( Volgen  de  onder teekèning en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1910  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal. 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegéel  tot  de  Nederlaiidsche  Staatscourant  van 
Donderdag*  29  December  1910,  n°.  304. 


N\  1590. 


VEREEN1G1NG:  Onderlinge  Risico- veree'nigirig  van  Machine- 
fabrikanten,  te  Amsterdam.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  2.  De  woorden:  „als  Omslag  Eisico-vereeniging”  vervallen. 

De  woorden:  „K.  B.  van  19  December  1902  n°.  27,  K.  B.  van 
18  Mei  1903  n°.  44  (wijzigingen)  en  K.  B.  van  14  October  1904 
n°.  50  (wijzigingen)”,  worden  vervangen  dooi-:  „Koninklijk 
besluit”. 

Art.  5.  De  eerste  alinea  van  dit  artikel  wordt  vervangen  door 
de  volgende  bepaling: 

„(1)  Leden  der  vereeniging  kunnen  zijn:  werkgevers,  die 
een  der  ingevolge  de  Ongevallenwet  1901  verzekeringspli.chtige 
bedrijven  van  bewerken  of  verwerken  van  metaal  uitoefenen.” 

In  alinea  2  wordt  tusschen  de  woorden  „of”  en  „den  admi¬ 
nistrateur”  ingevoegd  het  woord  „bij”. 

In  alinea  3  worden  de  woorden  „bij  schriftelijke  stemming” 
geplaatst  achter:  „door  de  leden”. 

Alinea  4  wordt  vervangen  door  de  volgende  bepaling: 

„Indien  een-derde  der  uitgebrachte  stemmen  tegen  de  toe¬ 
lating  is  uitgebracht,  wordt  de  aanvrager  niet  tot  het  lidmaat¬ 
schap  toegelaten.” 

Art.  10.  In  alinea  4,  sub  1°.,  wordt  tusschen  „hem”  en 
..krachtens”  ingeïascht  het  woord,  „eventueel”. 

In  dezelfde  alinea,  sub  2°.,  worden  de  woorden :  „tot  betaling 
door  de  Risico-bank”  gelezen:  „tot  betaling”. 

Art.  14.  Alinea  1,  sub  A,  van  af:  „de  kosten  van  genees¬ 
kundige  behandeling”  wordt  gelezen : 

„«.  de  kosten  van  geneeskundige  behandeling; 
b .  het  bedrag  der  tijdelijke  uitkeeringen  uiterlijk  tot  den 
43sten  dag  na  het  ongeval; 

„c.  het  bedrag  der  voorloopig  toegekende  renten; 

„d  de  begrafeniskosten; 
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„e.  de  afkoopsommen  bij  hertrouwen  der  weduwe  of  van  den 
weduwnaar,  voor  zoover  deze  niet  uit  de  contante  waarden  der  ter 
zake  toegekende  renten  zijn  kunnen  worden  betaald;”. 

Onder  B  wordt:  „door  de  Rijksverzekeringsbank”  vervangen 
door:  „ingevolge  do  Ongevallenwet  1901”, 

In  alinea  2  wordt  voor:  „ingevolge  het  bepaalde  bij  art.  20” 
gelezen:  „krachtens  art.  20”. 

In  alinea  3  wordt  voor  „Het  in  alinea  2  bedoelde  bedrag” 
gelezen :  „Het  in  alinea  1  en  2  bedoelde  bedrag”. 

In  alinea  4  wordt  voor:  „waarvan  de  oorzaak  gedurende  zijn 
lidmaatschap  is  ontstaan”  gelezen:  „van  het  boekjaar,  waarin 
het  lidmaatschap  is  geëindigd”. 

Art.  16.  In  alinea  1  wordt  voor  „nadat  het  eventueel  is  ver¬ 
minderd  met  de  in  alinea  2  bedoelde  bedragen”  gelezen :  „met 
uitzondering  van  de  bedragen,  genoemd  onder  A,  b  en  onder  C 
van  de  eerste  alinea  van  het  aangehaalde  artikel  ”;  voorts  wordt 
achter  „kalenderjaar”  ingelascht:  „gedurende  den  tijd  van  zijn 
lidmaatschap”  en  wordt  voor  „jaarloon”  gelezen:  „loon”.  Voor 
„gevarenpercent”  wordt  gelezen:  „gevarencijfer”  en  voor  ..be¬ 
treffend  lid”,  „betreffende  lid”. 

De  thans  geldende  alinea  2  wordt  vervangen  door  eene  nieuwe 
bepaling,  terwijl  aan  dit  artikel  eene  derde  alinea  wordt  toe¬ 
gevoegd  : 

De  2de  en  8de  alinea  zullen  luiden: 

,,(2).  Het  lid  in  wiens  onderneming  een  ongeval  heeft  plaats- 
gehad,  is  verplicht  aan  de  vereeniging  de  in  art.  14,  alinea  1, 
onder  A  b ,  genoemde  bedragen  van  tijdelijke  uitkeeringcm 
welke  ter  zake  van  dit  ongeval  uiterlijk  tot  den  43sten  dag  na 
het  ongeval  door  de  Rijksverzekeringsbank  zijn  verleend,  te 
betalen. 

„(3).  Ter  berekening  van  het  aandeel  van  elk  lid  in  liet 
in  art.  14,  alinea  1,  sub  C,  genoemde  aandeel  over  eenig  boekjaar 
in  de  administratiekosten  der  Rijksverzekeringsbank  en  in  het 
voorschot,  bedoeld  in  art.  f3  der  „Ongevallenwet  1901”.  wordt 
het  bedrag,  dat  deswege  door  de  Risico-bank  aan  de  vereeni¬ 
ging  over  dat  boekjaar  in  rekening  is  gebracht,  gedeeld  door 
het  aantal  ongevallen,  die  in  vorenbedoeld  boekjaar  in  de  onder¬ 
nemingen  der  leden  zijn  voorgevallen;  het  verkregen  quotiënt 
wordt  vermenigvuldigd  met  het  getal  aangevende  het  aantal 
ongevallen  die  in  het  bedoelde  boekjaar  zijn  voorgekomen  in 
de  onderneming  van  elk  lid,  en  het  op  die  wijze  berekende 
product  is  het  aandeel,  dat  elk  lid  verplicht  is  te  betalen.  Bij 
de  in  deze  alinea  omschreven  berekening  komen  alleen  die 
ongevallen  in  aanmerking  ter  zake  waarvan  vóór  1  Maart  van 
het  jaar,  volgende  op  het  betreffende  boekjaar,  door  het  bestuur 
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iler  Rijks  verzekeringsbank  schadeloosstelling  anders  dan  krachtens 
art.  19  der  „Ongevallenwet  1901  ”  is  toegekend.” 

Art,  17.  De  aanhef  van  alinea  1  tot  en  met  „voldoen”  wordt 


veranderd  in : 
zijne  in  deze 
voldoet.” 

In  alinea  2 


„Indien  een  lid  of  een  uitgetreden  lid  niet  aan 
statuten  genoemde  financieele  verplichtingen 

wordt  voor  „het  lid”  gelezen:  „den  betrokken 


werkgever  ”. 

Sub  a  wordt  voor  „uit  het  reservefonds  der  Risico- bank” 
gelezen:  „als  uittredegeld”,  terwijl  „art.  16”  wordt  veranderd 
in  „art,  18”. 


Het  onder  b  bepaalde  wordt  vervangen  door: 

„5.  met  het  bedrag,  dat  hem  krachtens  art.  21  uit  de  reserve¬ 
kas  der  vcreeniging  en  eventueel  uit  hoofde  van  het  bepaalde 
in  art,  15.  alinea  2,  bij  zijne  uittreding  zou  toekomen.” 

Art.  19.  In  plaats  van  „artt.  14  en  20”  wordt  gelezen: 
„artt.  14,  20  en  21”. 

Art,  21.  Alinea’s  8,  4,  5  en  6  worden  gelezen  als  volgt: 

„(8).  De  reservekas  is  het  eigendom  der  vereeniging,  doch 
liet  aandeel,  dat  ieder  der  leden  geacht  moet  worden  daarin  te 
hebben  bijgedragen,  wordt  te  zijnen  name  geboekt. 

„(4)  Leden  op  wier  naam  als  aandeel  in  de  reservekas  een 
bedrag  geboekt  is  ter  grootte  van  75  pet,  van  het  bedrag  der 
jaarpremic,  welke  zij  aan  de  Rijksverzekeringsbank  in  het  laatst- 
vcrloopen  jaar  zouden  hebben  te  betalen  gehad,  zullen,  zoolang 
dit  liet  geval  is,  van  meerdere  stortingen  als  bedoeld  in  alinea 
2  en  alinea  5,  in  die  kas  zijn  ontslagen. 

„(5).  De  met  de  reservekas  gekweekte  rente  wordt  naar  even¬ 
redigheid  van  het  aandeel,  dat  ieder  der  leden  geacht  moet 
worden  in  de  kas  te  hebben  bijgedragen,  geboekt  op 
naam  der  leden,  en  beschouwd  als  nieuwe  storting  in  de 
reservekas :  aan  leden  op  wier  naam  het  in  alinea  4  genoemde 
Ledrag  in  de  reservekas  staat  geboekt,  wordt  de  gekweekte 
rente  uitgekeerd  of  verrekend  op  de  in  art.  14,  alinea  3,  be¬ 
doelde  wijze. 

„(6).  Wanneer  in  een  jaar  de  door  de  leden  ingevolge  art.  14 
op  te  brengen  bedragen  in  totaal  hooger  zijn  dan  75  pet.  van 
het  totaal  der  premiën,  welke  zij  aan  de  Rijksverzekeringsbank 
zouden  hebben  betaald  indien  zij  in  dat  jaar  bij  deze  waren 
aangesloten,  zal  de  reservekas  volgens  besluit  der  algemeene 
ledenvergadering  op  voorstel  van  het  bestuur  kunnen  worden 
gebruikt  ter  vermindering  van  het  aandeel  in  de  jaarlijksche 
kosten  van  die  leden,  welke  tot  vorming  van  de  reservekas 
hebben  bijgedragen ;  het  bedrag,  waarmede  in  eenig  jaar  de 
kosten  van  een  lid  aldus  worden  verminderd,  wordt  van  het 
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te  zijnen  name  geboekte  aandeel  in  de  reservekas  weder 
af  geboekt.” 

Alinea  7  wordt  gelezen  als  volgt:  „Bij  uittreden  ontvangt  het 
lid,  nadat  hij  aan  zijne  financieele  verpiichtingsn  tegenover  de 
Risico-vereeniging  en  de  Risico-bank  heeft  voldaan,  het  te 
zijnen  name  in  de  reservekas  aanwezige  bedrag  uitbetaald.” 

Art.  22.  De  aanhef  van  alinea  1  tot  en  met  „een  voorschot” 
wordt  gelezen  als  volgt:  „De  vereeniging  is  bevoegd  om  hoog¬ 
stens  tweemaal  in  een  boekjaar  te  vorderen,  en  ieder  der  leden 
is  alsdan  verplicht,  voor  of  op  den  daarvoor  door  het  bestuur 
bepaalden  dag  te  betalen  een  door  het  bestuur  vast  te  stellen 
voorschot.” 

In  alinea  2  wordt  voor  „art.  14”  gelezen:  „artt.  14  en  20.'* 

Art.  23.  In  alinea  3  wordt  voor  „art.  14”  gelezen:  „artt. 
14  en  20.” 

Art,  24.  In  plaats  van  de  geldende  bepalingen  wordt  dit 
artikel  gelezen: 


.Art.  24. 


„Betaling  van  het  saldo  der  jaarlijksche  afrekening 
of  der  eind-afrekening. 

„(1)  De  betaling  van  het  saldo  eener  jaarlijksche  afrekening 
of  eener  eind-afrekening,  hetzij  door  het  lid  of  uitgetreden  lid. 
indien  het  saldo  te  zijnen  laste,  hetzij  door  de  vereeniging, 
indien  het  saldo  te  zijnen  gunste  komt,  moet  plaats  hebben 
vóór  of  op  den  dag  welke  door  het  bestuur  op  de  afrekening 
is  vermeld. 

„(2).  Indien  een  lid  of  uitgetreden  lid  bezwaar  heeft  tegen 
zijne  door  het  bestuur  vastgestelde  afrekening,  kan  hij  binnen 
ééne  maand  na  den  op  de  afrekening  vermeiden  dag,  bedoeld 
in  alinea  1,  van  de  vaststelling  der  afrekening  in  beroep  gaan 
bij  de  algemeene  ledenvergadering. 

„(3).  Een  beroep  wordt  ingesteld  door  eene  eenvoudige  schrif¬ 
telijke  kennisgeving  aan  het  bestuur  of  aan  den  administrateur, 
dat  het  lid  of  uitgetreden  lid  te  dezer  zake  de  beslissing  der 
algemeene  ledenvergadering  wenscht  in  te  roepen. 

„(4).  Ingeval  het  beroep  geldt  eene  afrekening  met  een  saldo 
ten  laste  van  een  lid,  of  uitgetreden  lid,  moet  bij  de  voormelde 
kennisgeving  worden  gevoegd  de  quitantie  van  den  administra¬ 
teur,  of  een  afschrift  daarvan  waaruit  blijkt,  dat  aan  het  be¬ 
paalde  van  alinea  1  is  voldaan. 

„(5).  Het  bestuur  is  verplicht  een  zoodanig  beroep  op  de 
agenda  der  eerstvolgende  algemeene  ledenvergadering  te  brengen, 

„(6)  De  algemeene  ledenvergadering  neemt  geen  kennis  van 
beroepen,  tenzij  deze  zijn  ingesteld  binnen  den  in  alinea  2 
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yoorgesch reven  tijd  en  voldaan  is  aan  liet  bepaalde  in  alinea  4. 

„(7).  De  algemeene  ledenvergadering  stelt  de  afrekening, 
hetzij  veranderd  of  onveranderd  opnieuw  vast,  na  het  lid  of 
uitgetreden  lid  in  de  gelegenheid  te  hebben  gesteld  zijne  be¬ 
zwaren  mondeling  aan  de  vergadering  mede  te  deelen.  Het 
bestuur  geeft  van  deze  vaststelling  aan  het  betrokken  lid  of 
uitgetreden  lid,  uiterlijk  binnen  eene  week  na  den  dag  der 
algemeene  ledenvergadering,  kennis.  In  geval  van  veranderde 
vaststelling  moet  bijbetaling  of  terugbetaling  plaats  hebben 
.  binnen  14  dagen  na  den  dag  der  algemeene  ledenvergadering. 

„(8)  Een  door  den  secretaris  van  het  bestuur  gewaarmerkt 
uittreksel  uit  de  notulen  der  betrekkelijke  algemeene  leden¬ 
vergadering  zal  volledig  bewijs  opleveren  omtrent  het  door  die 
vergadering  vastgestelde  bedrag  eerier  afrekening.” 

Art.  26.  In  alinea  1  vervallen  de  woorden  „waarvan  drie”,  in 
plaats  van  ..33”  wordt  gelezen  „30”.  De  inhoud  van  alinea  (> 
wordt  gelezen  als  volgt:  „De  bestuursleden  kunnen  aan  de 
vereeniging  vergoeding  vooi  de  in  de  uitoefening  van.  hunne 
functie  gemaakte  reis-  en  verblijfkosten  en  gedane  voorschotten 
in  rekening  brengen.” 

Art.  29.  Aan  dit  artikel  wordt  eene  nieuwe  alinea  5  toege¬ 
voegd.  luidende: 

„(5).  De  administrateur  is  bevoegd  alle  bestuurs-  en  alge¬ 
meene  ledenvergaderingen  bij  te  wonen  en  ontvangt  daartoe 
eene  oproeping,  tenzij  het  bestuur,  voor  zoover  het  eene  bestuurs¬ 
vergadering  betreft,  voor  die  vergadering  het  tegendeel  bepaalt, 
in  welk  geval  den  administrateur  daarvan  vóór  de  vergadering 
mededeeling  zal  worden  gedaan.  De  administrateur  heeft 
op  de  vergaderingen  eene  adviseerende  stem.” 

Artt.  30,  31  en  32.  De  genoemde  artikelen  vervallen. 

Artt.  33—40.  Deze  artikelen  worden  respectievelijk  vernum¬ 
merd  30 — 37.  v 

Art.  33  (nieuw  30).  Alinea  2  wordt  gelezen  als  volgt: 

„(2).  De  oproeping  tot  de  algemeene  ledenvergadering  en  de 
agenda  worden  door  of  vanwege  het  bestuur  minstens  14  dagen 
vóór  den  dag  der  vergadering  aan  alle  leden  toegezonden.” 

In  alinea  4  worden  de  woorden:  „de  in  alinea  2  genoemde  ter¬ 
mijnen”  vervangen  door:  „den  in  alinea  2  genoemden  termijn". 

In  den  aan  vang  van  alinea  5  wordt  in  plaats  van :  „  De  leden 
zullen”  gelezen:  „Ieder  lid  heeft  het  recht  op  eene  algemeene 
vergadering  voorstellen  te  doen;  de  leden  zullen”;  de  woorden 
van  af:  „bij  degenen”  worden  vervangen  door:  „bij  den  eerst- 
ondergeteekende  van  hen  die  den  oproep  voor  de  vergadering 
hebben  onderteekend  of  bij  den  administrateur”.  De  inhoud 
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dezer  alinea  wordt  in  margine  aangeduid  als  „Recht  van  voor¬ 
stellen  te  doen.” 

Alinea  6  wordt  gelezen:  „Het  bestuur  vult  de  agenda  der 
vergadering  met  die  voorstellen  aan  en  zendt  de  aanvulling 
minstens  2  dagen  vóór  den  dag  der  vergadering  aan  de  leden  toe.” 

In  alinea  7,  onder  c,  1°. ,  2°.  en  8°.  wordt  voor  „zijn  procuratie¬ 
houder”  en  „hunne  procuratiehouders”  gelezen:  „de procuratie¬ 
houder”  en  „de  procuratiehouders”. 

Art.  34  (nieuw  81). 

In  de  eerste  alinea  wordt  voor  „88”  gelezen  „80”. 

Art.  35  (nieuw  32). 

De  alinea's  2  en  3  vormen  voortaan  eene  enkele  alinea  2. 

In  alinea  3  (oud)  worden  de  woorden:  „na  het  in  de  vorige 
alinea  sub  b”  vervangen  door:  „na  het  sub  7>”  en  worden  de 
woorden:  „daarbij  in  acht  nemende  het  in  art.  33,  alinea  2, 
5  en  o  bepaalde”  vervangen  door:  „met  inachtneming  der  anders 
aan  het  bestuur  in  art.  80,  alinea  2  en  6  opgelegde  verplich¬ 
tingen”. 

Alinea  4  vervalt. 

Alinea’s  5,  6  en  7  worden  vernummerd  3,  4  en  5. 

Alinea  6  (nieuw  4).  In  plaats  van  „Artt.  20,  33,  36  en  38” 
wordt  hier  gelezen:  „Artt.  20,  30,  33  en  35.” 

Art,  39  (nieuw  36). 

In  alinea’s  1  en  4  wordt  voor  „38”  gelezen  „35”. 

Art.  40  (nieuw  37). 

De  inhoudsopgave  van  dit  artikel  wordt  in  plaats  van:  „Buiten¬ 
gewone  gevallen.”:  „Onvoorziene  gevallen.” 

( Volden  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1910  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Neder landsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  December  1910,  n°.  304. 


1591. 


YEREENIGINGr :  Kennis  en  Godsvrucht,  te  Amsterdam. 


(Gewijzigde  statuten.) 


Art.  1.  De  vereeniging:  Kennis  en  Godsvrucht,  opgericht 
6  December  1898  voor  den  tijd  van  29  jaren  en  6  maanden, 
gevestigd  te  Amsterdam,  heeft  ten  doel,  het  oprichten  of  in  stand 
houden  van  een  of  meer  scholen,  waar  voorbereidend,  voldoend 
lager  en  meer  uitgebreid  lager  onderwijs,  alsmede  Israëlietisch 
godsdienstonderwijs,  op  traditioneelen  grondslag,  wordt  verstrekt. 

Art.  2.  Als  leden  kunnen  toetreden  ouders  of  voogden  van 
leerlingen  of  oud -leerlingen  van  eene  school  der  vereeniging, 
alsmede  zij  die  naar  oordeel  van  het  bestuur  door  de  daad 
hebben  geloond  principieel  voorstanders  te  zijn  van  het  doel 
der  vereeniging. 

Art.  3.  Zij  die  lid  der  vereeniging  wenschen  te  worden  moeten 
daartoe  aanvrage  doen  bij  het  bestuur,  dat  daarover  beslist. 

Het  lidmaatschap  eindigt  door  opzegging  aan  het  bestuur. 

Art.  4.  De  leden  betalen  eene  contributie,  waarvan  het 
minimum  en  maximum  bij  huishoudelijk  reglement  zal  worden 
vastgesteld. 

Art.  5.  Donateurs  en  donatrices  zijn  zij  die  door  eene  jaar- 
lijksche  bijdrage  van  ten  minste  f  5  de  vereeniging  steunen. 
Zij  hebben  wel  toegang  tot,  doch  geene  stem  op  de  algemeene 
vergadering,  en  kunnen  ook  niet  tot  bestuursleden  worden  gekozen. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  ten  minste  5  en  ten  hoogste 
t  7  leden,  die  de  functiën  onderling  verdeelen. 

Art.  7.  Tot  de  taak  van  het  bestuur  behoort: 

a.  de  vertegenwoordiging  der  vereeniging  in  en  buiten  rechten ; 

b.  het  zich  op  de  hoogte  stellen  en  houden  van  den  inhoucl 
en  den  geest  van  het  onderwijs; 

c.  het  geldelijk  beheer; 
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d.  het  ontwerpen  van  een  huishoudelijk  reglement; 

e.  de  handhaving  der  statuten; 

f.  de  regeling  van  het  leerplan; 

g.  de  aankoop  en  het  onderhoud  der  leermiddelen ; 

h.  het  benoemen,  schorsen  en  ontslaan  der  onderwijzers  en 
andere  beambten  en  het  regelen  hunner  instructiën. 

Punten  f)  g  en  h  in  overleg  met  het  hoofd  der  school,  zooals- 
zulks  in  het  huishoudelijk  reglement  nader  zal  worden  om¬ 
schreven. 

Het  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging  mag  geene  be¬ 
palingen  bevatten  strijdende  met  deze  statuten. 

Art.  8.  Bestuurderen  worden  door  de  algemeene  vergadering 
gekozen  bij  volstrekte  meerderheid  der  geldig  uitgebrachte- 
stemmen  uit  eene  door  het  bestuur  op  te  maken  nominatie- 
van  3  personen  voor  iedere  aan  te  vullen  plaats.  Heeft  bij  eerste 
stemming  niemand  de  volstrekte  meerderheid  verkregen,  dan 
heeft  herstemming  plaats  tusschen  de  candi daten  die  de  meeste 
stemmen  op  zich  vereenigd  hebben.  Bij  staking  van  stemmen 
wordt  de  oudste  in  leeftijd  gerekend  de  meeste  stemmen  te 
hebben  verkregen. 

Art.  9.  Jaarlijks  treden  2  a  3  bestuurders  af  Volgens  een 
voor  de  eerste  maal  bij  loting  vast  te  stellen  rooster,  met  dien 
verstande,  dat  de  president  en  de  secretaris  niet  in  hetzelfde 
jaar  aftreden.  De  aftredenden  zijn  dadelijk  herkiesbaar. 

Art.  10.  Na  elke  verkiezing  heeft  eene  nieuwe  verdeeling 
der  bestuursfunetiën  plaats. 

Tusschentijds  gekozenen  treden  af  op  het  tijdstip  waarop 
*  zij,  wier  plaatsen  zij  innemen,  zouden  aftreden. 

Art.  11.  Jaarlijks,  in  de  maand  Januari  of  Februari  (Thebet 
of  Sjebat),  heeft  eene  algemeene  vergadering  plaats,  waarin  het 
bestuur  verslag  uitbrengt  over  zijne  handelingen,  rekening  en 
verantwoording  aflegt  van  zijn  gehouden  beheer  en  tevens  de 
noodige  verkiezingen  worden  gehouden. 

Art.  12.  De  middelen  der  vereeniging  bestaan  in  contributiën, 
clonatiën,  rente  van  eventueel  te  beleggen  kapitaal,  subsidiën 
en  andere  baten. 

Art.  13..  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31  December. 

Art.  14.  Zoo  lang  de  vereeniging  ten  minste  12  leden  telt, 
kan  zij  niet  ontbonden  worden  vóór  het  einde  van  den  tijd, 
voor  welken  zij  is  opgericht 

Art.  15.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  wordt  een  eventueel 
overblijvend  saldo  gestort  in  de  kas  van  eene  vereeniging,  het 
doel  dezer  vereeniging  nabij  komende.  Zoo  evenwel  het  thans 
fungeerende  hoofd  der  school  deze  alsdan  voor  eigen  rekening 
wenscht  voort  te  zetten,  wordt  het  eventueel  overblijvend  saldo 
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hem  toegewezen  in  eens  of  in  jaarlijksche  termijnen,  door  de 
algemeene  vergadering  te  bepalen. 

Art.  16.  Omtrent  gevallen  waarin  noch  de  statuten  noch  het 
huishoudelijk  reglement  voorzien,  beslist  de  algemeene  verga¬ 
dering.  in  spoedeischende  gevallen  het  bestuur. 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1910  n°.  49 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Boerenleenbank,  te  Grevenbicht,  provincie 
Limburg.  (Wijzigingen  in  de  statuten.) 

Art.  1  zal  voortaan  luiden  als  volgt : 

„De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Boerenleenbank.  Zij 
is  gevestigd  te  Grevenbicht,  provincie  Limburg,  en  strekt  zich 
uit  over  de  gemeente  Grevenbicht  en  de  gemeente  Obbicht  en 
Papenhoven.” 

Art.  8  zal  voortaan  luiden  als  volgt : 

..Voor  het  lidmaatschap  wordt  vereiseht: 

ï°.  dat  men  godsdienst,  huisgezin  en  eigendomsrecht  in 
Christelijken  zin  als  de  grondslagen  der  samenleving  erkcnne 
en  zijn  gedrag  daarnaar  regele; 

2°.  dat  men  bekwaam  zij  om  verbintenissen  aan  te  gaan ; 

3°.  dat  men  geen  lid  zij  van  eene  andere  leenbank  die  on¬ 
beperkte  aansprakelijkheid  van  hare  leden  vordert; 

4°.  dat  men  zijne  woonplaats  hebbe  binnen  den  kring  der 
vereeniging,  aan  geduid  in  art.  1.” 

Art.  15  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„De  bestuursleden,  de  kassier  en  de  raad  van  toezicht  worden 
door  de  algemeene  vergadering  uit  en  door  de  leden  met  meer¬ 
derheid  van  stemmen  gekozen.” 

Art.  19  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„De  vergaderingen  van  het  bestuur  en  den  raad  van  toezicht 
worden  opgeroepen  en  geleid  door  de  respectieve  voorzitters. 
Bij  ontstentenis  van  den  voorzitter  treedt  hier  en  overal  elders 
de  'onder-voorzitter  in  zijne  plaats.  Voor  gewone  vergaderingen, 
die  op  vastgestelde  tijden  gehouden  worden,  is  geene  oproeping 
noodig. 

Voor  buitengewone  moet  de  oproeping  geschieden  met  opgaaf 
van  redenen.  Buitengewone  worden  gehouden  zoo  dikwijls  de 
voorzitter  het  noodig  oordeelt  of  de  helft  der  leden  het  vordert. 
Zie  ook  art.  84.” 
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Art.  21  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

„Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  3  leden,  onder  welke  een 
directeur  en  een  onder-directeur. 

Zij  worden  voor  den  tijd  van  4  jaren  gekozen.  Om  de  2  j aren 
moet  de  helft  aftreden;  eerstmaal  de  onder-directeur  en  een 
lid,  door  het  lot  aan  te  wijzen.” 

Art.  81  zal  vooitaan  luiden  als  volgt: 

„De  raad  van  toezicht  bestaat  uit  een  president,  een  vice- 
president  en  minstens  1  lid,  waaronder  zoo  mogelijk  een 
geestelijke. 

Zij  worden  voor  8  jaren  gekozen. 

Een-derde  hunner  treedt  om  het  jaar  af.  De  orde  der  aftre¬ 
ding  wordt  door  het  lot  bepaald.” 

Art.  50  zal  voortaan  luiden  als  volgt: 

..Bij  het  toestaan  van  voorschotten,  ook  in  loopende  rekening, 
moet  altijd,  zonder  uitzondering,  de  behoorlijke  terugbetaling 
verzekerd  zijn,  hetzij  door  het  stellen  van  vertrouwde  borgen, 
hetzij  door  hypotheek,  hetzij  door  verpanding  van  papieren 
van  waarde. 

Op  de  te  verpanden  waardepapieren  of  de  te  verhypothekeeren 
goederen  mag,  na  aftrek  van  andere  schulden  en  lasten,  geen 
grooter  voorschot  of  geen  grooter  krediet  gegeven  worden  dan 
5/s  der  geschatte  waarde.” 


( Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  Nov.  1910  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister •  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener  aal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  29  December  1910,  n°.  304. 
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VEREENIGING  tot  ondersteuning  van  Doopsgezinde 
Weezen  van  onvermogende  gemeenten,  te  Haarlem. 
(Wijzigingen  in  de  statuten.) 


Art.  4  te  lezen  : 

„Die  ondersteuning  kan  in  het  algemeen  alleen  verleend 
worden  ten  behoeve  van  weezen  beneden  den  leeftijd  van  18  jaren. 
In  buitengewone  gevallen  heeft  het  bestuur  het  recht  van  dezen 
regel  af  te  wijken,  mits  de  21jarige  leeftijd  niet  worde  over¬ 
schreden.” 

Bij  art.  8  te  voegen  : 

„In  bijzondere  gevallen  kan  die  ondersteuning,  hetzij  geheel, 
hetzij  gedeeltelijk,  ook  verleend  worden  ten  behoeve  van  weezen 
wier  vader  of  moeder,  of  wier  beide  ouders,  bij  hun  overlijden, 
lidmaat  waren  eener  doopsgezinde  gemeente,  doch  die  zelven, 
uit  hoofde  van  verandering  van  woonplaats  of  om  andere 
redenen,  niet  meer  geacht  kunnen  worden  tot  eenige  doops 
gezinde  gemeente  te  behooren.  De  ondersteuning  zal  dan  worden 
verleend  aan  de  gemeente  waar  de  kinderen  wonen,  of,  indien 
aldaar  geen  doopsgezinde  gemeente  gevestigd  is,  aan  eene 
naburige  gemeente.” 

(Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  7  November  1910  n°.  49. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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1594. 


A'EREENIGING:  Steunvereeniging  Personeel  der  Algemeene 
Landsdrukkerij,  te  ’s  Gravenhage. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van:  Steunvereeni¬ 
ging  Personeel  der  Algemeene  Landsdrukkerij  en  is  gevestigd 
te  ’s  Gravenhage. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  bevordering  van 
het  welzijn  harer  leden. 

Art.  3.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

a.  het  houden  van  vergaderingen  waarop  de  gezondheids¬ 
belangen  van  de  leden  worden  besproken ; 

b.  het  bevorderen  van  maatregelen,  in  het  belang  van  den 
gezondheidstoestand  der  leden ; 

c.  het  stichten  en  in  stand  houden  van  een  fonds  tot  het  ver- 
leenen  van  steun  bij  ziekte  harer  leden;  en 

cl.  andere  wettige,  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Leden  en  donateurs. 

Art.  4.  Tot  leden  kunnen  toetreden  zij  die  verbonden  zijn 
aan  de  Landsdrukkerij,  nochtans  geen  ambtenaar  zijnde. 

Donateurs  kunnen  zijn  de  ambtenaren  aan  deze  inrichting 
verbonden  en  particuliere  personen. 

Ook  kunnen  de  in  sub  1°  van  dit  artikel  genoemde  personen 
als  donateur  tot  dit  fonds  toetreden. 

De  opgave  als  lid  of  donateur  geschiedt  schriftelijk  of  monde¬ 
ling  aan  het  bestuur. 

Contributiën  en  dotatiën. 

Art.  5.  De  contributie  bedraagt  voor  de  leden  minstens  2 
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cent  per  week.  Evenwel  staat  het  den  leden  vrij  hunne  contri 
butie  op  een  hooger  bedrag  te  bepalen. 

Op  voorstel  van  het  bestuur  kan  de  algemeene  vergadering 
besluiten  de  contributie  tijdelijk  hooger  te  stellen. 

Donateurs  en  donatrices  bepalen  zelf  het  bedrag  hunner 
dotatie  tot  een  minimum  bedrag  van  f  1  per  jaar. 

Bestuur. 

Art.  6.  Het  bestuur  bestaat  uit  7  leden,  n.1.  voorzitter,  secre¬ 
taris,  penningmeester  en  4  commissarissen. 

De  verkiezing  van  het  bestuur  wordt  nader  geregeld  bij 
huishoudelij k  reglement. 

Art.  7.  De  voorzitter  leidt  de  bestuurs-  en  algemeene  ver¬ 
gaderingen. 

De  secretaris  houdt  de  notulen  en  voert  de  correspondentie. 

De  penningmeester  voert  het  financieel  beheer. 

Commissarissen  houden  toezicht  op  het  beheer  door  het  dage- 
lijksch  bestuur,  dat  bestaat  uit  de  3  eerstgenoemde  personen. 

In  de  even  jaren  treden  3,  in  de  oneven  jaren  4  bestuursleden 
af,  volgens  een  op  te  maken  rooster,  welke  opgemaakt  wordt 
door  het  bestuur. 

Art.  8.  Ieder  half  jaar  wordt  door  den  penningmeester  de 
rekening  en  verantwoording  bekend  gemaakt,  nadat  deze  door 
eene  commissie  van  2  personen  zal  zijn  gecontroleerd  en  het 
rapport  daaromtrent  is  verschenen. 

De  commissie  wordt  op  de  algemeene  vergadering  voor  een 
jaar  benoemd. 

Art.  9.  De  gelden  der  vereeniging  moeten  bij  eene  solide 
bankinstelling  belegd  worden. 

Vergaderingen. 

Art.  10.  Jaarlijks  zal  ten  minste  ééne  ledenvergadering  door 
het  bestuur  belegd  worden  en  wel  in  het  begin  van  ieder  nieuw 
boekjaar. 

Op  deze  vergadering  zal  het  jaarverslag  van  den  secretaris 
en  den  penningmeester  uitgebracht  worden  en  de  verkiezing 
van  het  bestuur  plaats  vinden,  benevens  die  van  de  in  art.  8 
bedoelde  commissie. 

Art.  11.  Buitengewone  ledenvergaderingen  worden  door  het 
bestuur  belegd  zoo  dikwijls  dit  noodig  mocht  blijken  of  dit  door 
25  leden  schriftelijk,  met  opgaaf  van  redenen,  wordt  aangevraagd. 

Art.  12.  Donateurs  en  donatrices  zijn  gerechtigd  ledenver¬ 
gaderingen  te  bezoeken  en  hebben  daarin  eene  adviseerende  stem. 

Art,  13.  Door  den  voorzitter  worden,  in  overleg  met  den 
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secretaris,  bestuursvergaderingen  uitgeschreven,  zoo  dikwijls 
deze  dit  noodig  oordeelt. 


Van  de  leden. 

Art.  14.  Stemmingen  over  personen  moeten  schriftelijk,  over 
zaken  kunnen  zij  mondeling  geschieden. 

Art.  15.  De  contributieschuld  zal  niet  meer  dan  2  maanden 
mogen  bedragen. 

De  leden  worden  bij  het  verstrijken  van  dien  termijn  aange¬ 
zocht  en  bij  niet  voldoening  van  de  ledenlijst  afgevoerd. 

Art.  16.  Wil  een  lid  steun  ontvangen,  dan  richt  hij  daartoe 
schriftelijk  een  verzoek  tot  het  bestuur. 

Dit  verzoek  kan  ook  door  2  leden  voor  hem  gedaan  worden. 

Steun  zal  eerst  gegeven  worden  na  grondig  onderzoek  van 
den  ziektetoestand  van  het  lid  door  het  bestuur. 

Art.  17.  Steun  kan  alleen  verleend  worden  in  overeenstemming 
met  de  te  maken  verplegings-  en  andere  kosten,  in  verband 
met  den  ziektetoestand  van  het  lid. 

Art.  18.  Steun  kan  slechts  verleend  worden  aan  leden  die  8 
maanden  gecontribueerd  hebben. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  19.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  81  December. 

Art.  20.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  1  Juli  1910  af  en  eindigende  30  Juni  1939. 

Art.  21.  Bij  daling  van  het  ledental  tot  50  zal  de  algemeene 
vergadering  een  besluit  nemen  over  het  al  dan  niet  voortbestaan 
der  vereeniging. 

Bij  ontbinding  van  de  vereeniging  zullen  hare  bezittingen, 
met  inachtneming  van  art.  1702  B.  W.,  komen  ten  bate  van 
eene  instelling,  hetzelfde  doel  beoogende  en  alsdan  door  de 
algemeene  vergadering  aan  te  wujzen. 

Art.  22.  Het  bestuur  heeft  het  recht  een  huishoudelijk  regle¬ 
ment  samen  te  stellen,  hetwelk  niet  in  strijd  mag  zijn  met  deze 
statuten. 

Dit  reglement  zal  den  leden  ter  goedkeuring  worden  overgelegd. 

Slotbepaling. 

Art.  23.  Deze  statuten  treden  op  het  tijdstip  waarop  de 
Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen,  in  werking. 
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Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen  slechts  op  eene  alge- 
meene  vergadering  aangenomen  worden  met  2/3  der  uitgebrachte 
stemmen. 

Voorstellen  tot  wijziging  van  de  statuten  kunnen  gedaan 
worden  door  het  bestuur  of  wel  door  25  leden,  indien  deze 
daartoe  schriltelijk  het  verzoek  richten  tot  het  bestuur. 

Wijzigingen  in  deze  statuten  hebben  eveneens  de  Koninklijke 
goedkeuring  noodig,  alvorens  van  kracht  te  zijn. 

(Volgen  de  onder  teekening  en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  November  1910  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Cr  ener  aal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Rehoboth,  te  Zierikzee. 

Art.  I.  Er  bestaat  te  Zierikzee  eene  vereeniging  onder  den 
naam  van  Rehoboth. 

Zij  stelt  zich  ten  doel  het  oprichten  en  in  stand  houden  van 
eene  Christelijke  bewaarschool. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  gegrond  op  de  on  veranderlijke 
waarheid  van  Gods  Woord,  dat-  Jezus  Christus  is  de  waarach¬ 
tige,  de  eenige  Zoon  van  God  en  de  algenoegzame  Zaligmaker 
van  zondaren. 

Art.  III.  Leden  der  vereeniging  zijn  allen  die  instemmen 
met  art.  II  dezer  statuten  en  eene  jaarlijksche  contributie 
betalen  van  minstens  f  1. 

Zonder  lid  te  zijn  kan  men  de  vereeniging  steunen  door  eene 
j  aarlij  ksche  bij  drage. 

Wie  niet  langer  instemt  met  den  grondslag  in  art.  II  vermeld 
of  weigert  zijne  contributie  te  betalen  verliest  zijn  lidmaatschap. 

Art.  IV.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  6  leden,  bij  vol¬ 
strekte  meerderheid  van  stemmen  door  de  leden  der  vereeniging 
uit  hun  midden  gekozen.  De  functiën  en  werkzaamheden  der 
bestuursleden,  alsmede  tijd  en  wijze  van  vergadering  worden 
bij  huishoudelijk  reglement  geregeld.  Jaarlijks  treden  2  bestuurs¬ 
leden  volgens  rooster  af ;  de  aftredenden  zijn  terstond  her¬ 
kiesbaar. 

Art.  V.  De  school  dezer  vereeniging  staat  onder  toezicht  van 
een  college  van  minstens  5  personen.  Deze  personen  zijn  de 
respectieve  bestuursleden  van  de  Vereeniging  tot  bevordering 
van  Christelijk  schoolonderwijs  te  Zierikzee,  onder  de  zinspreuk : 
„Laat  de  kinderkens  tot  Mij  komen”. 

Dit  college  heeft  bijzonder  de  bevoegdheid  de  handelingen 
van  het  bestuur  of  de  besluiten  der  algemeene  vergadering  van 
leden  te  beoordeelen.  Zonder  zijne  bewilliging  is  geen  besluit  of 
handeling  van  kracht.  De  voorzitter  van  dit  college  of  diens 
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plaatsvervanger  woont  geregeld  de  vergaderingen  van  het  bestuur 
of  van  de  leden  bij  en  brengt  rapport  uit  bij  het  college  van 
toezicht. 

Art.  VI.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  maar  behoeft  de  machtiging  der  leden,  bij  besluit 
in  eene  algemeene  vergadering  genomen,  tot  het  aangaan  van 
geldleeningen,  het  koopen  en  verkoopen  van  onroerend  goed 
of  het  bezwaren  van  eigendommen,  met  inachtneming  van  het 
bepaalde  in  art.  V. 

Art.  VIL  Het  huishoudelijk  reglement,  waarvan  sprake  is 
in  art.  IV,  mag  geene  bepalingen  bevatten  welke  in  strijd  zijn 
met  deze  statuten. 

Art.  VIII.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  ingaande  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde  8  October  1910. 

Art.  IX.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring,  worden  aan  gebracht,  indien  2/a  der 
daarvoor  uitgebrachte  stemmen  in  de  algemeene  ledenverga¬ 
dering  aldus  beslissen. 

Artt.  2,  8  en  5  blijven  onveranderd. 

(‘ Volgen  de  ondertekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1910  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie. 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Gener aa  l. 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Geitenfokvereeniging,  te  Anna  Paulowna. 

Naam  en  zetel. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Geitenfokvereeniging, 
en  is  gevestigd  te  Anna  Paulowna.  Zij  is  aangegaan  voor  een 
tijdperk  van  29  jaren,  te  rekenen  van  den  das:  der  oprichting, 
zijnde  30  Mei  löio. 

Doel  en  middelen. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  werkzaam  te  zijn 
tot  bevordering  en  verbetering  van  de  geitenfokkerij  te  Anna 
Paulowna,  opdat  aldaar  een  geitenstapel  worde  verkregen  die 
uitmunt  door  gezondheid  en  overvloedig  melk  levert  van  goede 
qualiteit  en  het  houden  van  geiten  vooral  onder  de  arbeiders 
meer  algemeen  worde. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  langs  wettigen  weg 
en  wel  door: 

1°.  controle  uit  te  oefenen  op  en  registers  bij  te  houden  van  de 
fokdieren  die  aan  de  leden  toebehooren  volgens  de  voorschriften 
van  den  Provincialen  bond  van  geitenfokvereenigingen ; 

2°.  premiën  toe  te  kennen  aan  fokdieren  die,  naar  het  oordeel 
van  eene  daartoe  te  benoemen  commissie,  boven  andere  uitmunten 
in  geschiktheid  om  te  worden  gebruikt  voor  het  onder  art.  2 
genoemde  doel; 

3°.  springbokken  van  uitstekende  afkomst  aan  te  koopen  en 
te  stationneeren  en  gedurende  de  eerste  5  jaren  alleen  te  ge¬ 
bruiken  Saanen-bokken ; 

4°.  paring  in  te  nauwe  bloedverwantschap  te  voorkomen. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs 
en  eereleden. 
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Art.  5.  Personen  binnen  den  kring  der  vereeniging  wonende, 
kunnen  door  het  bestuur  op  hun  verzoek  als  gewoon  lid  of 
donateur  worden  aangenomen.  Bij  afwijzende  beschikking  van 
het  bestuur  bestaat  beroep  op  de  vergadering  van  leden. 

Donateurs  zijn  diegenen  die  zich  verbinden  tot  jaarlijksche 
betaling  van  minstens  de  dubbele  contributie  der  gewone  leden. 

Eereleden  worden,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  leden¬ 
vergadering  benoemd. 

Art.  6.  Gewone  leden,  donateurs  en  eereleden  kunnen  door  - 
de  algemeene  vergadering  van  het  lidmaatschap  vervallen  worden 
verklaard.  Vrijwillige  uittreding  geschiedt  door  middel  van  eene 
kennisgeving  aan  het  bestuur. 

Het  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt  op  1  Januari, 
volgende  op  de  ontvangst  der  kennisgeving. 

Art.  7.  De  gewone  leden,  donateurs  en  eereleden  verplichten 
zich  door  hun  toetreden  zich  te  onderwerpen  aan  de  bepalingen 
der  statuten  en  de  besluiten  der  ledenvergadering,  voor  zoover 
deze  niet  met  de  statuten  in  strijd  zijn. 

Ledenvergadering. 

Art.  8.  Omtrent  alle  zaken  de  vereeniging  betreffende,  berust 
binnen  de  grenzen  dezer  statuten  de  beslissing  bij  de  leden¬ 
vergadering. 

Art.  9.  Ieder  gewoon  lid,  donateur  of  eerelid  heeft  in  de 
vergadering  1  stem. 

Art.  10.  Het  bestuur  roept  zoo  dikwijls  eene  ledenvergadering 
bijeen  als  het  in  het  belang  van  de  zaak  waarvoor  de  vereeniging 
werkt,  noodig  acht,  of  5  of  meer  leden  den  wensch  daartoe 
schriftelijk  te  kennen  geven. 

Blijft  het  bestuur  in  gebreke  binnen  2  weken  aan  dat  verzoek 
te  voldoen,  dan  hebben  de  5  of  meer  leden  het  recht  zelf  de 
vergadering  bijeen  te  roepen. 

'  Art.  11.  In  ieder  geval  wordt  in  de  maand  Juni  van  ieder 
jaar  eene  ledenvergadering  gehouden,  waarin  onder  andere  de 
volgende  werkzaamheden  aan  de  orde  worden  gesteld: 

a.  het  benoemen  van  een  lid  van  het  bestuur  en,  zoo  noodig, 
van  een  voorzitter  in  de  plaats  van  dengene  die  met  1  Januari 
van  het  volgende  jaar  volgens  den  door  de  eerste  ledenvergade¬ 
ring  bij  loting  opgemaakten  rooster  aftreedt; 

b.  het  nazien  der  rekening  van  het  afgeloopen  jaar; 

c.  het  vaststellen  van  de  begrooting  voor  het  loopende  jaar ; 

d.  het  uitbrengen  van  een  verslag  over  de  in  het  afgeloopen 
jaar  verrichte  werkzaamheden. 

Art.  12.  De  uitnoodiging  voor  de  ledenvergadering  wordt  aan 
de  gewone  leden,  donateurs,  eereleden  en  adviseerende  leden 
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van  het  bestuur  minstens  4  dagen  te  voren  per  circulaire  toe¬ 
gezonden.  In  die  circulaire  moeten  de  punten  ter  behandeling 
worden  vermeld.  Over  andere  dan  genoemde  punten  kan  geen 
beslissing  worden  genomen,  tenzij  2/3  der  aanwezige  leden  dit 
wenscht. 

Indien  5  of  meer  leden  krachtens  art.  10  eene  ledenvergade¬ 
ring  bijeenroepen,  kunnen  zij  dit  doen  door  middel  van  eene 
advertentie  in  eene  door  vele  leden  gelezen  courant.  Voor  die 
advertentie  geldt  overigens  al  het  bovenstaande. 

Art.  13.  Ieder  gewoon  lid,  eerelid,  donateur  of  adviseerend 
lid  van  het  bestuur  heeft  het  recht  schriftelijk  punten  op  te 
geven  ter  behandeling  in  de  ledenvergadering.  Het  bestuur  is 
verplicht  het  punt  op  te  nemen  onder  de  punten  van  den  eerst- 
volgenden  beschrijvingsbrief  die  meer  dan  eene  week  na  de  ont 
vangst  van  het  schrijven  waarin  het  punt  is  aangegeven,  wordt 
verzonden. 

H  u  ish o udel  ij  k  reglemen  t . 

Art.  14.  Voor  zoover  de  algemeene  vergadering  nadere  rege¬ 
ling  van  de  huishoudelijke  aangelegenheden  der  vereeniging 
nooclig  acht,  geschiedt  deze  bij  huishoudelijk  reglement. 

Alle  besluiten  van  blijvend  karakter  worden  bijeengevoegd 
in  dit  huishoudelijk  reglement,  dat  daartoe  telkens,  voor  zoover 
noodig,  wordt  aangevuld. 

Het  huishoudelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten 
strijdende  met  deze  statuten. 

Bestuur. 

Art.  15.  De  ledenvergadering  verkiest  uit  de  leden,  donateurs 
en  eereleden  een  bestuur  van  5  personen,  dat  uit  zijn  midden 
een  voorzitter  en  een  ondervoorzitter  kiest. 

De  leden  van  het  bestuur  hebben  als  zoodanig  5  jaar  zitting 
en  zijn  bij  aftreding  niet  direct  herkiesbaar.  Wie  in  de  plaats  komt 
van  een  lid  dat  tusschentijds  aftreedt,  heeft  zoolang  zitting  als 
dit  lid  nog  zitting  zou  hebben  gehad. 

De  ledenvergadering  kan  een  of  meer  personen  benoemen  tot 
adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

De  ledenvergadering  kan  een  bestuurslid  uit  zijne  functie 
ontslaan  op  grond  van  niet-naleving  der  statuten. 

Art.  16.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten,  beheert  alle  eigendommen  der  afdeeling,  zorgt 
voor  de  handhaving  van  de  statuten  en  van  het  huishoudelijk 
reglement  en  voor  de  uitvoering  van  de  overige  besluiten  der 
ledenvergadering  en  beijvert  zich  verder  steeds  om  de  vereeni¬ 
ging  aan  haar  doel  te  doen  beantwoorden. 
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Art.  17.  Alle  stukken  van  liet  bestuur  of  van  de  vereeniging 
uitgaande,  worden  door  den  voorzitter  en  den  secretaris-pen¬ 
ningmeester  onderteekend,  uitgezonderd  de  quitantiën  wegens 
betaalde  contributie  door  leden  en  donateurs,  die  alleen  door  den 
secretaris-penningmeester  behoeven  te  worden  onderteekend. 

De  voorzitter  is  belast  met  de  leiding  van  de  vergaderingen 
van  het  bestuur  en  van  de  ledenvergaderingen,  door  het  bestuur 
bijeengeroepen.  Bij  afwezigheid  van  den  voorzitter  wordt  hij 
vervangen  door  den  ondervoorzitter.  Bij  afwezigheid  ook  van 
den  ondervoorzitter  treedt  het  langst  in  functie  zijnd  bestuurslid 
in  zijne  plaats. 

Art.  18.  Het  bestuur  vergadert  zoo  dikwijls  als  dit  door  den 
voorzitter  of  door  2  andere  bestuursleden  noodig  wordt  geoor¬ 
deeld.  De  voorzitter  kiest  daarvoor  datum  en  plaats,  voor  zoover 
niet  door  het  bestuur  anders  is  besloten. 

Stemmingen. 

Art.  19.  Bij  behandeling  van  zaken  wordt  over  niet  meer 
dan  2  tegelijk  gestemd  en  beslist  de  eenvoudige  meerderheid; 
bij  staking  van  stemmen  beslist  het  bestuur  en  als  ook  hiervan 
de  stemmen  staken,  de  voorzitter. 

Voor  het  wijzigen  der  statuten  en  het  ontbinden  der  ver- 
eeniging  worden  2/3  van  de  uitgebrachte  stemmen  vereischt. 

Stemming  over  personen  geschiedt  met  gesloten  briefjes.  Wordt 
bij  eerste  stemming  geene  meerderheid  grooter  dan  de  helft 
der  uitgebrachte  stemmen  verkregen,  dan  volgt  eene  nieuwe 
stemming.  Wordt  ook  dan  geen  volstrekte  meerderheid  ver¬ 
kregen,  dan  volgt  eene  herstemming  tusschen  de  2  of  meer 
personen  die  de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd. 
Staken  hierbij  de  stemmen  dan  beslist  het  lot. 

Blanco  stemmen  en  stemmen  uitgebracht  op  een  persoon  die 
voor  de  stemming  niet  in  aanmerking  mag  komen,  worden 
geheel  buiten  rekening  gelaten.  Omtrent  de  waarde  van  ondui¬ 
delijk  ingevulde  briefjes  beslist  de  vergadering,  die  tevens  den 
persoon  aan  wijst  aan  wien  de  stem  behoort  te  worden  toegekend. 

Art.  20.  Ieder  genomen  besluit  kan  door  een  later  besluit 
worden  vernietigd  of  gewijzigd. 

Ambtenaren. 

Art.  21.  De  zorg  voor  de  correspondentie  en  het  archief,  het 
notuleeren  van  het  behandelde  in  de  leden-  en  bestuursver¬ 
gaderingen  en  voorts  alle  administratie  die  uit  de  werkzaam¬ 
heid  van  de  afdeeling  of  haar  bestuur  voortspruit,  berust  bij 
den  secretaris-penningmeester,  onder  leiding  van  het  bestuur, 
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en  meer  in  het  bijzonder  van  den  voorzitter,  die  desgewenscht 
gerechtigd  zijn  de  redactie  der  stukken  aan  te  geven. 

Het  bestuur  stelt  eene  instructie  vast,  waarin  zijne  werkzaam¬ 
heden  nader  worden  geregeld  en  hem  desgewenscht  ook  andere 
werkzaamheden  dan  de  genoemde  kunnen  worden  opgedragen. 

De  secretaris-penningmeester  ontvangt  een  salaris,  door  de 
ledenvergadering  vast  te  stellen. 

Hij  wordt  benoemd  en  ontslagen  door  de  ledenvergadering. 

Indien  dit  noodig  wordt  geoordeeld  kunnen  ook  andere  ambte¬ 
naren  worden  aangestald. 

Geldmiddelen  en  bezittingen. 

Art.  22.  Het  boekjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en  met  31  De¬ 
cember. 

Art.  23.  De  geldmiddelen  worden  gevormd  door: 

a.  bijdragen  van  den  Provincialen  bond  van  geitenfokver- 
eenigingen  in  Noordholland; 

b.  contributiën  van  de  gewone  leden  en  donateurs,  waarvan 
het  bedrag  door  de  ledenvergadering  wordt  vastgesteld; 

c.  andere  ontvangsten. 

Art.  24.  Bij  het  ophouden  van  het  lidmaatschap  vervalt  elke 
aanspraak  op  de  bezittingen  der  afdeeling. 

Art.  25.  Bij  eventueel e  ontbinding  der  afdeeling  worden,  na 
liquidatie,  hare  eventueele  baten  of  tekorten  pondspondsgewijze 
verdeeld  onder  of  omgeslagen  over  de  personen  die  op  het  tijd¬ 
stip  der  ontbinding  leden  waren.  De  leden  van  het  op  den  dag 
der  ontbinding  in  functie  zijnd  bestuur  zijn  belast  met  de 
liquidatie. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1910  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris -Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  Rotterdamsche  Lawntennisclub  „Victoria”, 
te  Rotterdam. 

Art.  1.  Den  9den  Mei  1909  is  te  Rotterdam  opgericht:  de 
Rotterdamsche  Lawntennisclub  „Victoria”.  Zij  is  gevestigd  te 
Rotterdam. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  achtereenvolgende  jaren,  welke  gerekend  worden  te  zijn 
aangevangen  op  9  Mei  1909. 

Art.  3.  Het  vereenigingsjaar  begint  op  1  April  en  eindigt  op 
31  Maart. 

Art.  4.  Het  doel  der  vereeniging  is  de  beoefening  van  het 
lawntennisspel. 

Art.  5.  Zij  tracht  haar  doel  te  bereiken  door  het  houden  van 
oefeningen,  het  deelnemen  aan  en  het  uitschrijven  van  wed¬ 
strijden  en  andere  wrettige  middelen,  die  aan  het  doel  bevorderlijk 
kunnen  zijn. 

Art.  6.  De  leden  worden  onderscheiden  in:  gewone  leden, 
buitenleden  en  doneerende  leden. 

Gewone  leden  kunnen  zijn  zij  die  te  Rotterdam  of  in  de 
aangrenzende  gemeenten  wonen,  ook  al  houden  zij  tijdelijk, 
voor  studie  of  om  andere  reden,  hun  verblijf  buiten  die  gemeenten. 

Buitenleden  kunnen  zijn  zij  die  buiten  Rotterdam  of  de  daaraan 
grenzende  gemeenten  wonen. 

Doneerende  leden  kunnen  zijn  zij  die  de  club  financieel  steunen. 

Wie  als  gewoon  lid  of  als  buitenlid  wenscht  toe  te  treden 
moet  door  minstens  2  leden  als  candidaat  worden  voorgesteld, 
terwijl  door  ballotage,  te  houden  op  eene  in  het  huishoudelijk 
reglement  te  bepalen  wijze,  moet  blijken  dat  tegen  de  toetreding 
van  den  candidaat  geen  bezwaar  bestaat. 

Als  doneerende  leden  kunnen  door  het  bestuur  worden  erkend 
zij  die  zich  verbinden  tot  eene  jaarlijksche  donatie  van  minstens 
f  2,50. 
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Art.  7.  De  door  de  gewone  en  de  buitenleden  te  betalen 

jaarlijksche  contributie  wordt  door  de  jaarlijksche  algemeene 

vergadering  op  voordracht  van  het  bestuur  vastgesteld. 

Donateurs  betalen  eene  contributie  van  minstens  f  2,50  per  jaar. 

Art.  8.  Het  lidmaatschap  houdt  op: 

a.  door  opzegging ; 

b.  door  overlijden; 

c.  door  ontzetting  bij  besluit  van  de  algemeene  vergadering. 

Art.  9.  Het  bestuur  bestaat  uit  een  president,  een  vice- 

president,  een  secretaris,  een  penningmeester  en  2  commissarissen. 

Art.  10.  De  president  en  de  secretaris  vertegenwoordigen  de 
vereeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  11.  De  bestuursleden  worden  uit  en  door  de  gewone 
leden  gekozen.  Zij  treden  op  de  jaarlijksche  algemeene  verga¬ 
dering  af,  doch  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  12.  Jaarlijks,  in  de  maand  Februari,  wordt  eene  gewone 
algemeene  vergadering  gehouden.  Hierin  wordt: 

1°.  door  het  bestuur  verslag  uitgebracht  van  zijne  handelingen 
gedurende  het  afgeloopen  jaar,  en  van  den  geldelijken  toestand 
der  vereeniging; 

2°.  eene  commissie  van  8  leden  benoemd  om  de  rekening 
en  verantwoording  met  de  daarop  betrekking  hebbende  bescheiden 
na  te  zien  en  het  geheele  geldelijke  beheer  te  controleeren;  leden 
van  het  bestuur  kunnen  niet  in  die  commissie  worden  gekozen ; 

8°.  het  bestuur  voor  het  volgende  jaar  vastgesteld; 

4°.  de  begrooting  voor  het  volgende  jaar  vastgesteld; 

5°.  het  bedrag  der  contributie  voor  liet  volgende  jaar  vast¬ 
gesteld  ; 

6°.  behandeld  hetgeen  verder  ter  tafel  zal  worden  gebracht. 

Art.  18.  Het  bestuur  is  bevoegd  eene  buitengewone  algemeene 
vergadering  bijeen  te  roepen  en  is  verplicht  dat  binnen  14  dagen  te 
doen,  indien  minstens  10  gewone  leden  een  daartoe  strekkend 
schriftelijk  verzoek  aan  den  secretaris  richten,  met  opgaaf  van 
de  te  behandelen  punten. 

Art.  14.  Alle  gewone  leden  hebben  het  recht  de  algemeene 
vergadering  bij  te  wonen,  aan  de  bespreking  deel  te  nemen  en 
voorstellen  ter  behandeling  in  te  dienen. 

Art.  15.  Het  bestuur  is  bevoegd  om  een  terrein  benoodigd 
om  de  vereeniging  aan  haar  doel  te  kunnen  beantwoorden  voor 
haar  te  huren  voor  den  tijd,  tegen  den  prijs  en  op  de  voor¬ 
waarden  als  zij  oorbaar  zal  achten,  en  dit  terrein  te  doen 
inrichten  om  aan  alle  redelijke  eischen  te  voldoen. 

Art.  16.  Het  bestuur  is  bevoegd  zoo  noodig  eene  geldleening 
te  sluiten  tot  een  bedrag  van  ten  hoogste  f  500. 
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Art.  17.  Deze  statuten  kunnen  slechts  worden  gewijzigd  in 
eene  algemeene  vergadering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte 
geldige  stemmen  en  onder  voorbehoud  der  Koninklijke  goed¬ 
keuring.  Wijzigingen  of  gewijzigde  artikelen  treden  inwerking 
'  zoodra  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  is  verkregen. 

Art.  18.  Het  huishoudelijk  reglement,  waarbij  de  bepalingen 
dezer  statuten  zoo  noodig  breeder  zullen  worden  om  schreven, 
wordt  vastgesteld  door  de  algemeene  vergadering  en  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  deze  statuten. 

Art.  19.  Tot  ontbinding  dezer  vereeniging  vóór  9  Mei  1938 
kan  niet  dan  in  eene  algemeene  vergadering  met  minstens  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen  worden  besloten. 

Art.  20.  De  algemeene  vergadering  die  tot  ontbinding  van  de 
vereeniging  besluit  regelt  tevens  de  wijze  waarop  de  in  kas 
zijnde  gelden,  na  betaling  van  alle  schulden,  worden  besteed. 

(Volgen  de  onder  teekening  en). 

G-oedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  31  Oct.  1910  n°.  59. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  'Leidsche  Operette-vereeniging  „  Offen¬ 
bach”,  te  Leiden. 


Naam. 

Art.  I.  De  vereeniging  draagt  den  naam :  Leidsche  Operette- 
vereeniging  „Offenbach”,  en  is  gevestigd  te  Leiden. 

Duur. 

Art.  II.  De  vereeniging  is  opgericht  voor  den  tijd  van  29 
achtereenvolgende  jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprich¬ 
ting,  zijnde  19  Januari  1910. 

Doel. 

Art.  III.  De  Leidsche  Operette-vereeniging  „  Offenbach  ”  stelt 
zich  ten  doel :  beoefening  en  bevordering  van  zang,  tooneel  en 
muziek  in  het  algemeen,  die  van  operetten  in  het  bijzonder. 

Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  houden  van  bijeenkomsten,  waarop  operetten  in  ge¬ 
studeerd  worden; 

b.  het  geven  van  operette-uitvoeringen. 

V  ereenigingsj  aar. 

Art.  IV.  Het  vereenigingjaar  loopt  van  19  Januari  tot  en 
met  18  Januari  daaraanvolgende. 

Leden. 

Art.  V.  De  vereeniging  bestaat  uit :  eere-,  werkende,  gewone, 
adspirant-,  assisteerende  ,  donateerende  en  kunstlievende  leden ; 
alle  deze  leden  moeten  in  het  bezit  zijn  van  een  exemplaar 
der  statuten  en  huishoudelijk  reglement  der  vereeniging. 

Art.  VI.  Eerelid  -kan  zijn  hij  of  zij  die  zich,  door  buitenge¬ 
wone  verdiensten  jegens  de  vereeniging,  het  eerelidmaatschap 
heeft  waardig  gemaakt  en  hiertoe  door  eene  algemeene  verga- 
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dering  met  minstens  2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen  wordt 
benoemd. 

Art.  VIL  Om  als  werkend  of  gewoon  lid  te  worden  aange¬ 
nomen  moet  men  den  leeftijd  van  18  jaa’r  bereikt  hebben ;  als 
adspirant-lid  worden  toegelaten  jonge  lieden  tusschen  14  en 
18  jaar. 

Art.  VIII.  Zij  die  als  werkend,  gewoon  of  adspirant-lid 
wenschen  toe  te  treden,  moeten  zich  schriftelijk  wenden  tot 
een  der  bestuursleden  met  opgave  van  naam,  woonplaats  en 
jaar  en  dag  van  geboorte. 

Assisteerende  leden  zijn  zij  die  de  vereeniging  welwillend 
assisteeren;  zij  worden  door  het  bestuur  tijdelijk  benoemd. 

Art.  IX.  Werkende  en  gewone  leden  betalen  eene  wekelijk- 
sche  contributie;  adspirant-leden  betalen  wekelijks  de  helft  van 
die  contributie. 

Art.  X.  Donateerende  leden  zijn  zij  die  de  L.  O.-V.  „Offen- 
bach”  steunen  met  eene  minimum  bijdrage  van  f  2,50  per  jaar. 

Kunstlievende  leden  betalen  eene  jaarlijksche  bijdrage  van 
f  1,50. 

Art.  XI.  Ieder  lid  verbindt  zich  voor  het  loopende  vereeni- 
gingsjaar.  Het  bestuur  is  echter  bevoegd  hiervan  dispensatie 
te  verleenen  aan  hen  die  Leiden  of  Leiden’s  omstreken  metter¬ 
woon  verlaten  of  door  andere  deugdelijke  redenen  verhinderd 
zijn  aan  de  repetitiën  enz.  deel  te  nemen. 

Art.  XII.  Men  verliest  zijn  lidmaatschap: 

a.  door  schriftelijk  14  dagen  vóór  19  Januari  bij  den  1ste- 
secretaris  voor  zijn  lidmaatschap  te  bedanken; 

b.  door  vervallenverklaring  op  eene  algemeene  vergadering 
met  2/3  der  stemmen,  welke  geldig  uitgebracht  zijn. 

Stem-  en  kiesrecht. 

Art.  XIII.  Alle  leden  hebben  het  recht  voorstellen  te  doen 
en  aan  discussiën  deei  te  nemen.  Alleen  werkende  en  gewone 
leden  hebben  stem-  en  passief  kiesrecht. 

Eereleden  alleen  dan  wanneer  zij  als  lid  contribueeren. 

Bestuur. 

Art.  XIV.  Het  bestuur  bestaat  uit :  voorzitter,  lste-secrtaris, 
lste-penningmeester,  2de-secretaris-penningmeester,  bibliothe¬ 
caris  en  2  commissarissen  en  in  het  geval  bedoeld  in  art.  17, 
ook  nog  uit  den  directeur. 

Art.  XV.  Het  bestuur  treedt  af  ieder  jaar  op  de  jaarlijksche 
algemeene  vergadering  bedoeld  in  art.  19,  doch  de  aftredende 
leden  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  XVI.  Het  bestuur  wordt  gekozen  uit  de  werkende  en 
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gewone  leden.  Alleen  zij  die  reeds  8  maanden  vóór  de  verkie¬ 
zing'  werkend  of  gewoon  lid  der  vereeniging  waren,  kunnen 
zitting  in  het  bestuur  nemen. 

Art.  XVII.  Zoo  een  werkend  lid  zich  welwillend  beschikbaar 
stelt,  en  op  eene  algemeene  vergadering  tot  directeur  wordt 
gekozen,  wordt  deze  aan  het  bestuur  toegevoegd. 

Art.  XVIII.  De  stemmingen  bij  bestuursverkiezingen  ge¬ 
schieden  schriftelijk,  terwijl  eene  volstrekte  meerderheid  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen  vereischt  wordt,  behalve  voor 
voorzitter  en  directeur,  waarvoor  2/3  der  uitgebrachte  geldige 
stemmen  vereischt  wordt. 

Jaarlijksche  algemeene  vergadering. 

Art.  XIX.  Jaarlijks  wordt  in  de  laatste  maand  van  het  ver- 
eenigingsjaar  eene  algemeene  ledenvergadering  gehouden.  Deze 
vergadering  draagt  den  naam  van  jaarlijksche  algemeene  ver¬ 
gadering.  Daarin  wordt : 

a.  verslag  uitgebracht  over  den  toestand  der  vereeniging  in 
het  afgeloopen  jaar; 

b.  het  bestuur  en  de  commissiën  gekozen  voor  het  komende  jaar. 

Slotbepalingen. 

Art.  XX.  Tot  ontbinding  der  vereeniging  kan  slechts  besloten 
worden  in  eene  algemeene  vergadering,  waar  minstens  2/3  van 
het  aantal  werkende  en  gewone  leden  aanwezig  is,  met  minstens 
2/3  der  uitgebrachte  geldige  stemmen. 

Art.  XXI.  Alle  aangelegenheden  waarin  deze  statuten  niet 
voorzien,  worden,  zoover  zij  daarvoor  vatbaar  zijn,  bii  huishou¬ 
delijk  reglement  geregeld.  Dit  reglement  mag  geene  bepalingen 
bevatten  die  in  strijd  zijn  met  de  statuten;  het  wordt  door  de 
jaarlijksche  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  XXII.  Wijzigingen  in  deze  statuten  geschieden  alleen 
door  de  jaarlijksche  algemeene  vergadering  en  vereischen  2/3 
der  uitgebrachte  geldige  stemmen.  Zij  treden  in  werking  nadat 
de  Koninklijke  goedkeuring  er  op  verkregen  is.  Voorstellen  tot 
wijziging  der  statuten  moeten  minstens  8  dagen  te  voren 
aan  de  leden  medegedeeld  worden. 

( Volgen  de  onderteekemngen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1910  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal , 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING:  ..de  Toekomst”,  te  Zaandam. 

Art.  een.  Er  bestaat  te  Zaandam  eene  vereeniging,  genaamd 
„de  Toekomst”. 

Zij  heeft  ten  doel  de  ondersteuning  van  weduwen  van  arbeiders 
niet-leden  der  vereeniging. 

Art.  twee.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren,  aanvangende  op  den  dag  der  oprichting,  zijnde 
6  September  1910. 

Art.  drie.  Om  lid  der  vereeniging  te  kunnen  ' worden  moet 
men  meerderjarig  zijn  en  zich  bij  het  bestuur  der  vereeniging 
aanmelden.  De  algemeene  vergadering  beslist  omtrent  de  al 
of  niet  toelating. 

Het  lidmaatschap  der  vereeniging  wordt  verloren  door  op¬ 
zegging,  door  royement  en  door  overlijden. 

De  contributie  bedraagt  ineens  minstens  f  100  of  per  jaar 
minstens  f  5. 

Art.  vier.  Het  bestuur  bestaat  uit  minstens  6  leden. 

JaarlijKS  treden  2  bestuursleden  af  en  zijn  terstond  herkiesbaar. 

Art.  vijf.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoo 
in  als  buiten  rechten. 

Art.  zes.  Jaarlijks  zal  er  eene  huishoudelijke  vergadering 
plaats  hebben,  waarin: 

1°.  verslag  wordt  uitgebracht  over  den  staat  der  vereeniging; 

2°.  2  bestuursleden  worden  gekozen ;  en 

3°.  de  rekening  en  verantwoording  der  geldzaken  wordt 
overgelegd. 

De  goedkeuring  van  de  rekening  en  verantwoording  door  de 
vergadering  dechargeert  het  bestuur. 

Art.  zeven.  De  regeling  en  orde  der  werkzaamheden  van  de 
vergaderingen  en  van  het  bestuur  worden  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 
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De  inhoud  van  dat  reglement  moet  overeenkomstig  deze 
statuten  zijn. 

Art.  acht.  Alle  benoemingen  worden  gedaan  en  alle  besluiten 
worden  genomen  met  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  negen.  Behoudens  de  Koninklijke  goedkeuring  kan  tot 
wijziging  dezer  statuten  worden  besloten  in  eene  algemeene 
vergadering,  expresselijk  daartoe  belegd,  en  waarin  minstens 
2/3  gedeelte  der  leden  aanwezig  is. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1910  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Genera  al, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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VEREENIGING :  Gymnastiekvereeniging  „Lichaams- 
ontwikkeling”,  te  Delft. 

Art.  1.  De  Gymnastiekvereeniging  „Lichaamsontwikkeling” 
is  gevestigd  te  Delft  en  heeft  ten  doel  de  lichamelijke  ont¬ 
wikkeling  harer  leden  te  bevorderen  door  gymnastische  oefe¬ 
ningen  . 

Art.  2.  De  duur  der  vereeniging  is  bepaald  op  29  jaren,  te 
rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  2  September  1905. 

Een  jaar  vóór  het  verstrijken  van  dien  termijn  wordt  o  vel¬ 
de  verlenging  er  van  op  eene  algemeene  vergadering  beslist. 

Het  vereenigingsjaar  begint  op  1  September  en  eindigt  op 
31  Augustus. 

Art.  3.  •  Het  aantal  leden  is  onbepaald  en  bestaat  uit : 

a.  werkende  leden ; 

b.  candidaat- werkende  leden; 

c.  kunstlievende  leden ; 

d.  eereleden. 

Werkende  en  candidaat- werkende  leden  zijn  zij  die  aan  de  in 
art.  1  genoemde  oefeningen  deelnemen. 

Kunstlievende  leden  zijn  zij  die  door  eene  jaarlijksche  gel¬ 
delijke  bijdrage  de  vereeniging  steunen. 

Het  eerelidmaatschap  kan  worden  aangeboden  aan  personen 
die  zich  op  het  gebied  der  gymnastiek  in  het  algemeen  of 
jegens  de  vereeniging  in  het  bijzonder  verdienstelijk  gemaakt 
hebben.  Het  wordt  door  het  bestuur  in  overleg  met  de  werkende 
leden  toegekend. 

Art.  4.  De  minimum-leeftijd  voor  werkend  lid  is  18  jaar, 
terwijl  candidaat-werkende  leden  den  leeftijd  van  16  jaar 
moeten  bereikt  hebben. 

De  candidaat-werkende  leden  zijn  verplicht  bij  het  bereiken 
van  hun  18de  jaar  zich  als  werkend  lid  aan  te  melden. 
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Om  als  werkend  lid  te  kunnen  worden  aangenomen,  moet 
men  door  het  bestuur  of  minstens  2  werkende  leden  worden 
voorgedragen. 

Minstens  14  dagen  te  voren  moeten  de  namen  der  candidatenr 
met  vermelding  van  hunne  woonplaats,  beroep  en  ouderdom,  in 
het  oefeningslokaal  worden  bekend  gemaakt,  waarna  ballotage- 
plaats  heeft. 

De  ballotage  geschiedt  met  gesloten  stembriefjes. 

Wanneer  de  candidaat  minstens  2/3  der  uitgebrachte  stemmen 
op  zich  vereenigt,  is  hij  als  lid  aangenomen.  Blanco  biljetten 
komen  niet  in  aanmerking. 

Bij  aanneming  wordt  de  candidaat  daarmede  in  kennis  gesteld. 

De  aanneming  van  candidaat-  (buitengewoon)  werkende  en 
kunstlievende  leden  geschiedt  door  het  bestuur. 

Zij  die,  na  door  den  secretaris  op  last  van  het  bestuur  schrif¬ 
telijk  te  zijn  aangemaand,  in  gebreke  blijven  hunne  contributie 
te  voldoen,  zullen  worden  beschouwd  als  vervallen  te  zijn  van 
hun  lidmaatschap. 

De  beslissing  hierover  heeft  het  bestuur. 

Art.  5.  De  leden  bedoeld  in  art.  B,  sub  a,  zijn  stemgerechtigd 
op  alle  vergaderingen,  die  onder  c  en  cl  vermeld  slechts  op 
algemeene  vergaderingen. 

Alle  besluiten  en  benoemingen  geschieden  met  eene  volstrekte 
meerderheid  van  geldige  stemmen.  Over  zaken  wordt  mondeling, 
over  personen  schriftelijk  gestemd. 

Wanneer  bij  eene  eerste  stemming  geene  meerderheid  is  ver¬ 
kregen,  wordt  er  óvergestemd  tusschen  de  beide  personen  die 
de  meeste  stemmen  op  zich  hebben  vereenigd.  De  benoeming 
geschiedt  dan  door  het  grootste  aantal  stemmen.  Staken  de 
stemmen  over  personen,  dan  beslist  het  lot.  Is  dit  het  geval 
in  zaken,  dan  zijn  zij  verworpen. 

Bij  eene  schriftelijke  stemming  zijn  ongeldig: 

a.  blanco  stemmen ; 

b.  die  een  persoon  niet  duidelijk  aan  wijzen; 

c.  geteekende  stembriefjes. 

Art.  6.  Jaarlijks,  in  de  laatste  helft  van  Juli,  is  de  stembus 
voor  alle  leden,  uitgezonderd  de  candidaat-werkende  leden,  tot 
het  benoemen  van  eene  commissie  tot  het  nazien  der  rekening 
en  verantwoording  van  den  penningmeester  over  het  afgeloopen 
jaar,  in  het  gymnastieklokaal  geopend.  Tot  leden  dezer  com¬ 
missie  zijn  alle  leden  benoembaar,  uitgezonderd  bestuursleden 
en  candidaat-werkende  leden. 

Art.  7.  Het  bestuur  belegt  jaarlijks,  in  de  maand  September, 
eene  algemeene  vergadering. 

De  werkzaamheden  in  deze  vergadering  zijn: 
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a.  voorlezing  notulen  vorige  vergadering; 

b.  jaarverslag  van  den  secretaris; 

c.  verslag  van  de  commissie  tot  nazien  der  rekening  en  ver¬ 
antwoording  van  den  penningmeester  over  het  afgeloopen  ver- 
eenigingsjaar.  De  goedkeuring  van  deze  commissie  dechargeert 
het  bestuur; 

d.  verkiezing  van  bestuursleden; 

e.  benoeming  van  een  directeur; 

/'.  benoeming  van  een  banierdrager; 

g.  beraadslaging  over  voorstellen; 

h.  mededeelingen. 

Art.  8.  Wanneer  het  bestuur  het  noodig  oordeelt,  kan  het 
op  alle  tijden  des  jaars  eene  algemeene  vergadering  bijeen¬ 
roepen. 

Eene  bijeenroeping  tot  zulk  eene  vergadering  zal  ook  geschie¬ 
den  indien  minstens  6  leden  (stemgerechtigden)  met  schriftelijke 
opgaaf  van  redenen  dit  aan  het  bestuur  verzoeken,  hetwelk 
verplicht  is  deze  vergadering  binnen  14  dagen  na  het  indienen 
van  het  verzoek  te  doen  plaats  hebben. 

Art.  9.  Het  bestuur  wordt  uit  de  werkende  leden  gekozen 
en  bestaat  uit :  voorzitter,  secretaris,  penningmeester  en  2  mede¬ 
bestuurders. 

De  directeur  is  adviseerend  lid  van  het  bestuur. 

Art.  10.  Elk  bestuurslid  wordt  voor  den  tijd  van  2  jaren 
gekozen.  Zij  zijn  evenwel  terstond  herkiesbaar,  in  de  oneven 
jaren  treden  8,  in  de  even  jaren  2  bestuursleden  volgens  rooster 
af.  Tusschentijds  ontstane  vacaturen  in  het  bestuur  worden  zoo 
spoedig  mogelijk  aangevuld. 

Art.  11.  Het  bestuur  beheert  de  zaken  der  vereeniging  over¬ 
eenkomstig  de  statuten  en  de  besluiten  der  vergaderingen  en 
vertegenwoordigt  de  vereeniging  zoowel  in  als  buiten  rechten. 

Art.  12.  De  verplichtingen  van  het  bestuur  en  de  regeling 
van  huishoudelijke  zaken  worden  bij  afzonderlijk  reglement 
bepaald.  Dit  mag  echter  niet  in  strijd  zijn  met  den  geest  der 
statuten. 

Art.  18.  Zoolang  5  werkende  leden  het  voortbestaan  der 
vereeniging  verlangen,  kan  zij  niet  worden  ontbonden.  Bij 
opheffing  wordt  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen  be¬ 
schikt  over  de  eigendommen  der  vereeniging,  met  inachtneming 
van  de  voorschriften  van  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

Alt.  14.  Alles  wat  betrekking  heeft  op  den  in wendigen  dienst 
der  vereeniging  wordt  geregeld  bij  een  huishoudelijk  reglement, 
door  de  algemeene  vergadering  vastgesteld. 

Art.  15.  Geene  veranderingen  zijn  in  deze  statuten  geldig, 
dan  nadat  de  Koninklijke  goedkeuring  daarop  verkregen  is. 
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Art.  16.  Deze  statuten  treden  in  werking’  op  den  dag  dat 
zij  bij  Koninklijk  besluit  worden  goedgekeurd. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1910  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  29  December  1910,  n°.  304. 
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VEREENIGING-:  Christelijke  Ziekenverpleging  „Bethesda” 
te  Tiel.  ... 

Art.  I.  De  zetel  der  vereeniging  is  gevestigd  te  Tiel  en  zal 
den  naam  voeren  van  Christelijke  Ziekenverpleging  „Bethesda” 
te  Tiel.. 

Art.  II.  Het  doel  der  vereeniging  is  het  in  stand  houden  van 
Christelijke  ziekenverpleging  voor  zieken  van  elke  godsdienstige 
gezindte  in  het  daartoe  bestemde  ziekenhuis  Bethesdo,  te  Tiel. 

Art.  III.  De  giondslag  der  vereeniging  is  de  Heilige  Schrift, 
opgevat  in  den  zin  die  daaraan  door  de  Kerken  der  Hervor¬ 
ming,  volgens  hare  belijdenissen,  is  gegeven. 

Dit  artikel  mag  nimmer  worden  veranderd. 

'  Art.  IV.  De  vereeniging  bestaat  uit  minstens  3  en  hoogstens 
12  leden,  bij  voorkeur  vrouwen  en  bij  voorkeur  beboerende  tot 
de  Ned.  Herv.  Kerk,  die  instemmen  met  het  beginsel  in  art.  III 
neergelegd. 

De  vereeniging  voegt  zich  2  adviseerende  mannelijke  leden 
toe,  die  geen  lid  der  vereeniging  behoeven  te  zijn. 

Art.  V.  Leden  der  vereeniging  zijn  de  leden-oprichtsters  en 
zij  aan  wie  door  de  leden  het  lidmaatschap  is  opgedragen  en 
die  deze  opdracht  hebben  aangenomen.  Bij  overlijden  of  uittre¬ 
ding  zal  een  andere,  in  de  plaats  moeten  gekozen  worden  voor 
zoover  zulks  noodig  is,  om  het  getal  leden  minstens  3  te  doen 
zijn.  De  verkiezing  van  nieuwe  leden  geschiedt  door  de  leden 
der  vereeniging  bij  volstrekte  meerderheid  van  stemmen. 

Art.  VI.  De  vereeniging  zal  worden  bestuurd  en  in  alle 
handelingen  vertegenwoordigd  door  3  personen,  een  voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester,  te  benoemen  uit  en  door 
de  gezamenlijke  leden,  om  als  zoodanig  telkens  voor  een  jaar 
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werkzaam  te  zijn.  De  aftredende  functionarissen  zijn  terstond 
herkiesbaar. 

Het  bestuur  heeft  het  recht,  indien  noodig  en  gewenscht, 
zich  een  penningmeester  toe  te  voegen  buiten  de  vereeniging  om. 

In  en  buiten  rechten  zal  de  vereeniging  worden  vertegen¬ 
woordigd  door  het  bestuur.  Voor  het  voeren  van  rechtsgedingen, 
zoo  eischende  als  verwerende,  wordt  de  machtiging  der  leden¬ 
vergadering  vereischt. 

Art.  VIL  De  vereeniging  benoemt  en  ontslaat  een  directrice, 
aan  wde  het  inwendige  bestuur  van  het  huis  Bet  hesda  wordt 
opgedragen.  De  directrice  richt  zich  daarbij  naar  de  bepalingen 
van  een  huishoudelijk  reglement,  in  eene  ledenvergadering  vast 
te  stellen.  Zij  is  lid  der  vereeniging. 

Art.  VIII.  De  fondsen  die  uit  contributiën,  giften,  erfmakingen, 
verpiegingskosten,  vergoeding  voor  bewezen  diensten  en  schen¬ 
kingen  van  allerlei  aard  verkregen  worden,  staan  onder  het 
beheer  van  den  penningmeester,  die  van  zijne  gehouden  admi¬ 
nistratie  jaarlijks  rekening  en  verantwoording  doet  aan  de 
leden. 

Art.  IX.  Regeling  bij  de  opname  en  verpleging  van  zieken 
in  acht  te  nemen  en  bepalingen  van  geldelijke  vergoedingen 
door  of  ten  bate  van  zieken  en  verdeeling  van  werkzaamheden 
van  de  leden  der  vereeniging  worden  mede  bij  huishoudelijk 
reglement  vastgesteld. 

Gratis  patiënten  worden  niet  opgenomen. 

Art.  X.  Het  bestuur  belegt,  zoo  mogelijk,  minstens  éénmaal 
’s  maands  eene  vergadering. 

Bij  alle  beraadslagingen  over  zaken  het  beheer  der  vereeni¬ 
ging  betreffende,  wordt  door  de  aanwezige  leden  in  de  verga¬ 
dering  met  betrekkelijke  meerderheid  van  stemmen  beslist. 

In  geval  van  staking  der  stemmen  heeft  de  voorzitter  eene 
beslissende  stem.  Tot  het  vervreemden  of  verbinden  van 
onroerende  goederen  of  andere  bezittingen  en  in  het  algemeen 
tot  alle  daden  van  eigendom,  kan  echter  niet  worden  besloten 
dan  met  toestemming  van  minstens  2/3  van  de  leden  der 
vereeniging. 

Art.  XI.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van 
29  jaren  en  11  maanden,  aanvangende  den  dag  der  oprichting, 
zijnde  17  October  1910. 

Art.  XII.  Veranderingen  in  deze  statuten  mogen  niet  aan¬ 
genomen  woiden  dan  met  goedkeuring  van  2/3  der  leden. 

Artikel  III  en  dit  artikel  XII,  al.  2,  mogen  nimmer  worden 
veranderd 
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Art.  XIIL  Bij  ontbinding  der  vereeniging  zullen  alle  baten, 
na  aftrek  der  schulden  en  eventueele  kosten,  komen  aan  de 
Fundatie  voor  Christelijke  Belangen  te  Tiel,  welke  is  opgericht 
bij  notarieele  akte  van  19  Maart  1909. 

(' Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1910  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie, 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Donderdag  29  December  1910,  n°.  304. 
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VEREENIGING:  Samuël,  te  Schurega. 

Art.  1.  Er  bestaat  eene  vereeniging  Samuël;  zij  is  gevestigd 
te  Schurega. 

Art.  2.  De  grondslag  der  vereeniging  is  het  Apostolisch 
Christendom,  opgevat  in  den  geest  van  de  belijdenis  der  Neder- 
landsche  Hervormde  Kerk. 

Art.  3.  Het  doel  der  vereeniging  is  om  het  Evangelie,  om¬ 
schreven  in  art.  2,  te  brengen  in  Schurega  en  omgeving,  door 
huisbezoek,  Bijbellezingen,  catechetisch  onderwijs,  Zondagsschool 
en  verdere  gepaste  middelen  en  daardoor  mede  te  arbeiden  aan 
den  bloei  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk. 

Art.  4.  De  vereeniging  aanvaardt  het  lidmaatschap  van  den 
Bond  voor  evangelisatiën  in  en  ten  bate  van  de  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk,  en  daarmede  alle  rechten  en  plichten,  vol¬ 
gens  de  statuten  van  dien  Bond  gelegd  op  elke  vereeniging 
die  haar  lidmaatschap  aanvaardt. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  leden  en  begunstigers. 

De  leden  moeten  zijn  doopleden  of  lidmaten  der  Nederland¬ 
sche  Hervormde  Kerk,  moeten  instemmen  met  deze  statuten 
en  moeten  jaarlijks  minstens  f  1  contributie  betalen.  Niemand 
kan  lid  der  vereeniging  worden  dan  met  uitdukkelijk  goedvinden 
van  de  meerderheid  van  de  leden  der  vereeniging. 

Begunstigers  der  vereeniging  behoeven  niet  tot  de  Neder- 
landsch-Hervormde  Kerk  te  belmoren  en  moeten  jaarlijks  eene 
contributie  betalen  van  minstens  50  cents. 

Art.  6.  Het  lidmaatschap  der  vereeniging  gaat  verloren  : 

1°.  door  schriftelijke  opzegging; 

2°.  door  het  verlies  van  het  lidmaatschap  der  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk; 

3°.  door  overgang  tot  een  ander  kerkgenootschap; 

4°.  door  wanbetaling; 

5°.  door  wangedrag,  ter  beoordeeling  door  het  bestuur  der 
vereeniging ; 

6°.  door  blijkbare  loslating  van  de  beginselen  dezer  statuten, 
vervat  in  de  artt.  2  en  3  dezer  statuten,  eveneens  ter  beoordee¬ 
ling  door  het  bestuur  der  vereeniging; 
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Art.  7.  Het  bestuur  der  vereeniging  bestaat  uit  5  leden, 
die  gekozen  worden  uit  en  door  de  mannelijke  leden  der  ver- 
eeniging.  Hunne  aftreding  wordt  geregeld  bij  huishoudelijk 
reglement.  Dit  reglement  wordt  ter  goedkeuring  gezonden  aan 
den  Bond  voor  evangelisatiën  in  en  ten  bate  van  de  Neder¬ 
landsche  Hervormde  Kerk,  en  mag  niet  strijden  met  deze 
statuten. 

Art.  8.  Indien  de  vereeniging  een  evangelist  benoemt,  be¬ 
hoort  deze  akte  als  godsdienstonderwijzer  bij  de  Nederlandsche 
Hervormde  Kerk  te  bezitten,  en  geschiedt  de  benoeming  niet 
dan  na  overleg  met  het  hoofdbestuur  van  den  Bond  voor  evan¬ 
gelisatiën  in  en  ten  bate  van  de  Nederlandsche  Hervormde 
Kerk  en  op  voorwaarden  door  dat  bestuur  goed  te  keuren. 

Indien  de  vereeniging  niet  zelf  een  evangelist  benoemt,  maar 
deze  in  haar  midden  wordt  gezonden,  geeft  zij  daarvan,  ook  bij 
verwisseling,  kennis  aan  het  hoofdbestuur  van  den  Bond  vooi 
evangelisatiën  in  en  ten  bate  van  de  Nederlandsche  Hervormde 
Kerk. 

Art.  9.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  komen  hare  bezit¬ 
tingen  aan  eene  Christelijke  rechtspersoonlijkheid  hebbende 
vereeniging,  in  welker  statuten  uitgesproken  wordt,  dat  zij 
bedoelt  het  belang  der  Nederlandsche  Hervormde  Kerk,  ter 
keuze  van  de  vereeniging,  bij  wettig  besluit. 

Art.  10.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in ' 
en  buiten  rechten. 

Art.  11.  De  artt,  2,  8,  4,  8  en  11  dezer  statuten  zijn  onver¬ 
anderlijk. 

Art.  12.  De  statuten  kunnen  gewijzigd  worden  bij  besluit 
van  eene  ledenvergadering,  waarop  minstens  3/4  van  het  leden¬ 
tal  der  vereeniging  aanwezig  is  en  tevens  minstens  3/4  der 
aanwezigen  vóór  zulk  eene  statuten-verandering  zijn,  behoudens 
Koninklijke  goedkeuring. 

Art.  18.  De  vereeniging  wordt  aangegaan  voor  den  tijd  van 
29  jaren  en  11  maanden,  ingaande  8  October  1910.  Het  ver- 
eenigingsjaar  valt  samen  met  het  kalenderjaar,  zoodat  het  eerste 
vereenigingsjaar  eindigt  op  81  December  1910. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1910  n°.  50. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-Generacd, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  December  1910,  n°.  304. 


N°.  1603. 


VEREENIGING :  Hilversumsche  Golfclub,  te  Hilversum. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam  van :  Hilversumsche 
Golfclub  en  is  gevestigd  te  Hilversum. 

Zij  is  aangegaan  voor  een  tijdvak  van  29  jaren  en  11  maanden, 
aanvangende  den  dag  der  oprichting,  zijnde  1  Januari  1910. 

Art.  2.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  de  bevordering 
van  het  golfspel.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  een  terrein 
tot  de  beoefening  van  het  golfspel  in  te  richten  en  ter  beschik¬ 
king  van  hare  leden  te  stellen. 

Art.  3.  De  vereeniging  bestaat  uit  werkende  leden  en  dona¬ 
teurs. 

De  werkende  leden  hebben  tegen  betaling  van  contributie 
recht  van  spelen,  introductie,  ballotage  en  stemmen  ter  ver¬ 
gadering. 

De  donateurs  hebben  tegen  het  doen  eener  gift  recht  van 
toegang  tot  het  terrein  der  vereeniging  en  van  introdcutie. 

Het  lidmaatschap  wordt  verkregen  door  aanmelding  bij  het 
bestuur,  dat  over  de  toelating  als  werkend  lid  of  donateur 
beslist. 

Het  lidmaatschap  wordt  verloren  door  opzegging  en  door 
vervallenverklaring  door  de  algemeene  vergadering. 

Art.  4.  Het  bestuur  bestaat  uit  hoogstens  5  leden,  uit  en 
door  de  werkende  leden  gekozen  en  vertegenwoordigt  de  ver¬ 
eeniging  zoo  in  als  buiten  rechten. 

Art.  5.  Een  huishoudelijk  reglement  bepaalt  de  wijze  van 
aftreden  van  de  leden  van  het  bestuur  en  hetgeen  verder  tot 
den  inwendigen  dienst  der  vereeniging  behoort.  Het  mag  geene 
bepalingen  bevatten  in  strijd  met  de  statuten. 

Art.  6.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  31 
December. 

Art.  7.  .Tot  wijziging  van  deze  statuten  kan  worden  besloten 
met  eene  meerderheid  van  ten  minste  2/3  van  het  aantal  uit- 

1 


1603 


VEREENIGINGEN. 


gebrachte  stemmen,  behoudens  de  nadere  Koninklijke  goed¬ 
keuring  ingevolge  de  wet. 

Art.  8.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden, 
indien  daartoe  besloten  wordt  in  eene  opzettelijk  daartoe  belegde 
algemeene  vergadering  met  s/4  der  uitgebrachte  stemmen. 

In  geval  van  ontbinding  worden  hare  bezittingen  verdeeld 
onder  de  laatst  overblijvende  leden,  behoudens  de  inachtneming 
van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

(' Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1910  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 

Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  N ederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  December  1910,  n°.  304. 


N°.  1604 


VEREENIGING:  Het  Groene  Kruis,  afdeeling  Nieuwdorp,. 
te  Nieuwdorp,  gemeente  ’s  Heer-Arendskerke. 

Hoofdstuk  I. 

Zetel,  doel  en  middelen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  Het  Groene  Kruis,  afdeeling  Nieuw¬ 
dorp,  is  gevestigd  te  Nieuwdorp.  gemeente  ’s  Heer-Arendskerke. 

Art.  2.  Zij  stelt  zich  ten  doel: 

a.  het  verleenen  van  hulp  bij  de  verpleging  van  zieken; 

b.  het  nemen  en  ondersteunen  van  maatregelen  ter  voor¬ 
koming  van  ziekten. 

Art.  8.  Zij  tracht  dit  doel  te  bereiken  door: 

a.  het  zooveel  mogelijk  steunen  van  alles  wat  strekken  kan 
om  den  gezondheidstoestand  binnen  den  kring  der  vereeniging 
te  helpen  bevorderen; 

b.  het  zooveel  mogelijk  opheffen  van  alles  wat  ziekte  doet 
ontstaan  en  onderhoudt; 

c.  het  aanschaffen  en  bijeenbrengen  van  materiaal  voor  zieken¬ 
verpleging  en  het  beschikbaar  stellen  daarvan  voor  leden  en 
min-  en  onvermogende  niet-leden; 

d.  het  ondersteunen  met  versterkende  middelen  van  hen  die 
door  ziekte  of  ongeval  niet  in  staat  zijn  te  werken; 

e.  het  laten  houden  van  voordrachten  over  onderwerpen  van 
algemeen  belang  voor  cle  gezondheid; 

f.  het  verspreiden  van  kleine  geschriften  over  dergelijke 
onderwerpen. 

Hoofdstuk  II. 

Leden. 

Art.  4.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  begunstigers 
en  eereleden. 
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Art.  5.  Gewone  leden  zijn  alle  ingezetenen,  zoowel  mannen 
als  vrouwen,  die  zich  als  zoodanig  bij  het  bestuur  aanmelden 
en  worden  toegelaten. 

De  leden  hebben  recht  op  het  gebruik  van  het  materiaal  der 
vereeniging  voor  het  geheele  gezin  wTaartoe  zij  belmoren,  waar¬ 
onder  ook  begrepen  zijn  tijdelijk  wegens  ziekte  tot  hen  terug- 
keerende  kinderen  en  inwonend  dienstpersoneel. 

De  contributie,  door  de  leden  zelf  te  bepalen,  moet  minstens 
f  0,50  per  jaar  bedragen. 

Wie  in  den  loop  van  een  jaar  lid  wordt,  is  verplicht  tot  vol¬ 
doening  der  geheele  contributie  over  dat  jaar,  binnen  14  dagen 
na  zijne  toetreding. 

Alle  leden  hebben  dezelfde  rechten. 

Art.  6.  Zij  die  wenschen  op  te  houden  lid  der  vereeniging 
te  zijn,  dienen  hiervan  schriftelijk  kennis  te  geven  aan  den 
secretaris  vóór  1  November. 

Het  lidmaatschap  vervalt:  ,  • 

a.  door  den  dood; 

b.  wanneer  men  weigert  zijne  contributie  te  voldoen. 

Art.  7.  Begunstigers  zijn  zij  die  minstens  f  1  jaarlijks  con¬ 
tributie  betalen. . 

Art.  8.  Personen  die  zich  bijzonder  verdienstelijk  hebben 
gemaakt,  kunnen,  op  voorstel  van  het  bestuur,  door  de  alge- 
meene  vergadering  tot  eereleden  benoemd  worden. 

Hoofdstuk  III. 

Bestuur. 

Art.  9.  Het  bestuur,  door  en  uit  de  leden  te  kiezen,  bestaat 
uit  minstens  5  en  hoogstens  9  leden  (naar  gelang  noodig  mocht 
blijken),  dat  uit  zijn  midden  een  voorzitter,  een  vice-voorzitter, 
een  secretaris  en  een  penningmeester  aan  wijst. 

De  wijze  van  aftreding  der  leden  van  het  bestuur  en  de 
werkzaamheden  aan  elk  bestuurslid  opgedragen,  worden  bij 
huishoudelijk  reglement  geregeld. 

Art.  10.  De  handhaving  en  toepassing  der  statuten,  alsmede 
de  uitvoering  van  de  besluiten  der  ..algemeëne  vergadering,  zijn 
opgedragen  aan  het  bestuur,  hetwelk  de  vereeniging  ook  ver¬ 
tegenwoordigt  in  hare  rechten  en  belangen’  wanneer  de  alge¬ 
meene  vergadering  niet  bijeen  is,  behoudens  verantwoordelijk¬ 
heid  aan  die  vergadering. 

Hoofdstuk  IV. 

Financiën. 

Art.  11.  De  geldmiddelen  der  vereeniging  bestaan  uit:  de 
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contributiën  der  leden  en  der  begunstigers  en  uit  erfstellingen, 
legaten,  schenkingen  en  toevallige  baten. 

Hoofdstuk  Y. 

Algemeene  bepalingen. 

Art.  12.  De  vereeniging  regelt  bij  huishoudelijk  reglement 
alles  wat  voor  de  richtige  uitvoering  der  statuten  noodig  is. 
In  dit  reglement  mogen  geene  bepalingen  voorkomen  strijdig 
met  deze  statuten. 

Art.  13.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  af  13  October  1910. 

Art.  14.  Wijzigingen  in  deze  statuten  kunnen,  behoudens 
nadere  Koninklijke  goedkeuring,  alleen  geschieden  in  eene  op¬ 
zettelijk  daartoe  belegde  vergadering,  die  door  minstens  1/3  der 
leden  moet  bezocht  worden  en  met  minstens  2/3  der  in  die  ver¬ 
gadering  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  15.  De  vereeniging  kan  niet  ontbonden  worden,  zoolang 
nog  20  leden  haar  voortbestaan  wenschen. 

Door  de  vergadering  moet,  na  voldoening  der  schulden,  eene 
bestemming  gegeven  worden  aan  de  bezittingen  der  vereeniging, 
met  inachtneming  van  het  bepaalde  in  art.  1702  van  het  Bur¬ 
gerlijk  Wetboek. 

Art.  16.  Deze  statuten  treden  in  werking  op  den  dag  na 
dien  waarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  veileend. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1910  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal^ 

A.  D.  W.  de  Vries. 
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Bijvoegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  December  1910,  n°.  304. 


N°.  1605. 


VEREENIGING:  De  Opleidingsschool,  te  Groningen. 

Art.  1.  De  vereeniging:  De  Opleidingsschool,  gevestigd  te 
Groningen,  stelt  zich  ten  doel  de  stichting  en  instandhouding 
van  eene  inrichting  tot  het  geven  van  bijzonder  M.  U.  L.  onderwijs, 
met  eerbiediging  van  ieders  godsdienstige  begrippen. 

Zij  is  .aangegaan  voor  den  tijd  van  29  jaren,  te  rekenen  van 
den  dag  der  oprichting,'  zijnde  13  October  1910. 

Art.  2.  Zij  wier  kinderen- de  school  der  vereeniging  bezoeken, 
kunnen  zich  bij  het  bestuur  als  lid  der  vereeniging  schriftelijk 
opgeven. 

Bovendien  kunnen  zij,  die  schriftelijk  hunne  instemming 
betuigen  met  het  doel  der  vereeniging,  met  toestemming  van 
het  bestuur,  als  lid  of  donateur  der  vereeniging  worden  aan¬ 
genomen.  Ingeval  het  bestuur  de  opneming  mocht  weigeren, 
beslist  de  ledenvergadering. 

Art.  3.  Het  lidmaatschap  of  donateurschap  eindigt: 

a.  door  schriftelijke  opzegging; 

b.  door  den  dood; 

c.  door  het  verlaten  der  school  van  de  kinderen  der  leden; 
mochten  de  leden  in  dit  geval  wenschen  hun  lidmaatschap  te 
continueeren,  dan  kunnen  zij  zich  op  de  wijze  in  art.  2,  alinea 
2,  bedoeld,  tot  het  bestuur  wenden; 

d.  door  het  besluit  der  ledenvergadering  op  voorstel  van  het 
bestuur. 

Art.  4.  De  leden  betalen  eene  bij  huishoudelijk  reglement  te 
bepalen  jaarlijksche  contributie.  De  minimum-bijdrage  van  een 
donateur  wordt  eveneens  bij  huishoudelijk  reglement  bepaald. 

Alle  leden  hebben  stemrecht;  donateurs  hebben  recht  van 
toegang  tot  de  vergaderingen  met  raadgevende  stem. 

Art.  5.  De  leden  kiezen  een  bestuur  van  minstens  3  leden. 
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De  bestuursleden  verdeelen  onderling  de  werkzaamheden. 

Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en  buiten 
rechten. 

Jaarlijks  treedt  volgens  rooster  een  bestuurslid  af;  dit  lid  is 
terstond  herkiesbaar. 

Art.  6.  De  inkomsten  der  vereeniging  bestaan  uit: 

1.  contributiën  der  leden; 

2.  schoolgelden ; 

8.  bijdragen  van  donateurs; 

4.  subsidiën ; 

5.  legaten  en  giften. 

Art,  7.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  September  tot  81 
Augustus. 

Art.  8.  Jaarlijks  wordt,  in  de  maand  Augustus,  eene  leden¬ 
vergadering  gehouden,  waarin  het  bestuur  rekeningen  verant¬ 
woording  aflegt  van  het  geldelijk  beheer,  verslag  van  de  werk¬ 
zaamheden  uitbrengt  en  de  veikiezing  van  een  bestuurslid 
plaats  heeft. 

Art.  9.  Buitengewone  vergaderingen  worden  belegd  zoo 
dikwijls  het  bestuur  dit  noodig  acht  of  ten  minste  10  leden 
zulks  schriftelijk  verzoeken,  met  opgave  der  te  behandelen 
punten. 

Art.  10.  Alles  wat  verder  betreft  de  werkzaamheden  van  het 
bestuur,  de  inrichting  en  het  beheer  van  de  school  en  andere 
huishoudelijke  zaken,  wordt  geregeld  in  een  huishoudelijk 
reglement,  dat  vastgesteld  wordt  door  de  ledenvergadering,  doch 
dat  met  deze  statuten  niet  in  strijd  mag  zijn. 

Art.  11.  Tot  wijziging  dezer  statuten  kan,  behoudens  Koninklijke  - 
goedkeuring,  slechts  worden  besloten  in  eene  daartoe  opgeroepen 
algemeene  vergadering,  waarin  ten  minste  de  helft  der  leden 
aanwezig  is  en  met  ten  minste  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Is  in  deze  vergadering  het  vereischte  aantal  leden  niet  aan¬ 
wezig,  dan  wordt,  met  eene  tusschenruimte  van  ten  minste  14 
dagen,  eene  tweede  vergadering  uitgeschreven,  waarin  dan  over 
het  voorstel  tot  wijziging  kan  worden  beslist  met  eene  meerder¬ 
heid  van  2/3  der  uitgebrachte  stemmen. 

Art.  12.  De  vereeniging  kan  te  allen  tijde  worden  ontbonden. 
Daartoe  wordt  eene  ledenvergadering  uitgeschreven.  Het  besluit 
tot  ontbinding  kan  slechts  worden  genomen,  indien  2/3  der 
leden  aanwezig  zijn  en  met  eene  meerderheid  van  2/3  der  uitge¬ 
brachte  stemmen. 
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In  de  vergadering  waarin  tot  ontbinding  besloten  is,  worden 
tevens  de  liquidateuren  benoemd  en  de  bestemming  van  de 
eventueele  bezittingen  der  vereeniging  bepaald,  alles  met  inacht¬ 
neming  van  het  bepaalde  bij  art.  1702  Burgerlijk  Wetboek. 

( Volgen  de  onder teekening en.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1910  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris- Generaal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


Bij  voegsel  tot  de  Nederlandsche  Staatscourant  van 
Donderdag  29  December  1910,  n°.  304. 


N#.  1606. 


VEREENIGING :  Schietvereeniging  „Hermandad”  der  afdee- 
ling  Utrecht  van  den  Algemeenen  Nederlandschen  Politie 
Bond,  te  de  Bildt. 

Art.  1.  De  vereeniging  draagt  den  naam:  Schietvereeniging 
„Hermandad”  der  afdeeling  Utrecht  van  den  Algemeenen  Neder¬ 
landschen  Politie  Bond,  omvat  alle  gemeenten  in  de  provincie 
Utrecht,  en  is  gevestigd  in  de  gemeente  de  Bildt. 

Art.  2.  De  vereeniging  is  aangegaan  voor  den  tijd  van  29 
jaren,  te  rekenen  van  den  dag  der  oprichting,  zijnde  19  Mei  1909. 

Art.  8.  De  vereeniging  stelt  zich  ten  doel  mede  te  werken 
tot  verhooging  van  ’s  lands  weerbaarheid. 

In  het  bijzonder  om  meer  vaardigheid  te  verkrijgen  in  het 
schieten  met  revolver. 

Art.  4.  De  vereeniging  tracht  dit  doel  te  bereiken  door  het 
houden  van  schietoefeningen  met  revolvers  ten  dienste  der  leden. 

Art.  5.  De  vereeniging  bestaat  uit  gewone  leden,  donateurs, 
begunstigers  en  eereleden. 

Art.  6.  De  jaarlijksche  contributie  der  leden  bedraagt  min¬ 
stens  f  0,50. 

Art.  7.  Leden  zijn  zij  die  zich  daartoe  bij  het  bestuur  aan¬ 
melden.  Om  lid  te  kunnen  worden  moet  men  lid  zijn  van  den 
Algemeenen  Nederlandschen  Politiebond. 

Art.  8.  Donateurs  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met 
eene  jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f2,50  of  eene  gift  in  eens 
van  minstens  f  10. 

Begunstigers  zijn  zij  die  de  vereeniging  steunen  met  eene 
jaarlijksche  bijdrage  van  minstens  f  1,50  of  eene  gift  in  eens  van 
minstens  f  5. 

Art.  9.  Tot  eereleden  kunnen  worden  benoemd  zij  die  zich 
jegens  de  vereeniging  op  buitengewone  wijze  verdienstelijk 
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hebben  gemaakt.  De  benoeming  tot  eerelid  geschiedt  in  eene 
algemeene  ledenvergadering  op  voorstel  van  het  bestuur;  om 
als  zoodanig  te  worden  benoemd  moeten  3/4  der  uitgebrachte 
stemmen  op  den  voorgedragene  worden  uitgebracht. 

Art.  10.  Het  lidmaatschap  wordt  verloren,  zoodra  een  lid 
niet  meer  lid  is  van  den  Algemeenen  Nederlandschen  Politie¬ 
bond,  door  wanbetaling  der  contributie,  door  vestiging  buiten 
de  provincie  Utrecht  en  door  bedanken. 

Art.  11.  De  onkosten  der  vereeniging  worden  bestreden  uit 
de  contributies  en  andere  inkomsten. 

Art.  12.  Het  bestuur  bestaat  uit  5  leden,  uit  en  door  de  leden 
der  vereeniging  te  kiezen,  en  wel :  een  voorzitter,  een  secretaris, 
een  penningmeester,  (de  beide  laatste  functies  kunnen  door  één 
persoon  worden  waargenomen)  en  commissarissen. 

Het  bestuur  staat  onder  toezicht  van  het  bestuur  der  Afdeeling 
Utrecht  van  den  Algemeenen  Nederlandschen  Politiebond. 

Art.  18.  Het  bestuur  verdeelt  onderling  de  werkzaamheden. 
Bij  afwezigheid  van  een  der  3  eerstgenoemde  bestuursleden, 
wordt  diens  functie  door  den  het  oudst  in  jaren  zijnden  commis¬ 
saris  waargenomen. 

Art.  14.  De  voorzitter  of  die  hem  vervangt  is  belast  met  de 
leiding  der  schietoefeningen  en  der  vergaderingen. 

De  secretaris  is  belast  met  het  bij  houden  der  notulen  en  het 
voeren  der  correspondentie,  hij  doet  jaarlijks  in  de  eerste  ver¬ 
gadering  van  elk  nieuw  dienstjaar  verslag  over  het  afgeloopen 
dienstjaar. 

De  penningmeester  is  belast  met  de  inning  der  contributiën 
en  bijdragen,  hij  bewaart  en  beheert  alle  gelden  der  vereeniging 
en  belegt  deze  als  in  het  volgende  artikel  is  bepaald.  Hij  doet 
jaarlijks  verslag  van  het  financieel  beheer  in  de  eerste  afdeelings- 
A'ergadering  van  elk  nieuw  dienstjaar. 

Art.  15.  De  aan  de  vereeniging  toebehoorende  gelden  worden 
door  den  penningmeester  belegd  ten  name  der  vereeniging  op 
de  Rijkspostspaarbank,  uitgezonderd  het  kasgeld,  welk  bedrag 
bij  huishoudelijk  reglement  wordt  vastgesteld. 

De  gelden  kunnen  door  den  penningmeester  weer  worden 
teruggevorderd. 

Art.  16.  Jaarlijks  treedt  een  gedeelte  van  het  bestuur  af 
volgens  op  te  maken  rooster.  De  eerste  aftreding  geschiedt  op 
31  December  1911,  met  2  leden  enz. 

De  aftredende  leden  zijn  terstond  weer  herkiesbaar. 

Art.  17.  Het  bestuur  vertegenwoordigt  de  vereeniging  in  en 
buiten  rechten  en  zorgt  voor  den  geregelden  gang  van  zaken. 

Art.  18.  Het  later  door  de  vereeniging  vast  te  stellen  huis- 

2 


VEREENIGINGEN. 


1606 


houdelijk  reglement  mag  geene  bepalingen  bevatten  in  strijd 
met  deze  statuten. 

Art.  19.  Het  vereenigingsjaar  loopt  van  1  Januari  tot  en 
met  31  December. 

Art.  20.  Wijziging  dezer  statuten  kan  alleen  plaats  hebben 
bij  besluit  van  eene  meerderheid  van  2/3  ter  vergadering  aan¬ 
wezig  zijnde  leden. 

Wijzigingen  in  de  statuten  treden  niet  in  werking  alvorens 
daarop  de  Koninklijke  goedkeuring  is  verkregen. 

Art.  21.  De  vereeniging  wordt  ontbonden  geacht,  zoodra  het 
getal  harer  leden  beneden  10  is  gedaald.  Zij  kan  te  allen  tijde 
ontbonden  worden,  indien  daartoe  wordt  besloten  met  2/3  der 
uitgebrachte  geldige  stemmen,  met  dien  verstande,  dat  alsdan 
ter  vergadering  aanwezig  moeten  zijn  minstens  3/4  der  leden. 

Art.  22.  Bij  ontbinding  der  vereeniging  worden  de  overgebleven 
gelden,  na  betaling  der  schulden,  gestort  in  de  kas  van  de 
stichting  van  den  Algemeenen  Nederlandschen  Politiebond. 

(Volgen  de  onderteekeningen.) 

Goedgekeurd  bij  Koninklijk  besluit  dd.  14  Nov.  1910  n°.  56. 

Mij  bekend, 

De  Minister  van  Justitie , 
Namens  den  Minister, 

De  Secretaris-G-eneraal, 

A.  D.  W.  de  Vries. 


3 


\ 


> 


/ 


'* i . 


illinois-urbana 


university  of 


0112  078720809 


